AKADEMIK BIiRiM IYILESTIRME PLANI

Birimler BURHANIYE MESLEK YUKSEKOKULU Donem 2025
Iyilestirme Gerektiren . Uygulama Performans
Alan Kaynak/Dayanak Planlanan Faaliyetler Tarihi Gistergesi Sonug¢
Ogrenci memnuniyetinde - . Damismanlik saatlerlmunv . Danismanlik Ogrencilerin akademik
. . ., 2025 Ogrenci artirllmasi, danigman-6grenci 2025 1. X o
danismanlik hizmetleri : C 3 memnuniyet ve idari siire¢lerde destek
: - Memnuniyet Anketi  iletisim kanallariin etkin Ceyrek p
memnuniyet oran1 diisiik oraninda %15 artts  alma oraninin artmast
kullanilmasi
Program ¢iktilarinda Program Ciktilar Yerel isletmelerle protokol Saha uygulama Mezunlarin istithdam
« o . b : . 2025 2. o e e
uygulama becerisi” yeterli Degerlendirme yapilarak staj ve saha Ceyrek katilim oraninin %20 edilebilirliginde
degil uygulama sayisinin artirilmasi Y artmast yiikselme
Mezun bilgi sistemi kurulmasi Mezun veri
Paydas analizinde “mezun Paydas Analizi E1 SISTCT . 2025 3. tabaninda %70 Mezun-okul iletigiminin
. ,, . mezun anketlerinin yilda bir .. c .. )
izleme” yetersiz K Ceyrek giincel iletisim gliclenmesi
ez yapilmasi oo
bilgisi
oy . . Derslerde acik egitim e e Ogrencilerin 6grenme
Egitim materyallerinde Akademik Personel . . 2025 2-4. Dijital igerikli ders e .
S - et ge e s kaynaklar1 ve video icerik o kaynaklarina erisiminin
dijital igerik azlig1 Geri Bildirimi Ceyrek sayisinda %30 artis
kullaniminin artirilmasi kolaylagmasi
Kalite siiregleri konusunda I¢ Degerlendirme f‘k?deml.lf Ve }dar1 perso nele 2025 1. Egitime katilan Kalite stireglerine aktif
< e Yiiksekogretimde Kalite personel oraninin
personel farkindalig: diigiik .. Sy e . Ceyrek 0/ QN katilimin artmas1
Giivencesi” egitimi verilmesi %90’a ulagsmasi
Erasmus+ ve Mevlana Osrenci ve personel
Uluslararasilasma Stratejik Plan izleme anlagmalarinmn artirilmasi, 2025 3-4. h fr cke tlili“ilzl de %25 Uluslararasi is birligi
faaliyetlerinde yetersizlik yabanci dil kurslar Ceyrek £ °“7 kapasitesinin artmast

diizenlenmesi

artis




