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BALIKESIR UNiVERSITESI
iLE
BALIKESIR SANAYICI VE iS INSANLARI DERNEGI
ARASINDA
iS BIRLIGi PROTOKOLU

TARAFLAR:

1. Balikesir sanayici ve Is insanlar1 Dernegi (Bundan boyle BASIAD olarak anilacaktir.)
2. Balikesir Universitesi (Bundan boyle Universite olarak amlacaktir.)

MADDE 1. PROTOKOLUN KONUSU

Ortak fayda alanlar1 ve karsilikli igbirligi imkanlarimi tanimlamak, giiglendirmek, tiniversite ile
reel sektor arasindaki iliskilileri giiglendirmek ve reel sektoriin ihtiya¢ duydugu sektorler ve
donanimda egitimin desteklenerek: istthdam piyasasinin saglikh gelisimine katki yapmak.

Universite ile BASIAD kurumsal yapilari; is insanlar1 ve akademisyenlerin arasindaki diyalog
ve isbirligi kiiltiiriine onciiliik edecek diizenlemeleri olusturacaklar. Universite ile BASIAD
arasindaki isbirligi: akademisyenler, is insanlar, isletmeler, tiretim tesisleri, AR-GE Merkezleri
ve dgrencilerin yer aldign bir ¢ergevede ilerleyecektir.

Gergeklestirilecek isbirligi ile bolgesel diizeyde ortaya cikan istihdam ve istihdama uyumlu
yiiksek dgrenim metodolojisine katki ile bu alanda gelismenin saglanmasinda iiniversitelerin
s6z konusu viiksek egitime muhatap muhtemel istihdami saglayacak is insanlarinin aktif rol
tistlenmesi 6nem teskil etmektedir. Taraflar planlanan zaman dilimlerinde bir araya gelerek
Balikesir'deki egitim sorunlarinin analizi ve ¢6ziim Onerilerinin belirlenmesi amacivla
calismalar yiiriitecekler.

Bu isbirligi neticesinde {iniversitenin egitimdeki farkindalik ve goniilliiliik ¢calismalarinda aktif
rol oynayan BASIAD"1 desteklemesi. Balikesir ilindeki tniversite-sanayi isbirliginde egitim
¢alismalari agisindan oldukga faydali sonuglara yol acabilecektir.

Bu perspektifle taraflar arasindaki bu protokol neticesinde istthdam odaklh egitimin niteligini
artirmak. gelistirmek ve yayginlastirmak amaciyla ¢alismalarin planli ve koordineli bir sekilde
viiriitiilmesi amaglanmaktadir. Balikesir Universitesi'nin yetismis bevin giicii. fiziki mekan ve
tesisleri ile bilim arastirma kapasitesi ve 6gretim tiyelerinin katkilar ile Balikesir' de kurulmus
olan BASIAD isbirligi iginde egitim, arastirma, mesleki gelisim. yayin. sosyal. kiiltiirel ve
faalivetlerin diizenlenmesine katki saglamasina yonelik ¢alismalar yapilmasi diistiniilmstir.

[sgiicii piyasasinin talep ettigi niteliklerde isgiiciiniin yetistirilmesi.

Kamu, Ozel sektor, Universite, Sanayi ve STK is birliginde teorik ve pratik ¢alismalar yapilarak
teknolojik ve bilimsel ¢alismanin sonucunda 6grencilerin yeni beceri ve yetkinlik setlerine

sahip olmasi konular ile ilgili ¢alistaylara yonelik isbirligi protokolii kapsaminda ¢alismalar
yapmaktir. /" r
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MADDE 2. KAPSAM VE GENEL ESASLAR

1- BASIAD ve Universite'nin birlikte énceden belirlenmis konularda galistay, seminer,
Konferans, Panel, Fuar vb. etkinlikler diizenlemesi.

2- BASIAD' i uluslararasi is birlikleri i¢in ¢alismalarinda Universite'nin ilgili
akademisyenlerinden destek almasi.

3- BASIAD' n is insanlar ve akademisyenleri ortak ¢alismalarda bir araya getirmek i¢in gesitli
¢alismalar gerceklestirmesi.

4- Protokol amacina yonelik olarak taraflarca uygun bulunacak diger etkinlik, faaliyet ve
projelerin yiiriitiilmesi.

5- Calistaylarin teorik ve pratik kisimlarinin, BASIAD tarafindan belirlenen alanlar veya
Universite tarafindan belirlenecek egitim mekanlarinda gergeklestirilmesi.

6- BASIAD iiyelerinin ihtiya¢ analizine gore iiniversite miifredati ile ilgili fikir aligverisinde
bulunulmasi.

MADDE 3. TARAFLARIN TEMEL GOREV VE YUKUMLULUKLERI

A- BASIAD

1- Calistaylarin ve diger etkinliklerin Universite ile birlikte organize edilmesi.

2- Calistaylarin ve diger etkinliklerin Universite ile birlikte plan ve igerigini olusturmak.
3- Universite ile gergeklestirilebilecek tiim faaliyetlerin duyurulmasini saglamak.

4- BASIAD iiyeleri igin bir staj havuzu hazirlayip Universite ile paylasmak.

5- BASIAD iiyelerinin ARGE projeleri i¢in ihtiyag duyulan doktora ve yiiksek lisans
ogrencileri ile ilgili talepleri toplamak ve Universite ile paylasmak.

6- Universite ve Sanayi is birliklerinde aktif rol oynamak.

B- Balikesir Universitesi

1-Calistaylarin ve diger etkinliklerin BASIAD ile birlikte organize edilmesi.

2- Calistaylarin ve diger etkinliklerin BASIAD ile birlikte plan ve igerigini olusturmak.

3- Calistaylarda akademisyenlerin gorevlendirilmesi.

4- Calistay, proje ve diger faaliyetlerde Universite, Teknokent ve TTO olarak plan ve igeriklerin
uygulanmasini saglamak.

5- BASIAD ile gergeklestirilebilecek tiim faaliyetlerin duyurulmasini saglamak.

6- Caligtay, etkinlik ve projelerde belirlenmis konu ile ilgili 6grenci katilimh arastirma ve
gelistirme siireglerinde aktif rol oynamak.

7- BASIAD iiyelerinin AR-GE ¢alismalan igin Universite laboratuvarlarinin kullaniminin
kolaylastirilmasini saglamak.

8- BASIAD iiyelerinin Staj ve ARGE projeleri ile ilgili 6grenci taleplerini karsilama konusunda
destek vermek.

MADDE 4. SURE ve FESIH

Bu protokol imzalandif: tarihten itibaren 1 (bir) y1l gegerlidir. Taraflarca aksi yazili olarak
bildirilmezse siiresi sonunda isbu protokol devam eder. Universite veya BASIAD gerekli
gordiigli her durumda, protokole bir aykinlik olup olmadigina bakmaksizin 30 (otuz) giin

onceden haber vermek ve tek tarafli bir yazil bildirimde bulunmak sartiyla SﬁW,}f
,/'

gostermeksizin ve tazminat 6demeksizin diledigi zaman feshedebilir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 26.07.2024-E.407148

MADDE 5. DEVIR VE TEMLIK

Taraflardan herhangi biri, diger tarafin yazihh onay1 olmaksizin, isbu protokolii ve/veya isbu
protokolden dogmus ve/veya dogabilecek her tiirlii hak ve yiikiimliiliiklerini, 111. Kisi ve/veya
kurulusa devir, temlik ve ciro edemez.

MADDE 6. MUCBIR SEBEPLER

Bu protokol hiikiimlerinin yerine getirilmesini dnleyecek: Tiirkiye'de meydana gelecek miicbir
sebeplerin gergeklesmesi halinde BASIAD ve Universite bu miicbir sebepler nedeniyle isbu
anlagsmanin yerine getirilmemesinden dolay1 sorumlu tutulmayacaktir.

MADDE 7. GIiZLILIK

Gizlilik ve Kisisel Verilerin Korunmasi ile ilgili olarak; isbu s6zlesmeye konu olan ve Gizlilik
Ilkesi kapsaminda taraflardan birinin diger taraf ve galisanlariyla paylastig ve sozlii, gorsel,
manyetik veya herhangi baska bir ortamda bulunan ve "Gizli Bilgi" olarak tanimlanacak bilgiler;
taraflar arasindaki ticari iliski esnasinda dgrenecekleri yazih tiim finansal, ticari, mali, teknik
bilgiler, miisteri bilgileri, taraflarin gizli bilgi olarak nitelendirdigi bilgiler dahil olacak ve
bunlarla siirli olmaksizin her tiirlii bilgiyi kapsar. Taraflardan her biri isbu Sozlesme
gercevesinde temin edecedi diger Tarafa ait gizli bilgileri devamh olarak gizli tutacagini,
saklayacagini, koruyacagini,

- Dogrudan ya da dolayli olarak aralarindaki isbirligi amaglar1 disinda kullanmayacagini,

- Uglincii sahislara agiklamayacag@ini, satmayacagim, iigiincii sahislar tarafindan elde edilebilir
hale getirmeyecegini, sz konusu bilginin ticari muamelelere konu yapilmayacagini ve/veya
ilan edilmeyecegini, gayrikabili riicu olarak pesinen beyan ve taahhiit eder.

MADDE 8. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU

Taraflar isin yapilmas: sirasinda elde edebilecek her tiirlii kisisel verinin 6698 sayili kisisel
verilerin korunmasi kanunu kapsaminda, ilgili yonetmelik ve mevzuata uygun olarak
korunacagini taahhiit ederler. BASIAD ve Universite'nin sorumlu oldugu personeli isbu
protokoliin uygulanmasi sirasinda 6grenmis olduklan her tiirlii kisisel veriyi bu kapsamda
korumakla yiikiimliidiir. Bu durumun ihlalinde karsilasilabilecek cezalar ve tazminatlardan
dogrudan ihlale sebebiyet veren sorumludur.

Is bu protokol 3 (iig) Sayfa, 8 (sekiz) maddeden ibaret olup 29082024 tarihinde imzalanarak
yiiriirliige girmigtir.
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