* B DO148 682 32 2 %

T.C.
BALIKESIR UNIiVERSITESIi REKTORLUGU

Genel Sekreterlik

Say1  :47334775-030.03-
Konu : Isbirligi Protokolii
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Universitemiz ile Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi arasinda Mayis 2019 tarihinde
imzalanan "Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi ile Balikesir Universitesi Arasinda Egitim,
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BALIKESIR

BUYUKSEHIR
BELEDITYES]

BALIKESIR BUYUKSEHIR BELEDIYES] iLE BALIKESIR UNIiVERSITESI
ARASINDA EGITIiM, DANISMANLIK VE HiZMET ALIMINA YONELIK
iSBIRLiIGi PROTOKOLU

Madde 1: TANIMLAR
Is bu protokolde yer alan;

a) Belediye : Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi’ni

b) Universite: Balikesir Universitesi’ni

¢) SEM : Balikesir Universitesi Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’ni
ifade etmektedir.

Madde 2: TARAFLAR

Bu protokol Bigadi¢ yolu tizeri 17.km Balikesir adresinde bulunan Balikesir Universitesi ile
Eski Kuyumcular Mahallesi, Mekik Sk. No:25, 10010 Karesi/Balikesir adresinde bulunan
Balikesir Biiytiksehir Belediyesi arasinda imzalanmustir.

Madde 3: AMAC

Isbu protokolden amag¢ Universite ve Belediye arasinda danigmanlik, teknik destek ve hizmet,
egitim, staj, veri ve bilgi paylagimi konularinda isbirligi yapilmasidir.

Madde 4: KAPSAM

Bu protokol Belediye ¢aligmalarinda konu olabilecek her tiirlii teknik, idari ve mali, hukuki vb.
alanlarda danigmanlik, hizmet alim1 ve egitim ¢alismalar ile {iniversite tarafindan talep edilecek
Universite 6grencilerinin Belediyede staj yapmalar1 ve Universite Ggretim elemanlarinin
bilimsel arastirma ¢alismalarinda Belediye birimleri ile yapilabilecek isbirligi hususlarini
kapsamaktadir.

Diger taraftan, bu protokol Belediyede gérev yapan personel icin &n ve basvuru kosullari
Belediye ve Universite tarafindan belirlenen SEM tarafindan gergeklestirilecek hizmet igi
egitim ve sertifika programlarini da kapsamaktadir.

Madde 5: YASAL DAYANAK
- 5393 Sayih Belediye Kanunu'nun "Belediye Baskani'nin girev ve yetkileri bashkh 38.
maddesinin (g) bendinde: 'Yetkili organlarm kararmi almak sartiyla sozlesme

yapmak’’,

- 75. maddesinin (a) bendinde: ‘Mahalli idareler ile difer kamu kurum ve
kuruluslarima ait yapim, bakim, onarm ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz
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iistlenebilir veya bu Kuruluglar ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir ve bu
amacla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimm
iistlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine gore sonuclandirilir’
denilmektedir,

- 657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu’nun, ’Devlet Memurluguna Eleman
Yetistirilmesi’ bashkli 221. Maddesinde; “Kurumlar belirli simflardaki
memurluklara eleman yetistirmek’ amaciyla:

a) ‘Kendi biinyeleri icerisinde mesleki egitim ve 6gretim yaptirabilirler’,

b) ’Yurt icindeki Ggrenim kurumlarinda o6grenci okutabilir ve ihtisas
yaptirabilirler’ denilmektedir.

- Yine 5393 Sayih Belediye Kanunu'nun belediyenin giderleri ile ilgili olan 60.
maddesinin (b) bendinde "Belediyenin personeline ve secilmis organlarinn iiyelerine
Odenen maas, iicret, 6denek, huzur hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim
harcamalan ile diger giderler' ifadeleri yer almaktadir.

Madde 6: DANISMANLIK VE HIZMET ALIMLARI

Belediye tarafindan ihtiyag duyulmas: ve taraflarin anlagmasi halinde Belediye tiim birimleri
icin Universiteden ulagim master plan, deprem master plani, turizm master plam vb.
alanlarinda danismanlik ve hizmet alimi talep edebilecektir. Bu durumda taraflar kamu ve vakif
kurumlarinda olmasi gereken azami hassasiyeti gostereceklerdir.

Madde 7: SUREKLI EGIiTiM MERKEZi (SEM)

Belediye Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligi, Belediye personeline yonelik
gerceklestirecegi hizmet i¢i egitim programlari ve/veya Balikesir ilinde ikamet eden
Balikesirlilere yonelik meslek ve beceri edindirmeye kazandirmaya yonelik meslek egitimleri
ile ilgili olarak SEM ile isbirligi yiiriitebilir. Bu kapsamda; kisisel gelisim programlari, yabanci
dil egitim programlari, uzaktan egitim programlari ile mesleki ve teknik egitim programlari
yapilabilecek, yine taraflarmn anlasmasi halinde farkli egitim programlar1 da
gerceklestirilebilecektir. Egitim programlarinin tiimii Balikesir Biiytiksehir Belediyesinin
dngdrecegi binalarda gergeklestirilecektir.

Madde 8: STAJ, VERI VE BILGi PAYLASIMI

Belediye tiniversite 6grencileri i¢in her yil taraflarin anlasmalarina uygun olarak SGK iicretleri
Universite tarafindan denmek kaydiyla kisa ve uzun dénem staj i¢in 6grenci kabul edecektir.
Ayrica, belediye tarafindan Snemsenen ve arastirilip gelistirilmesi gereken konularda
Belediyenin uygun gérmesi halinde Universite 3gretim elemanlarinin bilimsel arastirmalari i¢in
veri ve bilgileri paylasima acacak, ortaklasa sempozyum, calistay vb. bilimsel etkinlikler
Universite ile birlikte diizenlenebilecektir.
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Madde 9: TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

A. Belediye damigmanlik ve hizmet alimi konularinda tabi oldugu yasa ve yonetmeliklere
uygun kararlar alip uygulamaya koyacaktir.

B. Universite bu protokolde bahse konu konularm kendi mevzuatina uygun yiiriitiilmesi
konusunda yiikiimliiliikklerini yerine getirecektir.

C. Is bu protokol ve/veya eklerinin herhangi bir maddesinde yapilacak degisiklik,
taraflarca mutabik kalmp yazihh olarak diizenlenmis olmadik¢a yiiriirlige
girmeyecektir.

Madde 10: ONGORULEMEYEN HALLER VE SOZLESMENIN FESHI

Bu protokoldeki herhangi bir yiikiimliiliigiin ifasi, tabii afet, savas, terdr, ayaklanma, yetkili
makamlarca yayinlanan kanun, kural, tiiziik ve emirler, el koyma veya grev, lokavt, hizmet
sunumunda nemli bir aksaklik, ekonomik kriz gibi miicbir sebeplerle yerine getirilemezse,
taraflar bu nedenlerden etkilendikleri lgiide sorumlu tutulmayacaklardir. Miicbir sebep
nedeniyle ifa imkansizligimin 30 giinii gegmesi halinde, taraflarin s6zlesmeyi fesih haklar1
saklidir. Taraflardan herhangi birinin iy bu protokoldeki yiikiimliiliklerini ve/veya
sorumluluklarim kismen ve/veya tamamen yerine getirmemesi halinde diger tarafin protokolii
hakl1 nedenle fesih ve tazminat hakk: sakhidur.

Madde 11: YURURLUK VE PROTOKOL SURESI

Toplam 3 (iig) sayfa ve 11 (on bir) maddeden ibaret bu protokol, _ / /2019 Tarihinde
taraflarca imzalanmig olup, imzalandig: tarihten gecerli olmak tizere 2 (iki) yil siire ile
yiiriirliikte kalacaktir. Taraflardan birinin sonlandirma talebi gelmedigi siirece de yiiriirliikkte
kalmaya devam edecektir.

Balikesir Universitesi ve Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi isbu protokol hiikiimleri
cergevesinde isbirligini kabul ve taahhiit eder.

Balikesir Universitesi Rektorii Balikesir




