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SClmago Kurumlar  Siralamasi

(SIR), arastirma performansi,
inovasyon ciktilari ve web
gorunurlukleri ile olculen

toplumsal etkiye dayali uc¢ farkli
gosterge setini birlestiren bilesik
bir gosterge ile  kurumlarin bir
siniflandirmasidir.

Siralama amaciyla, hesaplama her

yil, siralamanin yayinlanmasindan SIRALAMA . a
iki yil 6nce sona eren bes yillik bir METODOLOJIS'

sure boyunca elde edilen
sonuclardan olusturulur. Ornegin,
secilen vyayin yili 2021 ise,
kullanilan sonuclar 2015-2019 bes
yillik doneme ait sonuclardir.

Dahil edilme kriterleri sunlardir:
- L 2 e Kurumlar, secilen zaman

diliminin son yilinda SCOPUS
veri tabaninda yer alan en az
‘lw""'f‘“l If i} 100 eser yayinlamalidir.
J] ll'lfl"l'l ] a1 -] sl « Atif  yapilabilir  belgeler
I*'lfllllllllll_lll ! (Makale, Boélum, Konferans
Bildirisi, inceleme ve Kisa
Anket)  kurum  tarafindan
yayinlanan toplam
belgelerin en az %75'ini
temsil etmelidir.
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‘ GOSTERGELERI
. . 2023
ETKEN GOSTERGE AGIRLIK
Aragtirma (%50) Normallestirilmig Etki (NI) 13%
Liderlikle Miilkemmellik (EwL) 8%
Gikig (O) 8%
Bilimsel Liderlik (L) 5%
Kendi Dergileri Degil (NotOJ) 3%
Kendi Gunliikleri (0J) 3%
Mikemmellik (Harig) 2%
Yiiksek Kaliteli Yayinlar (Q1) 2%
Uluslararas! isbirligi (IC) 2%
Acik Erisim (AE) 2%
Bilimsel Yetenek Havuzu (STP) 2%
Yenilik (%30) Yenilikgi Bilgi (IK) 10%
Patentler (PT) 10%
Teknolojik Etki (TI) 10%
Sosyal (%20) Altmetrikler ( 10%
Gelen Baglantilar (BN) 5%
Web Boyutu (WS) 5%
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e Lisans programini basariyla tamamlayan yeni baslayanlarin yuzdesi

e Yuksek lisans programini basariyla tamamlayan yeni baslayanlarin
yuzdesi

e Lisans programlari icin beklenen strede (normal sure) mezun olan
mezunlarin yuzdesi.

e Yuksek lisans programiicin beklenen sure (normatif sure) icinde
mezun olan mezunlarin yuzdesi

« Ogrencilerin cinsiyete gére doktora bitirme orani (Kiz/erkek)

e Ogretim elamanlarinin egitim- égretim streciyle ilgili almis oldugu
sertifikalar (Pedagolojik formasyon)

e Dijital egitime yatirim miktari

e Akademisyen basina kuruma saglanan ulusal ve uluslararasi hibe
e \XoS ciktilari

« Universitenin arastirma yayinlarina ortalama atif sayisi

e Dunya capinda en sik atif yapilan ilk %10'luk dilime girme orani.

e Akademik personelin sanatsal arastirmayla ilgili bilimsel ¢iktilari
e Doktorasini bitirmis akademik personel sayisi

e Aclk erisimli yayinlarin orani
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e Akademisyen basina ozel kaynaklardan elde edilen dis arastirma
gelirleri (6rnegin sanayi, 6zel isletmeler, STK'lar tarafindan finanse
edilen projeler); Surekli Egitim Merkezi (SEM) faaliyetlerinden elde
edilen gelirler; lisanslamadan, telif hakkiyla korunan urlUnlerden ve
telif Gcretlerinden elde edilen gelirler.

e Universitenin kar amaci gutmeyen ticari isletmeler ve sirketlerle
gerceklestirmis oldugu projeler

e Patent Sayisi

e Teknokentte akademisyenlerce kurulan firma sayisi

e Teknokentte mezunlarca kurulan firma sayisi

e Surekli Egitim Merkezinin gelirlerinin miktari

e Yabanci dilde sunulan lisans programlarinin yuzdesi.

* Yabanci dilde sunulan yuksek lisans programlarinin yuzdesi.
e Uluslararasi gelen ve giden degisim ogrencileri

e Yabanci uyruklu akademik personelin yuzdesi (kisi sayisina goére).

e Yabanci uyruklu doktora égrencisi sayisi

e Mezun olduktan sonraki 18 ay icinde universitenin bulundugu
bolgede is bulan lisans mezunlarinin yuzdesi.

e Mezun olduktan sonraki 18 ay icinde universitenin bulundugu
bolgede is bulan yuksek lisans mezunlarinin yuzdesi.

 Universitenin bulundugu bélgede staj yapan stajyerlerin orani

« Universitenin, ayni mekansal bélgede (50 km'lik bir mesafe icinde)
yer alan bagli kurulus adresiyle en az bir ortak yazari listeleyen
arastirma yayinlarinin yuzdesi.

* Bolgesel kaynaklardan (6rn. sanayi, 6zel sektor) gelen dis arastirma
gelirlerinin (hukumet veya yerel otoritenin temel/tekrarlayan hibeleri
disinda) orani




Akademik Gelisim Koordinatérlugu

n

Yol wirg

Lisans mezunlarinin mezuniyetten sonraki 18 aydaki issizligin
yuzdesi.

Yuksek lisans mezunlarinin mezuniyetten sonraki 18 aydaki issizlik
oranl.

Akademisyen basina dusen égrenci sayisi

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak dijital 6gretimin
kalitesine iliskin 6grenci degerlendirmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak genel &grenme
deneyiminin kalitesinin degerlendirilmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak 6égretim sunumunun
kalitesinin degerlendirilmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak programin
organizasyonunun degerlendirilmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak akademisyenler
tarafindan verilen geri bildirimlerin degerlendirilmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak, is deneyiminin ve is
uygulamasiyla ilgili  unsurlarin  dahil edilmesine iliskin  bir
degerlendirme.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak 6égrencilere yoénelik
kUtuphane hizmetlerinin kalitesinin degerlendirilmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak &grencilere sunulan
laboratuvarlarin kalitesinin degerlendirilmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak dgrencilere yonelik Bilgi
Islem hizmetlerinin kalitesinin égrenci degerlendirmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak konferans salonlari ve
seminer odalarinin degerlendirilmesi.

Ogrenci memnuniyeti anketine dayali olarak klinik éncesi/teorik ve
klinik derslerin entegrasyonu.

11
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Dinya Universite Siralamasi
Merkezi (CWUR), anketlere ve
universite veri sunumlarina

dayanmadan  egitim  kalitesini, SIRALAMA -
mezun istihdamini, 6gretim Uyesi METODOLOJ'S'

kalitesini ve arastirma

performansini degerlendiren

kuresel universitelerin tek Egitim: Bir Universitenin

akademik siralamasini mezunlarinin akademik basarisina

yayinlamaktadir. dayanir ve universitenin
buayuklugune gore prestijli

CWUR, dunya universitelerini akademik ayricaliklar kazanan bir

siralamak icin dort alanda universite mezunlarinin  sayisi ile

gruplandirilmis yedi objektif ve olgullr (%25)

saglam gosterge kullanir: istihdam edilebilirlik: bir
universitenin mezunlarinin mesleki
basarisina dayanir ve Universitenin
buyukligune gore buyuk
sirketlerde en Ust siralarda yer alan
bir universite mezununun sayisi ile

Arastirma:
1) Arastirma Ciktisi: toplam
arastirma makalesi sayisi (%10) ile

olculur o ,_ sleulir (%25).
2) Yuksek Kaliteli Yayinlar: Ust
duzey dergilerde yer alan arastirma /

B SN N
T

makalelerinin sayisi ile élculur (%10) ‘
3) Etki: \

Yuksek etkili dergilerde yer alan \
arastirma makalelerinin sayisi ile
olculur (%10)

4) Atiflar: Yuksek atif alan arastirma
makalelerinin sayisi (%10) ile él¢ulur
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University Ranking by
Academic Performance

URAP

SCI, SSCI ve AHCI taramalarina giren ve etkinlik carpani bakimindan
ilk %75'lik dilimde (Q1, Q2, Q3 dilimlerinde) yer alan dergilerde
basilan ve en fazla 1000 yazarli makale sayisi

SCI, SSCI ve AHCI taramalarina giren ve etkinlik carpani bakimindan
ilk %75'lik dilimde yer alan dergilerde basilan ve en fazla 1000 yazarli
makale sayisi / Ogretim Uyesi Sayisi

2018-2022 vyillart arasinda alinan en fazla 1000 vyazarli Toplam
Bilimsel Dokumana gelen atif sayisi

Ogretim Uyesi Basina Diisen Atif Sayisi

Toplam Bilimsel Dokuman Sayisi

Ogretim Uyesi Basina Diusen Toplam Bilimsel Dokiiman Sayisi
Doktora Mezun Sayisi

Doktora Ogrenci Orani

Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Uluslararasi Ortak Makale Sayisi

Ogretim Uyesi Basina Disen Uluslararasi Ortak Makale Sayisi

Yurtici Ortak Makale Sayisi
Ogretim Uyesi Basina Diisen Yurtici Ortak Makale Sayisi

TUBITAK'tan alinan proje sayisi
Ogretim Uyesi basina disen TUBITAK'tan alinan proje sayis

13
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NTU RANKINGS

Performance Rankings of Scientific Papers for World Universities

2023 performans olcumleri sekiz gostergeden olusmaktadir. Bu
gostergeler birlikte bilimsel makale performansinin ug¢ farkli kriterini
temsil eder: arastirma verimliligi, arastirma etkisi ve arastirma
mukemmelligi.

Arastirma Verimliligi

Son 11 yildaki makale say1si*P (2012-2022) % 250
Cari yildaki makale sayisi® (2022) 10 %15
Arastirma Etkisi
Son 11 yildaki atif sayisi*P (2012-2022) %15 %10
Son 2 yildaki atif sayisi® (2021-2022) 35%
Son 11 yildaki ortalama atif sayisi® (2012-2022) %10
Arastirma Mukemmelligi
Son 2 Yilin H-Endeksi (2021-2022) %10 %15
Yiksek Atif Alan Makale Sayisi® (2012-2022) 40%
iginde bulunulan yilda yiiksek etkili dergilerdeki makale sayisi (2021-2022) %15

Bir uUniversitenin mevcut ve devam eden
arastirma uretkenligini objektif olarak temsil
etmek icin bu siralama sistemi iki goésterge
kullanir: son 11 yildaki makale sayisi (2012-2022)
ve cari yildaki makale sayisi (2022). "Son 11
yildaki makale sayisi’, SCI ve SSCI tarafindan
taranan  dergilerde yayinlanan 2012-2022
istatistik  makalelerini iceren ESl'den veri
almaktadir




Akademik Gelisim Koordinatérlugu

RUR

rOUND
UNIVERSITY
RANEING

Round University Ranking is a ranking of leading world umversities

TUm universiteler 4 alana ayrilmis 20 gosterge ile: 6gretim, arastirma,
uluslararasi cesitlilik ve finansal surdurulebilirlik altinda
degerlendirilmektedir.
Egitim- Ogretim (%40)

e Ogrenci basina dusen akademik personel sayisi (%8)

e Verilen lisans derecesi basina akademik personel (%8)

e Akademik personel basina verilen doktora derecesi (%8)
e Verilen lisans dereceleri basina verilen doktora dereceleri (% 8)

e Cevrimici gérunurluk (%8)
Bu gosterge, Universitenin énemini ve kullanicilarin dunya capinda
taninan Google arama motoru araciligiyla kaynaklarina erisme sikligini
etkili bir sekilde olcer.
e Cevrimici gérunurluk (%8)
Arastirma- Gelistirme (%40)
* Akademik personel basina dusen atif sayisi (%8)
e Lisansustu derecelerin toplam mezun sayisi icindeki oranini (%8)
e Normallestirilmis atif etkisi (%8)
e Akademik ve arastirma personeli basina dusen makale sayisi (%8)
e Sosyal medya goérunurlugu (%8)
Uluslararasilasmasi (%10)
e Uluslararasi akademik personelin payi (%2)
e Uluslararasi é6grencilerin payi (%2)
e Uluslararasi ortak yazarli makalelerin pay! (%2)
e Yeni Medya Etkisi (%2)
Universitenin sosyal medya kaynaklarina ortalama abone sayisini
temsil eder.

e Uluslararasi duzey (%2)
Finansal Surdurulebilirlik (%10)

15




Akademik Gelisim Koordinatérlugu

Webometrics

RANKING WEB
OF UNIVERS IE

Ranking Web, Universitelerin web sitelerinin bir siralamasi degil,
Universitelerin Siralamasidir. Hem webometrik (tim gérevler) hem de
bibliyometrik (arastirma goérevi) goéstergeleri kullanir.

Ranking Web'in temel amaci, Universite tarafindan Uretilen bilgiye Acik
Erisimi tesvik etmektir. Siralamanizi yukseltmek icin en iyi strateji, web
iceriginizin miktarini ve kalitesini artirmaktir
Web icerigi Etkisi
e Kurumun web sayfalarina baglanan harici aglarin (alt aglar) sayisi
(normallestirilir ve ardindan ortalama deger secilir) 50%

Seffaflik ve Aciklik
e En cok atif alan arastirmacilar: (Google Akademik Profilleri) 10%

Seffaflik ve Aciklik
e En cok atif alan makaleler: en ¢cok alinti yapilan ilk %10'luk dilimdeki
makale sayisi Bes yillik donem verilerin 40%

16
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Liste icin &éngdrulen universitelerin - her yil guncelleme yapmak
kaydiyla - online olarak bir anket doldurmalari gerekmektedir. Bu anket
puanlamanin yapilmasi icin bir zorunluluk olup, ankette sorulan bazi
sorular puanlamada kullanilmamakla beraber yine de internet Uzerinden
rapor edilmektedir.

Bunun yaninda universite anketlerinden bagimsiz olarak, uUniversiteden
mezun olup is bulanlara ve bu Kkisilere is saglayan isverenlere de
anketler duzenler. Bunlara ilaveten amacin ne oldugunu bilmeyen
hakemler yardimiyla Universiteler hakkinda bilgiler toplanir. Yayinlanan
bilimsel makale sayilari ve atiflar icin 2007 yilindan bu yana ISI Web
yerine Scopus veri tabanini kullanmaktadir. Scopus veri tabaninda
yapilan sorgulamada, puanlanacak universitenin adini taramak igin
universite ve o universitede calisan &6gretim uyelerinin isimleri butun
farkli isimlendirmeler géz dnunde bulunacak sekilde taranir.

QS Siralamasinda Yer Alabilmek icin Gereken Kosullar;
e Lisans ve lisansustu egitim veriyor olmalk,
e 5 alandan (muhendislik ve teknoloji, sanat ve beseri bilimler, sosyal
bilimler ve yonetim, doga bilimleri, yasam bilimleri ve tip) en azindan
2'sinde yer almak,

* Akademik itibar basliginda ilk %20'lik dilimde olmak,

e Scopus tarafindan endekslenen ve 5 yillik stre icinde yayinlanmis en
az 100 makaleye sahip olmak,

e 5000'dan az ogrencisi olan kurumlar icin akademik itibar, isveren
itibari ve akademisyen basina atiflarda ilk 1000'de olmak.
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Arastirma ve ogretim performansinin degerlendirildigi akademik
itibar anketi %40

isveren itibar anketi %10
Ogrenci-6gretim liyesi orani %20
Son bes yilda 6gretim Gyesi basina dusen atif sayisi %20

Uluslararasi 6gretim uyesi orani ve uluslararasi 6grenci sayisi orani
%10

18
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ARWU (Academic Ranking of World
Universities )

Diger siralama sistemlerinin aksine ARWU, Uuniversite kayitlari ve
anketlere gore degerlendirme yapmamaktadir. Baslica degerlendirme
kriterleri; Universiteler adina “Nature and Science” dergilerinde
yayimlanan makaleler, bu universitelerde calisan ve Nobel odulu almis
bilim insanlarinin ve alanlarinda odul kazanan bilim insanlarinin
sayilaridir. Science Citation Index-Expanded (SCIE) ve Social Science
Citation Index (SSCI) tarafindan endekslenen é6nemli miktarda makaleye
sahip universiteleri de derecelendirmeye dahil eden ARWU'nun diger bir
kriteri ise; Thomson Bilimsel Calismalar Veri Tabani bunyesinde yer alan
%20'lik seckin dergilerde yayinlanan makalelerin sayisidir.

e Mezunlar tarafindan kazanilmis olan Nobel oédiilleri ve Fields
madalyalari %10

o Ogretim uyeleri tarafindan kazanilmis olan Nobel édilleri ve
Fields madalyalari %20

» 21 degisik alanda yuksek sayida atif alan bilim insanlari1 %20
* Nature ve Science dergilerinde basilan makale sayilari %20

e “SCI” ve “SSCI" tarafindan endekslenen dergilerde basilan makale
sayilari %20

e Yukaridaki élcutlerin kisi basina bolinmus hali %10
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Diger siralama sistemlerinin aksine ARWU, Uuniversite kayitlari ve
anketlere gore degerlendirme yapmamaktadir. Baslica degerlendirme
kriterleri; universiteler adina “Nature and Science” dergilerinde
yayimlanan makaleler, bu Universitelerde calisan ve Nobel Oduli almis
bilim insanlarinin ve alanlarinda o6dul kazanan bilim insanlarinin
sayilaridir. Science Citation Index-Expanded (SCIE) ve Social Science
Citation Index (SSCI) tarafindan endekslenen dnemli miktarda makaleye
sahip universiteleri de derecelendirmeye dahil eden ARWU'nun diger bir
kriteri ise; Thomson Bilimsel Calismalar Veri Tabani bunyesinde yer alan
%20'lik seckin dergilerde yayinlanan makalelerin sayisidir.

THE Siralamasinda Yer Alabilmek icin Gereken Kosullar;

Lisans egitimi veriyor olmak,

e Scopus tarafindan endekslenen ve 5 yillik sire igcinde yayinlanmis
en az 1000 makaleye sahip olmak,

e Tek bir konu alanina odaklanmamis olmak,
e Siralama yili icin "genel (overall)" verilerin saglaniyor olmasi,

« istenilen verilerden ikiden fazlasi bos, kullanilamaz veya sakli
olmamali,

e En az bir alani (arts and humanities, clinical and health,
engineering, computer science vb.) isaretlenen veriler girilmeli,

e Uygulanabilir hicbir alan rapor edilmemisse kurum
derecelendirmeden haric¢ tutulur.
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e Egitim (6grenci-hoca orani, doktora-lisans diploma orani, doktorali
ogretim goérevlisi orani, 6gretim goérevlisi basina diusen kurumsal
gelir, bilinirlik anketi) %30

e Arastirma (hoca basina makale sayisi, arastirma geliri, bilinirlik
anketi) %30

e Atiflar (arastirmanin etkisi) %30

e Endustri gelirleri (hoca basina endustri ile yapilan projelerden
saglanan gelir) %2,5

e Uluslararasilik (6gretim uyeleri, 6grenciler, arastirma is birlikleri)
%7,5
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Universite siralama kuruluslari incelendiginde: arastirma- gelistirme,
egitim-6gretim, toplumsal katki ve surdurilebilirlik ana basliklarinda
ortak bir anlayisin oldugu gérilmektedir. Buna gére Universitemizde
takip edilmesi gereken alanlar asagida listelenmektedir;

Sira
No

10

11

12

Takip Edilecek Gosterge

ARASTIRMA-GELISTIRME, PROJE VE YAYIN

Ulusal Yayin Sayisi (YOK-URAP)

Akademisyen Basina Dusen Ulusal Yayin Sayisi (YOK-URAP)

TR Dizinde indekslenen Yayin Sayisi (YOK)
Akademisyen Basina Dusen TR Dizin Atif Sayisi (YOK)

TR Dizin Atif Sayisi (YOK)

Uluslararasi Yayin Sayisi (YOK-Multirank-CWUR-URAP-NTU-RUR-
Webometrics-QS-ARWU-THE)

Akademisyen Basina Dusen Uluslararasi Yayin Sayisi (YOK-Multirank-
URAP-RUR-ARWU-THE)

SCI- SCEI- AHCI (W0S) Yayin Sayisi (Multirank, CWTS, URAP)

Akademisyen Basina Dusen SCI- SCEI- AHCI (WoS) Yayin Sayisi
(Multirank, CWTS, URAP)

Akademisyen Basina Dusen WoS Atif Sayisi (QS, SClmago, THE)

WoS Atif Sayisi (Multirank, CWTS, URAP)

SCOPUS Yayin Sayisi (QS, SCImago, THE)

22
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Sira No

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Takip Edilecek Gosterge

Akademisyen Basina Dusen SCOPUS Yayin Sayisi (QS, SClmago,
THE)

Akademisyen Basina Dusen SCOPUS Atif Sayisi (QS, SCimago, THE)
WOS'ta %10'luk Dilime Giren Yayin Sayisi (QS, SCImago, THE)
SCOPUS'ta %10'luk Dilime Giren Yayin Sayisi (QS, SCImago, THE)

WOS'ta Q1 Yayin Sayisi (URAP)

SCOPUS'ta Q1 Yayin Sayisi (QS)
Akademisyen basina dusen 6grenci sayisi (Multirank)

Mezun olduktan sonraki 18 ay icinde universitenin bulundugu
bolgede is bulan mezunlarinin yuzdesi. (Multirank)

Patent Sayisi (YOK, Multirank)

Faydali Model/ Tasarim Sayisi (YOK, Multirank)
Ulusal Proje Sayisi (THE- YOK)

Uluslararasi Proje Sayisi (THE- YOK, Multirank)

Universite adresli bilimsel yayinlarin acik erisim orani (YOK,
Multirank)

Akademik personelin sanatsal arastirmayla ilgili bilimsel ciktilari
(Multirank)

Teknokentte akademisyenlerce kurulan firma sayisi (YOK, Multirank)

Akademisyen basina kuruma saglanan ulusal ve uluslararasi hibe
(Multirank)
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Sira No

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Takip Edilecek Gosterge

YOK burslarindan faydalanan égrenci sayisi (YOK)

Teknokentte mezunlarca kurulan firma sayisi (Multirank)

Surekli Egitim Merkezinin gelirlerinin miktar (YOK, Multirank)

Yurtici Ortak Makale Sayisi (YOK)

Uluslararasi Ortak Makale Sayisi (THE- RUR- URAP- YOK)

Ogrencilerin yaptigi endUstriyel / sektérel projelerin sayisi (YOK)

Ogretim Uyesi Basina Disen Uluslararasi Ortak Makale Sayisi (YOK)

Ogretim Uyesi Basina Dusen Yurtici Ortak Makale Sayisi (YOK)
En cok atif alan arastirmacilar: (Google Akademik Profilleri) (YOK)

Surekli Egitim Merkezi ve Dil Merkezi tarafindan verilen sertifika
sayisi (YOK)

Ar-Ge'ye harcanan butce orani (YOK)

Ar-Ge'ye harcanan yatirm butgesi oran (YOK)

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
dgrenci sayist (YOK)

Endustri ile ortak yUritiilen proje sayisi (THE- YOK- Multirank)

Teknofest, TUBITAK, TUBA vb. tarafindan organize edilen
yarismalara katilan égrenci sayisi (YOK)

Bilim, tesvik ve sanat ddulleri sayisi (YOK)
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Sira No

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

Takip Edilecek Gosterge

Merkezi (Ozel) butce disi gelir oran (YOK)
EGITIM OGRETIM
Doktorasini bitirmis akademik personel sayisi (Multirank)
stihdam edilen arastirmaci sayisi (YOK)
Uluslararasi sempozyum, kongre veya sanatsal sergi sayisi (YOK)

Doktora Mezun Sayisi (URAP- YOK- Multirank)

Doktora Ogrenci Orani (URAP- YOK- Multirank)
Erisilebilir ders bilgi paketi orani (YOK)

Universite kitlphanesinde dgrenci basina diisen basili kitap sayisi
(YOK)

Kariyer Merkezinin gerceklestirdigi faaliyet sayisi (YOK)
ULUSLARARASILASMA
Yabanci dilde sunulan lisans programlarinin yuzdesi. (Multirank)

Yabanci dilde sunulan yuksek lisans programlarinin yuzdesi.
(Multirank)

Uluslararasi gelen ve giden degisim égrencileri (YOK, Multirank)

Yabanci uyruklu akademik personelin yuzdesi (kisi sayisina gore).
(Multirank)

Yabanci uyruklu doktora égrencisi sayisi (Multirank)

TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararasi arastirma bursu
saylsi (YOK)
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Sira
No

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

Takip Edilecek Gésterge

TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararasi proje sayisi (THE-
YOK)

Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar
tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi sayisi (THE- YOK)

Istihdam edilen yabanci uyruklu doktorali 6gretim elemani sayisi
(YOK)

Universitedeki yabanci uyruklu égrenci sayisi (YOK)

TOPLUMA HiZMET VE SOSYAL SORUMLULUK

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kapasitesi (YOK)
Enerji Verimliligi Yatirimi (YOK)

Su tuketimi (YOK)

Yillik Geri Kazanilmis Su Miktari (YOK)

Su Tasarrufu Yatirimi (YOK)

Dogrudan Karbon ayak izi (YOK)

Toplam Atik Miktari (YOK)

Geri DonUsUme kazandirilan atik miktari (YOK)

Yesil Alan Orani (YOK)

Dumansiz Hava Sahasi Orani (YOK)
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Sira
No

73

74

75

76

77

78

Takip Edilecek Gésterge

Sifir atik, yesil kampus ve cevrecilik alanlarinda alinan édul sayisi
(YOK)

Sosyal sorumluluk projesi sayisi (YOK)

Engelsiz Universite Odull, Engelsiz Bayrak Odulil, Engelsiz
Program Nisani ve Engelli Dostu Oduld sayisi (YOK)

Dezavantajli gruplara yonelik diizenlenen faaliyet sayisi (YOK)

Elektrik Enerjisi Tuketimi (YOK)

Ogrencilerin yaptigi sosyal sorumluluk projelerinin sayisi (YOK)
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