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EGITIM VE OGRETIM

Mezun olan doktora sayisi
2021 yili icin bu sayr 30 olarak
belirlenmistir.

Kamu Personel Secme
Sinavlarinda (KPSS) ilk %5’lik
dilime giren program sayisi
2021 yih icin bu sayr 5 olarak
belirlenmistir.

Akademik Personel ve
Lisansustu Egitimi Giris
Sinavlarinda (ALES) ilk %5’lik
dilime giren program sayisi
2021 yili icin bu sayl 4 olarak
belirlenmistir.

Uluslararasi sempozyum, kongre veya sanatsal sergi sayisi
2021 yili icin bu sayi 2 olarak belirlenmistir.

Yapilmasi gereken

Her yil icin tum akademik birimlere konunun énemini 6n plana
cikaracak, birimleri bu konuda yonlendirecek, diger kamu kurumlari
ve sivil toplum kuruluslarini da suUrece dahil edecek faaliyetler
dlizenlenmeli



OGRENCILERIN YAPTIGI SOSYAL

SORUMLULUK PROJELERININ SAYISI
2021 yili icin bu sayi 53 olarak tespit edilmistir.

Yapilmasi gereken

Universitemizde dgrencilerin aktif yer aldigi sosyal sorumluluk
projeleri cogunlukla Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanligi
bunyesindeki ogrenci topluluklar ile yuratilmektedir. Bu
dogrultuda ogrenci topluluklarinin yil icerisinde
bilgilendirilmesi, tesvik  edilmesi ve desteklenmesi
gerekmektedir. Ayrica aktif olarak faaliyette bulunmayan
topluluklarin tespit edilmesi, topluluk danismanlarinin SKS
tarafindan yapilabilecekler konusunda desteklenmesi, Sivil
Toplum Kuruluslart ile ogrenci topluluklarini bir araya
getirecek etkinliklerin duzenlenmesi gerekmektedir.

Ayrica kurum ve kuruluslar (Genglik ve Spor Bakanhgi gibi)
takip edilerek, desteklemis oldugu proje donemleri hakkinda
topluluklar bilgilendirilmelidir.




Ayrica
organize

ogrenci
edecek bir
varligi zaruridir. EBYS Uzerinden

projelerini
birimin

akademik birimlere belirli
araliklarla enddustriyel projelerin
varligina iliskin  yazismalarin
yapilmasi birimlerde duyarlilik
saglayacaktir.

Ogrencilerin yaptigi
endlstriyel projelerin sayisi

2021 yili icin bu sayr 1 olarak
tespit edilmistir.

Yapilmasi gereken

Universitemizde ogrencilerin
aktif yer aldigi butcesi olan
endustriyel projelerin yetersizligi
s6z konusudur. Bu konuda
ogrencilerin PROKOP ve
Teknokent gibi yapilarla
desteklenmesi, akademik
birimlerin yonlendirilmesi, sanayi
kuruluslari ile yurutulecek
projelerin tesvik edilmesi
gerekmektedir.

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine

katilan 6grenci sayisi

2021 yili icin bu sayi 8 olarak tespit edilmistir.

Yapilmasi gereken

Universitemizde égrencilerin aktif yer aldigi biitcesi olan Teknokent
veya Teknoloji Transfer Ofisi projelerinin yetersizligi s6z konusudur.

Bu konuda ogrencilerin PROKOP ve Teknokent gibi
birimlerin

desteklenmesi, akademik

yapilarla

yonlendirilmesi, sanayi

kuruluslari ile yuratulecek projelerin tesvik edilmesi gerekmektedir.




Erisilebilen ders bilgi paketi orani

2021 yili icin bu say1 %100 olarak tespit edilmistir.

Yapilmasi gereken

Universitemizde erisilebilir ders bilgi paketlerinin orani %100
gorunmesine ragmen, ders icerikleri, Bologna surecleri, ders
kazanimlari, 6lgme yontem ve teknikleri ile ders materyallerinin
paylasimi konusunda onemli sikintilar oldugu tespit edilmistir.
Bu kapsamda ivedilikle Necatibey Egitim Fakultesi 'nden konu
uzmani akademisyenler ile goérusulmus ve en kisa sturede tum
Universite akademisyenlerine online olarak bir egitim
programinin yapilmasinin uygun olacagina karar verilmistir.
llgili egitimlerin ayrica uzaktan egitim sistemi ve Universitenin
youtube  sayfasi Uzerinden de paylasima acilmasi
universitemizin sayginligini ve prestijini artiracaktir.

Mezun takip sistemi icerisindeki
mezunlarin oran

2021 yili icin bu oran %100 olarak tespit
edilmistir.

Yapilmasi gereken

Universitemiz mezun takip sistemindeki
mezunlarinin %100 gorunuyor olmasi
yaniltici bir durumdur. Cunklu sisteme
mezunlar OBS Uzerinden otomatik olarak
aktarilmaktadir. Mezunlarin bu
durumdan bilgisi dahi yoktur.

Balikesir Universitesi mezunlarinin Balikesirde kalifiye is gtlicl
olarak istihdamina yoénelik Mezun istihdam Ofisi Koordinatdrligu;
fakulte, yuksekokul ve meslek yuksekokullarinda da Mezun
istihdam Ofisleri kurulmustur.




Kurulan ofislerde mezun ogrenciler ile ilgili sektorler bir araya
getirilmeye calisiimali ve ogrencilere istihdam saglama
noktasinda destek verilmelidir.

Universite Kariyer Merkezi tarafindan olusturulan web sayfasi
Uzerinden ogrenci, mezun ve velilere yonelik olarak cesitli
bilgiler ve etkinlikler sunulmalidir.

Ogrenci ile sektér temsilcilerini bulusturmaya yonelik etkinlikler
takip edilmeli ve duyurulmalidir.

Kurumda mezunlarimizla, sektorde yer alan isletmeler ve
mesleki orgutlenme hususunda onem tasiyan birlik ve meslek
odalar temsilcileri ile ogrencilerimizin cesitli etkinlikler
araciligiyla bir araya getirilmesi saglanmalidir.

Mezun portall Uzerinde firmalara erisim
hakki verilebilir. Boylelikle firmalar
sisteme giris yaparak ihtiya¢ duydugu
alana uygun mezunlarn tercih edebilir.
Sistem firmalara konu basliklarina uygun
olarak ilgili mezunlar getirebilir formatta
calismaya izin vermektedir.

Ayrica ISKUR ile gérisulip, destek
saglanip, gerekirse protokol imzalanarak,
mezun portalinda ilgili is ilanlarinin
paylasilmasi saglanabilir.

Mezun portalinda is ilanlari sekmesi altinda mezun 6grenciler hangi
firmalarin, kurumlarin ilanlar oldugunu boylelikle godrebilecektir.
Ayrica sistem mevcutta ogrencilerinin 6z gegcmisleri yuklemesine de
izin vermektedir.

Ozel firmalarla (kariyer net vb.) da is birligine gidilerek, mezun
portalinin nasil daha islevsel ve etkin yonetilebilecegi noktasinda
destek saglanabilir.

Boylelikle uzun vadede bodlgesel hatta ulusal ¢apta marka haline
donusmek mumkuln olacaktir.



Mezunlara ve son sinif ogrencilerine yonelik olarak Bilgi
Teknolojileri Kurumu kapsaminda yurutulen BTK Akademi
altindaki;

e Yazilim kurslar (75 adet kurs)

e Sistem kurslari (39 kurs)

e isletme kurslari (26 kurs)

o Kisisel gelisim kurslari (22 kurs)

e Kodlama kurslari (12 kurs)

e Tasarim kurslari (10 kurs)

o Kariyer kurslar (119 kurs)

o internet kurslari (16 kurs)

e Regulasyon kurslan (21 kurs) sertifikali kurslara katilimin
saglanmasi  ogrencilerimizin 6z gec¢mislerine  katki
saglayacaktir.

Ayrica Universitemizin abone oldugu Videobu veritabani
Uzerinde yer alan Microsoft Office, yazilim, programlama,
kodlama, ingilizce, Almanca, Rusca, ispanyolca vb. dil kurslari,
Oz gecmis olusturma gibi kurslara da katiliminin saglanmasi
hem veritabanlarinin daha etkin kullanimi hem de mezunlarin

daha donanimla olmasini saglayacaktir.

Bunun yani sira Universite secmeli ders havuzuna hem YOK
hem de TUIK tarafindan olmasi istenen "Bilgi Okuryazarhg"
dersinin eklenmesi ile gunumuz bilgi toplumda mezunlarimizin
bilgiye erisim ve bilgiyi kullanma yonunden avantaj saglayacagi
dusunulmektedir.




YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SINAVI (YKS)

KILAVUZUNDA AKREDITE OLDUGU
BELIRTILEN LISANS PROGRAMI SAYISI

2021 yiliicin bu sayi 4 olarak tespit edilmistir.

Yapilmasi gereken

Kalite glvence sisteminin tum  kurum  genelinde
yayginlastirilmasi amaciyla Universitedeki tum fakulte ve
enstituler ile tum bolum ve anabilim dali baskanliklarini
temsilen kalite birim temsilcileri goérevlendirilmistir. Bu
birimlerle belirli araliklara bir araya gelinerek akreditasyon
konusunda duyarlilik saglayacak paylasimlar yapilmali,
birimler akreditasyon konusunda tesvik edilmelidir.
Universitenin ic degerlendirme surecini ylritmek Uzere
Akademik ve idari Birimler ic Denetim Ekibi olusturulmustur.
Bu ekip vasitasiyla uUniversitenin kalite glvence sisteminin
isleyisi birim ziyaretleriyle denetlenmeli ve akreditasyon
konusunda eksiklikler belirlenmeli, duyarlilik saglanmalidir.




Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis égretim elemani
basina diisen yayin sayisi

2021 yili icin bu sayi 0,185 olarak tespit edilmistir.

Yapilmasi gereken
Universitemizde ulusal

blayuk bir bosluk s6z konusudur. TR-Dizin disinda ulusal
yayinlarin takip edilebilecegi bir yapi s6z konusu
degildir. Bu dogrultuda oncelikle verilerin aylik olarak
takip edilmesi gerekmektedir. Resmi yazi ile tium

yayinlarin takibi konusunda

birimlerden yayinlarin toplanmasi gerekmektedir.

SCI, SCIl-Expanded, SSCI ve AHCI
endeksli dergilerde yayimlanmis
6gretim elemani basina diisen yayin

sayisl
2021 yihi icin bu sayi 0,315 olarak tespit edilmistir.
Yapilmasi gereken

Universitemizde uluslararasi yayinlarin
takibi konusunda da buyuk bir bosluk s6z
konusudur. Web of Science disinda
uluslararasi yayinlarin takip edilebilecegi
bir yapi s6z konusu degildir. Bu
dogrultuda oncelikle verilerin aylik olarak
takip edilmesi gerekmektedir. Resmi yazi
ile tum birimlerden yayinlarin toplanmasi
gerekmektedir.




Universite adresli bilimsel yayinlara acik erisim orani

2021 yili icin bu say1 %61 olarak tespit edilmistir.
Yapilmasi gereken

Ulkemizde ve diinyada son yillarda bilimsel yayinlarin
acik erisim orani olduk¢ca onemli bir unsur olarak
karsimiza cikmaktadir. Universitemizde Kurumsal

akademik arsiv calismalari surdurulmektedir. Ancak bu k O
konuda yeterli duyarlilik saglanamamistir. KGtliphane
buinyesinde yurutulen bu calismalarda tim akademik k
ve idari bilimlerden bilimsel calismalar aylik olarak
istenmeli ve sisteme girisi yapiilmalidir.

Basvurulan patent, faydali model

\ veya tasarim sayisi
| A 2021 yili icin bu sayi 1 olarak tespit edilmistir.

Yapilmasi gereken
“ Universitemizde patent alimi konusunda
. surekli egitimlerin verilmesi,
_ arastirmacilarin uzmanlarca
/k"‘ bilgilendirilmesi ve yonlendirilmesi ve
i "| A mevcut durumun ayhk olarak takip
Wifll L. edilmesi gerekmektedir.

i

-

P

Sonuclanan patent, faydali model veya tasarim sayisi
2021 yili icin bu sayi 1 olarak tespit edilmistir.

YOK, TUBA, TUBITAK bilim, tesvik ve sanat édiilleri sayisi
2021 yili icin bu say1 O olarak tespit edilmistir.

YOK 100/2000 Projesi doktora bursiyeri sayisi
2021 yili icin bu sayi1 29 olarak tespit edilmistir.

YOK-YUDAB bursiyeri sayisi
2021 yili icin bu say! O olarak tespit edilmistir.




TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararasi arastirma

bursu sayisi
2021 yili icin bu sayi 76 olarak tespit edilmistir.
e

TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve

e uluslararasi destek programi sayisi
2021 yili icin bu sayi 35 olarak tespit edilmistir.

Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar
tarafindan desteklenmis Ar-Ge niteligi tasiyan proje sayisi

2021 yili icin bu sayi 60 olarak tespit edilmistir.
Yapilmasi gereken

Universitemizde projeler konusunda ©6nemli bir eksiklik s6z
konusudur. Oncelikle tiim projelerin tek bir tarafindan kontrol
ediliyor olmasi gerekiyor. Bunun icin aylik olarak akademik ve idari
birimlerden proje bilgilerinin alinmasi gerekmektedir.

Endiistriile ortak yiiriitiilen proje sayisi
2021 yili icin bu say1 10 olarak tespit edilmistir.

Universitemizde projeler konusunda
onemli bir eksiklik s6z konusudur.
Oncelikle tim projelerin tek bir
tarafindan kontrol ediliyor olmasi
gerekiyor. Bunun i¢cin ayhk olarak
akademik ve idari birimlerden proje
bilgilerinin alinmasi gerekmektedir.




Istihdam edilen yabanci uyruklu 6gretim tiyesi sayisi

2021 yili icin bu sayi 2 olarak tespit edilmistir.

Istihdam edilen yabanci uyruklu doktorali 6gretim

gorevlisi ve arastirmaci sayis
2021 yili icin bu sayi 1 olarak tespit edilmistir.

Universitedeki yabanci  uyruklu
6grenci sayisi

2021 yili icin bu sayi 451 olarak tespit edilmistir.

Uluslararasi degisim programlari
gonderilen égrenci sayisi
2021 yili icin bu sayi 79 olarak tespit edilmistir.

—

-

kapsaminda

Universite 6gretim elemanlarinin aldig uluslararasi

fonlara dayali proje sayisi
2021 yili icin bu say1 16 olarak tespit edilmistir.

Universitemizde projeler konusunda énemli bir eksiklik s6z
konusudur. Oncelikle tim projelerin tek bir tarafindan kontrol
ediliyor olmasi gerekiyor. Bunun icin aylik olarak akademik ve
idari birimlerden proje bilgilerinin alinmasi gerekmektedir.

Yurt disindaki (niversiteler veya

/ﬂ-g-gﬂ\ kurum ve kuruluslar ile ortak
e ® | yurdtiilen proje sayisi

/“-U—U-U\ 2021 yili icin bu say1 16 olarak tespit edilmistir.




Universitenin yaptigi sosyal sorumluluk projesi sayisi
2021 yili icin bu sayi1 182 olarak tespit edilmistir.

Universitemizde projeler konusunda 6énemli bir eksiklik séz
konusudur. Oncelikle tiim projelerin tek bir tarafindan kontrol
ediliyor olmasi gerekiyor. Bunun icin aylik olarak akademik ve
idari birimlerden proje bilgilerinin alinmasi gerekmektedir.

[ Siuirekli Egitim Merkezi ve Dil Merkezi
tarafindan verilen sertifika sayisi

2021 yihi icin bu sayr 113 olarak tespit
edilmistir.

Kariyer Merkezi calismalann kapsaminda o6grenci ve
mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi

2021 yili icin bu sayi 14 olarak tespit edilmistir.

Kariyer Merkezi ve Mezun istihdam Ofisi birlikte calismalidir.
Universite Kariyer Merkezi tarafindan olusturulan web sayfasi
Uzerinden 6grenci, mezun ve velilere yonelik olarak ¢esitli bilgiler
ve etkinlikler sunulmalidir.

Ogrenci ile sektdér temsilcilerini bulusturmaya yénelik etkinlikler
takip edilmeli ve duyurulmalidir.

Kurumda mezunlarimizla, sektorde yer alan isletmeler ve
mesleki orgutlenme hususunda onem tasiyan birlik ve meslek
odalar temsilcileri ile o6grencilerimizin c¢esitli etkinlikler
araciligiyla bir araya getirilmesi saglanmalidir.

Kamu kurumlariile birlikte yuruitiilen proje sayisi
2021 yili icin bu sayi 26 olarak tespit edilmistir.

Aylik olarak akademik ve idari birimlerden proje bilgilerinin
alinmasi gerekmektedir.




Dezavantajli gruplara yoénelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
2021 yili icin bu sayi O olarak tespit edilmistir.

Universitenin engelsiz liniversite 6diilii, engelsiz bayrak
oédiilii, engelsiz program nisani ve engelli dostu édiilii
sayisli

2021 yili icin bu sayi O olarak tespit edilmistir.

Universitenin sifir atik, yesil kampiis ve cevrecilik

alanlarinda aldig: 6dul sayisi
2021 yili icin bu sayi 1 olarak tespit edilmistir.

Universitenin yesil, cevreci liniversite endeksindeki

siralamasi
2021 yili icin bu sayi O olarak tespit edilmistir.

Ayrica Oneriler

Kurum web sayfasinda yer alan duyuru ve haberlerin
otomatik olarak akademik ve idari personel ile 6grenci
mail adreslerine atilmasi planlanmaldir. Bdylelikle
kurum web sayfasi daha yogun ilgi goérecek, kullanim
orani artacaktir.

Rektérliik iletisim Merkezi (RIMER) adli bir yapinin
kurulmasi ile akademik, idari personel ve dgrencilerin
istek ve énerileri anlik takip edilebilir. Bu durum kuruma
aidiyeti ve sayginligi artiracaktir.

Hibrit egitim silrecinde kac o6grencimizin yiz vylze
egitime katilacaginin belirlenebilmesi adina OBS (izerinde
iki soruluk bir anket faydali olacaktir.




