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PROGRAM HAKKINDA BILGILER
1. iletisim Bilgileri

Program Adi
Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta
Boliim Baskam1  Prof. Dr. Fahri CAKI 134605 cakifahri@yahoo.com.

Sorumlu  Boéliim

Baskan Dog¢. Dr. Yonca ALTINDAL (131137 yoncaaltindal@balikesir.edu.tr

NV awrdin ascs

Birim Adresi:

Balikesir Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Boliimii Cagis
Mevki Altievliil/Balikesir

2. Tarihsel Gelisimi

Sosyoloji Boéliimii, Balikesir Universitesi’nin kurulusuyla ayni zamanda, 1992 yilinda
kurulmustur. Boliim, 2006-2007 akademik yilindan itibaren Lisans Programina ve 2011-2012
akademik yilindan itibaren Yiiksek Lisans Programina 6grenci kabul etmektedir. 2 Profesor, 2
Dogent, 3 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Doktor Arastirma Gorevlisi, 2 Arastirma Gérevlisi ve 1
Ogretim Gorevlisi olmak iizere toplam 11 dgretim elemani ile hizmet vermektedir. Béliimde
gorevli 6gretim elemanlar1, genglik, kentlesme, siyaset sosyolojisi, aile sosyolojisi, afet
sosyolojisi, din sosyolojisi, sosyal teori gibi alanlarda caligmalar yapmaktadir. Boliim,
Tiirkiye’nin kiiresellesen diinyadaki konumuna iliskin sosyolojik bir duyarliliga sahip olup
kiiresel ve yerli degerler arasindaki gerilimlere ve bunlarin ¢dzlimlerine odaklanan bir
arastirma perspektifi gelistirmeye calismaktadir. Fen-Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Boliimii
programini tamamlayanlar “Sosyolog” olarak mezun olurlar. Boliimiin lisans programi, teori,
yontem, toplumsal kurumlar, toplumsal degisme ve toplumsal sorunlar konularini igeren
modiillerden olusmaktadir. Mezun sosyologlar, kamuda ve 6zel sektorde calisma olanaklarina

sahiptirler. Ek olarak, boliim oOgrencileri felsefe, mantik ve psikoloji derslerini alarak

Ogretmen adaylar1 olma sansina sahiptirler.



Tablo 2023 Yili Birim Akademik Personel Sayilari™*

Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.

Prof. Dr. | Do¢. Dr. | . Toplam
Uyesi Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gor. Gor.

2 2 3 - 1 1 2 11
Tablo 2023 Y1ili Yabanci Uyruklu Akademik Personel™

Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.

Prof. Dr. | Do¢. Dr. | Toplam
Uyesi Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gor. Gor.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon

Ogrencilerin  hayata yonelik bakis

Tablo 2023 Yili Idari Personel Sayilari

Hizmet Sinifi Say1

Bolim Sekreteri 1

Toplam 1
acilarin1  gelistirmelerini,

istthdam olanaklarini

artirmalarini, yasadiklar1 toplumu anlamalari1 ve ona katkida bulunmalar1 amaciyla titiz bir

egitim-0gretim vermektir. Sosyoloji biliminin tarihini ve teorisini, bilimsel yontemleri ve

sosyal bilim anlayisin1 6grencilere aktararak sosyolojik hayal giiclerini gelistirip elestirel

diistinme becerisini 0grencilerimize aktarmaktir.

Vizyon




Sosyoloji programinda vizyonumuz, 6grencilerin kendilerini ve yasami tanimalari i¢in titiz bir
miifredat saglayarak, toplumumuzun bilgili, ¢ok yonlii ve etkili iiyeleri olma yolunda onlara
destek olmaktir. Sosyoloji egitiminin sagladigi becerilerin tamamini1 6grencilere aktarmaktir.
Ogrencilerimizin daha yenilik¢i, kapsayici, adil ve siirdiiriilebilir bir gelecek igin

calismalarina yardimer olmaktir.

Temel Degerler™:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplarina Baglilik
Egitimde Miikkemmeliyet ve Kalite

Bilimsellik

Yasam Boyu Ogrenme

Kalifiye Isgiicii Yetistirmek

Sosyal Sorumluluk, Topluma ve Ulkeye Hizmet
Seffaflik, Katilimeilik ve Hesap Verilebilirlik
Ehliyet ve Liyakat

Hukukun Ustiinliigiine, insan Haklarina, Toplumsal Degerlere, Etik Kurallara ve Cevreye
Saygi

Paydaslar ile Isbirliginin Saglanmasi

*:Universitemizin Temel Degerleri yazilacagindan buraya dogrudan alinmustir.

Amag ve Hedefler :

Universitemizin Amaglarina yonelik birim Hedefleri asagida yer almaktadir.

Amagc 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

H.1.1 Ulusal ve uluslararas1 akreditasyon sayisinin artirilmasi yoniinde calismalarin
tasarlanmasi ve uygulanmast

H.1.2 Egitim- Ogretim altyapisimi iyilestirerek nitelikli egitim siirecinin olusturulmasi ve
stirdiiriilebilir hale gelmesi

Amag 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

H.2.1 Kalite kiiltiiriiniin boliim misyonu ve vizyonu etrafinda yayginlastirilmasi

H.2.2 Nitelikli akademik ve idari personel istthdaminin saglanmasi yoniinde caligmalarin



koordineli sekilde ger¢eklesmesine yonelik somut adimlarin atilmasi

Amag 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak aragtirma — gelistirme faaliyetlerinin
tyilestirilmesi

H.3.1 Lisansiistii egitimin sayisal artis1 ile nitelik kazandirilarak iirtine doniistiirilmis
projelerin ve bu projeler kapsamimda gerceklestirilen bilimsel yayinlarin sayisinin artirilmasi
ile yayginlastirilmasi

H.3.2 Boliim ¢aligmalarinin kentin temel dinamikleri ekseninde bolgesel kalkinmaya etkisinin

artirilmast

Amag 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler cercevesinde segilen Egitim
alanlarinda (Turizm Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancilik Girigimciligi)
ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-Ogretim
miifredati ve sertifika programlar1 gergeklestirmek

H.4.1 Girisimcilik ve meslege yonelik ilgili Egitim-Ogretim faaliyetlerinin kapsamli olarak

gelistirilmesi

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARTI’indan uygun olan1 seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumun misyonuyla | Kurumun misyon Kurumun
uyumlu ve stratejik ve stratejik yonetisim modeli
hedeflerini hedeflerine ve organizasyonel
gerceklestirmeyi ulagmasini yapilanmasi birim
saglayacak bir glivence altina alan | ve alanlarin
yonetisim modeli ve ve siiregleriyle genelini
organizasyonel uyumlu yonetisim | kapsayacak
yapilanmasi modeli ve idari sekilde faaliyet
bulunmamaktadir. yapilanmasi gostermektedir.

belirlenmistir.

Kanitlar:



Ornek Kanitlar

Y onetisim modeli ve organizasyon semast

Kurumun yonetisim ve idari alanlarla ilgili politikasin1 ve stratejik amaglarini uyguladigina
dair uygulamalar/kanitlar

Yonetisim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlart
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Olgunluk Diizeyi:

Kurumun yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari izlenmekte ve

tyilestirilmektedir.

Kanitlar

https://www.balikesir.edu.tr/upload/202212302346/files/%C3%96zde%C4%9Ferlendirme-
Raporu-sosyoloji-2022.pdf

A.1.2. Liderlik

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda kalite Kurumda liderlerin
glivencesi sisteminin kalite guivencesi
yonetilmesi ve kalite sisteminin yonetimi
kaltlrindn ve kiltlrdnin
icsellestirilmesini icsellestirilmesi
destekleyen etkin bir konusunda sahipligi
liderlik yaklagimi ve motivasyonu
bulunmamaktadir. bulunmaktadir.




Kanitlar:
Ornek Kamtlar
e Kurumun yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek
i¢in kullanilan yontemler, elde edilen izleme sonuglar1 ve bagli iyilestirmeler
e Kurumdaki kalite kiiltiiriiniin gelisimini 6lgmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler,
elde edilen izleme sonuglar1 ve bagh iyilestirmeler
e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Olgunluk diizeyi

Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriinlin gelisimine

katkis1 izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-914

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Olgunluk Diizeyi: Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim

yonetimi uygulamalari izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

I¢ Paydaslar: Ogrenciler, 6grenci topluluklari, akademik personel, idari ve teknik personel,
Fen-Edebiyat Fakiiltesinin diger boliimleri, diger fakiilteler, Sosyal Bilimler Enstitiisii Dis
Paydaslar: Mezunlar, diger iiniversiteler, kamu kurumlari, igverenler, sivil toplum orgiitleri,

bakanliklar

Igpaydaslarla Yapilan Etkinlikler
1 Mart 2023 Carsamba, 6gretim liyemiz Prof. Dr. Fahri Caki’nin katilimiyla Deprem ve
Toplum Webinar1 gerceklestirildi. Haber linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2502

05 Temmuz 2023 tarihinde 11:00-12:30 saatleri arasinda boliimiimiizde Erasmus+ program


https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-914

kapsaminda Dr. Filip Kobiela tarafindan “B. Suits’s ‘The Grasshopper' as the Milestone in the
Philosophy of Games” baslikli seminer gerceklestirildi. Haber linki:
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2935

11 Ekim 2023 tarihinde konferans salonunda Bolimiimiiz 6gretim iiyeleri ve dordiincii sinif
ogrencilerimiz tarafindan birinci smif Ogrencilerimize yonelik oryantasyon programi
diizenlendi.

Linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3242

29 Aralik 2022 Persembe, boliimiimiiz 6gretim elemant Hiiseyin Say tarafindan "Elitler ve
Spor Sosyolojisi" baslikli seminer gerceklestirildi. Haber linki:
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2228

28 Aralik 2022 Carsamba, 2022-2023 Egitim Ogretim Yili Giiz Déneminde bitirme tezi
dersini alan 6grencilerimiz giiz donemi igerisinde bitirme tezlerine iliskin yapmis olduklar
calismalar1 sundular. Haber linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2225

30 Kasim 2022 Carsamba, bolimiimiiz 6gretim elemani Elif Altundere tarafindan "Aile
Hayatinin Degisen Yapist Baglaminda Tek Ebeveynli Aileler" bashkli seminer
gerceklestirildi. Haber linki: balikesir.edu.tr/site/haber/2147

17 Kasim 2022 Persembe, Sosyoloji ve psikoloji boliimii 6grencileri Prof. Dr. Fahri Caki
esliginde Afetler Sosyolojisi kapsaminda AFAD seminerine katildi. Haber linki:
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2205

28 Eylil 2022 Carsamba boliimiimiiz birinci smif Ogrencilerine yonelik oryantasyon
programi gergeklestirildi. Haber linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/10903

18 Mayis 2022 Carsamba, boliimiimiiz 6gretim elemani Dr. Betiil KIZILTEPE tarafindan
“Yeniden

Olgeklenen Kent-Bolgenin Araci Kent Olusumuna Etkisi" baslikli seminer gergeklestirildi.
Haber

linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/1772

9 Mart 2022 Carsamba, FEF Mehmet Akif Ersoy Amfi salonunda Sosyoloji Toplulugu
tarafindan 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Etkinligi diizelendi.

7 Ocak 2022 Cuma, 2021-2022 Egitim Ogretim Y11 Guiz Doneminde bitirme tezi dersini alan
Ogrencilerimiz giiz donemi igerisinde bitirme tezlerine iliskin yapmis olduklar1 ¢alismalari
sundular. Haber linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/1503

Boliim bagskanimiz Prof. Dr. Fahri Caki 15 Temmuz 2023 gecesi Saat 23:30-24:00 arasinda

TRT1 Radyosunda "Gecenin Igcinden" programma konuk oldu ve 15 Temmuz darbe


https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2935
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2205
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/1503

girisiminin

toplumsal etkileri tizerine konustu. Linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2967

16 Kasim Persembe 2023 Bolim dis paydaslarimizdan olan Balikesir Kent Konseyi’nin
Hukuk Danmismani Balikesir Barolar Birligi Avukati Esra Altintas Ozisiklioglu tarafindan
“Kadina Yonelik Siddetin Hukuksal Boyutu” baslikli konferans diizenlendi.

20 Kasim 2023 giinii saat 14:00'de Cemaat ve Cemiyet baslikli online (teams) panel
diizenlendi.
Panel boliim bagkanimiz Prof. Dr. Fahri Caki, Sabahattin Zaim 6gretim iiyesi Prof. Dr. Kadir
Canatan, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ramazan Yelken
tarafindan gerceklestirilmistir. Haber linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3530

Dr. Ogr. Uyesi Omer Kiigiik, Erasmus Ogretim Uyesi Hareketliligi kapsaminda 9-11 Mayis
2023 tarihleri arasinda ders vermek iizere Split Universitesi'nde (Hirvatistan)
gorevlendirilmistir.

Sociology of knowledge, Influences of Romanticism to critical social theorv, Sociology of
intellectual fields: The case of French Structuralism dersleri {izerine 8 saat egitim vermistir.
https://www.ffst.unist.nr/medunarodna_suradnja?@=23tj6#news_105146

20 Aralik 2023 tarihinde Ogretim iiyemiz Dog. Dr. Baris Sentuna Giilser- Mehmet Bolluk
Anadolu lisesinde "Neden Felsefe Yapmak Zorundayiz?" konulu bir sdylesi gergeklestirildi.
https://bolluk.meb.k12.tr/icerikler/balikesir-universitesi-fen-edebiyat-fakultesi-sosyoloji-
FEDEK-Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 - 22.12.2022) 20
bolumunden-doc-dr-baris-sentuna-ile-neden-felsefe-yapmak-zorundayiz-konulu-bir-
soylesigerceklestirildi_14597399.html

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda degisim Kurumda degisim | Kurumda degisim Amag, misyon ve igsellestirilmis,
y6netimi ihtiyaci yonetimi yaklagimi hedefler dogrultusunda | sistematik,
bulunmamaktadir. | belirenmistir. kurumun geneline gerceklestirilen degisim | strdirilebilir ve

yayilmig ve butiincdl yonetimi uygulamalar | ornek

olarak izlenmekte ve dnlemler | gosterilebilir

ylrutilmektedir. alinmaktadir. uygulamalar
bulunmaktadir.




Kanitlar:

Ornek Kanitlar

e Degisim yonetim modeli

e Degisim planlari, yol haritalar

e Yiiksekogretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlar1 ¢evresinde meydana gelen

degisime yonelik analiz raporlar

e Gelecek senaryolari

e Kiyaslama raporlari

e Yenilik yonetim sistemi

e Degisim ekipleri belgeleri

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Olgunluk Diizeyi:

Ic Kkalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte

iyilestirilmektedir.

Kanitlar

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-914

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1

2

3 4 5

Kurumun
tanimlanmis bir i¢
kalite glivencesi
sistemi

bulunmamaktadir.

Kurumun ig kalite
glvencesi slireg
ve mekanizmalari
tanimlanmuistir.

i¢ kalite giivencesi
sistemi kurumun
geneline yayilmis,
seffaf ve bltincl
olarak
yuratilmektedir.

Kanitlar:

Ornek Kamitlar

e Kalite gilivencesi rehberi gibi tanimli siire¢ belgeleri, Kalite Komisyonu ¢alisma usul ve
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esaslari

e s akis semalar, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gdsteren kanitlar

¢ Bilgi Yonetim Sistemi

e Kurumsal Risk Yo6netim Plani

e Geri bildirim yontemleri

¢ Paydas katilimina iligkin belgeler

e Yillik izleme ve iyilestirme raporlari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar
izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Kanitlar

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/sosyoloji-bolumu-104297

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda kamuoyunu Kurumda seffaflik ve | Kurum taniml
bilgilendirmek ve hesap verebilirlik stregleri
hesap verebilirligi ilkeleri dogrultusunda
gerceklestirmek Gzere | dogrultusunda kamuoyunu
mekanizmalar kamuoyunu bilgilendirme ve
bulunmamaktadir. bilgilendirmek Gzere | hesap verebilirlik
tanimli siiregler mekanizmalarini
bulunmaktadir. isletmektedir.
Kanitlar:
Ornek Kamtlar

e Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural,
yontemler ve bilgilendirme adimlarinin ilan edildigini gdsteren kanitlar
e Kurumun/birimlerin internet sayfalarinin giincel ve erisilebilir olduguna dair kanitlar

e Kurum i¢i ve dis1 hesap verebilirlik tanimli siireglerinin uygulanmakta oldugunu gosteren
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kanitlar

e i¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve
geri bildirimleri

e Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iligkin izleme ve
tyilestirme kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Olgunluk Diizeyi:

Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte ve
paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar

https://www.youtube.com/watch?v=gDUqg9XbouXo

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumun Kurumun

tanimlanmis misyon, | tanimlanmis ve genelinde

vizyon ve politikalar | kuruma 6zgi misyon, vizyon
bulunmamaktadir. misyon, vizyon ve | ve politikalarla
politikalari uyumlu

bulunmaktadir. uygulamalar
bulunmaktadir

Kanitlar:

Ornek Kanitlar

e Misyon ve vizyon

e Politika belgeleri (Egitim ve 6gretim politika belgesi uzaktan egitimi de icermelidir)

e Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler
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e Politika belgelerinde biitlinciil iliskiyi gosteren ifadeler ve uygulama oOrnekleri (Egitim
programlarinda aragtirma vurgusu, arastirma siireglerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan
egitim vurgusu)

e Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iliskin kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Olgunluk Diizeyi: Kurum uyguladig: stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.
Kanitlar

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-3639

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumun stratejik Kurumun ilan Kurumun butunsel,
plani edilmis bir tim birimleri
bulunmamaktadir. | stratejik plani tarafindan
bulunmaktadir. benimsenmis ve

paydaslarinca bilinen
stratejik plani ve bu
planiyla uyumlu
uygulamalari vardir.

Kanitlar:

Ornek Kanitlar

e Kamuoyuna ilan edilmis, kurumun stratejik amag¢ ve hedeflerini igeren dokiiman (stratejik
plan, strateji belgesi vb.) ve dokiimanin gelistirilme stireci

e Kurumun stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve 6nlem alma asamalarinda i¢
ve dis paydas katilimini1 gdsteren kanitlar

e Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Sirdirtilebilir Kalkinma Amaglari’yla

uyumunu gosteren kanitlar
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o Stratejik Planda yer alan gdstergelerin yillik gerceklesme takibini ve iyilestirme Onerilerini
iceren performans raporlari

o Stratejik amaglar ve hedefler kapsaminda paydaslardan gelen talep, sikayet vb. kapsayacak
sekilde uygulamalarin sonuglarini analiz eden iyilestirme raporlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2.3. Performans Yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda performans gostergelerinin iglerligi ve performans yonetimi
mekanizmalari izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.
Kanitlar

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/sosyoloji-bolumu-104297

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda
performans performans
yonetimi gostergeleri ve
bulunmamaktadir | performans
yonetimi

mekanizmalari
tanimlanmistir.

Kanitlar:

Ornek Kanitlar

e Performans yonetim prosediirlerine dair belgeler

e Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri

e Performans yonetimi siirecinin nasil isledigini gosteren kanitlar
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¢ Performans programi raporu
¢ Performans yonetimi mekanizmalarinin izlendigine ve iyilestirildigine dair kanitlar
e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar
https://obs.balikesir.edu.tr/

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/kariyer/

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda bilgi Kurumda kurumsal
yonetim sistemi bilginin edinimi,
bulunmamaktadir. saklanmasi,
kullaniimasi,
islenmesi ve

degerlendirilmesine
destek olacak bilgi
yonetim sistemleri
olusturulmustur.

Kanitlar:

Ornek Kamtlar

¢ Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlarina iligkin kanitlar

e Kisisel Verilerin Islenmesine yonelik siiregler ve uygulamalar

¢ Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

e Bilgi giivenligini ve giivenirligini saglamaya yonelik siire¢ler ve uygulamalar

e Siber tehditlere yonelik risk, sizma testleri ve bagl iyilestirmeler

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
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A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
Kamnitlar

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/sosyoloji-bolumu-104297

YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda insan Kurumda stratejik | Kurumun genelinde
kaynaklari hedefleriyle insan kaynaklari
yonetimine iliskin uyumlu insan yonetimi
. dogrultusunda
tanimli stiregler kaynaklari
bul ktad Snetimine iliski uygulamalar tanimli
ulunmamaktadir. yonetimine iligkin siireclere uygun bir
tanimli stiregler bicimde
bulunmaktadir. yiritilmektedir.
Kanitlar:
Ornek Kamtlar

einsan kaynaklar1 politikast ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise
alinma, hizmet i¢i egitim, tesvik ve odiillendirme vb.)

¢ Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglari
e insan kaynaklar1 ydnetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.3.3. Finansal Yonetim

Olgunluk Diizeyi: Kurumda finansal kaynaklarin yoOnetim siiregleri izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202302151020/files/BALIKES%C4%B0R%20%C3%9C
N%C4%BOVRES%C4%B0OTES%C4%B0%202023%20Y IL1%20B%C3%9CT%C3%87E %2
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YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda finansal Kurumda

kaynaklarin finansal
yonetimine iliskin | kaynaklarin
tanimli stiregler yonetimine
bulunmamaktadir. | iliskin olarak
stratejik
hedefler ile
uyumlu tanimli
slrecler

bulunmaktadir.

Kanitlar:

Ornek Kanitlar

¢ Finansal kaynaklarin yonetimine iligkin taniml siirecler ve uygulamalar (Kaynak dagilima,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak cesitliligi)

e Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani
ile uyumunu gosteren belgeler

e Finansal kaynaklarin yonetimi siireglerine iligkin izleme raporlar1 ve analizleri ve iyilestirme
kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
Kanitlar:

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-914
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YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI’indan uygun olani seginiz.

1 2 3 4 5
Kurumda egitim ve | Kurumda Kurumun
ogretim, arastirma | egitim ve genelinde tanimli
ve gelistirme, ogretim, suregler

toplumsal katkive | arastirma ve iz e s,

yonetim sistemine | gelistirme,
iliskin strecler toplumsal katki
tanimlanmamigstir. | ve yonetim
sistemi siuireg
ve alt suiregleri

tanimlanmistir.

Kanitlar:

Ornek Kanitlar

e Siire¢ yonetim modeli ve/veya Siire¢ Yonetimi El Kitabi

e Siire¢ Kilavuzlari ve Siire¢ Sorumlular1 Egitim Belgeleri

e Siire¢ yonetimi uygulamalar1 (Uzaktan egitim dahil)

¢ Paydas katilimina iliskin kanitlar

e Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimi
Olgunluk Diizeyi:
3. Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katthmim saglamak iizere kurumun
geneline yayllmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Program Ogretim amaglarint belirleme ve giincelleme yontemi i¢in programimizda i¢
ve dis paydaslar ile toplantilar planlanmaktadir. I¢ paydaslarimiz béliimiiz 6grencileri, basta
Sosyoloji Toplulugu olmak {izere Ogrenci topluluklari, bolimiimiiz O6gretim iiyeleri ile
arastirma gorevlileridir. Ayrica fakiiltemizin idari ve teknik personeli ile Fen-Edebiyat
Fakiiltesinin sosyal boliimleri olan Psikoloji, Tiitk Dili ve Edebiyati, Cografya ve Tarih
boliimleri ile iletisimlerimiz siirmekte ve i¢ paydasimiz olarak yer almaktadir. Yine Iktisadi

ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Necatibey Egitim Fakiiltesi basta olmak iizere sosyal bilimlerle
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iligkili diger fakiilteler ve Sosyal Bilimler Enstitlisii temel i¢ paydasimiz olarak

bulunmaktadir.

Di1s paydaslarimizi ise Oncelikli olarak mezunlarimiz olusturmaktadir. Diger onemli
dis paydaslarimiz ise Bandirma 17 Eyliil Universitesi olmak iizere diger iiniversitelerin sosyal
bilim fakiiltelerinin en yakin boliimleri olan felsefe, psikoloji ve sosyoloji boliimlerini
kapsayan bir genislige sahiptir. Bunun yani sira mezunlarimizin ve mezun olmaya aday
sosyoloji O0grencilerimizin istthdam alanina yonelik en 6nemli, kapilar olan basta Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanligma baglh il Miidiirliikleri olmak iizere il milli egitim miidiirliikleri
ve Kiiltiir ve Turizm Miidiirliiklerini de kapsayan kamu kurumlar1 yer almaktadir. Diger
Oonemli alan ise kentlesmenin ve kentlilesmenin son yillardaki en 6nemli aktorii olan kent
konseyleri yer almaktadir. Ozellikle béliimiimiiz 6gretim iiyelerinin aktif yonetim kurulu

tiyelikleri ve gorevleri bulunmaktadir.

Di1s paydasimiz olarak ¢cok onemli bir alan ise kent merkezimizde yer alan iki biiyiik
ilcemiz olan Altieyliil ve Karesi basta olmak {izere, olduk¢a genis bir cografyada yer alan
kentimizin diger 18 ilgesi olan Ayvalik, Balya, Bandirma, Bigadi¢, Burhaniye, Dursunbey,
Edremit, Erdek, Gomeg, Gonen, Havran, Ivrindi, Kepsut, Manyas, Marmara, Savastepe,
sindirg1 ve Susurluk ilgeleri ile baglantis1 bulunmaktadir. Boliimiimiiziin son dis paydasi ise
basta ¢ocuk, kadin ve engelli odakli kirilgan gruplara yonelik ¢alimalar yapan dernek ve

vakiflar iceren Sivil Toplum Orgiitleri olusturmaktadir.

Kanitlar:

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSuni

t=4966#

https://www.balikesir.edu.tr/site/tum-birim-haber/sosyoloji-bolumu-104297

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Bolimiimiiz 6gr4encilerinmin her egitim ve Ogretim yilinin sonunda doldurmus
olduklar1 form bulunmakla birlikte gecen donem siirecinde iilkece yasamis oldugumuz 6
Subat 2023 deprem felaketi nedeniyle gecilen online ve hibrit egitim modelinden
kaynaklanarak bu uygulama gerceklesememistir. Ancak bu egitim 6gretim yilinin sonunda
form revize edilip iizerinde ¢aligmalar boliimiimiiziin 6gretim iiyeleri ve elamanlar tarafindan

calisilmaktadir. Bunun ayni sira boliimiimiiz 6grencileri iiniversitemiz tarafindan uygulanan
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ders degerlendirme anketlerini doldurmaktadirlar. Bu bilgiye erisim B1.2 olan programin ders

dagilim dengesi baslig1 altinda detayl1 bir sekilde aktarilmistir.

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

2. Programlarin amacg ve hedeflerine ulasip ulasilmadiginmin irdelenmesi amaciyla

bir mezun izleme sistemine iliskin planlama bulunmaktadir.

Dis paydasimiz olan mezun Ogrencilerimizle 2021 ve 2022 yillarinda aktif olarak
iletisimimiz sz konusu olmustur. Ogrencilerimiz béliimiimiizde ¢alisma alanlar ile ilgili
seminerle vermiglerdir. Boylelikle dgrencilerimin boliimiimiiziin ¢alisma hayatindaki akibeti
ile ilgili dogrudan bilgi ve tecriibe edinmeleri i¢in 6nemli bir etkinlik gerceklesmistir. Ancak
bu 2023 senesi igerisinde online ve hibrit egitim modelinin uygulanmis olmasi bir¢cok
planlanan toplanti ve calismanin gerceklesememesine neden olmustur. Bununla birlikte
gelecek donem ozellikle Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliiklerinde aktif olarak sosyolog
olarak calisan mezun 6grencilerimiz ile sivil toplum kuruluslarindan proje asistan1 ya d
koordinatorii olarak emek piyasasinda yer alan ogrencilerimizle bir araya gelip faaliyetler

diizenlemek ile farkindalik kazandirmaya yonelik projeler tasarlanmaktadir.

Kanitlar:

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-
246697

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
3. Kurumda uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma tamamlanmis olup seffaf kapsayici ve katihmci bicimde islemektedir.

Boliimiimiiz uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi agisindan Erasmus 6grenim alma ve
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ders verme yetkinligi aktif olarak devam etmektedir. Bu siiregte 6grencilerimizin yurt disi
deneyimleri i¢in 6nemli bir alan olmaktadir. Ancak 2023 senesi igerisinde dgrencilerimizden
boyle bir girisimde bulunulmamistir. Béliimiimiiz 6gretim {iyelerinden bir akademisyen 9-11
Mayis 2023 tarihlerinde Hirvatistan Split Universitesinde ders vermistir. Bu konuda daha

fazla ¢alisma yapilmasina ve protokol imzalanmasina gereksinim duyulmaktadir.

Boliimiimiizde uluslararasilagsma siireglerinin gelisimi agisindan ise 05 Mayis 2023 tarihinde
11:00-12:30 saatleri arasinda Dr. Filip Kobiela tarafindan “B. Suits’s ‘The Grasshopper’ as
the Milestone in the Philosophy of Games” Semineri diizenlenmistir. Bu seminerin
gerceklesmesi, boliimiimiiziin Polonya Universitesi ile iliskileri agisindan oldukca dnemli bir

gelisme kaydetmesini saglamistir.

Kanitlar:

https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2935

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar:
2.Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmek icin uygun nitelik ve
nicelikte fiziki teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlan

bulunmaktadir.

Uluslararasilasma kaynaklar1 ag¢isindan bdoliimiimiizde calismalar ve gelistirici
mekanizmalar devam etmektedir. Farkli tiniversitelerin sosyoloji bolimleri ile aktif iletisim
siirecinde bulunmaya dair planlamalar yapilmaktadir. Ancak boliimiimiiz 6gretim iiyeleri ve
elemanlarinin sayilarinin az olmasi sebebiyle bu konuyla ilgili heniiz yeni girisimler
bulunmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2935

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

4. Kurumda uluslararasilagsma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Tablo 2023 yilinda yurtdigina gérevlendirilen 6gretim elemanlar1™

39. Madde Kapsaminda Gorevlendirme

Unvan Bagh Oldugu | Gorevlendirildigi Ulke
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Bolum

Erasmus Hareketliligi

Bagh Oldugu
Unvan Gorevlendirildigi Kurum
Boliim
Dr. Ogretim N . o
. Sosyoloji Hirvatistan Split Universitesi
Uyesi

*: Enstitiiler tarafindan doldurulmayacaktir.

Kanitlar:

A.5.1..pdf

B. EGITiM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Olgunluk Diizeyi: 3. Tamimh siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarim ve
onay1 gerceklesen programlar, programlarin amac ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak

yiiriitiilmektedir.

Sosyoloji Boliimiiniin egitim-dgretim, amac ve hedefleri Balikesir Universitesinin misyonu,
vizyonu, temel degerleri, hedefleri ve stratejik plani ile giivence altina alinmistir.
Balikesir Universitesinin Egitim-Ogretim Politikas1 asagidaki sekilde belirlenmistir:
e Ulkemizin degerleri 15181nda; kaliteli, ulasilabilir, etkin bir egitim, 6gretim, ¢alisma ve
arastirma olanag1 sunan; nitelikli bilimsel arastirma ve yayin yapabilen, ulusal ve

uluslararas1 akademik is birliklerini gelistiren, duyarli, sorgulayici, yenilikgi, arastirici,
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objektif diisiinebilen, ¢oziimleme giiciine ve liderlik vasiflarina sahip, Atatiirk ilke ve
Inkilaplarina bagl 6grenciler yetistirmek,

e Egitim 6gretim miifredatini ¢agin gerekleri ve evrensel bilim anlayisina uygun olarak
giincellemek, 6grenci temelli bir egitim anlayis1 gelistirmek,

e Mezun olduktan sonra da 6grencilerinin kariyerlerini destekleyen, 6rnek bir 6gretim
ve arastirma kurumu olarak evrensel diizeyde bilimsel gelismeleri etkileyecek,
ekonomik, teknolojik ve toplumsal kalkinmaya yonelik egitim veren, sosyal
sorumluluk bilinci ile topluma yonelik hizmetler sunarak ekonomik ve sosyal
sorunlarin ¢oziimiine katkida bulunmayi gorev edinen; toplum, sanayi ve ticaret
cevreleriyle isbirligi icinde; oncelikli olarak tercih edilen, bdlgesel, ulusal ve
uluslararasi alanda taninmis ve saygin bir yeri olan egitim, Ogretim ve arastirma
kurumu olmak

Kant: https://www.balikesir.edu.tr/site/vizyon-misyon

Boliimiimiiziin web sayfasinda, misyon-vizyon belgeleri, 6z degerlendirme raporlari, boliim
komisyonlari, formlar, ders planlari, ders programlari, ilgili yonetmelikler, stajla ilgili bilgiler,
yil bazli arastirma verileri (yaymlar, projeler), bolim tanitimi giincel olarak yer almaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/sosyoloji-bolumu-104297

Bolim  komisyonlart  boliimiimiiziin ~ sitesinde  giincel olarak  paylasilmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-914

Programa iligkin bilgi paketleri, egitimin amaglar1 ve kazanimlar seffaf bir sekilde ilgili
paydaslara ve kamuoyuna ilan edilmektedir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-915

Sosyoloji boliimiine ait yeterlilikler ve ders 6grenme ciktilar1 Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesine gore hazirlanmis ve Bologna Bilgi Sistemi araciligi ile iiniversite
web sayfasinda yayimlanmustir. Boliimiimiiz “TYYC -Program Yeterlilikleri Iliskisi”

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&

curSunit=4966# adresinde giincel olarak bulunmaktadir.

Yine Bologna stireci kapsaminda Boliimiimiizde verilen dersler i¢in program yeterlilikleri ile
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ders O0grenme ciktilart arasindaki iligkilendirmelere

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&

curSunit=4966# adresinden erisim saglanabilmektedir.

Boliimiimiize ait giincel ders programi her donem bdliim sitesinde seffaf bir sekilde
paylasilmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/tum-birim-duyuru/sosyoloji-bolumu-104297

Boliimiimiiziin hakkinda bilgi sahibi olunabilmesi ve 6grencilerimizin yasadiklar1 deneyimi
aktarabilmesine imkan sunulabilmesi i¢in bolim tanitim videosu hazirlanmis ve bolim
sitesinde paylasilmistir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/13651

B.1.1.1..pdf
B.1.1.2..pdf
B.1.1.3..pdf
B.1.1.4..pdf
B.1.1.5..pdf

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Olgunluk Diizeyi: 4.Programlarda ders dagihm dengesi izlenmekte ve

iyilestirilmektedir.

Programimizda siirekli iyilestirme calismalari donem sonunda gerceklestirilen 6grencilerin
ogretim elemanin1 ve dersi degerlendirdigi Ders Degerlendirme Anketi vasitasiyla
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerden gelen geri bildirimler bdliim toplantisinda &gretim
elemanlarina aktarilmistir. Boylece oOgrencilerin geri doniislerine bagli olarak o6gretim
elemanlart ders isleyisinde degisiklikler yapabilmektedir. Bunun yani sira 6grencilerin
istekleri dikkate almarak 2022-2023 yilinda miifredatimiz yeniden giincellenmis, c¢esitli

se¢meli derslerin agilmasina Boliim kurulu ile miinazara ederek karar verilmistir. B.1.2.1..pdf
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Program tasarimi, degerlendirmesi ve giincellenmesi ile ders dagilim dengesinin gozetildigine
iliskin, sosyoloji boliimii ders bilgi paketleri paydaslara acik bir sekilde ilan edilmistir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966#

Boliim lisans ve lisansiistii ders dagilimi, boliim sitesinde paydaslara acik bir sekilde ilan
edilmistir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-901 /

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-902

Ayrica dgrencilerin farkli programlardan dersler alinabilmesini saglayan Universite Se¢meli
Ders (USD) sistemi araciligiyla, farkli programlardan farkli nitelikte dersleri alabilmesi
desteklenmektedir. USD ders secimleri yoluyla ders dagilim dengesinin pozitif yonlii
etkilenmesine yonelik bir tutum yiritiilmektedir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ogrenci-isleri-daire-baskanligi-34

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilar: ile Uyumu

Olgunluk Diizeyi:

4.Ders kazanimlarimin program c¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Boliimiimiizde ders kazanim ¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi ile ilgili glincellemeleri,
OBS’den alinan ders bazindaki degerlendirme form sonuglarina bagli olarak boliim akademik

kurullarinda gergeklestirmektedir.

B.1.3.1..pdf

Sosyoloji Boliimii program egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim
plan1 gergevesinde faaliyet gdstermektedir. S6z konusu egitim planlarinda yer alan ders
icerikleri her donem giincel bilgilerle daha donanimli hale getirilmektedir ve ders
kazanimlarinin program ciktilar1 ile uyumu saglanmaktadir. Bunun yani sira her egitim
ogretim yili sonunda ilgili derslerin kazanimlar1 ve program c¢iktilart bir 6nceki yildaki
kazanim ve ciktilar ile karsilagtirilarak gerekli iyilestirme ve diizenlemeler yapilmaktadir.
Hayata gecirilen iyilestirme ve diizenlemeler giincel olarak 6grenci bilgi sistemi {lizerinde ve

ilgili birimlerin web sayfalarinda yer alan ders kataloglarinda ogrencilerin erisimine
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acgilmaktadir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966# B.1.3.2..pdf

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Olgunluk Diizeyi:

5. 1lcsellestirilmis, sistematik siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Boliimiimiizde ders tasarimi 6grenci is yiikiine dayali olarak yapilmaktadir. Bu ¢ercevede ders
bilgi paketleri icerisinde Ogretim programinda yer alan derslerin amaci, igerigi, planlanan
o6grenme aktiviteleri, metotlar, degerlendirme 6l¢iitleri, haftalik konular, derse yonelik toplam
is yuki gibi bilgiler yer almaktadir. Ayrica programlarda yer alan her bir ders i¢in Avrupa
kredi transfer sistemine uygun olarak derslerdeki is yiikiine yonelik gerekli tanimlamalar
gerceklestirilmistir. Bu  bilgilere 0grenci  bilgi  sistemindeki ders katalogundan
ulasilabilmektedir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966#

Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
“Egitim Bilgi Paketi”’nde yer alan ders tamitim formlarinda 6grenci is yikii kredileri
tanimlanmaktadir. Bu kapsamda egitim programi ¢ergevesinde dersi veren 6gretim elemani
tarafindan “Ders Dosyalar1” olusturulmakta, verilen dersin 6grenci kazanimlar giivence altina
alinmaktadir. Ayrica her bir ders i¢in Avrupa kredi transfer sistemine uygun olarak
derslerdeki is yiikiine yonelik gerekli tanimlamalar gergeklestirilmektedir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966# /
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966#

Yurti¢i degisim programlar1 ve uluslararasi degisim programlari ¢cercevesinde ise 6grencilerin
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is ylkiine dayali ders tasarimlari, faaliyetlere katilim Oncesi bolim akademik danigsmani
tarafindan hazirlanmakta ve akademik taninirliklar1 saglanmaktadir. Bu dogrultuda Erasmus,
Farabi ve Mevlana gibi degisim programi Uluslararas: Iliskiler Arastirma ve Uygulama
Merkezi ile Boliimiimiiz ortak bir galisma yiiriitmektedir. Ogrenci degisim programlari ile
ilgili mevzuata iiniversitemiz Uluslararas: iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi aracilig1

ile ulasilabilmektedir. https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/uluslararasi-iliskiler-arastirma-

ve-uygulama-merkezi-129938

Ayrica Bolim sitemizde Ogrenci hareketliligi ile ilgili gerekli bilgiler paylasiimaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-4006

Boliimiimiizde istege bagli staj uygulamas: bulunmaktadir. Staj uygulamalar1 ile dgrenciler
mesleki bilgi ve beceri agisindan tecriibe kazanmaktadirlar. Bu konu ile ilgili bilgilendirme
fakiilte ve bolim web sitelerinde kamuoyu ile paylasilmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-4083

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-4008

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
Olgunluk Diizeyi:
5. [lcsellestirilmis, sistematik siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar

bulunmaktadir.

Balikesir Universitesi Sosyoloji Boliimii 2018 yilinda FEDEK tarafindan akredite
edilmistir. Bu sebeple, FEDEK’in o0nerileri dogrultusunda bdlimiimiizde ders planlari
giincellenmistir. FEDEK &6gretim plam 6lgiitiinde belirtilen “Ogrenciler, onceki derslerde
edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili alan standartlarini ve gercekgi
kosullarv/kisitlart (ekonomi, ¢evre sorunlari, siirdiiriilebilirlik, iiretilebilirlik, etik, saglik,
giivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimle ¢alistigi alanda
uygulamaya hazir hale getirilmelidir” kriterini saglamaktadir ve “Mesleki etik ve sorumluluk
bilinci” FEDEK ciktisina uygun bir sekilde miifredat revize edilmistir. Bolimiimiizdeki
diizenlemeler dogrultusunda olusturulan ders planina ve ders igeriklerine Sosyoloji Bolimii
Bilgi Paketi/Ders Katalogundan ulagilabilmektedir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966#
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Sosyoloji Boliim miifredatinin izlenmesi ve gilincellenmesi, program ve ders bazinda
yilda bir kez Boliim Kurulunda tartisiimaktadir. Bilimsel alandaki gelismeler, iilkemizin ve
bolgemizin ihtiyaglar1 da goéz Oniine alinarak, ders planlarinin giincellenmesi veya yeni
secmeli derslerin agilmasi seklindeki ihtiya¢ duyulan degisikliklere yapilan Boliim Kurulunda
karar verilerek, Fakiilte ve Enstitii Yonetim Kurullarina iletilmektedir. Yonetim Kurullarinda
alman bu kararlar, Universite Senatosuna sunulmaktadir. Senato tarafindan uygun goriilerek,
kabul edilen degisiklikler ilan edilmektedir. Kabul edilen degisiklikler Sosyoloji Bolimii
tarafindan Universitenin Bilgi Paketi/ Ders Katalogunda diizenlenerek i¢ ve dis paydaslara
ilan edilmektedir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966#

Sosyoloji Boliimiiniin yillik 6zdegerlendirme raporlari bolim web sitesinde her yil
diizenli olarak paydaslara sunulmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-3639

Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Kahramanmaras merkezli deprem afetinin iilke
genelindeki etkileri nedeniyle 2022-2023 egitim ve ogretim yili bahar doneminin uzaktan
Ogretim yoluyla tamamlanmasinin uygun olduguna karar verildigini duyurmustur. Bu sebeple
Universitemiz Senatosunun 18.02.2023 tarihli 2023/8 sayili karar1 ve Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanligi'min (YOK) Yiiksekogretim Kurumlarimizda 2022-2023 Bahar Yariyili Egitim ve
Ogretimine Iliskin Sorular ve Cevaplar (19.02.2023) duyurusu geregi;

Sosyoloji Béliimii (tiim siniflarda) 2022-2023 Egitim Ogretim yili Bahar Yartyilinda
egitim-ogretim 2023 yili Nisan ay1 basina kadar (ilgili birim ve/veya kurullar tarafindan
yapilacak olan bir sonraki duyuruya kadar) cevrimig¢i olarak uzaktan egitim ydnetimi ile
yapilmistir.  https://www.balikesir.edu.tr/upload/202302191723/files/karar%202023-8.pdf /
https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/12444 /

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi:

5. [lcsellestirilmis, sistematik siirdiiriilebilir ve ornek gosterilebilir uygulamalar
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bulunmaktadir.

Sosyoloji Boliimii egitim ve Ogretim siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma ve is akis semalar1 boliim web sitesinde ve boliim bilgi paketinde gilincel olarak
kamuoyuyla paylasilmaktadir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&

curSunit=4966# / https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-914

Egitim ve 0gretim ile 6lgme ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iligkin bilgiler
ders bazli olarak bilgi paketi icerisinde paylasilmistir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966#

Boliimiimiizde egitim ve 6gretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar Fakiiltemiz ile
is birligi saglanarak izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202203280546/files/FEF-
HASSAS%20G%C3%96REVLER%20L%C4%B0STES%C4%B0.pdf

Sosyoloji Boliimii ders kazanim ¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi ile ilgili
giincellemeleri, OBS’den alinan ders bazindaki degerlendirme form sonuglarina bagl olarak
akademik kurulda gerceklestirmektedir.

B.1.6.1..pdf
B.1.6.2..docx

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgunluk Diizeyi:
3.Programlarin genelinde oOgrenci merkezli o6gretim yontem ve teknikleri tanimh

siirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Sosyoloji Boliimiinde sorgulama temelli 6gretim, is birlik¢i 6grenme, tartigsma, beyin

firtinas1 gibi cesitli 6grenci merkezli veya yetkinlik temelli 6gretim yontemleri/teknikleri
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kullanilarak teorik veya uygulamali dersler gergeklestirilmektedir. Balikesir Universitesi
Sosyoloji Boliimii, birinci simiftan itibaren uygulamali derslere yer vererek 6grencilerin
derslerde 6grendigi teorik bilgiyi pratige dokmelerini saglamay1 hedeflemektedir. Birinci sinif
bahar doneminde 6grenciler SSY1201 kodlu Sosyal Bilimlerde Yontem dersinde grenilen
nitel aragtirma yontemlerini uygulamakta, yine ayn1 donemde verilen SSY 1202 kodlu Sosyal
Bilimler Istatistigi ve Bilgisayar Uygulamalar1 ve SSY2111 Sosyal Bilimlerde Istatistik ve
Bilgisayar Uygulamalar1 II derslerinde sahaya ¢ikarak anket uygulamakta ve uyguladiklar
anketlerin verilerini SPSS programina girerek analiz etmeyi 6grenmektedir. Uygulamalar

kimi donemlerde poster ¢alismasi olarak, kimi donemlerde ise rapor halinde sunulmaktadir.

Ogrencilerin ikinci smif giiz déneminde aldiklar1 SSY2103 kodlu Saha Caligmasi
Yontemleri dersinde ise Ogrenciler sahaya ¢ikarak nitel yontemlerle veri toplama ve
topladiklar1 verileri analiz ederek raporlagtirma islemlerini 6grenmektedir. Bu derste de
donemsel olarak grup ya da bireysel calismalar gergeklestirilmektedir. Boliimiimiizde
Ogrencilerin sunum hazirlamast ve hazirladiklarin1 sunmalar1 beklenmektedir. “Calisma ve
Sunum Becerileri” dersi bu yetkinlik {izerine hazirlanmistir.

Derslerin igerikleri ve islenisine ait biitiin bilgiler Boliim Bilgi Paketinde kamuoyu ile
paylasilmaktadir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966# /

B.2.1.1..pdf
B.2.1.2..pdf

Ayrica Sosyoloji Boliimii o6grencilerin mesleki ve kisisel gelisimlerine y&nelik
uygulamal1 egitim gezileri, sOylesi, seminer, konferans, panel, calistay gibi etkinlikler
gerceklestirilerek sinif disi 6grenme ortamlari da olusturulmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/14997
B.2.1.2..jpg

Boliimiimiizde yiiz yiize derslerin yan1 sira YOK-5i dersleri ve formasyon derslerinin
bir kismi uzaktan egitim ile c¢evrim i¢i olarak islenmektedir. Ayrica donem igerisinde
Balikesir Universitesi Rektorliigii tarafindan belirlenen durumlarda uzaktan egitim siirecine

ihtiya¢ duyulabilmektedir. Bu amag¢ i¢in Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
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(BAUZEM)tarafindan uzaktan egitim performansinin kontrol edilebilmesini saglayan
Microsoft Teams alt yapist kullanilmaktadir. Uzaktan egitimde 68rencilerin internet erisimi
sorunu olabilecegi diisiincesi ile ¢evrimigi gerceklestirilen her ders kayit altina alinmakta ve
ogrencilerin video kayitlarina ve ilgili ders materyallerine ulasgimi saglanmaktadir.
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/uzaktan-egitim-uygulama-ve-arastirma-merkezi-
164549

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Olgunluk Diizeyi:
5.Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve cesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme

uygulamalar: bulunmaktadar.

Boliimiimiiz ders bilgi paketinde, 6lgme-degerlendirme amagli hangi etkinliklerin 6grencilere
yaptirilacagi ve bu etkinliklerin degerlendirmeye katkilar1 ylizde olarak ilan edilmektedir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&

curSunit=4966#

Derslerde degerlendirme islemleri Balikesir Universitesi Bagil Degerlendirme
YoOnergesi’ne gore yapilmaktadir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844? AspxAutoDetectCookieSupport=1

2022-203 yilinda Boliim ara sinav, yariyil sonu ve biitiinleme sinavlaria dair sinav
takvimi, Béliimiimiiz web sayfalarinda BAUN On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi'ne uygun olarak duyurulmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/tum-birim-duyuru/sosyoloji-bolumu-104297

Kirilgan Gruplara yonelik &grencilere dair smmav uygulamalari Engelli Bireylere
Yonelik Sinav Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda Aranacak Saglik Sartlarina Dair
Yonetmelik’e uygun olarak yapilmaktadir. Boliimiimiizde iki 6zel gereksinimli 6grencimiz
bulunmaktadir. Bu 6grencilerimiz sinavlarla ilgili siire, mekan, materyal, refakatci-okuyucu

saglanmakta ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore gerekli tedbirler alinmakta

ve diizenlemeler yapilmaktadir. https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220308-
13.htm
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B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi:
4.0grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tammnmas: ve kredilendirilmesine iliskin siirecler

izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Bolimiimiiz lisans programina merkezi yerlestirmeyle 6grenci kabul edilmektedir.
Boliimiimiiz yatay gegis islemleri, Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlararasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik ve BAUN On Lisans ve Lisans

Programlar1 Yatay Gegis Yonergesi dogrultusunda yapilmaktadir.

Balikesir Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin internet sayfasinda merkezi
yerlestirme puani ve basari puanina gore yatay gecis kontenjanlari, bagvuru takvimi ve
uygulama ilkeleri ilan edilmektedir.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/184535?AspxAutoDetectCookieSupport=1

Yatay gecisle Balikesir Universitesi'ne gecen Ogrencilerin dnceki Ogrenmelerinin
taninmasin iliskin islemler Balikesir Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi'ne
gore Sosyoloji Bolim Komisyonu tarafindan gergeklestirilmektedir. Sosyoloji Bolim
Komisyonu bilgisi web sitemizde giincel olarak paylasilmaktadir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61839? AspxAutoDetectCookieSupport=1

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-914

Sosyoloji Béliimii 6zel 6grenci kabulii, Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yénetmelik, BAUN On Lisans ve Lisans
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve BAUN On Lisans ve Lisans Ogretimi Ozel Ogrenci

Yonergesi hiikiimlerine gore yapilmaktadir.
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Sosyoloji Boliimii lisansiistii egitime Ogrenci kabuliinde basvuru ve degerlendirme
islemleri, Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Smnav Y&netmeligi ve Balikesir Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi'ne gore yapilmaktadir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=23339&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Sosyal Bilimler Enstitiisii internet sayfasinda, Sosyoloji Tezli Yiiksek Lisans programi
ogrenci alimu ile ilgili takvim, basvuru sartlari, kontenjan ve basvuru islemleri bilgileri ve
miilakat/basvuru sonuglari duyurulmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/sosyal-bilimler-enstitusu-104572

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Olgunluk Diizeyi:

4. Uygulamalar izlenmekte ve taniml siirecler iyilestirilmektedir.

Sosyoloji Boliimii yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri
Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smnav Ydnetmeligi'nde agik,
anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Ayrica bu siirecte Balikesir Universitesi Diploma, Diploma Defteri, Mezuniyet
Belgesi ile Diger 28/48 Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin  Yoénerge’den de
yararlanilmaktadir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/159400? AspxAutoDetectCookieSupport=1

Boliimiimiizde her ogrenciye, 68renim siliresi boyunca bir danigman rehberlik
etmektedir. BoOlim danigmanlari  web sitesinde giincel olarak paylagilmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-901
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Sosyoloji Boliimii 6grencilerine Tarih, Cografya, Tiirk Dili ve Edebiyati1 boliimlerinde
¢ift anadal yapma imkani sunmaktadir. Cift Anadal Programinda alinmasi gereken dersler,
tamamlanmas1 gereken kredi ve AKTS lisans programi ile aynidir. CAP ile ilgili
bilgilendirmeler bolim ve fakiilte web sitelerinde paylagilmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-903

Sosyoloji Béliimii 6grencileri Erasmus Ogrenci Degisimi Programu ile 1 akademik yil
icinde 1 veya 2 donemligine baska bir Avrupa iilkesi EUB sahibi yiiksekogretim kurumunda
ogrenci olabilmektedirler. Ayrica degisim programindan yararlanan ogrenciler program
dahilinde yurtdisinda kaldiklar siire i¢cin mali destek alma sansina sahip olurlar. Erasmus
Ogrenim Hareketliligi kurumlar arasi anlasmalar kapsaminda yapilabilmektedir. Kurumlar,
var olan anlagmalar1 c¢ercevesinde gidecek Erasmus 0Ogrencilerini belirlemek {izere
ogrencilerine basvuru ilaninda bulunurlar. Hareketlilik faaliyeti yalnizca anlagsmasi olunan
boliimler arasinda yapilabilmektedir. Ogrenim Hareketliliginden faydalanabilmek icin
ogrencilerin Erasmus Koordinatorliigii'ne basvurmalari ve se¢im siirecine dahil olmalari
gerekir. Gerekli bilgiler boliim web sitesinde paylasilmaktadir. Siire¢ akademik danigman

esliginde takip edilmektedir. https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-4006

Sosyoloji Boliimii 6grencileri Farabi Programi ile bir (Giiz) veya iki (Giiz ve Bahar)
yarty1l siiresince kendi kurumu disinda bir yiiksekogretim kurumunda egitim ve Ogretim
faaliyetlerine devam etme imkanina sahiptirler. Program ile ilgili bilgiler tiniversitenin Farabi
Koordinatorliigl sitesinde ve boliim web sitesinde paylasilmaktadir. Akademik danigmani ile
birlikte 6grenci siirecini takip etmektedir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/farabi-koordinatorlugqu-2115

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-4007

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar1

Olgunluk Diizeyi:

4.0grenme kaynaklarmin gelistirilmesine ve kullanimina yonelik izleme ve iyilestirilme

yapilmaktadir.
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2021 yilindan itibaren teknoloji donanimli Mehmet Akif Ersoy Kiitiiphane ve Kongre ve
Kiiltir Merkezi hizmet vermektedir. Universitemiz egitim Ogretim faaliyetlerini destekler
nitelikte veri tabami sayisinin artirilmasi, veri tabanlarindaki bilgi kaynaklarmin analiz
edilmesi ve veri tabani kullanim egitimleri Merkez Kiitiiphane tarafindan yiiriitilmektedir.
Abone olunan veri tabanlarindan en iyi sekilde faydalanilabilmesi i¢in veri tabanlar ile ilgili
gerekli duyurular yapilmakta, abone olunan veri tabanlarinin belli araliklarla kullanim
istatistikleri alinmakta, yillik faaliyet raporunda genis bir yer verilmekte, kullanimlar
dogrultusunda yeniden abonelikler icin maliyet analizleri yapilmakta, yeni c¢ikan veri
tabanlarinin arastirmacilara tanitilmasi yapilmaktadir.

https://library.balikesir.edu.tr/

Uzaktan egitim ile verilen dersler icin Microsoft Office 365 (Teams) programi aktif olarak
kullanilmaktadir. Sistem iizerinde uzaktan verilen derslerine Sosyoloji Bolimii 6grencileri
kesintisiz olarak erisim saglayabilmektedirler. Uzaktan Egitim Merkezimiz web sayfasi
ihtiya¢ duyduklar1 destege erisebilmektedirler.

https://uzem.balikesir.edu.tr/

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi:
4 Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar

izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Sosyoloji Boliimii biitiin  6grencilerine danisman 6gretim {iyesi tanimlamaktadir.
Ogretim Uyesi egitim-dgretim siireci boyunca 6grenciye akademik siirecleri ile ilgili
damgmanlik yapmaktadir. Ogrencilerin danismanlar1 giincel olarak boliim web sitesinde
kamuoyu ile paylasilmaktadir. https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/sosyoloji-bolumu-
104297

Ogrenciler damismalar1 ile belirlenen damigmanlik saatlerinde  odalarinda
gorlisebilmelerinin yan1 sira mail, TEAMS veya OBS sistemleri {izerinden iletisim

kurabilmektedirler. Danigman iletisim bilgileri bolim web sitesinde paylasilmaktadir.
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Ogrencilerimiz her yi1l kendi istekleri dogrultusunda yaz aylarinda gesitli kurum ve
kuruluslarda staj yapma olanagina sahiptir. Istege bagl staj yapma siireglerinde onlara bdliim
tarafindan gorevlendirilmis staj komisyonu destek saglamaktadirlar. Staj bilgileri 6grencilerin

transkriptlerinde gdsterilmektedir.

B.3.2.1..pdf

B.3.3 Tesis ve Altyapilar

Olgunluk Diizeyi:
5.I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar

bulunmaktadir.

Sosyoloji Boliimii 6grencileri Balikesir Universitesi dgrencilerinin sahip oldugu olanaklar:
kullanabilmektedirler. Ogrencilerin temel ihtiyaglarini karsilamak, hayatlarini kolaylastirmak
ve ders disindaki aktivitelerine olanak saglamak icin Balikesir Universitesince saglanmis olan
olanaklar asagida verilmistir.

Barinma — Yurtlar:

1. Balikesir Yurdu (KYK), Kampiis alaninda bulunmakta olup 2024 kadin 6grenci
kapasitelidir.

2. Balikesir Universitesi Vakfi Erkek Ogrenci Yurdu, 134 odasi ve 185 ogrenci
kapasitesi bulunan ve erkek 6grencilere hizmet veren bir yurttur. Yurtta tek, ¢ift ve ii¢
kisilik odalar bulunmaktadir. Zemin kattaki bilgisayar odasindan ticretsiz ve kesintisiz
internet hizmeti alinabilecegi gibi odalarda, 6grencinin Telekom’dan kendi adina
tiyelik yaptirabilecegi aktif telefon hatlar1 bulunmaktadir. Ayrica 6grenciler isterlerse
odalarinda televizyon ve mini buzdolabi bulundurabilmektedirler. Etiit salonu
Ogrencilerin ders ¢alismalari i¢in 24 saat aciktir. Camasirhane haftanin 5 giinii hizmet
vermektedir. Vakif yurdunda 24 saat sicak su bulunmaktadir. Kafeterya, aperatif
yiyecekler ile haftanin 7 giinli 6grencilerin hizmetindedir.

3. Residorm: Balikesir Universitesi Cagis Kampiisii icerisinde, iiniversite ile yapilan bir

anlasmayla 6zel ve zincir bir yurt olarak hizmet vermektedir. Kampus iginde
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yasamanin getirdigi avantajla 6grencilerin yol parast masrafi ve derse ge¢ kalma
stresinden kurtulmasi amag¢lanmaktadir. Residorm’da elektrik, su, 1sinma, internet ve
oda temizligi i¢in ayrica bir iicret 6demeye gerek yoktur. Residorm’da kadin ve erkek
ogrenciler i¢in farkli binalarda 2 veya 3 kisilik odalarda konaklama imkani
saglanmaktadir. Odalarda her 6grenci icin yatak, dolap, calisma masast ve sandalye
bulunmaktadir. Bunun yani sira engelli 68renciler i¢in de 6zel odalar tasarlanmustir.
Odalarin boyutlar1 26 ile 17 metrekare arasinda degismektedir. Yurtta giivenligin tam
saglanabilmesi i¢in parmak iziyle giris ve ¢ikis uygulanir. 7/24 giivenlik, gilivenlik
gorevlileri ve kamera sistemi ile korunmaktadir. Ogrencilerin anlik ihtiyaglarmi
karsilamak icin 7/24 ¢alismakta olan resepsiyon bulunur.

Ayrica Ogrencilerin gerek sessiz gerek grup calismalarina olanak taniyan etiit odalari,
televizyon seyredebilecekleri televizyon odalari, miizik, aktivite ve oyun odalar1 da
bulunmaktadir. ~ Ogrenciler kendi  yemeklerini  hazirlamak  istediklerinde
kullanabilecekleri iginde elektrikli ocak, mikrodalga firin, tost makinesi ve evye
tezgah bulunan ortak mutfaklar1 kullanabilmektedirler. Residorm ¢ars1 ile yan yana
oldugu i¢in Ogrencilerin market, spor salonu, kafe ve restoranlara da kolayca
ulasabilmekte, isterlerse Residorm i¢inde bulunan kantinden  aligveris
yapabilmektedirler.

4. Ayten-Burhan Erdayr Kiz Ogrenci Yurdu, Cardakli mevkii Soma Caddesi Necatibey
Egitim Fakiiltesi yaninda bulunmaktadir. 5 katl, 32 adet tek kisilik, 36 adet cift kisilik
oda olmak {izere toplam 104 yatak kapasitelidir. Kiz yurdu odalarinda, konaklamakta
olan 6grencilere 6zel calisma masasi, dolap, kitaplik, tiim odalarda banyo ve tuvalet,
24 saat sicak su, mini buzdolabi bulunmaktadir. Yurtta smirsiz kablosuz internet
hizmetinin yaninda, yurtta camasirhane ve etiit odas1 da bulunmaktadir. Yurt 24 saat
giivenlik ile korunmaktadir. Yurt diger fakiilte alanlarina, kampus otobiis-minibiis
duraklarma ve carst merkezine yakin olup Ogrencilerin  yasamlarini
kolaylagtirmaktadir.

5. Hasan Basri Cantay Yurdu (KYK) kampus alani igerisinde bulunmakta olup 1044
erkek 0grenci kapasitelidir.

https://adayoagrenci.balikesir.edu.tr/site/konaklama

Sosyoloji Boliimii 6grencisi Cagis Yerleskesi’nde; Danisma Kaynaklar1 Salonu, Kitap

Salonu, Siireli Yaymlar Salonu ve Engelsiz Kiitiiphane Boliimii ile hizmet veren Merkez
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Kiitiiphane ve farkli birimlerdeki birim kiitiiphaneleri de Ogrencilerin kullanimina agiktir.
Engelsiz Kiitiiphane hakkinda daha fazla bilgi i¢cin bkz.
https:/library.balikesir.edu.tr/sayfa/engelsizkutuphane

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Olgunluk Diizeyi:
4.Dezavantajh gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte

ve dezavantajh gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Boliimiimiiz Fen Edebiyat Fakiiltesi binasi icerisinde 24 saat gilivenlik kameras: ile
kontrol altinda tutulmaktadir. Akademik ve idari personel ile 6grencilerin de kullanabilecegi 2
adet otopark fakiiltemiz hizmet binalarinin Oniinde bulunmaktadir. Fakiiltemizde 2 adet
engelli girisi ve 2 araglik engelli otoparki bulunmaktadir. Gorme engelli 6grencilerimiz igin
zeminde kabartmali sar1 yonlendirmeler mevcuttur. Asansorlerimiz engelli 6grencilerimizin
kullanimina uygun olacak sekilde dizayn edilmistir.
https://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/238811/721/GostergeCevapProofFil
es/0%CC%88ze1%200%CC%88nlemler.pdf

Balikesir Universitesi Mehmet Akif ERSOY Merkez Kiitiiphanesi, Engelsiz
Kiitiiphane kapsaminda Gorme Engelli kullanicilara, kiitiiphane ve bilgi teknolojilerinin
sagladig1 olanaklardan yararlanarak bilgiye erisim hizmeti vermektedir. Bu bdliim
koleksiyonunda cesitli konulardan olusan 48 adet braille alfabesi ile yazilmis basili kitap, 189
adet sesli kitap bulunmaktadir. Gorme Engelli 6grencilerin ekran okuma programi ile
internetten yararlanarak, arastirma yapabilmelerini saglamak amaci ile Windows Eyes (ekran
okuma) ve oomtex (ekran biiylitme) programlari saglanmistir. Gelecek talepler dogrultusunda
gerek teknolojik olanaklarin gerekse koleksiyonun gelisimi ve zenginlestirilmesi
planlanmaktadir.

Sesli kitaplar i¢in bakiniz:

http://katalog.balikesir.edu.tr/cgi-bin/koha/opacsearch.pl?idx=&qg=sesli+kitap

Braille kitaplar i¢in bakiniz:
http://katalog.balikesir.edu.tr/cgibin/koha/opac-search.pl?idx=&q=Dbraille
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B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif Faaliyetler

Olgunluk Diizeyi:
4.Sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar: izlenmekte, ihtiyaclar/talepler

dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Balikesir Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Boliimii, 6grencilerinin sportif
faaliyetlere katilmasini tesvik eden bir yapidadir. Balikesir Universitesi Saghk-Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanligi, 6grencilerin beden ve ruh sagligini korumak, hasta olanlar1 tedavi etmek
veya ettirmek, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarin1 saglayarak gerek saglik ve gerekse sosyal
durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine
imkan verecek hizmetler sunmak, onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler
olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme ve eglenme aligkanliklar

kazandirma amaciyla hareket eder.

Balikesir Universitesinde 2 spor salonu, 1 futbol sahasi, 1 yiizme havuzu, 6 tenis
kortu, 6 basketbol sahasi, 2 hali saha, 4 voleybol sahasi, 2 kum voleybol sahasi, 1 kosu
parkuru ve 1 fitness salonu ile Ogrencilerimize bu tesislerde hizmet verilmektedir.
Konu ile ilgili bilgilendirmeler béliim 6grencilerimizle Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor
Bagskanlig1 web sitesi araciligtyla paylasilmaktadir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/saglikkultur-ve-spor-daire-baskanligi-8

Universitemiz Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu 28.11.2023 tarihinden itibaren
Universitemiz personel ve dgrencilerinin kullanimma agilmustir. Sosyoloji Boliimii 6grencileri
belirtilen giin ve saatlerde havuzu kullanabilmektedirler.

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-15095

Boliimiimiizii segen 6grenciler, kisisel ve sosyal gelisimleri i¢in iiniversitemiz 6grenci
topluluklaria katilmasi ve buradaki etkinliklerde yer almalar1 konusunda tesvik edilmektedir.

Boliimiimiiz 6gretim iiyelerinden Dog. Dr. Yonca ALTINDAL danigsmanliginda faaliyet
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gdsteren “Sosyoloji Toplulugu” bulunmaktadir. Universitemize bagh olarak toplulugumuz 24
Aralik 2021 tarihinde kurulmustur. Sosyoloji Toplulugu'nun ilk hedefi farkli toplumsal
kesimler ve kiiresel kiiltiirler arasinda karsilikli saygi, hosgorii, anlayis ve empatiye dayali
paylasima dair bilinglilik gelistirmek ve toplumsal cinsiyet esitligini saglamaktir. Toplumun
goriilmeyen, goriilmek istenmeyen taraflarina 151k tutan sosyoloji biliminin inceledigi her
konu iizerine ¢alisilarak, 6grencilerin arastirdig1 konular1 zenginlestirmek hedeflenmis, takim
caligmasinin bir parcast olmak ve bir takimin pargasi olarak ¢alisma arkadaglariyla uyum
icinde iletisim kurulmasi saglanmistir. Sosyolojinin 1s18inda yasadigimiz toplumu anlamayz,
kisilere sosyolojik olay ve olgulari elestirel bir gbzle yorumla becerisi kazandirmak ve ideal
bir toplum bilincinin olusmasini saglamak misyon edinilmistir. Bunun yaninda tiyatro, resital,
sinema gibi sanatsa alanlarda etkinlikler yapilarak 6grencilerin hem boliim i¢i hem farklh
boliimlerle sosyallesmesi hedeflenmistir.

https://adayogrenci.balikesir.edu.tr/site/birim/.-112

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1 Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri*

Olgunluk Diizeyi:
4.Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarimin sonuglar izlenmekte ve izlem

sonuclar1 degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Boliimiimiizde &gretim iiyesi (Dr. Ogretim Uyesi, Dogent, Profesdr) atamalari ve
yiikseltmeleri, “Balikesir  Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru ve
Atanma/Yeniden Atanma Kriterleri” kapsaminda gergeklestirilmektedir. Ogretim {iyesi
disindaki 6gretim elemani (6gretim gorevlisi, arastirma gorevlisi) atamalar1 ve yiikseltmeleri
ise “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smnavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik™ hiikiimleri uyarinca yapilmaktadir. Norm kadro ¢aligmalari, 2018 yilinda YOK
tarafindan yayinlanan “Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Norm
Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasma iliskin Yénetmelik” hiikiimleri uyarinca
yapilmakta olup; ayrica anabilim dali, birim ve boliimler diizeyinde olusturulan kurullarin da

goriisleri alinmaktadir.
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Akademik birimlerdeki ders gorevlendirme islemleri, 6gretim iiyelerinin ve 6gretim
elemanlarinin sahip olduklar1 yetkinlikleri, tecriibeleri, ¢alisma ve uzmanlik alanlar1 gibi
hususlar ile ilgili derslerin igerikleri arasindaki uyum gozetilerek Fakiilte/Yiiksekokul
Yonetim Kurulu'na Onerilmekte ve sunulan Oneriler dikkate alinarak Yonetim Kurulu
tarafindan gorevlendirilmektedir. Kurumumuzda kadrolu olmayip disaridan ders vermek
tizere gorevlendirilecek Ogretim elemanlarinin se¢imi ve davet edilme usulleri 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 31, 33, 39 ve 40 inc1 maddeleri kapsaminda yapilmaktadir.
Gorevlendirme talepleri birimler tarafindan yazili olarak rektorliige iletilmektedir. Ogretim
eleman1 yetersizligi veya 6zel yetenek uygulamalar1 gerektiren bazi derslerin yiiriitiilmesi
hususunda alaninda en az lisans mezunu olan veya lisansiistii egitimi devam eden/egitimini

tamamlamis olan, yetkin ve deneyimli uzmanlar tercih edilmektedir.

Konu ile ilgilendirme Personel Daire Baskanlig1 web sitesinde giincel olarak kamuoyu

ile paylasilmaktadir. https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-317

B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk Diizeyi:
4.0gretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve

izlem sonuclar: 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek 6nlemler alinmaktadir.

Bolimiimiizde oOgretim  iyeleri verdikleri derslerin  uygulamalarina iliskin
planlamalarint (kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) Bilgi Sisteminde ayrintili
olarak kamuoyuyla paylasmaktadirlar.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4966

Bolim &gretim elemanlarinin bilgi ve becerilerini artirmak ve uzaktan egitim ile ders
verme, smav uygulamalar1 vb. konularda Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi
boliim 6gretim elemanlarimiza yonelik egitim seminerleri, ¢alistaylar vb. diizenlemis ve
ayrica siiregle ilgili egitim dokiimanlar1 hazirlamistir. Bu egitimlerde; 6grenme yonetim
sisteminin kullanimi, uzaktan 6gretim yaklasim ve yontemleri, uzaktan dl¢gme-degerlendirme

yontemleri, dijital igerik hazirlama ve yaymlama siiregleri, ayrica telif haklari ve etik
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konularina yer verilmis, soru-cevap yontemi ile egitimin etkinligi arttirilmastir.

https://uzem.balikesir.edu.tr/

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin bilimsel yayinlar1 ve projeleri basta olmak {izere
akademik performanslarina ait veriler kayit altina alinarak 6gretim elemanlarmin akademik

performanslari izlenmektedir. http://www.balikesir.edu.tr/portal/personel/genel

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme*

Olgunluk Diizeyi:
2. Tesvik ve odiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bicimde

olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

Ulke genelinde uygulanan “Akademik Tesvik Odenegi” diizenlemesi, boliim 6gretim
elemanlarinin akademik performanslarinin édiillendirilmesi i¢in kullanilmaktadir. Akademik
Tesvik ile ilgili bilgilendirme {iniversitemiz tarafindan web sitesinde ayrintili olarak

paylasilmaktadir. https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/genel-sekreterlik-15421

Boliimiimiizdeki 6gretim elemanlarmin sergiledikleri bagarilar fakiiltemiz web sayfasi ve

sosyal medya paylasimlariyla duyurulmaktadir. https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2313

C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk diizeyi: Bolim (3) “genelinde arastirma siireclerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir”.

Bolimde yer alan arastirma derslerinde arastirma siireglerinin yonetimi ve yapist
lizerine tanimlamalar yapilmakta, uygulamalar yapilmaktadir. Bu baglamda ders planinda yer
alan ve aktif bir sekilde agilan dersler sunlardir: SSY/103 Sosyal Bil. Istatistigine Girig,
SSY1201 Sosyal Bilimlerde Yontem, SSY1202 Sosyal Bil. Ist. ve Bil. Uygl. I, SSY2103 Saha
Calismasi Yontemleri, SSY4104 Bitirme Tezi I, SSY4204 Bitirme Tezi I1.

Boliimde doktora ve dogentlik alani sosyolojiden olan 6gretim iiyelerimizin sayist yedi kisi
olup iki 6gretim elemaninin da (biri 35. Madde gorevlendirmesi ile disarida olmak {izere)

doktora egitimi sosyoloji anabilim dalinda devam etmektedir. Ilerleyen yillarda bu saymnimn
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dokuza ¢ikmasi beklenmektedir.

Ogretim iiyesi/elemam

Doktora

Docentlik

Prof. Dr. Fahri Caki

Sosyoloji-Temple University/2001

Sosyoloji/2013

Dog. Dr. Yonca Altindal

Sosyoloji-Siileyman Demirel Universitesi/2016

Sosyoloji/2023

Prof. Dr. Sitheyla Saritag

Antropoloji- Indiana University/2003

Sosyal ve
Kiiltiirel

Antropoloji/2012

Dog. Dr. Baris Sentuna

Beden Egitimi ve Spor-ODTU/2010

Sosyoloji/2023

Dr. Ogr. Uyesi Omer Kiigiik

Sosyoloji-Ege Universitesi/2017

Dr. Ogr. Uyesi Betiil Kiziltepe

Sosyoloji-Istanbul Universitesi/2022

Dr. Ogr. Uyesi Sait Vesek

Sosyoloji-Anadolu Universitesi/2020

Ars. Gor. Dr. Elif Altundere

Sosyoloji- Istanbul Universitesi/202

3

Ogr. Gor. Mustafa Ozbas

Felsefe ve Din

Universitesi(devam)

Bilimleri-Sakarya

Ars. Gor. Hiiseyin Say

Sosyoloji-Uludag Universitesi(devam)

Kanitlar:

2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l Ders Plam
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202209161104/files/2022-
2023%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y %C4%B11%C4%B1%20Ders

%20P1an%C4%B1.pdf

¢ 2022-2023 Bahar Dénemi Ders Programi (https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/12020)

¢ 2023-2024 Giiz Donemi Ders Programi (https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/14761)

e Boliim kadrosu: https://www.balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/104297

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Tablo 2023 yil1 itibariyle Birim biinyesinde yiiriitiilen proje sayilar1 ve biitceleri**

Devam Eden

icinde
icinde

Proje Sayis

Y1l

Eklenen Proje
Sayisi

Toplam

Y1l
Tamamlanan

Proje
Toplam
Odenek
mL

Harcama

Toplam
TL

CSBB
(Cumhurbaskanhg
ve

Strateji Biitce

Baskanhgr)
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TUBITAK (1002) 1 70000 57950

Bilimsel Arastirma

Projeleri (BAP) 1 50000 41.820

Uluslararas1 Kurumlar

Tarafindan Desteklenen

Proje  Yiiriitiiciisiiniin
Balikesir Universitesi
Disindaki Kurumlarda

Oldugu Projeler

TOPLAM

Olgunluk diizeyi: Boliimde (2) arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in
uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasimna yoénelik
planlar1 bulunmaktadir.

Boliimde yer alan sosyoloji yiiksek lisans programi ile dgrencilerin yetistirilmesi ve farklh
sosyal aglarin yaratilmasi saglanmaktadir.

Boliim 6gretim liyelerinin her sene diizenli ortak c¢aligmalar1 kurum i¢i oldugu gibi farkli
kurumlarin da katkis1 ile kurumlar arasi ¢alisma ortamina olanak saglamaktadir.

Béliimde {iniversiteler arasi ve disiplinler arast1 TUBITAK-1002 calismas: yiiriitiilmeye
devam etmektedir. Bu sayede kurumlar arasi is birligi saglanmanin yam sira farkli
disiplinlerle ¢ok yonlii arastirma imkanlar1 gelecege tasinmaktadir. Ayrica boliimde bir adet

BAP projesi bulunmaktadir.

Kamtlar:

1) Boliim yiiksek lisans programi kanitlart:
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyal-bilimler-enstitusu-228
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-902

2) Bolim Bagkani Prof. Dr. Fahri Caki’nin editorliigiinii yaptigi “Deprem ve Toplum:
Sosyalbilimsel Projeksiyonlar” isimli kitap Cizgi Kitabevi’'nde yayimlandi. Kitapta
Ogretim tiiyelerimizden Prof. Dr. Fahri Caki, Dog¢. Dr. Baris Sentuna ve Dog. Dr.
Yonca Altindal’in béliim yazarligi yapmasinm yani sira Sabahattin Zaim Universitesi,
Ankara Yildirim Beyazit Universitesi, Istanbul Universitesi gibi farkli {iniversitelerde
calisan 6gretim liyeleri de boliim yazarlig1 yapmustir.

Haberin linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3390
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3) Proje No: 122K676 Projenin Adr: iklim Degisikligini Azaltma Politikalari
Baglaminda Riizgar Enerjisi  Santrallerinin  Sosyal Kabuliinii  Etkileyen
Mekanizmalarin Enerji Adaleti Cergevesinde Degerlendirilmesi: Canakkale’de Bir
Vaka Calismasi. Proje Ekibi: Fazilet Dalfidan (Yiriitiici), Betiil Kiziltepe
(Arastirmaci), Nesibe Ayse Saglam (Arastirmaci), Savas Evran (Danigsman). Baslangi¢
/Bitig Tarihi: 01/12/2022 (devam ediyor). Biitgesi: 57950 TL

4) Saritas, S. Coban, U. BAP Projesi: Geng¢ Ciftgilerin Cift¢ilik Pratikleri ile

Siirdiiriilebilir Tarim Uzerine Sosyolojik Bir Aragtirma: Balikesir Ornegi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk diizeyi: Boliimde (1) “doktora program ve doktora sonrasi imkanlar
bulunmamaktadir”.
Fakat Sosyoloji Anabilim Dali Doktora Programi i¢in 19 Ekim 2023 tarihinde basvuru
yapilmis ve bu konuda calismalar devam etmektedir.
Kamt:

1) 19.10.2023-E.307605 nolu evrak sayis1 olup EBYS iizerinden basvuru dosyast BAUN

Sosyal Bilimler Enstitiisti’ne yapilmistir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Olgunluk diizeyi: Boliimde (2) “genelinde ulusal diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri ile arastirma aglarina katihhm ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu

arastirma faaliyetlerine yonelik planlama ve mekanizmalar bulunmaktadir”.

Boliim Ogretim iiyelerinin her sene diizenli ortak ¢alismalart kurum i¢i oldugu gibi
farkli kurumlarin da katkisi ile kurumlar arasi ¢alisma ortamina olanak saglamaktadir.
Boliimde iiniversiteler arasi ve disiplinler aras1 TUBITAK-1002 calismas1 yiiriitiilmeye
devam etmektedir. Bu sayede kurumlar arasi is birligi (Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Erzurum Teknik Universitesi, Marmara Universitesi) saglanmanin yam sira farkli disiplinlerle

(sosyoloji-miihendislik) ¢ok yonlii arastirma imkanlari gelecege tasinmaktadir.
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Kanitlar:

1) Boliim baskanmi Prof. Dr. Fahri Caki’nin editorliigiinii yaptig1 Ibn-i Haldun Sosyal
Politikalar Arastirma Uygulama Merkezi oOnciiligiinde “Deprem ve Toplum:
Sosyalbilimsel Projeksiyonlar” isimli kitap Cizgi Kitabevi’nde yayinlandi. Kitapta
Ogretim tiyelerimizden Prof. Dr. Fahri Caki, Dog¢. Dr. Baris Sentuna ve Dog. Dr.
Yonca Altindal’in béliim yazarlig1 yapmasinin yani sira Sabahattin Zaim Universitesi,
Ankara Yildirim Beyazit Universitesi, Istanbul Universitesi gibi farkli iiniversitelerde
calisan 6gretim iiyeleri de boliim yazarlig1 yapmustir.

Haberin linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3390

2) TUBITAK-1002 (Proje No: 122K676), Projenin Adi: Iklim Degisikligini Azaltma
Politikalar1 Baglaminda Riizgar Enerjisi Santrallerinin Sosyal Kabuliinii Etkileyen
Mekanizmalarin Enerji Adaleti Cergevesinde Degerlendirilmesi: Canakkale'de Bir
Vaka Calismasi, Proje Ekibi: Fazilet Dalfidan (Yiiriitiicii-COMU), Betiil Kiziltepe
(Arastirmaci-BAUN), Nesibe Ayse Saglam (Arastirmaci-ETU), Savas Evran
(Danigman-MU).

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Olgunluk diizeyi: Boliimde (3) “arastirma performansim izlenmek ve degerlendirmek
iizere olusturulan mekanizmalar kullamlmaktadir”. Boliim bazinda her sene sonunda
hazirlanan yayinlar ve ¢alismalar bir dosya olarak hazirlanmakta ve ¢alismalarin goriiniir hale
getirilmesi i¢in duyuru sayfasinda paylasilmaktadir. Ayrica 68retim tiiyelerinin uluslararasi
konferans ve sempozyumlarda yer almasi, dergilerde yayin yapmasi araciliiyla
uzmanliklarinin goriiniirliigii artirilmaktadir. Bu sayede hem i¢ hem de dis paydaslarimiz ile
calismalarimiz devam etmekte, is birligi pekismektedir.
Kanitlar:
1) Bolim o6gretim iiyelerimizin yayinlari ve sayilart C.3.2.°de yer almaktadir ve boliim
sayfamizda bolim Ogretim {yelerinin basarilart paylagilmaktadir. Bolim web
sayfamizda duyuru ve haberlerde diizenli olarak yer almaktadir. Ayrica boliim dgretim

iiyelerimizin yaymnlar1 diizenli olarak paylasilmaktadir. Ayrica 6gretim {iyelerimizin
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yaymlarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde onemli alanlarda yer almasi bolimiin
goriniirligiinii artirmaktadir.
Haber linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/sosyoloji-bolumu-104297

2) Boliim dgretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Betiil Kiziltepe’nin arastirmaci olarak yer aldig1
Canakkale Onsekiz Universitesi, Erzurum Teknik Universitesi ile ortak hazirlanan ve
danismanhigini Marmara Universitesi  6gretim {iyesinin gerceklestirdigi “Iklim
Degisikligini Azaltma Politikalar1 Baglaminda Riizgar Enerjisi Santrallerinin Sosyal
Kabuliinii Etkileyen Mekanizmalarin Enerji Adaleti Cercevesinde Degerlendirilmesi:
Canakkale'de Bir Vaka Caligsmasi” boliimiin dis paydaslarla olan etkilesimini ve is
birligini artirmaktadir. Ayrica calismanin disiplinlerarasi yeni calismalara imkan

tanimas1 kurumlar aras1 farkli boliimlerle diyalog kurulmasini desteklemektedir.

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi*

Tablo 2023 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayist

5 0
. M ) o ¥
BOLUM/PROGRAM ADI 8_ = 2 *
£ = S 5
q) - p—
(%) XY Y a
A B A B A B A B
SOSYOLOJi - 2 4 - 1 -
A: Ulusal B: Uluslararas:

**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2023 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilar

BOLUM/PROGRAM ADI | 1 2 3 4 5 6 7 8

SOSYOLOIJI - 4 3 - - 2 13 -

1.SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde
2.SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin
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4.Ulusal kitap yazarlig1

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

6.Uluslararas: kitap yazarligi

7.Uluslararas: kitap editorliigli ve / veya boliim yazarlig

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim cevirileri

Olgunluk diizeyi: Boliimde (3) 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi

izlenmekte ve degerlendirilmek iizere olusturulan mekanizmalar kullamilmaktadir.

Ogretim elemanlarimin arastirmalar1 boliim web sitesinde paylasilarak paydaslarca

bilinmesi saglanmaktadir.

Kanitlar:

Uluslararasi Bildiriler

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Altindal, Y. (2023). “Emegin Kiyisina Itilen Kadinlar Sosyolojik Bir Degerlendirme”,
7. International izmir Economics Congress, Mayis 17-18, 2023, izmir.

Altindal, Y. (2023). “Tirk Kadinmin Siyasal Hayattaki Serliveni: Sosyolojik Bir
Okuma” International Congress On Turkic and World Women, 28-30.07.2023,
Kazakistan Congress Book, ISBN: 978-625-367-239-3 lksad Publishing House,
$s.151-155.

Altindal, Y. ve Késeoglu, B. (2023). “Medyadaki Cocuk Istismari Haberlerinin
Sosyolojik Fotografini Cekmek Birgun Gazetesi Ornegi”, Ankara Bilim Universitesi,
2. Uluslararas1 Ankara Insan ve Toplum Bilimleri Kongresi Ankara.

Altindal, Y. (2023). Kadm-Erkek Esitliginin Tiirkiye Karnesine Sosyolojik Bir
Yorum, Biltek- VII International Symposium on Current Developments In Science,
Technology And Social Sciences May 26-27, 2023/ Ankara, Tiirkiye. ss.1333-1335
Altindal, Y. (2023). “Touching the Free from Masculinity Face of Sustainable
Development A Sociological Perspective to Gender Equality”, 1. International
Congress on Finance, Economy And Sustainable Policies (ICOFESP), International
Balkan University, Skopje, Macedonia, 4-6.09.2023.

Altindal, Y. (2023). “Woman at War” Filminin Kizkardeslik Dayanismasi: Uzerinden
Sosyolojik Yorumu”, World Women Conference-VI1 September 17-19, 2023/Ankara,
Tiirkiye. ss.44-45.

Altindal, Y. ve Koseoglu, B. (2023). “Beyaz Baretli Kadinlarin Toplumsal Cinsiyet
Farkindaligina Sosyolojik Bakis: Ankara-Balikesir Kenti Ornegi”, Ankara Bilim
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8)

9)

Universitesi, Uluslararasi Sempozyum 100. Yilinda Cumbhuriyetin
Kadinlar/Kadmlarm Cumbhuriyeti (1923-2023) 27-29.10.2023. Istanbul.

Altindal, Y. (2023)Bir Avug Eril Kirintida Var Olmaya Calismak: Turk Politikasinda
Kadin Olmanin Sosyolojik Dinamikleri, Abant 2nd International Conference On
Scientific Researches, Abant/Bolu.

Altindal, Y. (2023). Balikesir Kentinin Sosyolojisini Okumak, Abant 2nd International

Conference On Scientific Researches, Abant/Bolu.

10) Altindal, Y. (2023). Tiirkiye Ornegi Uzerinden Kadm-Erkek Esitliginin Sosyolojik

Okumasi, 1. Bilsel International Turabdin Scientific Researches And Innovation, 23-

24 December, Mardin/Tiirkiye.

11) Saglam, N.A., Dalfidan, F. Kiziltepe, B. (2023), “Ekolojik Modernlesme Pratigi

Olarak Canakkale'deki Riizgar Enerjisi Santrallerinin Siirdiirtilebilir Kalkinma
Uzerinden Degerlendirilmesi” (26.10.2023-28.10.2023), Yaym Yeri:
INTERNATIONAL CONGRESS OF SOCIOLOGY (BUSOC2023), Ankara.

Ulusal Bildiriler

1)

2)

3)

4)

5)

Altindal Y., “Tiirkiye deki Sosyal Politikanin Bir Asirlik Kadin Fotografi Sosyolojik
Bir irdeleme,” presented at the 22. Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Kongresi,
Bandirma/Balikesir, 8-9. 2023.

Kiziltepe, B., Dalfidan, F., Saglam, N.A. (2023), “iklim Degisikligini Azaltmada
Riizgar Enerjisinin Neoliberal Politikalar Baglaminda Canakkale Orneginde
Incelenmesi” (20.09.2023-22.09.2023), Yayin Yeri: X. Ulusal Sosyoloji Kongresi.
Vesek, S ve Karaman, A. (2023) “Covid-19 ve Sonrasi: Pandeminin Suriyeliler
Uzerindeki Ekonomik Etkileri Ve Dijital Entegrasyon” X. Sosyoloji Kongresi. 20-22
Eyliil 2023.

Saritas, S. (2023). “Cografi Isarete Aday Bir Tarim Uriinii: Géme¢ Sultani Bamyas1”
Disiplinler Arast Gome¢ Bulugmalar1 -Dogal ve Kiiltiirel Miras Vizyonu.

Saritas, S. Coban, U. (2023). Geng Ciftcilerin Cift¢ilik Pratikleri ile Siirdiiriilebilir
Tarim Uzerine Sosyolojik Bir Arastirma: Balikesir Ornegi, Yaym Yeri:10. Ulusal
Sosyoloji Kongresi, Istanbul. 20-22 Eyliil 2023.

Ulakbim TR Dizin Yavimlanan Makaleler

1)

Siitliioglu, T., & Vesek, S. (2023). “Suriyelilerin Ulusdtesi Iliskilerinde ve Gog
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2)

3)

Sonrast Uyum Siireclerinde Sosyal Medyanin Rolii.” Galatasaray Universitesi Iletisim
Dergisi (39), 35-61. https://doi.org/10.16878/gsuilet.1260030

Kiiciik, O. (2023). Hermenétik-Pozitivizm Ikiliginin Ardindan: Cagdas Sosyal Teoride
Elestirel Natiiralist Yeni Mutabakatin Olusumu. Igtimaiyat. 7(2):526-545.

Kiiciik, O. (2023). Sanat Tarihinden Sanat Sosyolojisine: Bigimci ve Baglamsal
Yaklagimlar Arasindaki Boliinmeyi Agmak. Sanat ve Yorum. 41:89-99.

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Kapsami Disindaki Uluslararas: indekslerde (Alan

indeksi vb.) Yayimlanan Makaleler

1)

2)

3)

4)

Yandir, G. & Caki, F. (2023). “Cegenlerin Gé¢ Deneyimleri ve Goniillii Ozdeslik
Ingalar1”. Sosyal ve Kiiltiirel Arastirmalar Dergisi (The Journal of Social and Cultural
Studies) Cilt/VVolume:9, Say1/Issue:19, Yil/Year: 2023, ss. 30-51.

Kiziltepe, B. (2023). Kent Arastirmalarinda Sosyolojik Bir Kavram Olarak Yeniden
Olgeklenme: Istanbul Kent-Bolgesinin Olusumu ve Balikesir’e Etkisi, Balikesir
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi.
https://dx.doi.org/10.31795/baunsobed.1351421

Saritas, S. (2023) Aile i¢i Kadina Yonelik Siddetin Sosyal ve Kiiltiirel Dinamikleri,
Motif Akademi Halkbilimi Dergisi.

Saritas, S. (2023). Cografi Isaretleri Acisindan Balikesir 1li Uzerine Bir

Degerlendirme, Kiiltiir Arastirmalari Dergisi.

Uluslararasi Kitap Yazarhgi

1)
2)

Sentuna, B. (2023). Serbest Zamanlar Sosyolojisi, Cizgi Yaymevi,.

Kiziltepe, B. (2023). 21. Yiizyilda Kentin Yeniden Uretimi: Araci Kent, Paradigma
Akademi. https://www.kitapyurdu.com/kitap/21-yuzyilda-kentin-yeniden-uretimi-
araci-kent-yeniden-olceklenme-yeni-ihtiyaclar-
gundemler/657579.html&filter_name=betul+kiziltepe

Uluslararasi Kitap Boliim Yazarhg veya Editorliik

1)

2)

Caki, F & Canatan, K. (EDT.) (2023). Deprem ve Toplum: Sosyalbilimsel
Projeksiyonlar. Cizgi Yay.

Caki, F. & Uzun, A. (2023). “Perceptions and Practices of Disaster Governance in
Countries with Long History of Centralized Administration: A Case Study of Balikesir
Municipalities, Turkey” in Geohazards and Disaster Risk Reduction Multidisciplinary
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and Integrated Approaches. Springer.

3) Caki, F. & Uzun, A. (2023). “Urban Transformation, Collective Memory And Disaster
Preparedness: A Case from Turkey” in Geohazards and Disaster Risk Reduction
Multidisciplinary and Integrated Approaches. Springer.

4) Caki, F. (2023). “Afetlerde Hayirseverlik ve Goniilliilik” I¢. Deprem Ve Toplum
Sosyalbilimsel Projeksiyonlar. Cizgi Yay.

5) Caki, F. & Canatan, K. (2023). “Giris: Sosyal Bir Fenomen Olarak Deprem” I¢.
Deprem ve Toplum Sosyalbilimsel Projeksiyonlar. Cizgi Yay.

6) Sentuna, B. (2023). Deprem Ve Toplum Sosyalbilimsel Projeksiyonlar, Bolim Adi:
Deprem ve Hipergerceklik, Cizgi Yayinevi

7) Alundal, Y. (2023). “Oyuncaklarimi ve Hayallerini Enkazin Altinda Burakmak:
Depremde Cocuk Olmak”, Deprem ve Toplum Sosyalbilimsel Projeksiyonlar
Editorler: Kadir Canatan-Fahri Caki, Cizgi Yayinevi, 1. Baski, Konya. ss.245-261.

8) Altindal, Y. (2023). “Tiirk Kadimnin Bir Aswlik Ozne Olma Oykiisii: Cumhuriyetin
Yol Haritasina Sosyolojik Dokunuglar”, Istiklal Harbinden 21. Yiizyila Tiirkiye
Cumbhuriyeti, Kriter Yaymevi, Istanbul. ss. 345-363.

9) Alundal, Y. (2023). “Disil Emniyet Subab”1 Olmanin Sosyolojik Dinamikleri: Mugla
Sitki Kogman Universitesi-Balikesir Universitesi Karsilastirmas1, Sosyal, Insan ve
Idari Bilimlerde ileri ve Cagdas Caligmalar 2, Duvar Yayinevi, izmir. ss.895-932.

10) Vesek, S. (2023). “Cumbhuriyet Déneminde Hermeneutik” Gelenek, Ozne 38. Kitap.
Cumbhuriyetin Felsefesi, Cizgi Kitabevi

11) Saritag, S. (2023). Go¢men Kadin ve Toplumsal Cinsiyet: Balikesir Go¢men
Konutlari, Cumhuriyetin 100. Yilina Armagan: Sosyal Bilimler Cergevesinde Giincel
Aragtirmalar. (Ed.) Bedriye Tungsiper, s.149-167, ISBN: 978-625-6606-50-0, Kriter
Yayinevi.

12) Saritas, S., vd. (2023). Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Kapsaminda Balikesir Ovakoy
Bayram Yemekleri, Cumhuriyet'in 100. Yilinda Balikesir'in Kiiltiirel Birikimi Sosyal
ve Kiiltiirel Hayat, (Ed.) Mehmet Bayyigit, vd. ISBN: 978-625-6775-60-2, s.123-143,
Palet Yayinlari.

13) Saritas, S., vd. (2023). Balikesir'de Aba Dokumaciliginin Diinii, Bugiinii ve Yarini,
Cumhuriyet'in 100. Yilinda Balikesir'in Kiiltiirel Birikimi Giizel Sanatlar ve Spor,

(Ed.) Mehmet Bayyigit, vd. ISBN: 978-625-6775-63-3, s.7-25, Palet Yayinlari.
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk diizeyi: Boliimiin (4) Kurumda toplumsal katki siir¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisimin islerligi ile iliskili sonuclar izlenmekte ve oOnlemler
alinmaktadir.

Boliimde yer alan etkinlik komisyonu toplumsal katki siireglerine dair planlamalari
yapmaktadir. Diizenli etkinlikler yapabilmek ve toplumsal katkilar sunmak igin belirli
araliklarla komisyon iyelerinin goriisleri toplanmaktadir. Gerekli 6n caligmalar yapilarak
komisyon bagkanina oOneriler sunulmakta, siireci yonetmek i¢in bu ¢aligmalara gore
uygulamaya gecilmektedir.

Kanitlar:
1) Kanit linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/sosyoloji-bolumu-914

Boliim Etkinlik Komisyonu:

Prof. Dr. Fahri CAKI (Baskan)

Dog. Dr. Yonca ALTINDAL (Uye)

Ars. Gor. Dr. Elif ALTUNDERE (Uye)

D.1.2. Kaynaklar
Olgunluk diizeyi: Boliim (3) “toplumsal katki kaynaklarim toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir”. Boliimiin i¢ paydasi olan Ibni Haldun
Uygulama ve Arastirma Merkezi toplumsal katki faaliyetlerini yiiriitilmesinde destek
olmaktadir. Yine boliim i¢ paydasi olan Sosyoloji Toplulugu’nun ¢aligmalar1 bu kapsamda yer
almaktadir. Farkli konular toplulugun akademik danigmani olan Dog¢. Dr. Yonca Altindal
tarafindan belirlenerek hem i¢ paydaslarimiza hem de dis paydaslarimiza katki sunmaktadir.
Kamtlar:
1) Arastirma merkezinin icerigi ve calismalar
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ibn-haldun-sosyal-politikalar-uygulama-ve-
arastirma-merkezi-251048 adresinde yer almaktadir.

2) Sosyoloji  Toplulugunun etkinligi: 16 Kasim Persembe 2023 Bolim dis
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paydaslarimizdan olan Balikesir Kent Konseyi’nin Hukuk Danigsmani Balikesir
Barolar Birligi Avukati Esra Altintas Ozisiklioglu tarafindan “Kadma Yonelik
Siddetin Hukuksal Boyutu” baglikli konferans diizenlendi.

D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Olgunluk diizeyi: Boliimiimiiz (4) toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili

paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Bolim, BM Sirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil

toplumun ve cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki

faaliyetlerinde bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri, cesitli

kamu kurum ve kuruluglarma yapilan gorevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan

birimler aracilifiyla yiiriitillen egitim, hizmet, aragtirma, danmigmanlik vb. toplumsal katki

faaliyetleri izlenmektedir.

Kanitlar:

1)

2)

"Deprem ve Toplum" Webinari, 1 Mart 2023 Carsamba giinii saat 20:30'da Boliim
Bagkanimiz Prof. Dr. Fahri Caki'nin da katilimiyla "Deprem ve Toplum" baslikl
webinar gerceklestirildi. https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2502

Boliimiizde Erasmus Etkinligi: “B. Suits’s ‘The Grasshopper' as the Milestone in the
Philosophy of Games” Semineri diizenlendi. 05.07.2023 tarihinde 11:00-12:30 saatleri
arasinda boliimiimiizde Erasmus+ program kapsaminda Dr. Filip Kobiela tarafindan
“B. Suits’s ‘The Grasshopper' as the Milestone in the Philosophy of Games” baglikl
seminer gergeklestirildi. 2009 yilinda Jagiellonian University’den felsefe doktorasini
alan Kobiela'nin uzmanlik alanlar1 arasinda ontoloji, oyun felsefesi, mantik, analitik
felsefe yer almaktadir. Kendisi su an Polonya University of Physical Education’da
caligmaktadir. Boliim Baskanimiz Prof. Dr. Fahri Caki’nin kendisini tanitmasinin
ardindan Dr. Filip Kobiela sunumunu bagladi. Kobiela sunumunda Johan Huizinga,
Roger Caillois, Bernard Suits ve Ludwig Wittgenstein’nin goriislerine yer verdikten
sonra Bernard Suits’in teorisi odaginda bir saatlik sunum yapti. Ogretim
tiyelerimizden gelen sorularin cevaplandirilmasinin ardindan kendisine Prof. Dr. Fahri

Caki tarafindan sertifika verildi. Etkinlige katilan 6gretim tiyelerimize tesekkiir ederiz.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Kanit linki https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2935

Boliim baskanimiz Prof. Dr. Fahri Caki 15 Temmuz 2023 gecesi saat 23:30-24:00
arasinda TRT1 Radyosunda "Gecenin iginden" programina konuk oldu ve 15 Temmuz
darbe girisiminin toplumsal etkileri izerine konustu. Linki:
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/2967

11 Ekim 2023 tarihinde konferans salonunda Boliimiimiiz 6gretim tiyeleri ve dérdiincti
sinif O0grencilerimiz tarafindan birinci smif 6grencilerimize yonelik oryantasyon
programi diizenlendi. Linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3242

Boliim baskanimiz Prof. Dr. Fahri Caki'nin ve Sabahattin Zaim Universitesi 6gretim
tiyesi Prof. Dr. Kadir Canatan’in editorliglini yaptigt Deprem ve Toplum:
Sosyalbilimsel Projeksiyonlar isimli kitap Cizgi Kitabevi'den yayimlandi. Kitapta
boliim 6gretim iiyelerimizden Prof. Dr. Fahri Caki'nin “Afetlerde Hayirseverlik ve
Gondllilik” bolimii ile, Do¢. Dr. Yonca Altindal “Oyuncaklarin1 ve Hayallerini
Enkazin Altinda Birakmak: Depremde Cocuk Olmak” boliimii ile Dog. Dr. Baris
Sentuna “Deprem ve Hipergergeklik” boliimii ile kitapta yer almustir.

Boliim bagkanimiz Prof. Dr. Fahri Caki ve boliim &gretim iiyemiz Dr. Ogr. Uyesi
Betiil Kiziltepe'nin katki sundugu Toki-Haber'in 163. sayis1 yayinlandi. Kafe kiiltiirii
lizerine sorularin cevaplandig1 dergide iiciincii yerler baglaminda kafeler detayli bir
sekilde ele alinmistir. Haber linki: https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3391

16 Kasim Persembe 2023 Bolim dis paydaslarimizdan olan Balikesir Kent
Konseyi’nin Hukuk Danigsmanmi Balikesir Barolar Birligi Avukati Esra Altintas
Ozisiklioglu tarafindan “Kadma Yonelik Siddetin Hukuksal Boyutu” baslikl
konferans diizenlendi.

20 Kasim Pazartesi gilinii saat 14:00'de Cemaat ve Cemiyet baslikli online (teams)
panel diizenlendi. Panel boliim baskanimiz Prof. Dr. Fahri Caki, Sabahattin Zaim
ogretim iiyesi Prof. Dr. Kadir Canatan, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Ramazan Yelken tarafindan gerceklestirilmistir. Haber linki:
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3530

Editorliiglinii boliim bagkani Prof. Dr. Fahri Caki’nin, editér yardimciligint Dog. Dr.
Yonca Altindal’in yaptigi ve i¢ paydaslarimizdan olan Ibni Haldun Uygulama ve
Arastirma Merkezinin ilk yayin organi olan SADED-Sosyal Aktorler ve Deneyimler
Dergisi Aralik 2023 ile yayin hayatina baslamistir. Ayrica Dog. Dr. Baris Sentuna ve

yuksek lisans Ogrencilerimizden Biisra Han ve Belkis Kilig Olgag’in yazarligini
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yaptig1 “Posttruth ve Israil-Filistin Savas1” baslikli ¢alisma yer almistir.

10) Dr. Ogr. Uyesi Omer Kiigiik, Erasmus Ogretim Uyesi Hareketliligi kapsaminda 9-11
May1s 2023 tarihleri arasinda ders vermek iizere Split Universitesi’nde (Hirvatistan)
gorevlendirilmistir. Sociology of knowledge, Influences of Romanticism to critical
social theorv, Sociology of intellectual fields: The case of French Structuralism

dersleri lizerine 8 saat egitim vermistir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Boliimiimiiz 1992 yilinda kurulmus olup 2023 itibariyla toplam 248 lisans 6grencisi
bulunmaktadir. 2022 yilina kadar 40 yiiksek lisans 6grencisini mezun etmistir. 2022 yilindan
itibaren aktif bir sekilde yiiksek lisans Ogrencisi almaya baslamistir ve ogrencilerin
yetistirilmesiyle farkli sosyal aglarin yaratilmasi saglanmaktadir. Ayrica Boliimiimiiz 2018
yilinda FEDEK tarafindan akredite edilmistir. Boliim i¢i performans degerlendirildiginde ise
boliim 6gretim iiyelerinin her sene diizenli hem kurum i¢i hem de kurumlar arasi is birligi ile
ortak ¢alismalar hazirlamasi ¢alisma ortamina olanak saglamaktadir. Ayrica bolimiimiizde
devam eden TUBITAK-1002 projesi ile de kurumlar arasi is birligi ve farkl1 disiplinlerle gok
yonlii arastirma imkanlar1 gelecege tasinmaktadir. Bolim Ogretim iiyelerinin yayinlari ve
caligmalar1 boliim bazinda her sene sonunda hazirlanan bir dosya ile paydaslara sunularak
calismalarmn alandaki bilinirliligi saglanmaktadir. Ogretim iiyelerinin uluslararasi konferans
ve sempozyumlarda yer almasi, dergilerde yayin yapmasi aracilifiyla uzmanliklarinin
goriiniirliigii artirilmaktadir. Bu sayede hem i¢ hem de dis paydaslarimiz ile ¢alismalarimiz

devam etmekte ve is birligi pekismektedir.

Boliimde yer alan etkinlik komisyonu oOzellikle toplumsal katki siireglerine dair
planlamalarin yapilmasint miimkiin kilmaktadir. Bu sayede toplumsal katkilarin devamliligt
saglanmaktadir. Boliimiimiiziin i¢ paydasi olan ibni Haldun Uygulama ve Arastirma Merkezi
ve Sosyoloji Toplulugu ile BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu, kirilgan gruplar
dahil toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki

faaliyetlerinde bulunmaktadir.

GUCLU YONLER
e 2023 yili siiresinde Sosyoloji Boliimii Ders Bilgi Paketinin lisans ve lisansiistii

programlarimiz1 kapsayacak sekilde ¢agin gereklerine uygun olarak giincellenmesi
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saglanmistir.

PC, OC, TYCC iliskileri birim misyon ve vizyonlar1 géz éniinde bulundurularak 2023
yilinda yapilan akademik kurullarda Sosyoloji Boliim miifredati gézden gecirilmis ve
giindemi ve giinceli kapsayacak sekilde giincellenmistir. Gliz ve Bahar yariyilinda
eksikliklerin giderilmesine yonelik derslerin agilmasi saglanmistir.

Ders doneminin yeni basladig1 tarihlerde boliimiimiize yeni kayit yapan 6grencilere
yonelik  boliim tanmitim ve bilgilendirme amagli Oryantasyon Toplantisi
gercgeklestirilmis; toplantida 6grencilere Erasmus, Farabi ve Mevlana 6grenci degisim
programlari hakkinda bilgiler verilmistir.

Sosyoloji Boliimiinde sorgulama temelli 6gretim, is birlik¢i 6grenme, tartigma, beyin
firtinas1  gibi  cesitli  0grenci merkezli veya yetkinlik temelli Ogretim
yontemleri/teknikleri kullanilarak teorik veya uygulamali derslerin gerceklestirilmistir.
Ogrencilerimiz her yil kendi istekleri dogrultusunda yaz aylarinda gesitli kurum ve
kuruluglarda istege bagl staj yapma konusunda tegvik edilmistir. Bu kapsamda 2023
yilinda alt1 6grencimiz staj deneyimi yagsamislardir.

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Kahramanmaras merkezli deprem afetinin iilke
genelindeki etkileri nedeniyle 2022-2023 egitim ve &gretim yili bahar déneminin
uzaktan Ogretim yoluyla tamamlanmasinin uygun olduguna karar verildigini
duyurmustur. Bolim Ogretim iiyeleri ve Ogrencileri bu siireci belirtilen kurallara
uygun bir sekilde TEAMS uygulamasi lizerinden tamamlamislardir.

Boliim 6gretim tiyeleri farkli uzmanlik alanlarina sahip olmasi

Artan yiiksek lisans 6grenci sayisina sahip olmasi

FEDEK akreditasyonuna sahip olmasi

Ogretim iiyelerinin farkli kurumlarla igbirligi yaptyor olmasi

IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Erasmus, Farabi ve Mevlana 6grenci degisim programlarina katilan Sosyoloji Boliimii
ogrencilerinin sayilarinin arttirilmasi

I¢ ve dis paydaslar1 bir araya getirecek etkinliklerin arttiriimasi

Alternatif 6l¢me-degerlendirme uygulamalarina iligkin uygulamalarin arttirilmasina
yonelik ¢aligmalarin yapilmasi

Sosyoloji Boliimii 6grencilerin mesleki ve kisisel gelisimlerine yonelik uygulamali
egitim gezileri ve c¢alistay gibi etkinliklerin gerceklestirilmesi icin gerekli

gorlismelerin yapilmasi
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Boliim 6gretim tiyelerinin yayin performansi

Doktora programinin agilmasi
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6- On Lisans Program Sayisi

Meslek Yiksekokullar:

31 Aralik itibari ile Aktif On Lisans Program sayisini ifade etmektedir.

Fakiilteler,
7- Lisans Program Sayisi 31 Aralik itibari ile Aktif Lisans Program sayisini ifade etmektedir.
Yiiksekokullar
8- Yiiksek Lisans Program Sayisi Enstitiiler 31 Aralik itibari ile Aktif Yiiksek Lisans Program sayisim ifade etmektedir.
9- Doktora Program Sayist Enstitiiler 31 Aralik itibari ile Aktif Doktora Program sayisini ifade etmektedir.
. ) 31 Aralk itibari ile Aktif Sanatta Yeterlilik Program sayisim ifade
10- Sanatta Yeterlilik Program Sayisi Enstitiiler ]
etmektedir.
. ) . ] 31 Aralik itibari ile On Lisans Programlarindaki Aktif 6grenci sayisini ifade
12- On Lisans Programlarindaki Ogrenci Sayisi Meslek Yiiksekokullart L )
etmektedir. Ogrenci Uyrugu fark etmeksizin yazilacaktir.
. Fakiilteler, 31 Aralik itibari ile Lisans Programlarindaki Aktif 6grenci sayisini ifade
13- Lisans Programlarindaki Ogrenci Sayisi o ) .
Yiiksekokullar etmektedir. Ogrenci Uyrugu fark etmeksizin yazilacaktir.
31 Aralik itibari ile Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayisini ifade etmektedir. Bu
. _ Tim Akademik . . . o
*16- Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi S gosterge miikerrer kayit olmamasi i¢in “Toplam Ogrenci Sayisi”na iliskin
irimier
gosterge degerine etki etmeyecektir.
) ) N _ ) 31 Aralik itibari ile Tezli Yiksek Lisans Programlarindaki Aktif dgrenci
17- Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi Enstitiler

sayisin ifade etmektedir. Ogrenci Uyrugu fark etmeksizin yazilacaktir.
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31 Aralik itibari ile Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarindaki Aktif 6grenci

18- Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist Enstitiiler _ o _ o
sayisini ifade etmektedir. Ogrenci Uyrugu fark etmeksizin yazilacaktir.
Enstitiiler
*19- Toplam Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi HESAPLAMA
(1.17+1.18)
i ) ) 31 Aralik itibari ile Doktora Programlarindaki Aktif 6grenci sayisim ifade
*20- Doktora Ogrenci Sayis1 Enstitiiler o ) .
etmektedir. Ogrenci Uyrugu fark etmeksizin yazilacaktir.
. 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili yildaki On Lisans
22- On Lisans Mezun Sayi1si Meslek Yiiksekokullar ) ) .
Programlarindan Mezun olan 6grenci sayisini ifade etmektedir.
. Fakiilteler , | 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili yildaki Lisans Programlarindan
23- Lisans Mezun Sayist ) . .
Yiiksekokullar Mezun olan 6grenci sayisini ifade etmektedir.
) ) 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili yildaki Yiiksek Lisans
26- Yiiksek Lisans Mezun Sayi1s1 Enstitiiler ) } '
Programlarindan Mezun olan 6grenci sayisi ifade etmektedir.
) 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili yildaki Doktora
27- Doktora Mezun Sayisi Enstitiiler
Programlarindan Mezun olan 6grenci sayisi ifade etmektedir.
. . 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili yilda Mezun olanlar Hari¢ okulu
*29- Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayist (Mezunlar | Tiim Akademik o o o _ . )
o birakan, kaydimi sildiren, herhangi bir sebeple ilisigi kesilen Ogrenci
Harig) Birimler

sayisini ifade etmektedir.

58



30- Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Sayist

Tim Akademik

Birimler

31 Aralik itibari ile Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani sayisim ifade

etmektedir.

*31- Ogretim Uyesi Sayis1

Enstitiiler Harig
Akademik Birimler

31 Aralik itibari ile uyrugu fark etmeksizin Ogretim Uyesi sayisini ifade

etmektedir.

*32- Ogretim Eleman1 Sayist

Enstitiler Harig

Akademik Birimler

31 Aralik itibari ile uyrugu fark etmeksizin Ogretim Elemani sayismi ifade
etmektedir.

33- idari Personel Sayisi

Tim Akademik

Birimler

31 Aralik itibari ile idari personel Sayisini ifade etmektedir. Ilgili

gostergeye Sozlesmeli calisirken kadroya gegen personel sayilari da dahil

edilecektir.

16- Kalite Kiiltiiriini Yayginlastrma Amaciyla
Biriminizce Diizenlenen Faaliyet (Toplanti, Calistay, Sergi

vb.) Sayisi

Tim Akademik

Birimler

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda gostergeye iliskin ilgili yildaki

gerceklestirilen toplanti sayisini ifade edilmektedir.
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*17- Birimin I¢ Paydaslani Ile Kalite Siirecleri

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda gostergeye iliskin ilgili yildaki

Degerlendirme Toplantilarinin Sayisi

S o Tim Akademik o ] ) )
Kapsaminda Gergeklestirdigi Geribildirim Ve Birimi gerceklestirilen toplanti sayisini ifade edilmektedir.
irimier
Degerlendirme Toplantilarinin Sayisi
*18- Birimin Dis Paydaslari ile Kalite Siiregleri | Tiim Akademik | 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda gostergeye iliskin ilgili yildaki
Kapsaminda Gergeklestirdigi Geribildirim Ve | Birimler gergeklestirilen toplanti sayisini ifade edilmektedir.
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*1- Birimin Web Sayfasindan Izlenebilen, Program
Bilgi Paketi Tamamlanmig Program Sayisinin Toplam

Program Sayisi'na Orani

Tim

Birimler

Akademik

31 Aralik itibari ile kamuoyu ile paylasilabilen (kurum web sitesinde

yayimmlanmig) Bilgi paketini tamamlamis (Bologna Siireci tamamlanmius,
AKTS tanimlanmis, ders icerikleri girilmis vb.) aktif program sayisinin
toplam aktif program sayisina orani sorulmaktadir.

-> Bu say1 0 ile 1 arasinda olmak zorundadir.

*2-  Ogrencilerin  Kayith  Olduklart  Programdan
Memnuniyet Orani (% Olarak)

Tim

Birimler

Akademik

flgili yiin 01 Ocak - 31 Aralik tarihlerini kapsayacak sekilde yapilan
gostergede belirtilen memnuniyet anketine iliskin bilgi girilecektir.

Ilgili gosterge % olarak sorulmakta olup, 2

-=> 5 ilizerinden 4,15 olan gosterge degeri 4,15x20=83 olacak sekilde
giriniz.

-> Min. 0 max. 100 degerini giriniz.

-> Ornegin 2019 Ocak ayinda 2018 yil i¢in degerlendirme anketi yapiyor
iseniz sonug bilgisini bu gosterge hesaplamasina dahil ediniz.
-> Ornegin lgili yili kapsayan 2 memnuniyet anketi yapmus iseniz ilgili
memnuniyet oranlarinin aritmetik ortalamasini yaziniz. (1.sinin sonucu 87,

ikincisinin sonucu 92 ise yazmaniz gereken deger 89,5 )

61




3- Cift Ana Dal Yapan Lisans Ogrenci Sayisi

Enstitiiler Harig

31 Aralik itibari ile ¢ift anadal yapan lisans Ogrenci sayisimi ifade

Alan Ogretim Elemam Sayis1

Akademik Birimler

Akademik Birimler etmektedir.
) ) . ) HESAPLAMA
*5- Cift Anadal Yapan Lisans Ogrenci Orani
(3.3/1.13)
o ) _ ) 31 Aralik itibari ile aktif disiplinleraras: tezli yiiksek lisans program
*7- Disiplinleraras1 Tezli Yiiksek Lisans Program Sayis1 | Enstitiiler . )
sayisini ifade etmektedir.
*8- Disiplinleraras1 Tezsiz Yiiksek Lisans Program S 31 Aralik itibari ile aktif disiplinlerarasi tezsiz yiiksek lisans program
nstitiiler
Sayisi sayisimi ifade etmektedir.
o ) 31 Aralik itibari ile aktif disiplinlerarasi doktora program sayisini ifade
*9- Disiplinleraras1 Doktora Program Sayis1 Enstitiiler )
etmektedir.
01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili gosterge kapsaminda egitim
alan 6gretim elemant1 sayisini ifade etmektedir.
Girilen say1 “Toplam Ogretim Eleman1 Say1s1”m gecemez.
o S o ] | Kurumunuz tarafindan kendi veya baska bir kurum biinyesinde ya da baska
*10- Egiticilerin Egitimi Program1 Kapsaminda Egitim | Enstitiiler harig

bir kurum ile ortaklasa olarak 1 Ocak-31 Aralik tarihleri arasinda
egiticilerin egitimine (Asil sorumlu oldugunuz ya da ortak sorumluluk
ustlendiginiz etkinlikler kastedilmistir. Sadece katilimci olarak gidilen
bagka bir kurum tarafindan diizenlenen etkinlikler kastedilmemistir.)

yonelik diizenlenen etkinlik sayisini giriniz.
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*11- Ders Veren Kadrolu Ogretim Elemanlarmin

Haftalik Ders Saati Sayismin Iki Donemlik Ortalamasi

Enstitiiler

harig

Akademik Birimler

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda kadrolu 6gretim elamani bagina diisen

haftalik ders ortalamas1 sorulmaktadir.

Ornegin 2019 y1l1 (raporu) veri girisi icin;

2018-2019 Bahar ve 2019-2020 giiz donemlerinde toplam 80.000 saat
teorik + pratik ders verilmis, Bahar doneminde 13, Giiz doneminde 14 hafta
olmak tizere 27 hafta egitim verilmis ise 1 haftada ortalama : 80000/27 =
2962 saat egitim verilmis demektir. Toplam kadrolu Ogretim eleman1 sayist

ise 210 ise istenilen sonug 2962/210 = 14,10°dur.

*14-  YKS  Yiiksekogretim  Programlari Ve

Kontenjanlar1 Kilavuzunda Akredite Oldugu Belirtilen

Lisans Programi Sayisi

Enstitiler

Harig

Akademik Birimler

31 Aralik itibari ile son donem YKS kilavuzunda akredite oldugu belirtilen

lisans program sayisin ifade etmektedir.

*17- Is Diinyasinin, Mezunlarin Yeterlilikleri ile lgili
Memnuniyet Oran1 (% Olarak)

Tim

Birimler

Akademik

flgili yilin 01 Ocak - 31 Aralik tarihlerini kapsayacak sekilde yapilan
gostergede belirtilen memnuniyet anketlerine iligkin bilgi girilecektir.

fgili gosterge % olarak sorulmakta olup,

-> 5 ilizerinden 4,15 olan gosterge degeri 4,15x20=83 olacak sekilde
giriniz.

-> Min. 0 max. 100 Degerini giriniz.

-> Ornegin 2019 Ocak ayinda 2018 yil1 igin degerlendirme anketi yapiyor

iseniz sonug bilgisini bu gdsterge hesaplamasina dahil ediniz.
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-> Ornegin lgili yilh kapsayan 2 memnuniyet anketi yapmis iseniz ilgili

memnuniyet oranlarinin aritmetik ortalamasini yaziniz. (1.sinin sonucu 87

ikincisinin sonucu 92 ise yazmaniz gereken deger => 89,5 )

*21- ise Yerlesmis Mezun Sayisi

Enstitiiler Harig

Akademik Birimler

31 Aralik itibari ile mezun bilgi sistemi, dernegi, portali vb. yapilar araciligi
ile aldiginiz ise yerlesmis mezun sayisim ifade etmektedir. Veriler

kiimtilatif olarak girilecektir.

Ornegin: portal/dernek vb. aracihi@ ile edindiginiz bilgiye gére 2018
yilinda 2300, 2019 yilinda ise 2400 mezununuz ise yerlesmis ise 2018
yilina 2300, 2019 yilina ise 4700 sayisini giriniz.

4- Arastirma ve Gelistirme

*1- SCI, SSCI VE A&HCI Endeksli Dergilerdeki Yillik
Yayin Sayis1 (WOS)

Enstituler

Akademik Birimler

Harig

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili endeksli dergilerdeki yayin
sayisini ifade etmektedir.( WOS - InCites'den alinmigtir. Verilerin alinmast

sirasinda “Article” ve “Review” filtrelemeleri uygulanmistir.)

*2- Ogretim Uyesi Bagma SCI, SSCI VE A&HCI
Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin Sayist

Enstitiiler Harig
Akademik Birimler
HESAPLAMA (4.1 /

1.29)
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*18- Tamamlanan Dis Destekli Proje Sayisi

Enstitiler Harig
Akademik Birimler

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda tamamlanan Dis Destekli (Kurum

disindan Ulusal veya uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen) proje
sayisini ifade etmektedir.( BAP ve varsa kurumun kendi iginde finanse
ettigi proje digindaki TUBITAK, SANTEZ, AB vb. proje sayilarini ifade
etmektedir.)

*19- Ogretim Uyesi Basina Tamamlanan Dis Destekli
Proje Sayist

Enstitiiler Harig
Akademik Birimler
HESAPLAMA (4.18 /
1.29)

*20- Tamamlanan Dis Destekli Projelerin Toplam

Biitcesi

Enstitiler Harig
Akademik Birimler

18. maddede belirtilen tamamlanan dis destekli projelerin toplam biitgesini
ifade etmektedir.

*21- Sonuglanan Patent, Faydali Model Veya Tasarim
Sayis1

Enstitiiler Harig
Akademik Birimler

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ulusal ayda uluslararasi diizeyde
olmasi fark etmeksizin sonuglanan patent, faydali model veya tasarim ifade
etmektedir.

Ogrenci, dgretim eleman1 veya iiniversitede istihdam edilen calisanlarca
bagvurusu yapilan ve ilgili y1l iginde bagvurusu olumlu sonuglanan patent,
faydali model veya tasarim sayisi

Universite adresli olmayan ancak Ogrenci, arastirmaci veya Ogretim
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elemanlar tarafindan yapilan sahsi bagvurular degerlendirmeye dahildir.

*22- Faal Olan Ogretim Uyesi Teknoloji Sirketi Sayisi

Enstitiiler Harig

Akademik Birimler

31 Aralik itibari ile faal olan Ggretim iiyesi teknoloji sirketi sayisi ifade

etmektedir.

Kurumunuza ait bir teknopark vb. var ise ilgili yapilar igerisindeki
firmalardan 6gretim tiyelerine (sizde ya da baska bir tiniversitede ¢aligsmasi

fark etmeksizin) ait olan teknoloji sirket sayis1 sorulmaktadir.

*23- TUBA Ve TUBITAK Odiilli Ogretim Uyesi
Sayist (TUBA Ceviri Odiilii Harig)

Enstituler

Akademik Birimler

Harig

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda TUBA Ve TUBITAK &diil alan
ogretim iiyesi sayisin1 (TUBA Ceviri Odiilii Harig) ifade etmektedir.

*24- Uluslararas1 Odiiller

Enstituler

Akademik Birimler

Harig

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda kurumsal bazda ya da kurum adina ya
da resmi olarak kurum ile baglantili olarak alinan uluslararasi odiilleri ifade

etmektedir.

*25- Ogretim Uyesi Bagma Tezli Yiiksek Lisans

Ogrenci Sayist

HESAPLAMA (1.17 /
1.29)

*26- Ogretim Uyesi Basina Doktora Ogrenci Sayis1

HESAPLAMA (1.20 /
1.29)

5- Toplumsal Katki
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*1- Birimin Kendi Yirittigii Sosyal Sorumluluk | Tim Akademik | 31 Aralik itibari ile ilgili yilda biitgesi olan ya da olmayan kurumun kendi

Projelerinin Sayisi Birimler yuriittiigli sosyal sorumluluk projelerinin sayisini ifade etmektedir.
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YOKAK PERFORMANS GOSTERGELERINE AiT EK BILGILER
Ornek:

4.Arastirma ve Gelistirme -*21- Sonuclanan Patent, Faydali Model veya Tasarim Sayisi

Bilgileri
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