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BIRIM YONETICIiSI SUNUSU

Ogrenci isleri Daire Baskanligimiz faaliyet alaniyla ilgili mevzuatlar cercevesinde;
dgrenci merkezli bir Universite olmanin bilinciyle; akademik ve idari birimlerle uyumlu bir
bicimde planlanan egitim-6gretim slirecinin yuratilmesini, 6grencilere, adaylara, mezunlara,
0gretim elemanlarina ve hizmet vermekte oldugumuz kurumlara, gelisen bilgi ve teknolojileri
kullanip, memnuniyetlerini esas alan guller yizli bir ortamda glivenli ve hizli bilgi-belge
hizmeti sunarak 6grenci, 6gretim elemani ve calisanlarin memnuniyetini 6n planda tutarak
Universitemizin misyonu 1siginda Universitemizin vizyonuna arti deger katmaya devam

edecektir.

Giiler BEYHAN

Ogrenci Isleri Daire Baskam



I-GENEL BILGILER

Balikesir Universitesi, 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 3837 sayili kanun geregince kurulmus olup; 1 Ocak 1993 tarihinden itibaren tiizel
kisilik kazanarak bugiin 13 Fakiilte, 4 Enstitii, 3 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu ve 26
Arastirma Merkezi ile faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Daire Baskanligimiz Cagis Kampiisiinde bulunan Rektorliik binasinin 2. katta kendisine

tahsis edilen alanda hizmet vermektedir.

A- MISYON, ViZYON ve DEGERLERIMIiZ

Misyon: Cagin teknolojik degisimlerini yakalayarak, ilk kayittan mezuniyete kadar gecen
sirecin tim asamalarinda interaktif ortamda 6grenci ve 6grenci isleri iliskisinin kalite ve
basarisini belirleyip ulusal ve uluslararasi diizeye tasimaktir.

Vizyon: Evrensel bilgiyi ve teknolojiyi en yliksek verimde Uretip kullanarak; ¢cagdas, Atatlirkcu
dislinceyi benimseyen Uretken, aydin, ulusal degerlere sahip c¢ikabilen ve vyaratici
distnebilen insan yetistirmeyi hedefleyen, 6rnek bir daire baskanhgi olmaktir.

Kalite Politikas1 : Universitemizin misyon, vizyon, temel degerler ve hedeflerine bagli
kalmak kaydiyla,

e Paydas memnuniyetini esas alarak, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme,
uluslararasilasma ve toplumsal katki slreclerinin gelisimini strekli iyilestirme
yaklasimi ile saglamak,

e Egitim- 6gretim, arastirma- gelistirme ve topluma hizmet faaliyetlerinin uluslararasi is
birlikleri cercevesinde yiriutilmesine yonelik organizasyon yapisi olusturup,
kurumumuzun ve llkemizin uluslararasi rekabet gliclini ve taninirhgini artirmak,

o Kalite bilincini kurumsal diizeyde yayginlastirmak amaciyla, Gniversitemizin hizmet
verdigi tim alanlarda, hizmet ici egitimi ve ekip ¢alismasini 6n planda tutmak,

Balikesir Universitesi’nin kalite politikasini olusturmaktadir.




B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitemizdeki egitim-6gretim birimlerini, 6grenci islerini yiritmektedir.

1- Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan sinavlar sonucunda Universitemiz
programlarina kayit hakki kazanan 6grencilerin kayit kabul islemlerinin hazirlanmasi

2- Yatay gegcis kontenjanlarinin derlenip Senato’ya sunulmasi ve ilan edilmesi

3- Mevcut 6grencilerin egitim 6gretimle ilgili islemlerin yapilmasi

4- Ogrencilerle ilgili her tiirli istatistiki bilgilerin diizenlenmesi

5- Ogrencilere dair ilgili birimlerle gerekli yazismalarin yapilmasi

6- Ders planlarinin birimlerden istenilmesi ve Senato’ya sunulmasi

7- Egitim 6gretim yili ve yaz 6gretimi Akademik takviminin hazirlanmasi ve Senato’ya sunulmasi

8- Mezuniyete hak kazanan 6grencilerin diploma ve diploma eklerinin hazirlanmasi

9- Yonetim Kurulu, Senato kararlari, Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin egitim-6gretim ile ilgili
kararlarinin uygulanmasinin saglanmasi

10- Ogrencilerin harg, burs, kredi, staj vb. islemlerin yiritiilmesi

11- Ogrencilerin egitim-6gretimde karsilasacaklari sorunlarin ¢dziimlenmesi

12- Siresi dolan evrakin dosyalarinin arsivienmesi

13- Mezun olan 6grencilerin diploma defterlerinin diizenlenmesi

14- Ogrenci Isleri Otomasyon programina bilgi akisinda yasanan aksakliklarin giderilmesinin
saglanmasi

15- Mezuniyet térenindeki 6dillerin dagitimi ve sunulacak programin hazirlanmasi

16- Bolum/Program agilmasi islemlerinin yapilmasi, yazismalarin yapilarak Senatoya sunulmasi
dosyalariile birlikte YOK’e génderilmesi

17- Yabanci Uyruklu Ogrencilerin devam-devamsizlik, mezun ve kaydi silinenlere ait bilgilerin ilgili
birimlere bildirilmesi

18- Ozel Yetenek Sinavi ile ilgili kontenjan ve kayit kilavuzlarinin ilgili birimlerden talep edilerek
Senatoya sunulmasi

19- Universite Secmeli Dersler Yonergesi cercevesinde teklif edilen derslerin Senatoya sunulmasi

20- Universitemiz Cift Anadal Programlari Yonergesi cercevesinde kontenjanlarin birimlerden
talep edilerek Senatoya sunulmasi.

21- MEKSIS ile ilgili Baskanhgimizca gerekli yazismalarin yapilmasi.

22- Ogrencilerin disiplin cezalari ile ilgili yazismalarin birimlere bildirilmesi

23- Universitemiz ile irtifak hakki s6zlesmesi geregi sehit/gazi yakini 8grenciler ile ihtiyag sahibi
ogrencilerin barinma islemleri ve yazismalarin yapilmasi

24- Ogrenci affi ve azami siireler ile ilgili yazismalarin yapilmasi



C- BIRIME ILiSKIN BILGILER

1- FiZIKSEL YAPI :

Bagkanligimiz Merkez Cagis Kampiisii Rektorliik binasi 2.katta kendine tahsis edilen

birolarda hizmet vermektedir.

1.1 Hizmet Alanlar1
Daire Baskanligimizda 9 adet ofis ile 570 m? bir alanda hizmet vermektedir.
Baskanligimiza ait 2 arsiv odasi bulunmaktadir. Hizmet ve arsiv alanlarina iliskin bilgilere

asagida yer verilmistir.

Rektorliik 2.kattaki ofis alanlari : 570,00 m?
Arsivler (1-2) : 80,00 m?

2- TESKILAT YAPISI :

Baskanligimiz {i¢ yonetim birimi ile ¢aligmalarini stirdiirmektedir. Bu birimler, Egitim-
Ogretim Sube Miidiirliigii, Harclar ve Burslar Sube Miidiirliigii, Mezuniyet islemleri
Sube Midiirliigiidiir. Bagkanligimiza ait organizasyon semasina asagida yer verilmistir.

Giiler BEYHAN
Daire Baskani

EGITIM-OGRETIM SUBE MUDURLUGU HARCLAR VE BURSLAR SUBE MUDURLUGU MEZUNIYET ISLEMLERI SUBE MUDURLUGU

Sevim AYHAN

Sube Midir vV

L] -
Nihal DEMIRCAN Ramzan ESER Ali GZTURK
Bilgisayar isletmeni sef Sef
Demet ACAR Esra AKTURK BAYSAN Ayse APLAK
Bilgisayar isletmeni Bilgisayar isletmeni Bilgisayar isletmeni
Nurdan KAYMAK Hanife DEMIREL
Bilgisayar Isletmeni Bilgisayar Isletmeni

Ibrahim YALIN

Bilgisayar Isletmeni




3- BILGI TEKNOLOJILERI KAYNAKLARI:
3.1 Teknolojik Kaynaklar

Baskanhigimiz; Bilgi Islem Dairesi Baskanligmin sundugu internet hizmetinden
yararlanmaktadir.

e Ogrencilerimizin is ve islemlerinin yiiriitiilmesi, takibi vb. islemleri Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) tizerinden,

e Resmi yazigmalarimizda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) tizerinden,

e Bolim/program agma, Ogrenci kontenjan girisleri, 6grenci/mezun sorgulama vb
islemleri Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS) iizerinden,

e Ayrica kullanict yetkilendirme ve yonetim islemleri Strateji Daire Bagkanligi
tarafindan yapilan Mali Yonetim Sistemi (MYS) ile Kamu Harcama ve Muhasebe
Bilisim Sistemi (KBS) iizerinden interaktif olarak yapilmaktadir.

Bagkanligimiza ait teknolojik kaynaklar :

Masaiistii bilgisayar 15 ad.
Diziistii bilgisayar : 3ad.
Yazici : 14 ad.
Tarayici : 2ad.
Fotokopi Makinesi : lad.
Telsiz Telefon 11 ad.
Fax : lad.

4- INSAN KAYNAKLARI:
Baskanligimizda 2020 yil1 igerisinde bir bagkan ve 10 personel gorev yapmaktadir.

Personelimize iligkin genel bilgiler asagidaki tabloda yer verilmistir.

Bilgiler Kadin Erkek Genel
Yas Ortalamasi 42 41 42
Ortalama Hizmet Siiresi 19 16 18
Lisans Mezunu 8 3 11




I1- AMAC ve HEDEFLER

Idarenin Amac ve Hedefleri
Amag 1- idari Personelin performansini arttirmak
Hedef 1. 1 idari personelin motivasyonunu arttirmaya yénelik faaliyetler diizenlemek

Hedef 1.2 Personelin yasal mevzuatlar cergevesinde bilgi ve donanimini arttirmaya yonelik
seminerler, egitim programlarinin diizenlemek

Hedef 1.3 Akran degerlendirmesi kapsaminda diger Universitelere ziyaret diizenlemek
Hedef 1.4 Personelin kariyerine yonelik acilacak sinavlara basvurusunu tesvik etmek
Amag 2- Ogrenci isleri Daire Baskanhiginin Hizmet Sunumlarinin Gelistirilmesi

Hedef 2.1 Ogrencilerin Universitemizi (st siralarda tercih etmesi kapsaminda kariyer ve
istihdam fuarlarinda Universitemizi temsil etmek

Hedef 2.2 Akademik Takvimde belirlenen islemlerin sireleri icerisinde yapilmasini saglanmak

Hedef 2.3 Universitemiz 6grencilerine ¢agin gerektirdigi diizeyde ve cagdas bir yaklasimla
hizmetlerin gelistirmek

Hedef 2.4 Universitemizin biitiin mezunlarina verilmekte olan diploma ekinin devamliligini
surdirmek

Hedef 2.5 Universitemizin biitiin mezunlarina verilmekte olan diplomalarin en gec¢ 20 giin
icinde dizenlenerek ilgili birime teslim edilmesini saglamak

Amag 3- Egitim-Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

Hedef 3.1 Ogrenci Bilgi Sisteminin mevzuatlar ve Yiiksekdgretim Kurulu Kararlari
cercevesinde glincelligini saglamak

Hedef 3.2 Hizmet kalitesini artirmak amaciyla hizmet ici egitim programlari diizenlemek

Hedef 3.3 Hizmet alanimiza giren konularda 6grencilerimiz ve mezunlarimiz ile akademik ve
idari personelimize mevzuat konusunda destek vermek

Hedef 3.4 Ogrencilerimiz ve mezunlarimiz ile akademik ve idari personelimizin is ve
islemlerinin gerektirdigi bilgilere Universitemiz 6grenci bilgi sistemi ve Bagkanligimiz internet
sayfasi lizerinden zamaninda, hizli ve dogru bir sekilde ulagsmalarini saglamak




I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

Balikesir Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Daire Baskanma bagh 3
yonetim biriminden olusmaktadir. Baskanligimiza ait organizasyon semasi, her bir birimin
gbrev tamimlari, siire¢ ve is akis semast web sayfamizda yayimlanmistir. Baskanligimizda
tanimlar1 yapilan gorevler; siire¢ ve is akis semalarinda gosterildigi adimlar dahilinde ilgili
mevzuata uygun olarak gerceklestirilmektedir.

Universitemiz Rektorliigii tarafindan kalite calismalari kapsaminda, Kalite Yonetim
Sistemi Bilgilendirme, Kalite Yonetim Sistemi Dokiimantasyon ve Kalite Yonetim Sistemi
Siirec Yonetimi lyilestirme konularinda 4 haftalik bir egitim programi yapilmis ve kalite
farkindalig1 yaratma amaciyla birimimiz dahil tiim birimler bilgilendirilmistir. Bu kapsamda
standardizasyonun saglanmasi i¢in gerekli calismalar yapilmistir. Birimimizi olusturulan
Kalite Komisyonu aylik periyodlarla toplanmakta olup alinan kararlar tiim personelimizle
paylasilmaktadir. Kalite Koordinatorliigliniin yapmis oldugu anket caligsmalari sonuglarina
gore birimimiz tarafindan gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu kapsamda iiniversitemiz
mezun Ogrencilerine verilen diplomalarimiz giincellenerek elektronik imzali hale getirilerek
stirecin daha kisa siirede tamamlanmasi saglanmigtir. Yine Covid-19 Pandemisi nedeniyle
iiniversitemizde yliz ylize egitimine devam edemeyen ogrencilerimizin belge isteklerini
kolaylastirmak amaciyla 6grenci belgesi, transkript, disiplin cezasi almadigina iliskin belge ile
yatay gecis icin gerekli belgelerde 6grencilerin bu belgelere bulunduklari sehirden talep
etmeleri ve elektronik imzali olarak kendilerine ulastirilmalar1 saglanmistir.

Ogrencilerimiz ve personelimizin motivasyonunu arttirmaya yonelik egitimler
diizenlenmis olup bu egitimler sonucunda alinan geri bildirimler ile 6nlimiizdeki donemlerde
de bu egitimlerin devam ettirilmesi planlanmaktadir.



Tablo 1. Universitemizdeki Béliim/Program Sayilari

- Boliim/Program Sayisi
BIRIM

L.Ogretim ILOgretim

Tip Fakiiltesi 1 0

Fen-Edebiyat Fakiiltesi 10

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5

-
N

Necatibey Egitim Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

P w w w N R R s, w

Edremit Sivil Havacilik Yiksekokulu

Balikesir Meslek Yiiksekokulu

Ayvalik Meslek Yiiksekokulu

Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu

Burhaniye Meslek Yiiksekokulu

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu

Edremit Meslek Yiiksekokulu

Havran Meslek Yiiksekokulu

Sindirg1 Meslek Yiiksekokulu

Altinoluk Meslek Yiiksekokulu

Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

W N W A~ W O] W b O b

Kepsut Meslek Yiiksekokulu

w
N

Sosyal Bilimler Enstitiisii

N
o

Fen Bilimleri Enstitiisii

[uny
~

Saglik Bilimleri Enstitiisii

[
ol
ol O P k| O] k| O O O o o o N N Y o N o N b O O P O O O W w

w

Rektorliige Bagli Boliimler




Tablo 2. On Lisans Ogrenci Sayilar

1. Ogretim IL Ogretim Toplam
Meslek Yiiksekokulu
K E K E K E
Balikesir 503 1526 482 768 985 2294
Ayvalik 279 294 133 168 412 462
Havran 128 128 18 26 146 154
Burhaniye 184 263 13 17 197 280
Edremit 65 416 3 27 68 443
Dursunbey 167 252 0 1 167 253
Sindirgt 149 232 15 22 164 254
Kepsut 114 90 0 0 114 90
Savastepe 26 21 0 0 26 21
Bigadig 281 576 104 168 385 744
fvrindi Saglik Hiz. 214 87 90 55 304 142
Altioluk 144 151 0 4 144 155
Toplam 2254 4036 858 1256 3112 5292
Genel Toplam 6290 2114 8404
Tablo 3. Lisans Ogrenci Sayilar
I. Ogretim IL Ogretim Toplam
Fakiilte/Yiiksekokul
K E K E K E
Miihendislik-Mimarlik Fak. 90 442 42 297 132 739
Miihendislik Fak. 682 1537 295 1185 977 2722
Mimarlik Fak. 251 201 0 0 251 201
Necatibey Egitim Fakiiltesi 1870 925 142 69 2012 994
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1513 896 590 507 2103 1403
Giizel Sanatlar Fak. 194 80 0 0 194 80
Tip Fakiiltesi 378 400 0 0 378 400
Iktisadi ve Idari.Bilimler Fak. 668 762 367 553 1035 1315
Veteriner Fakiiltesi 173 197 0 0 173 197
Tlahiyat Fakiiltesi 373 283 0 0 373 283
Turizm Fakiiltesi 387 548 139 249 526 797
Spor Bilimleri Fakiiltesi 57 92 30 50 87 142
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 588 139 0 0 588 139
Balikesir Saglik Yiiksekokulu 239 83 0 0 239 83
Beden Egit. Ve Spor Yiiksekokulu 167 331 94 200 261 531
Burhaniye Uygulamali .Bil. Yiiksekokulu 378 397 219 277 597 674
Turizm Isletmeciligi ve Otel. Yiiksekokulu 65 118 46 94 111 212
Edremit Sivil Havacilik Yiiksekokulu 93 87 0 0 93 87
Toplam 8166 7518 1964 3481 10130 10999
Genel Toplam 15684 5445 21129

10



Tablo 4. Yiiksek Lisans Ogrenci Sayilar

Enstitii I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
K E K E K E
Fen Bilimleri Enstitiisii 244 223 67 139 311 362
Sosyal Bilimler Enstitiisii 282 226 6 28 288 254
Saglik Bilimleri Enstitiisii 99 98 0 0 99 98
Toplam 625 547 73 167 698 714
Genel Toplam 1172 240 1412
Tablo 5. Doktora Ogrenci Sayilar
Enstitii I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
K E K E K E
Fen Bilimleri Enstitiisii 60 65 0 0 60 65
Sosyal Bilimler Enstitiisii 61 69 0 0 61 69
Saglik Bilimleri Enstitiisii 16 29 0 0 16 29
Toplam 137 163 0 0 137 163
Genel Toplam 300 0 300
Tablo 6. Universitedeki Toplam Ogrenci Sayisi
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/ Meslek Yiiksekokulu L. Ogretim | II. Ogretim Toplam
Enstitiiler 1472 240 1712
Fakiilteler 13726 4515 18241
Yiiksekokullar 1958 930 2888
Meslek Yiiksekokullart 6290 2114 8404
Genel Toplam 23446 7799 31245
Tablo 7. Il Merkezi ve Tlgelerdeki Ogrenci Sayilar
Bulundugu Yer I. Ogretim IL Ogretim Toplam
11 Merkezi 18230 6439 24669
Ticeler 5216 1360 6576
Genel Toplam 23446 7799 31245
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Tablo 8. Mezun Olan Ogrenci Sayilar

BOLUMU I. OGR. IL. OGR. | TOPLAM
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi 707 515 1222
Mimarlik Fakiiltesi 87 0 87
Miihendislik Fakiiltesi 620 515 1135
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 367 213 580
Necatibey Egitim Fakiiltesi 665 52 717
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 222 217 439
[lahiyat Fakiiltesi 171 0 171
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 40 0 40
Turizm Fakiiltesi 176 132 308
T1p Fakiiltesi 80 0 80
Veteriner Fakiiltesi 40 0 40
Balikesir Saglik Yiiksekokulu 230 0 230
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 138 75 213
Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 130 150 280
Turizm Isletmeciligi ve Otel.Yiiksekokulu 8 9 17
Balikesir Meslek Yiiksekokulu 505 308 813
Burhaniye Meslek Yiiksekokulu 83 9 92
Dursunbey Meslek Yiiksekokulu 130 3 133
Ayvalik Meslek Yiiksekokulu 123 69 192
Savastepe Meslek Yiiksekokulu 10 0 10
Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu 169 73 242
Sindirg1 Meslek Yiiksekokulu 79 30 109
Altmoluk Meslek Yiiksekokulu 75 26 101
Susurluk Meslek Yiiksekokulu 96 0 96
Edremit Meslek Yiiksekokulu 98 21 119
Havran Meslek Yiiksekokulu 81 13 94
Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 122 62 184
Kepsut Meslek Yiksekokulu 48 0 48
ENSTITULER Y.Lisans Doktora Toplam

Sosyal Bilimler Enstitiisii 86 21 107

Fen Bilimleri Enstitiisii 238 14 252

Saglik Bilimleri Enstitiisti 15 0 15
GENEL TOPLAM 8166

12



Tablo 9. Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Ulkelere Gore Dagilim

Hazirhk l. 1. I11. V. V. VI. Yiiksek
Uyrugu Suf | Simf | Simf | Simf | Sumf | Smmf | Lisans | Doktora | Toplam
Afganistan 1 1 7 1 5 3 18
Almanya 1 1 5 2 9
Arnavutluk 1 1
Azerbaycan 5 6 127 3 10 151
Banglades 1 1 2 1 5
Bosna Hersek 1 1
Bulgaristan 3 12 4 14 1 34
Burma 2 2
Burundi 1 1
Cibuti 1 1
Cezayir 1 1
Cin 1 1
Fas 1 3 4
Filistin 2 1 3
Gine 2 1 1 4
Giircistan 1 1 2
Hollanda 1 1
Irak 2 2 2 2 1 9
Iran 1 2 2 2 2 1 10
Kamerun 1 1
Kazakistan 15 15
Kirgizistan 4 4
Kongo 2 1 3
Kosova 1 2 1 4
Liberya 1 1
Malezya 1 1

13



Mogolistan 3 3
Moldova 2 2
Misir 1 1 1 3
Orta Afrika 1 1
Ozbekistan 4 4
Pakistan 2 1 3
Rusya 2 6 8
Sirbistan 1 2
Somali 2 1 3
Suriye 17 44 8 1 21 1 92
Tacikistan 1 1
Tirkiye* 8 9 2 32 4 1 56
Tirkmenistan 1 3 63 1 3 71
Tanzanya 1 1
Uganda 1 1
Ukrayna 1 1 2 4
Urdiin 1 1 2
Yemen 2 2
Yunanistan 1 1
Zambia 1 1 2
TOPLAM 18 63 46 34 337 15 28 549

*Tiirkiye uyruklular, liseyi yurtdisinda tamamlayan veya sonradan TC vatandasi

olanlardir.
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K TF PR ARET
ELERTRE FR_(0] an Fasit
BANKACILE VE SIGORTACLE PR AkE?
BANKACLE GORTACLE FR. (0] [Th

E ARET
Gl L GEULAALAR PR 0] an Fasit
HARITA, VE RADAETRO PR,
ULASTIRMY, VE TRAFK HIZ. RIFR
ULASTIRMA VE TRAFE HIZWE TLER PR 1]
LOJIETE Fr.
LOJIETE PR 0]
SAHATLAR PR
SAMATLARI FR. (K|
TAR] TASARRA PR
LLLEC VE TAK] TASARMI FR. (0]
/E DERORAE V0N PR
DURELMEE Y MEELER VLMEEKDRLLY E GIVE
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NEAAT TERMOLO] [TTH
NS AAT TERROLOUIE] PR 0] an Fasit
BILGIE AT AR, PRIOGRAN ARET
BILGIE A AR, PRGN an Fasit
ZEVTINCILE VE ZEVTN EIFR AkE?
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MERATRONE. PR, [TTH
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Rl AT YRS E ORI HAACILE YORE TN 200000 Ak
EATI DILLER] EBNATLARI BOLOWI Akt
Shhje Rall)-ta WU 0] Akl
COSRAFYT A BOLOND Ak
FLEE SO0 Akt
B A BOLORI0 Akt
FENEDERINAT FAKULTES AT BOL0NA0 Akl
DLER BhvoLoul vE GENETE BOL0RI0 Ak
FEROLO] BOLOND Akt
SCEYOLU BOUOm0 Akt
Akl
ECEEhram 20000 Ak
SAMATLARI BOLOR0 Akt
SAMATLAR BOLONI0 Akl
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GISAYAR MOHENDISLEG] BOLOW0 Akt
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WETERINER FR.
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COGRAFYA IDR|
OERAFYTA (YL MEZDL
DERAFYT A EGTII (L]

EGIT

EGIT

EGITIM

EGHTIM Al
EGITR

EGITR

EiGITA

GAS TROMC SAMATLARI DR

(GAE TROMOH SAMATLARI (VL] MEZALI
GAS TR SAMATLARI L] (TEZEIT] (0]
FUTRLARCILANLS, LIl oLy LD

LG AMAEL N Dol DIEFLIMLERARAS

SOSYAL BILIMLER ENSTITOS0

TORKCE EGHTMI (L) MEAL

LLUELARARAS] TICARET WVE PAZARLAMA ML) TEALI
5 Sl TICARET WE FAZARLAMA (YL| (TE.

Sl TICARET WE PAZARLANSA AMAEIL

Il WVE ORGAMIZASYOM (VL] TEZL)

KTIEAT TE
MGILIZ DILI EGHTI (L) TEZL
WE IDR|

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
GUCLU YONLER e Ustiinliikler
- Tecriibeli bir yoneticiye ve gen¢-dinamik calisan bir personel yapisina sahip olmasi
- Sorunlar1 hizli ve dogru bigimde ¢ézlimleyen birim olmak
- Rehberlik ve danismanlik hizmetlerinde etkin olmak
- Personelin yeniliklere a¢ik olmasi
- Giiven ortaminin olusmasi ve grup ¢alismasina yatkinlik
ZAYIF YONLER
o Zayifliklar

- Calisan personelin ddiillendirilmesine doniik mevzuatta yeterli destegin olmamasi
- Mevzuatin siirekli de§ismesi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in daire biitgesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Harcama Yetkilisi
Giiler BEYHAN

Daire Baskam
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