BAUN AKADEMIK GELiISiM KOORDINATORLUGU

AKADEMIK GELISIM

KOORDINATORLUGU GOREV VE
SORUMLULUKLARI

Giris

Akademik Gelisim Koordinatorliigii, Balikesir Universitesi’nin egitim-dgretim, arastirma, toplumsal
katki ve uluslararasi gortntrlik hedefleri dogrultusunda akademik kaliteyi artirmak, verileri izlemek
ve iyilestirme mekanizmalari gelistirmekle sorumludur. Bu kapsamda gorev ve sorumluluklar asagida

10 ana tema altinda tanimlanmustir:

Ogrenci Basari, Uluslararasi
Arastirma, Ar-Ge Toplumsal Katki ve
Katilim ve Siralamalar ve

ve Yayinlar Sosyal Faaliyetler

Egitim ve Ogretim
Memnuniyet Gorunurluk
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1. Egitim ve Ogretim
- Ogretim elemanlarinin ders yiiklerini izlemek ve raporlamak.

- Ders bilgi paketlerinin erisilebilirligini artirmak; bu konuda akademisyenlere egitimler
dizenlemek.

- Akran degerlendirmesi ve akreditasyon sireclerine destek saglamak.

- Normal 6grenim sliresi icinde mezuniyet oranlarini takip etmek ve iyilestirme 6nerileri

gelistirmek.

- Cift anadal ve yandal yapan 6grenci oranlarini artirmaya yonelik destek programlari planlamak.

2. Arastirma, Ar-Ge ve Yayinlar



- Ulusal ve uluslararasi fon desteklerini, projeleri ve burslari izlemek.
- TUBITAK, AB ve diger kurum fonlarina basvurulari tesvik etmek.

- Patent, faydali model ve tasarim sireclerini desteklemek.

- Akademik oddilleri ve basarilari raporlamak.

- Scopus ve WoS vyayinlarini aylik olarak takip etmek, bibliyometrik analizlerle Universitenin
akademik tretkenligini raporlamak.

- Uluslararasi is birligi aglarini ve fonlamalari bibliyometrik analizlerle degerlendirmek.
- Acik erisimli yayinlarin artirilmasi igin farkindalik calismalari yGratmek.
3. Ogrenci Basari, Katiim ve Memnuniyet

- TEKNOFEST, TUBITAK, TUBA gibi yarismalara 6grenci katiimini desteklemek, stant ve &diil
verilerini izlemek.

- Ogrenci genel ve program bazli memnuniyet anketlerini takip etmek.

- Mezun takip sistemini giincel tutmak, mezunlarin is bulma sliresini raporlamak.

- KPSS ve ALES basarilarini izlemek.

- Is diinyasinin mezun yeterliliklerinden memnuniyet oranlarini 6lcmek ve raporlamak.
4. Kiitiiphane, Ogrenme Kaynaklari ve Erisilebilirlik

- Ogrenci basina diisen basili kitap ve e-kaynak sayisini artirmak icin éneriler gelistirmek.

- Sesli kitap, engelli dostu kaynak ve erisilebilirlik araglarinin artirilmasini desteklemek.

- Engelli 6grenciler icin rampa, asansor gibi altyapilarin takibini yapmak.
5. Toplumsal Katki ve Sosyal Faaliyetler

- Yesil kampus ve sifir atik projelerini takip etmek.

- UI GreenMetric siralamasi igin gerekli verilerin toplanmasini koordine etmek.

- Enerji verimliligi ve su tasarrufu yatirnmlarini raporlamak.

- Yesil alan ve dumansiz hava sahasi oranlarini izlemek.

- Ogrenci kuliip sayisl, liye sayisi ve etkinlikleri raporlamak.

- Ogrenci topluluklarinin faaliyetlerini desteklemek ve kalite siireclerine entegre etmek.

- Topluluk danismanlarini bilgilendirmek ve etkinliklerin raporlanmasini saglamak.



6. Yonetim, Strateji ve Personel
- Stratejik plan hedeflerinin gerceklesme oranlarini izlemek.
- Akademik ve idari personel memnuniyet anketlerini raporlamak.
- Merkezi butce disi gelir kaynaklarini takip etmek.
- Ogrenci/dgretim elemani oranlarini izlemek.
7. Uluslararasi Siralamalar ve Goriinuirlitk

- QS, THE, ARWU, NTU, SCIMAGO, RUR, US News, Webometrics, URAP, GreenMetric
siralamalarindaki tniversite konumunu dizenli olarak takip etmek.

- Bu siralamalar icin gerekli verilerin toplanmasini ve raporlanmasini saglamak.

- Akademisyenlerin bireysel gortntrliglind artirmaya yonelik calismalari desteklemek
(ORCID, ResearchGate vb.).

8. Kalite Giivencesi ve Kurumsal Gelisim
- Akreditasyon sureclerine destek olmak.

- Egitim, arastirma, idari ve toplumsal hizmet hedeflerinin gerceklesme oranlarini
raporlamak.

- Paydas memnuniyetlerini (akademik, idari, 6grenci) 6lcmek ve raporlamak.

- YOKSIS verilerinin dogru ve zamaninda girilmesini saglamak.

- Google Scholar ve YOKSIS verilerinin giincelligini diizenli olarak kontrol etmek.
9. Akademik Etkinlikler, Goriiniirliik ve Katki Calismalari

- Akademik goériiniirliik calistaylari diizenlemek (Google Scholar, YOKSIS, ORCID,
ResearchGate, kurumsal arsiv vb.).

- Bibliyometrik analiz, yayin stratejileri ve bilimsel yazim egitimleri vermek.

- Disiplinlerarasi is birligi panelleri diizenlemek.

- Yapay zeka ve dijitallesme temali akademik etkinlikler yiritmek.

- Universite-toplum is birligi panelleri ve sosyal sorumluluk projelerini desteklemek.
10. Stratejik Egitimler, Olcme-Degerlendirme ve Indeksler

- Ders bilgi paketi egitimleri dlizenlemek.

- Olgme-degerlendirme egitimleri ile sinav ve 6grenme ciktilarinin kalitesini artirmak.



- TUMA (Universite Dostu Sehirler Siralamasi) verilerini takip etmek.

- AD Scientific Index Ranking verilerini izlemek ve raporlamak.

Egitim- Ogretim Arastirma- Gelistirme Toplumsal Katki
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Akademik Gelisim Koordinatorligu; egitimden arastirmaya, 6grenciden toplumsal katkiya, kalite
guvencesinden uluslararasi siralamalara kadar ¢ok boyutlu bir sorumluluk alanina sahiptir. Bu
gorevlerin duzenli takibi, raporlanmasi ve iyilestirme 6nerileriyle Universitenin strdurulebilir
gelisimi, ulusal ve uluslararasi gorinurligu givence altina alinir.

Balikesir Universitesi Akademik Gelisim Koordinatérliigii



