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AKADEMİK BİRİM İYİLEŞTİRME PLANI 

Birimler DURSUNBEY MYO Dönem 2025 
 

İyileştirme Gerektiren Alan Kaynak/Dayanak Planlanan Faaliyetler Uygulama Tarihi Performans 
göstergesi Sonuç 

Yönetim içi iletişim süreçleri 
geliştirilmeli. 

A.1.1. Yönetişim Modeli ve 
İdari Yapı 

Yönetim içi toplantı ve 
raporlama sistemi 
kurmak. 

Güz 2025 
Yıllık çalışma 
raporu 

Yönetim içi 
iletişim süreçleri 
geliştirilecek 

Yayın üretiminin sınırlı olması C.2.1 – Araştırma 
Yetkinliği 

Yayın çalıştayları ve 
araştırma teknik 
eğitimleri düzenlenmesi 

Ekim 2025 – Aralık 
2025 

Yayın sayısı ve 
niteliğinde artış 

Yayın üretimi 
arttırılmaya 
çalışılıcak 

Öğrenci iş yükü dengesizliği B.1.4 – Ders Tasarımı 
Ders bazlı iş yükü anket 
analizleri yapılması Güz 2025 

AKTS dengesi 
sağlanan ders oranı 

Öğrenci iş yükleri 
yeniden 
değerlendirilecek 

Web içeriklerinin 
zenginleştirilmesi 

A.1.5 – Kamuoyu 
Bilgilendirme 

Web sorumluların 
eğitimi ve içeriklerin 
zenginleştirilmesi 

Eylül 2025 
Güncel ve eksiksiz 
içerik oranı 

Web içerikleri 
zenginleştirilecek 

Toplumsal katkı süreçlerinin 
yazılı olmaması 

D.1.1 – Katkı Süreçleri 
Yönetimi 

Toplumsal katkı faaliyet 
planı hazırlanması 

Ekim 2025 
Hazırlanan plan ve 
gerçekleşen faaliyet 
oranı 

Toplumsal katkı 
faaliyetleri sayısı 
arttırılacak 

Mezun İlişkileri 
Yönetimi 

A.4.3. Mezun İlişkileri 
Yönetimi 

Mezun veri tabanı 
tanıtımı yapılacak. 

Ekim 2025 
Katılım oranı ve geri 
bildirim takibi 

Mezunlar veri 
tabanına kaydı 
sağlanacak 

Akademik danışmanlık 
görüşmelerinin yetersizliği 

B.3.2 – Akademik Destek 
Hizmetleri 

Görüşme planları 
oluşturulması, 
danışman öğretim 
elemanlarına 
bilgilendirme eğitimi 

Ekim 2025 – Ocak 
2026 

Danışman-öğrenci 
görüşme sıklığı, 
memnuniyet düzeyi 

Görüşme takvimi 
uygulamaya 
alınacak 
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Akademik Birim İyileştirme Planı tablosunu aşağıdaki açıklamalara göre doldurunuz. 
 

İyileştirme Gerektiren Alan Kaynak/Dayanak Planlanan 
Faaliyetler Uygulama Tarihi Performans 

göstergesi Sonuç 

 
 
 
 

Birim faaliyet, ABİDR ve PUKÖ 
Temelli Faaliyet raporları 

kapsamında, mevcut süreçlerin 
değerlendirilmesi sonucu kalite 

düzeyini olumsuz etkileyebilecek, 
gelişim potansiyeli taşıyan veya 
paydaş geri bildirimleriyle tespit 

edilen alanlar belirtilmelidir. 

BAUN KİDR/ABİDR 
raporlarında tespit edilen 

durumun iyileştirilmesi söz 
konusu ise hangi ölçütte bu 

tespitin yapıldığı 
belirtilmelidir. BAUN 2025- 

2029 Stratejik Planda hedeften 
uzaklaşılan bir 

amaç/hedef/performans 
göstergesi söz konusu ise ilgili 
performans göstergesi burada 

belirtilmelidir. Belirtilenler 
dışında bir rapor/tutanak vb. ile 

tespit edilen bir husus söz 
konusu ise bu alanda 

belirtilmelidir. 

Belirlenen durumların 
iyileştirilmesine 

yönelik planlanan her 
bir faaliyet ayrı 

satırlarda ve detaylı 
şekilde belirtilmelidir. 

Birden fazla durum 
söz konusuysa, 

uygulama tarihleri ile 
sorumlu birimlerde 

farklılıklar olabileceği 
göz önünde 

bulundurularak, her 
bir faaliyet kendi 

satırında ifade 
edilmelidir. 

 
 
 
 

Bu bölümde, faaliyete ilişkin 
planlanan uygulama 

tarihine yer verilmelidir. Söz 
konusu tarih, belirli bir gün 

olabileceği gibi bir tarih 
aralığı şeklinde de ifade 

edilebilir 

 
 
 
 
 
 
BAUN 2025-2029 Stratejik 
Plandaki ilgili performans 

göstergesi burada 
belirtilmelidir. 

 
 
 
 
 

Süreç bittiğinde, 
faaliyet sonuçları ve 
hedefin gerçekleşme 

durumu burada 
belirtilmelidir. 

 


