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BALIKEsin trışivnnsirn si
nicaniç MEsLnr yürSEK oKur.u

acir- EyLEM pLANI

l.GENEL ESASLAR

Acil Durum: İşletme içi veya işletme dışı nedenlerden kaynaklanabilen ve ortaya çıktığında çalışanlarr,
ziyaretçileri, öğrencileri, işletmeyi ve çevreyi kalıcı veya geçici olarak zararauğratan, etkileri hemen veya daha

sonra da ortaya çıkabilen planlanmamış olaylardır. Etki alanına göre küçiik veya büyük acil durum olarak

sınıflandırılır.

olası felaketlere karşı hazırlıklı ve organize olmak, önceliklerin ve kritik süreçlerin belirlendiği, değişimlerin takip

edildiği, detaylı ve organize bir iş devamhlığı planına sahip olmayı gerektirmektedir. Aşağıdaki durumlar,

yönetimin acil müdüalesini ve olayı kontrol altına alıp sonlandırmak için gerekli kaynakların olaya dahil

edilmesini gerektiren durumlardır.

gibi olaylardır

Acit eylem planı, ttim işyerleri için tasarım veya kuruluş aşamasından başlamak üzere acil durumlarrn

belirlenmesi, bunların olumsuz etkilerini önleyici ve sınırlandrrıcı tedbirlerin alınması, görevlendirilecek kişilerin

belirlenmesi, acil durum müdahale ve tahliye yöntemlerinin oluşturulması, dokümantasyon, tatbikat ve acil eylem

planının yenilenmesi aşamaları izlenerek hazırlaııır.

Aynı çalışma alanını birden fazla işverenin paylaşması durumunda, yiiriitiilen işler için diğer işverenlerin yürütttiğü

işler de göz önünde bulundurularak acil eylem plaırı işverenlerce ortaklaşa hazırlanır.

Acil durumlar planlan acil durumların;

OLMADAN ÖlVCr : Olmaması için önlem almak

qLMASI HALİNDE : Olay esnasında en kısa sürede, en etkin şekilde müdahale etmek,

OLD{\KTAN SONRA : En kısa sürede eski hale gelrnek için

ALINMASI GEREKEN ÖNİ-Bİİ,İ VE UYGULANMASI GEREKEN DOĞRU KURALLAzu
KAPSAMAKTADIR.

Bir işyerinde bir veya dahafaz|a alt işveren bulunması halinde acil eylem planlarının hazırlanması konusunda

işyerinin bütiinü için asıl işveren, kendi çalışma alanı ve yaptıklan işler ile sınırlı olmak üzere alt işverenler

sorumludur.

Acil eylem planları; tehlike suııfina göre çok tehlikeli işyerlerinde 2, tehlikeli iŞYerlerinde 4 ve az tehlikeli
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İşle!m ede olması muhtemel acil durumlar

A. B. C. D sınıfı yangınlar Tehlikeli ve hastalıklar

Tabii afetler; kimyasal m adde kazalar ı

Deprem Parlama, patlama

sel baskını iş kazaları

Büyük ölçekli kazalar (Kara, deniz ve
havada meydana gelen),

Yaygııı şiddet hareketleri belirtilerinin ortaya çıkması ve bu
nedenle düzeninin bozulması

Çewe kuruşlarda meydana gelen olaylar

Terör olayları Sabotai
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işyerlerinde 6 yıIda bir yenilenir. İşverence acil durumların meydana gelmesi halinde uyarı verTne, arama5

kurtarma, tahliye, i§ardım ve yangınla mücadele gibi uygulanması gereken acil durum müdahale yöntemleri

belirlenir. Tahliye sonrası, işyeri dahilinde kalmış olabilecek çalışanların belirlenmesi için sayım da dahil olmak

üzere gerekli kontroller yapılır.

İşyerlerinde yaşlı, engelli, gebe gibi öze| politika gerektiren gruplara tahliye esnasında refakat edilmesi için
tedbirler alınır. Acil durum müdahale ve tahliye yöntemleri oluşturulurken çalışanlar dışında öğenci, ziyaretçi
gibi işyerinde bulunması muhtemel diğer kişiler de göz öniinde bulundurulur.

2. AMAÇ:

BALIKESİR ÜNİvnnsirEsİ BİGADİÇ vınsı.nx YÜKSEK OKULU ünvanlı işyerlerinde acil eylem
planlaruıın hazırlanması ile koruma, kurtarma, söndürme ve ilkyardım konularında yapılması gereken çalışmalar
ile bu durumların güvenli olarak yönetilmesi ve bu konularda görevlendirilecek çalışanların belirlenmesi

amaçlanmaktadır. Bu plan gerek işletme içinde gerekse işletme dışında gelişip çalışanları, çevreyi ve işletmeyi

olumsuz yönde etkileyebilecek potansiyel ve beklenmedik durumlara karşı önceden hazırlıklı olmak, acil ve

beklenmedik durum sırasında ve ertesinde olağan hianetlerin sunumuna devam edilmesini sağlamak amacıyla
yapılacak faaliyetlerin, metotlarırı ve sorumluların belirlenmesini sağlayacaktır.

3. KAPSAM

Risk değerlendirmesi sonuçları, yangrn, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklarıan yayılım ve patlama ihtimali,

ilkyardım ve tahliye gerektirecek olaylar, doğal afetlerin meydana gelme ihtimali, sabotaj ihtimali, terör ve

çevresel olaylarda BALIKESİR ÜxİvnnsİrEsİ BİGADİç rurcsı,ır yÜKSEK OKULU çalışanları, her ne

nedenle olursa olsun acil durumda sahada bulunanlar ile iş birliği yapılması karar altına aluıan;

- Özel veya Tüzel Kişiliği olan Kamu Kurum ve Kuruluşları

- Öze|Kurum veya Kuruluşlar

bu plan kapsamı dahilindedir. Acil durumlarda personelin yapması gerekenler risk değerlendirmesi sonuçlarr,

yangm, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayılım ve patlama ihtimali, ilk yardım ve tahliye
gerektirecek olaylar, doğal afetlerin meydaııa gelme ihtimali, sabotaj ihtimali, terör ve çevresel olaylar acil eylem
planında beliıtilmiştir. Tüm çalışanlar bu planlara uymakla yüküm|üdür.

4. DAYANAK: İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun ll'inci, l2'nci ve 3O'uncu maddelerine dayanılarak

18.06.2013 Tarih ve 2868l Sayılı Resmi Gazetede yayınlanmış olan işyerlerinde Acil Durumlar Hakkında
yönetmelik hükümlerine göre hazırlanmıştır.

5. UYGULAMA:

BALIKESiR ÜxİvnnsirEsİ BİGADiç nınsı,nx YÜKSEK OKULU' nda meydana gelen acil
durumlarda; Acil Durum Öncesi, Acil Durum Srrasında, Acil Durum Sonrasında olmak üzere,

. İşletme içi kaynakların kullanılması ve yönetilmesi

. Topluluk içi kaynakların kullanılması ve yönetilmesi
ı Topluluk dışı kaynakların kullanılması ve yönetilmesi
için uygulamaların doğru şekilde yapılmasına yol göstermektir. Planın
üxivnnsirEsi BiGADiç nnnsı.nr vüKSEK oKULU sorumluluğundadır.

uygulanması BALlKESİR

6. TANIMLAR:

Acil Durum: işyerinin tamamrnda veya bir kısmında meydana gelebilecek yangm, patlama, tehlikeli kimyasal

maddelerden kaynaklanan yayılım, doğal afet gibi acil müdahale, mücadele, il§ardm veya tahliye gerektiren

olaylardır.

Acil durum planı: İşyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapılacak iş ve işlemler dahil bilgilerin ve

uygulamaya yönelik eylemlerin yer aldığı plandır.

Acil Durum Yönetimi: Acil durum ortaya çfttığında, personel, malzeme-donanım ile acil durum plan ve

uygulamalarının yönetim idir,
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Tehlike: Zarar, hasar veya yaralanma yaratabi lme potansiye lidir.

Risk: Tehlikenin açığa çıkma olasılığı ve verebileceği zarar, hasar veya yaralanmanın şiddetini önceden
görebilmektir.

Kaza: Ölüme, hastalığa, yaralanmaya, hasara veya diğer kayıplara sebebiyet veren istenmeyen olaylardır.

Arama: Acil durum oluşfukian sonra, kayıp olan personelin ölü, yaralı veya sağ olarak bulunması için yapılan

çalışmalardır.

Kurtarma: Yaralı veya sağ olan personelin acil durum bölgesinden güvenli bir şekilde uzaklaştırılmasıdır.

Tahliye: Malzeme, donanım ve personelin risk veya afet bölgesinden güvenli olarak uzaklaştırılması.

Sızıntı- Dökülme: İnsan sağlığına ve çevreye doğrudan veya dolayh bir şekilde zarar verebilecek olan zararlı
maddelerin bir kaptan sızarak veya dökülerek boşalmasıdır.

İlkyardım: Herhangi bir nedenle tehlikeli duruma girmiş olan, hastalanan veya kazaya uğrayan bir kişiye
durumunun daha kötiiye gitmesini önlemek üzere olay yerinde yapılan übbi olınayan geçici müdahaledir.

Güvenli yer: Acil durumların olumsuz sonuçlarından çalışanların etkilenmeyeceği mesafede veya korunakta
belirlenmiş yerdir.

Tasfiye: Acil durum sonrasrnda ortaya çıkan hasarlı veya enkaz haline gelmiş malzeme ve donanrmın ortamdan
kaldırılması işlemi.

Hasar Tespiti: Acil durum sonrasında ortaya çıkan hasarın saptanması işlemi.

7. oRcANizesyox VE EKİPLER

işyerlerinde tehlike sınıflarrrıı tespit eden Tebliğde belirlenmiş olan çok tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde 30

çalışana, tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde 40 çalışana ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde 50 çalışana
kadar; koruma, kurtarma, söndürme konularının her biri için uygun donanıma süip ve özel eğitimli en az birer

çalışanı destek elemanı olarak görevtendirir. İşyerinde bunları aşan sayılarda çalışanın bulunması halinde, tehlike
sınıfına göre her 30, 40 ve 50'ye kadar çalışan için birer destek eleman düa görevlendirir.

İl§ardım konusunda 22/5/2002 tarihli ve 24162 sayılı Resmi Gazete 'de yayımlanan ilkyardım Yönetmeliği

esaslarrna göre az tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde her 20 çalışan için l ikyardımcı, tehlikeli surıfta yer alan

işyerlerinde her l5 çalışana kadar l ilkyardımcı, çok tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde her l0 çalışana kadar l

ilkyardımcı destek elemaııı görevlendirilir.

Uyarı verme: Uyarı verme görevi acil durumu ilk gören çalışana aittir. İşyerinde acil durumların meydana gelmesi
durumunda, acil durumu ilk gören kişiler en az üç kere yüksek sesle acil durumun çeşidine göre Acil Durum diye
bağıracak, acil durumun boyutuna göre gerekirse ikaz düğmeleri ile acil durum ikaz sistemi çalıştıracak ve işyeri
ilkyardım ekibi olay yerine çağrılacaktır. Acil durumun büyüklüğüne göre acil durum telefonlarından acil durumun

haber verilmesi sağlanacaktır. İşveren / işveren vekili durumdan haberdar edilecektir.

Her konu için birden fazla çalışanın görevlendirilmesi gereken işyerlerinde bu çalışanlar konularına göre ekipler
halinde koordineli olarak görev yapar. Her ekipte bir ekip başı bulunur.
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İşveren tarafından acil durumlarda ekipler arası gerekli koordinasyonu sağlamak üzere çalışanları arasından bir
sorumlu görevlendirilir.

Acil Durum Sorumlusu: İşyerinde işveren tarafindan görevlendirilen ve acil durumlardan kaynaklanan risk ve

etkileri en aza indirmek için tedbirlerin almması ve aldırılmasını sağlayacak organizasyonu kuran ve organizasyon
kapsamında yürtitiilen faaliyet ve ekiplerden sorumlu olaıı kişidir.

Koruma Ekibi: Koruma ekibi, acil durum nedeniyle ortaya çıkması muhtemel panik ve kargaşayı önlemek, acil
durum ekipleri arasındaki koordinasyon işlerini gerçekleştirmek, saym işlerini yürütmek, gerektiğinde ilgili ulusal
ve yerel kurumlarırı müdahale ekiplerine bilgi vermekle görevli yeterli sayıda personelden meydana getirilen
ekiptir.

Kurtarma Ekibi: İşyerlerinde acil durum sonrasu çalışanların, öğrencilerin, ziyaretçilerin ve diğer kişilerin arama

ve kurtarma işlerini gerçekleştirmek yeterli sayıda personelden meydana getirilen ekiptir. Kurtarma ekibinin ilk
olarak görevi, herharıgi bir doğal veya insan kaynaklı acil durum esnasında acil yardıma ihtiyacı olan her canluıın
yerini tespit etmektir. Bunun için devlet birimleri ile iş birliğiyle çalışmalıdır. Acil durum bölgesinde ölü, yaralı
veya sağ personelin olup olmadığını arayarak saptamak görevi kurtarma ekibinindir. Kurtarma işlemine
başlamadan önce ilkyardım ekiplerine haber verir.

İıkyardım Ekibi: İlkyardım ekibi, acil durumdan olumsuz etkilenen kişilerin ilk yardım müdahalelerini
gerçekleştirmekle görevliyeterli sayıda personelden meydana getirilen ekiptir. İlkyardım ekibi gerekli bilgilere de

ulaşarak (kimlik, kazalınuı durumu vb.) işyeri hekimine haber verecektir.

Söndürme Ekibi: Söndürme ekibi, işyerinde çıkabilecek yangınlara derhal müdahale ederek mümkünse yangmı

kontrol altına almak, yangmın genişlemesine möni olmak ve söndürme faaliyetlerini yiirütmekle görevli yeterli
sayıda personelden meydana getirilen ekiptir.

Ek l'de açil durum ekibinde bulunan kişilerin isimleri ve iletişim bilgileri yer almaktadır. Seçilen kişilerin
bulundukları ekibe uygun ve eğitimli olmaları son derece önemlidir.

8. ACiL DURUM ÖNcnsİNnE ALINMASI GEREKEN Öxı,Byİcİ VE SINIRLANDIRICI
TEDBiRLER

Acil durum srrasında bilinçli davranabilmek, kayıpları en az dizeyde tutmak, güvenliği artrrmak için ciddi
önlemler almak gereklidir. Bunun için de riskler gerçekleşmeden önce bazı çalışmalar yapılmalıdır.

8.1. İşaretlemeler

Makine-donanım, tehlike kaynakları, risk noktaları ve yürüme-tüliye yollarının renk kodlarına uygun olarak
işaretlemesi ve boyaması yapılır.

8.1.1. Boru Sistemi ve Vanalar

Boru tesisatındaki borular, vanalar, supaplar ve bunların parçaları standart renklerle boyanmalıdır. Bütiin boru

hattı boyunca akış yönü oklarla belirtilir.

Renkler ve anlamları;

Yeşil
Açık yeşil

Koyu yeşil

Filizi yeşil

Gümüş grisi.

Kahverengi

Kırmızı
kil sarısı

Mor

: sıvı haldeki su tesisatı

: Yumuşak su tesisatı

: sert su tesisatı

: İçme kullanma suları tesisatı (aslında renk şarh yok).

: su büarı boruları tesisatı

: Makine yağ|arı boruları tesisatı

: Yangın söndürme suyu tesisatı

: Hava hariç, gaz ve/veya sıvılaştırılmış gazlar tesisatı

: Asit ve alkali tesisatı
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Mavi
Açık mavi

Koyu mavi

Siyah

Gri

Beyaz

: Hava tesisatı

: Enstrüman havası

: Basınçlı hava tesisatı

: Diğer sıvılar için kullanılır

: Havalandırma ve tahliye sistemi

: yanıcı sıvı tesisatı

8.1.2. Tahliye Yolları
yüriime yolları ve yönleri sarı renge boyanarak işaretlenmiş olmalıdır

8.1.3. Uyarı ve Bilgi Levhaları

Genelde uyaıl ve dikkat çekmek için tehlike işretlerinde sARI renkli levhalar,

iş güvenliği ve sağlık bilgilendirme işaretleri, genel güvenlik ve sağlık için Yeşil renkli levhalar,

Bilgilendirme, dikkat ve emredici işaretleri için MAVi renkli bilgi levhalan,

Makine koruyucuları ve direk tehlikeye karşı uyarı için KAVI"JNİÇİ renk,

yangın önleme işaretleri, yasaklama işaretleri, yanıcı ve parlayıcı maddelerin dePolarıdıkları Yerler, Yangm

söndürme cihazları ve malzemeleri veya tehlikeli madde ile ilgili yasaklar KIRMIZI renkli olmalıdır,

8.2. Alarm Sistemi Kurulması

işletmeye, mutlaka Acil Durum halinde işyerini tahliye etme, gerekiyorsa sığınak veya toplanma noktalaruıa

personeli yönlendirme, Her Tiirlü Acil Durumu habeİ verme amaçlı olarak sesli, ıŞıklı alarm ve kaz sistemi

kurulur.

Herhangi bir alarm durumunda bütiin çalışanların görebilecekleri veya duyabilecekleri Şekilde bu sistem

çalıştırılır.

Deprem, yangln, yanlcl veya zehirleyici gazkaçağı,fırtına hortum.gibi durumlarda personel ışlklı veya sesli uyan

sistemleri ile haberdar ediıirıer. zıaı run *r,u6"ıi veya habersiı olarak değişik vardiyalarda sistem denenir,

8.3. Periyodik Bakım Programları

ışletmede her türlü makine ve donanım için bir periyodik bakım kartı hazırlanır. yasalarda adl geçen makine ve

donanım için yasal süreleri içhde ilgili birijere periyodik muayeneler ve bakımlar yaptırılır, yasada adı

geçmeyenler için ise o işyeri ,o-.ıuıt, tarafindan bir periyodik muayene süresi belirlenir ve bu siiıreler iÇinde

periyodik muayeneler ve bakımlar yapılır,

Aşağıda yasal periyodik muayene ve bakım için yasal zorunluluk olan makine ve donanımlar ile periyodik olarak

yapılması gerekli işler verilmiştir

8.3.1. İş ve Risk Analizleri

Periyodik olarak bir iş ve iş ortamı ile ilgili risk analizleri güncellenir. Ancak makine donanım veya proseste bir

değişiklik varsa değişiklikle beraber gun."üı.." yupıhr. SaÜ giızlemleri düzenli olarak görevli birimler tarafından

yapılır.

Fırtınaya karşı, kapı ve pencereler düzenli olarak sağlam ve çalışır durumda tututmaya çalışılır, ortalıkta devrilme

ve dökülüp saçılma olasılığırıa karşı, içinde ıcmyĞı maaaeıeİ ve benzeri zararlıların bulunduğu kaPlar kontrol

altında tutulur.

Hava veya su kirliliğine karşı, içme ve kullanma suları düzenli olarak 3 veya 6 aylık periyotlarla özel veya tiizel

laboratuvarlard a ana|lzettfuiİi;. İebiller ise aylık periyotlarla kontrol ettirilerek temizlenmesi sağlanır,
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Personel taşımacılığı ile ilgili olarak karayollarında olabilecek kazaları önlemek üzere taşıma işini yüklenen
firmalarla yapılan anlaşmalara, sürücü ve araç niteliği konusunda maddeler koyulur. Sürücüler ve araçlar sık sık
kurallara uyulması ve araçlarur teknik emniyeti bakrmından denetlenir. Yfülenici firmanın, sürücülerine personel

taşımacılığı ve trafik kuralları konusunda eğitim aldırması istenir ve denetlenir.

işletme çevresinde olabilecek anız yangınlarln|n zarar vermemesi için önceden hazırlıklı olunur. Özellikle LPG
bölgesinde ot mücadelesi düzenli olarak sürdürülür. Anız yangmlartna önlem için kritik noktalar geniş şekilde
sürdürülür.

Yakuı çevremizde olabilecek yıkıcı bir deprem fakiilte çahşanlaruıı ve yükseköğretim faaliyetlerini etkileyebilir.
Her bölüm kendi çalışma bölgesindeki makine-donanlmm sarsıntıda devrilmemesi için gerekli sabitleme

çal ışmas ını yapar/yaptırır. Kontrollerin i düzen li o larak yapar.

Enerji kesilmesine karşı yedek besleme sistemleri düzenli olarak bakım ve kontrollerle çalışır durumda futulur.

Düzenli olarak, başta kemirgenler olmak üzere haşerata karşı mücadele yürütülür.

Toplu gıda zehirlenmesine karşı personele verilen gıda maddelerinin ve yemeklerin Gıda Maddeleri Tüzüğü'ne
uygun olması için gerekenler yapılu. Her öğün, dağıtılan yemeklerden özel kaplara "şahit numune" alrnarak 72
saat saklanır. Ortaya çıkabilecek toplu gıda zehirlenmesi durumunda bu örnekler analiz ettirilerek zehirlenme
kaynağı ve nedeni saptanmış olur. Gıda dğıtımından sorumlu personelin hijyen eğitimi almış olması sağlanır.

İşletme içerisine giren araçların bina, direk vb. yapılara çeşitli araçların çarparak zarar vermelerini önlemek üzere
gerekli tamponlar / bariyerler Bakım Onarrm Şefliğince yapılır ve bunların sağlamlıkları düzenli olarak kontrol
edilir.

8.3.2. TehlikelerinBelirlenmesi

Gerçekleştirilen risk ana|izi çalışmalan kapsamında tehlikeler tanımlanmış, bu tehlikelere ilişkin riskler
belirlenerek değerlendirilmiş, sonuçları irdelenmiş ve koruyucu önlemler belirtikniştir.

Risk değerlendirmesinin gerçekleştirilmiş olması; işverenin, işyerinde iş sağlığı ve güvenliğinin
sağlanması yilkümlülüğUnü ortadan kaldırmaz. Risk değerlendirmesi yapılarak, alınması gereken koruyucu ve

önleyici tedbirlerin alınmasr ve kullanılması gereken koruyucu donanım ve ekipmaııın sağlanması işverenin

sorumluluğundadır.

8.4. ÇalışanlarınBilgilendiriImesiveEğitim

Tüm çalışanlar acil durum planları ile söndiiırme, koruma, kurtarma ve il§ardım konularında görevlendirilen

kişiler hakkında bilgilendirilir. İşe yeni alınan çalışana, iş sağlığı ve güvenliği eğitimlerine ilave olarak acil durum

plarıları ile ilgili bilgilendirme yapılır.

Acil durum konularıyla ilgili özel olarak görevlendirilenler, yürütecekleri faaliyetler ile ilgili özel olarak eğitilir.

Eğitimlerin işyerinde iş güvenliği uznanı veya işyeri hekimi tarafından verilmesi halinde, bu durum işveren ile

eğitim verenlerce imzalanarak belgelendirilir.

9. ACiL DURUM SIRASINDA VE SONRASINDA UYULMASI GEREKENLER

9.1. Acil Durumun Duyurulması

Çalışma alanında herhangi bir yangın çıkması durumunda, yangmı ilk gören en aziç kere yüksek sesle YANGIN
VAR diye bağıracak, ikaz düğmeleri ile acil durum ikaz sistemi çalıştırılacak ve kurtarma ekibi organizasyonuyla

işyeri dolaşılarak olayn bütiin personele duyurulması sağlanacaktrr. Yangının büyüklüğüne göre gerekli hallerde

irrıİyB $LF: l l2)'ye haber verilecektir. İşveren durumdan haberdar edilecektir.

İşyerinde iş kazası meydana gelmesi durumunda, kazanın boyutuna göre gerekirse ikaz düğmeleri ile acil durum

ikaz sistemi çalıştırılacak ve işyeri ilk yardırn ekibi olay yerine çağrılacaktır. İl§ardım ekibi qerekli bilgilere de

ulasarak işyeri hekimi ve gerekli hallerde sağlık kurumlarına (TLF:I12) haber verecektir. İşveren durumdaıı
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haberdar edilecektir.

işyerinde patlama meydana gelmesi durumunda, ikaz düğmeleri ile acil durum ikaz sistemi çalıştırılacak ve olay
işyerinde çalışan büttin personele duyurulacaktır. İkaz sistemi dışında kurtarma ekibi organizasyonuyla işyeri
dolaşılarak olayın duyurulması sağlanacaktır. Olay derhal İTFAİYE 6lr:ll2)'ye haber verilecektir. İşveren

durumdan haberdar edilecektir.

9.2. Yangın Durumu ve Talimatı

Maddenin, ısı ve oksijenle birleşmesi sonucu oluşan kimyasal olaya yanma denir. Yaırma olayınuı oluşabilmesi
için yanıcı madde, ısı ve oksijenin bir arada bulunması gerekir. Bu olaya "Yangın Üçgeni" adı verilir. Yararlanmak
amacı ile yakılan ateş dışında oluşan ve denetlenemeyen yanma olayına YANGIN denir.

9.2.1. Yangınların Sınıflandırılması

Yangının tiirü yanmakta olan maddeye göre değişir. Bu nedenle yangınları beş sınıfta toplayabiliriz. Tablo 2'de
yangın tiirleri ve söndiiı,me teknikleri verilmiştir.

Tablo 2: İşletme Dahili Çıkabilecek Yangın Türleri

Yangın Cinsi A B C D E

Katı Sıvı Gaz Metal Elektrik

Yanıcı
madde

K6ğıt, odun,
üşap, kumaş,
pamuk vb,

Boya, tiner,
yağ, akaryakıt
vb.

Doğalgaz,
metan, LPG,
propan, ase-

tilen

Magneryum,
alüminyum,
sodyum, vb

Elektrik

Soğutma, yan-
mayl
engelleme

Engelleme,
boğma,
soğutma

Engelleme Soğutma,
boğma

İlk iş elektriğin
kesilmesi

kullanılan
söndürücü

Su, ABC tozlu
ve KopuK|u

söndürücü

ABC ve BC
tozlu, CO2 ve
köpfülü sön-
dürücü

ABC ve BC
toz|u,CO2
söndürücü

sadece D tozlu
söndürücü

co2 söndürücü

9.2.2. Söndürme Prensipleri

9.2.2.1. Soğutarak Söndürme

a. Su ile Soğutarak Söndürme: Soğutarak söndürme prensipleri içinde en çok kullanılandır. Suyun
fiziksel-kimyasal özelliği, yanıcı maddeyi boğar ve yanıcı maddeden ısı alarak yangtnın sönmesini sağlar.

b. Yanıcı Maddeyi Dağıtma: Yanan maddelerin dağıtılmasıyla yangın nedeni olan yüksek ısı bölünür,
bölünen ısı düşer ve yangn yavaş yavaş söner. Akaryakıt yangınlarında bu tip söndürme uygulanmaz.

9.2.2.2. Havayı Kesme

a. Örtme: Katı maddeler veya kimyasal bileşikler kullanarak yanan madde ile oksijenin kesilmesi olayıdır
Akaryakıt yangınlarında, örtii oluşturan kimyasal bileşikler kullanılmaktadır.

b. Boğma: Yangının oksijenle ilgisinin kesilmesi veya azaltılması olayıdır

} 8
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9.2.2.3. Yanıcı Maddenin Ortadan Kaldırılması

Yanmakta olan maddelerin ortadan kaldırılması halinde, yanma üçgeni oluşamaz. Bu nedenle de yangın sönmüş
olur.

9.2.3. Yangına Karşı Önceden Alınacak Tedbirter

9.2.3.1. Kimyasallar

kaplar etiketlenmelidir.

tepsiler bulunan metal dolaplardave/veya özel olarak hazırlanmış ya da amaca uygun olarak yeniden
düzenlenmiş odalarda saklanmalıdır.

pılacaktır.

biriktirebilir.

9.2.3.2. Yanıcı Gazlar

Gaz boruları sağlam olmalı ve fazla ısınmasına yol açmayacak şekilde yerleştirilmelidir.

Kullanılmayan gaz v anaları tamamen kapatılmalıdır.

Kullanılmayan gaz tiipleri dışarıda düşmeye karşı dayanıklı bir şekilde bekletilınelidir.

Yanıcı gazlar kullanılırken çalışma alanı terk edilmemelidir.

Yanıcı gazlar ile çalışılan yerlerde kullanılan gaz|ar ile i|gili gaz dedektörleri bulunmalıdır.

Çalışma o(amında uygun yerlere "sigara içmek yasaktır" ve "dikkat ateşle yaklaşma" levhaları
asılmalıdır.

Gaz|ar ile çalışıları ortamda sürekli olarak temiz hava girişi sağlanmalıdır.

9.2.3.3. Elektrik Panoları, UPS, Trafo

Temizlik ve bakım için kullanılan yağ|ıbez ve üstiipü parçaları ağzı kapaklı çöp bidonlarına atılır.

Paratonerler ve topraklama kabloları periyodik olarak kontrol edilir.

Uygun yerlere "sigara içmek yasaktır" ve "dikkat ateşle yaklaşma" levhaları asıln.

Yeteri kadar uygun tipte (KKT velveya C02 vb.) yangn söndtfu,me tiipleri ve diğer yangın söndürme
araçları faal olarak kullanıma hazır bulundurulur.

Otomatik yangın algılama dedektörleri uygun yerlere yerleştirilir.

9.2.3.4. Malzeme/Teçhizat Depoları
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bulundurulur.

kontrol edilir, arızah ve hasarlı olanlar değiştirilir.

9.2.3.5. Açık Alanlar

dışına çıkarılr.

9.2.3.6. Elektrik Tesisatları

tesisatının periyodik kontrolleri yetkili personel tarafindan yapılır.

9.2.4. Y angın Esnasında Yapılacak İşlemler

Yangın esnasrnda Yangın Acil Durum Planına göre hareket edilecektir. Her ne olursa olsun ilk düşünce kendi

can güvenliğini almak ve yakınında bulunan makine veya ekipmanın enerjisini keserek önceden belirlenmiş ve

işyerinde duyurulmuş olan acil çıkış yollannı kullanarak panik yapmadan "Acil Durum Toplanma Noktası" na

gidilmesi olacaktır.

Tablo 3. esnasında

METOT SoRUMLUYAPILACAK FAALİYET
Tüm ÇahşanlarSes ve haberleşme

araçları
l. Telaşlanmayın, yangını çewenize ve sorumlu kişilere

duyurun.

koruma EkibiAcil durum
levhaları

2. Yangın tehlikesinde koşuşfurmayı ve paniği engelleyin

lanmaTüm

kurtarma EkibiKullanma
talimatına

3. Gaz vanalarını, elektrik şalterlerini kapatın

kurtarma EkıbiTalimatlara Uygun4. Yanıcı
kendinizi ve

maddeleri uzaklaştırın. Bunları yaparken

söndürme Ekibiİtfaiye l125. Eğer yarıgın kendi imkanlannızla söndürülemeyecek

kadaİUUyUk ise, en kısa ve doğru olarak adrese yangının

cinsini 1elel<trll<, bina, akaryakıt vb) belirtmek suretiyle

haber verin
söndürme EkibiYangın tiipleri6. İtfaiye gelinceye kadar Acil Durum

kullanma talimatına uygun olarak yangınl
ekipmanları
söndürmeye

Koruma Ekibi7. Görevlilerden başka kişilerin yangm sahasına girmesıne

olun.
kurtarma Ekibi8. Önce canlıları ve düa sonra kıymetli eşya ve

dökümanları kurtaruı
Ekibiİlkyardım Dolabıg. Yaralılara ilkyardım müdahalesini yapın

Tüm Çahşanlarl0. İşyeri ve acil durum yönetimince

emrine kadar çalışmayın

verilecek işe dönüş

2
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9.2.5. Ekiplerin Görevleri

9.2.5.|. Söndürme Ekibi: Yangın yerinin çevresinde gereken tertibatı alır, yangıırı söndürmeye veya
genişlemesini önlemeye çalışırlar.

a) Söndiiırme ekibinde görevli personel hangi yangında, hangi tip söndiirme çihaz ve yönteminin

kullanılacağını bilmelidir.
b) Bütiin personel, yangur söndürme cihazlarını kullanmayı bilmelidir

c) Dumandan zehirlenmemek için sık sık dışarıya çıkılarak temiz hava alınmalıdır.

d) Söndiiırme ekibinde görevli personel, ikişer kişilik gruplar halinde eşleştirilerek yangın bölgesine

sokulacaktır. Bu iki kişi yangmt söndüriiırken aynı zamanda birbirlerini kollayarak yaralanma, yanma,

dumandan boğulma ve zehirlenmeye karşı birbirlerine sahip çıkacaklardır.
e) Söndürme personeli; 7arnan zaman birbirlerini de ıslatarak, elbiselerinin kavrulmasını ve dolayısıyla ani

futuşmaları önleyeceklerdir.

9.2.5.1.1 Söndürme cihazlarının kullanımı

9.2.5.1.2. Söndürücü maddenin yangtn bölgesine sıkılması

Açık alanda ateşin olduğu bölgeye doğru tutarak kullanınız kendiniz geride kalınız.

_ <;,

9.2.5.2. Kurtarma Ekibi. Varsa önce carılıları kurtarırlar, daha sonra yangında ilk kurtarılacak evrak, dosya ve
diğer eşyayı orada bulunanların da yardrmı ile ve ekip başkanlarının nezareti altnda mümkünse çuvallara ve
torbalara koyarak boşaltılmaya hazır hale getirirler, çuval ve torbalar, yetkililerin lüzum görmesi halinde işyerinin
henüz yanma tehlikesi olmayan kısımlarına taşınır.

a) Kurtarmada birinci öncelik İXSlXnlR. Yangur bölgesinde yaralanmış, yanmış, boğulmuş, zehirlenmiş,
bayguı veya ölü durumda insan bulunabilir. Öncelikle bunlar kurtarılarak ilk yardım ekibine teslim edi-
lecektir.

b) İkinci tlncelik, yanguı yerinde (varsa) yangmm büyümesine neden olacak, çalışmalara engel olacak ve
tufuştuğu takdirde çalışanlara zarar verecek patlayıcı madde, alkol, tiner, LPG tiipleri gibi yanıcı maddeler
uzaklaştırılarak koruma ekibine teslim edilecektir.

ffft- _ |-..
1\
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-, 
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a. Tüpü yerinden çıkarınız. b. Tetiğin üsti.indeki pimi çekiniz

c. Hortumu yuvasındaır ç*arınız ve tetİğe sonuna
kadar basınız

c. Hortumun ucundan çıkan
yangın söndtfu-ütü maddeyi
yangın bölgesine boşaltınız

\
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c) Yukarıda yazılı maddeler yerine getirildikten sonra diğer malzemeler üzerindeki etiketlerdeki öncelik
s[asma göre kurtarılarak koruma ekibine teslim edilecektir.

d) Kurtarma ekibinde görev alacak personel, yaralı taşrma usullerini bilecek ve söndürme ekibinde olduğu
gibi ikişerli olarak görevlendirilecektir.

9.2.5.3. Koruma Ekibi: Boşaltılan eşya ve ewakı, güvenlik güçleri veya kurum yetkililerinin göstereceği bir yerde

muhafaza altına alr ve yangm söndürüldükten sonra ilgililere teslim ederler;

a) Çevre emniyetini alarak işi olmayanları bölgeye sokmayacaktır,

b) Şüpheli şahısları yakalayacaktr.

c) İtfaiye araçlarının geçeceği yolları açık bulunduracaktır.

d) Yağmacılık, hırsızlık ve kargaşaya engel olacaktır.

e) Yarıgından kurtarılan malzemeleri emniyete alacaktır,

0 Toplanma bölgesinde sayrm yapacaktır.

9.2.5.4. İlkyardım Ekibi: Yaralanan veya hastalananlar için il§ardım hizmeti verirler. İlk mUdahaleyi
yapacaklardır. İlkyardım ekibi, sertifıkalı ilkyardım eğitimi almış kişilerden oluşfurulacaktır.

9.2.6. Tatbikatlar

Hazırlanan acil durum planınırı uygulama adımlarının düzenli olarak takip edilebilmesi ve uygulanabilirliğinden
emin olmak için işyerlerinde yılda en az bir defa olmak üzere tatbikat yapıhr, denetlenir ve gözden geçirilerek
gerekli düzeltici ve önleyici faaliyetler yapılır. Gerçekleştirilen tatbikatın tarihi, görülen eksiklikler ve bu

eks iklikler doğu lfu sunda yapılacak düzen leme l eri içeren tatbikat raporu hazırlanır.

Gerçekleştirilen tatbikat neticesinde varsa aksayan yönler ve kazanılan deneyimlere göre acil durum planları
gözden geçirilerek gerekli düzeltmeler yapılır. Tatbikata senaryo dahilinde tiim personel katılacak ve gerçeği
yansıtacak şekilde hareket tarzı izlenecektir.

9.2.7. I aagla Sonrası Yapılacak İşlemler

Muhtemel yangııı sonrası teknik ve idari personel bir araya gelerek detaylı bir incelemede bulunacak, yapılan
inceleme sonrası yangtnm çıkış sebepleri, ihmal ve sorumluları vb. tespit edilip yangın raporu hazırlanacaktır.
Verilecek rapor doğrulfusunda ödül / ceza işlemleri işverence yürütiilecektir

9.3. Deprem Durumu ve Talimatı:

Yakın çewemizde olabilecek depremler sonrasında iletişim, ulaşım ve diğer hiznetlerin sağlanmasında aksamalar
olacaktır. Bu nedenle deprem öncesinde, sırasında ve sonrasında aşağıdaki uygulamalara geçilecektir.

9.3.1 Depremden Önce:

Depremi önleyemezsinizfakat yaralanmayı önlemeye, hasarı minimuma indirmeye, Depremden sonra en az72
saat yardımsız biçimde enkaz alturda hayaffa kalabilmeye hazırlftlı olmalısınız.

Deprem srrasında ve sonrasında ne yapılması gerektiği konusunda hazırlıklı olmalısınız. İhtiyaçlarınızın listesini
çıkarın. İş bölümü yapın. Planın|nyaz|n ve bunun tatbikatını yapın. İş yeriniz için güvenli ve tehlikeli bölümleri
bilin.

Hiçbir yerden yardım almaksızın 72 saat veya düa uzun bir süre boyunca kendi başınıza evde, arabanı zda veya
işyerinizde hayatta kalma mücadelesi vermeye hazırlıklı olun.
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9.3.2 Depremsırasında:

Deprem başladığında aktif dawanma yetisi kısa bir stlre için ortadan kalkar. Bu suada kişiler kendi can güvenliğini
düşündüklerinden dolayı, çalışmakta oları sistemde enerji dalgalanması-kesilmesi, ayar değişiklikleri, devrilme,
bozulma vb. aksaklıklar ortaya çıkacaktır. Depremin öncü mü yoksa ana deprem mi olduğu da bu aşamada

belirsizdir.

l. Acil Toplanma Bölgesine gidin,

2. Bna dışında iseniz binalardan ve elektrik direklerinden uzak durun, bulunduğunuz noktanın malzeme düşme

tehlikesi olan yerlerden uzak olmasına dikkat edin.

3. Araba içindeyseniz arabayı açıklık bir alana süriin ve orada kalın. Köprülerden, alt geçitlerden ve elektrik
direklerinden uzak durun.

4. Deprem sırasrnda mümkiinse,

9.3.3. Sarsıntı durduktan sonra:

Psikolojik olarak toparlanma evresi tamamlandığında, büttiır çalışanlar kendi tinitelerindeki Acil Müdüale
Talimatları uyarrnca yapılması gereken işlerini süratle tamamlayacaklardır. Her ünitedeki Kurtarma Ekibi aktif
hale gelerek, kendi personelini acil çıkış yollarını ve işaretlerini kullanarak tahliye eder. Personeller belirlenen
toplanma bölgesinde toplanarak Acil Durum Yönetim Ekibinin talimatlarmı beklerler.

Kaynak kullanımında güçlükler ve aksamalar olacağı kesindir. Ancak yine de dış kaynak ihtiyacı ortaya çıkarsa,
sınnh da olsa kullanılmaya çalışılacaktır.
Tablo 4: Deprem sırasında ve sonrasında yapılması gerekenler.

YAPILACAK FAALiYET METOT SORUMLU

l. Sarsıntı halinde koşuşturmayı ve paniği engelleyin.
Tüm personeli toplanma bölgesinde toplayın

Ses Koruma Ekibi

2, Olay anında toplanma bölgesinde oluşabilecek dış
tehlikelere karşı (hırsızlık, yağma vb.) önlem alın.

Koruma Ekibi

3. Tüm bölümler gözlemlenerek oluşan ve
oluşabilecek patlama, parlama veya alevlenme gibi
durumlar için önlem alın.

Acil durum dolabı,
yangn tiipleri, yangın
dolapları

söndürme Ekibi

4, Tüm bölgelerdeki gaz vanalaruıı, elektrik şalterlerini
kapatın.

kurtarma Ekibi

5. Önce canlıları ve düa sonra kıymetli eşya ve
dokiirnan l arı kurtarın.

Acil durum dolabı kurtarma Ekibi

6. Yaralılara ilkyardım müdahalesi yapın İlkyardım dolabı İlkyardım Ekibi

9.3.4. Deprem Anında Çeşitli Senaryolar:

İdari Bina İçindeyseniz;

} En yakın korunakh bölgede deprem etkisi geçinceye kadar bekleyiniz.
} Devrilebilecek, düşebilecek büyük ve ağır malzemelerden korunun (raflardaki malzemeler, her tiirlü kimyasal

kap ve tanklar vb.)
} Elektrik pano ve odalarından uzak durunuz.
} Deprem esnasrrıda eleknik odasurda iseniz deprem etkisi geçince en yakın acil çıkış kapısından çıkarak

toplanma bölgesine gidin.
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Stok Depolar vb. düşebilecek ma|zemelerin olduğu bölgedeyseniz;
} Duvarın dibine sinin. Başınızı ve yüzünüzü koruyun.
} Eşikte durmayın; kapı çarpacak ve yaralanmanıza neden olacaktr.
} pencereler, cam bölmeler, aynalar, ocaklar, kitaplıklar, yüksek malzemeler ve gevşek yapı elemanlarından uzak

durun.

Eğer İşyeri Açık Alanında İseniz;
} Olduğunuz yerde kalın.
} Pencerelerden, binalardan, elektrik tellerinden ve direklerden uzak durarak, en yakın toplanma bölgesine

gitmeye çalışın.

Eğer Kamyon, İş Makinesi ve Özel Araçtaysanız;
} Aracı güvenli bir yere yanaştırmaya çalışın. Yolu kapatmamaya özen gösterin.
} Aracın çalışmasını durdurun, mümkünse el frenini çekin,
} Köprülerden, alt ve üst geçitlerden ve binalardan olabildiğince uzağa park etmeye çalışın.

Eğer Kalabalık Bir Topluluktaysanız;
} Ezilmeyeceğiniz bir noktaya sığnmaya çahşın.
} Yüksek yapıların bulunduğu yaya yolları özellikle tehlikelidir.
} Eğer içerdeyseniz, dewilen kolonlar vb. çarpacağı için dışarıya koşmayın.
} Alışveriş merkezlerinde, en yakın mağazaya sığının.
} Pencerelerden, vitrinlerden, pğektörlerden, ağır eşyalarla dolu raflardan uzak durun.

Her nerede olursanız olun, zeminin şiddetle hareket etmesi olasılığına hazır olun. Örtilniln, kendinizi sağlam bir
nesnenin korumasrna alm. Bunu yapıımıyorsanız, yere çökiin başınızı ve yüzünüzü koruyacak biçimde kapanın.
İlk sarsıntıyı izleyecek diğer sarsıntılara da hazır olun.

9.4. Kaza Olduğunda Kurtarma Operasyonu

Acil durum ihbarını alan acil durum sorumlusu, kurtarma ekibinin toplanma sahalarında toplanmasını sağlar.
Kurüarma ekip liderine ve ekibe acil durumun türii, büyüklüğü ve yeri hakkında gerekli bilgiler verildikten sonra;
ekip lideri ekibin kurtarma operasyonu için gerekli ekipmarıları, iş aletleri ve iş makineleri ile kişisel koruyucu
malzemelerini ambardan almalarını sağlar.

Daha sonra; toplanma bölgesinin yakırıında bulunan araçlara binilerek operasyon bölgesine hareket edilir.
Öncelikle, toplanma bölgesinden gelecek olan personel mevcudu bilgisine bağlı olarak enkaz altında
bulunab i l ecek in sanların kurtarma çalışmaları baş latacaktır.

9.a.l İş Kazası olduğunda acil müdahale planı

ilkyardım gereklerini uygulayacaktır.

geçirmiş kişiye ilk yardım yapılması temel önceliktir.

iletin. EŞ zamanlı olarak en yakın ilk yardım görevlisine ulaşmaya çalışmak önemlidir.

gider.
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9.5. Sel Baskını Durumu ve Talimatı

Sahanın alt yapısının kaldıramayacağı büyüklüklerde yağışlarlaya da su birikmeleri ile karşı karşıya kalındığında
hemen yetkililere (teknik bölüm, idari işler, vb.) haber verilir. Panik yafatmadan sahada bulunan personel

bilgilendirilir ve ilk önlemler alınır. Su giderleri açılır ve suyun geliş yönü set ve bariyerlerle engellenir veya
değiştirilir.

Sahada bulunan su giderlerinin ağızları açıhr, genişletilir, temizlenir. Çeweye Teknik bölüm yetkilisi tarafından
belirlenmiş yerlere su tahliye hendekleri gerekli göriilür ise yapılır. İşletme zemin seviyesinde ve alçakta kalan
zeminlerde iirün, ekipmarı bırakılmaz.

Depolarda da su girmesini engelleyecek önlemler alınrr ve yönetime raporlanr. Çalışma saatleri dışındaki sel
felaketlerinde bakım personeli ilk müdüalelerde bulunur ve ilgili personeli göreve çağırır.

9.5.1 Sellerin velveya Taşkınların Nedenleri

İlimizde artan kentleşmeye paralel olarak büyüyen asfaltlaşma ve betonlaşma faaliyetleri sebebiyle şehir sel

ve/veya taşkın oluşumuna elverişli bir yapıya sahiptir. Sel ve/veya taşkın oluşmasında etken olan faktörler

şunlardır:

l. Meteorolojik nedenler; son yıllarda göriilen iklim değişikliklerinin ani ve şiddetli yağışlara neden olması,

2. Zemn]e ilişkili nedenler; kısa sürede, ani ve şiddetli bir yağış sonuçunda oluşacak Olan Sel Ve/VeYa taŞkln

olayırıda, ilin kendine özgü topoğrafik yapısı, suya doygunluğu ve hidrojeolojisi ile doğrudan ilişkisi,
3. Yol, bina inşaatlarından çıkaıı malzemelerin, yamaç arazi|erde depolanması nedenİyle bu malzemeler

mansaba doğru hareket ederek, dere yataklarını ve menfezleri doldurması,

4. Kayalık alanlarda fiziki ayrışma sonucu erozyon meydana gelmektedir. Şiddetli yağışlarda yüzey
erozyonu sonutu mansaba taşınan rüsubat mansapta dere yatakları ve menfezlerde birikerek kapasite
kaybına neden olmaktadır.

5. Dere yatakları içine atılan çöp ve kati atik maddeler ile yukarı havzadan gelen rüsubat zaten yetersiz olan
yatak kapasitelerini iyice azaltarak taşkınlara neden olmaktadır.

6. Dere yataklarının üzerinde yer alan yetersiz en kesitli köpü ve menfezler ile yatak içine inşa edilen
muhtelif idarelere ait isale hatları ve mütelif akışı engelleyici imalatların taşkınlar esnasında problemin
büyümesine etkili olmaktadır.

Tablo 5: Sel veya su baskını durumlarında yapılması gerekenler.

YAPILACAK FAALİYET lvlEToT SORUMLU

l. Eğer sel veya su baskını çok şiddetli ve büyük ise
telaşlanmayın, durumu çevrenize ve sorumlu kişilere
duyurun.

siren sistemi Tüm çalışanlar

2. Olayın olduğu bölüm personelini güvenli bölgeye
toplayın.

Koruma Ekibi

3. Açık pencere ve kapılan kapatın kurtarma Ekibi

4. Trafodan enerjiyi kesin ve gazvana|arını kapalı
duruma getirin

kurtarma Ekibi

5. Önce canhları ve daha sonra kıymetli eşya ve
dokümanları kurtarın.

Acildurum dolabı kurtarma Ekibi

6. Yaralılara ilkyardım müdahalesi yapın İlkyardm dolabı İl§ardım Ekibi

7. İşletme binasına su girecek yerlere bariyerler
kurun.

kurtarma Ekibi
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9.6. Fırtına Durumu

Futına başladığınd4 personelin öncelikle düşebilecek malzemelerden korunması sağlanmalıdır. Elektrik, su,

doğalgazdonanrmlarının kapatılmalı, camlardan ve kapılardan uzak durulmalıdır.

Dışarıda veya araç içinde iseniz, en yakın sığmağa veya işletme binasına sığınmanız gerekir. Açıkta ateş, kimyasal
madde bulundurulmazyarca elimine edilir. Devrilme riski olan malzemeler ortamdan korunaklı yerlere taşınır. Bu
işlemleri her birimin çalışanları kendileri yapar.

işletme ise; genel acil ikaz sistemi kurmak, bloklar halinde ve sağlam monte edilmiş parçalardan oluşan çatılar
yapmak, kalın cam kullanmak, dış yüzeylerde faz|a aksesuar kullanmamak, sığınak yapma ve ağaçlandrrma

önlemlerini almakla yükiim lüdür.

9.7. Sabotaj Durumu ve Talimatı

İşyerinin mevcut durumu, personel sirkülasyonu ve yapılan işin gereğince çalışanlar ve/veya dışarıdan işletmenin
aleyhine sabotaj söz konusu olabilir. Bu bağlamda ihtimal düi olsa söz konusu durum ile ilgili acil durum talimatı
iş bu plan dahilinde işlenmektedir.
9.7.1 Sabotaj Şekilleri

Sabotajlar genelde yapılış iarnnagöre ve kullanılan malzemeye göre ikiye aynlırlar:

Aktif Sabotajlar Pasif Sabotajlar
Yangın Fikri
Patlayıcı Madde Psikolojik
Mekanik,
Bakteriyolojik ve Kimyasal,

9.7.2 Sabotajlara Kara Korunma Tedbirleri
Sabotajlara karşı aktif ve pasif olarak şu tedbirler alınmalıdır.

a) Çalışma alanı aydınlatılmalıdır.

b) Gerekli ve icap eden telli veya telsiz haberleşme sistemi kurulmalıdır.

c) Gerekli ikaz levhaları bulunmalıdır.

d) Yangın ikaz, ihbar ve söndürme sistemleri kurulmalıdır.

e) Yapılacak eğitimlerle personel bilinçlendirilmelidir.

9.7.3.

a)

b)

c)

d)

e)

Sabotaj Esnasında Yapılması Gerekenler
Vakit kaybetmeden Güvenlik Birimine Haber Ver,

Sabotajın şekline göre ilgili yerlere haber ver, (Güvenlik, Santral, Danışma) ve Jandarma (l 12) ve
Büyükşehir İtfaiye (l l2)

Can Güvenliğini tehlikeye atmadan olay mahallini güvence altına al (Koruma Ekibi)

Çalışma süasrnı aydınlat, (Elektrik Bakırn)

Toplanma Bölgesine git ve ilgililere yardrmcı ol, (Tüm Personel)

Acil Durum Sorumlusu acil durum yönetim ekibini toplar. Acil durum yönetim ekibi hemen toplanamıyorsa, Acil
Durum Sorumlusu gerekli gördüğü uygulamaları bizzat kendisi başlatır. Böyle bir durumda elemanların hayatını
riske atmamak için bir bölümde veya Balıkesir Üniversitesi Bigadiç Meslek Yüksek Okulu bütiinünde
yükseköğretim faaliyetlerine ara vermek ve tahliye söz konusu olabilir.

Yerel güvenlik güçleri Acil Durum Sorumlusu tarafından durumdan haberdar edilir. Güvenlik Güçleri olay
bölgesine geldikten sonra, Acil durum yönetimini ele alırlar.

Eğer herhangi bir bölgeye sabotaj yapılmış ve yangın, patlama, göçfü vb. durumlar oluşmuş ise; görgü tanığının
Acil Durum Sorumlusuna haber vermesiyle uygulamalar başlar. Gerekli göriilen bütiin ekipler olay bölgesine
çağrılır. Yanıt/Baş etme kapasitesini aşan durumlarda Dış Kaynaklar devreye sokulur.
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9.7.4.Bomba Tehdidi

Tehdidi alan kişi

Bomba tehdidini telefon ile alırsanız:
ı sakin olun
o konuşmanın tiim detaylarını kaydedin.
o Eğer anlaşılmayan varsa, iletiyi tekrar ettirin.
. Derhal Acil Durum Sorumlusu'nu arayın, durumu bildirin.

Acil Durum Sorumlusu;
o Acil durum alarm butonuna basarak sahanın boşaltılması prosedürünün başlatılmasmı sağlar
o Durumu polise bildirerek tiim bilgileri iletir,
ı polisin ulaşmasını beklerken ttim misaiırlerin, çalışanların, öğrencilerın, ziyaretçi ve ytiklenici firma

personelinin dışarıya çıktığından ve toplanma alanında toplarıdığından emin olur.
o Tehlike tamamen geçmeden tehlikeli bölgeye, polis yetkilileri dışında bir kimsenin girmemesini sağlar.
. kendini ve başkalarını tehlikeye sokacak davrarıışlarda bulunmaz ve bulunulmasına izin verTnez.

9.8. Kimyasal ile Çalışmada Sızıntı veya Dökülmesi Durumunda Yapılması Gerekenler:

İşletme dahili kullanılan kimyasallar tehlike yaratrna potansiyeline sahiptirler.
a. Tüm personel durumdan haberdar edilecektir.
b. Etkilenmiş alana görevli kişilerden başkasının girmesine izin verilmeyecektir.
c. Etkilenmiş alana girmesine izin verilen kişilere uygun koruyucu giyim eşyası, kişisel koruyucu donanım

ve özel güvenlik ekipmanı verilecek ve bu durum devam ettiği sürece kullanmaları sağlanacak, ancak bu
durum sürekli olmayacaktır. Koruyucu araç ve gereci bulunmayan kişilerin etkilenmiş alana girmesine
izin verilmeyecektir.

d. Kurtarma, tahliye ve yardım işlerinin en kısa zamanda yapılabilmesi için, sağlık ve güvenlik yönünden
riskin arttığını bi|diren gerekli uyarı ve haberleşme sistemlerini kuracaktır.

e. Tehlikeli kimyasallarla ilgili acil durum düzenlemeleri hakkındaki bilgileri kullanıma hazır bulunduru-
lacaktır. İşyerindeki ve işyeri dışındaki ilgili kaza servisleri ve acil servisler bu bilgilere kolayca ulaşa-
bileceklerdir.

9.8.1 Kimyasal ile çalışmada temizleme planı:

a. Sızıntı hissedilmesi halinde bakım onarrm ve temizlik ekiplerine haber verilecektir.
b. Kaçaklar engellenecek ve ana gaz çıkışları kapatılacaktır.
c. Kimyasallar solunması halinde baş dönmesine, solunum güçlüğüne ve bilinç kaybuıa neden olabilir.

Yüksek doza maruz kalındığında boğularak ölüme neden olabilir. Bu sebeple kimyasallar
solunmayacaktır.

d. Gazamaruz kalanlar açık havaya çıkartılarak ik yardım ekiplerinden yardrm istenilecektir.

9.9 Patlama Talimatı

Çalışma sahasında oluşabilecek patlayıcı ortamların tehlikelerinden çalışanların sağhk ve güvenliğini korumak
için alınması gerekli önlemleri belirlemek için tedbirler alınmalıdır. Çeşitli sebeplerden oluşan patlamalarda Tablo
6'deki kurallar uygulanır.

Tablo 6: Patlama durumunda yapılması gerekenler.

YAPILACAK FAALİYET METoT SORUMLU
l. Telaşlanmayın, parlama patlama esnasında çevrenize ve
sorumlu kişilere duyurun.

siren sistemi ve
Ses

Tüm çalışanlar

2. Parlama ve patlama tehlikesinde koşuşturmayı ve paniği
engelleyin. Tüm personeli toplanma bölgesinde toplayın

kurtarma Ekibi

3. Gaz vanalarını, elektrik şalterlerini kapatın. kurtarma Ekibi
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4. Yanıcı ve patlayıcı maddeleri uzaklaştırın. Bunları yaparken
kendinizi ve başkalarını tehlikeye atrnayın.

söndürme Ekibi

5. Tüm bölgedeki gaz vanalarını, elektrik şalterlerini kapatın. kurtarma Ekibi

6. Önce canlıları ve düa sonra kıymetli eşya ve dökümanları
kurtarın.

Acil durum
dolabı

kurtarma Ekibi

7. Yaralılara ilkyardım müdahalesi yapın. ilk yardırn
dolabı

İlkyardım Ekibi

8. Olayın olduğu bölgeye koruma bandı çekerek personelin
girişini engelleyin

Acil durum
dolabı (koruma
bandı)

Koruma Ekibi

9.10 Salgın Hastalık - Pandemi Acil Durum Eylem Planı

(gerekli KKD, eğitimler, araç-gereç tedariki, girişte ateş ölçümü, salgın tipine göre gerekli

aksiyonlar).

olduğunca askıya alınır ya da zorunlu hallerde minimuma indirilir.

bulunmalarını önleyici düzenlemeler yapılır.

mümkiiıı olduğu durumlarda çalışanların şahsi araçlar ile sahaya gelmeleri sağlanır.

Müdürlüğü ve ll2 Acil Çağrı Merkezi aranarak gereklibildirim yapılır. Tüm işletme çalışanlar ileri
tetkik için en yakın yetkili hastaneye sevk edilir.

9.13 Savaş Talimatı

Savaş, ülkenin tamamının acil durum
önlemi almasını gerektirecek bir olaydır.
Savaş durumunda fakülte faaliyetlerinin
devamı yerel idarelerin alacağı kararlara
bağlıdır. Savaş durumunda
oluşabilecek tehlikelerin başlıcaları
aşağıdaki gibidir;

Bombardıman,
Kimyasal serpinti,
Radyoaktif serpinti,

lxız vr ALARM
lşınrrırnlul

öĞnrıılıılz
}

a

a

a

Tehlike anrnd4 bu tehlikeleri ifade eden
sirenler sivil savunma müdtirliiklerince tespit edilmiştir. Sahanın mütelif yerlerinde tabelalar şeklinde asılı
bulunması gereken işaretler aşağıda verilmiştir.

Sarı ikaz: Üç dakika stiren düz siren sesi. Saldırı ihtimali var demektir.

Acıkta iseniz: hemen saklanabilmek için en yaku:ı sığınma yerlerine, genel sığınaklara veya bodrum gibi sığınmaya
elverişli yerlere gidin.
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Süada iseniz: Hemen çalıştığınız makineyi kapatıp, elektrik şalteri ve doğalgaz vanalarını kapatıp hemen
saklanabilmek için en yakın sığınma yerlerine, genel sığırıaklara veya bodrum gibi sığınmaya elverişli yerlere
gidin.

Kırmızı ikaz: Üç dakika boyunca alçalıp ytikselen siren sesidir. Saldırı tehlikesi var demektir.

Açıktaysanız: En yakırı sığınma yerlerine, köprü altı, çukur vb. yerlere saklanarak vücudunuzun açık yerlerini
örterek tehlikenin geçmesini bekleyiniz.

Sahada iseniz: Hemen çahştığınız makineyi kapatıp, elektrik şalteri ve doğa|gaz vanalarurı kapatıp hemen
saklanabilmek için en yakın sığuıma yerlerine, genel sığınaklara veya bodrum gibi sığınmaya elverişli yerlere
gidin.

Siyah İkaz: Kesik kesik siren sesi ile veya radyo-TV yayınıyla duyurulur. Radyoaktif serpinti veya kimyasal
saldırı tehlikesi var demektir.

Açıkta iseniz: En yakın sığınma yerlerine gidiniz ve vücudunuzun açıkta kalan yerlerini örtiin.

Sahada iseniz: Hemen çalıştığuıız makineyi kapatıp, elektrik şalteri ve doğalgaz vanalarını kapatıp hemen
saklanabilmek için en yakın sığınma yerlerine, genel sığınaklaraveya bodrum gibi sığınmaya elverişli yerlere
gidin.

Beyaz ikaz: Tehlike geçti demektir, Radyo, televiryon, megafon vb. yollarla haber verilir. Bu işareti aldıktan sonra
sığınma yerlerinden çıkabilirsiniz.
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l-iAREKEl,El,.

ÇALlŞANLAR
BULUNULAN aöI-cEyE air eciı-
çıKIşTAN çıKARAK Rciı- ouRuıı

Topl.ANMA Rı-RNıNR ciı,

söNoünvıp grisi;
oLAy sölcpsiNE iNrirnı- ır.

rrNoiNi lEHı-ixı-yı, A-IMADAN ı-N
yAKIN vANGlN rı_lptıNı_l At-AItAK

yANGıNA v[lnıılAl F FT,

cüvıNı-ix
iı,ı,niyryi ARA l,[l-: l l]

ac i ı. ıııı ıııı ı,ı ı<r ır.ııı ııi ş n 1 1'1p(i N E H A t}E R \/ t-_ R

iı.x yıRuını sxini
yARAt-lvıR isE iHriyacn GöRE iıryanoııı

tJyGuLA DoKToR çnĞın

r,q,Hıiyr rrini
BoşALTMA ANoNsu yApıLMış ise iı-ciı-i söıcg

çAL.ışANLARıNIN Rciı- nuRuM TopLANMA
AlANINA cirı,ı rsiNi saĞı-a TopLANMA
Böı.GrsiN oE M F]VCUDi_JNU KoNTRoL ET

pERSoNEL oLARAK irı.RiyE iı-n rooRoiNr şe riı-nr
ÇAt-lŞ

nciı ouRu ı,ı xooRniNırönü Eri pıEniNi
irıriyeca cönr çaĞın vE yöNEr. DuRuMu vE

A1-1NAN DESTEKLENEıı ı.RRı-iyrrırRi
nE«l ı, n ı ı..x ııi ıı. oı_R y soN u N DA rü ııı gi ı-c i L r n i

Iopı_A. »rĞEnı_ı.Nnın vE RApoRLA
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KOPAN UZUV PARÇASİ
VAR iSE, TEMiZLE

(SU VEYA SERUM FiZYOLOJİK
iı-g)

Nrır,ıı-i giR sızıı snn

lt

tl

siR Nnyı-oN vEyA gı-»ive N

içEnisiNı rov
ıĞzıNı snĞı-n

BıJZLU ıç.rııiz sİıt ıoRgı VEYA
nı-oive ı,,ı içunisiNe SARıLı

PARÇAYİ KOY

lt

ALıNAN rĞiriıı
OOĞ RU İ-IUSU NDA YARA LİYA

vıüoeı,ını-E ET, DURUM
nĞıRsn ı ız yi nRn

iş xnznsıNn uĞRnynN içiN
ıvıN i y grı-i nöı-c E oLuşTuR

ı ız,yi BEKLE

tl

IŞ KAZASI
DURUMUNDA ACİL

EYI-EM Pl-ANI

OLAYİ lLK GOREN

pnNiĞr KApıLMA. DURUMu
Rciı ouRuıı

rooRoiNRröRüNE vr
iı-rynRoııvı Exi siNE HABER

i ı-xyaRoı ııCl pERSoN EL

iı-x yıRoıN{ çANTANı vr aciı-
rıuni yARDıM rripırııNı nı-

vE oLA},ygniNg cir.
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KuRTARMn ıxi gi pgRsox ıı-i
ol.AyA nı[l »RııR ı-i-- ı,r

KURTARMı Erisi pgRsoNeı-i

çALışANLARı KıSA süRrnr
TopLANMA göıcesiN»E TopLA

VE MEVCUDU KONTROL ET

ı

SABOTAJ DURUMUNDA
eciı- Eyt.EM pLANI

oLAyı iı,x cöneN
pnNiĞE KApıLMA.

c[lvrNı-ix cönrvı-iı-EniNp vı
KuRTARMA rrigiNr HABER

cüvrNı-ir cöngvı-isi
KoLLL]K KUVVF. ı,ı_uniNr vr
siviı- sRvı_ıNMA UZMANıNA

l-iABI]R VI]R.
poı.iS: ı ı2

irı.aiyE:ı ı:
!ı

cüvgııı-ir cöngvı-isi
ACiL DURUM

ı<oonoiNerönüNr HABER vER
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sEL BASKINI DIJRUMIJ}IDA ACİL EYLEM PLAI\ı-I

işyeri

Bilgilendir.

Acildurum ara, durumu

Acildurum toplanma ve
Yerinde sayım

selve su Baskını
BöIgesinden emniyetli bir

Bölgeye tahliye et

Eksik var mı? saha imkanları selve su
Baskınınıönlemek için

Yeterlimi?

Eksikleri araştır.

EVET

YaralıVar Mı ?

ilkyardım

___> iSG Birimini
Bilgilendir

EVET

HAYIR

HAY|R

EVET

HAY|R

HAYlR
Ekipmanı olan
Veya devlet kuruluşlarını

sektör
Ve en

Müdahale Et

24

Eğer Şiddetli yağmur veya büyük
Boyutlu su baskını ise

Haberleşme Araçları ile herkesi
Uyar.

yaralıvar mı?

Eksikler bulundu mu ?

Yaralıyı emniyetli bir bölgeye
al

Meterolojiden ge|ecek
Günlerin hava tahmini

Raporunu al

llk Yardımı ya, hızır acil
112'yi ara



DEPREM DURUMUNDA
ACIL EYLEM PLANI

ToP|ANMA YERIERİ

DEPREM ANİNDA ETRAFİNİ SESti

OLARAK UYARı

PAN|ĞE KAP|LMA, PENCERE VE

DEVR|LECEK EŞYALARDAN UZAK DUR

EN YAK|N KORUMA BÖLGESiNE YÖNEL

(KoLoN Vb. BÖLGELER)
ı

BAŞlNlzlVE BoYNUNUZU iKi ELiNiziN

ARASlNA ALARAK KORUYUNUZ
(cENiN PoZiSYoNU)

ı

DEPREM BİTENE KADAR

M ERDiVENLERi KULLANMA, DEPREM

BiTSE DE ASANSÖRÜ KULLANMA,

BALKONA, APARTMAN BOŞLUKLARlNA

ÇlKMA

DEPREM SONRAS|NDA

GüvENLi GEçiş DiKKATE ALARAK

TopLANMA göLcrsiNr cirvEr içiıv
giı\ıavıTERKETı

ı

TopLAN MA aöı-crsiıııe u ı-aş
ı

iı.ryınoııvı erigi
yARALl ARAşTIRMAsı yAp, cınıriRse

iı-ryRnoııvı UyGULA

ENKAZDA KALAN veR ise KuRTARMA
rxiaiNi yöııı.e ııoin

ı

ENKAZDA KALAN van isr HABER vER

1,1,2
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çöxvırc vE vIKILMA DURUMuNDA aciı EvLEM rLANI

Acil durum ekip yetkilisi
Olay yerini güvenlik şeridi İçine
al ve her türlü güvenliği sağla

lş yeri sorumlusunu
bilgilendir

lsG birimini
bilgilendir

Mücadele Et

Çökme ve Yıkılma boyutu

+

Küçük
Boyutlu

Büyük Boyutlu
Acil Durum

-L_

Evet

Hayır

Eksik
3ulundu mu?

Evet

Evet
Mücadeleye devam et.

Aynı zamanda 112Hıar
AciI Servisi ve İtfaiye
Ekiplerinin olay yerine

Gelmesini takip
et.

Saha imkanları çökme
İçin yeterli mi? -L._

l
ilk yardım

12HızırAcil Servisi,
187 Doğal GazAcil ve Sivi

Savunmayı ara

Yaralıyı olay yerinden uzaklaştır
ciddi Hasar ve
yaraIanma var

mı?

Yaralı
Var mı?

Eksik var mı

Hayır

l durum Toplanma
Yerinde sayım

Yaralı ve
Var mı

araştır
Eksi

ilk yardım
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İş yeri sorumlusunu
bilgilendir

Acil durum ekip yetkilisi
Olay yerini güvenlik şeridi lçine
al ve her türlü güvenliği sağla

lsG birimini
bilgilendir

Eksik
lundu

Mücadele Et

Patlama lGaz kaçağı boyutu

/+
Küçük
Boyutlu

Büyük Boyutlu
Acil Durum

L._

Evet

Hayır

Evet
L

Evet
Mücadeleye devam et.

Aynı zamanda 112 Hızır
AciI Servisi ve İtfaiye
Ekiplerinin olay yerine

Gelmesinitakip
et.

Saha imkanları çökme
İçin yeterli mi?

,|,

ilk yardım

187 DoğaI Gaz Acil ve Sivil
Savunmayı ara

|zlr

Yaralıyı olay yerinden uzaklaştır
ciddl Hasar ve
yaralanma var

mı?

Yaralı
Var mı?

Eksik var mı

Hayır

l durum Toplanma
Yerinde sayım

Yaralı ve
p Var

araştır

ilk yardım

PATLAM N GAZKAÇAĞI DURUMUNDA ACİL EYLEM PLANI
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GlDA ZEHİRLENMESİ
DLıRUM[_INDA ACİL

EYLEM PLANI

olAvl iıx eönrı,ı
zrHiRı_eııııE DURUMLARıNDA DERHAL

işvrni sıĞı-ıx ginih4iNr /iLK vARDıMcı
PERSONELLERE HABER VER.

TopLU ze rıinı_e ııııELERDE AMBULANs

çnĞın
TEL:112

i ı.r yeRoııvıcı pERsoN EL

AMBULANsA GEREK oLMAvAN rüçüx
yARALAN MAI-ARDA sıĞıır ıvı çnrrziııe

voLLANAN HAsTAN ı N yANı NDA Rrrnrarçi
OLARAK BULUN

snĞıır giniıvıi

zEHiRLENMr srgggif\,li rrspir eı, sRĞLıx
DuRuMUNuN soNuçLAnırııı rnrİp er,

otAylN vUKu BuLMA şErıiıııi iıuceır vr
KAZA ANALiz ronı*uıtu DoLDuRup

ernexıi KAyıTIARı TUTutMAsııuı snĞı-ı

aciı- ouRu rvı roonoi ııarönü
zrrıinı_rııvıı ıı,ıene ııicıoa isr UyGuN
vöıırıvıı-rR iır nı_ııııvıış VE sAKLANAN

NuMUNELEni Rrsvıi MAKAMLARcn iı_e iı_i

LABARATUARLARA aıııaı_iz içi ııı

cöıı oe n i ırıı rsi ıt i saĞ ı_n.
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l0. ACiL EYLEM PLANI KRoKİsİ

i..Işyerini veya işyerinin bölümlerini gösteren krokide bulunması gerekenler:

l. Yangın söndürme amaçh kullanılacaklar da döhil olmak üzere acil durum ekipmanlarının bulunduğu
yerler.

2. İlkyardım malzemelerinin bulunduğu yerler.

3. Kaçış yolları, toplanma yerleri ve bulunması halinde uyarı sistemlerinin de yer aldığı tahliye planı.

4. Görevlendirilen çalışanların ve varsa yedeklerinin adı, soyadı, unvant, sorumluluk alanı ve iletişim
bilgileri.

5. İlkyardım, acil tıbbi müdahale, kurtarma ve yangınla mücadele konularında işyeri dışındaki kuruluşların
irtibat numaralarıdır

Acil durum planı kapsamrnda hazırlanan kroki bina içinde kolayca görülebilecek yerlerde asılı
olarak bulundurulur.
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Bigadiç Devlet Hastanesi 0,45 km

Bigadiç İtfaiye Müdürlüğü 2,4km

1l. KURUM DIŞI KAYNAKLARIN KULLANILMASI

Bigadiç Devlet Hastanesi Yol Tarifi (P
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Bigadiç Myo

$üİliY€tğd,

Karde

(A) Balılesir Üniversiasi Bigadiç Meslek Yüksek Okulu.
(B) Bigadiç Devlel Hastanesi

Bigadiç İtfaiye Müdürlüğü

Kardeşler }<asap
Ve GLiVeç.

(A) Bigadiç İfaiye Miidürlüğü.
(B) Balıksir Üniversitesi Bigadiç Meslek Yül<sek Okulu

| ızgara
Salonu

!t| Blgadlç Devlet Hastanesa

Bıgadİç Myo

Arçeıık
[[rl ,.ro

İ

Rıoı.
45o rn

-

kmn
2.5

6 dk-

ğit 6 dk-
3.a kfn

fiş 5 dk-
2,4km

^
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EK-l
BALIKESİR ÜNiVERSİTESİ

BİGADİÇ MESLEK YüKSEK OKULU
ACİL DURUM EKİP LİSTESİ

AciL DuRuM yöxnricisi

söNntrnırn nrini

KoRuMA nrini

KuRTARMA nxigi

ir,xy.lnnrvı rrini

No Adı Soyadı Acil Durum Ekibi lçindeki Görevi

1 Doç. Dr. İbrahim Murat BİCİL İşyerinde alınmış acil durum tedbirlerini sürekli kontrol
altında tutarak gerekli düzeltmeleri yapmak
Acil Durum Müdahale Ekiplerinin arasındaki koordinasyonu
sağlayarak ekipleri gereken noktalara sevk etmek
Acil durumlarda, Acil Durum Telefon Listesinde bulunan
kurumlarla iletişime geçmek.

No Adı Soyadı Görevi Acil Durum Ekibi Içindeki Görevi

l Ög. Cor. Furkan CAN Ekip Başı İşyerinde çıkabilecek yangınlara derhal müdahale ederek
mümkiirıse yangmı kontrol altına almak,
Yangının genişlemesine m6ni olmak ve söndürme
faal iyetlerini yiirütmek,
İtfaiye ekibi geldikten sonra müdahale yerlerini ve
hidrantlarırı yerlerini göstermekle görevlidir.

2 Uye

No Adı Soyadı Görevi Acil Durum Ekibi Içindeki Görevi
1 Ögr. Gor. Hüseyin

özsoy
Ekip Başı Acil durum nedeniyle ortaya çıkması muhtemel panik ve

kargaşayı önlemek,
Acil durum ekipleri arasındaki koordinasyon işlerini
gerçekleştirmek, Sayım işlerini yürütmek
Gerektiğinde ilgili ulusal ve yerel kurumların müdahale
ekiplerine bilei vermekle görevlidir.

2 Uye

No Adı Soyadı Görevi Acil Durum Ekibi Içindeki Görevi
l Ögr, Gör. Mutlu

yÜcBı-
Ekip Başı Olay yerinde kalan var ise aramak,

Acil durumlarda can ve mal kurtarma işlerini gerçekleştirmek,
(Varsa) yaralıları güvenli bölgeye çekmek,
Tüm kişileri olay yerinden uzaklaştırmak
Acil durumlarda, acil durum bölgesine giden elektrik hatlaruıı
kesmek
Acil durum özelliğine göre, acil durum telefon listesinde
belirtilen ilgili yerlere ve sorumlu kişilere haber vermekle
görevlidir

J üy"

No Adı Soyadı Görevi Acil Durum Ekibi Içindeki Görevi

1 ögr. c<ır. Gülfidan
ToKGÖZ

Ekip Başı Yaralıya il§ardım gerçekleştirmek,
Sağlık personelinin, ambulansuı olay yerine yönlendirilmesini
sağlamak
Acil durum özelliğine göre, acil durum telefon listesinde
belirtilen ilgili yerlere ve sorumlu kişilere haber vermekle
sörevlidir

, ögr.Gor. Ebru
TEKiN

üy"

?-
31



Acil Durum Malzeme ve Ekipman Listesi

Diğer Acil Durum malzemeleri ve ekipmanlarını not ediniz.

l iı-ryaR»IM çANTASI
2 YANGIN BATTANiYESi

MEGAFONJ

4 KURTARMA BALTASI

5 KURTARMA iPi
6 EL FENERi
7 SEDYE
8 ISIYA DAYANIKLI DERİ

ELDiVEN
9 BARET
l0 YANGINDAN KAÇIŞ

MASKESİ
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No Malzemenin cinsi Malzeme Savrsı Malzemenin yeri



Yangrnla Mücadele Malzemeleri

Diğer Yangın söndürme malzemelerini not ediniz

YANGlN
söNnünnıB
Bxipır,ıı,Nı

No MARKA

BAKIM/DoL
UM

/KoNTRoL
rlniıri

BAKIM/DoL
UM/KoNTR

oL
nnıcBsi

Kontrol Eden Firmı ve
yetkilisi oNAY
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