Balikesir Universitesi Balikesir MYO 2024-2025 Egitim Ogretim Cocuk Bakimi ve
Genglik Hizmetleri Boliimii Cocuk Gelisimi Programi Sektor Temsilcisi (Isveren) Dis

Paydas Anketi

Bu anketin amaci, isverenlerin mezun 6grencilerimizden beklentilerinin saptanmasi amaciyla
hazirlanmistir. Bu amagla sizlerin goriis ve Onerilerine ihtiyag duyulmaktadir. Anketlerden elde edilen
bilgiler Akreditasyon Kurulu (MEDEK) tarafindan degerlendirme siirecinde kullanilacaktir. Bu
nedenle, adiniz1 belirtmenize gerek yoktur. Ankete vereceginiz samimi ve dogru yanitlar,

bolimiumiiziin eksiklerini belirleme ve akredite olma siirecinekatkida bulunacaktir.

Bulgular

Kurumunuzda/isyerinizde iiniversite mezunu ¢alisan tercih ederken aradiginiz nitelikler/beceriler ile
ilgili diistincenizi 6nem diizeyine gore belirtiniz. EJitim Becerileri/Bilgisi
14 yanit

@ Cok Onemilidir

® Onemlidir

@ Kararsizim

@ Onemli Degildir

@ Hic Onemli Degildir

l.soru bulgularma bakildiginda calisanlarin iiniversite mezunu olmasinin %78,6 ‘s1 ¢cok Onemli

oldugunu %21,4’li 6nemli oldugu segenegini segmistir.

Mesleki Yeterlilik
14 yanit

@ Cok Onemlidir

® Onemlidir

@ Kararsizim

@ Onemli Degildir

@ Hic Onemli Degildir




2.soru bulgularma gore cevaplarmm %100’ c¢alisanlarin mesleki yeterliligin ¢ok 6nemli oldugu

secenegini segmistir.

Arag-Gereg Kullanma Becerisi
14 yanit

@ Cok Onemlidir

@ Onemlidir

@ Kararsizim

@ Onemli Degildir

@ Hic Onemli Degildir

3.soru bulgularina goére %71,4’linlin arag-gere¢ kullanma becerisinin ¢ok Onemlidir segenegini,

%28,6’sinin onemlidir secenegini sectigi gorilmiistiir.

Yabanci Dil
14 yanit

@ Cok Onemlidir
@® Onemlidir
@ Kararsizim

@ Onemli Degildir
@ Hic Onemli Degildir

4.sorubulgularma gore yabanci dilin %14,3’{inlin ¢ok 6nemli oldugu %64,3’liniin 6nemli oldugu,

%%14,3’{inilin kararsiz oldugu, %7,1’inin 6nemli olmadig1 secenegi sectigi goriilmiistiir.



isletme Becerileri
14 yanit

@ Cok Onemilidir

@ Onemlidir

@ Kararsizim

@ Onemli Degildir

@ Hic Onemli Degildir

S.soru bulgularina gore isletme becerilerinin %64,3’liniin ¢ok Onemli segenegini %35,7’sinin

onemlidir se¢enegini sectigi goriilmiistiir.

Bilgisayar Becerileri
14 yanit

@ Cok Onemlidir

® Onemlidir

@ Kararsizim

@ Onemli Degildir

@ Hic Onemli Degildir

6.soru bulgularina gore bilgisayar becerilerinin %35,7’si i¢in ¢ok dnemli oldugu, %57,1°1 i¢in 6nemli

oldugu,%7,1°1 igin kararsiz seceneginin se¢ildigi goriilmiistiir.



Cesitli kisisel/kariyer gelisim programlari kapsaminda sertifikaya sahip olma (is Saghgi ve
Guivenligi NLP, Etkili iletigim Teknikleri, Proje Yonetimi Geligtirme vb.)

14 yanit
@ Cok Onemlidir
@ Onemlidir
@ Kararsizim
@ Onemli Degildir
@ Hic Onemli Degildir

7.soru bulgularina gore cesitli kisisel/kariyer gelisim programlar1 kapsaminda sertifikaya sahip

olmanin %35,7’sinin ¢ok dnemli, %50’sinin 6nemli,% 14,3 {iniin kararsiz se¢enegini sectigi

gorilmiustiir.

Mezun oldugu Universite
14 yanit

@ Cok Onemlidir

® Onemlidir

@ Kararsizim

@ Onemli Degildir

@ Hic Onemli Degildir

8.soru bulgularina gére mezun olunan iiniversite i¢in %7,1’inin ¢ok dnemli,%64,3 {iniin

6nemli, %2 1,4 {inlin karasi1z,%7,1’inin 6nemli degildir secenegini sectigi gorillmiigtiir.



Diksiyon
14 yanit

@ Cok Onemilidir

@ Onemlidir

@ Kararsizim

@ Onemli Degildir

@ Hic Onemli Degildir

9.soru bulgularina gore diksiyonun %78,6’siin ¢ok dnemli,%21,4’{inlin 6nemli segenegini segtigi

gOrilmistiir.

Stajini gergeklestirdigi kurum/firma
14 yanit

@ Cok Onemlidir

@ Onemlidir

@ Kararsizim

@ Onemli Degildir

@ Hic Onemli Degildir

10.soru bulgularia gore stajin gergeklestigi kurum/firma igin %21,4’liniin ¢ok 6nemli,%57,1’inin

onemli, %14,3 {inilin kararsiz,%7,1’inin 6nemli degildir secenegini sectigi goriilmiistiir.



KurumunuzdaBalikesir Meslek Yiiksek Okulundan mezun olan galisaniniz var mi?Yanitiniz Evet ise

Kurumunuzda Balikesir Meslek Yiiksek Okulundan Mezun olan galisan sayisini belirtiniz.
14 yanit

1 3 Evet 1 Hayir Yok yok
2 4 HAYIR Stajyer 6grencileri... var. 1 kisi

11.soru bulgularina gore cogunlugun evet cevabini verdigi ve staj 6grencisi oldugu goriilmiistiir.

Kurumunuzda Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisimi Bélimiinden mezun olan calisaniniz

var ise, calisaninizdan genel olarak memnuniyet derecenizi belirtiniz.
14 yanit

@ Cok memnunum

@ Memnunum

@ Kismen memnunum
@ Memnun degilim

@ Higc memnun degilim

12.soru bulgularia gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun ¢aligsanlarindan
%14,3 inlin cok memnunum, %57,1’inin memnunum, %28,6’siin kismen memnunum sec¢enegini

sectigi gorilmiistiir.



Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Gocuk Gelisimi Bolimiinden mezun olan galiganinizin asagida

belirtilen 6zellikleri kazanma durumu hakkindaki dustn...  Etkili sosyal iletisim becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

g

13.soru bulgularia gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun ¢aligan i¢in,
etkili sosyal iletisim becerisini kazanmustir ifadesi icin %7,1’inin kesinlikle katiliyorum, %71,4 {iniin

katiliyorum, %21,4’tiniin kararsizim se¢enegini sectigi goriilmistiir.,

Bilgiye kolay ulasabilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

14.soru bulgularina gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun galisan igin,
bilgiye kolay ulasabilme becerisini kazanmistir ifadesi i¢in %14,3 {iniin kesinlikle katiliyorum,

%57,1’ininkatiliyorum, %28,6’s1n1n kararsizim segenegini segtigi goriilmiistiir.



Bilgiyi uygulamada kullanabilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle katilmiyorum

15.soru bulgularina gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun ¢alisan igin,
bilgiyi uygulamada kullanabilme becerisini kazanmustir ifadesi i¢in %14,3 {inlin kesinlikle
katiliyorum, %50’sininkatiliyorum, %28,6 ‘sinin kararsizim %7,1’inin katilmiyorum secenegini

sectigi gorilmiistir.

Ekip ¢alismasina katilabilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

28,6% @ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

16.soru bulgularina gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun galisan igin,
ekip c¢aligmasina katilabilme becerisini kazanmigtir ifadesi i¢in %14,3{iniin kesinlikle katiliyorum,

%57,1’ininkatiliyorum, %28,6’sinin kararsizim se¢enegini segtigi goriilmiistiir.



Problem ¢6zebilme becerisini kazanmistir.

14 yanit
@ Kesinlikle katiliyorum
42,9% @ Katiliyorum
@ Kararsizim
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle katilmiyorum

17.soru bulgularina gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun ¢alisan igin,

problem ¢dzebilme becerisini kazanmustir ifadesi i¢in %7,1’inin kesinlikle katiliyorum,

%50 sininkatiliyorum, %42,9’unun kararsizim segenegini sectigi goriilmiistiir.

Karar verebilme becerisini kazanmistir.

14 yanit
@ Kesinlikle katiliyorum
42,9% @ Katiliyorum
@ Kararsizim
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle katilmiyorum

18.soru bulgularina gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun galisan igin,

karar verebilme becerisini kazanmustir ifadesi i¢in %7,1’inin kesinlikle katiliyorum,

%50’ sininkatiliyorum, %42,9’unun kararsizim segenegini se¢tigi goriilmiistiir.
g gL g



Arastirma yapma becerisi becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

19.soru bulgularina gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun ¢alisan igin,
aragtirma yapma becerisini kazanmistir ifadesi igin , %64,3 linlinkatiliyorum, %28,6’sinin kararsizim

%7,1’inin katilmiyorum secenegini sectigi gorillmiistiir.

Sistematik yaklasim yetenegine sahip olabilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle katilmiyorum

20.soru bulgularima gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun galigan igin,
sistematik yaklagim yetenegine sahip olabilme becerisini kazanmustir ifadesi i¢in %57,1” inin

katiliyorum, %35,7’sinin kararsizim,%7,1’inin katilmiyorum se¢enegini segtigi goriilmiistiir.



Liderlik 6zelliklerine sahip olma becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle katilmiyorum

21.soru bulgularia gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun ¢aligan igin,

liderlik 6zelliklerine sahip olma becerisini kazanmistir ifadesi i¢in %57,1” inin katiliyorum,

%35,7’sinin kararsizim,%7,1 ’inin katilmiyorum segenegini segtigi goriilmiistiir.

Etik davranabilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

g

22.soru bulgularima gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun galigan igin, etik
davranabilme becerisini kazanmistirifadesi igin, %7,1’inin kesinlikle katiliyorum,%57,1” inin

katiliyorum, %21,4’{iniin kararsizim,% 14,3 iiniin katilmiyorum se¢enegini sectigi goriilmiistiir.



Stratejik diistinebilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
42,9% @ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle katilmiyorum

23.soru bulgularia gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun galigan igin,

stratejik diisiinebilme becerisini kazanmistirifadesi i¢in,,%7,1’inin kesinlikle katiliyorum,%50° sinin

katiliyorum, %42,9 unun kararsizim segenegini sectigi gorillmiistiir.

Hizli karar verebilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

24 soru bulgularia gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun ¢aligan igin,
hizli karar verebilme becerisini kazanmistirifadesi igin, %57,1” inin katiliyorum, %35,7’sinin

kararsizim,%7,1’inin katilmiyorum segenegini se¢tigi goriilmiistiir.



Analiz-sentez yapabilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle katilmiyorum

25.soru bulgularima gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun galigan igin,

analiz-sentez yapabilme becerisini kazanmistirifadesi i¢in, %57,1” inin katiliyorum, %35,7’sinin

kararsizim,%7,1’inin katilmiyorum segenegini se¢tigi goriilmiistiir.

Oz elestiri yapabilme becerisini kazanmistir.
14 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum

26.soru bulgularia gore Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Gelisiminden mezun ¢alisan i¢in, 6z
elestiri yapabilme becerisini kazanmistirifadesi igin,%64,’{inlin katiliyorum, %28,6’siin

kararsizim,%7,1’inin katilmiyorum segenegini se¢tigi goriilmiistiir.

Yorumlar

l.sorunun bulgularina bakildiginda kurumlarda g¢alisan kigilerin egitim derecelerinin, {niversite

mezunu olmast gerekliliginin 6nemli oldugu vurgulanmustir.

2.sorunun bulgularina bakildiginda kurumlarda calisan kisilerin mesleginde ilerlemek bilgi, beceri,

yeteneklerin gelistirilmesi adina mesleki yeterliliklerinin ¢ok 6énemli oldugu sonucuna ulagilmstir.



3.sorunun bulgularina arag-gere¢ kullanma becerisinin mesleki yeterlilik i¢in énemli oldugu sonucuna

ulagilmustir.

4.sorunun bulgularina bakildiginda ¢ogunlugun yabanci dilin olmasi gerekliligini diisiinmesi yabanci
dili iyi kullanan calisanlarin 6grencilere rol model olacagi erken yaslarda yabanci dil 6greniminin

ileriki egitim hayatinda katki saglayacag diigiiniilebilir.

S.sorunun bulgularina bakildiginda isletme becerisinin 6nemliligi vurgulanmistir. Bu da egitimin bir

parcasini olusturdugu ve organize olmanin 6nemini vurgulamaktadir.

6.soru bulgularina bakildiginda bilgisayar becerilerinin ¢alisan kisilerin i¢in 6nemli oldugu
vurgulanmistir. Geligen teknolojiye ayak uydurmak ve teknolojiyi derslere entegre etmek adina énemli

oldugu diisiiniilebilir.

7.soru bulgularina bakildiginda cesitli kisisel/kariyer gelisim programlar1 kapsaminda sertifikaya sahip
olmanin ¢ogunluga gore onemli oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu durumda kisisel ve mesleki
gelisimini sertifika programlariyla desteklenmesi istihdam Onceligi kazanma agisindan 6nemli oldugu

diisiiniilebilir.

8.soru bulgularina gore diksiyonun énemli oldugu vurgulanmistir. Saglikli iletisim kurabilmek ve

mesleki basariya ulagsmalarinda 6nemli oldugu diisiiniilebilir.

9.soru bulgularina gére Is tecriibesinin énemli onemli oldugu vurgulanmustir. {s tecriibesi giiven

kaynag1 olarak diistiniilebilir.

10.soru bulgularina gore Stajin gergeklestigi kurumlarin 6nemli oldugu vurgulanmigtir bu durumun is

bagvurularinda pozitif etki edecegi diigiiniilebilir.
11.ve 12.sorularin bulgularina gore ¢ogunlugun memnun oldugu sonucuna ulagilmistir.

13-26 sorularin bulgularina gére bu sorularin bilimsel siire¢ becerileriyle ilgili sorulardan olustuguve
sorularin cevaplarina bakildiginda ise ¢cogunlugun Balikesir Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Geligimi
Bolimii mezun ¢alisanlarin bilimsel siire¢ becerilerini kazandigi sonucuna ulasilmistir. Bir diger
onemli bulgu ise cevaplarin karasizim segeneginin biiyiik 6l¢iide olmasi. Bu durumu 6grencilerin
erken yaslarda bilimsel siire¢ becerilerini yeteri kadar kazanamamalari olarak diistiniilebilir. Bilimsel
beceri tutum ve davranislar okul oncesi donemlerden itibaren baglayarak kazandirilmalidir. Bilimsel
siire¢ becerileri ¢ocuklarin bilgiye erisme bigimlerini 6grenmeleri ve bilimsel arastirmalari
kavramalari i¢in bir vasita gorevi goriir. Bu durum bilimsel siire¢ becerilerinin okul 6ncesi donemde

gelistirilmesini 6nemli ve gerekli kilmaktadir.



IYILESTIRME ONERILERI

Balikesir Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Boliimii'niin dis paydas anket sonuglarina gore,
mezunlarin istthdamint ve mesleki gelisimini artirmaya yonelik iyilestirme Onerileri asagida

sunulmustur.
Istihdam Oranlarin1 Artirmaya Y6nelik Oneriler

* Mezunlarin istihdam oranlarini yiikseltmek amaciyla, is diinyast ile is birliginin artirilmasi

gerekmektedir

. * Mezunlarn is diinyasina kazandirilmas: i¢in staj programlari, kariyer gilinleri ve is yerinde egitim
programlar1 tesvik edilebilir. Bu tiir is birlikleri, mezunlarin is bulma oranlarimi artirabilir ve

isverenlerin mezunlara yonelik farkindaligini ytikseltebilir.

Mezunlarin Niteliklerini Gelistirmeye Y6nelik Oneriler

* Mezunlarin pratik becerilerini artirmaya yonelik egitimler diizenlenebilir.

» Mesleki yetkinlik, bilgisayar becerileri ve is tecriibesine biiyiik 6nem vermektedir.

* Mezunlarin liderlik becerileri ve etik bilinci konularinda gelisime ihtiyaclari vardir. Bu alanlarda ek

egitimler ve seminerler diizenlenebilir.

» Elestirel diisiinme, analiz ve sentez yapabilme gibi yetkinlikler konusunda da bazi igsverenler kararsiz
veya olumsuz goriis bildirmistir. Miifredat, uygulamali projeler ve vaka calismalar1 eklenerek bu

becerilerin gelistirilmesine odaklanabilir.



