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0. GIRIS

1. LIDERLIK,YONETIM VE KALITE

1.1. Birimlerin (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu) misyon ve vizyon belgeleri,
Universitenin misyon ve vizyonuna uygun olarak kamuoyuyla paylasilmis m1? Birimlerin organizasyon
semasl, ig akislari, gorev tanimlari, kullanilan formlar kamuoyuyla paylasilmis mi1? Bu bilgilere iliskin
kanitlar sunulmalidir.

Isletme Bolimii web sayfasinda misyon ve vizyon belgeleri ve IIBF Fakiiltesi web
sayfasinda organizasyon semasi, is akislari, gorev tamimlari, kullanilan formlar kamuoyuyla
paylasilmistir.

https://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/isletme-bolumu-3530

https://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-86

1.2. Bolumlerin web sayfalarinda, misyon-vizyon belgeleri, 6z degerlendirme raporlari, akran
degerlendirme raporlari, boliim komisyonlari, is akis semalari, formlar, ders planlari, ders programlari,
ilgili yonetmelikler, stajla ilgili bilgiler, y1l bazli arastirma verileri (yayinlar, projeler), bolim tanitimi
(power point sunumu) ve tiim bilgilerin giincel olmas1 gerekmektedir. Bu bilgilere iliskin kanitlar
sunulmalidir.

Isletme Bolimii web sayfasinda misyon ve vizyon belgeleri ve IIBF Fakiiltesi web
sayfasinda organizasyon semasi, is akislari, gérev tanimlari, kullanilan formlar giincellenmektedir.

https://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/isletme-bolumu-3530
https://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-86
1.3. Boliim bazli anket uygulamasi var mi1? Var ise kanitlarinin sunulmasi gerekmektedir.

Isletme Boliimiim 2022 mezunlarina yonelik anket uygulanmistir.

Kanitlar

2022 Isletme Mezun anketi.pdf

1.4. Birim kalite komisyonlar1 var midir? Birim kalite komisyonlar1 hangi siklikla toplanmakta ve
toplantilara 6grenci temsilcisi katilim saglamakta midir? Bu bilgilere iligkin kanitlar sunulmalidir.

Isletme Boliimii kalite komisyonu bulunmaktadir. Birim kalite komisyonu Giiz ve Bahar dénemlerinde
Ogretim Uyeleri olarak bir defa yiizylize toplanti yapmaktadirlar. Ayrica 2022 wyilinda goniilli
Ogrencilerin de katilabilecegi sekilde Teams programi iizerinden kalite ekibi ¢alismalari
yiuritiilmektedir.

Kanitlar

UYBS ve I¢ Denetim Egitimi Hakkinda.pdf
09.06.2022 Kalite Toplantisi.jpg
Kalite ekibi teams.png

1.5. Birimde kalite akreditasyonu ile ilgili hangi ¢alismalar yiiriitiilmektedir? Bu bilgilere iligkin
kanitlar sunulmalidir.

Raliimiimiizde kalite akreditasvonn ile iloili édrnek iinivercite ve hialiim hilsilerini takin etme ve


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/2022 %C4%B0%C5%9Fletme Mezun anketi.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/%C3%9CYBS ve %C4%B0%C3%A7 Denetim E%C4%9Fitimi Hakk%C4%B1nda.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/09.06.2022 Kalite Toplant%C4%B1s%C4%B1.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Kalite ekibi teams.png
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degerlendirme ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.
1.6. Birimde dis paydaslarla toplantilar yapilmakta midir? Bu bilgilere iligkin kanitlar sunulmalidir.

Birimde dis paydaslarda goriismeler pandemi sebebiyle, diizenlenen seminerler kongreler, proje
hazirlama goriismeleri ve toplantilar gibi faaliyetler sirasinda yiiriitiilebilmistir.

Kanitlar

[IBF 2021-2022 Egitim-Ogretim Yil1 Mezuniyet Toreni.jpg

1.7. Birimde mezunlara yonelik hangi ¢alismalar yiiriitiilmektedir? Bu bilgilere iligskin kanitlar
sunulmalidir.

Birimde mezunlara yonelik ¢alismalar Fakiiltemizde bulunan mezun istihdam ofisi ¢aligmalari
tizerinden ve Universitemiz mezun portali iizerinden yiiriitiilmektedir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/kariyer/

1.8. Birimde ulusal ve uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda (Erasmus, Mevlana, Farabi)
ogrenci ve 6gretim elemant hareketliligi hangi seviyededir. Degerlendirme donemi igerisindeki giden-
gelen 6grenci, 6gretim elemamn verileri, anlasma saglanan kurumlara iligkin bilgiler nelerdir? Bu
bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.

1.9. Birimin i¢ ve dis paydas listesi olusturulmus mudur? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.
Isletme Boliimii i¢ ve dis paydas listesi olusturulmus web sayfasinda sunulmustur.
https://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/isletme-bolumu-4182

1.10. Kalite kiilttriinii yayginlastirma amaciyla biriminizce diizenlenen faaliyet (toplanti, ¢alistay vb.)
sayisina iligkin kanitlariyla birlikte bilgi veriniz.

Isletme boliimiinde kalite toplantilari komisyon iiyelerine ek olarak isteyen akademik ve idari personel
ile birlikte Ogrencilerin de goniilli katilimina agik bir sekilde gergeklestirilebilmektedir. 1. simif
Ogrencileri oryantasyon programinda kalite komisyonu ile ilgili bilgiler sunulmaktadir.

Kanitlar

oryantasyon 2022 isletme liste.pdf

2. EGITIM VE OGRETIM

2.1. Birimde yiiriitiilen programlarin tasarimi, 6gretim programlarinin amaglarina ve 6 grenme
ciktilarina uygun olarak yapilmis, programlarin yeterlilikleri, Tiirkiye Yiiksekdgretim Y eterlilikleri
Cergevesi’ni (TYYC) esas alacak sekilde tanimlanmis midir? Bu bilgilere iligskin kanitlar sunulmalidir.
Asagidaki kanitlara bagli olarak yorum yapilmalidir. Kanitlar: Ogretim programlarimn amaglar (Bilgi
paketi linki) Ders- program yeterlilikleri iliskisi (Bilgi paketi link) TYYC-Program Yeterlilikleri liskisi
(Bilgi paketi)

Isletme Boliimiinde programlarin tasarimi, dgretim programimmn amaglarina ve 6grenme ciktilarina
uygun olarak yapilmis, program yeterlilikleri, Tiurkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi’ni
(TYYC) esas alacak sekilde belirlenmistir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/%C4%B0%C4%B0BF 2021-2022 E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C4%B1l%C4%B1  Mezuniyet T%C3%B6reni.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/oryantasyon 2022 isletme liste.pdf
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2.2. Biriminizde mezun durumundaki 6grencilere "program amag ve ¢iktilarina ulagma diizeyini"
Olgmeye yonelik yapmis oldugunuz anketlere ve analizlerine iliskin kanitlarin sunulmasi gerekmektedir.

[sletme Boliimiinde mezun durumundaki &grencilere "program amag ve ciktilarina ulasma diizeyini"
Olgmeye yonelik anket yapilmistir.

2.3. Asagidaki kanitlara bagli olarak mezun 6grencilerin program amag ve ¢iktilarina ulagsma diizeyi
hakkinda degerlendirme yapilmalidir. Kanitlar Uygulanan anket sorular1 Anket analizlerine iliskin
tablolar Anket uygulamasina ait EBY'S yazilari

Mezun 6grencilerin program amag ve ¢iktilarina ulasma diizeyi hakkinda anket yapilmistir.

Kanitlar

Mezun anket gériiniim.png
anketl.png
Anket2.png

2.4. Programlarin dersleri ve ders igerikleri belirlenirken i¢ ve dis paydaslar stirece dahil edilmis
midir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.

Programlarin derslerinin belirlenmesinde Isletme Bo6liimii i¢ paydaslariin ve dis paydaslarinin goriisleri
alinmaktadir.

Programimizda se¢meli dersler i¢inde agilacak olanlar 6grencilerin secimleriyle ve danisman onayiyla
belirlenmektedir.

USD dersleri de 6grencilerin segimine agiktir.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ogrenci-isleri-daire-baskanligi-34

2.5. Asagidaki kanitlara bagli olarak i¢ ve dis paydaslarin programlarin derslerinin ve ders igeriklerinin
belirlenmesine olan katkilari ortaya konulmalidir. Kamtlar: Ogrenci goriisleri Boliim/anabilim dali
kurul kararlar1 Diger boliim/anabilim dallarindan gelen yazilar Universite dis1 paydaslardan gelen yazilar
Bilgi paketinden alinan giincelleme/revizyon yapildigini gésteren ders planlari, ders kazanimlar1 vb.

I¢ ve dis paydaslarin programlarin derslerinin ve ders iceriklerinin belirlenmesine katkilar1 olmaktadir.

Kanitlar

kurul karar1 1.pdf
kurul karar1 2.pdf

2.6. Biriminizdeki ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu saglanmig midir? Asagidaki
kanitlara bagli olarak ders kazanimlarinin ¢iktilarla uyumu ile ilgili programdaki durum ortaya
konulmalidir. Kanitlar: Bilgi paketinden alinan 6rnek dersler i¢in ders kazanimlarinin program
ciktilarina katkisini gosteren tablolar Ders kazanimlarinin program ciktilarina katkisin1 dogrulayan
anket, gozlem, 6l¢me-degerlendirme sonuglar1 vb. Varsa giincellestirme/iyilestirmeye 6rnek olarak ayni
dersin farkli yillardaki ders tanitim formlarinin karsilastirmali olarak verilmesi Anabilim dali/b6lim
kurulu kararlar

Isletme Boliimii ders kazanimlarinin program ciktilartyla uyumu saglanmustir.


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Mezun anket g%C3%B6r%C3%BCn%C3%BCm.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/anket1.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Anket2.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/kurul karar%C4%B1 1.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/kurul karar%C4%B1 2.pdf

Kanitlar

program ogrenme ciktilari.png
ders ve program yeterlilikleri.png

2.7. Biriminizdeki ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla izlenmesi ve iyilestirilmesi yapilmakta
midir? Asagidaki kanitlara bagli olarak ders kazanim ¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi ile ilgili
programdaki durum ortaya konulmalidir. Kanitlar 2020-2021 giiz ve 2021-2022 giiz donemi i¢in
OBS’den alinan ders bazinda degerlendirme form sonuglar1 izleme ve iyilestirmeye yonelik anabilim
dali/boliim ..vb kararlar1 Ogretim elemanlariin derslerinin &gretimi ile ilgili bireysel olarak yaptiklari
tyilestirmelere ait yazilar, belgeler, fotograflar vb.

Isletme Boliimiinde ders kazammlarinin program ¢iktilarryla uyumu bilgi paketi tizerinde
degerlendirilmistir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=24&curSunit=488 1#

Ders kazanimlarinin program ¢iktilarina sagladigi katki, dersin degerlendirme bilesenleri araciligiyla
olgiilecektir. Ongoriilen katkimin saglanamadigimin gézlenmesi durumunda ilgili ders icin gerekli
Onlemlerin alinmasi planlanmistir.

2.8. Biriminizdeki ders degerlendirme anketlerinin sonuglarina yonelik hangi izleme ve iyilestirme
calismalar yiirtitilmektedir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Asagidaki kanitlara bagli olarak
ayni ders i¢in yapilan ders degerlendirme form sonuglarinin karsilastirilmasi, varsa iyilestirmelerin
belirtilmesi gerekmektedir. Kanitlar 2020-2021 gitiz ve 2021-2022 giiz donemi i¢in OBS’den alinan
ders bazinda degerlendirme form sonuglar izleme ve iyilestirmeye yonelik anabilim dali/boliim ..vb
kararlar1 Ogretim elemanlarinin derslerinin 6gretimi ile ilgili bireysel olarak yaptiklar iyilestirmelere ait
yazilar, belgeler, fotograflar vb.

Birimimizde ders degerlendirme anketleri yapilmistir ancak iyilestirmelere yonelik ¢alismalar devam
etmektedir.

2.9. Biriminizde yiiriitiilen 6grenci danigmanlik hizmetine (kariyer danigsmanligi vb.) iligkin hangi
uygulamalar yapilmaktadir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Asagidaki kanitlara bagli olarak
Ogrenci danismanlik hizmetine iliskin programda yapilanlar ortaya konulmalidir. Kanitlar: Danigsmanlik
yonergesi OBS’den alinan danismanlik saatleri ekran goriintiisii Danigsmanlarin 6 grencilerle birlikte
yaptiklari toplantilara ait tutanaklar Kariyer planlama derslerine ait ders tanitim formlar1 Kariyer
planlama derslerini alan 6grencilere ait istatiksel veriler Anabilim/b6liimlerin kariyer danismanligina
yonelik gergeklestirdigi faaliyet listesi, fotograflar vb.

Isletme Boliimiinde 6grenci danismanligs lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde yiiriitiilmektedir.
Lisans 6grencileri i¢in her 6grenciye akademik programa basladigi giin boliimii tarafindan bir akademik
danigsman atanmaktadir. Danigsmanlar derslerinde sorun yasayan 6grencileri gerektiginde ilgili birimlere
yonlendirmektedir. Danigsmanlarin verdigi ders se¢im ve kayit danismanliginin yanisira diger 6 gretim
elemanlarimiz web sayfasinda ilan edilen goriisme saatleri igerisinde kariyer danismanlig
saglanmaktadir. Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencileri icin de Ogretim iiyeleri tarafindan tez
danismanlig1 ve kariyer danigmanligr yiiriitiilmektedir.

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/isletme-bolumu-104366

2.10. Biriminizde gorev yapan yabanci uyruklu 6gretim eleman bilgisi nedir? Bu bilgilere iliskin
kanitlar sunulmalidir. Asagidaki kanitlara bagl olarak, varsa programda gorev yapan yabanci uyruklu
Ogretim eleman1 verilmelidir. Kanitlar: Yabanci uyruklu 6gretim elemaninin gorevlendirilmesi ile ilgili
yazigmalar


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/program ogrenme ciktilar%C4%B1.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/ders ve program yeterlilikleri.png

2.11. Biriminizde kayitl yabanci uyruklu 6grenci bilgisi nedir? Bu bilgilere iliskin kanitlar
sunulmalidir. Asagidaki kanitlara bagl olarak, varsa programda kayitli yabanci uyruklu 6grencileri
verilmelidir. Kanitlar: Programa kayitli yabanci uyruklu 6grenciler ile ilgili OBS’den alinan bilgilerin
ekran gorintiisi

Aktif 2 kaydin1 donduran 1 6grenci bulunmaktadir.

Kanitlar

yabanci uyruklu.png

2.12. Biriminizde 6gretim elemanlarinin ders notlari, sunumlari, ses dosyalar1 vb. hangi platformlar
tizerinden paylasilmaktadir ? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Asagidaki kanitlara bagl olarak
dosya paylasim platformlar1 6rneklendirilmelidir. Kanitlar: Teams, kisisel web sayfasi gibi paylasim
yapilan platformlardan ekran goriintiileri

Birimimizde 6gretim elemanlarinin ders notlari, sunumlari, ses dosyalart MS Teams programi tizerinden
yapilabilmekte ve 6grenciler ile paylasilabilmektedir.

Kanitlar

teams ders video gorunumu.png

2.13. Biriminizde uzaktan egitimde verilen derslerin erisilebilirlik durumu, derslerin yiizde kag1 online
olarak stirdiiriilmektedir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Asagidaki kanitlara bagli olarak
bilgi verilmelidir. Kanitlar: Anabilim dali/bdliim kurul kararlar1 Anabilim dali/B6liim web sayfasinda
uzaktan egitimde verilen dersler paylagilmissa linkleri Uzaktan yiiriitiilen derslerin ad1, kodu, akts’lerini
ve toplam yiizdeyi igeren tablo Uzaktan egitimde verilen derslerin erisilebilirlik durumu i¢in Teams’den
alinan veriler

Birimimizde 6gretim elemanlarinin ders notlari, sunumlari, ses dosyalar1 MS Teams programi tizerinden
yapilabilmekte ve 6grenciler ile paylasilabilmektedir.

Kanitlar

Online Dersler.docx

2.14. Biriminizde dezavantajli (engelli, yoksul, azinlik, gd¢men vb.) 6grenci durumu nedir (Say1 ,
cinsiyet , dezavantaj durumu) ? Bu bilgilere iligskin kanitlar sunulmalidir. Kanitlar OBS’den alinan
bilgiler Sinav dénemlerinde 6rnek gozetmen gorevlendirmeleri Ogrencilerden gelen talep dilekgeleri
EBYS’den gelen yazilar Altyap: ve fiziksel 6zellikler Ilgili mevzuat

2.15. Biriminizde dezavantajli (engelli, yoksul, azinlik, go¢men vb.) 6grenci yonelik hangi faaliyetler
yuriitiilmektedir? Bu bilgilere iligkin kanitlar sunulmalidir. Kanitlar OBS’den alinan bilgiler Sinav
donemlerinde drnek gozetmen gorevlendirmeleri Ogrencilerden gelen talep dilekgeleri EBY S den gelen
yazilar Altyap: ve fiziksel 6zellikler ilgili mevzuat

2.16. Biriminiz 6gretim elemanlarinin 6grenci merkezli 6gretim konusunda sahip olduklari sertifika
ve belgeleri nelerdir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Kanitlar Alinan egitimlere/kurslara
yonelik sertifikalar Ogrenci merkezli 6gretim temali kongre, sempozyum gibi bilimsel toplantilara
katilim belgesigrencilerden gelen talep dilekgeleri EBY S’den gelen yazilar Altyap: ve fiziksel 6zellikler
Igili mevzuat


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/yabanci uyruklu.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/teams ders video gorunumu.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Online Dersler.docx

Birim 6gretim elemanlarinin 6grenci merkezli egitim konusunda sahip olduklar: sertifikalara iliskin bir
bilgi bulunmamaktadir.

2.17. Biriminizde egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin yiiriitiilen/katilim saglanan faaliyet
bilgileri nelerdir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Kanitlar: Egiticilerin egitimi
uygulamalarina iligskin katilim saglanan egitim programlarina iligskin katilim belgesi/sertifika

Egiticilerin  egitimi  uygulamalarina iligkin  yiiriitiilen/katilim  saglanan  faaliyet  bilgileri
bulunmamaktadir.

2.18. Biriminizde 6gretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinan gerekli is sagligi ve
giivenligi 6nlemleri nelerdir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Kanitlar: Altyap1 diizenlemesine
ait fotograflar, yazismalar.. vb Ogrenci laboratuvarlarinda alinan giivenlik 6nlemlerinden fotograflar,
giivenlik 6nlemleriyle ilgili olarak yapilan yazigsmalar...vb

isletme boliimii 6gretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinan gerekli is saglig ve giivenligi
Onlemleri alinmaktadir.

Kanitlar

guvenlik.jpg

2.19. Biriminiz 6grencilerinin 2022 yilinda gerceklestirdigi proje bilgisi nedir? Kanitlar: Ornek: Proje
NO: o, Proje Ekibi: ilhan, Z. (Yiiriitiicii), Usta, M. (Arastirmaci).................

2.20. Biriminizde 2022 yilinda ¢ift ana dal yapan lisans 6grenci sayisi nedir? Bu bilgilere iliskin
kanitlar sunulmalidir. Kanitlar: OBS’den alinan veriler CAP ile ilgili yonetim kurulu kararlar

2.21. Biriminizde 6grenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi yapilmakta midir? Bu bilgilere iliskin kanitlar
sunulmalidir. Kanitlar: Kamtlar: AKTS ders bilgi paketleri Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki
uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler i¢in tanimlandigim gosteren kamtlar Is yiikii temelli
kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tamml1 siirecleri iceren belgeler Programlarda 6grenci Is
yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler ve mekanizmalar Is yiikii
temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar Standart uygulamalar ve
mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina
iligkin kanitlar

Biriminizde 6grenci is ylikiine dayal1 ders tasarimi yapilmaktadir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=24&curSunit=488 1#

2.22. Biriminizde 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim yontemleri uygulanmakta midir? Bu
bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Kanitlar Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim
yontemlerinin varligr Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siirecler ve uygulamalar

Biriminizde 06grenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim yontemleri uygulama caligmalar
yuritiilmektedir.

2.23. Biriminizde 6grenci merkezli 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri uygulanmakta midir? Bu
bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. Kanitlar Farkli derslerde kullanilan sinav 6rnekleri (programda
yer verilen farkli 6l¢gme araglarina iliskin) Coklu sinav olanaklar1 ve siire¢ odakli (formatif) 6dev, proje,
portfolyo gibi yontemlerin kullanimina yonelik 6rnekler


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/guvenlik.jpg

isletme boliimii 6grenci merkezli 6l¢me ve degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir.

2.24. Biriminizde 6grencilerin katildigl/yiiriittiigi sosyal projeler bulunmakta midir? Bu bilgilere
iliskin kanitlar sunulmalidir. Kanitlar Topluma hizmet uygulamalar1, Gontilliiliik dersi kapsaminda
yapilan proje bilgileri Projelere ait fotograflar Projelerden elde edilen rapor 6rnekleri

Isletme Boliimiinde dgrencilerin katildig/yiiriittiigii sosyal projeler ile ilgili bilgiler bulunmamaktadr.

3. ARASTIRMA VE GELISTIRME

3.1. Biriminizde Balikesir Universitesi BAP Koordinatorliigii tarafindan desteklenip 2022 yilinda
devam eden proje bilgileri. Istenen: ilgili programlara iliskin kanitlar. Proje bilgileri
https://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

3.2. Biriminizde Balikesir Universitesi BAP Koordinatorliigii tarafindan desteklenip 2022 yilinda
tamamlanan proje bilgileri. istenen: Ilgili programlara iliskin kamtlar. Proje bilgileri
https://www balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

Kanitlar

Bap proje.docx
BAP proje.pdf

3.3. Biriminizde BAP Koordinatorliigii disinda diger ulusal kurumlar tarafindan desteklenip 2022
yilinda devam eden ve proje vyiiriitiiciisiiniin Balikesir Universitesi’nde oldugu proje bilgileri. Istenen:
Mgili programlara iliskin kamtlar. Proje bilgileri https://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-
koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun
olarak hazirlanacaktir.

3.4. Biriminizde BAP Koordinatorliigii disinda diger ulusal kurumlar tarafindan desteklenip 2022
yilinda tamamlanan ve proje yiiriitiiciisiiniin Balikesir Universitesinde oldugu proje bilgileri. Istenen:
Mgili programlara iliskin kamtlar. Proje bilgileri https://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-
koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun
olarak hazirlanacaktir.

3.5. Biriminizde uluslararasi kurumlar tarafindan desteklenip 2022 yilinda devam eden proje bilgileri.
Istenen: Tlgili programlara iligkin kanitlar. Proje bilgileri https://www balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-
koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun
olarak hazirlanacaktir.

3.6. Biriminizde uluslararasi kurumlar tarafindan desteklenip 2022 yilinda tamamlanan proje bilgileri.
Istenen: Tlgili programlara iligkin kanitlar. Proje bilgileri https://www balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-
koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun
olarak hazirlanacaktir.

3.7. Biriminizde 2022 yilinda devam eden ve proje yiiriitiiciisiiniin Balikesir Universitesi digindaki
kurumlarda oldugu proje bilgileri. Istenen: Ilgili programlara iliskin kanitlar. Proje bilgileri
https://www balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

3.8. Biriminizde 2022 yilinda tamamlanmis ve proje yiiriitiiciisiiniin Balikesir Universitesi digindaki
kurumlarda oldugu proje bilgileri. Istenen: Tlgili programlara iliskin kanitlar. Proje bilgileri


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Bap proje.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/BAP proje.pdf

https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

3.9. Biriminizde 2022 yilinda SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde
yayimlanan makale bilgileri. Ornek: 1.Kaya I, Kaya MM, Kiikiirt A, Ozcan A, Karaman M, Deveci HA,
Karapehlivan M. (2020). Effect of ellagic acid on some oxidative stress parametersand cyclooxygenase-
2 reactivity in mice with experimental gastric injury. Japanese Journal of Gastroenterology and
Hepatology. 2(3):1-9.

1. A. Calik And A. Ergiilen, (2022) Pandemi Doneminde Konut Satin Alma Problemi I¢in Yeni Bir
Bulamk Grup Karar Verme Yaklasimi, Gazi Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Dergisi.
38(2): 821-834.

2. Kiralan, S, Ketenoglu, O, Kuvat, O, Ramadan, M. F. (2022). Optimizing Bleaching Conditions Of
Black Cumin Oil By Box—Behnken Design And Artificial Neural Network To Minimize Losing Of
Bioactive Compounds. Journal Of Food Processing And Preservation. 46(11): E17077.

3.10. Biriminizde 2022 yilinda SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki diger
uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.) yayrmlanan makale bilgileri. Ornek: 1.Kaya I, Kaya MM,
Kiikiirt A, Ozcan A, Karaman M, Deveci HA, Karapehlivan M. (2020). Effect of ellagic acid on some
oxidative stress parametersand cyclooxygenase-2 reactivity in mice with experimental gastric injury.
Japanese Journal of Gastroenterology and Hepatology. 2(3):1-9.

1. Sakarya S., Budak M. Y. (2022). COVID-19 Pandemisi Siirecinde BIST Perakende Ticaret
Sektoriinde Faaliyet Gosteren Sirketlerin Finansal Performanslarinin Gelistirilmis Entropi Temelli
TOPSIS Yontemi Ile Belirlenmesi. IJAFR (Uluslararast Muhasebe Ve Finans Arastirmalari
Dergisi). 4(1): 17-39.

2. Sakarya S., Erayman C. (2022). Nakit Akis Tablosuna Dayali Finansal Oranlar Ve Promethee
Yontemi Ile Finansal Performans Analizi: BIST Bilisim Sektoriinde Bir Uygulama. Aksaray
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi. 6(1): 52-78.

3. Yazgan K. F., Sakarya S. (2022). Nakit Havuzlama Y 6ntemi Ile Vergi Planlamas1 Ve Finansman
Ihtiyactmin  Karsilanmasi: Bir Vaka Calismasi. IJBEMP (Uluslararasi Isletme, Ekonomi Ve
Yonetim Perspektifleri) Dergisi. 6(1): 1-15.

4. Sakarya S., Ilkdogan S. (2022). BIST Bilisim Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isletmelerin Finansal
Performanslarinin  Nakit Akis Oranlari Kapsaminda CRITIC Temelli TOPSIS Yontemi Ile
Degerlendirilmesi. Pamukkale Universitesi Isletme Arastirmalar1 Dergisi (PIAR). 9(2): 421-445.

5. Ergiilen, A., Toke, L. B. Atiklarin Degerlendirilmesi Kapsaminda Biyogaz Tesislerinde Veri
Zarflama Analizi Ile Etkinlik Ol¢iimii. International Journal of Entrepreneurship and Management
Inquiries. 6(11): 178-19

6. Erol, A. F., Aytekin, S. (2022). Pay Getirilerinin Tahmininde Q Faktor Modelinin Gegerliliginin
Test Edilmesi BIST Imalat Sanayi Sektériinde Bir Uygulama. istanbul Aydin Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi. 14(1): 15-28.

7. Cetin, B., Kuvat, O. (2022). Tiirkiye’de Ekonomik Gostergeler Acisindan Diizey 2 Bolgelerinin
Gelistirilmis ENTROPI ve CRITIC Temelli COPRAS Yontemi ile Siralanmasi. Aksaray
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi. 14(1): 11-36.

3.11. Biriminizde 2022 yilinda Ulakbim TR dizin kapsaminda yayimlanan makale bilgileri. Ornek:
1. Kaya I, Kaya MM, Kiikiirt A, Ozcan A, Karaman M, Deveci HA, Karapehlivan M. (2020). Effect of
ellagic acid on some oxidative stress parametersand cyclooxygenase-2 reactivity in mice with
experimental gastric injury. Japanese Journal of Gastroenterology and Hepatology. 2(3):1-9. 2.

1. Calis N., Sakarya S. (2022). Covid-19 Doéneminde Ve Oncesinde Firmalarin Finansal
Performanslarinin CRITIC Temelli COCOSO Yontemi Ile Analizi; BIST Otomotiv Sektorii
Uzerine Bir Uygulama. Bing6l Universitesi Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi. 6(2): 287-
322.



10.

Sakarya S., Calis N.(2022). Rekabet Kurumunun Verdigi Cezalarin Yatirimeir Davranislarina
Etkisi: BIST Perakende Ticaret Sektorii Uzerine Bir Uygulama. Alanya Akademik Bakis Dergisi.
6(2): 2399-241

. Bezirgan E., Sakarya S. (2022). Kazan¢ Kalitesinin Ol¢iimiinde Muhasebe Esasli Yaklasimlar:

Tiirk Bankacilik Sektoriinden Bulgular. TBB Bankacilar Dergisi(120): 43-67.

. Calis N., Kevser Mustafa, Sakarya S. (2022). Katilim Bankalarinin Finansal Saglamliginin

Bankometer Ve Z-Skor Yontemleriyle Analizi. Adam Akademi Sosyal Bilimler Dergisi. 12(2):
301-32

Kevser M., Calis N., Sakarya S. (2022). Finansal Tabana Yayilma, Krediler Ve Ekonomik Biiyiime
Miskisi: Tiirkiye I¢in Ampirik Bir Arastirma. Hitit Sosyal Bilimler Dergisi. 15(2): 282-296.

. Bezirgan E., Sakarya S. (2022). Bankalarin Kazan¢ Kalitesinin Piyasa Temelli Y Ontemlerle

Olgiilmesi: BIST’ten Kanitlar. Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi. 25(47):
93-107.

Sakarya S., Sackes I. (2022). BIST e Kayithi Ulastirma Ve Depolama Sektoriinde Faaliyet Gosteren
Sirketlerin Finansal Performanslarinin Analitik Hiyerarsi Siireci (AHS) Ve Gri lliskisel Analiz
(GIA) Yontemleriyle Degerlendirilmesi. Iktisadi idari Ve Siyasal Arastirmalar Dergisi. 7(19): 366-
388.

Calis N., Sakarya S. (2022). Covid-19 Pandemisinin Mevduat Bankalarinin Likidite Ve Karlilik
Yapisina Etkisi: BIST Bankacilik Endeksi Uzerine Bir Inceleme. MODAV- Muhasebe Bilim
Diinyasi1 Dergisi. (Covid-19 Ozel Sayis1): 24, 194-210.

Bolayir, B., Ergiilen, A. (2022) Otel Personelinin Optimal Isgiicii Planlamasi: Saf Tamsayili
Programlama Uygulamasi. Kastamonu Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi.
24(2): 178-196.

. Ulas E., Filiz, E. (2022). Classification of the death ratio of COVID-19 Pandemic using Machine

Learning Techniques. Erzincan University Journal of Science and Technology.15(2): 566-581.
Kinter, O. ve Kati, Y. (2022). Is Yiki ve Isten Ayrilma Niyeti Iliskisinde Is Stresi ve
Tiikenmisligin Aracilik Etkisi: Saglik Sektoriinde Bir Uygulama. Cumhuriyet Universitesi Iktisadi
ve Idari Bilimler Dergisi, 23(4): 852-863.

3.12. Biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan 2022 yilinda gergeklestirilen ulusal kitap yazarligi
bilgileri. Ornek: 1.Kaya I, Kaya MM, Kiikiirt A, Ozcan A, Karaman M, Deveci HA, Karapehlivan M.
(2020). Effect of ellagic acid on some oxidative stress parametersand cyclooxygenase-2 reactivity in
mice with experimental gastric injury. Japanese Journal of Gastroenterology and Hepatology. 2(3):1-9.

2.

3.13. Biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan 2022 yilinda gergeklestirilen ulusal kitap editorliigii ve
/ veya boliim yazarlig: bilgileri. Ornek: 1.Kaya I, Kaya MM, Kiikiirt A, Ozcan A, Karaman M, Deveci
HA, Karapehlivan M. (2020). Effect of ellagic acid on some oxidative stress parametersand
cyclooxygenase-2 reactivity in mice with experimental gastric injury. Japanese Journal of
Gastroenterology and Hepatology. 2(3):1-9. 2.

1.

2.

Budak M. Y, Aytekin , S. (2022). Kripto Varlik Fiyatlarimn Makine Ogrenmesi Kullanilarak
Tahmin Edilmesi. Gegmisten Giiniimiize Para, Bankacilik ve Finans Tartigmalar1. 1: 159 -175.
Mete, M, Toptas A, Kat1 Y. (2022). iktisadi ve Idari Bilimlerde Giincel Arastirmalar. Gece
Kitapligi, ISBN 978-625-430-200-8 (Editorliik)

. Mete, M, Toptas A, Kat1 Y. (2022). iktisadi ve Idari Bilimlerde Giincel Arastirmalar. Gece

Kitaphg, ISBN 978-625-430-456-9 (Editorliik)

. Kati, Y. (2022). Sosyal Etki Kurami, Uyma Davrams1 ve Orgiitsel Davranis. i¢inde Orgiitsel

Davranig Kuramlar1 (Edt. Yiiksel M. ve Sagbas, M.), Nobel Akademik Yayincilik, ISBN 978-625-
427-073-4 (Kitap Boliimii)

. Kat1, Y. (2022). Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi ve Cam Tavan Sendromu Iliskisi: Rol Kurami

Cergevesinde Bir Degerlendirme. I¢inde Sosyal ve Beseri Bilimlerde Teori ve Arastirmalar-I1 (Edt.
Ceylan A. C. Batal S. Akgiil S.). Seriiven Yayinevi, ISBN 978-605-4517-94-7 (Kitap Boliimii)



3.14. Biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan 2022 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitap yazarligi
bilgileri. Ornek: 1.Kaya I, Kaya MM, Kiikiirt A, Ozcan A, Karaman M, Deveci HA, Karapehlivan M.
(2020). Effect of ellagic acid on some oxidative stress parametersand cyclooxygenase-2 reactivity in

mice with experimental gastric injury. Japanese Journal of Gastroenterology and Hepatology. 2(3):1-9.
2.

1. Bolayir B., Ergiilen A, Cevresel A¢idan Siirdiriilebilir Kalkinma, Yayin Yeri:Gazi Kitabevi, Basim
sayist: 1, Sayfa sayis1:128, ISBN:ISBN: 978-625-8374-11-7,

3.15. Biriminiz 6gretim elemanlari tarafindan 2022 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitap
editorliigii ve / veya boliim yazarlhig: bilgileri. Ornek: 1.Kaya I, Kaya MM, Kiikiirt A, Ozcan A, Karaman
M, Deveci HA, Karapehlivan M. (2020). Effect of ellagic acid on some oxidative stress parametersand
cyclooxygenase-2 reactivity in mice with experimental gastric injury. Japanese Journal of
Gastroenterology and Hepatology. 2(3):1-9. 2.

1. Sakarya S, Aksu M. (2022). Endiistri 4.0 ve Finansal Y 6netim, "Endiistri 4.0 ve Isletme Y onetimi",
Yayin Yeri:Beta Basim Yayim Dagitim A.S., Editor: Mehmet Marangoz ve Hatice Hicret Ozkog,
Basim sayisi:1, Sayfa say1s1:429, ISBN:978 - 605 - 242 - 255 - 7, Boliim Sayfalar1:189 -219.

2. Seymen, Oya Aytemiz, Ozlem Aydin (2022), COVID-19 ile gelen yeni calisma diizeninde
giivenceli esneklik, is tatmini ve orgiitsel yalnizlik iliskisi. Isletme ve Iktisadi Bilimler Metodoloji,
Arastirma ve Uygulama, Lvre de Lyon, ss. 387-420

3. Yal¢cin Kayacan, E., Akogul, S., Filiz, E. (2022) Tiirkiye Covid-19 Vaka Sayilar1 ile Google
Topluluk Hareket Raporlar1 Arasindaki iliskilerin Incelenmesi: ARDL Modeli, Mevsimsel Etkiler
ve Nedensellik Analizi. Istatistiksel Tekniklerle Giincel Analizler, 121-136, Eyliil 2022, Gazi
Kitabevi, Ankara.

4. Filiz, E. (2022) Mag¢ Sonuglarmin Siniflandirilmasinda Etkin Rol Oynayan Degiskenlerin
Belirlenmesi: Anadolu Efes Basketbol Takimi Ornegi. Sporda Arastirma ve Degerlendirmeler, 63-
83, Aralik 2022, Gece Kitaplig1, Ankara

5. Durukan E, Toptas A, Kati, Y. (2022). Current Research in Social, Human and Administrative
Sciences. Gece Kitapligi, ISBN 978-625-430-205-3 (Editorliik)

6. Isseveroglu G, Toptas A, Kati, Y. (2022). Theory and Research in Social, Human and
Administrative Sciences. Serliven Yayinevi, ISBN 978-625-7721-83-7 (Editorliik)

7. Sahnagil S. Kat1 Y. (2022). An Assessment on the Applicability of Lean Management Policies in
the Public. Icinde The Handbook of Public Administration Vol 2 (Edt. Parlak B, Dogan C.), Livre
de Lyon, ISBN 978-2-38236-300-3 (Kitap Boliimii)

8. Aksu M. (2022). Biiyiik Olgekli Giines Enerjisi Santrali Yatirrmlarmin Finansal Modellemesi ve
Duyarlilik  Analizi. "Yenilenebilir Enerji: Iktisat, Finans, Miihendislik ve Pazarlama
Perspektifinden Degerlendirmeler"., Yayin Yeri: Efe Akademi Yayinlari, Editor: Mustafa Halid
Karaarslan, asim sayisi:1, Sayfa sayis1:329, ISBN: 978-625-6954-07-6, Bolim Sayfalar1:183 -
204.

3.16. Biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan 2022 yilinda gergeklestirilen uzmanlik alaninda
uluslararasi kitap / boliim ¢eviri bilgileri. Ornek: 1.Kaya I, Kaya MM, Kiikiirt A, Ozcan A, Karaman M,
Deveci HA, Karapehlivan M. (2020). Effect of ellagic acid on some oxidative stress parametersand
cyclooxygenase-2 reactivity in mice with experimental gastric injury. Japanese Journal of
Gastroenterology and Hepatology. 2(3):1-9. 2.

3.17. Biriminizde 2022 yilinda ulusal bilimsel kongrelerde sunulan (S6zlii veya poster) bildiri
bilgileri. Ornek: 1.Aksoz H,, Gulmen T, Gulaydim O. (2020). Isolation of Dermatophytes species from
cattle in Turkey. VIII. World WAB Congress. Barcelona, Spain. Pp: 14-15, 17-19 April. 2.

1. Calis N., Sakarya S., Yildnm H.H. (2022). Hissedar Refahim1 Etkileyen Degiskenlerin
Incelenmesi: BIST Temettii Endeksi Uzerine Bir Uygulama. 25. Finans Sempozyumu, Burdur,
Tiirkiye, Pp: 567-577, 19-22 Ekim.

2. Cetin, A. F., Aytemiz Seymen O. (2022). Etik Liderlik ve Orgiitsel Baglilik iliskisinde Ahlaki



Gelisim Diizeyinin Etkisi. 30. Ulusal Yo6netim ve Organizasyon Kongresi Bildiriler Kitabi (Tam
Metin), Isparta, Tiirkiye, Pp:617-627, 26-28 May1s

3. Oguz, M. ve Akay, H. (2022). Blok Zinciri Teknolojisi ve Klasik Muhasebe Diizeninin Doniisiimii.
I. Salihli-Sart Para Kongresi. Manisa, Tiirkiye. Pp: 369-389, 17 Mayis.

3.18. Biriminizde 2022 yilinda uluslararas: bilimsel kongrelerde sunulan (Sozlii veya poster) bildiri
bilgileri. Ornek: 1.Aksoz H,, Gulmen T, Gulaydin O. (2020). Isolation of Dermatophytes species from
cattle in Turkey. VIII. World WAB Congress. Barcelona, Spain. Pp: 14-15, 17-19 April. 2.

1. Ergiilen, G., Ergiilen, A., & Unal, Z. (2022). Veri Zarflama Analizi Yontemi ile Konya Ovasi
Projesi Illeri Belediyelerinin Etkinlik Analizi.8. Uluslararasi Akademik Arastirmalar Kongresi
(Icar), 22-24 Haziran.

2. Abdioglu, N., Aytekin, S., Sezgin, A. (2022). The Factors Affecting Initial Public Offering Returns
In Borsa istanbul. Presented At The 6th International Conference On Economics (Econanadolu),
Eskisehir, Tirkiye 13-15 Mays.

3. Oguz, M. , Akay, H. (2022). Covid-19 Pandemisi Siirecinde Arastirma Ve Gelistirme
Harcamalarinin Sirket Performansina Etkisi. V. Uluslararas1 Sosyal Bilimlerde Kritik Tartismalar
Kongresi. izmir, Tiirkiye. Pp. 137-152, 7-9 Ekim.

3.19. Biriminizde 2022 yilindaki patent bilgileri. istenen: ilgili programlara iliskin kanitlar. Veri
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

3.20. Biriminizde 2022 yilindaki faydali model, tasarim, yazilim bilgileri. istenen: Ilgili programlara
iligkin kanitlar. Veri https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web
sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

3.21. Biriminizde 2022 yilinda 6gretim elemanlariniz tarafindan gergeklestirilen ulusal sergi bilgileri.
Istenen: Ilgili programlara iligkin kanitlar. Veri https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-
koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun
olarak hazirlanacaktir.

3.22. Biriminizde 2022 yilinda 6gretim elemanlariniz tarafindan gergeklestirilen uluslararasi sergi
bilgileri. istenen: Ilgili programlara iliskin kanitlar. Veri https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-
koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun
olarak hazirlanacaktir.

3.23. Biriminizde 2022 Yilinda Teknokent / Teknokent disindaki sirketlerde gérev alan 6gretim
eleman bilgileri. istenen: ilgili programlara iliskin kanitlar. Veri
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

Prof. Dr. Tamer BOLAT Persty Y 6netim Danismanlik, Balikesir Teknokent bu nyesinde yer alan egitim,
arastirma ve danismanlik sirketinde kurucudur. , Prof. Dr. Oya SEYMEN ve Prof. Dr. Oya BOLAT
danisman olarak gérev almaktadirlar.

https://www.persty.com/Kurumsal#ekibimiz

3.24. Biriminizde 6gretim elemanlarimin 2022 yilinda aldigs TUBA/ TUBITAK/ Kamu, Ozel
kurumlar tarafindan desteklenen yarismalarda alinan / giizel sanatlar etkinliklerinde veya yarismalarinda
alinan ulusal/ uluslararas: 6diil bilgileri (Yayin tesvik ddiilleri ve kongre 6diilleri disinda) istenen: Ilgili
programlara iliskin kanitlar. Veri https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206
web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir,

3.25. Biriminizde 2022 yilinda doktora sonrasi (PostDoc) yararlanan personel bilgileri. Istenen: 1lgili
programlara iliskin kanitlar. Veri https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206



web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir,

3.26. Biriminizde ortak ulusal arastirma (¢ok disiplinli / gok merkezli) bilgileri. istenen: Ilgili
programlara iligkin kanitlar. Veri https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206
web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir,

3.27. Biriminizde ortak uluslararasi arastirma (¢ok disiplinli / cok merkezli) bilgileri. Istenen: Tlgili
programlara iligkin kanitlar. Veri https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206
web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

3.28. Biriminizde doktora derecesine sahip 6gretim elemanlarinin doktora bilgisi, dogentlik/uzmanlik
bilgisi ve ¢alist11 anabilim dali bilgileri. istenen: ilgili programlara iliskin kanitlar. Veri kalite
koordinatorliigii web sayfasinda dokiimanlar kisminda yer alan "Ornek UYBS Giris Sablonu_2022" ye
uygun olarak hazirlanacaktir.

Isletme Boliimii  doktora derecesine sahip 6gretim elemanlarinin doktora bilgisi, dogentlik/uzmanlik
bilgisi ve ¢alistig1 anabilim dal1 bilgileri listelenmistir.

Kanitlar

Doktoral1 Ogretim Elemani.docx

3.29. Biriminizde 2022 yilinda devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il
saglik miidiirliigii, 6zel sektor vb.) Istenen: Ilgili programlara iligkin kanitlar. Veri
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

3.30. Biriminizde 6gretim elemanlari tarafindan 2022 yilinda devam eden danismanlik bilgileri (kamu
/ 6zel sektor vb. damismanliklart). istenen: Ilgili programlara iliskin kanitlar. Veri
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

3.31. Balikesir Universitesi’nde doktorasini tamamlayip biriminizde gérev alan personel sayist
Istenen: Ilgili programlara iligkin kanitlar. Veri https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-
koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun
olarak hazirlanacaktir.

Kanitlar

Balikesir doktora.docx

3.32. Ulusal/ uluslararasi kaynak veya yayin organlarinda yer alan veya gosterime giren Giizel sanatlar
alanindaki eser bilgileri Istenen: 1lgili programlara iliskin kanitlar. Veri
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/kalite-koordinatorlugu-3206 web sayfasindaki “Ornek UYBS
Giris Sablonu_2022” de yer alan formata uygun olarak hazirlanacaktir.

4. TOPLUMSAL KATKI

4.1. Biriminizin toplumsal katki stireglerinin(Topluma yonelik egitim/saglik/sosyokiiltiirel vb. tim
faaliyetler) yonetimi ve organizasyonel yapisina(toplumsal katki komisyonu, toplumsal katk: plani,
yonetim kurulu karar1 vb.) iligskin planlamalar1 bulunmakta midir? Bu bilgilere iliskin kanitlar
sunulmalidir.

4.2. Biriminizin toplumsal katk: faaliyetlerini yiiriiten birimler ve uygulama 6rnekleri bulunmakta


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Doktoral%C4%B1 %C3%96%C4%9Fretim Eleman%C4%B1.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Bal%C4%B1kesir doktora.docx

4.4. Biriminizce toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin iglerligi ile iliskili
sonuglar izlenmekte midir? Bu bilgilere iligkin kanitlar sunulmalidir.

4.5. Biriminizce toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iligkili
sonuglari iyilestirmeye yonelik hangi ¢alismalar yiirtitiilmektedir? Bu bilgilere iliskin kanitlar
sunulmalidir.

4.6. Biriminizin toplumsal katki faaliyetleri ile ilgili uygulamalar1 paydaslarla degerlendirilmekte
midir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.7. Biriminizin toplumsal katk: faaliyetleri ile ilgili uygulamalar1 paydaslarla degerlendirilen
faaliyetlerin iyilestirilmesine yonelik hangi ¢alismalar yapilmakta midir? Bu bilgilere iliskin kanitlar
sunulmalidir.

4.8. Biriminizde toplumsal katki faaliyetleriyle ilgili kurumun toplumsal katki hedefleriyle uyumlu
birime 6zgili planlama var midir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.9. Biriminizde toplumsal katki faaliyetleriyle ilgili kurumun toplumsal katki hedefleriyle uyumlu
birime 6zgli uygulama faaliyetleri var midir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.

Prof. Dr. Sakir Sakarya, DEGERLENDIRME TAKIM BASKANI, ALAN DEGERLENDIRICISI So:
Beseri ve Temel Bilimler Akreditasyon ve Rating Dernegi (sTAR), IIBF ISLETME BOLUMLER
AKREDITASYON SURECLERININ DEGERLENDIRILMESI., (Sivil Toplum Kurulusu)

Prof. Dr. Sakir Sakarya, DIS DEGERLENDIRICI TAKIM UYESI YUKSEK OGRETIM KALI
KURULU, YOAK UNIVERSITELERIN DIS DEGERLENDIRME, [ZLEME VE AKREDITASY
SURECLERI, (Kamu)

4.10. Biriminizde toplumsal katki faaliyetleriyle ilgili kurumun toplumsal katki hedefleriyle uyumlu
birime 6zgili planlama ve uygulama faaliyetleri varsa bu toplumsal katki faaliyetleri ile ilgili
uygulamalar izlenmekte ve degerlendirilmekte midir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.

Toplumsal katki faaliyetlerinin kurumun toplumsal katki hedefleriyle uyumu yapilan toplantilarda
degerlendirilmektedir.

4.11. Biriminiz tarafindan 2022 yilinda toplumsal katki kapsaminda gergeklestirilen yasam boyu
egitim hizmetleri, sivil toplum orgiitlerine egitim destegi, kurslar ve sertifika egitimleri, topluma
yonelik bilgilendirme ve bilinglendirme hizmetleri kapsaminda degerlendirilebilecek faaliyetler hakkinda
bilgi veriniz. Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir.

Prof. Dr. Sakir Sakarya, DEGERLENDIRME TAKIM BASKANI, ALAN DEGERLENDIRICISI So:
Beseri ve Temel Bilimler Akreditasyon ve Rating Dernegi (sTAR), [iBF iISLETME BOLUMLER
AKREDITASYON SURECLERININ DEGERLENDIRILMESI., (Sivil Toplum Kurulusu)

Prof. Dr. Sakir Sakarya, DIS DEGERLENDIRICI TAKIM UYESI YUKSEK OGRETIM KALI
KURULU, YOAK UNIVERSITELERIN DIS DEGERLENDIRME, iZLEME VE AKREDITASY
SURECLERI, (Kamu)

Prof. Dr. Tamer BOLAT ve Prof. Dr. Oya Inci BOLAT Istanbul Forum HR Insan Kaynaklar1 Forumuna



katilmisglardir.

Kanitlar

Prof. Dr. Oya Bolat Prof. Dr. Tamer Bolat HR.jpeg

4.12. Biriminiz tarafindan 2022 yilinda toplumsal katki1 kapsaminda y6resel ve bolgesel kalkinmaya
destek olmak amaciyla gerceklestirilen faaliyetler (Arastirma, proje, calistay, konferans, isbirligi
anlasmasi, sempozyum, panel, bilgilendirme toplantisi vb. etkinlikler) hakkinda bilgi veriniz. Bu
bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. (Projenin Adi: ................ Proje Ekibi: (Yiritiicli), (Arastirmaci)

01.12.2022 tarihinde Isletme Boliimii ve {IBF 6grencilerine uyusturucu maddenin zararlari, yasal
durum, tedavi merkezleri ve UYUMA aplikasyonu tanitimi yapilmustir.

Kanitlar

uyuma 2.jpeg
uyuma 1.jpeg

4.13. Biriminiz tarafindan 2022 yilinda toplumsal katki kapsaminda akademik bilginin toplumda
yayginlastirilmasina yonelik faaliyetler(Arastirma, proje, ¢alistay, konferans, is birligi anlagmasi,
sempozyum, panel, bilgilendirme toplantis1 vb. etkinlikler) hakkinda bilgi veriniz.Bu bilgilere iliskin
kanitlar sunulmalidir. (Projenin Adu: ................ Proje Ekibi: (Yiriitiicii), (Arastirmaci) Baslangic /Bitis

4.14. Biriminiz tarafindan 2022 yilinda toplumsal katki kapsaminda, tiniversite, kamu ve 6zel sektor
ortakliginda gergeklestirilen topluma yonelik sosyal sorumluluk projeleri/faaliyetleri, diger sosyal
sorumluluk projeleri, toplumsal sorunlara yonelik projeler ile danismanlik hizmetleri, kamu
danismanligi (bilirkisilik vb ) faaliyetleri hakkinda bilgi veriniz. Bu bilgilere iliskin kanitlar
sunulmalidir. (Projenin Adi: ................ Proje Ekibi: (Yiritiicli), (Arastirmaci) Baslangic /Bitis Tarihi:

2022 yilinda Isletme bolimii 6gretim tiyeleri farkli alanlarda toplumsal katkilar sunacak ¢alismalar
yapmislardir.

Kanitlar

Prof. Dr. Oya BOLAT zemin 8 Mart.png
Prof. Dr. Oya BOLAT kisiletisim.jpeg
Prof. Dr. Oya BOLAT konser.jpeg

Prof. Dr. Oya BOLAT konser2.jpeg

4.15. Birimiz 6grencilerinin 2022 yilinda gergeklestirdigi sosyal sorumluluk projelerinin sayisi nedir?
Bu bilgilere iligkin kanitlar sunulmalidir. (Projenin Adi: ................ Proje Ekibi: (Yiiriitiicii),

4.16. Biriminizce 2022 yilinda yiiriitiilen sosyal sorumluluk projeleri i¢in diger kurumlardan saglanan
kaynaklar nelerdir? Bu bilgilere iliskin kanitlar sunulmalidir. (Projenin Adi: ................ Proje Ekibi:

2022 yilinda yiiriitiilen sosyal sorumluluk projeleri i¢in diger kurumlardan saglanan kaynaklar hakkinda


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Prof. Dr. Oya Bolat Prof. Dr. Tamer Bolat HR.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/uyuma 2.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/uyuma 1.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Prof. Dr. Oya BOLAT zemin 8 Mart.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Prof. Dr. Oya BOLAT ki%C5%9Fileti%C5%9Fim.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Prof. Dr. Oya BOLAT konser.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/219929/739/GostergeCevapProofFiles/Prof. Dr. Oya BOLAT konser2.jpeg

bilgi bulunmamaktadir.

SONUC
SONUC

deneme
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