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1- Ogrenci Is Yiikii Anketi Degerlendirme Raporu Bulgular

Ogrenci is yiikii degerlendirme anketlerinden elde edilen bulgular, 2024-2025 Egitim-
Ogretim y1l1 Bahar Yariyilinda Grafik Sanatlar Boliimii'nde yiiriitiilen 26 farkli derse iliskin
Ogrenci deneyimlerini kapsamaktadir. Anket sonuglarma gore, Ogrencilerin biiyiik
cogunlugu derslerin ongoriilen is yiikiiyle genel olarak uyumlu bir zaman harcadiklarini
belirtmislerdir. Ancak bazi derslerde 6grenciler tarafindan bildirilen fiili haftalik is yiikdi,
AKTS hesaplamalarina gore belirlenen teorik degerin altinda kalmakta; bu durum 6zellikle
6 ve iizeri AKTS’ye sahip uygulamali derslerde dikkat ¢ekmektedir. Ornegin, Grafik
Tasarim Proje (8 AKTS) ve Kisa Film Yapimi (6 AKTS) gibi derslerde beklenen haftalik
1§ yiikii ile 6grencilerin bildirdigi siireler arasinda anlamli sapmalar gozlemlenmistir. Buna
karsilik, Dijital Boya ve Ug Boyutlu Animasyon derslerinde ise 6grenci bildirimleri, teorik
hesaplamalara olduk¢a yakin degerler gostermektedir. Genel olarak is yiikii dagiliminda
dengesizlik oldugu; baz1 derslerde 6grencilerin fazla, bazilarinda ise beklenenden az zaman
harcadiklar1 anlagilmaktadir. Bu farkliliklar, kredilendirme siirecinin ve ders planlarinin
Ogrenci deneyimine dayali olarak yeniden degerlendirilmesi gerekliligini ortaya
koymaktadir. Elde edilen bulgular, derslerin yalnizca icerik degil, ayn1 zamanda 6grenciye
yukledigi zaman agisindan da dengeli ve tutarli bicimde yapilandirilmasinin 6nemine isaret
etmektedir.
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Derslerin Haftalik ve Donemlik Is Yiikii Karsilastirmasi (14 Hafta Varsayimyla)?

Ders Adi AKTS Anket Haftalik is Olmasi Gereken
Yiikii Haftalik Is Yiikii

Temel Sanat 11 7 6.21 12.5

Elek Baski 8 7.29 14.29

Teknikleri I

Kagit Uretimi 4 4.0 7.14

Baski Resim Tarihi 4 3.71 7.14

11

Serbest Baski 9 5.79 16.07

Teknikleri I

Artistik Perspektif Il | 3 4.07 5.36

Kariyer Planlama 2 2.64 3.57

Tas Baski Teknikleri | 9 7.14 16.07

11

Ozgiin Baski 8 6.71 14.29

Teknikleri II

GENEL DEGERLENDiRME

Derslerin haftalik is yiikii verilerine gore, 6grenci anketlerinden elde edilen ortalama
haftalik is ytlikii 5.79 saat olarak belirlenmistir. Buna karsilik, AKTS hesaplamalarina gore
olmasi gereken ortalama haftalik is yiikl 7.14 saattir. Bu veriler dogrultusunda, fiili is
yukiiniin hesaplanan degerin yaklasik -1.35 saat altinda kaldig1 gézlemlenmektedir.

Bu durum, 6grencilerin derslere ayirdigi siirenin planlanan is yiikiinden diisiik oldugunu
gostermektedir. Ozellikle baz1 derslerde bu fark oldukca belirgindir ve bu derslerdeki icerik
yogunlugu, uygulamali siirecler veya degerlendirme yontemleri yeniden gozden
gecirilmelidir.

GENEL IYILESTIRME CALISMALARI

! “Derslerin Haftalik ve Dénemlik Is Yiikii Karsilastirmas1” tablosu, her dersin AKTS degerine gére
hesaplanan teorik haftalik is yiikii ile 6grencilerin anket yoluyla bildirdigi fiili haftalik is yiikiini
kargilagtirmali olarak sunmaktadir. Tablodaki veriler, 1 AKTS’nin 25 saatlik is yiikiine karsihik geldigi ve
bir donemin 14 hafta siirdiigii varsayimiyla hesaplanmistir. Bu tablo, AKTS yiiklerinin &grenci
deneyimiyle ne dlgiide ortiistiiglinii degerlendirmek ve gerekli durumlarda ders planlamasini yeniden gbzden
gegirmek amaciyla olusturulmustur.
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- Ogrenci anketlerinin her dénem diizenli olarak yapilmasi saglanmali ve bu veriler ders
planlamasinda etkin bir sekilde kullanilmalidir.

- Fiili is yiikii ile AKTS’ye gore belirlenen is ytikii arasindaki farkin fazla oldugu dersler i¢in
icerik sadelestirmesi veya degerlendirme yontemlerinin yeniden yapilandirilmasi giindeme
alinmaldir.

- Ders igerikleri ve uygulama siirecleri, 6grenci geri bildirimlerine gore yeniden
yapilandirilarak 6grenci merkezli bir yaklasima 6ncelik verilmelidir.

- Ogretim elemanlari icin bilgilendirici seminerler diizenlenerek, AKTS hesaplamalarinin
nasil daha etkili yapilabilecegi konusunda farkindalik artirilmahdir.

- Egitim-6gretim siireclerinde 6grenci deneyimlerinin dikkate alinmasi, kalite giivence
sisteminin bir parcasi haline getirilmelidir.

4- Kanitlar

Ilgili Anket Yanitlar
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