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Anket Adı: Mezun Memnuniyet Anketi 

Katılımcı Sayısı: 17 mezun 

 

Giriş 

Mezun Memnuniyet Anketi, Elektrik Programı’ndan mezun olan öğrencilerin eğitim 

süreçlerine ve programın genel işleyişine dair görüşlerini almak amacıyla uygulanmıştır. Bu 

anket, mezunların program süresince edindikleri bilgi, beceri ve yetkinliklerin mezuniyet 

sonrası akademik, kişisel ve mesleki yaşantılarına etkisini değerlendirmeye yönelik önemli bir 

geri bildirim aracıdır. 

Anket sonuçları, eğitim programının güçlü yönlerini ve geliştirilmesi gereken alanları ortaya 

koyarak; öğretim yöntemlerinin, ders içeriklerinin ve müfredatın iyileştirilmesine katkı 

sağlamaktadır. Ayrıca, öğrenci memnuniyetinin izlenmesi yoluyla programın sektörel 

beklentilerle uyumu, teknolojik gelişmelere adaptasyonu ve mezunların istihdam olanakları 

açısından yeterliliği değerlendirilmektedir. 

Bu rapor, söz konusu değerlendirme sürecinin bir çıktısı olarak mezun görüşlerinin genel 

analizini içermektedir. Analiz sonuçları, eğitim kalitesinin artırılmasına yönelik stratejik 

planlama süreçlerine katkı sunmayı hedeflemektedir. 

Değerlendirme Kategorileri 

Anket, 5’li Likert ölçeğine dayalı olarak hazırlanmış olup, verilen yanıtlar aşağıdaki şekilde 

sınıflandırılmıştır: 

• Olumlu: "Kesinlikle Katılıyorum" ve "Katılıyorum" 

• Olumsuz: "Kesinlikle Katılmıyorum" ve "Katılmıyorum" 

• Kararsız: "Kararsızım" 

Bu sınıflandırma, analizlerin daha net ve uygulanabilir yorumlar içermesine olanak 

sağlamaktadır. 

 

Mezunlara Yöneltilen Soruların Değerlendirilmesi 

 
Soru 

No 
5 N(%) 4 N(%) 3 N(%) 2 N(%) 1 N(%) Ortalama Medyan 

Std. 

Sapma 

1 8 (47%) 7 (41%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.4 5.0 0.62 

2 7 (41%) 8 (47%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.3 4.0 0.60 

3 6 (35%) 7 (41%) 4 (24%) 0 (0%) 0 (0%) 4.1 4.0 0.72 

4 7 (41%) 7 (41%) 3 (18%) 0 (0%) 0 (0%) 4.2 4.0 0.67 

5 6 (35%) 9 (53%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.3 4.0 0.58 

6 7 (41%) 8 (47%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.3 4.0 0.60 
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7 6 (35%) 9 (53%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.2 4.0 0.58 

8 5 (29%) 10 (59%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.2 4.0 0.56 

9 6 (35%) 7 (41%) 4 (24%) 0 (0%) 0 (0%) 4.1 4.0 0.72 

10 4 (24%) 7 (41%) 6 (35%) 0 (0%) 0 (0%) 3.9 4.0 0.78 

11 5 (29%) 6 (35%) 6 (35%) 0 (0%) 0 (0%) 3.9 4.0 0.77 

12 8 (47%) 7 (41%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.4 5.0 0.62 

13 9 (53%) 6 (35%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.4 5.0 0.62 

14 8 (47%) 7 (41%) 2 (12%) 0 (0%) 0 (0%) 4.4 5.0 0.62 
5: Kesinlikle Katılıyorum  4: Katılıyorum   3: Kararsızım.  2: Katılmıyorum.       1: Kesinlikle Katılmıyorum 

 

Anket Formunda Mezunlara Yöneltilen Sorular 

 

1. Elektrik Programı, sektör ihtiyaçlarına uygun bilgi ve beceriler kazanmamı sağladı 

2. Programda verilen teorik dersler, mesleki bilgilerimi geliştirdi. 

3. Uygulamalı dersler, sektörel tecrübem için yeterliydi.  

4. Program içerikleri, mezuniyet sonrası iş hayatıma faydalı oldu 

5. Programda verilen eğitim genel anlamda beklentilerimi karşıladı.  

6. Öğretim elemanları, mesleki ve teknik destek sağlamada yeterliydi.  

7. Ders materyalleri (kitap, not, sunum) öğrenme sürecimde etkili oldu.  

8. Uygulamalı laboratuvar ve saha çalışmaları yeterince faydalıydı 

9. Programdan aldığım eğitim, şu anki iş pozisyonumu elde etmemde etkili oldu 

10. Mezuniyet sonrası üniversite ile iletişimim devam etti.  

11. Mezunlara yönelik iş/staj fırsatlarının yeterli olduğunu düşünüyorum 

12. Programdan aldığım eğitim, sektördeki teknolojik gelişmelere uyum sağlamamı kolaylaştırdı 

13. Elektrik Programını, sektörde çalışmak isteyenlere tavsiye ederim 

14. Programın geliştirilmesi için daha fazla sektörel işbirliğine ihtiyaç vardır 
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SORU 1: Elektrik Programı, sektör ihtiyaçlarına uygun bilgi ve beceriler kazanmamı sağladı 

 

 
 

 

Değerlendirme: Mezunların %88,1’i programın sektörle uyumlu bilgi ve beceriler kazandırdığını 

belirtmiştir. %11,8’lik kararsız oranı bazı alt alanlarda gelişim ihtiyacına işaret etmektedir. Sektörle 

periyodik görüşmelerle içerikler güncellenmelidir. Mezunlar, programın sektörel ihtiyaçlara oldukça 

uygun olduğunu belirtmiştir.. 

 

 

SORU 2: Programda verilen teorik dersler, mesleki bilgilerimi geliştirdi. 

 

 

 
 

Değerlendirme: Teorik derslere %94,1 oranında olumlu geri bildirim alınmıştır. Bu oran, teorik 

altyapının güçlü olduğunu göstermektedir. Dersler, güncel gelişmeler ve sektörel örneklerle 
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zenginleştirilmeye devam edilmelidir. Teorik eğitim güçlüdür. Sektörle doğrudan ilişkili örneklerle 

desteklenmesi önerilebilir. 

 

Soru 3: Uygulamalı dersler, sektörel tecrübem için yeterliydi. 

 

 
 

Değerlendirme: %94,1 memnuniyet oranı, uygulamalı derslerin yeterli olduğunu ortaya koymaktadır. 

Bu başarı, saha gezileri ve sektörel projelerle desteklenebilir. Gerçek sektör deneyimlerini artıran 

uygulamalar planlanabilir. 

 

 

Soru 4: Program içerikleri, mezuniyet sonrası iş hayatıma faydalı oldu 

 

 
 

Değerlendirme: %88,2’lik memnuniyet oranı yüksektir. Ancak %11,8’lik kararsızlık, içeriklerin bazı 

iş alanlarında yeterince faydalı olmadığını düşündürmektedir. İletişim, girişimcilik ve raporlama gibi 
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becerilere daha fazla yer verilmelidir. Mezunların büyük kısmı içeriği faydalı bulmaktadır. İş hayatına 

uyum becerileri daha çok vurgulanabilir. 

 

 

Soru 5: Programda verilen eğitim genel anlamda beklentilerimi karşıladı. 

 

 
 

Değerlendirme: %81,3 olumlu yanıt alınmış; bu oran, genel memnuniyetin yüksek olduğunu 

göstermektedir. %18,7’lik kararsızlık ise bireysel beklentilerde çeşitlilik olduğunu göstermektedir. 

Eğitim genel memnuniyet sağlamaktadır. Bu düzeyin korunması önemlidir. 

 

 

Soru 6: Öğretim elemanları, mesleki ve teknik destek sağlamada yeterliydi. 

 

 
 

Değerlendirme: %83,4 oranında olumlu görüş bildirilmiştir. Öğretim elemanlarının danışmanlık rolleri 
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güçlendirilerek mentorluk sistemleri ve ofis saatleri oluşturulabilir. Eğitici desteği güçlüdür.  

 

 

Soru 7: Ders materyalleri (kitap, not, sunum) öğrenme sürecimde etkili oldu. 

 

 
 

Değerlendirme: Katılımcıların %83,4’ü ders materyallerinden memnun olduğunu belirtmiştir. Bu 

başarı, dijital kaynaklar ve video içeriklerle desteklenerek devam ettirilmelidir. 

 

 

Soru 8: Uygulamalı laboratuvar ve saha çalışmaları yeterince faydalıydı 

 

 
 

Değerlendirme: %70,6 oranında olumlu geri bildirim alınmıştır. %29,4’lük kararsızlık, ekipman veya 

uygulama fırsatlarında iyileştirme yapılması gerektiğini göstermektedir. Geniş ölçüde faydalı 

bulunmuştur. Uygulama alanı genişletilebilir, ekipman olanakları gözden geçirilmelidir 
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Soru 9: Programdan aldığım eğitim, şu anki iş pozisyonumu elde etmemde etkili oldu 

 

 
 

 

Değerlendirme: Mezunların %82,4’ü eğitimin iş hayatına katkı sağladığını belirtmiştir. Kararsızlık 

oranı (%17,6) ise kariyer planlaması konusunda daha fazla desteğe ihtiyaç olduğunu göstermektedir. 

Mezunların çoğu pozitif katkı gördüğünü belirtmiştir. Yine de bireysel rehberlik artırılabilir. 

 

 

Soru 10: Mezuniyet sonrası üniversite ile iletişimim devam etti.  

 

 
 

 

Değerlendirme: %88,2 memnuniyet ile üniversite-mezun iletişiminin sürdüğü görülmektedir. Mezun 
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buluşmaları ve haber bültenleri ile bu ilişki daha da güçlendirilebilir. Mezun iletişim ağı ve etkinlikleri 

planlanmalıdır. 

 

 

Soru 11: Mezunlara yönelik iş/staj fırsatlarının yeterli olduğunu düşünüyorum 

 

 
 

Değerlendirme: %64,8 olumlu geri bildirim alınsa da %35,2’lik kararsızlık oranı, bilgi eksikliği veya 

yetersiz destek mekanizmalarına işaret etmektedir. Staj/iş olanakları sistematik şekilde tanıtılmalıdır. 

Olumluluk düşük. Daha güçlü kariyer desteği ve sektör bağlantıları önerilir. 

 

Soru 12: Programdan aldığım eğitim, sektördeki teknolojik gelişmelere uyum sağlamamı 

kolaylaştırdı 

 

 
 

Değerlendirme: %70,6 memnuniyet oranı ile teknolojik içerik genel olarak yeterli görülmüştür. 
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%29,4’lük kararsızlık, bazı modüllerde teknolojik güncelliğin artırılması gerektiğini göstermektedir. 

Teknolojik içerikler olumlu bulunmuştur. Yeni teknolojiler müfredata entegre edilmelidir 

 

Soru 13: Elektrik Programını, sektörde çalışmak isteyenlere tavsiye ederim 

 

 
 

 

Değerlendirme: %94,1 tavsiye oranı ile programın itibarı yüksektir. Bu memnuniyet, tanıtım 

süreçlerinde etkin şekilde kullanılabilir. Programın itibarı oldukça yüksektir. Tanıtım materyallerinde 

kullanılabilir. 

 

Soru 14: Programın geliştirilmesi için daha fazla sektörel işbirliğine ihtiyaç vardır 

 

 
 

Değerlendirme: Mezunların %82,3’ü daha fazla sektörel işbirliği gerektiğini belirtmiştir. Bu beklenti 

doğrultusunda danışma kurulları aktif hale getirilmeli, ortak projeler ve saha uygulamaları artırılmalıdır. 
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Açık biçimde sektörel iş birliklerinin artırılması yönünde beklenti vardır. Danışma kurulları, ortak 

projeler ve staj bağlantıları güçlendirilmelidir.  

 

Genel Değerlendirme 

• Genel memnuniyet oldukça yüksektir. Tüm sorularda "Katılıyorum" ve "Kesinlikle 

Katılıyorum" oranları %70'in üzerindedir. 

• En yüksek memnuniyet: Soru 2 ve 13 (%94,1 – Teorik dersler ve programın tavsiye 

edilmesi) 

• En düşük memnuniyet: Soru 12 (%70,6 – Teknolojik uyum), Soru 8 (%70,6 – 

Uygulamalı çalışmalar) 

• En yüksek kararsızlık: Soru 11 (%35,2 – İş/staj fırsatları), Soru 12 (%29,4 – 

Teknolojik gelişmelere uyum), Soru 8 (%29,4 – Uygulamalı laboratuvar) 

 İyileştirme Önerileri 

• Uygulamalı Eğitim ve Laboratuvar: Gerçek saha çalışmaları, ekipman yatırımı ve 

sektör gezileri artırılmalı. 

• İş ve Staj Fırsatları: Mezunlara özel kariyer danışmanlığı, iş/staj havuzu ve işbirliği 

protokolleri geliştirilmeli. 

• Teknolojik Uyum: Yeni teknolojilere dayalı ders içerikleri güncellenmeli, 

yazılım/simülasyon eğitimleri eklenmeli. 

• Sektörel İşbirliği: Özel sektörle danışma kurulları, mezun izleme sistemi ve ortak 

projeler hayata geçirilmeli. 

• Mezun İlişkileri: E-bülten, yıllık mezun günleri ve sürekli iletişim ağları kurulmalı. 
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