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BĠRĠM YÖNETĠCĠSĠNĠN SUNUġU 

 

 1910 yılının Ekim ayında Balıkesir Behçet PaĢa Konağında “Karesi Dârü'l 

Muallîmini”  adıyla öğretmen okulu olarak açılan okulumuza ilk yıl 50 öğrenci alınmıĢtır. 

Okulumuzun ilk kadrosu Müdür Hüseyin Avni Efendi, Muallim Evvel Hasan Ferit Efendi ve 

Muallim Birgivi Mehmet Asım Efendi‟den oluĢmaktadır. Üç yıllık öğretim sonunda 26 

mezun vermiĢ ve 23 öğrenci de Ankara Öğretmen Okuluna nakledilmek üzere kapatılmıĢtır. 

 1914-1919 yılları arasında okulumuz ikinci defa Mithat PaĢa Mektebinde açılmıĢ, 

ikinci yılında Dumlupınar Ġlkmektebine ve 1917-1918 eğitim-öğretim yılında da ilk 

kurulduğu binaya taĢınmıĢtır. Harp dolayısıyla sıkıntılı geçen öğretim, yurdumuzun iĢgaline 

kadar sürmüĢ ve okulumuz 1919-1922 yılları arasında kapalı kalmıĢ, bu dönemde sadece 7 

mezun vermiĢtir. KurtuluĢ SavaĢı sonrasında 1922 yılında Balıkesir Behçet PaĢa 

Konağında tekrar açılan okulumuz, 1923 yılında Balıkesir Lisesinin tarihi binasına taĢınmıĢ 

ve 1924 yılında “Balıkesir Erkek Muallim Mektebi” adını almıĢtır.  

Cumhuriyet döneminin 4. Milli Eğitim Bakanı Mustafa Necati (Uğural) (1894-1929) 

döneminde 22 Nisan 1926 tarihinde çıkarılan 819 sayılı kanunla, 10 bölge merkezinde birer 

öğretmen okulu binası yapılması kararlaĢtırılmıĢtır. 31 Temuz 1916‟da ilk defa temeli atılan 

fakat savaĢ, iĢgal ve daha sonra da ödenek yokluğu gibi sebeplerle inĢaatı yarım kalan bu 

öğretmen okulu binasının inĢasının tamamlanması için ilgili kanunun çıkmasından sonra 

hemen harekete geçilmiĢ, 06 Ekim 1928 tarihinde yeniden temeli atılarak 1931 yılı sonunda 

da inĢaat tamamlanmıĢtır. ĠnĢaatın ilk döneminde vefat eden Mustafa Necati‟ye Ģükran ifadesi 

olarak 30 Nisan 1932 tarihinde “Balıkesir Necatibey Öğretmen Okulu” adıyla resmen 

eğitim-öğretime açılmıĢtır. 

 1944 yılında ilköğretmen okulu düzeyi kapatılarak “Necati Terbiye Enstitüsü ve 

Orta Öğretmen Okulu” olarak açılmıĢtır. 1946-1947 eğitim-öğretim yılında “Necati Eğitim 

Enstitüsü” adıyla sadece ortaokullara genel öğretmen yetiĢtirme amacıyna yönelik toplu 

dersler bölümünde öğretim yapılmıĢtır.1950 yılında enstitü kaldırılarak “Necati Öğretmen 

Okulu” adıyla ilk öğretmen okulu açılmıĢ, 1950-1951 eğitim-öğretim yılında birinci sınıflara 

ortaokulları iyi ve pekiyi derece ile bitirenler arasından vekaletçe seçilenler alınmıĢtır. 1954 

yılında tekrar açılan “Necati Eğitim Enstütüsü” ile “Necati Ġlköğretmen Okulu” aynı 

binada eğitim öğretime devam etmiĢtir.1975-1976 eğitim öğretim yılında öğrenim süresi 4 

yıla çıkarılarak “Necati Öğretmen Lisesi” adını almıĢtır.  

“Necati Eğitim Enstitüsü” 1954 yılından itibaren Fen ve Edebiyat Ģubeleriyle 2 yıllık 

olarak öğretime baĢlamıĢ, 1967-1968 eğitim-öğretim yılında ise Türkçe, Sosyal Bilgiler, Fen 

ve Tabiat Bilgisi, Matematik bölümleri eklenerek 3 yıllık bir okul olmuĢtur. Necati Eğitim 

Enstitüsü‟nün 1978-1979 eğitim-öğretim yılında öğrenim süresi 4 yıla çıkarılarak “Necati 

Yüksek Öğretmen Okulu” adını almıĢtır.  

20 Temmuz 1982 yılında “Necatibey Eğitim Fakültesi” adı ile Uludağ 

Üniversitesibünyesine katılan Fakültemiz,  11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayılı Resmi 

Gazete‟de yayınlanan 3837 Sayılı Kanunun 25.maddesi gereğince kurulan “Balıkesir 

Üniversitesi” çatısı altında hizmetlerini sürdürmektedir.  

 Fakültemiz bir ana bina (A Blok), Türkçe Öğretimi Uygulama ve AraĢtırma Merkezi 

ile Yabancı Diller Yüksekokulu‟nunda içinde bulunduğu bir ek bina (B Blok), bir okuma 

salonu binası ve bir Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü binası (C Blok) olmak üzere toplam 4 

binadan oluĢmaktadır. Yine yerleĢke içerisinde Üniversitemize bağlı Mediko Sosyal ve 

Altıeylül Semt Polikliniği bulunmaktadır. YerleĢke içerisinde bulunan açık ve kapalı spor 

alanları (tenis kortları, basketbol, voleybol alanları ve halı saha futbol alanı) öğrencilerimize 

ve personelimize hizmet vermektedir. 

 Fakültemizin 2024 yılı birim faaliyet raporu 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 

Kontrol Kanunun 41.maddesine ve “Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları 

http://www.turkcebilgi.com/1982
http://www.turkcebilgi.com/uluda%C4%9F_%C3%BCniversitesi
http://www.turkcebilgi.com/uluda%C4%9F_%C3%BCniversitesi
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Hakkında Yönetmelik” hükümleri çerçevesinde hazırlanmıĢtır. Raporun birinci bölümünde 

Fakültemiz ile ilgili genel bilgilere yer verilirken idarenin yetki, görev ve sorumlulukları ile 

idareye iliĢkin diğer bilgiler değerlendirilmiĢtir. Ġkinci bölümde idarenin amaç ve hedefleri ile 

üst politika belgelerinde belirlenen amaç ve hedeflere idarece sağlanan katkıların 

değerlendirilmesine, sonraki bölümde 2024 yılına ait faaliyetlere iliĢkin bilgi ve 

değerlendirmelere yer verilmiĢtir. Fakültemizin 2024 Stratejik Planındaki misyon, vizyon, 

amaçlar, hedefler, üstün ve zayıf yönlerimiz sıralanıp bir değerlendirme yapıldıktan sonra, son 

bölümde ortaya konulan öneri ve tedbirler ile rapor sonuçlandırılmıĢtır. 

  Fakültemiz 2024 yılı bütçesi, onikinci kalkınma planı, orta vadeli program ve orta 

vadeli mali planda yer alan politika ve hedefler doğrultusunda hesap verebilirliği ve mali 

saydamlığı sağlamak ilkesi ile kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir Ģekilde 

elde edilmesi ve kullanılması doğrultusunda harcanmıĢtır.  

 Fakültemizin 2024 Yılı Faaliyet Raporunu kamuoyuna saygıyla sunarken, kullanılan 

kaynakların tahsisinde ve kamu yararına kullanımında emeği geçen tüm yöneticilere, özverili 

çalıĢmalarından ve değerli katkılarından dolayı çalıĢma arkadaĢlarıma teĢekkür ederim. 

 

 

 

        Prof. Dr.Ġbrahim AYDIN 

                Dekan   
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I. GENEL BĠLGĠLER 

A-MĠSYON VE VĠZYON 

VĠZYONUMUZ 
 

Eğitim araĢtırmalarında küresel ölçekte tanınan ve öğretmen yetiĢtirmede tercih edilen 

bir fakülte olmak. 
 

MĠSYONUMUZ 

 

Ġnsancıl ve bilimsel bir anlayıĢla; eğitim alanında uluslararası nitelikte araĢtırmalar 

yaparak, ülkemizin vedünyamızın eğitim sorunlarına duyarlı, Atatürk Ġlke ve Ġnkılâplarına bağlı, 

üstün bilgi ve becerilere sahip öğretmenler yetiĢtirmek. 

 

TEMEL DEĞERLERĠMĠZ VE ĠLKELERĠMĠZ 

 

 Ġnsana saygı, 

 Adalet ve eĢitlik, 

 Bilimsel özgünlük ve özgürlük, 

 Mükemmellik arayıĢı, 

 Toplumun sorunlarına duyarlılık, 

 Evrensellik, 

 Çevre bilinci, 

 Türkçeyi doğru ve güzel kullanma. 

 

B-YETKĠ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

1-Fakülte Akademik TeĢkilatı 

 

Dekan (Harcama Yetkilisi) Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

Görevleri 

 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 16/b maddesinde belirtilen görevleri yerine 

getirir, 

 Fakülte kurullarına baĢkanlık eder, Fakülte kurullarının kararlarını uygular ve Fakülte 

birimleri arasında düzenli çalıĢmayı sağlar, 

 Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde Fakültenin genel durumu ve iĢleyiĢi 

hakkında rektöre rapor verir, 

 Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirir, 

Fakülte bütçesi ile ilgili Fakülte yönetim kurulunun da görüĢünü aldıktan sonra 

rektörlüğe sunar, 

 Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personel üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini sürdürür. 

 Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapar, 

 Fakültenin öz görev ve öz ülküsünü bilir; bunu, Fakültenin tüm çalıĢanları ile paylaĢır, 

gerçekleĢmesi için çalıĢanları motive eder, 

 Her yıl Fakültenin bütçesinin gerekçeleri ile birlikte hazırlanmasını sağlar, 

 TaĢınırların etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve 

kullanılmasını, kontrollerinin yapılmasını, taĢınır kayıt ve kontrol yetkilisi vasıtasıyla 

kayıtlarının saydam bir Ģekilde tutulmasını sağlar,  
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 Fakültede bilgisayar ve çıktı ortamında bilgi sisteminin oluĢmasını sağlar,  

 Kalite sistemi için gerekli olan anketlerin hazırlanmasını ve uygulanmasını sağlar,  

 Fakültede eğitim-öğretimin düzenli bir Ģekilde sürdürülmesini sağlar,  

 Eğitim-öğretim ve araĢtırmalarla ilgili politikalar ve stratejiler geliĢtirir, 

 Fakültenin idari ve akademik personeli için ihtiyaç duyulan alanlarda kurs, seminer ve 

konferans gibi etkinlikler düzenleyerek Fakültenin sürekli öğrenen bir organizasyon 

hâline gelmesi için çalıĢır,  

 Fakülte değerlendirme ve kalite geliĢtirme çalıĢmalarının düzenli bir biçimde 

yürütülmesini sağlar,  

 Fakültenin eğitim-öğretim sistemiyle ilgili sorunlarını tespit eder, çözüme kavuĢturur, 

gerektiğinde üst makamlara iletir, 

 Eğitim-öğretimde yükselen değerleri takip eder ve Fakülte bazında uygulanmasını 

sağlar, 

 Fakültede araĢtırma projelerinin düzenli olarak hazırlanmasını ve sürdürülmesini 

sağlar, 

 Fakültedeki programların akredite edilmesi için gerekli çalıĢmaların yapılmasını 

sağlar, 

 Fakültenin stratejik planının hazırlanmasını sağlar, 

 Fakültenin fiziki donanımı ile insan kaynaklarının etkili ve verimli olarak 

kullanılmasını sağlar,  

 Akademik ve idari personelin atanma, kadro, izin, rapor ve diğer özlük haklarını izler, 

bu konularda personelin isteklerini dinler ve çözüme kavuĢturur, 

 Fakülte yerleĢkesinde gerekli güvenlik tedbirlerinin alınmasını sağlar, 

 Fakülteyi üst düzeyde temsil eder, 

 Rektörün, alanı ile ilgili vereceği diğer görevleri yapar, 

 

Yetkileri 

 Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleĢtirme yetkisi, 

 Faaliyetlerin gerçekleĢmesi için her türlü araç, gereç ve malzemeyi kullanabilme 

yetkisi, 

 Ġmza yetkisi,  

 Harcama yetkisi,  

 Emrindeki yönetici ve personele iĢ verme, yönlendirme, yaptıkları iĢleri kontrol etme, 

gerektiğinde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisi, 

 Emrindeki yönetici ve personeli cezalandırma, ödüllendirme, eğitim verme, iĢini 

değiĢtirmek ve izin verme yetkisi,  

 Birime alınacak personelin seçiminde değerlendirme yetkisi. 

 

Sorumlulukları 

2547 Sayılı Kanun ve Yönetmelik ile 657 Sayılı Kanun gereğince; Dekan, yukarıda 

yazılı olan bu görevleri kanunlara ve yönetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Rektör'e 

karĢı sorumludur. 

 

Fakülte Kurulu Yetki, Görev ve Sorumlulukları 
 

 Fakültenin eğitim-öğretim, bilimsel araĢtırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle 

ilgili esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaĢtırmak, 

 Fakülte Yönetim Kuruluna üye seçmek, 

 Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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Fakülte Kurulu Üyeleri 

 

Prof.Dr. Ġbrahim AYDIN     BaĢkan  

Prof.Dr. Mehmet BAġTÜRK    Üye 

Prof.Dr. Ertan ÖRGEN     Üye 

Prof.Dr. Sonnur IġITAN     Üye  

Prof.Dr. Uğur GÜRGAN     Üye  

Prof.Dr. Devrim ÜZEL     Üye  

Prof.Dr. Özge GENÇEL ATAMAN    Üye 

Dr.Öğr.Üyesi Abdullah EKER    Üye  

Prof.Dr. Saadet MALTEPE     SeçilmiĢ Üye 

Prof.Dr. Yavuz EGE      SeçilmiĢ Üye 

Prof.Dr. Kemal Oğuz ER     SeçilmiĢ Üye 

Doç.Dr. Burcu GÜNGÖR CABBAR   SeçilmiĢ Üye 

Doç.Dr. Zeynel Abidin MISIRLI    SeçilmiĢ Üye 

Dr. Öğr.Üyesi Selcen GÜLTEKĠN    SeçilmiĢ Üye 

Nida ESER       Raportör  

 

Fakülte Yönetim KuruluYetki, Görev ve Sorumlulukları 
 

 Fakülte Kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında Dekana yardım 

etmek, 

 Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile takviminin uygulanmasını 

sağlamak, 

 Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 

 Dekanın Fakültenin yönetimi ile ilgili getireceği bütün iĢlerde karar almak,  

 Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara 

ait iĢlemleri hakkında karar vermek, 

 Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

Prof.Dr. Ġbrahim AYDIN     BaĢkan  

Prof.Dr. Devrim ÜZEL     Üye 

Prof.Dr. Tuncay DĠRMENCĠ     Üye 

Prof.Dr. Saadet MALTEPE     Üye 

Doç.Dr. BarıĢ KARDEġ     Üye 

Doç.Dr. Satı KUMARTAġLIOĞLU    Üye  

Dr.Öğr.Üyesi Selcen GÜLTEKĠN    Üye   

Nida ESER       Raportör  

 

Akademik Personel Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

 

 Yükseköğretim kurumlarında ve bu kanundaki amaç ve ilkelere uygun biçimde 

önlisans, lisans ve lisansüstü düzeyde eğitim-öğretim ve uygulamalı çalıĢmalar 

yapmak ve yaptırmak, proje hazırlıklarını ve seminerleri yönetmek, 

 Yükseköğretim kurumlarında, bilimsel araĢtırmalar ve yayımlar yapmak, 
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 Ġlgili birim baĢkanlığınca düzenlenecek programa göre, belirli günlerde öğrencileri 

kabul ederek, onlara gerekli konularda yardım etmek, bu kanundaki amaç ve ana 

ilkeler doğrultusunda yol göstermek ve rehberlik etmek, 

 Yetkili organlarca verilecek görevleri yerine getirmek,  

 Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

2-Fakülte Ġdari TeĢkilatı 
 

Fakülte idari teĢkilatı, Fakülte Sekreteri ile sekreterlik bürosundan ve ihtiyaca 

göre kurulacak öğrenci iĢleri, personel, okuma salonu, mali iĢler, teknik ve destek 

hizmetleri biriminden oluĢur.  

 Fakülte sekreteri ile sekreterlik bürosu ve varsa bağlı birimler, Fakültenin idari 

hizmetlerinin yürütülmesinden sorumludur. 

 

Fakülte Sekreteri Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

 

Görevleri 

 Fakültede çalıĢan idari, teknik ve yardımcı hizmetler personeli arasında iĢ bölümünü 

sağlar, gerekli denetim-gözetimi yapar. 

 Akademik ve idari personel ile ilgili mevzuatı bilir, değiĢiklikleri takip eder.  

 Fakülte yerleĢkesinde gerekli güvenlik tedbirlerini alır. 

 Fakülte yerleĢkesinde çevre düzenlemesi ve temizliği konusunda gerekli tedbirleri alır. 

 Salgın hastalık dönemi ve sonrasında hijyen ve ilaçlama konusunda gerekli tedbirleri 

alır. 

 Deprem, yangın gibi iĢ güvenliğini ilgilendiren konularda gerekli tedbirleri alır ve 

gerekli yönlendirmelerin güncel tutulmasını sağlar. 

 Fiziki altyapı iyileĢtirmelerine yönelik çalıĢma planlarını yapar ve üst yönetime sunar. 

 Resmî açılıĢlar, törenler ve öğrenci etkinlikleriyle ilgili hazırlıkları yapar ve 

sonuçlandırır.  

 Dini, milli ve özel günlerde Fakültemiz yerleĢkesinde bayrak ile ilgili iĢlemleri yapar. 

 Seminer, konferans vb etkinliklerde gerekli malzemelerin teminini sağlar. 

 Fakültede eğitim-öğretim etkinlikleri ile sınavların (ÖSYM, AÖF vb.) güvenli bir 

biçimde yapılabilmesi için gerekli hazırlıkları yapar.  

 Kurum, kuruluĢ ve Ģahıslardan Dekanlığa gelen yazıların kaydının tutulmasını sağlar 

ve iĢ akıĢına uygun olarak cevaplandırılması için gerekli iĢlemleri yapar.  

 Fakülte kurullarının gündemlerini hazırlatır; alınan kararların yazdırılmasını, ilgililere 

dağıtılmasını ve arĢivlenmesini sağlar.  

 Akademik ve idari personelin maaĢ, özlük hakları ve tedavi iĢlemlerinin yürütülmesini 

sağlar.  

 Bilgi edinme yasası çerçevesinde basit bilgi istemi niteliğini taĢıyan yazılara iĢ akıĢına 

uygun olarak cevap verir.  

 Fakülte ile ilgili idari iĢlerin düzenli bir biçimde yürütülmesini sağlar.  

 Ġdari personelin izinlerini Fakültedeki iĢleyiĢi aksatmayacak biçimde düzenler. 

 Öğrenci belgelerini imzalar/aslı gibidir onaylarını yapar.  

 Dekanın imzasına sunulacak yazıları parafe eder.  

 Fakülte için gerekli olan her türlü mal ve malzeme alımlarında taĢınır kayıt kontrol 

yetkilisi ve ayniyat saymanı ile eĢ güdümlü çalıĢır.  

 EBYS‟de yazıĢmaları takip ederek sonuçlandırır.  
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 Fakültede açılacak kitap sergileri, stantlar ile asılmak istenen afiĢ ve benzeri talepleri 

inceler ve denetler.  

 Fakültenin mali iĢlerini planlar ve Dekanlığa sunar. 

 Fakültenin teknik altyapı hizmetlerini düzenler ve iĢleyiĢini sağlar. 

 Ġdari hizmetlerin düzenli bir Ģekilde yürütülmesini sağlar.  

 Asansör, yangın tüpleri ve kazanların periyodik bakımlarını takip eder. 

 Binaların iç ve dıĢ temizliği, çevre temizliği, çöplerin toplatılması ve takibinin 

yapılmasını sağlar. 

 Birimlerin kendi içlerinde gerçekleĢtirecekleri faaliyetlerin (panel, konferans, sosyal 

etkinlikler, duyuru, afiĢ vb.) Rektörlüğümüze iletilmek üzere  bir hafta öncesinden 

Dekanlığımıza bildirilmesini sağlar 

 Fakültemizde düzenlenen faaliyetlerin duyurulmasını sağlar (duyuru panoları, web 

sayfası, sosyal medya hesapları, e-mail, kısa mesaj),  

 Diğer birimler ile ortaklaĢa düzenlenen etkinliklerin koordine edilmesini sağlar,  

 Ġdari personelin mesai takiplerini yapar, 

 Güvenlik personelinin çalıĢmalarını takip eder ve denetler, ayrıca varsa güvenlik 

zafiyetlerinin Rektörlüğümüze bildirilmesi sağlar,  

 Araç taleplerinin (gezi, sosyal etkinlik, uygulama dersi) 15 gün önceden 

Rektörlüğümüze bildirilmesini sağlar. 

 Ġlgili Kanun ve Yönetmelikler ile Üst Yönetici tarafından verilen diğer görevleri 

yapar. 

 

Yetkileri 

 Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleĢtirme yetkisi 

 Faaliyetlerin gerçekleĢtirilebilmesi için gerekli araç ve gereci kullanabilme yetkisi 

 Ġmza yetkisi 

 GerçekleĢtirme yetkisi  

 Emrindeki personele iĢ verme, yönlendirme, yaptıkları iĢleri kontrol etme, düzeltme, 

gerektiğinde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisi. 

 

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Dekanına karĢı 

sorumludur.  

 

Özel Kalem Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

 

Görevleri 

 Dekanlığın sekreterlik hizmetlerini (telefon aktarma, not alma, randevu 

ayarlama, faks çekme vb.) yapar,  

 Dekanın telefon görüĢmelerini ve randevularını düzenleyerek günlük iĢ takibini 

yapar.  

 ĠĢ akıĢındaki günlük acil yazılara iliĢkin Dekanı bilgilendirir,  

 Gerektiğinde çeĢitli evrak ve dokümanları hazırlar, 

 Yapılacak toplantıları personele duyurur,  

 Üniversite Yönetim Kurulu, Senato, Fakülte Kurulu, Fakülte Yönetim Kurulu 

ve Disiplin Kurulu gibi önemli toplantıların gün ve saatini Dekana hatırlatır,  

 Fakültenin; Fakülte, Yönetim ve Disiplin Kurulları toplantı bilgilerini ilgililere 

duyurur ve alınan kararları kurul üyelerine imzalatır, ilgili birimlere gönderir,  
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 ÇeĢitli duyuruları ilgili birimlere bildirir,  

 Dekanlığa ve Dekana ait özel ve kurumsal dosyaları tutar, arĢivler ve muhafaza 

eder,  

 Dekana ait özel ya da gizli yazıları düzenler, davetiye, tebrik kartı gibi 

taleplerini hazırlayarak zamanında ilgililere ulaĢmasını sağlar,  

 Dekanın ihtiyaç duyduğu araç-gereç ve diğer malzemeyi önceden tespit ederek 

teminini sağlar, 

 Dekanlığa gelen misafirleri, görüĢme taleplerine göre, gerekirse diğer ilgililere 

yönlendirerek Dekanın zamanını iyi kullanmasına yardımcı olur,  

 Dekanlığa gelen misafirlerle ilgilenerek, görüĢme baĢlayana kadar ağırlar,  

 Telefon görüĢmelerinde ya da ziyaretlerde karĢı tarafa gereksiz bilgilerin 

verilmesinden kaçınır, gizliliğe dikkat eder,  

 Dekan makam odasının temizliğini takip ederek teknik problemlerini ilgililere 

iletir,  

 Üniversite içerisinde ve Ģehirde uygulanan protokol listelerini ve telefon 

rehberlerini takip edere, sürekli güncel kalmalarını sağlar, 

 Fakülte Değerlendirme ve Kalite GeliĢtirme Birimi için gerekli olan akademik 

ve idari personel ile ilgili yazıĢmaları yapar. 

 Fakülte kurullarının gündemlerini hazırlar, alınan kararları karar defterine 

yazar ve ilgili birimlere dağıtımını yapar. 

 Kısmi zamanlı çalıĢan öğrencilerin puantajlarını hazırlar ve yazıĢmalarını 

yapar. 

 AçılıĢ ve mezuniyet törenlerinde programları hazırlar.  

 

         Sorumlulukları  

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Dekan ve Fakülte Sekreterine 

karĢı sorumludur. 

 

Personel ĠĢleri Birimi Yetki, Görev ve Sorumlulukları; 

 

Görevleri 

 Akademik personelin göreve atanma, görevde yükseltilme ve yeniden atanma 

iĢlemlerini yapar ve sonuçlandırır, 

 Akademik personelin yurt içi ve yurt dıĢı görevlendirme yazıĢmalarını yapar, 

 Akademik personelin yurt içi ve yurt dıĢı görevlendirme yazıĢmalarından 

yönetim kurulunda görüĢülmesi gereken görevlendirmelerin takibini yapar, olurlarını 

yazar ve sonuçlandırır. 

 Akademik personel tarafından yürütülen projelerin baĢvuru, raporlama ve 

sonuçlandırma yazıĢmalarını yapar, 

 Akademik ve idari personel ile ilgili mevzuatı bilir, değiĢiklikleri takip eder ve 

arĢivler, 

 Akademik ve idari personel istihdamı sürecinde gerekli iĢlemleri yapar, 

 Akademik ve idari personel ile ilgili bilgilerin arĢivlenmesini yapar, 

 Akademik ve idari personel ile ilgili kurum içi ve kurum dıĢı yazıĢmaları 

yapar, 

 Akademik ve idari personelin öğrenim değerlendirme iĢlemlerini yapar ve 

takip eder, 

 Akademik ve idari personelin izin iĢlemlerini takip eder, 
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 Akademik ve idari personelin görevden ayrılma ve emeklilik iĢlemlerini takip 

eder ve sonuçlandırır, 

 Akademik ve idari personelin doğum, evlenme, ölüm vb. özlük haklarını takip 

eder, 

 Akademik ve idari personelin terfi iĢlemlerini takip eder, 

 Akademik ve idari personelin listelerini hazırlar ve güncel tutulmasını sağlar, 

 Akademik ve idari personel ile ilgili bilgi ve belge taleplerinin yazıĢmalarını 

yapar, takibini yaparak sonlandırır, 

 Bölüm ve Anabilim Dalı BaĢkanlarının görev sürelerini takip eder, 

yazıĢmalarını yapar, 

 Fakülte Kurulu, Senato Kurulu ve Yönetim Kurulu üye seçimlerinin sürelerinin 

takibini ve yazıĢmalarını yapar, 

 2547 Sayılı Kanunun 40/a maddesine göre ders görevlendirme taleplerine 

iliĢkin yazıĢmalarını yapar ve sonuçlandırır, 

 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesine göre ders görevlendirme taleplerine iliĢkin 

yazıĢmalarını yapar ve sonuçlandırır, 

 657 sayılı Kanunun 89. ve 176.maddeleri gereğince ders görevlendirme 

taleplerine ait yazıĢmaları yapar ve sonuçlandırır, 

 EBYS’de birimiyle ilgili yazıĢmaları takip ederek sonuçlandırır, 

 Ġdari personelin günlük devam izlenim çizelgesini hazırlar ve arĢivler, 

 Fakülte içi ve fakülte dıĢı yazıĢmaları yapar ve arĢivler, 

 Fakültemizde çalıĢan Ġdari Mali ĠĢler Kadrosundaki sürekli iĢçi kadrosundaki 

personelin aylık puantajlarını hazırlar,  

 Fakültemizde çalıĢan Ġdari Mali ĠĢler Kadrosundaki sürekli iĢçi kadrosundaki 

personelin izin iĢlemlerini yapar, 

 Dekanlığın görev alanı ile ilgili vereceği diğer iĢleri yapar.  

  

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Sekreterine 

karĢı sorumludur. 

 

Yazı ĠĢleri Yetki, Görev ve Sorumlulukları; 

 

Görevleri 

 Fakülte ile ilgili duyuruların yapılmasını sağlar. 

 Fakültede oluĢturulan komisyonların yazıĢmalarını yapar.  

 Reklam standı evraklarını hazırlar ve takibini yapar. 

 Fakültede gerçekleĢtirilen akademik ve sosyal etkinlikleri takip eder ve 

yazıĢmalarını yapar. 

 Fakülte dergisi ve fakültemiz kitaplığına gelen dergi vb. yayınlarla ilgili 

yazıĢmaları yapar. 

 Kültürel faaliyet yazıĢma tarihlerinin birimlere bildirilip, afiĢlerinin gerekli 

yerlere asılması iĢlemlerini yürütür. 

 Akademik ve idari personelle ilgili olarak yapılacak olan anketlerin 

duyurulmasını sağlar, 

 Koordinatörlüklerden gelen yazıĢmaları takip eder.  

 Strateji GeliĢtirme Daire BaĢkanlığına her yıl Ocak ayı sonuna kadar 

gönderilmesi gereken faaliyet raporunu hazırlar ve gönderir, 
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 Akademik personelin yıllık bilimsel faaliyet raporlarını her yıl Temmuz ayı 

sonuna kadar Yazı ĠĢleri ġube Müdürlüğüne gönderir. 

 Stant açma taleplerine iliĢkin yazıĢmaları yapar. 

 EBYS‟de birimiyle ilgili yazıĢmaları takip ederek sonuçlandırır. 

 Dekanlığın görev alanı ile ilgili vereceği diğer iĢleri yapar.   

 

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Sekreterine karĢı 

sorumludur. 

 

Öğrenci ĠĢleri Birimi Yetki, Görev ve Sorumlulukları; 

 

Görevleri 

 Lisans eğitim-öğretim ve sınav yönetmeliği ile yönetmelik değiĢiklerini takip 

eder, duyurularını yapar. 

 Öğrencilerin baĢarı belgelerini, geçici mezuniyet belgelerini, diplomalarını, 

öğrenci disiplin soruĢturmaları sonucunu vb. dokümanları hazırlar.  

 Öğrenciler ve mezunlarla ilgili her türlü evrakın arĢivlenmesini yapar. 

 EBYS‟de birimiyle ilgili yazıĢmaları takip ederek sonuçlandırır. 

 Sertifika Programları ile ilgili iĢlemleri yapar. 

 Özel yetenek sınavları ile ilgili yazıĢmaları yapar.  

 Öğrencilerle ilgili her türlü duyuruları yapar. 

 Fakülteye yeni kayıt yaptıran öğrencilerin her türlü yazıĢmalarını ilgili 

birimlere iletir. 

 Öğrencilerle ilgili bilgi ve belge taleplerinin yazıĢmalarını yapar takibini 

yaparak sonlandırır. 

 Akademik takvimin hazırlanması iĢlemlerini yürütür.  

 Öğrenci kontenjanları ile ilgili bölümlerden gelen yazıları, Fakülte Kurulu‟nda 

görüĢülmek üzere iletir ve yazıĢmalarını yapar. 

 Ġntibaklar, yaz okulu notları, mazeret sınavına girecek öğrenciler, kayıt 

dondurma/sildirme ile ilgili bölümlerden gelen yazıları, Yönetim Kurulu‟nda 

görüĢülmek üzere iletir ve yazıĢmalarını yapar. 

 Öğrenci iĢleri ile ilgili aylık / dönemlik olağan yazıĢmaları hazırlar ve ilgili 

yerlere iletir. 

 Öğrenci katkı payları ile ilgili iĢlemleri yapar. 

 Mezunların bilgi ve belge taleplerini alır ve sonuçlandırır. 

 Öğrencilerle ilgili her türlü evrakların arĢivlenmesini yapar mezuniyet 

aĢamasına gelen öğrenci dosyalarını arĢivler. 

 Her yarıyıl sonunda baĢarı oranlarını takip eder ilgili yazıĢmaları yapar 

 Mezuniyeti tek derse kalma durumunda olan öğrencilerin durumlarını takip 

eder, iĢlemlerini sonuçlandırır. 

 Fakültede yapılan öğrenci konseyi ve temsilciliği ile ilgili iĢlemleri Dekan 

Yardımcıları ve Fakülte Sekreteri ile birlikte yapar. 

 Öğretmenlik Uygulaması, Okul Deneyimi, Topluma Hizmet Uygulamaları ile 

ilgili yazıĢmaları yapar. 

 Genel Kültür dersleri ile ilgili her türlü iĢlemi yapar. 

 Programlarda dereceye giren öğrencilerin tespitini yapar. 

 Öğrenci bilgilerinin ve notlarının otomasyon sistemine girilmesini takip eder. 
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 Dekanlığın görev alanı ile ilgili vereceği diğer iĢleri yapar. 

 

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Dekan Yardımcısı ve Fakülte 

Sekreterine karĢı sorumludur. 

 

 Mali ĠĢler Birimi TaĢınır Kayıt ve Kontrol Birimi Yetki, Görev ve 

Sorumlulukları; 

 

Görevleri 

 Muayenesi ve/veya kontrolü gereken taĢınır malzemelerin tahlil ve kontrolünü 

takip eder. 

 TaĢınırların yılsonu sayım iĢlemlerini yaparak sayım cetvellerini düzenler ve 

Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığına iletir. 

 TaĢınır iĢlem fiĢi, zimmet fiĢi, sayım tutanağı vb. evrakların düzenlenmesini, 

kayıt altına alınmasını ve arĢivlenmesini sağlar.  

 Kullanımdan düĢen demirbaĢ malzemelerinin tespitini yapar, Değer Tespit 

Komisyonunabildirir. 

 Yatırım ve analitik bütçelerinin hazırlanmasında muhasebe ve taĢınır satın 

alma yetkilileri ile eĢgüdümlü olarak çalıĢır. 

 Harcama cetvellerini aylık olarak mutemetlik ile eĢgüdümlü olarak takip eder. 

 Tüketim ve demirbaĢ malzemelerinin alım evraklarında maddi hatanın 

bulunmamasını sağlar.  

 TaĢınır muhafaza yetkilisinin bulunmadığı hallerde taĢınır muhafaza 

yetkilisinin görevlerini yapar. 

 Edinilen taĢınırların muayene ve kabulünü yapar, cins ve niteliklerine göre 

sayar, tartar ve ölçerek teslim alır. 

 Doğrudan tüketilmeyen ve kullanıma verilmeyen taĢınırları sorumluluğundaki 

ambarlarda muhafaza eder. 

 Muayene ve kabul iĢlemi hemen yapılamayan taĢınırları kontrol ederek teslim 

alır, bunların kesin kontrolü yapıldıktan sonra kullanılmasını sağlar. 

 Tüketime veya kullanıma verilmesi uygun görülen taĢınırları ilgililere teslim 

eder. 

 TaĢınırları en iyi Ģekilde muhafaza eder, bakım ve onarımını yapar ve her an 

hizmete hazır bulundurur. 

 TaĢınırların yangına, ıslanmaya, bozulmaya, çalınmaya ve benzeri tehlikelere 

karĢı korunması için gerekli tedbirleri alır ve alınmasını sağlar. 

 Ambar sayımını ve stok kontrolünü yapar, asgarî stok seviyesinin altına düĢen 

taĢınırları Dekanlığa bildirir. 

 Kullanımda bulunan dayanıklı taĢınırları bulundukları yerde kontrol eder ve 

sayımlarını yapar. 

 Fakültenin malzeme ihtiyaç planlamasının yapılmasına yardımcı olur. 

 Fakültenin TaĢınır Yönetim Hesabı Cetvelinde gösterilen tutarların muhasebe 

kayıtlarıyla uygunluğunu kontrol eder, muhasebe yetkilisiyle eĢgüdümlü olarak çalıĢır. 

 EBYS‟de birimiyle ilgili yazıĢmaları takip ederek sonuçlandırır. 

 Dekanlığın görev alanı ile ilgili vereceği diğer iĢleri yapar. 

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Sekreterine karĢı 

sorumludur. 
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  Mali ĠĢler Satın Alma Birimi Yetki, Görev ve Sorumlulukları; 

 

Görevleri 

 Tüketim ve demirbaĢ (eğitim malzemeleri, kırtasiye, bina bakım ve onarım 

malzemeleri, ahĢap ve metal malzemeleri, elektronik donanım ve teknolojik 

malzemeleri, makine ve teçhizat alım ve bakımları vb.) malzemelerinin ihale ile satın 

alım iĢlemlerini yapar. 

 Fakültenin tüketim ve demirbaĢ malzeme ihtiyaçlarını taĢınır kayıt ve kontrol 

yetkilisi ile birlikte tespit eder. 

 Satın alınan tüketim ve demirbaĢ malzemelerini kayıt altına almak için taĢınır 

muhafaza yetkilisine teslim eder. 

 Ġhale ve satın alım iĢlemlerinde tutulan evrakların arĢivlenmesini yapar. 

 Ġhale ve satın alım iĢlemlerinin kanun ve yönetmeliklere uygun bir Ģekilde 

yapılmasını sağlar. 

 Yatırım ve analitik bütçelerinin hazırlanmasında muhasebe memuru ve taĢınır 

kayıt ve kontrol yetkilisi ile eĢgüdümlü olarak çalıĢır. 

 Temizlik malzemesi, iletiĢim giderleri, kırtasiye alımları, okul bakım ve onarım 

giderleri, laboratuar malzemesi alımı, tefriĢat bakım onarım giderleri, elektrik 

giderleri, büro malzemeleri alımı, yakacak, giyim-kuĢam alımları ile ilgili tüm 

iĢlevlerde kontrollü olarak ödeme emri belgelerini hazırlar ve asıllarıyla beraber 

Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığına gönderir.   

 Fakültenin satın alma servisini ilgilendiren tüm konularda gelen ve giden 

evrakların takibini yapar. 

 Harcama cetvellerini aylık olarak muhasebe memuru ile eĢgüdümlü olarak 

takip eder. 

 Tüketim ve demirbaĢ malzemelerinin alım evraklarında maddi hatanın 

bulunmamasını sağlar. 

 Fakültemizde yürütülen etkinliklerde fotoğraf çekimi yapar. 

 EBYS‟de birimiyle ilgili yazıĢmaları takip ederek sonuçlandırır.  

 Dekanlığın görev alanı ile ilgili vereceği diğer iĢleri yapar. 

 Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Sekreterine karĢı 

sorumludur. 

 

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Sekreterine karĢı 

sorumludur. 

 

Mali ĠĢler Muhasebe Birimi Yetki, Görev ve Sorumlulukları; 

 

Görevleri 

 Akademik ve idari personelin maaĢ, günlü maaĢ ve maaĢ farkı bordrolarının 

düzenler. 

 Akademik ve idari personelin idari görev tahakkukları, kuruĢ geliĢtirme 

ödeneği, temsil görev tazminatları, özel hizmet tazminatları, dil tazminatları, 

yükseköğretim tazminatı, akademik teĢvik ödeneği ve diğer Sosyal yardımlar 

(doğum, ölüm, aile ve çocuk yardımı vs.) bordrolarının düzenler. 

 Akademik ve Ġdari personelin haciz dosyalarını takip eder ve icra, nafaka. 

kefalet kesintileri gerçekleĢtirir. 
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 Görevinden ayrılan personelin (istifa ve ücretsiz izin) borç bordrolarının 

hazırlar. 

 Yeni baĢlayan, görevinden ayrılan, (emeklilik-ücretsiz izin-askerlik vs.) 

personelin KBS  programında giriĢ çıkıĢ iĢlemlerini gerçekleĢtirir. 

 Akademik ve idari personelinin SGK HĠTAP iĢe giriĢ-çıkıĢ iĢlemlerini yaparak 

elektronik ortamda Sosyal Güvenlik Kurumu'na bildirir, tescil iĢlemlerinin yapar. 

 Döner Sermaye ve ek ödeme matrahlarını KBS sistemine iĢler. 

 5510 Sayılı Kanun gereğince, her ay Sosyal Güvenlik Kurumuna Kesenek 

Bildirgelerinin hesaplanarak elektronik ortamda iĢleyerek Üniversitemiz Strateji 

GeliĢtirme Daire BaĢkanlığı'na teslimi ve takibi iĢlemlerini gerçekleĢtirir. 

 Akademik ve idari personele çeĢitli iĢlemlerde kullanmaları için (banka, burs 

baĢvurusu, kredi, vize iĢlemleri vs.) onaylı bireysel maaĢ bordrosu hazırlar. 

 Akademik ve idari personelin terfi iĢlemlerini takip ederek bordrolara yansıtır. 

 Akademik personelin ek ders sınav ücretlerinin hesaplayarak tahakkuk 

evraklarını hazırlar. 

 Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü‟nce görevlendirilen personele (öğretmenlik 

uygulaması okullarda RPD dersleri kapsamında) uygulama ücret bordrolarını 

hesaplayarak tahakkuk evraklarını hazırlar. 

 SözleĢmeli personelin (31. Madde) SGK giriĢ çıkıĢ iĢlemlerini gerçekleĢtirir. 

 SözleĢmeli personelin ek ders ücretini hesaplar ve her ay SGK E-beyanname 

sistemine primlerini iĢler. 

 Akademik ve idari personelin Yurtiçi-YurtdıĢı Geçici Görev Yolluğu ve 

Sürekli Görev Yolluğu harcırahlarını hesaplayarak bordrosunu hazırlar. 

 Akademik personelin jüri ücret ödemelerini gerçekleĢtirir. 

 Yaz Okulu ek ders ücretlerinin hesaplayarak tahakkuk evraklarını hazırlar 

 Fakültenin muhasebe servisini ilgilendiren tüm konularda gelen ve giden 

evrakların takibini yapar. 

 Yatırım ve analitik bütçelerinin hazırlanmasında satın alma ve taĢınır kontrol 

yetkilileri ile eĢgüdümlü olarak çalıĢır. 

 Yeteri kadar ödenek bulunup bulunmadığını kontrol eder. 

 Giderlerin bütçedeki tertiplere uygun olmasını sağlar. 

 Giderlerin kanun, tüzük, kararname ve yönetmeliklere uygun olmasını sağlar. 

 Bütün iĢlemlerde maddi hata bulunmamasını sağlar. 

 Ödeme emrine bağlanması gereken taahhüt ve tahakkuk belgelerinin tamam 

olmasını sağlar. 

 Harcama cetvellerini usulüne uygun bir Ģekilde tutar. 

 ĠĢ kazası durumunu SGK online sistemine iĢler. 

 EBYS‟de birimiyle ilgili yazıĢmaları takip ederek sonuçlandırır. 

 Dekanlığın görev alanı ile ilgili vereceği diğer görevleri yapar. 

 

Sorumlulukları 
Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Sekreterine karĢı 

sorumludur. 
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Bölüm Sekreterliği Yetki, Görev ve Sorumlulukları;  

 

Görevleri 

 Ders kayıt tarihlerinden önce lisans ve lisansüstü sınıf Ģubeleri ile dersi 

yürütecek öğretim elemanlarının bilgilerini öğrenci bilgi sistemine (OBS) ve ders 

takip sistemine (DTS) girer. 

 Ders kayıt tarihlerinden önce web sayfası veri tabanına öğrenciler için atanan 

danıĢmanların isimlerini yazar.  

 Yarıyıl baĢlarında lisans ve lisansüstü ders veren öğretim elemanlarının 

öğretim programlarının duyurulmasını sağlar. 

 Yarıyıl baĢlarında program koordinatörünce hazırlanan haftalık ders 

programlarını bilgisayar ortamına aktarır. 

 KesinleĢen haftalık ders programlarını üst yazı ile dekanlığa bildirir. 

 Dönem baĢlarında bölümdeki ders dağılımı ve ders yüklerini Fakülte Yönetim 

Kurulu‟nda görüĢülmek üzere iletir ve gerekli yazıĢmaları yapar. 

 Bölüm ders planlarının yazıĢmalarını Senatoya iletilmek üzere zamanında 

yapar. 

 Belirlenen sınav programlarını bilgisayar ortamına aktarır ve öğretim 

elemanları ile gözetmenlere sınav programlarını yazılı olarak iletir. 

 Fakülte-bölüm arası ve bölümler arası yazıĢmaları yapar ve ilgili yere teslim 

eder. 

 Enstitü-bölüm arası yazıĢmaları yapar ve ilgili yere teslim eder. 

 Dekanlıktan gelen yazıların bölüm baĢkanlığınca gereğinin yapılmasını izler, 

gereken yazıların gününde Dekanlığa iletilmesini sağlar. 

 Bölümdeki toplantı duyurularını yapar. 

 Bölüm Kurulu raporlarını yazarak ilgili yerlere iletir, bir örneğini dosyalar. 

 Bölüm personelinin yıllık izin, doğum, ölüm, mazeret izni, rapor, 

görevlendirme vb. yazılarını yazar.  

 Bölümlerindeki öğrenci bilgilerinin ve notlarının otomasyon sistemine 

girilmesini takip eder. 

 Öğrencilerin not döküm ve iliĢik kesme belgelerini takip eder. 

 Yaz okulu ile ilgili her türlü yazıĢmaları ve iĢlemleri yapar. 

 Öğrenci kimlik ve bandrollerinin dağıtım iĢlemlerini yapar. 

 Yeni baĢlayan öğrencilerin oryantasyon eğitimini organize eder.  

 Ġkinci öğretimde okumakta olan öğrencilerden %10‟a girenlerin tespitini yapar. 

 Her yarıyıl sonunda baĢarı oranlarını tanzim ederek dekanlığa iletir. 

 Bölüm öğrenci kontenjanları ile ilgili hazırlık çalıĢmalarını yapar. 

 Ders kayıt iĢlemleri ile ilgili gerekli hazırlıkları yapar ve sonuçlandırır. 

 Mazereti nedeniyle sınavlara giremeyen öğrencilerin bilgilerini dekanlığa iletir. 

Yönetim Kurulu Kararına göre öğrencilere bildirerek iĢlemleri takip eder ve 

sonlandırır. 

 Yarıyıl sonu sınavlarından önce bölümlerindeki devamsızlıktan kalan öğrenci 

listelerini ilan eder. 

 Dekanlıktan gelen öğrenci ile ilgili “Fakülte Yönetim Kurulu” kararlarını ilgili 

öğretim elemanlarına duyurur. 

 Bölüm öğretim elemanlarının görev sürelerinin uzatılması ile ilgili alınan 

bölüm kurul kararını dekanlığa bildirir. 
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 Muafiyet dilekçelerinin anabilim dalı baĢkanları ve danıĢmanlar tarafından 

incelemesini sağlar. 

 Ġntibak komisyonu tarafından yapılan ve onaylanan öğrenci ders intibaklarını 

bilgisayar ortamına aktarır ve tanıtır. 

 Öğrenciler ile ilgili gelen yazıları anabilim dalı baĢkanlarına, danıĢmanlara ve 

dersin öğretim elemanlarına duyurur, görüĢ istenen yazılara görüĢ yazısını yazar. 

 Özel yetenek sınavları ile ilgili iĢlemlerin yürütülmesinde Bölüm BaĢkanı‟nın 

verdiği iĢleri yapar (Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü). 

 Meslek Bilgisi dersleri ile ilgili her türlü iĢlemi yapar (Eğitim Bilimleri 

Bölümü). 

 EBYS‟de birimiyle ilgili yazıĢmaları takip ederek sonuçlandırır. 

 Dekanlığın ve Bölüm BaĢkanının görev alanı ile ilgili vereceği diğer iĢleri 

yapar. 

 

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Dekan, Dekan 

Yardımcıları, Bölüm BaĢkanı ve Fakülte Sekreterine karĢı sorumludur.  

 

Okuma Salonu Yetki, Görev ve Sorumlulukları;  

 

Görevleri 

 Dekanlık tarafından yapılan düzenlemeler çerçevesinde verilecek görevleri ve 

okuma salonu hizmetlerini yerine getirmek ve yürütmek. 

 Bölüm ile ilgili konularda, kurum içi ve/veya kurum dıĢı ilgili kiĢilerle telefon, 

faks ve bilgisayar ortamında yapılan görüĢmeleri dekanlık bilgisi dâhilinde 

yürütmek.  

 Sorumluluk alanındaki çalıĢmalarla ilgili yazıĢmaları yürütmek, 

 Dekanlık tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek. 

 

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Dekan, Dekan Yardımcıları ve 

Fakülte Sekreterine karĢı sorumludur.  

 

 Teknik Hizmetler Yetki, Görev ve Sorumlulukları;  

 

Görevleri 

 Laboratuvarı ve açık alan çalıĢmalarını öğretim elemanının isteği 

doğrultusunda hazır etmek, 

 Laboratuvarların bakım ve onarımlarını yapmak, 

 Öğrencilere teknik konularda yardım etmek, 

 YanlıĢ kullanımlara karĢı koruma sağlamak, 

 Arızaların giderilmesini sağlamak, arıza giderilemiyorsa raporlayıp amirine 

bildirmek ve ilgili daire baĢkanlığından yardım talep edilmesini sağlamak, 

 Fakültemizin marangozluk, elektrik, su, kaynak, boya-badana iĢlerini yapmak, 

 Üst yönetici/yöneticiler tarafından verilecek diğer görevleri yapmak, 

 Hizmet sunduğu kiĢi ve kuruluĢlara karĢı güler yüzlü davranmak. 

Sorumlulukları 

  Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Sekreterine ve Ġç 

Hizmetler Sorumlusuna karĢı sorumludur. 
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Destek Hizmetleri Yetki, Görev ve Sorumlulukları;  

 

Görevleri 

 Sorumluluğunda olan iç ve dıĢ alanların düzenli, temiz ve hijyenik olmasını, 

birimlerin bina, eklenti ve katlarında yerleĢimin düzeninin devamını sağlamak, 

 Sınıf, laboratuar, koridor gibi alanların havalandırılmasını sağlamak, 

gerektiğinde temizliğini yapmak, 

 Fotokopi, teksir gibi iĢlere yardımcı olmak, evrak dağıtımını gerçekleĢtirmek, 

 Elektrik, su, cam, çerçeve, kapılarda vb. aksaklıkları fakülte sekreterine 

bildirmek, yanan lamba, açık kalmıĢ ıĢık, açık kalmıĢ musluk vb. israfa neden olan her 

Ģeye müdahale etmek. 

 Günlük postayı hazırlayıp postalamak, 

 Kazanların aylık periyodik bakımlarını yapmak, 

 ÇalıĢma ortamına giren tüm kiĢilerin ortamdan memnun ayrılmasını sağlamak, 

 Üst yönetici/yöneticiler tarafından verilecek diğer görevleri yapmak, 

 Kütüphane görevlisi olmadığında yerine bakmak, 

 Hizmet sunduğu kiĢi ve kuruluĢlara karĢı güler yüzlü davranmak. 

 

Sorumlulukları 

Yukarıda belirtilen görevlerin yerine getirilmesinde Fakülte Sekreterine ve Ġç 

Hizmetler Sorumlusuna karĢı sorumludur. 

 

C- Birime ĠliĢkin Bilgiler 

C.1 Fiziksel Yapı 

  Fakültemiz bir ana bina (A Blok), Türkçe Öğretimi Uygulama ve AraĢtırma Merkezi 

ile Yabancı Diller Yüksekokulu‟nunda içinde bulunduğu bir ek bina (B Blok), bir okuma salonu binası 

ve bir Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü binası (C Blok) olmak üzere toplam dört binadan oluĢmaktadır. 

  

Yine yerleĢke içerisinde Üniversitemize bağlı Mediko Sosyal ve Altıeylül Semt 

Polikliniğinin bulunduğu bir bina bulunmaktadır. 

 

C.1.1 TaĢınmazlar 
 

BĠRĠM ADI 
KAPALI 

ALAN 

AÇIK 

ALAN 

Fakülte Ana Bina (A Blok) 12.514,00 m
2
 

35.949,50 m
2
 

Fakülte Ek Bina- Türkçe Öğretimi Uygulama ve 

AraĢtırma Merkezi ile Yabancı Diller 

Yüksekokulu (B Blok) 

4.450,00 m
2
 

Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü Binası (C Blok) 600,00 m
2
 

Okuma Salonu 400,00 m
2
 

Eski Sürekli Eğitim Merkezi/Uzaktan Eğitim 

Merkezi Binası 

800,00 m
2
 

Mediko Sosyal-Altıeylül Semt Polikliniği 900,00 m
2
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C.1.2 Eğitim Alanları 
 

Derslik ve Laboratuvarlar 

 SAYISI 

Derslik Sayısı 37 

Erken Çocuklukta Eğitim Uygulama Dersliği 1 

Akıllı Tahtalı Derslik 10 

Stüdyo Derslik 4 

Matematik Atölyesi 1 

BiliĢim Atölyesi 1 

PDR Dersliği 2 

Derslik Müzik Eğitimi 2 

Bireysel ÇalıĢma Odası Müzik 11 

Bilgisayar Laboratuvarı 3 

Biyoloji Laboratuvarı 2 

Kimya Laboratuvarı 3 

Fizik Mekanik Laboratuvarı 1 

Fizik Optik Laboratuvarı 1 

Fizik Manyetizma Laboratuvarı 1 

Fen Bilgisi Laboratuvarı 1 

Drama Salonu 1 

Enstitü Dersliği 1 

C.1.3 Sosyal Alanlar 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

C.1.4 Spor Alanları 
 

 SAYISI  ALAN 

Kapalı Spor Alanı 1 200,00 m
2 

Açık Spor Alanı 1 2.500,00 m
2
 

 

C.1.5 Ambar, ArĢiv ve Atölye Alanları 
 

 

 

 

 SAYISI 

(Adet) 

Kapasite 

(KiĢi) 

Personel Yemekhanesi 1 70 

Öğrenci Yemekhanesi 1 250 

ġehit Aybüke Yalçın Konferans Salonu 1 230 

Halil ĠnalcıkToplantı Salonu 1 100 

Dekanlık Toplantı Salonu 1 30 

ġehit Prof.Dr. Ġhsan Varank Okuma Salonu 1 20 

Okuma Salonu 2 350 

Mustafa Necati Bilim ve Eğitim Tarihi Müzesi 1 - 

Konferans Salonu 1 250 

Toplantı Salonu 2 150 

 SAYISI  ALAN 

Ambar 1 100,00 m
2
 

ArĢiv 1 250,00 m
2
 

Ağaç ve Demir Doğrama Atölyesi 1 100 m
2 
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C.1.6 Hizmet Alanları 
 

Akademik Personel Hizmet Alanları 
 

 OFĠS 

SAYISI  

KULLANAN SAYISI (KiĢi) 

ÇalıĢma Odası 105 137 

 

Ġdari Personel Hizmet Alanları 

 

 OFĠS 

SAYISI  

KULLANAN SAYISI (KiĢi) 

Birim 12 22 

 

C.2 Örgüt Yapısı  

C.2.1 Akademik Örgüt Yapısı 

Fakülte; yüksek düzeyde eğitim-öğretim, bilimsel araĢtırma ve yayın yapan ve 

kendisine enstitü, yüksekokul ve benzeri kuruluĢlar bağlanabilen bir yükseköğretim 

kurumudur ve kanunla kurulur. 

Fakülte, genellikle her biri en az ayrı bir eğitim programı yürüten bölümlerden oluĢur. 

Bir eğitim programı uygulayan fakültelerde bir bölüm bulunur. 

Fakültemizde 46 Profesör, 37 Doçent,  27 Doktor Öğretim Üyesi, 3 Öğretim Görevlisi 

ve 24 AraĢtırma Görevlisi olmak üzere toplam 137 akademik personelle öğrencilerimize 

hizmet verilmektedir. 

 

C.2.2 Bölüm Örgüt Yapısı  

Bölümler; Fakültelerin amaç, kapsam ve nitelik yönünden bir bütün oluĢturan ve lisans 

düzeyini de içeren en az bir eğitim-öğretim, bilim ve sanat dallarında araĢtırma ve uygulama 

yapan birimlerdir. 

Fakültemize bağlı 7 bölüm bulunmaktadır. Bölüm BaĢkanı, bölümün her düzeyde 

eğitim-öğretim ve araĢtırmasından ve bölüme ait her türlü faaliyetinin düzenli ve verimli 

Ģekilde yürütülmesinden sorumludur. 

 
Prof.Dr.Mehmet BAġTÜRK  Yabanci Diller Eğitimi Bölüm BaĢkanı 

Prof.Dr.Ertan ÖRGEN  Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi BölümBaĢkanı 

Prof.Dr.Devrim ÜZEL  Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölüm BaĢkanı 

Prof.Dr.Uğur GÜRGAN  Eğitim Bilimleri Bölüm BaĢkanı 

Prof.Dr.Özge GENÇEL ATAMAN Güzel Sanatlar Eğitimi Bölüm BaĢkanı 

Prof.Dr.Sonnur IġITAN  Temel Eğitim Bölüm BaĢkanı 

Dr.Öğr.Üyesi Abdullah EKER Özel Eğitim Bölüm BaĢkanı 
  

C.2.3 Anabilim Dalı Örgüt Yapısı 
 

Anabilim veya Anasanat Dalı, bölümü oluĢturan ve en az bir bilim veya sanat dalını 

kapsayan eğitim-öğretim, uygulama faaliyetlerinin yürütüldüğü akademik bir birimdir. 

Fakültemiz bünyesinde 26 anabilim dalı mevcut olup, 13 anabilim dalımızda kayıtlı 

2.400 öğrencimiz bulunmaktadır.   
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  Eğitim Bilimleri Bölümü 

 Eğitimin Felsefesi, Sosyal ve Tarihi Temelleri Anabilim Dalı  

 Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme Anabilim Dalı 

 Eğitim Programları ve Öğretim Anabilim Dalı 

 Eğitim Yönetimi Anabilim Dalı 

 Hayat Boyu Öğrenme ve YetiĢkin Eğitimi Anabilim Dalı 

 Öğretim Teknolojileri Anabilim Dalı  

 Rehberlik ve Psikolojik DanıĢmanlık Anabilim Dalı  

Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

 Müzik Eğitimi Anabilim Dalı  

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü 

 Biyoloji Eğitimi Anabilim Dalı  

 Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalı 

 Fizik Eğitimi Anabilim Dalı 

 Kimya Eğitimi Anabilim Dalı  

 Matematik Eğitimi Anabilim Dalı  

 Ġlköğretim Matematik Eğitimi Anabilim Dalı  

Özel Eğitim Bölümü  

 Özel Yetenekliler Eğitimi Anabilim Dalı 

 Zihin Engelliler Eğitimi Anabilim Dalı  

 ĠĢitme Engelliler Eğitimi Anabilim Dalı  

 Görme Engelliler Eğitimi Anabilim Dalı  

Türkçe e Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

 Coğrafya Eğitimi Anabilim Dalı 

 Sosyal Bilgiler Eğitimi Anabilim Dalı  

 Tarih Eğitimi Anabilim Dalı 

 Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi Anabilim Dalı  

 Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

  Temel Eğitim Bölümü   

 Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı  

 Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı  

Yabancı Diller Eğitimi Bölümü 

 Ġngiliz Dili Eğitimi Anabilim Dalı  

   

C.2.4 Ġdari Örgüt Yapısı 

Fakültemiz kadrosunda 1 (bir) Fakülte Sekreteri, 3 (üç) ġef,  9 (dokuz) Bilgisayar 

ĠĢletmeni, 2 (iki) Teknisyen, 1 (bir) Kaloriferci ve 2 (iki) Hizmetli olmak üzere toplam 18 

(onsekiz) kadrolu personel bulunmaktadır. 

Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda bulunan 1 (bir) Öğretim Görevlisi, Sağlık 

Bilimleri Fakültesi kadrosunda bulunan 1 (bir) ġef ve Ġdari ve Mali ĠĢler Daire BaĢkanlığı 

kadrosunda bulunan 1 (bir) Hizmetli 2547 sayılı kanunun 13/b-4 maddesi gereğince 

Fakültemizde görev yapmaktadır.  

Fakültemizde toplamda 21 kiĢi ile 12 birimde hizmet verilmektedir. 
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ORGANĠZASYON ġEMASI 

 

 

 

 

 

 

DEKAN 

Fakülte Sekreteri 

Özel Kalem 

Personel ĠĢleri 
Birimi 

Ġdari ĠĢler 
Birimi 

Öğrenci ĠĢleri 
Birimi 

Mali ĠĢler 
Birimi 

Teknik 
Hizmetler 

Birimi 

Destek 
Hizmetleri 

Birimi 

Bölüm 
BaĢkanlıkları 

Güzel Sanatlar 
Eğitimi Bölümü 

Matematik ve 
Fen Bilimleri 

Eğitimi Bölümü 

Özel Eğitim 
Bölümü 

Temel Eğitim 
Bölümü 

Türkçe ve 
Sosyal Bilimler 
Eğitimi Bölümü 

Yabancı Diller 
Eğitimi Bölümü 

Eğitim Bilimleri 
Bölümü 

Dekan Yardımcısı 

Personel/Ġdari ĠĢler 

Dekan Yardımcısı 

Öğrenci ĠĢleri 

Fakülte Yönetim 
Kurulu 

Fakülte Kurulu 
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C.3 Bilgi ve Teknoloji Kaynaları 

C.3.1 Teknolojik Kaynaklar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C.3.2 Okuma Salonu Kaynakları 
 

 2024 YILI 

Kitap Sayısı (adet) 17.014 

 

C.4 Ġnsan Kaynakları 

C.4.1 Akademik Personel 
 

Unvanlara Göre Akademik Personel Dağılımı 

 

ÖĞRETĠM 

ELEMANI 
KADRO 

ĠSTĠHDAM ġEKLĠ 
GENEL 

TOPLAM 
Tam 

Zamanlı 

35/Madde 

ile Giden 

Yabancı 

Uyruklu 

Profesör 46 46  - 46 

Doçent 37 37  - 37 

Dr.Öğr.Üyesi 27 27  - 27 

Öğretim Görevlisi 3 3  - 3 

AraĢtırma Görevlisi 23 23 1 - 24 

TOPLAM 136 136 1 - 137 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SIRA NO  CĠNSĠ  ADET 

1 MasaüstüBilgisayar 239 

2 DizüstüBilgisayar 204 

3 Projeksiyon 56 

4 Tepegöz -- 

5 BaskıMakinesi -- 

6 FotokopiMakinesi 9 

7 Faks 1 

8 FotoğrafMakinesi 22 

9 Kamera 83 

10 Televizyon 22 

11 Yazıcı 123 

12 Tarayıcı 17 

13 EtkileĢimli Tahta 10 

14 Tablet 42 

15 GörüĢKamerası 2 

16 Dijital Kamera 1 
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Bölümlere Göre Akademik Personel Dağılımı 

 

BÖLÜM ANABĠLĠM DALI 

P
ro
fe
sö
r 

D
o
çe
n
t 

D
r.
Ö
ğ
r.
Ü
y
es
i 

Ö
ğ
r.
G
ö
r.

 

A
rĢ
.G
ö
r.

 

T
o

p
la

m
 

EĞĠTĠM 

BĠLĠMLERĠ 

BÖLÜMÜ 

Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme -- 3 1 -- -- 4 

Eğitim Programları ve Öğretim 4 2 1 -- 2 9 

Eğitim Yönetimi  1 1 -- 1 1 4 

Öğretim Teknolojileri  2 5 -- -- 1 8 

Rehberlik ve Psikolojik DanıĢmanlık 1 2 1 -- 2 6 

Eğitimin Felsefesi, Sosyal ve Tarihi Temelleri -- -- -- -- -- -- 

Hayat Boyu Öğrenme ve YetiĢkin Eğitimi -- -- -- -- -- -- 

TOPLAM 8 13 3 1 6 31 

GÜZEL 

SANATLAR 

EĞĠTĠMĠ 

BÖLÜMÜ 

Müzik Eğitimi 5 2 1 1 2 11 

TOPLAM 5 2 1 1 2 11 

MATEMATĠK 

VE FEN 

BĠLĠMLERĠ 

EĞĠTĠMĠ 

BÖLÜMÜ 

Biyoloji Eğitimi 4 2 1 -- 1 8 

Fen Bilgisi Eğitimi  3 6 2 -- 1 12 

Fizik Eğitimi  2 2 1 -- - 5 

Kimya Eğitimi 4 0 2 -- 1 7 

Matematik Eğitimi 9 3 1 -- 4 17 

TOPLAM 22 13 7 -- 7 49 

TEMEL 

EĞĠTĠM  

BÖLÜMÜ 

Okul Öncesi Eğitimi  2 3 -- -- 3 8 

Sınıf Eğitimi  2 1 2 -- 1 6 

TOPLAM 4 4 2 -- 4 14 

TÜRKÇE VE  

SOSYAL 

BĠLĠMLER 

EĞĠTĠMĠ 

BÖLÜMÜ 

Türkçe Eğitimi 2 2 2 -- 1 7 

Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi 3 -- 1 -- 1 5 

Sosyal Bilgiler Eğitimi  1 2 4 -- 2 9 

Coğrafya Eğitimi  -- -- -- -- -- -- 

Tarih Eğitimi  -- -- -- -- -- -- 

TOPLAM 6 4 7 -- 4 21 

YABANCI 

DĠLLER 

EĞĠTĠMĠ 

BÖLÜMÜ 

Ġngiliz Dili Eğitimi  1 1 4 1 1 8 

TOPLAM 1 1 4 1 1 8 

ÖZEL 

EĞĠTĠM 

BÖLÜMÜ 

Zihin Engelliler  -- -- 1 -- -- 1 

ĠĢitme Engelliler -- -- -- -- -- -- 

Görme Engelliler  -- -- -- -- -- -- 

Özel Yetenekliler  -- -- 2 -- -- 2 

TOPLAM  -- -- 3 -- -- 3 

GENEL TOPLAM 46 37 27 3 24 137 
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 2024 eğitim öğretim yılında Fakültemiz bölümlerinde Doçent olarak görev 

yapan 8 (sekiz) öğretim üyesi Profesörlüğe yükseltilerek atanmıĢtır. 

 

Prof.Dr. Satı KUMARTAġLIOĞLU 

Prof.Dr. Gürhan DURAK 

Prof.Dr. Bilal YILDIRIM 

Prof.Dr. Burcu SEZGĠNSOY ġEKER 

Prof.Dr. Mustafa Tuncay SARITAġ 

Prof.Dr. Filiz Tuba DĠKKARTIN ÖVEZ 

Prof.Dr. Gökalp PARASIZ 

Prof.Dr. Elif GÜVEN 

   

 2024 eğitim öğretim yılında Fakültemiz bölümlerinde Doktor Öğretim Üyesi 

olarak görev yapan 8 (sekiz) öğretim elemanı Doçentliğe yükseltilerek atanmıĢtır. 

     

Doç.Dr. Zeynel Abidin MISIRLI 

Doç.Dr. Bilal DEMĠR 

Doç.Dr. Aysel KOCAKÜLAH 

Doç.Dr. Sinem GÜÇHAN ÖZGÜL 

Doç.Dr. Eylem Ezgi AHISKALI  

Doç.Dr. Hasan GÜNAL  

Doç.Dr. Dilek TÜFEKÇĠ CAN 

Doç.Dr. Süleyman DEMĠR 

 

 2024 eğitim öğretim yılında Fakültemize 6 (altı) Doktor Öğretim Üyesi naklen, 

1 (bir) Doktor Öğretim Üyesi açıktan ve AraĢtırma Görevlisi Dr. Olarak görev yapan 1 

(bir) Doktor Öğretim Üyesi yükseltilerek atanmıĢtır. 

 

Dr.Öğr.Üyesi Süleyman DEMĠR 

Dr.Öğr.Üyesi Mehmet SARAÇ 

Dr.Öğr.Üyesi Evgin ÇAY 

Dr.Öğr.Üyesi Yunus Emre AVCU 

Dr.Öğr.Üyesi Abdullah EKER 

Dr.Öğr.Üyesi Halil KÜÇÜKLER 

Dr.Öğr.Üyesi  Serhat GÜZEL 

Dr.Öğr.Üyesi Gülay ġAHĠN 

 

 2024 eğitim öğretim yılında Fakültemize 1 (bir) AraĢtırma Görevlisi açıktan 

atanmıĢtır. 

 

ArĢ.Gör. Esra Nihlenur ġEN 
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C.4.2 Ġdari Personel Dağılımı 

Fakültemiz kadrosunda 1 (bir) Fakülte Sekreteri, 3 (üç) ġef,  9 (dokuz) Bilgisayar 

ĠĢletmeni, 2 (iki) Teknisyen, 1 (bir) Kaloriferci ve 2 (iki) Hizmetli olmak üzere toplam 18 

(onsekiz) kadrolu personel bulunmaktadır. 

Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda bulunan 1 (bir) Öğretim Görevlisi, Sağlık 

Bilimleri Fakültesi kadrosunda bulunan 1 (bir) ġef ve Ġdari ve Mali ĠĢler Daire BaĢkanlığı 

kadrosunda bulunan 1 (bir) Hizmetli 2547 sayılı kanunun 13/b-4 maddesi gereğince 

Fakültemizde görev yapmaktadır.  

Fakültemizde toplamda 21 kiĢi ile 12 birimde hizmet verilmektedir. 
 

C.5 Sunulan Hizmetler 

C.5.1 Eğitim Hizmetleri 

Fakülte Toplam Öğrenci Sayısı 

Bölüm / Program 

BĠRĠNCĠ 

ÖĞRETĠM 

ĠKĠNCĠ 

ÖĞRETĠM Toplam 

Kız Erkek Kız Erkek 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi  

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi 
2 5 - - 7 

Eğitim Bilimleri  

Rehberlik ve Psikolojik DanıĢmanlık 
195 64 - - 259 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Müzik Eğitimi 
55 34 - - 89 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Biyoloji Eğitimi  
37 12 - - 49 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Fen Bilgisi Eğitimi 
138 42 - - 180 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Fizik Eğitimi 
- 6 - - 6 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Kimya Eğitimi 
57 28 - - 85 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Matematik Eğitimi 
51 60 - - 111 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Ġlköğretim Matematik Eğitimi 
162 68 - - 230 

Temel Eğitim  

Okul Öncesi Eğitimi 
228 54 1 - 283 

Temel Eğitim  

Sınıf Eğitimi 
164 61 - - 225 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 
142 93 - - 135 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi 

Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi 
61 33 - - 94 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi 

Türkçe Eğitimi 
168 73 - - 241 

Yabancı Diller Eğitimi  

Ġngiliz Dili Eğitimi 
178 128 - - 306 

GENEL TOPLAM 1638 761 1  2400 
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Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 

 

BÖLÜM KIZ ERKEK TOPLAM 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi Bölümü 1 - 1 

Eğitim Bilimleri Bölümü 11 1 12 

Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü - - - 

Temel Eğitim Bölümü 9 4 13 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü 15 3 18 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 3 5 8 

Yabancı Diller Eğitimi Bölümü 20 3 23 

Özel Eğitim Bölümü - - - 

GENEL TOPLAM 59 16 75 

 

Bölüm/Anabilim Dallarına Göre Mezun Olan Öğrenci Dağılımı 

 

Bölüm / Program 

Birinci 

Öğretim 

Ġkinci 

Öğretim Toplam 

Kız Erkek Kız Erkek 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi 
1 - - - 1 

Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Müzik Eğitimi 
10 8 - - 18 

Eğitim Bilimleri Bölümü 

Rehberberlik ve Psikolojik DanıĢmanlık 
47 11 - - 58 

Matematik ve Fen Bilimleri Bölümü 

Biyoloji Eğitimi 
17 3 - - 20 

Matematik ve Fen Bilimleri Bölümü 

Fen Bilgisi Eğitimi 
42 13 - - 55 

Matematik ve Fen Bilimleri Bölümü 

Fizik Eğitimi 
- - - - - 

Matematik ve Fen Bilimleri Bölümü  

Kimya Eğitimi 
11 5 - - 16 

Matematik ve Fen Bilimleri Bölümü 

Matematik Eğitimi 
14 3 - - 17 

Matematik ve Fen Bilimleri Bölümü  

Ġlköğretim Matematik Eğitimi 
43 22 - - 65 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 
60 10 - - 70 

Temel Eğitim Bölümü 

Sınıf Eğitimi 
43 16 - - 59 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 
37 13 - - 50 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi 
12 2 - - 14 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 37 12 - - 49 
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Türkçe Eğitimi 

Yabancı Diller Eğitimi Bölümü 

Ġngiliz Dili Eğitimi 
41 14 - - 55 

Özel Eğitim Bölümü 

Özel Yetenekliler Eğitimi 
- - - - - 

Özel Eğitim Bölümü 

Zihin Engelliler Eğitimi 
- - - - - 

GENEL TOPLAM 415 132 - - 547 

 

KREDĠ TÜRÜ Burs, Öğrenim+Katkı Kredisi Alan Öğrenci Sayısı 

BAÜ Vakfı Bursu 10 

Öğrenim Kredisi+Katkı 399 

Genel Toplam 409 
 
 

 

 

2023-2024 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILINDA FARABĠ ĠLE 

GELEN ÖĞRENCĠNĠN 

GELDĠĞĠ ÜNĠVERSĠTE 

SAYI (KiĢi) 

Bulunmamaktadır. - 
 

2023-2024 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILINDA FARABĠ ĠLE 

GĠDEN ÖĞRENCĠNĠN 

GĠTTĠĞĠ ÜNĠVERSĠTE 

SAYI (KiĢi) 

Bulunmamaktadır. - 
 

2023-2024 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILINDA ERASMUS ĠLE 

GĠDEN ÖĞRENCĠNĠN GĠTTĠĞĠ ÜLKE 
SAYI(KiĢi) 

Litvanya 4 

Ispanya 4 

Polonya 24 

Almanya 3 

Danimarka 1 

Romanya 3 

K.akedonya 1 
 

2023-2024 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILINDA ERASMUS ĠLE 

GELEN ÖĞRENCĠNĠN GELDĠĞĠ ÜLKE 
SAYI(KiĢi) 

Moldova 1 
 

2023-2024 EĞĠTĠM-ÖĞRETĠM YILINDA  

YÜKSEK ONUR/ONUR BELGESĠ ALAN ÖĞRENCĠ 

SAYISI 

SAYI (KiĢi) 

Yüksek Onur 109 

Onur 292 

TOPLAM 401 
 

2023-2024 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILINDA DĠKEY 

GEÇĠġLE GELEN ÖĞRENCĠ SAYISI 
SAYI (KiĢi) 

Dikey GeçiĢ 2 

TOPLAM 2 
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2023-2024 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILINDA YATAY 

GEÇĠġLE GELEN ÖĞRENCĠ SAYISI 
SAYI (KiĢi) 

Yatay GeçiĢ 38 

Ek Madde 23 

TOPLAM 61 
 

2023-2024 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILINDA YATAY 

GEÇĠġLE GĠDEN ÖĞRENCĠ SAYISI 
SAYI (KiĢi) 

Yatay GeçiĢ 24 

TOPLAM 24 

 

C.5.2 Ġdari Hizmetler 

 
 Necatibey Eğitim Fakültesinin gösterdiği geniĢ faaliyet içerisinde;   

Toplumsal çevreye eğitim, kültürel etkinlikler, danıĢmanlık vb. hizmetler 

verilmektedir. 

 Bünyesinde yer alan akademik ve idari personel ile öğrenci kesimine kültürel ve 

sosyal hizmetler sunmaktadır. 

 Kültür ve sanat faaliyetleri içerisinde 230 kiĢilik kapasiteye sahip ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın Konferans Salonunda periyodik olarak konferans, sempozyum, sergi, panel, 

seminer ve anma programları düzenlenmektedir.  

 Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü Müzik Eğitimi Anabilim Dalı öğrencileri ve öğretim 

elemanları tarafından konserler düzenlenmektedir.  

 Fakülte sınırlarımız içerisinde bulunan Okuma Salonu hizmetlerini sürdürmeye devam 

etmektedir.  
 

C.6 Yönetim ve Ġç Kontrol Sistemi 

 Üniversitemiz 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 5436 sayılı 

Kanunun 12. maddesi ile değiĢtirilmiĢ (II) sayılı cetvelinin (A) bölümünde sayılan 

Yükseköğretim Kurulu, Üniversiteler ve Ġleri Teknoloji Enstitüleri içerisinde yer almaktadır.  

 5018 sayılı kanun ile iç kontrol mekanizması kamu idarelerinin mali yönetim ve 

kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile ön mali kontrol ve iç 

denetimden oluĢmaktadır ve ilgili kanunun 31. ve 32. maddesinde Harcama Yetkisi ve 

Yetkilisinin görevlerine ve 33. maddesinde giderin gerçekleĢtirilmesine iliĢkin yöntemlere 

uygun hareket edilmektedir.  

 Fakültede yürütülmekte olan hizmetlerin iĢleyiĢi aĢamasında bütçesinde yer alan 

harcamaların sağlıklı bir Ģekilde yürütülmesi sağlanmaktadır. Dekanlık mevcut personelin 

sevk ve idaresini, dekan yardımcılığı ve fakülte sekreterliği aracılığı ile verimli ve etkin 

olarak yapılabilmesi için personelin yönlendirilmesi, fakülte içinde veya dıĢındaa iĢ ile 

iĢlemlerin mali saydamlık, hesap verme sorumluluğu ilkeleri doğrultusunda hesap 

verilebilirlik düĢüncesi içerisinde yürütülmesi konusunda personelin duyarlı olması için 

gerekli çalıĢmaların yapılması sağlanmaktadır. 
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II. AMAÇ ve HEDEFLER 

A- Ġdarenin Amaç ve Hedefleri 

STRATEJĠK AMAÇLAR HEDEFLER 

Stratejik Amaç-1: YaĢam Boyu 

Öğrenme, KurumsallaĢma ve 

Kurum Kültürünü GeliĢtirme:  
YaĢam boyu öğrenme felsefesine 

dayalı olarak, akademik 

kadromuzun çalıĢmalarında 

iĢbirliğini, Ģeffaflığı, bilimsel 

düĢüncenin özgürlüğünü ve 

özgünlüğünü geliĢtirmek.  

Hedef 1.1: Bilimsel araĢtırma düĢüncelerinin ve 

planlarının paylaĢılması ve yeni düĢünceler 

oluĢturulması için bölüm düzeyinde periyodik 

olarak toplantılar yapmak. 

Hedef 1.2: Bilimsel araĢtırmaların niteliğini 

geliĢtirmek amacıyla bölüm içinde destek ve 

iĢbirliğine olanak sağlamak. 

Hedef 1.3: Anabilim dallarının sanatsal 

etkinliklerini tanıtacak nitelikli ve kapsamlı 

sergi, konser gibi etkinliklerin kurum içinde ve 

dıĢında gerçekleĢtirilmesini sağlamak.  

Stratejik Amaç-2: Öğretmen 

YetiĢtirme: 

Türk Milli Eğitim sisteminin bir 

parçası olarak Cumhuriyetin temel 

değerlerine bağlı ve onun 

felsefesini özümseyen, alan ve 

genel kültür bilgisine sahip, 

eğitim ve öğretim ile ilgili yöntem 

ve teknikleri çok iyi bilen, etik 

değerlere sahip, toplumsal 

değerlere saygılı, sorgulayıcı, 

araĢtırmacı, iletiĢim yeteneği 

güçlü, Türkçeyi doğru kullanan, 

yurt içi ve yurt dıĢı yayınları takip 

eden ve bu yeteneklerini 

yetiĢtireceği öğrencilere de 

aktarabilecek sorumlu, üretken, 

etkin ve geleceğin ihtiyaçlarını 

karĢılayacak öğretmen adaylarını 

yetiĢtirmek ve öğretmen 

yetiĢtirmenin niteliğinin 

geliĢtirilmesini sağlamak.  

Hedef 2.1: Necatibey Eğitim Fakültesinin 

yetiĢtirdiği öğretmenlerin niteliği ve istihdam 

oranları ile ilgili araĢtırmalar yapmak. 

Hedef 2.2: Anabilim dalları arasında öğrenci 

iletiĢimini arttırmaya yönelik toplantı, seminer, 

konferans ve sergi faaliyetlerini artırmak. 

Hedef 2.3 : Yeni kayıt olan öğrencilerin 

adaptasyonlarına yönelik olarak fakültenin 

alanının, iĢbirliği yapılan birimlerin, iĢ 

olanaklarının, eğitim olanaklarının tanıtımına 

yönelik toplantılar düzenlemek. 

Hedef 2.4: Öğrencilerin üniversite ve üniversite 

dıĢındaki bilimsel ve kültürel etkinliklere 

katılımlarının arttırılmasına yönelik çalıĢmalar 

yapmak.  

Hedef 2.5: Öğrencilerin bilimsel etkinlik 

düzenleme faaliyetlerini arttırmaya yönelik 

çalıĢmalar yapmak.  

Hedef 2.6: Öğrencilerin alan bilgisi, meslek 

bilgisi ve genel kültür dersleri kapsamında 

edindikleri bilgi ve becerilerin, öğretmenlik 

sınavlarındaki baĢarı durumlarıyla 

karĢılaĢtırılarak değerlendirmelerde bulunmak. 

Hedef 2.7: Öğrenci baĢarı durumlarının öğretim 

elemanlarına duyurularak, baĢarısızlık olması 

durumunda gerekli önlemlerin alınmasını 

sağlamak.  

Hedef 2.8: Anabilim Dallarının eğitim ve 

öğretim programlarını geliĢtirmek. Her alanın 

gereklerini içeren teknoloji donanımlı sınıf ve 

laboratuarlar oluĢturmak.  

Hedef 2.9:  Anabilim dallarında gerçekleĢtirilen 

her türlü eğitim-öğretim faaliyetlerini ve sunulan 

hizmetleri biliĢim teknolojileri aracılığıyla 

öğrencilere ulaĢtırmak.  
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Stratejik Amaç-3: Bilgi Üretme 

ve Yayma: 

Türk Eğitiminin geliĢtirilmesinde 

ulusal çıkar ve değerler 

doğrultusunda politika ve 

uygulamalara yön verecek 

araĢtırma ve geliĢtirme 

çalıĢmalarını yürütmek ve üretilen 

bilginin politika ve uygulamalara 

yön vermesini temin edecek 

iĢbirliği ve iliĢkiler geliĢtirmek. 

Yurt içi ve yurt dıĢındaki 

üniversiteler, özel sektör, sivil 

toplum örgütleri, üniversitenin 

diğer bölümleri ve mezunlarla 

sürekli iletiĢim ve iĢbirliği içinde 

olmak; ortak projeler yürütmek.  

Hedef 3.1: Mezunları izleme çalıĢmalarını 

gerçekleĢtirmek ve mezunlar arasında iletiĢim ve 

iĢbirliğinin sürekliliğini sağlayacak bir ağ 

oluĢturmak. Bunun için bir web sayfası 

oluĢturulmasını sağlamak.  

Hedef 3.2: Tez çalıĢmalarında ve öğretim 

elemanlarının araĢtırma çalıĢmalarında ihtiyaçlar 

doğrultusunda yönlendirme yapmak. 

Hedef 3.3: Öğretim elemanı baĢına düĢen yayın 

sayısında 2023-2024 döneminde artıĢ sağlamak. 

Hedef 3.4: Bütün anabilim dallarınca ulusal ve 

uluslar arası düzeyde sempozyum- kongre 

yapmak ve bunlara katılımı arttırmak.  

Hedef 3.5: Öğretim elemanlarına, öğrencilere, 

Milli Eğitim Bakanlığına bağlı okullarda görev 

yapan öğretmenlere, öğrencilere ve anne-

babalara yönelik panel- konferans- sergi- 

seminer- konser etkinliklerini arttırmak.  

Hedef 3.6: Mezun öğrencilerin mesleki 

sorunlarını paylaĢmak ve giderebilmek yönünde 

onlara önerilerde bulunmak.  

Hedef 3.7: Bilimsel saygınlığı ve yaratıcı 

faaliyetleri ile bilim ve sanat alanında ulusal ve 

uluslar arası düzeyde tanınan bir Fakülte olmak. 
  

B-Temel Politikalar ve Hedefler  

 Fakültemizin içinde bulunduğu faaliyet alanı ve bu faaliyet alanının alt birimleri göz önüne 

alındığında aĢağıdaki strateji belgeleri birimimizin temel politikalarında esas alınmaktadır. 

 Yükseköğretim Kurulu BaĢkanlığı tarafından 2007 yılında hazırlanan “Türkiye’nin 

Yükseköğretim Stratejisi”  

 Yükseköğretim Kurulu BaĢkanlığı tarafından 2012 yılında uygulamaya geçirilen “Öğretmen 

YetiĢtirme ÇalıĢma Grubu” (Yükseköğretim Kurulu„nun 19.09.1997 tarihli kararı ile 

oluĢturulan; Eğitim Fakülteleri, Yükseköğretim Kurulu ve Milli Eğitim Bakanlığı‟nın 

birimlerinin temsilcilerinin yer alması öngörülen Öğretmen YetiĢtirme Türk Milli Komitesi 

“Yükseköğretim Kurulu Milli Komiteler Yönetmeliği”nin yürürlükten kaldırılması nedeniyle 

Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 14.03.2012 tarihli toplantısında alınan karar ile 

kapatılmıĢ ve çalıĢmalarını bundan sonra Öğretmen YetiĢtirme ÇalıĢma Grubu olarak 

sürdürmesi uygun görülmüĢtür.) 

 

Kalite Politikası  

 Öğrencilerimiz öncelikli olmak kaydıyla tüm paydaĢlarımızın ihtiyaç ve beklentilerini 

karĢılamak için eğitim-öğretim, araĢtırma-geliĢtirme süreçlerinin geliĢimini sürekli 

iyileĢtirme yaklaĢımı ile sağlamak,  

 Farklı bilgi kaynaklarını, tek yerde birleĢtiren ve bu bilgilere hızlı eriĢim imkânı 

sağlayan bir yönetim bilgi sistemi kurmak,  

 Üniversite personelinin donanımlı hale gelmesi için hizmet içi eğitimler uygulayarak 

ve ekip çalıĢmasına önem vererek kalite düzeyini sürekli yükseltmek.  

 Teknolojik alt yapıyı güçlendirmek ve çağdaĢ bilgi teknolojileri ile donatılmıĢ, ileri 

araĢtırma olanaklarının sunulduğu bir bilgi merkezi olmak. 
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 ÇağdaĢ yönetim ilkesi doğrultusunda, sistemimizi sürekli gözden geçirerek elde edilen 

verilerin değerlendirilmesi sonucunda, yapılması gereken iyileĢtirme çalıĢmalarına 

önem ve öncelik vermek.  

 

Eğitim ve AraĢtırma Politikası  

 Siyasal ve sosyal çalıĢmaları desteklemek ve öğretim elemanlarının çağdaĢ geliĢmeleri 

takip edebilecekleri bir ortam oluĢturmak,  

 Eğitim-öğretim müfredatını çağın gerekli ve evrensel bilim anlayıĢına uygun olarak 

sürekli yenilemek, 

 Fakültemizde sunulacak eğitimi, pratik uygulamalar ile bütünleĢtirmek, 

 Mesleki açıdan yetkin özgür düĢünceli toplumsal değerlere saygılı bireyler 

yetiĢtirmek,  

 DanıĢmanlık sistemi ile öğrenci-öğretim elemanı iliĢkisini güçlendirmek, 

 Eğitimin kalitesini sürekli ölçmek, 

 Derslik, eğitim-öğretim amaçlı kullanılan mekânların altyapı ve donanımlarını, çağdaĢ 

geliĢimleri takip ederek düzenlemek ve ihtiyaçları tedarik etmek için çalıĢmak.  

 Nitelik ve nicelik açılarından yeterli insan gücüne sahip olmak ve Necatibey Eğitim 

Fakültesi‟ne ait olma bilincini, ruhunu ve kültürünü ilerletmek. 

 

Ġnsan Kaynakları Politikası  

 Katılımcı bir yönetim anlayıĢını benimsemek,  

 Fakültemizin tüm çalıĢanlarını ortak hedeflere yönlendirmek ve motivasyonu yüksek 

       tutmaya çalıĢmak,  

 Görev ve iĢ yükü dağılımında demokratik denge sağlayarak üniversitemiz içinde ve  

  dıĢında iĢlerin hızlı ve zamanında yürütülmesini sağlamak.  

 

Çevre Politikası  

 Çevre bilincini ve kültürünü geliĢtirmek, çevre gönüllüleri oluĢturmak,  

 Toplumsal çevre bilincine katkıda bulunmak,  

 Üniversite etkinliklerini halk ile paylaĢmak, Sivil Toplum KuruluĢları ile ortak  

 çalıĢmalar yapmak (bilimsel faaliyet,  konferans, seminer vb.)  

 

Tanıtım Politikası  

 Ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel, sanatsal ve sosyal etkinlikleri desteklemek,  

 Yazılı ve görsel basın ile iliĢkileri geliĢtirmek,  

 Fakültemizin tanıtımında internetin etkin olarak kullanılmasını sağlamak,  

 Sosyal etkinliklerde toplumsal değerlere önem vermek,  

 

Öğrenci Politikası  

 Öğrencilere üniversiteye kayıt sürecinden mezun olmalarına kadar bütün dönemlerde  

 kaliteli danıĢmanlık hizmeti sunabilmek,  

 Öğrencilere nitelikli eğitimin birincil amaç olduğu gerçeğine göre faaliyetleri  

 Yönlendirmek. 
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III. FAALĠYETLERE ĠLĠġKĠN BĠLGĠ VE DEĞERLENDĠRMELER 

A-Mali Bilgiler 

1-Bütçe Uygulama Sonuçları 

a-Bütçe Giderleri 

ÖZEL ÖDENEK (II.ÖĞRETĠM) KALEMĠ 
BÜTÇE 

2024 
KULLANILAN 

Tüketime yönelik mal ve malzeme alımı 03.02 -- -- 

Hizmet Alımı 03.05 2.000,00 -- 

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alımı ve 

Onarım 
03.07 61.900,00 57.157,00 

TOPLAM  63.900,00 57.157,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KATMA BÜTÇE KALEMĠ 
BÜTÇE 

2024 
KULLANILAN 

Tüketime yönelik mal ve malzeme alımı 03.02 156.000,00 115.846,00 

Hizmet Alımı 03.05 397.000,00 387.263,25 

Menkul mal, gayrimaddi hak alımı ve 

onarım 
03.07 8.000,00 8.000,00 

Gayrimenkul mal bakım onarım 

giderleri 
03.08 

13.000,00 - 

TOPLAM  574.000,00 511.109,25 

 
 

 

HARCAMA KALEMĠ 
Bütçe Ödeneği 

2024 (TL) 
01. Personel Giderleri 95.638.435,75 

01.1. Memurlar 95 636.008,54 
01.2. Özel Ödenek (II.Öğretim-Ekders) 2.427,21 

02. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Ait Devlet Primi Gideri 11.684.553,26 
02.1 Memurlar 11.667.823,78 
02.2 Sigortalılar  

03. Mal ve Hizmet AlımGiderleri 654.629,00 
03.2. TüketimeYönelik Mal veMalzemeAlımları 156.000,00 

03.3 Yolluklar 16 729,48 

03.5 Hizmet Alımları 399.000,00 

03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Gid. 69.900,00 

03.8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 13.000,00 

03.9 Tedavi Cenaze Giderleri -- 
GENEL TOPLAM 107.977.618,01 

 

b-Bütçe Gelirleri 

GELĠR KAYNAKLARI 2024 YILI 

Katma Bütçe 574.000,00 

Özel Ödenek  (II.Öğretim) 63.900,00 

TOPLAM 637.900,00 

 

c-Bütçe Öğrenci Maliyeti 

Bütçe Ödeneği Öğrenci Sayısı Öğrenci Maliyeti 

107.977.618,01 2400 44,991 



35 

 

2. Temel Mali Tablolara ĠliĢkin Açıklamalar 

2024 yılı bütçe giderlerinde sapma meydana gelmemiĢtir.  

3. Mali Denetim Sonuçları 

        2024 yılında herhangi bir mali denetim gerçekleĢmemiĢtir. 

 

B- Performans Bilgileri 

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 a-Faaliyetler 

Sosyal Etkinlikler 

Etkinliği Düzenleyen Birim 
Etkinlik 

Konusu 

Etkinlik 

Tarihi 

Etkinliğin 

Düzenlendiği 

Yer 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Bölümü Müzik Eğitimi 

Anabilim Dalı 

ġan Dinletisi 
23 ġubat 

2024 

 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

Matematik Eğitimi ABD Topluma Hizmet 

Uygulamaları Dersi 

Ağaç Dikim Etkinliği 

07 Mart 

2024 

Necatibey 

Eğitim 

Fakültesi 

Bahçesi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Bölümü 

Bakım, Mühimmat Okulu ve 

Eğitim Merkezi Bölge Bando 

Komutanlığı 

18 Mart ġehitleri Anma 

Günü ve Çanakkale 

Deniz Zaferinin Yıl 

Dönümü etkinlikleri  

ġehitler Destanı 

Oratoryosu 

18 Mart 

2024 

Balıkesir Avlu 

Kongre ve 

Kültür Merkezi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Bölümü Müzik Eğitimi 

Anabilim Dalı 

18 Mart ġehitleri Anma 

Günü ve Çanakkale 

Deniz Zaferinin Yıl 

Dönümü etkinlikleri  

ġehitler Destanı 

Oratoryosu 

19 Mart 

2024 

Bursa Uludağ 

Üniversitesi 

Mete Cengiz 

Kültür Merkezi 

 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Bölümü Müzik Eğitimi 

Anabilim Dalı 

ġan Dinletisi 

19 Nisan 

2024 

 

Atatürk Kongre 

ve Kültür 

Merkezi 

Malazgirt 

Salonu 

BAÜN Sürekli Eğitim 

Merkezi, Altıeylül Bilim Sanat 

Merkezi 

23 Nisan Çocuk Ulusal 

Egemenlik ve Çocuk 

Bayramı Konseri 
23 Nisan 

2024 

 

NEF ġehit 

Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

BAUN Çocuk korosu ile 

Altıeylül BĠLSEM korosu 

tarafından konser  

23 Nisan 

2024 

Necatibey Eğitim 

Fakültesi Bahçesi 
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Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu  

19 Mayıs Gençlik ve 

Spor Bayramı Kutlama 

Programı Halk Oyunları 

Gösterisi 

22 Mayıs 

2024 

 

Necatibey 

Eğitim 

Fakültesi 

Bahçesi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Türkçe Eğitimi ABD Kitap 

Toplantıları Etkinlikeri-8  

Özgürlük Yazarları 

Günlüğü Kitabı ve Filmi 

Etkinliği 
23 Mayıs 

2024 

NEF ġehit 

Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Okul Öncesi Eğitimi ABD, 

Müzik Eğitimi ABD 

Çocuk ġarkıları Konseri 

28 Mayıs 

2024 

 

NEF ġehit 

Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu, 

Müzik Eğitimi Anabilim Dalı 

Bahar Dönemi Boyunca 

“Kampüs Sahne” 
2024 

Bahar 

Dönemi 

Necatibey 

Eğitim 

Fakültesi 

Bahçesi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Bölümü 

Bakım, Mühimmat Okulu ve 

Eğitim Merkezi Bölge Bando 

Komutanlığı 

Cumhuriyetimizin 

100.yıl KuruluĢ 

Yıldönümü Konseri 

29 Ekim 

2024 
10 Burda AVM 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Bölümü Müzik Eğitimi 

Anabilim Dalı 

Mustafa Kemal 

Oratoryosu 

10 Kasım 

2024 

Hasan Can 

Kültür Merkezi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür,Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

24 Kasım Öğretmenler 

Günü Koro Dinletisi 

24 Kasım 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

 

Geleceğe yön veren 

öğretmenler-Müzik 

Eğitimi Anabilim Dalı 

2.Sınıf Korosu 

25 Kasım 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Bölümü Müzik Eğitimi 

Anabilim Dalı  

Çocuk ġarkıları Konseri 

27 Aralık 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

 

Kültürel Etkinlikler  

 

Etkinliği Düzenleyen Birim  
Etkinlik  

Konusu 

Etkinlik 

Tarihi 

Etkinliğin 

Düzenlendiği 

Yer 

Necatibey Eğitim Fakültesi 18 Mart ġehitleri Anma 18 Mart ġehit Öğretmen 
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Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

Günü ve Çanakkale 

Deniz Zaferi Programı 

2024 

 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

23 Nisan Çocuk Ulusal 

Egemenlik ve Çocuk 

Bayramı EtkileĢimli 

Atölyeler 

23 Nisan 

2024 

 

Necatibey 

Eğitim 

Fakültesi ve 

Bahçesi 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 

23 Nisan Ulusal 

Egemenlik ve Çocuk 

Bayramı kutlaması 
23 Nisan 

2024 

Necatibey 

Eğitim 

Fakültesi ve 

Bahçesi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

23 Nisan Çocuk 

Bayramı Kutlama 

Programı 
24 Nisan 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu, 

NEF Bahçe 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu,  

 

19 Mayıs Atatürk‟ü Anma, 

Gençlik ve Spor Bayramı 

kapsamında düzenlenen 

"Gençlik Haftası Kutlama 

Programı" yaklaĢık 500 

öğrencimizin katılımıyla 

etkinlik  

22 Mayıs 

2024 

Necatibey 

Eğitim 

Fakültesi ve 

Bahçesi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu, 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 

TÜBĠTAK 2209A 

Öğrenci Projeleri ve 

Öğretim Materyali 

Sergisi 

22-28 

Mayıs 

2024 

NEF A Blok, 2. 

Kat 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 

29 Ekim Cumhuriyet 

Bayramı ġenliği 30 Ekim 

2024 

Necatibey 

Eğitim 

Fakültesi ve 

Bahçesi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Dekanlık 

10 Kasım Atatürk ‟ü 

Anma Programı 

10 Kasım 

2024 

Necatibey 

Eğitim 

Fakültesi 

Bahçesi 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Prof.Dr.Bahattin 

KAHRAMAN‟ı anma 

programı 

25 Aralık 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans 

Salonu 

 

Bilimsel Etkinlikler 

 

Etkinliği Düzenleyen Birim  
Etkinlik  

Konusu 

Etkinlik 

Tarihi 

Etkinliğin 

Düzenlendiği Yer 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 

Erken Çocukluk 

Döneminde Dil ve 

KonuĢma 

Güçlükleri Semineri 

29 ġubat 

2024 

Okul Önesi 

Dersliği 
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Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

8 Mart Dünya 

Emekçi Kadınlar 

Günü Semineri 

8 Mart 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

Erasmus+ Proje 

Bilgilendirme 

Semineri 

13 Mart 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu, 

Matematik Eğitimi  

Dünya Matematik 

Günü Semineri 14 Mart 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu- 

NEF Spor Salonu  

Mustafa Necati Bilim ve 

Eğitim Tarihi Topluluğu, Yeni 

KuĢak Köy Enstitülüler 

Derneği 

Mustafa Necati ve 

Öğretmen 

YetiĢtirme: 16 Mart 

Öğretmen 

Okullarının KuruluĢ 

Yıl Dönümü Paneli 

Prof.Dr.Serap Öz 

Aydın 

Prof.Dr.Kemal 

KocabaĢ 

Prof.Dr.Ayfer 

KocabaĢ 

Emekli 

Dr.Öğr.Üyesi Fuat 

Özer 

Öğr.Gör.Ali Türer 

15 Mart 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Altıeylül Ġl Sağlık Müdürlüğü 

Bağımlılık ve 

UyuĢturucu ile 

Mücadele Semineri 

17 Mart 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

Proje Tabanlı 

Eğlenceli Sınıf 

Yönetimi Semineri 

25 Mart 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

BAÜN  

Proje Koordinasyon Ofisi 

 

2209A Üniversite 

Öğrencileri 

AraĢtırma Projeleri 

Destekleme 

Programı Tanıtım 

ve Bilgilendirme 

Semineri 

22 Nisan 

2024 

A Blok 202 Nolu 

Derslik 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Türkçe Eğitimi  

Necatibey‟den 

Geçen Edebî 

Simalar SöyleĢisi 

Prof.Dr.Ertan Örgen 

Prof.Dr.Ġsmail Avcı 

Doç.Dr.Ersoy 

TopuzkanamıĢ 

7 Mayıs 

2024 

 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 



39 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

Fark Et: Özel 

Gereksinimli 

Bireylerde ĠletiĢim 

Semineri 

Psikolog Çisem 

Özkan 

8 Mayıs 

2024 

 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu, 

Balıkesir Disleksi Derneği 

Disleksi nedir? 

Semineri 
8 Mayıs 

2024 

 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Balıkesir Üniversitesi, 

Çanakkale 18 Mart 

Üniversitesi,  

Balıkesir Ġl Milli Eğitim M.,  

Çanakkale Ġl Milli Eğitim M. 

3. Lisansüstü 

Öğretmen 

ÇalıĢmaları 

Kongresi (LOCK 

2024) 

9-12 Mayıs 

2024 

Çanakkale 

Balıkesir Üniversitesi 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Eğitim Bilimleri Bölümü 

Öğretim Teknolojileri 

Anabilim Dalı 

Anadolu Üniversitesi 

4. Uluslararası 

Eğitim Teknolojileri 

ve Çevrimiçi 

Öğrenme 

Konferansı 

(ICETOL-2024)  

15-17 

Mayıs 

2024 

EskiĢehir Anadolu 

Üniversitesi 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 

TÜBĠTAK 2209A Proje 

Etkinliği 

Altın Saat: Temel 

Ġlkyardım Eğitimi 

Doç.Dr.Celalettin 

Çevik 

22 Mayıs 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu,  

Sınıf Eğitimi,  

Biyoloji Eğitimi 

Sürdürülebilir 

YaĢam Ġçin Eğitim 

ve Çevre Eğitimi 

Ders Çıktıları ile 

TÜBĠTAK 2209A  

Öğrenci Projeleri 

Tanıtımı Sergisi 

31 Mayıs 

2024 

NEF A Blok, 2. 

Kat 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

 

Siber Suçlarla 

Mücadele 

Jandarma Üsteğmen 

Gürcan 

Büyükkömürcü 

17 Eylül 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

 

Bağımlılık ve 

UyuĢturucu ile 

Mücadele 

Sosyal Hizmet 

Uzmanı  

Kemal Balıca 

17 Eylül 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

 

Nef AçılıĢ Dersi: 

Eğitimde Kalite 

Doç.Dr.Hayal 

18 Eylül 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 
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Köksal 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 

Güncellenen Okul 

Öncesi Eğitim 

Müfredatı Semineri 

18-23 

Eylül 2024 

Okul Öncesi 

Dersliği 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 

Okul Öncesi Eğitimi 

Programı Maarif 

Modeli Semineri 

18-23 

Eylül 2024 

Okul Öncesi 

Dersliği 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

 

Kütüphane 

Oryantasyon 

Eğitimi 

Gülcan 

KüçükgüreĢgen 

24 Eylül 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

 

Prof.Dr.Halil 

Ġnalcık ve Siyasi 

Tarih ÇalıĢmaları 

Anma Programı 

Ġstanbul 29 Mayıs 

Üniversitesi 

Prof.Dr.Feridun 

Mustafa Emecen 

2 Ekim 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

 

Eğitimde Yapay 

Zeka Uygulamaları 

Eğitimi 

Doç.Dr.Z.Abidin 

Mısırlı 

3 Ekim 

2024 

Bilgisayar C 

Laboratuvarı 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

 

Proje Döngüsü 

Eğitimi 

Güney Marmara 

Kalkınma Ajansı 

Cansel Yıldız 

10 Ekim 

2024 

Nef 207 Nolu 

Derslik 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

11 Ekim Dünya Kız 

Çocukları Günü 
11 Ekim 

2024 

Necatibey Eğitim 

Fakültesi 

Ġl Sağlık Müdürlüğü Kendime Ġyi Bak 
14 Ekim 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

Türkçe 

Öğretmenliği 

Okuma Etkinliği 

Panelleri:I 

Sesli Okuma ile 

Kelimeler 

Canlanıyor 

18 Ekim 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

Cunhuriyet ve 

Balıkesir 

Paneli 

30 Ekim 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 
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Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

NEF Türkçe 

Öğretmenliği Okuma 

Eğitimi Panelleri 2:  

Dil GeliĢiminde ve 

Okumada Ġlk 

YaĢların, Çevrenin 

Önemi, Otuz Milyon 

Kelime 

01 Kasım 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

NEF Türkçe 

Öğretmenliği 

Okuma Eğitimi 

Panelleri 3:  

Okuma AlıĢkanlığı 

Kazandırmada 

Öğretmenin Rolü 

15 Kasım 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

NEF Türkçe 

Öğretmenliği 

Okuma Eğitimi 

Panelleri 4: 

Okuma AlıĢkanlığı 

Kazandırmada 

Velinin Rolü 

22 Kasım 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

NEF Türkçe 

Öğretmenliği 

Okuma Eğitimi 

Panelleri 5:  

Okuma Kültüründe 

Wattpad Romanları 

22 Kasım 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

24 Kasım 

Öğretmenler Günü 

Paneli 

Geleceğe Yön 

Veren Öğretmenler 

Öğretmen Nuriye 

Sibel Özatlı 

Öğretmen Dilek 

GüneĢ 

Öğretmen Nuri 

Dağdelen 

Öğretmen Gamze 

ÇoĢkun 

25 Kasım 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

NEF Türkçe 

Öğretmenliği Okuma 

Eğitimi Panelleri 6: 

Okumada Cinsiyetin 

Rolü 

29 Kasım 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Balıkesir Üniversitesi  

Necatibey Eğitim Fakültesi 

 

Abdülbaki 

Gölpınarlı'nın Fikrî 

ve Edebî KiĢiliği 

Doç. Dr. Betül 

4 Aralık 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 



42 

Ġzmirli  

Dr. Kübra Ceylan 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

NEF Türkçe 

Öğretmenliği 

Okuma Eğitimi 

Panelleri 7:  

Kitap Okumanın 

Yararları 

6 Aralık 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 

Ġnsan Hakları Günü 

Semineri 

10 Aralık 

2024 

Okul Önesi 

Dersliği 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 

Kitapların 

Çocukların GeliĢimi 

ve Öğrenmesindeki 

Önemi Semineri 

12 Aralık 

2024 

Okul Önesi 

Dersliği 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

NEF Türkçe 

Öğretmenliği 

Okuma Eğitimi 

Panelleri 8:  

Okuma Becerisinin 

GeliĢtirilmesinde 

Yaratıcı Okuma 

Alanları OluĢturma 

13 Aralık 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

Kültür, Sanat ve Bilim 

Etkinlikleri Komisyonu 

NEF Kariyer 

Günleri 

17-18 

Aralık 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Temel Eğitim Bölümü 

Okul Öncesi Eğitimi 

EtkileĢimli Kitap 

Okuma Semineri 

18 Aralık 

2024 

Okul Önesi 

Dersliği 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Ersoy 

TOPUZKANAMIġ 

NEF Türkçe 

Öğretmenliği 

Okuma Eğitimi 

Panelleri 9:  

Okuma Becerisinin 

GeliĢtirilmesinde 

Kütüphanelerin Yeri 

20 Aralık 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Necatibey Eğitim Fakültesi 

 

Seyyid Ahmet 

Arvasi‟yi Anma 

Paneli 

Doç.Dr.Semih 

UĢaklıoğlu 

Dr.Öğr.Üyesi 

Zekeriya Kökrek 

Opr.Dr.Kemal 

Tekden 

Uzm.Dr.Mehmet 

ÇalıĢkan 

23 Aralık 

2024 

ġehit Öğretmen 

Aybüke Yalçın 

Konferans Salonu 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi Bölümü Matematik 

Eğitimi Anabilim Dalı 

Doç.Dr.Mehmet Ali 

YurtdıĢı 

Akademisyenlik 

Hayali ve Hayalini 

Gerçeğe DönüĢtüren 

26 Aralık 

2024 

Halil Ġnalcık 

Toplantı Salonu 
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KANDEMĠR Bir Nef‟linin 

Hikayesi 

Dr.Nurullah 

Eryılmaz 

   

b-Projeler ve Bilimsel ÇalıĢmalar 

 

Bilimsel AraĢtırma Projeleri 

 

Birimimizde 2024 yılında Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü 

tarafından desteklenen ve devam eden proje sayısı 17‟dir. 

 

Proje No Proje Adı Proje Ekibi 

Proje 

BaĢlangıç 

ve BitiĢ 

Tarihi 

Proje Bütçesi 

2018/060 

 

Temel Eğitimde 

Kapsayıcılığa Yönelik 

Öğretmen Öz-Yeterlik 

Ölçeği GeliĢtirme 

ÇalıĢması 

Prof. Dr. Sonnur 

IĢıtan 
2018 14.485 TL 

2021/084 

 

Kimya Öğretmen 

Adaylarinin Nükleer 

Kimya Ile Ilgili 

Bilgileri, YanliĢ 

Kavramalari Ve Bilim 

Okur-Yazarliklari ile 

IliĢkisinin Belirlenmesi 

Prof.Dr.Canan 

Nakiboğlu 

 

2021-2024 
20.725 TL 

 

2022/023 

Eğitsel Videoların 

Multimedya 

Özelliklerinin 

Öğrencinin Derse 

Katılımına Etkilerinin 

Ġncelenmesi 

Doç.Dr.Semiral 

Öncü 

Harun Çiğdem 

2022-2025 

27.540 ₺ 

(41.309,25 ₺ 

ek bütçe ile) 

2022/024 

Çevrimiçi Canlı 

GörüĢme TükenmiĢlik 

Ölçeği GeliĢtirme 

Doç.Dr.Semiral 

Öncü 

Reyhan Cantürk 

Yavuz Samur 

2022-2025 

27.999,70 ₺ 

(41.999,55₺ 

ek bütçe ile) 

2022/048 

Çoklu Gösterimlere 

Dayalı 6. Sınıf Kuvvet 

ve Hareket Ünitesi 

Öğretiminin 

Öğrencilerin 

Kavramsal 

Anlamalarına ve Üst 

BiliĢsel 

Farkındalıklarına 

Etkisi 

Prof.Dr.M. Sabri 

Kocakülah 

Seçil Mandıracı 

2022-2025  
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2022/049 

Çoklu Gösterimlerle 

ZenginleĢtirilmiĢ 6. 

Sınıf GüneĢ Sistemi ve 

Tutulmalar Ünitesi 

Öğretiminin 

Öğrencilerin 

Kavramsal Anlama 

Düzeylerine, 

Motivasyonlarına ve 

Üst BiliĢsel 

Farkındalıklarına 

Etkisi 

Prof.Dr.M. Sabri 

Kocakülah 

Zeynep Pehlivan 

2022-2025 -- 

2022/067 

Metaverse ortamında 

matematik öğrenme ve 

öğretme deneyimi 

Doç. Dr. Gülcan 

Öztürk 

Öğr. Gör. Kıvanç 

Topraklıkoğlu 

2022-2025 42.000 TL 

 

Derin Çekme Süreci 

Ile ġekillendirilen 

Saclarda Temassiz 

Çatlak Tespiti Için 

Yeni Bir Optik Ölçüm 

Sistemi 

Prof. Dr. Yavuz 

Ege 

Doç. Dr. Hüseyin 

GüneĢ 

Doç. Dr. Hakan 

Çıtak 

Doç. Dr. Sabri 

Bıçakçı 

Doç. Dr. Mustafa 

Çoramık 

2024-2026 99.900 TL 

2023/055 

Bu sınıfta oyun var 

akıl ve zeka oyunlarına 

yönelik öğretmen 

görüĢleri 

Doç.Dr.A.Melih 

GüneĢ 
2023-2025 

455.500,00 

TL 

 

2023/093 
 

Çoklu Gösterimlerle 

DesteklenmiĢ 

Sorgulamaya Dayalı 

Öğretimin Üniversite 

Öğrencilerinin 

Manyetizma 

Kavramlarını 

Anlamalarına ve Bazı 

DuyuĢsal Özelliklerine 

Etkisi 

Doç.Dr.Aysel 

Kocakulah 

Nalan Uslu 

2023-2026 

 

 

44.434 TL 

2024/030 

Milli Kütüphane‟de 06 

Mil Yz A 6823 

Numarasıyla Kayıtlı 

Mecmuada Yer Alan 

Manzum Dini 

Hikayeler 

Prof.Dr.Satı 

KumartaĢlıoğlu 
2024-2027 100.000 TL 

2024/062 

 

Kimya Öğretmen 

Adaylarının Farklı Fen 

Öğretim Yönelimlerini 

Deneyimleyebilecekler

Dr.Öğr.Üyesi 

AyĢe Zeynep ġen 

 

2024-2026 
100.000 TL 
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i Bir Öğretmenlik 

Uygulaması Dersi 

Tasarlanması  

2024/077 

Aile Profillerinin 

Küçük Çocukların 

Yürütücü ĠĢlev ve 

Bağımsız Öğrenme 

DavranıĢları 

Üzerindeki Etkisi 

Doç. Dr. Dilan 

Bayındır 

Prof. Dr. Ġbrahim 

Hakkı Acar 

2024 99.480 TL 

2024/091 

Farklı BiliĢsel Stillere 

Sahip Fen Bilgisi 

Öğretmen Adaylarının 

Argümantasyon 

Temelli Sosyobilimsel 

Konuları 

TartıĢmalarının 

Öğretime Yönelik 

Eğilimlerine ve 

Argümantasyon 

Öğretimi Etkileyen 

Faktörlere Etkisinin ve 

Argümantasyon 

Kalitesinin 

Ġncelenmesi 

Doç.Dr.Ayberk 

Bostan Sarıoğlan 
2024 -- 

2024/092 

Üniversite 

Öğrencilerinin 

Öngörüsel Problem 

Çözme Becerisinin 

GeliĢtirmesi 

Prof.Dr.Bilal 

Yıldırım 
2024 99.850 TL 

2024/140 

STEM Temelli 

Laboratuvar 

Uygulamalarının Fen 

Bilgisi Öğretmen 

Adaylarının Bilimsel 

Yaratıcılık, Bilimsel 

Süreç ve 21. Yüzyıl 

Becerilerine Etkisi  

Doç.Dr.Ayberk 

Bostan Sarıoğlan 
2024 -- 

2024/177 

Ġlköğretim 5 ve 6. Sınıf 

Düzeyinde Maddenin 

Tanecikli Yapısı 

Konusunun Kuantum 

Öğrenme Modeline 

Dayalı Öğretimi 

Prof.Dr.Gamze 

Dolu 

Nebahat Sevim 

2024-2026 30.000 TL 
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Birimimizde 2024 yılında Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü 

tarafından desteklenen ve tamamlanan proje sayısı 1‟dir. 

 

Proje No Proje Adı Proje Ekibi  

Proje 

BaĢlangıç ve 

BitiĢ Tarihi 

Proje 

Bütçesi 

2020/004 

 

Öğretmen Adaylarinin 

Geometrik DüĢünme 

Düzeyleri Ve Ispat Algi 

Tipleri 

Doç. Dr. Emine 

Özdemir 

Prof. Dr. Filiz 

Tuba Dikkartın 

Övez 

2019-2024 9.054,96 TL 

 

Tubitak Destekli Projeler 

 

Birimimizde 2024 yılında TUBĠTAK tarafından desteklenen ve devam eden 

proje sayısı 2‟dir. 

 

Proje No Proje Adı 

Proje Ekibi 

Yürütücü (Y) / 

AraĢtırmacı (A) 

Proje 

BaĢlangıç ve 

BitiĢ Tarihi 

Proje 

Bütçesi 

2237-A 

Bı lı msel 

Eğitim 

Etk nl kler  

Desteğı  

Programı 

Sosyal Bilgiler 

Eğitiminde 

Kazanımlarla 

ĠliĢkilendirilmiĢ 

Beceri Odaklı Soru 

Yazma Eğitimi 

Doç.Dr. Hakan 

Önal 
2024 200.000 TL 

 Sistem DüĢüncesi 

YaklaĢımıyla Ġklim 

Eğitimi Programının 

Tasarlanması ve 

Uygulanması 

Doç.Dr.Burcu 

Güngör Cabbar 
2024-2025 85.000 TL 

 

Birimimizde 2024 yılında TUBĠTAK tarafından desteklenen ve tamamlanan 

proje sayısı 2‟dir 

 

Proje No Proje Adı 

Proje Ekibi 

Yürütücü (Y) / 

AraĢtırmacı (A) 

Proje 

BaĢlangıç ve 

BitiĢ Tarihi 

Proje 

Bütçesi 

223K006 

Sürdürülebilir 

Kalkınma Hedefleri 

Kapsamında 

STREAM 

YaklaĢımına Yönelik 

Bir Öğretim Tasarımı 

GeliĢtirilmesi 

Dr.Öğr.Üyesi 

Yunus Emre 

Avcu  

2023-2024 
90.741,28 

TL 

Tübitak 

1001-

122K723 

Hyflex Öğrenme 
Dr.Öğr.Üyesi 

Mehmet Saraç 
2022-2024 

1.200.000 

TL 
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    Diğer  Projeler 

 

Birimimizde 2024 yılında proje yürütücüsünün Balıkesir Üniversitesi dıĢındaki 

kurumlar tarafından desteklenen ve devam eden proje sayısı 5‟tir. 

 

Proje No Proje Adı 

Proje Ekibi 

Yürütücü (Y) / 

AraĢtırmacı (A) 

Proje 

BaĢlangıç ve 

BitiĢ Tarihi 

Proje 

Bütçesi 

ERASM

US-

EDU-

2024-

CB-VET 

Building BIM Digital 

Competences 

Prof.Dr. Mustafa 

Tuncay SarıtaĢ 

2025-2027 €353,075.18 

 

2024-1-

TR01-

KA220-

SCH-

0002456

16 

 

EcoLingua 

Curriculum: Digitally 

Enhanced Pedagogy 

for Integrating 

Environmental Issues 

into Language 

Teaching 

Dr. Öğr. Üyesi 

Mehmet Saraç  

Dr. Öğr. Üyesi 

Serhat Güzel  

Prof. Dr. Mehmet 

BaĢtürk  

Doç. Dr. Dilek 

Tüfekçi Can  

Dr. Öğr. Üyesi 

Tutku BaĢöz 

Öğr. Gör.Vahit 

Sapar  

ArĢ. Gör. Özlem 

Demir  

2024-2026 250.000 

AVRO 

TÜMAK

-2 

 

Atatürk Kültür 

Merkezi BaĢkanlığı 

Satı 

KumartaĢlıoğlu 

2023-2025  

 Sowing The Seeds of 

Wellbeing/AB projesi 

Prof.Dr.Burcu 

Sezginsoy ġeker 

Doç.Dr.Ahmet 

Melih GüneĢ  

2024  

 Elementary, my dear 

Watson/AB projesi 

Prof.Dr.Burcu 

Sezginsoy ġeker  

2024  

 

Birimimizde 2024 yılında proje yürütücüsünün Balıkesir Üniversitesi dıĢındaki 

kurumlar tarafından desteklenen ve tamamlanan proje sayısı 2‟dir. 

 

Proje No Proje Adı 

Proje Ekibi 

Yürütücü (Y) / 

AraĢtırmacı (A) 

Proje 

BaĢlangıç 

ve BitiĢ 

Tarihi 

Proje 

Bütçesi 

METU/E

LT-23 

Environmental 

Posthumanism 

Doç.Dr.Dilek Tüfekçi 

Can 

2023-2024  

 Water Flows and Find 

Its Way/AB projesi 

Prof.Dr.Burcu 

Sezginsoy ġeker  

2023-2024 8000 euro 
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 2-Performans Sonuçları  

 

  a-Makaleler 

 

SIRA NO 

2024 YILINDA FAKÜLTEMĠZ ÖĞRETĠM ELEMANLARI 

TARAFINDAN SSCI, SCI-EXPANDED VE AHCI KAPSAMINDAKĠ 

DERGĠLERDE YAYINLANAN MAKALELER 

1 

Karakose, T., Kardas, A., Kanadlı, S., TülübaĢ, T., & Yıldırım, B. (2024). 

How Collective Efficacy Mediates the Association between Principal 

Instructional Leadership and Teacher Self-Efficacy: Findings from a Meta - 

Analytic Structural Equation Modeling (MASEM) Study.  Behavioral 

Sciences, 14(2), 85. https://doi.org/10.3390/bs14020085 

2 

Biçakçi S., Çitak H., GüneĢ H., Çoramık M. & Ege Yavuz,“A new RMF 

Stirrer Design To Reduce Mixing Time”, Engineering Science and 

Technology, an International Journal, 58, 101850, 2024 

3 

GüneĢ H., Çitak H., Biçakçi S., Çoramık M. & Ege Y.,(2024). “A New 

Optical Measurement System for Noncontact Crack Detection in Metal 

Sheets Shaped by Deep Drawing Process, Russian Journal of 

Nondestructive Testing, Vol. 60, No. 10, pp. 1182–1193, 

4 

Ürek, H. (2024). “The Impact of a Mobile Phone and Mobile Application-

Supported Science Laboratory on the Digital Literacy of Preservice 
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-2024 yılında Fakültemiz öğretim elemanları tarafından alanındaki 

kitaplarda bölüm ve ünite yazarlığı Uluslararası yayınevlerince yayınlanan 

kitap [Ders kitabı (DK), Çeviri kitap (ÇK), Eğitimle ilgili özgün kitap (EK), Diğer 

kitaplar (DK)]  sayısı 40 tanedir.  

 

SIRA NO 

2024 YILINDA FAKÜLTEMIZ ÖĞRETĠM ELEMANLARI 

TARAFINDAN ALANINDAKĠ KĠTAPLARDA BÖLÜM VE ÜNĠTE 

YAZARLIĞI ULUSAL YAYINEVLERĠNCE YAYINLANAN 

KĠTAPLAR [DERS KĠTABI (DK), ÇEVĠRĠ KĠTAP (ÇK), EĞĠTĠMLE 

ĠLGĠLĠ ÖZGÜN KĠTAP (EK), DĠĞER KĠTAPLAR (DK)] 

1 

Saraç, M. (2024). The Effect of Speaking Club Activities on the Speaking 

Anxiety Levels of Turkish EFL learners: A Case Study. In Policy 

development, Curriculum Design, and Administration of Language 

Education. IGI Global. 
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Ahıskalı, E.E. (2024). Okuduğunu Anlamayı Etkileyen BileĢenler. E. 

Hamzadayı (Ed.),  Okuma ve Eğitimi Ġçinde (s. 173-201). Anı Yayıncılık. 

       

-2024 yılında Fakültemiz öğretim elemanları tarafından Alanındaki 

kitaplarda bölüm ve ünite yazarlığı Ulusal yayınevlerince yayınlanan kitap [Ders 

kitabı (DK), Çeviri kitap (ÇK), Eğitimle ilgili özgün kitap (EK), Diğer kitaplar (DK)] 

sayısı 2 tanedir.  

 

       2-Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Fakültemiz Öğretim Elemanları tarafından yapılan yayınlar ve proje sayıları: 

 

MAKALELER 2020 2021 2022 2023 2024 

M1-SSCI, SCI-Expanded ve AHCI 

Kapsamındaki Dergilerde YayınlanmıĢ 

Makaleler  

29 24 21 17 14 

M2-SSCI, SCI-Expanded ve AHCI 12 34 65 36 56 
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Kapsamı DıĢındaki Uluslararası Hakemli 

Dergilerde YayınlanmıĢ Makaleler  

M3-Ulusal Hakemli Dergilerde 

YayınlanmıĢ Makaleler  
69 47 17 37 5 

 

BĠLDĠRĠLER 2020 2021 2022 2023 2024 

B1-Uluslararası kongre, sempozyum, 

panel g b  b l msel toplantılarda 

sunularak, programda yer alan, tam 

metin olarak yayımlanan ya da 

yayımlanacak olan b ld r   

44 95 17 42 36 

B2-Uluslararası kongre, sempozyum, 

panel g b  b l msel toplantılarda 

sunularak, programda yer alan, özet 

metin olarak yayımlanan ya da 

yayımlanacak olan b ld r  

10 42 41 65 76 

B3- Ulusal kongre, sempozyum, panel 

g b  b l msel toplantılarda sunularak, 

programda yer alan, tam metin olarak 

yayımlanan ya da yayımlanacak olan 

b ld r   

4 4 8 9 3 

B4- Ulusal kongre, sempozyum, panel 

g b  b l msel toplantılarda sunularak, 

programda yer alan, özet metin olarak 

yayımlanan ya da yayımlanacak olan 

b ld r  

- - - - 13 

 

KĠTAPLAR 2020 2021 2022 2023 2024 

K1a- Alanında k tap 

yazarlığı/ed törlüğü [Ders k tabı (DK), 

Çev r  k tap (ÇK), Eğ t mle  lg l  

özgün k tap (EK), D ğer k taplar (DK)] 

- Uluslararası yayınevler nce 

yayınlanan k tap  

13 - 5 5 9 

K1b-Alanında k tap 

yazarlığı/ed törlüğü [Ders k tabı (DK), 

Çev r  k tap (ÇK), Eğ t mle  lg l  özgün 

k tap (EK), D ğer k taplar (DK)]  

-  Ulusal yayınevler nce yayınlanan 

k tap  

2 11 5 5 5 

K2a-Alanındak  k taplarda bölüm ve 

ün te yazarlığı[Ders k tabı (DK), Çev r  
13 25 11 21 40 
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k tap (ÇK), Eğ t mle  lg l  özgün k tap 

(EK), D ğer k tap (DK)]   

- Uluslararası yayınevler nce 

yayınlanan k tap  

K2b-Alanındak  k taplarda bölüm ve 

ün te yazarlığı[Ders k tabı (DK), Çev r  

k tap (ÇK), Eğ t mle  lg l  özgün k tap 

(EK), D ğer k tap (DK)]  

- Ulusal yayınevler nce yayınlanan 

k tap  

5 2 14 31 2 
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IV. KURUMSAL KABĠLĠYET VE KAPASĠTENĠN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

a-Üstünlükler  

 Eğitim adına güçlü bir geçmiĢe ve etki alanına sahip olunması. 

 Öğretim elemanlarının akademik yeterlilikleri. 

 Akreditasyon çalıĢmalarının baĢlatılmıĢ olması. 

 Öğretim elemanları ile öğrenciler arasında olumlu iletiĢimin varlığı ve öğrencilere 

çeĢitli alanlarda destek sağlanması. 

 Fakültemizin Milli Eğitim Müdürlüğü ve özel eğitim kurumları ile iĢ birliği içerisinde 

olması. 

 Erasmus ve Farabi kapsamında öğrenci ve öğretim elemanı değiĢimi olanağı. 

 Öğrenci ve öğretim elemanlarının yapacağı araĢtırmalara destek verilmesi. 

 Bazı alanlarda öğretmen atama sınavlarında ön sıralarda olması.  

 Fakülte içerisinde kablosuz ağ ile internete eriĢilebiliyor olması. 

 Ders kayıtlarının internetten yapılıyor olması. 

 

b-Zayıflıklar   

 Derslik kapasitesinin sınırlı ve yetersiz olması. 

 Öğretim elemanlarına ayrılan ofislerin sayıca az olması. 

 Uluslararası bilimsel çalıĢmalara katılım için mali destek yetersizliği. 

 Bazı bölümlerde öğretim elemanlarının ders yüklerinin fazla olması. 

 Anabilim dalı ve bölüm kurullarının etkin bir Ģekilde iĢletilmesi. 

 Komisyonların ve koordinatörlüklerin etkin bir Ģekilde iĢletilmesi. 

 Erasmus, Mevlâna ve Farabi gibi değiĢim programları için intibak iĢlemerinin 

yapılmasında özen gösterilmesi. 

 DanıĢmanlıkların etkin bir Ģekilde yapılması. 

 

c-Değerlendirme  

 Necatibey Eğitim Fakültesi köklü geçmiĢi ve güçlü akademik kadrosu ile eğitim, 

öğretim, araĢtırma çalıĢmaları ve danıĢmanlık hizmetlerine devam etmektedir.  

 Öğretim elemanlarının bilimsel araĢtırmalara daha fazla zaman ayırabilmesi için ders 

yüklerinin azaltılması gerekmektedir.  

 Necatibey Eğitim Fakültesinde öğretim elemanları için yeterli ofis temin edilememesi 

en öncelikli çözülecek sorun olarak görülmektedir. 

 Kurumda görev yapan akademisyenler lisans ve lisansüstü dersler vermenin yanı sıra 

projeler yürütmekte, bilimsel yayınlar yapmakta, uzmanlık alanlarıyla ilgili diğer 

üniversite ve kamu kurumlarında eğitim-öğretim faaliyetlerine katkıda 

bulunmaktadırlar.  

 Yayın ve projelerin değerlendirilmesi aĢağıdaki Ģekildedir. 
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V. ÖNERĠ VE TEDBĠRLER  

 Fakültemiz mevcut ekonomik koĢullar ve beklentilerden hareketle aĢağıdaki 

değiĢiklikleri önermektedir: 

 Akreditasyon çalıĢmalarının sürdürülmesi, 

 Akademik verimliliğin artması için öğretim üyesi ihtiyacı olan bölümlere kadro 

tahsinin yapılması, 

 Binalarda yeni kullanım alanları açmak için mali kaynak bulunması ve çalıĢmaların 

yapılması, 

 ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili eksikliklerin tamamlanması, 

 Engelsiz üniversite çalıĢmalarına devam edilmesi, 

 2024/7 sayılı tasarruf tedbirleri baĢlıklı CumhurbaĢkanlığı genelgesi gereğince, kurum 

harcamalarımızda tasarruf sağlanması, bürokratik iĢlemlerin azaltılması ve kamu 

kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli kullanımına iliĢkin olarak gerekli tedbirlerin 

alınması gerekmektedir. 
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EKLER 

Ek-1: Harcama Yetkilisinin Ġç Kontrol Güvence Beyanı 

 

ĠÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde;  

Harcama birimimizce gerçekleĢtirilen iĢ ve iĢlemlerin idarenin amaç ve 

hedeflerine, iyi malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun 

bir Ģekilde gerçekleĢtirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiĢ kaynakların 

planlanmıĢ amaçlar doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir Ģekilde 

kullanıldığını, birimimizde iç kontrol sisteminin yeterli ve makul güvenceyi 

sağladığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, 

yönetim bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve 

değerlendirme raporları ile denetim raporlarına dayanmaktadır.  

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

(Balıkesir Üniversitesi Necatibey Eğitim Fakültesi-10.01.2025) 

 

  

                 Prof. Dr. Ġbrahim AYDIN 

         Necatibey Eğitim Fakültesi Dekanı 
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HARCAMA YETKĠLĠSĠNĠN ĠÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Ekte yer alan Ġç Kontrol Güvence Bayanının ıslak imzalı fotoğrafını aĢağıdaki alana ekleyiniz. 

 

 
 

 

 

 

 

 


