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Anket Adi: Program Ciktilar1 Degerlendirme
Anketi Katilime1 Sayist: 50 68renci

Katilim Orani: % 63

Program Ciktilar1 Degerlendirme Raporu

Program Ciktilar1 Degerlendirme Anketi, bir egitim programinin belirlenen mezuniyet
hedeflerine ne oOlgiide ulasildigini degerlendirmek amaciyla kullanilan 6nemli bir 6lgme
aracidir. Bu anket ile program sonunda &grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve
yetkinliklerin ne  diizeyde edinildigi, Ogrencilerden alinan geri  bildirimlerle
degerlendirilmektedir. Program c¢iktilar1 genellikle mesleki yeterlilik, arastirma yetkinlikleri,
elestirel diisiinme, iletisim ve yasam boyu 6grenme gibi temel becerileri igcermektedir.

Anket sonuglari; programin giiglii ve gelistirilmesi gereken yonlerini belirleyerek Ogretim
yontemlerinin, ders iceriklerinin ve miifredatin iyilestirilmesine olanak tanir. Boylece
Ogrencilerin mezuniyet sonrast akademik ve profesyonel yasamlarina daha donanimli sekilde
hazirlanmalar1 saglanir. Bu rapor, s6z konusu degerlendirme siirecinin bir ¢iktis1 olarak,
program ¢iktilarinin genel durumu ve ayrintili analizini igermektedir.

**Olumlu / Olumsuz / Kararsiz Degerlendirme Kategorileri:** Anket 5°li Likert dlcegi ile
uygulanmistir. Bu dogrultuda: 'Kesinlikle Katiliyorum' ve 'Katiliyorum' yanitlart **Olumlu®*,
'Kesinlikle Katilmiyorum' ve 'Katilmiyorum' yanitlar1 **Olumsuz**, 'Kararsizim' yanit1 ise
**Kararsiz** olarak gruplandirilmistir.

Genel Program Ciktilarina Ulagsma Diizeyi (Yiizdeler ve Ortalama Puanlar)

Program Olumlu (%) | Olumsuz (%) | Kararsiz (%)
Ciktisi

PO1 90% - 10%
PO2 90% - 10%
PO3 82% 2% 16%
PO4 86% - 14%
POS5S 84% - 16%
PO6 94% - 6%
PO7 90% - 10%
POS 84% 2% 14%
PO9 76% 2% 22%
PO10 90% 8% 2%
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1. Bir isyerine bagh veya kendi adina serbest muhasebecilik meslegi icra edebilecek
veya kamu kurum ve kuruluslarinin muhasebe yonetimine katki verebilir.

Kesinlikle Kararsizim
Katiliyorum 10%

28%

Katilityorum
62%

m Kararsizim = Katiilyorum  m Kesinlikle Katillyorum

Grafik, "Bir isyerine bagli veya kendi adina serbest muhasebecilik meslegi icra edebilecek veya
kamu kurum ve kuruluslarinin muhasebe yonetimine katki verebilir." ifadesine verilen
yanitlarin yiizdelik dagilimini gosteriyor.

o Katihyorum (%62) ve Kesinlikle Katiliyorum (%28) yanitlar1 toplamda %90'hik
biiylik bir cogunlugu olusturuyor.

o Kararsizim (%10) secenegini isaretleyen kiiciik bir grup var.

e Olumsuz yanitlar ("Katilmiyorum" ve "Kesinlikle Katilmiyorum') hi¢ yok.

Bu sonuglar, katilimecilarin biiyiik bir kisminin muhasebecilik meslegini icra edebilecek
bireylerin gerekli yetkinliklere sahip oldugunu diislindiigiinii gosteriyor. Kararsiz olan az sayida
kisi disinda kimse olumsuz goriis belirtmemis, bu da genel anlamda mesleki yeterlilik
konusunda giivenin yiiksek oldugunu gosteriyor. Ozetle, muhasebe alaninda calisabilecek
yetkin bireyler yetistigine dair genis bir olumlu alg1 mevcut.

2. Muhasebenin temel ilke ve kavramlarim ve de hukuki sorumluluklarini bilen, is
ve sosyal giivenlik kanunlar1 konusunda bilgili, mesleki etik kurallar bilgisine ve
duyarhhgina sahip,

Kararsizim
Kesinlikle 10%
Katiliyorum

36%

Katililyorum
54%

m Kararsizim = Katiilyorum = Kesinlikle Katiliyorum
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Grafik, "Muhasebenin temel ilke ve kavramlarini ve de hukuki sorumluluklarini bilen, is ve
sosyal giivenlik kanunlar1 konusunda bilgili, mesleki etik kurallar1 bilgisine ve duyarliligina
sahip" ifadesine verilen yanitlarin dagilimini gdsteriyor.

o Katihyorum (%354) ve Kesinlikle Katillyorum (%36) yanitlar1 toplamda %90'hk
biiyiik bir ¢ogunlugu olusturuyor.

o Kararsizim (%10) segcenegini isaretleyen kiiciik bir grup var.

e Olumsuz yanmtlar ("Katilmiyorum" ve "Kesinlikle Katilmiyorum') hi¢ yok.

Bu sonuglar, muhasebe mezunlarinin hukuki sorumluluklar, sosyal giivenlik kanunlar1 ve etik
kurallar konularinda yeterli bilgiye sahip olduguna dair gii¢lii bir alginin oldugunu gosteriyor.
Ancak kararsiz olan %10'luk bir kesim, bazi durumlarda eksiklik hissedildigini diisiindiirebilir.
Bu noktada, egitim programlarinda pratik uygulamalar veya giincel mevzuat bilgileriyle
desteklenen iceriklerin artirilmas1 bu algiy1 daha da giiclendirebilir. Ozetle, genel olarak olumlu
bir degerlendirme var ve mezunlarin bu konularda yeterli bilgiye sahip oldugu diisiiniiliiyor.

3. Ticari hayatta kullamlan defterleri mevzuata uygun usul ve esaslara gore
isleyebilen, ticari belgeleri tamiyabilen, diizenleyebilen ve saklayabilen,

Katilmiyorum
2%

Kararsizim
16%

Kesinlikle
Katiliyorum
34%

Katililyorum
48%

m Katilmiyorum = Kararsizim = Katililyorum = Kesinlikle Katiliyorum

Bu grafik, ticari hayatta kullanilan defterleri mevzuata uygun sekilde isleyebilme, ticari
belgeleri taniyabilme, diizenleyebilme ve saklayabilme becerilerine dair algiy1 dl¢iiyor.

e Kaesinlikle Katihyorum (%34) ve Katihyorum (%48) yanitlar1 toplamda %82 ile
bliyiik bir cogunlugu olusturuyor.

o Kararsizim (%16) orani, dnceki sorulara gore biraz daha ytiksek.

o Katilmiyorum (%2) diyen kiiciik bir kesim bulunuyor, ancak "Kesinlikle
Katilmiyorum" yaniti verilmemis.

Bu sonuglar, muhasebe mezunlarinin ticari belgelerle ilgili yeterli bilgiye sahip oldugu
konusunda genel bir gliven oldugunu gosteriyor. Ancak, kararsiz oraninin %16 olmasi, bazi
kisilerin mevzuat ve belge yonetimi konusunda kendilerini tam olarak yeterli hissetmediklerini
diistindiirebilir. Bu, pratik uygulamalarin artirilmasi veya giincel mevzuat degisikliklerinin daha
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iyi aktarilmas1 gerektigini gosterebilir. Ozetle, mezunlar genel olarak yeterli goriilse de, baz1
kisiler kendilerini daha fazla gelistirme ihtiyaci hissedebilir.

4. Bilgisayar kullanarak alam ile ilgili yazismalar yapabilen, bilgi depolayabilen, web
tabanh programlar ile muhasebe paket programlarini kullanabilen,

Kararsizim
14%

Kesinlikle
Katiliyorum
36%

Katililyorum
50%

m Kararsizim = Katiilyorum  m Kesinlikle Katiliyorum

Bu grafik, bilgisayar kullanarak alanla ilgili yazismalar yapabilme, bilgi depolayabilme ve
web tabanh muhasebe programlarimi kullanabilme becerilerini degerlendirmektedir.

e Kaesinlikle Katillyorum (%36) ve Katiliyorum (%50) yanitlar1 toplamda %86 gibi
yluksek bir oran1 olusturuyor.

o Kararsizim (%14) orani, 6nceki sorularla benzer seviyede.

o Katilmiyorum ve Kesinlikle Katilmiyorum yamtlari yok, yani herkes bu becerilerin
onemli oldugunu ve mezunlarin bu konuda genel olarak yeterli oldugunu diisiiniiyor.

Sonuglar, mezunlarin teknolojiye uyumlu, dijital araclari kullanabilen ve muhasebe
yazilimlarina asina oldugunu gosteriyor. Ancak, kararsizlarin %14 seviyesinde olmasi, bazi
kisilerin bu beceriler konusunda kendilerini yeterince yetkin hissetmedigini gosterebilir. Bu
durum, bilgisayar destekli muhasebe yazilimlarina daha fazla uygulamali egitim verilmesi
gerektigini diisiindiirebilir. Genel olarak olduk¢a olumlu bir tablo var, ancak daha fazla pratik
yapma imkani saglanirsa bu oranlar daha da iyilesebilir!
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5. Uluslararas1 muhasebe ve denetim standartlar1 bilgisine sahip, muhasebe
konusundaki yeni diizenlemelere hakim, meslegi ile ilgili mevzuat1 takip etmenin
onemini bilen, kendini devaml yenileyen

Kararsizim
Kesinlikle 16%
Katiliyorum

30%

Katililyorum
54%

m Kararsizim = Katiilyorum = Kesinlikle Katiliyorum

Bu grafik, uluslararasi muhasebe ve denetim standartlar1 bilgisine sahip olma, yeni
diizenlemelere hakim olma ve mevzuati takip etme konusundaki yeterlilikleri
degerlendirmektedir.

e Kaesinlikle Katihyorum (%30) ve Katihyorum (%354) yanitlar1 toplamda %84 ile
biiylik bir cogunlugu olusturuyor.

o Kararsizim (%16) orani, 6nceki sorulara benzer sekilde belirli bir kesimin konuya dair
kendine tam giivenmedigini gosteriyor.

o Katilmiyorum veya Kesinlikle Katilmiyorum secenegini isaretleyen kimse yok,
yani herkes bu becerilerin 6nemli oldugunu kabul ediyor.

Bu sonuglar, mezunlarin muhasebe ve denetim standartlarin1 genel olarak bildigini ancak
mevzuati takip etme ve kendini yenileme konusunda gelistirilmesi gereken alanlar olabilecegini
gosteriyor. Ozellikle kararsiz oranmin %16 seviyesinde olmasi, bu alanda daha fazla pratik veya
egitim ihtiyacina isaret edebilir. Siirekli giincellenen muhasebe ve vergi mevzuatlarini takip
etmek i¢in daha fazla seminer, atlye veya giincel egitim materyalleri saglanabilir. Genel
olarak, olumlu bir tablo var, ancak mevzuat degisikliklerine daha fazla odaklanmak, bu beceriyi
daha giiclii hale getirebilir!
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6. Etkili ve saghkh iletisim kurabilmenin onemini bilen, giiclii sosyal iliskiler
kurabilme ve siirdiirebilme becerisinin kazanilmasi

Kararsizim
6%

Kesinlikle
Katiliyorum
44%

Katililyorum
50%

m Kararsizim = Katiilyorum  m Kesinlikle Katiliyorum

Bu grafik, etkili iletisim kurabilmenin 6nemini bilme, giiclii sosyal iliskiler kurma ve
siirdiirme becerisi kazanma konularindaki degerlendirmeleri icermektedir.

o Kesinlikle Katillyorum (%44) ve Katillyorum (%50) yanitlar1 toplamda %94 gibi
oldukea yiiksek bir oranla olumlu goriis belirtmistir.

o Kararsizim (%6) oran1 oldukea diisiik, bu da ¢ogu kisinin iletisim becerilerinin 6nemli
oldugu konusunda net bir fikre sahip oldugunu gosteriyor.

o Katilmiyorum veya Kesinlikle Katilmiyorum se¢enegini isaretleyen kimse yok,
yani herkes etkili iletisimin gerekliligini kabul ediyor.

Bu sonuglar, mezunlarin iletisim becerilerinin ve sosyal iligkileri siirdiirme yetisinin énemli
oldugunun farkinda olduklarin1 gosteriyor. Ozellikle muhasebe gibi disiplinlerde, yalnizca
teknik bilgi yeterli olmaz; miisteri ve is iliskilerinin yonetimi biiyiik 6nem tagir.

One cikan noktalar:

[letisimin kritik bir beceri olduguna dair yiiksek farkindalik var.

Insan iliskilerinde gii¢lii olmanin gerekliligi konusunda ortak bir gériis mevcut.
Sadece %6 lik bir kararsizlik oran1 olmasi, genel kabulii pekistiriyor.

Bu dogrultuda, mezunlarin etkili iletisim ve sosyal becerilerini daha da gelistirebilmeleri i¢in
uygulamali egitimler, atdlyeler veya is diinyast ile etkilesim firsatlar1 saglanabilir. Genel olarak
olduk¢a olumlu bir sonu¢ ve dgrencilerin sosyal yetkinlikleri konusunda giiclii olduklarini
gosteriyor!
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7. Karar alabilme ve uygulayabilme becerilerinin gelistirilmesi

Kararsizim
10%

Kesinlikle
Katiliyorum
46%

Katililyorum
44%

m Kararsizim = Katiilyorum  m Kesinlikle Katiliyorum

Bu grafik, karar alabilme ve uygulayabilme becerilerinin gelistirilmesi konusundaki
degerlendirmeleri icermektedir.

e Kaesinlikle Katillyorum (%46) ve Katiliyorum (%44) yanitlar1 toplamda %90 gibi
oldukea yiiksek bir olumlu goriis oranina sahiptir.

e Kararsizim (%10) oram1 ise diisilk seviyede olup, karar verme becerilerinin
gelistirilmesi gerektigine dair net bir fikre sahip olmayan kiiciik bir kesimi
gostermektedir.

o Katilmiyorum veya Kesinlikle Katilmiyorum sec¢enegini isaretleyen kimse yok,

yani herkes karar alma ve uygulama becerisinin gelistirilmesi gerektigini kabul
etmektedir.

Bu sonuclar, mezunlarin karar alma ve uygulama becerilerinin gelistirilmesinin 6nemli
oldugunun farkinda olduklarin1 gésteriyor. Muhasebe ve finans gibi alanlarda analitik diisiinme,
hizli ve dogru karar alma kritik 6neme sahiptir.

One cikan noktalar:
Karar alma becerilerinin 6nemli oldugu konusunda giiglii bir fikir birligi var.
Ogrencilerin biiyiik cogunlugu kendilerini bu konuda yeterli goriiyor.

Kararsiz orani diisiik, ancak daha fazla uygulamah egitim ve vaka calismalariyla bu
beceri daha da giiclendirilebilir.

Bu dogrultuda, karar alma siireclerini destekleyecek vaka analizleri, simiilasyonlar ve senaryo
bazli egitimler gibi pratik yontemler uygulanarak beceriler daha da gelistirilebilir. Genel olarak
oldukc¢a olumlu bir sonug, 6grencilerin analitik diisiinme ve karar alma konularinda kendilerini
gelistirdigini gosteriyor!
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8. Ticari hayatta faaliyet gosteren isletmelerin 6zelliklerini aciklayabilen, ekonomi ve
borsa ile ilgili temel kavramlar: taniyabilen, yorumlayabilen,

Katilmiyorum
2% Kararsizim

14%

Kesinlikle
Katiliyorum
36%

Katililyorum
48%

m Katilmiyorum = Kararsizim = Katiilyorum = Kesinlikle Katiliyorum

Bu grafik, ticari hayatta faaliyet gosteren isletmelerin 6zelliklerini aciklayabilme, ekonomi
ve borsa ile ilgili temel kavramlar1 tamiyip yorumlayabilme yetkinlikleriyle ilgili
degerlendirmeleri icermektedir.

e Kaesinlikle Katiliyorum (%36) ve Katiliyorum (%48) oranlarinin toplam1 %84 olup,
ogrencilerin biiyilk c¢ogunlugunun bu yetkinlikleri kazandigini diislindiigiinii
gostermektedir.

o Kararsizim (%14) orani, bu konuda kendini yeterli hissetmeyen az bir grubun
oldugunu gosteriyor.

o Katilmiyorum (%2) orani ise oldukca diisiik, yani dgrencilerin biiyiikk bir kismi
ekonomi ve borsa kavramlarini anladigini diisiiniiyor.

Bu sonuglar, mezunlarin isletmelerin temel 6zelliklerini ac¢iklayabilme ve ekonomi/borsa
kavramlarini tamiyabilme konusunda biiyiik oranda yeterli olduklarimi diisiindiigiinii
gostermektedir.

One cikan noktalar:
Ogrencilerin %84’ii kendini bu konuda yeterli goriiyor.

Kararsizlarin oram diisiik, ancak ekonomi ve borsa ile ilgili pratik bilgilerle
desteklenebilir.

Katilmiyorum diyenlerin orani oldukca diisiik, yani bu alandaki egitim genel olarak
basaril.

Ogrencilerin ekonomi ve borsa bilgisini daha da gelistirmek igin:
@ Gercek piyasa verileri iizerinden analiz ¢calismalar: yapilabilir.
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¢ Simiilasyonlar ve vaka analizleri ile bilgiler pekistirilebilir.
¢ Borsa ve ekonomi konularinda giincel gelismeler tartisilabilir.

Genel olarak olduk¢a olumlu bir sonu¢ olup, 6grencilerin isletmelerin 6zelliklerini analiz
edebilme ve temel ekonomik kavramlari anlama yetkinliklerini biiytlik dl¢iide kazandiklarini
gosteriyor!

9. Alam ile ilgili ticari matematik ve istatistik bilgisine sahip, ekonomik ve finansal
verileri degerlendirebilen, analiz yapabilen ve yorumlayabilen, mesleki
uygulamalara yeni yaklasimlar gelistirebilme ve ortaya cikabilecek sorunlara
farklh ¢6ziim onerileri sunabilme

Kesinlikle

Kesinlikle Katilmiyorum
Katillyorum 2% Kararsizim

26% ’.22%

Katililyorum
50%
m Kesinlikle Katilmiyorum = Kararsizim = Katililyorum = Kesinlikle Katiliyorum

Bu grafik, ticari matematik ve istatistik bilgisine sahip olma, ekonomik ve finansal verileri
analiz edebilme, mesleki uygulamalara yeni yaklasimlar gelistirme ve problemlere ¢6ziim
iiretebilme yetkinlikleri lizerine yapilan degerlendirmeleri gostermektedir.

e Kaesinlikle Katiliyorum (%26) ve Katiliyorum (%50) oranlarinin toplam1 %76 olup,
cogunlugun bu yetkinlikleri kazandigini diistindiigiinii gostermektedir.

o Kararsizim (%22) orani, diger maddelere kiyasla daha yiiksektir, yani 6grencilerin bu
alandaki yeterliliklerinden emin olamayan bir kesim var.

o Kesinlikle Katilmiyorum (%?2) orani oldukga diisiik olup, 6grencilerin ¢cogunlugunun
ticari matematik, istatistik ve finansal analiz konularinda kendini yeterli hissettigini
gostermektedir.

Sonuglar, mezunlarin biiyiik bir kisminin ticari matematik ve istatistik bilgisine sahip olma,
finansal verileri analiz edebilme ve mesleki yenilikler gelistirme konusunda kendini yetkin
gordiigiinii gosteriyor. Ancak kararsiz oraninin %22 olmasi, bazi 6grencilerin bu alanlarda
daha fazla destek veya uygulama ihtiyaci oldugunu diisiindiigiine isaret edebilir.
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One ¢ikan noktalar:
%76’k bir kesim, bu yetkinlikleri kazandigim diisiiniiyor.

. %22’lik kararsiz grup, ek calismalarla desteklenebilir.
"Katilmiyorum' oram diisiik, yani egitim genel olarak basaril.

Ogrencilerin bu alandaki yetkinliklerini artirmak i¢in:

¢ Finansal analiz ve istatistik konularinda daha fazla pratik cahsma yapilabilir.
@ Gercek piyasa verileriyle uygulamalar artirilabilir.

¥ Finansal modelleme ve problem ¢6zme becerileri gelistirilebilir.

Genel olarak olumlu bir tablo var, ancak kararsiz olan Ogrencilere yonelik daha fazla
uygulamali egitim ve 6rnek olay ¢aligmalar1 sunulabilir.

10. Teorik ve uygulamah egitimin ardindan yaptig1 alan ya da staj uygulamalariyla
muhasebe ve finans sektoriiniin ara eleman ihtiyacim karsilayabilen yeterliklere
sahip,

Katilmiyoru Kararsizim
2% 8%

Kesinlikle ’
Katiliyorum
46%

Katililyorum
44%

m Katilmiyorum = Kararsizim  m Katiilyorum = Kesinlikle Katiliyorum

Bu grafik, teorik ve uygulamal egitimin ardindan muhasebe ve finans sektoriinde
calismaya hazir olma ve ara eleman ihtiyacim karsilayabilme yeterliligi konusunda yapilan
degerlendirmeleri gostermektedir.

e Kesinlikle Katiliyorum (%46) ve Katiliyorum (%44) oranlarinin toplam1 %90 olup,
mezunlarin biiyiik bir gogunlugunun sektdrde ¢alismaya hazir oldugunu diislindiigiinii
gosteriyor.

o Kararsizim (%8) oran1 oldukca diisiik olup, 6grencilerin biiyiikk kisminin kendini
yeterli hissettigini gdsteriyor.

o Katilmiyorum (%?2) orani ise oldukca diisiik, yani egitim siireci genel olarak basarili
bulunmus.
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Sonuglar, ogrencilerin muhasebe ve finans sektoriine giris yapacak yeterlilikleri
kazandigim diisiindiigiinii gostermektedir. %90’k olumlu oran, egitimin biiyiik 6lciide
amacina ulastigin1 ve mezunlarin sektdre adaptasyon konusunda kendilerine giivendiklerini
ortaya koyuyor.

One cikan noktalar:

%90’k bir kesim, egitimlerinin sektore giris icin yeterli oldugunu diisiiniiyor.
1. %8’lik kararsiz grup, uygulamal egitimlerin artirilmasiyla desteklenebilir.

Olumsuz goriisler ¢cok diisiik, egitim siireci basarili bulunuyor.

Ogrencilerin sektore daha 1yi adapte olabilmesi igin:
¢ Staj imkanlarinn artirilmas1 ve sektorle daha fazla etkilesim saglanmasi
@ Gercek is ortamma yénelik simiilasyonlar ve vaka analizlerinin cogaltilmasi

@ Sektor profesyonelleri ile daha fazla bulusma ve mentorluk programlarinn
diizenlenmesi

Genel olarak ¢ok olumlu bir tablo var, 6grenciler muhasebe ve finans sektdriine gecis i¢in
kendilerini biiyiik dlgiide yeterli goriiyor.

IYILESTIRME ONERILERI

Balikesir Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Béliimii 2024-2025 Egitim Ogretim Yili
Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari Program Ogrenme Ciktilart Anketi Degerlendirme Sonuglari
raporuna gore iyilestirme Onerileri sunlardir:

Muhasebe ve Mevzuat Bilgisi Konusunda Kararsizh@: Azaltma:

e Anket sonuglarina gére, muhasebenin temel ilke ve kavramlari, hukuki sorumluluklar,
1§ ve sosyal giivenlik kanunlar bilgisi ile mesleki etik kurallarina iligkin yeterlilikte
%10'luk bir karars1z grup bulunmaktadir. Ayrica, ticari defterleri isleme, ticari belgeleri
tanima, diizenleme ve saklama becerilerinde %16 ve uluslararasi muhasebe ve denetim
standartlar1 bilgisi, yeni diizenlemelere hakimiyet ve mevzuat takibi konularinda %16
oraninda kararsizlik mevcuttur.

o [lyilestirme Onerisi: Bu kararsizlik oranlarmi diisiirmek icin, ders igeriklerinde giincel
mevzuat degisikliklerine daha sik yer verilmeli, vaka ¢alismalar1 ve simiilasyonlarla
ogrencilerin pratik bilgi ve uygulama becerileri pekistirilmelidir. Giincel mevzuat
seminerleri veya atdlye calismalar: diizenlenebilir.

Dijital Yetkinliklerde Pratik Uygulama Imkanlarim1 Artirma:
o Bilgisayar kullanarak yazigmalar yapma, bilgi depolama ve web tabanli muhasebe

programlarini kullanabilme becerilerinde genel olarak yiiksek bir yeterlilik algis1 (%86
katilim) bulunsa da, %14'liik bir kararsizlik oran1 gézlemlenmistir.
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o Ilyilestirme Onerisi: Bilgisayar destekli muhasebe yazilimlari ve dijital araglar {izerine
daha fazla uygulamali egitim verilerek, Ogrencilerin bu alandaki yetkinlikleri ve
kendilerine olan giivenleri artirilabilir.

Finansal Analiz ve Problem C6zme Becerilerini Gii¢lendirme:

e Ticari matematik ve istatistik bilgisi, ekonomik ve finansal verileri degerlendirme,
analiz yapma ve yorumlama, mesleki uygulamalara yeni yaklagimlar gelistirme ve
sorunlara ¢6ziim Onerileri sunabilme yetkinliklerinde %22 gibi diger maddelere kiyasla
daha yiiksek bir kararsizlik oran1 mevcuttur.

o [lyilestirme Onerisi: Finansal analiz ve istatistik konularinda daha fazla pratik ¢alisma,
gercek piyasa verileriyle uygulamalar, finansal modelleme ve problem ¢6zme
becerilerini gelistirmeye yonelik vaka analizleri ve simiilasyonlar programa entegre
edilebilir.

Kariyer Hazirhgi ve Sektorle Entegrasyonu Destekleme:

e Opgrencilerin %901 teorik ve uygulamali egitimin ardindan muhasebe ve finans
sektorliniin ara eleman ihtiyacim1 karsilayabilecek yeterliliklere sahip oldugunu
diistinmektedir. Ancak, %8'lik bir kararsiz grup da bulunmaktadir.

o lyilestirme Onerisi: Staj imkanlar1 artirilmali ve sektorle daha fazla etkilesim
saglanmalidir. Gergek is ortamina yonelik simiilasyonlar, vaka analizleri ve sektor
profesyonelleri ile bulugsma, mentorluk programlar1 diizenlenerek 6grencilerin sektore
adaptasyonu gii¢lendirilebilir.

fletisim ve Karar Alma Becerilerini Gelistirme:

o Etkili ve saglikl iletisim kurabilme, gii¢lii sosyal iligkiler kurabilme ve siirdiirebilme
becerisi ile karar alabilme ve uygulayabilme becerilerinin gelistirilmesi konularinda
genel olarak ¢ok olumlu sonuglar elde edilmistir (%94 ve %90 oraninda olumlu goriis).
Kararsizlik oranlar1 da oldukga diisiiktiir (%6 ve %10).

o lyilestirme Onerisi: Bu giiclii alanlarin daha da pekistirilmesi admna, uygulamali
egitimler, atolye caligmalari, vaka analizleri ve senaryo bazli egitimler araciligiyla
ogrencilerin bu becerileri gercek diinya senaryolarinda kullanma firsatlar1 artirilabilir.
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