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BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ 

MEZUN ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME RAPORU 

 

 

Katılımcılar 

2005, 2018, 2021, 2022  yıllarında mezun olduklarını ifade etmiştir.  

 
Katılımcıların mezuniyet yılları 2007, 2020, 2023, 2024’tür.  
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Balıkesir MYO Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı programına isteyerek girme durumlarına kesinlikle 

katıldıklarını, katıldıkları ifade edilmiştir. Ancak %14’lük oranla katılmadıklarını ifade edilmiştir.  

 
Katılımcıların %42,9’u mezun oldukları programı arkadaşlarına tavsiye etme durumlarına katıldıklarını, %14,3’ü 

kesinlikle katıldıklarını ifade etmiştir. %14,3 ise kesinlikle katılmadıklarını ifade etmiştir.  
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Katılımcılar BMYO Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programından mezun olmaktan gurur duymaları 

konusuna %42,9 u katıldığı, %14,3 kesinlikle katıldığını, %26,6’sı kararsız olduğunu, 14,3’ü katılmadığını 

belirtmiştir.  

 
Katılımcılar öğrenci iken sağlanan olanakları kesinlikle yeterli bulduğunu (%28,6) ve yeterli bulduğunu (%42,9) 

ifade etmiştir. Ancak katılımcıların %28,6’sı kararsız olduğunu belirtmiştir.  
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Katılımcılar BMYO Büro yönetimi ve yönetici asistanlığı eğitiminin etik ve mesleki sorumluluk anlayışı 

kazandırdığına%100 katılmışlardır.  

 
Katılımcılar BMYO Büro yönetimi ve yönetici asistanlığı eğitiminin disiplinler arası gruplarda çalışabilme 

yeteneği kazandırdığına %100 katılmışlardır. 
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Katılımcılar BMYO Büro yönetimi ve yönetici asistanlığı eğitiminin insanlarla olan iletişim becerilerinin 

geliştirdiğine %100 katılmışlardır. 

 
Katılımcılar BMYO Büro yönetimi ve yönetici asistanlığı eğitiminin bilgiye ulaşma ve araştırma becerileri 

kazandırdığına %100 katılmışlardır. 
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Katılımcılar BMYO Büro yönetimi ve yönetici asistanlığı eğitiminin mesleki hayata yönelik yeni bakış açısı 

kazandırdığına %100 katılmışlardır.  

 
 

Katılımcılar BMYO Büro yönetimi ve yönetici asistanlığı eğitiminin gerekli düzeyde bilgisayar kullanabilme 

becerisi kazandırdığına%100 katılmışlardır. 



17 PROGRAM ÇIKTILARI DEĞERLENDİRME RAPORU 

 

 

Katılımcılar BMYO Büro yönetimi ve yönetici asistanlığı eğitiminde alınan eğitimin başlangıçtaki eğitim 

beklentilerini %71,4’ü kesinlikle katıldığını belirtmiştir. 

 

 
 

Katılımcılar BMYO Büro yönetimi ve yönetici asistanlığı eğitiminin iş hayatına yeterince hazırlaması konusuna 

kesinlikle katıldıklarını (%14,3) ve katıldıklarını belirtmelerine rağmen, %57,1si karasız olduklarını belirtmiştir.   
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Katılımcıların çalıştıkları işin üniversitede aldıkları eğitim ile ilgili olmasına %28,6 katıldıkları, %14,3 kesinlikle 

katıldıklarını ifade ettiği tespit edilmiştir. Ancak katılımcıların %14,3ü kararsızdır. %28,5i katılmadıklarını, 

%14’ü ise kesinlikle katılmadıklarını belirtmiştir.  

 
Katılımcılar üniversite aldığı eğitimin kişisel gelişime katkı sağladığına %71,4 oranında katıldıkları, %14,3 

kesinlikle katıldıklarını belirtmelerine rağmen %14,3’ü katılmadığını belirtmiştir.  
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Katılımcıların %42,9’u öğrenciliğinde fikirlerini özgürce söylediklerine kesinlikle katıldıklarını, %42,9’u 

katıldıklarını %14,3’ü ise kararsız olduğunu belirtmiştir.  

 
Katılımcıların eğer tekrar seçim şansı olsaydı yine BMYO BYYA Programını seçmeleri konusuna %14,3’ü 

kesinlikle katılmadığını ifade ederken, %28,6’sı seçeceğini, %28,6’sı kesinlikle katılacağını belirtmiştir. 

 



11
0 

PROGRAM ÇIKTILARI DEĞERLENDİRME RAPORU 

 

 

 
Katılımcıların %57,1’i programda aldığı eğitimin alanı ile ilgili bilgileri kullanabilme becerisini geliştirdiğine 

katıldıkları ve %14,3 kararsız olduğunu ifade etmiştir.  

  
Katılımcılar Programdaki sosyal faaliyetleri yeterli bulma durumlarına %42,9 katıldıkları, %28,6 kesinlikle 

katıldıklarını ifade ederken %14,3 karasız , %14 ise katılmadığını belirtmiştir.   
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Katılımcıların %71,4’ü program hocalarına kolaylıkla ulaşabildiklerine kesinlikle katıldıkları ve %28,6’sı ise 

katıldıklarını ifade etmiştir. Bu soru ile ilgili katılmıyorum, kesinlikle katılmıyorum ve kararsız seçenekleri 

işaretlenmemiştir.  

 

 
Katılımcıların %42,9’u çalışmıyor, %57,1’i ise çalışmaktadır. % 75’i kamuda çalışmaktadır.  
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Katılımcılar %75 i kamu %25’i özel sektörde çalışmaktadır.   

  
Katılımcılar çalıştıkları alanda %100 oranda kendilerinin başarılı olduğunu düşünmektedir.  
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Katılımcıların %50’si 5 yıldan fazla, %16,7’si 1-3 yıl arası çalıştığını ifade etmiştir. %33,3 ise çalışmadığını 

belirtmiştir.  

 

 
Katılımcıların %57,1’i staj yaptığını, %42’si staj yapmadığını ifade etmiştir.  

 
Katılımcıların %60’ı stajın yararlığı olduğuna inandığı %40’ı ise inanmadığını ifade etmiştir.  

 

Genel Değerlendirme: 

Bu rapor, Balıkesir Üniversitesi Balıkesir MYO Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı’nın 2024-2025 

Öğretim Yılı mezun öğrenci anketine dayanmaktadır. Katılımcıların mezuniyet yıllarının 2005 ile 2024 yılları 

arasında değiştiği görülmektedir. Katılımcıların mezuniyet sonrası iş bulma durumu %57’sinin çalıştığı tespit 

edilmiştir. Mezunların bölümün kendilerine etik ve mesleki sorumluluk anlayışı, bilgisayar kullanım becerisi, 

mesleki yeterlilikler kazandırdığını ifade etmiştir. Anket sonuçlarından elde edilen sonuçlar doğrultusunda 

uygulama eğitimin arttırılması, yabancı dil destek programlarının oluşturulması değerlendirilmektedir. 

 


