KARIYER PLANLAMA DERSi OGRENME KAZANIMLARI DEGERLENDiRME RAPORU

1. GENEL DEGERLENDIRME

2024-2025 egitim 0gretim yili Kariyer Planlama dersi kapsaminda gergeklestirilen 6grenme
kazanimlari degerlendirme anketine toplam 18 6grenci katilim saglamistir. Anket
sonuglarina gore;

- Genel Ortalama Puan: 3.99 / 5

- Ortalama Standart Sapma: 0.86

- Ortalama Varyasyon Katsayisi: %22

- Ortalama Olumlu Goriis Orani: %74

Bu sonuglar, 6grencilerin Kariyer Planlama dersi kapsaminda verilen icerikten genel olarak
memnun oldugunu gostermektedir. Ancak bazi kazanimlarda memnuniyet oranlarinin
gorece daha diisiik oldugu da dikkat cekmektedir.

2. OGRENME KAZANIMLARI DETAYLI ANALIZi

Ogrenme Ciktisi Ortalama Standart Varyasyon Olumlu

Sapma Katsayis1  Goris
(%) (%)

Mesleki problemlerde kazandigim bilgileri 4.0 0.82 20 78

kullanabilme

Kariyer Merkezi hizmetlerinden haberdar 3.89 0.87 23 67

olma ve bag kurabilme

Gicli ve gelismeye acik yonlerin farkina 4.0 0.82 20 78

varabilme

[s diinyasinin beklentilerine yonelik 4.0 0.88 22 72

farkindalik kazanma

Profesyonel iligki aglarinin 6nemini 4.0 0.88 22 72

kavrayabilme

Etkin kaynak kullanimini 6grenebilme 4.06 0.85 21 78

Beden dili, diksiyon ve hitap konularinda 4.0 0.88 22 72

farkindalik kazanma
Ders iceriginin Bologna Siireci'ne uygunlugu - - - -
3. GUCLU YONLER

- "Etkin kaynak kullanim1", "mesleki problemlerde bilgileri kullanma" ve "giiclii ve
gelismeye acik yonlerin farkina varabilme" gibi kazanimlarda yiiksek olumlu goriis oranlari



(%78) kaydedilmistir.
- Ogrenciler ders kapsaminda kisisel farkindalik ve temel iletisim becerilerinin gelisimine
olumlu katkilar saglandigini belirtmistir.

4. GELISMEYE ACIK YONLER

- "Kariyer Merkezi hizmetlerinden haberdar olma" kazanimi en diisiik olumlu goriis oranina
sahiptir (%67).

- "[s diinyasinin beklentilerine yonelik farkindalik" ve "profesyonel iliski ag1 olusturma”
konularinda olumlu goriisler gorece daha diisiiktiir (%72).

- Bologna kazanimina iliskin herhangi bir degerlendirme yapilmadigi i¢in bu alan
degerlendirme disinda birakilmistir.

5.SONUC VE ONERILER

- Kariyer Planlama dersi genel olarak 6grencilerin kisisel gelisiminde ve kariyer bilincinin
olusmasinda olumlu katkilar saglamaktadir.

- Kariyer Merkezi hizmetlerinin tanitimi ders kapsaminda artirilmali ve 6grencilerin aktif
katilimi tesvik edilmelidir.

- Is diinyast ile daha fazla temas kurulabilecek etkinlikler (mezun sédylesileri, sektor
bulusmalari) planlanmalidir.

- Ders igeriklerine uygulamali etkinlikler, 6zge¢mis hazirlama, miilakat simiilasyonlar1 gibi
uygulamalar eklenmelidir.

- [letisim becerilerine yénelik uygulamalar artirilmali, 6zellikle beden dili ve diksiyon
konularinda atélye calismalar1 yapilmalidir.

- Bologna siireci ile uyumun saglanmasi adina igerik giincellemeleri ve seffaf paylasim
saglanmalidir.



