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1 PROGRAMA ILISKIN GENEL BiLGILER

1.1 lletisim Bilgileri

Tablo 1.1-1 Program fletisim Bilgileri

Laborant ve Veteriner Saghk Programi

Unvam, Adi, Soyadi Telefon e-posta
Boliim/Program Ogr. Gér. Dr. .
Baskam Oguz Koray BACAKSIZ 05422522310| koray.bacaksiz@balikesir.edu.tr
Boliim/Program N
Baskani Ogr. Gor. Dr. 05303094184 | murat.celebi@balikesir.cdu.tr
Murat CELEBI
Yardimci(s1)lari

Birim Adresi

Savagtepe MYO, Fatih Mh. Dinger Sk. No:29 10580 Savastepe, Balikesir

Birim Web Adresi

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/savastepe-meslek-yuksekokulu-104486

Birim e-posta Adresi

savastepe@balikesir.edu.tr

1.2 Program Dereceleri

Laborant ve Veteriner Saglik On Lisans Programu, her biri en az 30 AKTS[*] (Avrupa Kredi
Toplama ve Transfer Sistemi) kredisi degerinde olan ve 14 hafta siiren, toplam 4 yariyildan
olusan, 2 yillik bir egitim programidir. Bu program, yiiksekdgretimde Veteriner bolimii
alaninda 120 AKTS kredilik birinci agsama derece sistemine tabidir. Program basaril1 bir sekilde
tamamlanip, program yeterlilikleri saglandiginda “Laborant ve Veteriner Saglik™ alaninda 6n
lisans derecesine sahip olunur.

1.3 Programn Tiirii

Normal Ogretim

1.4 Programdaki Egitim Dili

Tiirkce

1.5 Programin Kisa Tarihgesi

Balikesir Universitesi Savastepe Meslek Yiiksekokulu Veterinerlik Béliimii biinyesinde agilmis
olan “Laborant ve Veteriner Saglik Programi1”, 2022-2023 egitim 6gretim y1linda 6grenci alarak
egitime baslamistir. Programda “3+1 Isletmede Mesleki Egitim” uygulanmaktadir. Béliimiin
akademik kadrosunda 1 dogent, 2 doktor ve 1 6gretim gorevlisi bulunmaktadir.

1.6 Program Akreditasyonu

Iki y1l icerisinde birimimizin fiziki sartlar1 olgunlastig1 ve altyap1 imkanlarimiz genisledigi
takdirde programimizin akreditasyonu icin MEDEK e bagvurulacaktir.



1.7 Boliim/Program- Fakiilte/MYQO/YO Misyon ve Vizyonu

Misyon: Yiiksekokulumuz ¢agdas bilgi ve beceri ile donanmis, kiiltiirel birikimi ve iletisim
becerisine sahip, arastirma ve problem ¢ézme yetenegi gelismis, ¢evresine liderlik edebilecek
yapida, Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 6zlimsemis, vatansever bireyler yetistiren, nitelikli egitim
vermeyi, aragtirma ve topluma hizmet sorumlulugunu evrensel standartlarda yiiriitmeyi, bilgi
iiretmeyi, uygulama ve yaymay1 ilke edinmistir.

Vizyon: Sektorel gelisime uygun nitelikli eleman egitimi gerceklestiren iilkemizin
kalkinmasina katki saglayarak bilgi iireten, stirekli gelisen, yetistirdigi insan ve iirettigi bilgi ile
ornek olabilecek yiiksekokul olmaktir.



2 OLCUTLER

2.1 Ogrenciler
2.1.1 Ogrenci Kabulleri

Balikesir Universitesi, Savastepe Meslek Yiiksekokulu Laborant ve Veteriner Saglik Programi, Orgiin Ogretim Programina 6grenci kaydi, Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi simav sonuglarma gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav
sonuglarma gore boliimiimiize yerlestirilen dgrencilerin kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektérliik tarafindan belirlenen
ilkeler (2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile ilgili Yiiksekdgretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil
belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit ig¢in zamaninda bagvurmayan veya gerekli
belgeleri zamaninda saglamayan Ogrenciler kayit hakkini kaybetmektedirler. Kayit i¢cin sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun
belirlenmesi, 6grencinin baska bir yiiksekdgretim kurumuna kayitli olmasi veya bagka bir yliksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi
hallerinde, kesin kayit yapilmig olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, Ogrenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet iizerinden
gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin béliime kabulii “Balikesir Universitesi Uluslararast Ogrenci Kabul Ydnergesi” esaslara gore
yapilmaktadir.

Son 3 yil icerisinde YOk tarafindan tahsis edilmis kontenjan ayni olmakla beraber kesin kayit yaptiran 6grenci sayisinda diisiis gorilmektedir.
Ilgedeki barinma ve sosyal yasamdaki eksikliklerin bu duruma yol ac¢tig1 diisiiniilmektedir.

Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Sinavi Derecelerine iliskin Bilgi

Kavit Girig Smavi (OSYS, Giris Smavi (OSYS,
oy ayl Ozel Yetenek) Ozel Yetenek) Basar1
Egitim- Puan . Yaptiran
me . s Kontenjan o : Puani Sirasi
Ogretim Y1l Turt Ogrenci
Sayis1 En En En yiiksek | En diistik
yiiksek | diisiik
[2024-2025] TYT 42 31 295,11 | 293,83 | 947.109 964.319
[2023-2024] TYT 42 35 288,35 | 285,21 | 1.029.698 | 1.072.031
[2022-2023] TYT 41 35 285,28 | 283,84 | 770.694 991.539

Not: Son 3 yil doldurulacaktir.




2.1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Son 3 yil icerisinde Programimizda yatay gegis, dikey gecis, ¢ift anadal i¢in bagvuran 6grenci bulunmamaktadir. Kurum i¢i ve kurum dist baska
programlardan gelen 6grencilerin ders sayma basvurular1 boliim kurul karariyla degerlendirilmektedir.

Boliim Kurulu

Baskan: Ogr. Gor. Dr. Oguz Koray BACAKSIZ
Uye: Dog. Dr. Giilsah CELIK GUL

Uye: Ogr. Gér. Dr. Murat CELEBI

Uye: Ogr. Gor. Handan KURTULMUS SANCAK

Tablo 2.1-2 Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Merkezi

Egitim-Ogretim Y1l

Programa Basar1 Puanina
Gore Yatay Gegis Yapan
Ogrenci Sayist

Yerlestirme Puanina Gore
Yatay Gegis Yapan
Ogrenci Sayist

Programa Dikey Gecgis
Yapan
Ogrenci Sayis1*

Programda Cift Anadala
Baslamis Olan Bagka
Béliimiin Ogrenci Sayist

Baska Boliimlerde Cift
Anadala Baglamis Olan
Program Ogrenci Sayisi

2024-2025]

2023-2024]

2022-2023]

— [ [

2021-2022]

[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir. On Lisans programlar icin gecerli olmadigindan bu siitun doldurulmayacaktir.

2.1.3 Ogrenci Degisimi

Birimimizin baska kurumlarla anlagmasi ve protokolii bulunmamaktadir.

Degisim programlarindan yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.



Tablo 2.1-3 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Giden)

Egitim-Ogretim Dénemi | Giden Ogrenci Sayisi Deglsln;‘glrograml Gittigi Ulke Gittigi Universite

2024-2025 Gz

2023-2024 Bahar

2023-2024 Giliz

Tablo 2.1-4 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Gelen)

Egitim-Ogretim Dénemi | Gelen Ogrenci Sayist Deglsln;‘l;lrograml Geldigi Ulke Geldigi Universite

2024-2025 Gliz




2023-2024 Bahar

2023-2024 Giiz

2.1.4 Damsmanhk ve Izleme

Laborant ve Veteriner Saglik Programi 6grencileri liniversiteye kaydolduklar1 zaman diliminden baslamak iizere akademik danisman kontroliinde
egitimlerine devam etmektedir. Akademik danisman, 6grencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda 6grencilere yardimer olmaktadir. Savastepe
Meslek Yiiksekokulu tarafindan her y1l gliz doneminin ilk haftasinda oryantasyon etkinligi diizenlenerek; iiniversite, meslek yiiksekokulu ve kendi
boliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan
faydalanmak igin yapmasi gerekenlerin bilgisi de verilmektedir. Ayrica 6grencilere, “3+1 Isletmede Mesleki Egitim” kapsaminda sektdrii yakindan
tanimak i¢in firsatlar verilmektedir. Ek olarak 6grencilere staj yeri bulmak i¢in kariyer kapisi ve diger firsatlar icin bilgilendirme toplantilar1 ve
kariyer giinleri etkinlikleri diizenlenmektedir.



Tablo 2.1-5 Damismanlik Yapilan Ogrenci Sayisi

Damismanlik Yaptig1 Ogrenci

Egitim-Ogretim Dénemi Danisman Ogretim Elemanimin Unvani, Adi Soyadi Saysi
Ogr. Gor. Oguz Koray BACAKSIZ 29
Ogr. Gér. Dr. Murat CELEBI 47

2024-2025 Gulz*

*: Raporun ilk teslim edilecegi tarihte aktif dénem Giiz donemi olacagindan Bahar dénemine iliskin bilgiler giincelleme istenirse doldurulmalidir. Tabloda satir sayisi
arttirilabilir.

Ogrencilerimize 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yartyilinda Kariyer Planlamasi dersi verilecektir.
2.1.5 Olg¢me ve Degerlendirme

Ogrencilerin derslerdeki bagarilari, sinav, uygulama smavi, ddev, sunum ve proje ddevleri gibi araglarla dlgiilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki
basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacag1 ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek dgretim elemani tarafindan her
yarty1ll basinda sistemde tanimlanarak Ogrenciye ilan edilmektedir. Sinavlar dgrencilerin gorebilecegi ilan panolarinda ilan edilen kurallar
cercevesinde, gdzetmen esliginde dgrenci sayisina uygun siniflarda gerceklestirilmektedir. 1lgili ders igin 6grencilerin sorumlu olacaklari yariyil
i¢i sinavi, kisa smavlar, ddevler, projeler, sunumlar, yartyil sonu smavi vb. araglar ve basari oranlarma etkileri tanimlanmaktadir. Ogrencinin
basarisi, yartyll basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araglarinda aldigi notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde
edilmektedir. Yartyil sonunda 6grencilerin 100 {izerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de goz Oniine alinarak, harf notuna
doniistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir. Basar1 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri Balikesir Universitesi On lisans
ve Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve
onlara karsilik gelen harf notlari ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik ¢ergevesinde tanimlhidir.

Mgili yonetmelik https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 adresinde yer almaktadur.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

2.1.6 Mezuniyet Kosullar

Ogrencilerin  mezuniyet karar siireci Balikesir Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav Yo6netmeliginin
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&Mevzuat Tur=8 &MevzuatTertip=5diploma ile ilgili esaslara ve Balikesir Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Boliim ve programin yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan dgrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden
yapilir. OBS iizerinden mezun onayr alimamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim
sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek bolim/program sorumlulart OBS {iizerinde tanimlanir, tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi
gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci Isleri Daire Baskanligina gonderilir. Birimlerinden OBS
izerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge {lizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir.
Ikinci niisha ilgili birimce dénem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez.

Programimiz ilk kez 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l1 Bahar Yariy1lt mezun vermistir.

Tablo 2.1-6 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Smif Mevcudu Mezun Sayilari
Egitim-Ogretim Y1l On Li «
gitim-Ogretim Y 1l1 On Lisans On Lisans
[2023-2024] 35 25

Not: Tabloyu program ézelliklerine (6grenim yili, program tiirii vb.) gére sadelestiriniz.

2.1.7 Ogrenci Memnuniyeti
Ogrenci memnuniyetinin dlgiilmesi ve degerlendirilmesinde Universite genelinde yapilan memnuniyet anketleri kullanilmaktadir. Program bazli
ogrenci memnuniyet anketleri 2024-2025 Bahar Yariyili itibariyle yapilacaktir.



2.2 Program Egitim Amaclar

Laborant ve Veteriner Saglik Programi’nin amaci; Cagdas diinya ve lilke kosullarina duyarli, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 bilincinde ulusal kiiltiir ve
degerlerini yasatan, iilkesine, ulusuna ve insanlik ailesine hizmeti amag edinen, Veteriner tip ve saglik sektoriinde evrensel bilim ve egitimi temel
alan, kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirebilen, alaninda tibbi laboratuvar, isletim-donanim sistemlerini, teknolojilerini ve materyallerini
bilen, bu teknolojileri verimli ve etkili kullanan, bu siireglerde mesleginin profesyonel gereklerini yerine getirebilen, gerekli iiriinleri hazirlayan,
elde ettigi sonuglari etkin bir sekilde hizmete sunan, veteriner saglik ve laboratuvar standartlarinin gelisimine ve yasam kalitesinin arttirilmasina
katki saglayan, alaninda sorunlar1 algilayan, ¢oziimler iiretebilen, analitik diistinme yetenegine, takim calismasina ve sorumluluk duygusuna sahip
meslek elemanlar1 yetistirmektir.

2.2.1 Tammlanan Program Egitim Amaclar:

PEA1: Mezunlarimiz meslek hayatinda teknolojik, sosyal, kiiltiirel ve etik sartlar1 gozeterek hayvan yetistiriciligi, hayvan sagligi, yem ve hayvansal
iiriin, iretim sektorlerinde, kamu ve 6zel kuruluslarda goérev alirlar.

PEAZ2. Program mezunlarimiz, yerli, kiiltiir ve pet hayvanlar1 yetistirme, hayvan besleme, koruyucu asilama, laboratuvarlarda gida, mikrobiyolojik,
biyokimyasal ve patolojik analizleri yapabilir, salgin ve paraziter hastaliklarla miicadele edebilir, klinik muayene, suni tohumlama ve
operasyonlarda Veteriner Hekime yardimci olur ve gida isletmelerinde yardimci personel olarak gdrevlerini yerine getirebilirler.

PEA3. Mezunlarimiz mezuniyet sonrast DGS sinavina girerek Veteriner Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Boliimii ile molekiiler biyoloji
ve genetik ve Ziraat Fakiiltesi Zootekni Boliimlerine kayit yaptirip lisans programlarinda egitim hayatlarina devem edebilirler veya meslek hayatina
atilip tilkemizin bu alanda ara elaman ihtiyacin karsilarlar.

Hedefler

H1: Bilimsel diisiinme, arastirma, incelemeyi gelistirme.

H2: Hayvan saglig1 ve yetistiriciligi alaninda teknik bilgiye sahip ara eleman yetistirme.
H3: Ogrencilere lisans egitimini tamamlayabilme imkanin olusturulmas.

H4: Ogrencilerin mesleki nosyonu almasini, girisimci ve hayata hazir olmasimi saglamak.

2.2.2 Program Egitim Amaclarin Belirleme Yontemi

Program egitim amaglar i¢ ve dis paydaslarla yapilan istisareler sonucu belirlenmektedir.



2.2.3 Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program 6gretim amagclarina Balikesir Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer verilmektedir.

2.2.4 Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Laborant ve Veteriner Saglik boliimil program dgretim amaglari esasen 6grencilerin mesleki ve akademik kariyer gelisimlerine miimkiin olan en
fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan alinan istek, goriis ve dneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler

yapilmaktadir.

Laborant ve Veteriner Saglik Béliimiinde dis paydaslarin gereksinimlerine gére giincelleme yontemleri asagidaki sekildedir; MEB, YOK ve
OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda gerekli degisiklik ve gilincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

2.3 Program Ciktilari

PC1: Laborant ve Veteriner Saglik alani ile ilgili temel kavramlar ve kuramlar ile alana 6zgii arastirma, analiz ve yontemleri konusunda bilgi sahibi
olur.

PC2: Halk saglig1 agisindan 6nemli bulasici ve zoonotik hastaliklar konusunda bilingli hareket eder.

PC3: Hayvan tiirleri ve irklarini, yapisal ve islevsel (anatomik, histolojik, fizyolojik ve biyokimyasal, vb.) temel 6zelliklerini tanir.

PC4: Laboratuvarlarda sorumlu hekim nezaretinde kayit alir, test materyallerini hazirlar ve test eder.

PCS5: Hayvanlarin yasamsal belirtilerini yorumlar ve gerekli durumlarda temel ilk yardim uygulamalarini yapar.

PC6: Asepsi ve antisepsi tekniklerini hatirlar, hospitalize edilen hayvanlar ile pre- ve post-operatif donemde bakim konusunu isaret eder.

PC7: Parazit enfestasyonlarini tanir ve enfeksiyoz hastaliklarin bulag modelleri ile hastaliklarin kontrolii i¢in yapilacak calismalarda (ast
uygulamasi, hijyen tedbirleri, ilaglama vb.) veteriner hekime yardimc1 olur.

PC8: Klinik muayene ve goriintiileme cihazlari ile cerrahi miidahale aletlerini tanir ve giivenli kullanimlari sirasinda veteriner hekime destek olur.



PC9: Resmi yaz1 ve tibbi rapor yazar.
PC10: Kuramsal olarak belirlenen hayvan besleme protokollerini hazirlar ve kullanir.
PC11: Veteriner Hekim tarafindan planlanan her tiirlii uygulamay1 yiiriitiir.

PC12: Mesleki anlamda kullanacagi/kullanimina yardimci olacagi cihazlara iligkin teknolojik yenilikleri izler, bu cihazlarin kullanimina iligkin
etkinliklere katilir.

PC13: Mesleki uygulamalari sirasinda ihtiya¢ duyacagi diizeyde en az Avrupa Dil Portfoyii A2 genel diizeyi en az bir yabanci dili kullanir.
PC14: Insan, hayvan ve hayvan sahibinin haklar1 konusunu hatirlar, hayvan refahi ve etik ilkeleri tiim uygulamalarda gozetir.

PC15: Is yeri ve is giivenligi kavramlarma hakim olma ve is giivenligini tehdit eden durumlarda gerekli sorumlulugu alir.



2.3.1 Tammlanan Program Ciktilar:

Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilim

Yeterlilikler”
Bilgi Beceri Yetkinlik
5]
= o =
Program Ciktilar 3 g N E _: i @ -gﬁ
P3|z | £ |EZEE OB :. 3
= | 5| 2| % |58 E |25 &
5 20 = - | 8=53 & |3 8| S
M ® 2 D | mSapd © |=p| <
PC1: Laborant ve Veteriner Saglik alani ile ilgili temel kavramlar ve | X
kuramlar ile alana 6zgii arastirma, analiz ve yontemleri konusunda bilgi
sahibi olur
PC2: Halk sagligi agisindan 6nemli bulasict ve zoonotik hastaliklar | X
konusunda bilingli hareket eder
PC3: Hayvan tiirleri ve irklarini, yapisal ve iglevsel (anatomik, histolojik, | X
fizyolojik ve biyokimyasal, vb.) temel 6zelliklerini tanir.
PC4: Laboratuvarlarda sorumlu hekim nezaretinde kayit alir, test| X X
materyallerini hazirlar ve test eder.
PCS5: Hayvanlarin yasamsal belirtilerini yorumlar ve gerekli durumlarda | X X
temel ilk yardim uygulamalarini yapar.
PC6: Asepsi ve antisepsi tekniklerini hatirlar, hospitalize edilen hayvanlar | X X
ile pre- ve post-operatif donemde bakim konusunu isaret eder.
PC7: Parazit enfestasyonlarmi tanir ve enfeksiydz hastaliklarin bulag X X
modelleri ile hastaliklarin kontrolii i¢in yapilacak calismalarda (asi




uygulamasi, hijyen tedbirleri, ilaglama vb.) veteriner hekime yardimci
olur.

PC8: Klinik muayene ve goriintiileme cihazlar1 ile cerrahi miidahale
aletlerini tanir ve giivenli kullanimlar1 sirasinda veteriner hekime destek
olur.

PC9: Resmi yazi ve tibbi rapor yazar.

PC10: Kuramsal olarak belirlenen hayvan besleme protokollerini hazirlar
ve kullanir.

PC11: Veteriner Hekim tarafindan planlanan her tiirli uygulamay:
yuritir.

PC12: Mesleki anlamda kullanacagi/kullanimina yardimci olacagi
cihazlara iligkin teknolojik yenilikleri izler, bu cihazlarin kullanimina
iliskin etkinliklere katilir.

PC13: Mesleki uygulamalan sirasinda ihtiyag duyacagi diizeyde en az
Avrupa Dil Portfoyli A2 genel diizeyi en az bir yabanci dili kullanir.

PC14: Insan, hayvan ve hayvan sahibinin haklar1 konusunu hatirlar,
hayvan refahin ve etik ilkeleri tiim uygulamalarda gozetir.

PC15: Is yeri ve is giivenligi kavramlarina hakim olma ve is giivenligini
tehdit eden durumlarda gerekli sorumlulugu alir.

*: llgili yeterligi isaretlemek i¢in X koyunuz.




2.3.2 Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

Laborant ve Veteriner Sagligi Boliimii i¢ paydaslar1 arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari,
MYO Midiirliigii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak iizere 4 temel yapitasi
bulunmaktadir. Laborant ve Veteriner Sagligi Boliimii dis paydaslari arasinda Yasal Kuruluglar
(Milli Egitim Bakanhg, Yiiksek Ogretim Kurumu, Ol¢gme, Segme ve Yerlestirme Merkezi)
mezunlar ve sektdr temsilcileri yer almaktadir.

2.3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Program ¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu ¢iktilara
ulastiklart diisiiniilmektedir. Derslerin 8lgme degerlendirme yoéntemi, Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi’'ne gore yapilmaktadir. Buna gore 6grencilere; ara sinav, kiiciik sinav,
yartyil/yilsonu sinavi, staj sonu sinavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi
yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara sinav ve yartyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir.
Bu sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in biitiinleme sinavi agilir.
Smavlar yazili, sézlii ve/veya uygulamali yapilabilir. Ogrencilere bu konuda anket yapilarak
program ¢iktilarina ulasip-ulagsmadiklar: degerlendirilecektir.

2.4 Siirekli Iyilestirme

Egitim-6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda stirekli
iyilestirme galigmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan
goriis ve Onerilerinin alinmasi planlanmaktadir.

2.5 Egitim (Ogretim) Plam (Miifredat)

Kredi: Bir kredi, yariy1l boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin ya da
yapilan iki ya da ii¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar ¢alismalarinin 6gretim yiikiine

esdegerdir.
AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

Egitim Ogretim Y1l igindeki Miifredat: Tablo 2.5-1°de verilmistir.



Tablo 2.5-1 [2024-2025 Egitim Ogretim Yili] Miifredat:

**1, GINIF 1. YARTYILDA 1 AKTS'LI 2 DERS SECILECEKTIR.

zulame. K-Eredt Z:Zommlu Ders, 5:Seqmeli Ders, M:Meslda Ders

(*) Balkesw Unversitest Senatosunumn 19.06.2020 tanh ve 2020/7-6 sayih karan gerefs bu ders uzaktan efutim yohuyla yapdacaktr.

erine getiramediz 1gn Isletmede Maslda Efitim dersin alamayan &grenciler, kogullan yenne getndilden takdorde

1. SINIF 1, VARIVIL 1. SINIF 2. VARTY

DERS ] DERS ]

KODU DERSIN ADI Kategori | T| U| L K |AKTS |KoDU DERSIN ADI Kategori| T| U | L | K |AKTS
Ay Veteriner Genel Biyckinya z T[0]0 ] 3 LVs1Z Hayvan Beslame ve Besleme Hastabkdan 3]0 3 I
L\ Vetermer Anatony Z I3]0 3 3 512 Genel Zootekn 7] 1 13 3
L\ Veterimer Genel Fizyolg Z I[1[0 15 3 3 Genel Parazitolon 7] 1 13 3
[ V51104 | Temel Laboratuvar Bzt ve Uygulamalan Z T[1]0 15 2 304 | Vetermer Genel Farmmkolop ve Toksikolof 31 33 ¥
(V51105 | Bilsi ve Hetigim Telmolojisi Z 1 0 3 2 208 "Tibbi Biyoloji ve Genetik 1 13 2
[ V51106 | Genel Mikrobiyoloji ve Epidensvoloji Z 2 0 5 3 5 Gada Givenlizinin Temel Prensipler 2 15 4
(V51107 |Hayvan Yetistinme [keleri ve Hayvan Refaly Z 2 0 5 3 T Veteviner Genel Patoloji ve Nelwopsi 2 15 3
LV 3 |Hijven ve Samtasyen Z 2 ] 5 3 KRY1201 Kanver Planlama 1 1 2
[ V51109 | Tibbi Tenminolojt 2 2 0 2 2 CARYY Sequeli Ders I-I+ 1 1 1

TOPLAM 6] 8] 0] 200 B TOPLAM [ 6] 0] 0 6
ATT1101 | Atatiirk heleri ve Tullap Tarihi - I* 7 2 ATT Atatiick Tkeleri ve Tralap Taihi - I* z 2 2 2
DI Tk Dili - I 2 2 TDI Tk Dili - T Z 2 2 2
YDI Vabanc: Dil -1 (ingilizce)* 2 2 | wor Vabanc: Dil - T (fugilizee)* Z 2 2 2
GENEL TOPLAM i 160 30 GENEL TOPLAM 3 % 31
1. SINIF 2. VARIVIL SECMELT DERSLERT

[VS1208 |Pet Hayvam Vetiztricilisi ve Sashz™ 5 0

(V61209 | Gomlliliik Calynms I+ 5 0

[VSI210 | Gurpmonii™ 0

[VSI211 |T;letwe Vonetms* 0

(V61212 |Klinik Alet ve Elipnen Bilgisi™ 0

LVS1213 [Meslek Engi** i)

3], SINIF 2. YARIYILDA 1 AKTS'LI 1 DERS SECIHLECERIIR.

7. GINIF 1, VARIVIL 2. SINTF 3. VARTY

DERS DERS

| KODU DERSIN ADI Kategori | T | U| L K |AKTS |[kopu DERSIN ADI Kategori| T| U | L | K |AKTS
[ V52101 | Veteriner Genel Iy Hastalidlany z T 25 3 LV63201 |Tsletuede Mesleli Ezitim (%) M 5|12 0] 16 30
[ V52102 | Veteriner Genel Cerraki z 0] 25 E
[ V52103 | Dogum ve Sum Toluwmlans Z 0] 25 E
LVS2104 | St Sazliz: Yemetimi ve El z 2 0 ] 4
LV52105 |Kanath Hayvan Vetistiricilisi ve Hastabldan z 2 0]o 2 3
LV52106 |Bulazic: ve Zoonoz Hastaliklar z HIEIE 2 3
LV52107 | Deney Hayvanlan Yetistiriciliz ve Sagha z 110 3
LVS2108 | Ayak Hastahklan z 2(ofo 2 3

SCM3YY]1 | Sequeli Ders ILT*** 5 1o]o 1 1

SCMBYY? | Sequeli Ders I+ 5 1lolo 1 1

TOPLAM 18 4]0 20 30 TOPLAM [s[z22[o]160] 20

2. SINTF 1. YARIVIL SECMFLI DERSLERI
LV52109 [Rasyon Bilgisi™ 5 1Jo]o 1 1
LVS2110 | An Yenstmals ve Saghia™ 5 1lolo 1 1
LVS2111 | As Bilssi ve Uygnlamalan** 5 1{olo 1 1
LV52112 |Hayvanluda Firyoterapi™™* B 1o]o 1 1
(V52113 |Meme 52zl ve Sapm Hoyem ™ 5 T[0]0 T T
(V52114 |Balik Yentnalis ve Sagla ™ 5 T[0]0 1 T
(V52115 |Af et & ve Saghat H T[0]0 1 1
V62116 | Gonillili Galzmas T 5 T[0]0 1 T
V62117 |Hayvan D Tan ve Refabu™** 5 T[o0]0 T T
TV52201 | T-letmeds Mecleki Exitm (77 [ M [5[2[0] 168 | 30




Tablo 2.5-2 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilimi

Kategori (AKTS Kredisi)
Ders b 1 Ogr.e‘gm Alanma | Alanina Segmeli
Kodu ers ad1 Dili uygun | uygun \ Dersler Diger®
temel | Ogretim* | Alan | Alan
ogretim? ici | disi

1. Yaryil
LVS1101 |Veteriner Genel Biyokimya Tiirkge 3
LVS1102 |Veteriner Anatomi Tiirkge 3
LVS1103 |Veteriner Genel Fizyoloji Tiirkge 3
Lysiiog |[omel LaboramarBigisive Tirkse | 2
LVS1105 |Bilgi ve letisim Teknolojisi Tiirkge 2
LVS1106 |Genel Mikrobiyoloji ve Epidemiyoloji Tiirkge 3
LVS1107 Elzt}gilaln Yetistirme ilkeleri ve Hayvan Tiirke 3
LVS1108 |Hijyen ve Sanitasyon Tiirkce 3
LVS1109 |Tibbi Terminoloji Tiirkce 2
AIT1101 |Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi - [ Tiirkge 2
TDI1101 |Tirk Dili -1 Tiirkce 2
YDI1101 |Yabanci Dil - I (ingilizce) Ingilizce 2
2. Yariyil
LVS1201 |Hayvan Besleme ve Besleme Hastaliklar1| Tiirkce 4
LVS1202 |Genel Zootekni Tiirkge 3
LVS1203 |Genel Parazitoloji Tirkce 3
LVS1204 }/sic(t;riililslroﬁenel Farmakoloji ve Tiirke 4
LVS1205 |Tibbi Biyoloji ve Genetik Tirkce 2
LVS1206 |Gida Giivenliginin Temel Prensipleri Tirkce 4
LVS1207 |Veteriner Genel Patoloji ve Nekropsi Tiirkge 3
KRY1201 |Kariyer Planlama Tiirkce 2
AIT1201 |Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi - IT Tiirkce 2
TDI1201 |Tiirk Dili - 11 Tiirkge 2
YDI1201 |Yabanci Dil - II (ingilizce) Ingilizce 2
LVS1208 |Pet Hayvan Yetistiriciligi ve Saghgi Tiirkge 1
LVS1209 |Goniilliliik Calismasi I Tiirkge 1
LVS1210 |Girisimcilik Tiirkce 1
LVS1211 |isletme Yonetimi Tiirkce 1
LVS1212 |Klinik Alet ve Ekipman Bilgisi Tiirkcge 1
LVS1213 |Meslek Etigi Tiirkce 1




Kategori (AKTS Kredisi)
Ders b 1 Ogr.eFizm Alanina | Alanina Segrneli
Kodu ers ad Dili* | uygun uygun, Dersler Diger®
temel | 6gretim* | Alan | Alan
6gretim3 ici disi
3. Yarryil
LVS2101 |Veteriner Genel I¢ Hastaliklari Tiirkce 4
LVS2102 |Veteriner Genel Cerrahi Tiirkce 4
LVS2103 |Dogum ve Suni Tohumlama Tiirkge 4
LVS2104 |Siirli Sagligi Yonetimi ve Ekonomisi Tiirkge 4
LVS2105 Ezrslgcllllki?van Yetistiriciligi ve Tiirkge 3
LVS2106 |Bulasic1 ve Zoonoz Hastaliklar Tiirkce 3
LVS2107 ]S):;tl:ngayvanlarl Yetistiriciligi ve Tiirkce 3
LVS2108 |Ayak Hastaliklari Tiirkge 3
LVS2109 |Rasyon Bilgisi Tiirkge 1
LVS2110 |An Yetistiriciligi ve Saglig Tiirkge 1
LVS2111 |Asi Bilgisi ve Uygulamalari Tiirkge 1
LVS2112 |Hayvanlarda Fizyoterapi Tiirkge 1
LVS2113 |Meme Sagligi ve Sagim Hijyeni Tiirkge 1
LVS2114 |Balik Yetistiriciligi ve Sagligi Tiirkge 1
LVS2115 |At Yetistiriciligi ve Saghgi Tiirkge 1
LVS2116 |Goniilliiliik Calismasi 11 Tiirkce 1
LVS2117 |Hayvan Davraniglar1 ve Refahi Tiirkce 1
4. Yariyil
LVS2201 |isletmede Mesleki Egitim Tiirkge 30
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI * 92 13 10 5 14
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI En az 120 AKTS
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI  [%68,65| %9,70 [%7,46|%3,73]%10,44

Program tiiriine gore yartyil ve dersler igin gerektigi kadar satir ekleyiniz ya da ¢ikartiniz.

1 Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adim Tiirkge veriniz.

2 Ogretim dilini yazimiz.

3 Programda, programin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu temel dersler yazilmalidir.

4 Program 6gretimi i¢in alanina uygun zorunlu dersler

5 Sec¢meli dersler, alan ici ve alan dig1 (mesleki-teknik se¢meli, sosyal-iiniversite segcmeli vb.) olmak {izere 2
kategoriye ayrilmistir

6 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler
gibi

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Segmeli derslerin ise sadece
Ogretim planinda yer aldig1 say1 kadar1 kullanilmalidir.



2.5.1 Egitim Planinin Bilesenleri



Tablo 2.5-3 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

Son Iki Kallsgahk Dersin Tiirii"
Dersin Kodu Dersin Adi Yanyilda Subedeki
Acilan Sube Osrenc _ »
Sayist g Teorik Uygulama | Laboratuvar Diger
Sayist

LVS1101 Veteriner Genel Biyokimya - %065 %35
LVS1102 Veteriner Anatomi - %350 %50

LVS1103 Veteriner Genel Fizyoloji - %80 %20

LVS1104 Temel Laboratuvar Bilgisi ve Uygulamalar - %50 %50
LVS1105 Bilgi ve letisim Teknolojisi - %50 %50
LVS1106 Genel Mikrobiyoloji ve Epidemiyoloji - %70 %30
LVS1107 Hayvan Yetistirme ilkeleri ve Hayvan Refahi - %380 %20
LVS1108 Hijyen ve Sanitasyon - %60 %40
LVS1109 Tibbi Terminoloji - %100

AIT1101 Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi - I - %100

TDI1101 Tirk Dili - 1 - %100

YDI1101 Yabanc1 Dil - I (Ingilizce) - %100

LVS1201 Hayvan Besleme ve Besleme Hastaliklar1 - %75 %25

LVS1202 Genel Zootekni - %380 %20

LVS1203 Genel Parazitoloji - %70 %30

LVS1204 Veteriner Genel Farmakoloji ve Toksikoloji - %380 %20

LVS1205 Tibbi Biyoloji ve Genetik - %80 %20

LVS1206 Gida Giivenliginin Temel Prensipleri - %70 %30

LVS1207 Veteriner Genel Patoloji ve Nekropsi - %60 %25 %15
KRY1201 Kariyer Planlama - %100

AIT1201 Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi - II - %100

TDI1201 Tiirk Dili - 1T - %100

YDI1201 Yabanci Dil - II (Ingilizce) - %100

LVS1208 Pet Hayvani Yetistiriciligi ve Saghigi - %60 %40

LVS1209 Goniilliiliik Calismasi 1 - %40 %60

LVS1210 Girisimcilik - %40 %060




LVS1211 Isletme Yonetimi - %40 %60

LVS1212 Klinik Alet ve Ekipman Bilgisi - %40 %40 %20
LVS1213 Meslek Etigi - %100

LVS2101 Veteriner Genel I¢ Hastaliklar - %50 %50

LVS2102 Veteriner Genel Cerrahi - %50 %50

LVS2103 Dogum ve Suni Tohumlama - %50 %350

LVS2104 Siirli Saghig1 Yonetimi ve Ekonomisi - %380 %20

LVS2105 Kanatli Hayvan Yetistiriciligi ve Hastaliklar - %80 %20

LVS2106 Bulasici ve Zoonoz Hastaliklar - %100

LVS2107 Deney Hayvanlari Yetistiriciligi ve Saghgi - %60 %20 %20
LVS2108 Ayak Hastaliklar - %70 %30

LVS2109 Rasyon Bilgisi - %380 %20

LVS2110 An Yetistiriciligi ve Saghgi - %70 %30

LVS2111 As1 Bilgisi ve Uygulamalari - %80 %20

LVS2112 Hayvanlarda Fizyoterapi - %60 %40

LVS2113 Meme Saglig1 ve Sagim Hijyeni - %60 %40

LVS2114 Balik Yetistiriciligi ve Saglhigi - %60 %40

LVS2115 At Yetistiriciligi ve Saghg - %060 %40

LVS2116 Goniilliiliik Calismasi 11 - %40 %60

LVS2117 Hayvan Davraniglar1 ve Refahi - %80 %20

LVS2201 Isletmede Mesleki Egitim 3+1 Isletmede Mesleki Egitim geregi bir donem boyunca isletmelerde yapilmaktadir.

Satir Sayisi giincel miifredat derslerine gore arttirilmalidir.
1. Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 uygulama gibi).




2.6  Ogretim Kadrosu
2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi



Tablo 2.6-1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Ogretim Elemaninin Ad1 ve
Soyadi

TZ,YZ,
EG®

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l1)®

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim

Arastirma

Diger®

Giilsah CELIK GUL

TZ

LVS1101 Veteriner Genel Biyokimya, 3, Giiz,
2024

SCM3YY2 Gonilliilik Calismasi, 1, Giiz, 2024
LVS1109 Tibbi Terminoloji, 2, Giiz, 2024
LVS1108 Hijyen ve Sanitasyon, 3,Gliz, 2024
LVS1105 Bilgi ve letisim Teknolojisi, 2, Giiz,
2024

%60

%40

Oguz Koray BACAKSIZ

TZ

LVS1106 Genel Mikrobiyoloji ve Epidemiyoloji,
3, Giiz, 2024

LVS2103 Dogum ve Suni Tohumlama, 4, Giiz,
2024

LVS2105 Kanathi Hayvan Yetistiriciligi ve
Hastaliklari, 3, Giiz, 2024

LVS1107 Hayvan Yetistirme Ilkeleri ve Hayvan
Refahi, 3, Giiz, 2024

LVS2101 Veteriner Genel I¢ Hastaliklar1, 4, Giiz,
2024

%60

%40

Murat CELEBI

TZ

LVS1102 Veteriner Anatomi, 3, Giiz, 2024
LVS1103 Veteriner Genel Fizyoloji, 3, Giiz, 2024
LVS2102 Veteriner Genel Cerrahi, 4, Giiz, 2024
LVS2106 Bulasic1 ve Zoonoz Hastaliklar, 3, Giiz,
2024

LVS2107 Deney Hayvanlar Yetistiriciligi ve
Saglig, 3, Giiz, 2024

%60

%40

Handan KURTULMUS SANCAK

TZ

LVS1104 Temel Laboratuvar Bilgisi ve
Uygulamalari, 2, Giiz, 2024

SCM3YY1 An Yetistiriciligi ve Saghg, 1, Giiz,
2024

LVS2108 Ayak Hastaliklari, 3, Giiz, 2024

%60

%40




Notlar:
(D) TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, EG: Ek gorevli

2) Her 6gretim elemant i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve bagka programlarda verilen dersler dahil) siralayimiz. Gerektiginde satir
ekleyiniz.

3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.

“4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.

Tablo 2.6-2 Ogretim Kadrosunun Analizi

TZ Mezun Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)
wo Aldig1 Son | Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Ad1 ve YZ .
Soyadi!) Unvani EG Derece ve Kurum ve | Kamu/ Oretim Bu Mesleki Sanayiye
) Alani Mezuniyet | Sanayi De%lre imi Kurumdaki Kuruluslarda Arastirmada Verilen
Yilt Deneyimi Y Deneyimi uruiiy Danismanlikta
) R Dog - BAUN-
Giilsah CELIK GUL Dog. Dr. |TZ Kimya 2015 - - 10
Dr -
Hayvan -
Oguz Koray BACAKSIZ Dr. |TZ|Besleme ve BAUN- - - 3
2024
Beslenme
Hastaliklar1
Dr—
. Farmakoloji| BAUN-
Murat CELEBI Dr. [TZ ve 2024 - - 3
Toksikoloji
Handan KURTULMUS Ogr. T7 YL - BAUN- i i 3
SANCAK Gor. Biyoloji 2016

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her ogretim iiyesi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanh, EG: Ek gorevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yitlin ortalamasini yansitmalidur.



2.6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniinde yapilan ¢alismalari agiklayiniz.

Ogretim elemanlarinin YOKSIS formatindaki giincel 6zgegmislerini EKLER listesinde
belirterek Ogretim Elemanlart Ozgegmisleri Klasoriine ekleyiniz. Klasérde yer alan tiim
dzgegmislerini, 6gretim elemaninin YOKSIS 6zge¢mis giincelleme tarihini ve ORCID
numaralarini igeren listeyi tablo seklinde olusturunuz.

Tablo 2.6-3, 2.6-4 ve 2.6-5’1 doldurunuz.

Tablo 2.6-3 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2.6-4 2024 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilar:

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

6 2

1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami1 disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarhigi

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya bolim yazarlig
6.Uluslararas: kitap yazarligi

7.Uluslararas: kitap editorliigii ve / veya bolim yazarlig
8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim cevirileri

Tablo 2.6-5 2024 Yihinda Ogretim Elemanlarinin diger arastirma alanlar

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6

1

1. Patent sayis1

2.Teknokent / Teknokent disindaki sirketlerde gorev alan 6gretim iiyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik mudiirligii, 6zel sektor
vb.)

5. Devam eden danigmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektdr vb. damismanliklari).
6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler




2.6.3 Atama ve Yiikseltme

1. Bu Kriterler 2547 Sayili Kanunun 23.; 24. ve 26. maddelerinde belirlenen asgari
kosullar1 yerine getiren adaylarin degerlendirilmesinde Balikesir Universitesinde uygulanacak
ek kosullardir.

2. Bu Kriterlerin amac1; Universitemizde bilimsel kaliteyi arttirmaktir.

3. Bu kriterler, bilim disiplinleri arasindaki temel farkliliklar g6z 6niinde bulundurularak
belirlenmistir.

4. Belirlenen bu kriterler objektif ve denetlenebilir niteliktedir. Degerlendirmeye alinacak

bilimsel ¢alisma, egitim-6gretim ve idari faaliyet tilirleri ile bunlara ait puanlama sistemleri
Eklerde verilmistir.

5. Belirlenen kriterler bir 6n kosul niteligi tasimaktadir ve 6n degerlendirme neticesi
belirlenen kriterlerin altinda kalan adaylarin bagvurular dikkate alinmayacaktir.
6. Bu puanlama ve degerlendirme ile yalnizca adaylarin nicel 6n degerlendirmesi

yapilmaktadir. Bilimsel degerlendirme jiiri iyelerince yapilacaktir ve akademik yiikseltilme ve
atamalarda da jiiri liyelerinin yapacagi bilimsel degerlendirmeler esas alinacaktir.

A) Profesor kadrosuna bagvurmak igin;

1. Adayin dogent oldugu dénemdeki Universitelerarast Kurulun dogentlife bagvuru
kosullarimi (lisanstiistii tezlerden iiretilmis yayin disinda) dogentlik unvanini aldiktan sonra bir
kez daha saglamis olmasi gerekir.

2. Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler* i¢in dogentlik sonras1 Ek-2’deki Akademik Etkinlik
Degerlendirmesinin (Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler) 1-9 maddelerinden

300 (ligyiiz) puan almis olmak; Saghk Bilimleri** i¢in Ek-1'deki Saghk Bilimleri Temel
Alaninda Akademik Yiikselme ve Atamada Uygulanacak Kriterler, Degerlendirilmeye
Almacak Faaliyetler ve Degerlendirmesinin A 1-16 ve C 1-2 (T1p Fakiiltesi icin A 1-9 ve C 1-
2, Veteriner Fakiiltesi icin A 1-16 ve C 1-2) maddelerinden en az 100 (yiiz) puan ve bu puanin
en az 50 (elli) puaninin dogentlik unvanini kazandiktan sonraki donemde alinmis olmasi
kosuluyla, Saglik Bilimleri ile ilgili tim maddelerden toplam 275 (ikiylizyetmisbes) puanin
tamamlanmis olmasi gerekir. Giizel sanatlar, tasarim, goriinti, miizik ve sahne sanatlari
alanlarinda en az 300 puan ve bu puanin 200 puaninin EK-2’deki 1-9 maddelerinden, 100
puaninin ise 10-24 maddelerinden olmas1 gerekir.

3. Bagslica Arastirma Eseri’nin;
. Saglik Bilimlerinde SCI veya SCI-Expanded ve Fen Bilimlerinde SCI, SCI-Expanded,
veya AHCI indekslerinde dogentlik unvanini aldiktan sonra:

a. [lk isim olarak veya tek yazarli, veya

b. Danigsmanligini yaptigi lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte, veya

c. Yiriitiiciiliigiinii yaptig1 proje calismasindan iiretilmis ve yayimlanmis makale olmasi,
gerekir.

. Sosyal Bilimlerde dogentlik unvanini aldiktan sonra:

a) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indeksler tarafindan taranan dergilerde
yayimlanmig makale olmasi, veya

b) Yiiksekogretim Kurulunun Dogentlik kriterlerinde baz aldigi uluslar arasi alan
indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis tek yazarli ya da ilk isimli basilmis makale
olmasi, veya



c) Adayin Yiiksek Lisans ve Doktora Tezi kapsami disinda 0zgiin bir arastirmasinin
kendisinin ismiyle ISBN numarali olarak basilmis kitap olmasi,

gerekir.

. Gizel sanatlar alaninda dogentlik unvanini aldiktan sonra tasarim, goriintii, miizik ve
sahne sanatlar1 alanlarinda bag aragtirma eserinin kisinin alaninda (dogentlik sonrasi tliretilmis
ve daha Once higbir yerde sergilenmemis olan eserlerden olusan, sanat camiasinda bilinen,
sayginlig1 kabul edilmis bir mekanda) kataloglu kisisel bir sergi veya kitap olmasi gerekir.

Adayin Baslica Arastirma Eserinin hangi alan indeksleri tarafindan tarandigini ve tarama
sonucunu gosteren belgesini dosyasina eklemesi zorunludur.

4. En az 15 (onbes) puani dogentlik sonrasina ait olmak kosuluyla Ek-2’deki Akademik
Etkinlik Degerlendirmesinin (Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler) 36-39 maddelerinden en az 30
(otuz) puan almig olmak zorunludur.

B) Dogent kadrosuna basvurmak i¢in;

1. Universiteleraras1 Kurulca verilen dogent unvanini almis olmak.

2. Doktora sonrasi i¢in Ek-2’deki Akademik Etkinlik Degerlendirmesinin (Fen Bilimleri
ve Sosyal Bilimler) 1-9 maddelerinden toplam 225 (ikiyiizyirmibes) puan almis olmak; Ek-
1’deki Saglik Bilimleri Temel Alaninda Akademik Yiikseltilme ve Atamada Uygulanacak
Kiriterler, Degerlendirilmeye Alinacak Faaliyetler ve Degerlendirmesinin A 1-16 ve C 1-2
maddelerinden en az 50 (elli) puan ve bu puanin en az 25 (yirmibes) puaninin son 5 yil i¢cinde
alinmis olmasit kosuluyla, Saglik Bilimleri ile ilgili tiim maddelerden toplam 175
(ylizyetmisbes) puanin tamamlanmis olmasi gerekir. Giizel sanatlar, tasarim, goriintii, miizik ve
sahne sanatlari alanlarinda en az 225 puan ve bu puanin 150 puaninin EK-2’deki 1-9
maddelerinden, 75 puaninin ise 10-24 maddelerinden olmasi gerekir.

@) Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvurmak icin;

1. Tip Fakiiltesi i¢in Tipta Uzmanlik veya Doktora unvaninin kazanilmis olmasi gereklidir.
2. Ik kez bagvuranlar icin YDS, KPDS, UDS veya YOKDIL simavlarindan 100 {izerinden
en az 55 (ellibes) puan veya Uluslararasi gegerliligi olan sinavlarda es deger puan almis olmak
(Saglik Bilimleri Temel Alani i¢in bu sart aranmaz).

3. Doktora tezi konusu kapsaminda ulusal veya Uluslararas1 hakemli bir dergide yayin
yapmis olmak veya giizel sanatlar alanlar1 i¢in, doktora tezi kapsaminda kisisel sergi agmis
olmak (Saglik Bilimleri Temel Alani i¢in bu sart aranmaz).

4. Yabanci Dil alaninda bagvuran adaylarin basvurduklar1 yabanci dil alanindan YDS,
KPDS, UDS veya YOKDIL smavlarindan en az 80 (seksen) puan veya Uluslararasi gegerliligi
olan smavlarda esdeger puan almis olmalar1 gerekir.

5. Ek-2’deki Akademik Etkinlik Degerlendirmesinden (Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler)
en az 150 (ytizelli) puan almis olmak, bu puanin en az % 75’inin Ek-2’deki Akademik Etkinlik
Degerlendirmesinin (Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler) 1-9 maddelerinden almis olmak; Saglik
Bilimleri Temel Alaninda en az bir adet SCI, SCI Expanded kapsamindaki dergilerde aragtirma
makalesi veya hakemli bilimsel dergilerde adayin birinci isim oldugu {i¢ adet makalesi olmak.
Giizel sanatlar, tasarim, gorilintli, miizik ve sahne sanatlar1 alanlarinda en az 150 puan ve bu
puanin 100 puaninin EK-2’deki 1-9 maddelerinden, 50 puaniin ise 10-24 maddelerinden
olmasi gerekir.

Yeniden atanma i¢in bir 6nceki atanma doneminde;



1. Ek-2’deki Akademik Etkinlik Degerlendirmesinden (Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler)
toplam en az 100 (yliz) puan almak, Saglik Bilimleri Temel alaninda gerekli kosullar1 bir kez
daha saglamis olmak zorunlu kosullardir.

(*) Fen Bilimleri-Sosyal Bilimler: Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Miithendislik Fakiiltesi, Mimarlik
Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Fen Bilimleri
Enstitiisti, Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu, Dursunbey Meslek Yiiksekokulu, Altinoluk Meslek
Yiiksekokulu, Edremit Meslek Yiiksekokulu, Edremit Zeytincilik Enstitiisii,

Balikesir iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Necatibey
Egitim Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Balikesir Meslek
Yiiksekokulu, Ayvalik Meslek Yiiksekokulu, Havran Meslek Yiiksekokulu, Burhaniye Meslek
Yiiksekokulu, Sindirgt Meslek Yiiksekokulu, Savastepe Meslek Yiiksekokulu, Edremit Sivil
Havacilik Yiiksekokulu, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Kepsut Meslek Yiiksekokulu.

(**) Saglik Bilimleri: Tip Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Enstitiisti, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu.
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2.6.4 Ders Tanitim Formlari/Ders Ayrintilar:

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&
curSunit=14662#

2.7  Altyapr
2.7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

Derslik Adet 2
m? 69

Calisma Ofisi Adet 2
m? 22

Laboratuvar Adet 1
m? 70

2.7.2 Diger Alanlar ve Altyap:

Ogrenciler ders disinda okul bahgesinde bulunan yesil alan ve kantinde vakit gecirmektedir.
Ogretim iiyeleri i¢in 2 adet calisma ofisi, idari personel i¢in 3 adet oda bulunmaktadir.

2.7.3 [Egitim Araclan, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Ogrencilerin faydalanmasi igin 1 adet 15 bilgisayardan olusan laboratuvar bulunmaktadir.
2.7.4 Kiitiiphane

Mevcut binamiz icerisinde kiitiiphane bulunmamaktadir. Ogrencilerimiz merkez kampiiste

bulunan Mehmet Akif Ersoy Kiitiiphanesi ve Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi
kiitiiphanelerinden yararlanmaktadir.



2.7.5 Ozel Onlemler

Binamizda yangin sondiirme sistemi, uyari sistemi, acil durum merdivenleri bulunmaktadir.
Mevcut binamizda engelli bireyler i¢in asansor ve 6zel tuvalet imkani1 bulunmaktadir.



3 PROGRAM GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT

TABLOSU

Programin genel degerlendirmesi i¢in Gli¢lii Yonleri, Zayif Yonleri, Firsatlar1 ve Tehditleri
(GZFT, SWOT) gosteren tabloyu asagidaki gorselde yer alan agiklamaya gore doldurunuz.
Iyilestirmeye agik yonleri belitleyip yorumlaymiz.

oLumMLU

GUCLU(G)
STRENGTHS(S)

Uzmanlik alanlarimiz,
Rakiplerden guglu yonler,

Avantaj saglanan o6zellikler

oLuUMsuUz

ZAYIF(2)
WEAKNESSES(W)
Gelistiriimesi gereken alanlar
Neleri gelistirmeliyiz?
Nelerden kaginmalyiz?

TEHDiT(T)
THREATS(T)
Potansiyel zararlar,
Onlem alinmasi gerekenler,
Gelismeyi duraklatacak tehlikeler

Program Genel Degerlendirme GZFT Tablosu

Savastepe Ogretmen Okulu olarak
iilkemizde tinlenmis bir egitim kurumu
gelenegine ve gecmisine sahip olmasi,
meslek yliksekokulumuzun geligimi
acisindan bizlere ileriye yonelik motivasyon
saglamaktadir. Ayrica, Savastepe ilce
ahalisinin ekseriyetinin hayvancilik ve tarim
ile gecimlerini saglamalarindan dolay1,
yliksekokul biinyesinde agilan Laborant ve
Veteriner Saglik Programi il¢e sakinleri
tarafindan olumlu olarak karsilanmustir.

. Giicli, geng, dinamik ve nitelikli
akademik kadroya (Halihazirda dort
akademik personelimizin, birisi dogent, ikisi
doktora egitimini tamamlamais, bir 6gretim
gorevlisi arkadasimizin da doktora
egitimleri bitmek tizeredir) sahip olmasi.

. Ogrenciye ve idari egitici personel
arasinda ekip ruhunu benimseyen, her
konuda diyaloga ag¢ik mesai saati
gozetmeksizin ulasilabilir tutum sergileniyor
olmasi (Idare, akademik personel ve

Giiclii Yonler Zayif Yonler
e (Goreve baslamadan 6nce Savastepe
. Savastepe ilcesi, ge¢miste adi Devlet Hastanesinin eski binasinin depreme

dayaniksiz raporu almasi nedeniyle, meslek
yiiksekokulu binamizin ilk 2 katinin hastane
hizmetine tahsis edilmesi, bu durumda
yiiksekokul ~ binasinin  hastane  hizmeti
verecek sekilde yeniden dizayn edilerek

fiziki sartlarinin  ¢ok boyutlu sekilde
degismistir.

o lce ahalisinin, meslek
yuksekokulumuzun, ilgeye sosyal ve

ekonomik agidan verecegi katkilarin farkinda
olmamast

e Sosyal medya alanlarinda insanlar
tarafindan Balikesir ilini ve Savastepe
ilgesini kotiileyen paylasimlarin yapilmasi
nedeniyle kazanan 6grencilerin ¢ekinceleri
bulunmasi1 (Not: Bahse konu durum
okulumuzu kazanan O6grencilerin hepsinin
birer birer aranarak ailelerine ve kendilerine
defalarca anlatilarak simdilik agilmistir.)

e Okul binamizda faaliyetine devam
eden Savastepe Devlet Hastanesinin, aktif




ogrencinin siirekli iletisim i¢inde olup,
paylasim ve is birligi 6n plandadir).

. Meslek yiiksekokulumuz ilge
belediye bagkani, kaymakami, emniyet
miidiirii ve bilumum diger ilge miidiirlerimiz
tarafindan samimi bir sekilde destekliyor
olmasi. Bahse konu makam sahipleri ile
geride biraktigimiz donem igerisinde birgok
samimi iligki insa edilmis, 6niimiizdeki
donemde de ilge protokolii ile uyumlu bir
sekilde ¢alismalara devam edilecektir.

. Tarama girisimlerimiz neticesinde
tespit ettigimiz ihtiya¢ sahibi
ogrencilerimize ilgemiz kaymakami ve
miiftiilik bagkaninin girisimleri ile burs
imkani1 saglanmis ve istisareler sonucu bu
gibi yardimlagmalar siirdiirtilebilir bir
zemine oturtulmustur. (Miiftiiliik tarafindan
5 kiz 6grencimize, kaymakamlik tarafindan
3 erkek 6grencimize burs imkani
saglanmistir)

. Okulumuz biinyesindeki 6gretim
gorevlisi arkadaslarimizin, veterinerlik
boliimii 6grencileri ve aileleri ile iletisime
acik olmalari, 6grencilerin i¢timai hayatta
yasayacaklar1 sorunlara ¢oziim iireten, iyi
niyetli, samimi ve cevval kisilerden
olusmasi.

. Ogrenci odakli egitim anlayisinin
olmas1 (Ders miifredatlarin 6grencilerin
mesleki becerilerini gelistirecek diizeyde
3+1 sisteme gore giincellenmesi, 3+1
mesleki uygulama sisteminin uygulandig: 4
pilot okuldan birisinin bizim okul olmasi).
Ozellikle Balikesir ili ve Savastepe
ilcemizde hayvancilikla iliskili birgok 6zel
sektoriin olmasi, veterinerlik bolimii
ogrencilerinin 3+1 sisteminde, okul sonrast
istihdam oranini artirmaktadir.

. Her derslikte beyaz tahta, bilgisayar
ile projeksiyon cihazlarinin bulunmasi ve
bilgisayar laboratuvarinin 6grencilerin
erisimine acik olmasi, 68rencilere internet
desteginin olmas.

. Doénem dersleri farkli kaynaklardan
farkli gorsel metotlar ile pekistirilmesi
saglanmakta 6grenciler ile bu kaynaklar agik
bir sekilde paylagilmaktadir.

orglin egitimine devam eden veterinerlik
bolimii  icin  hayata ge¢irmek icin
planladigimiz anatomi, uygulama ve analiz
laboratuvarlarinin agilmasinin oniindeki en
biiylik engel olarak karsimiza ¢ikmasi.

e Giinimiiz sartlarinda ilgemizde hali
hazirda, 6grencilerin ikamet edebilecekleri
sadece 1 adet pansiyonun olmasi. Ilge
sakinleri tarafindan, Ogrencilere evlerin
kiraya verilmemesi.

e llcede dgrencilere yonelik sosyal ve
kiiltiirel olanaklarin yetersiz olmasi.

e Ogrencilerin bireysel veya grup
calismalarini yapabilecegi, ders
calisabilecegi, internete ulasabilecegi, bolim
ici veya istisare caligmalar1 yliriiten grup
onderleri, konusmacilar1 ile bir araya
gelebilecekleri kiitiphane veya toplanti
salonlarinin olmamasi.

e Ogrencilerimizin merkezden ilgeye
kolay ve ucuz ulagimi agisindan, biiytiiksehir
belediyesi tarafindan, belediye otobiis servis
saatlerinin artiritlmasi, en azindan o6gleden
sonraya bir servis saatinin eklenmesi veya
giivenli  yolculuk  i¢in  alternatiflerin
iiretilmesi ve ayrica okulun Oniinde hava
sartlarindan korunakli bir otobiis duraginin
yapilmasi.

e  Meslek yiiksekokulumuzun 1sinmast,
kat1 yakit (k&miir) ile saglanmaktadir. Ilgenin
¢ok az bir bolimiinde dogalgaz hatlar

dosenmesine ragmen hala okulumuzun
oldugu bolgeye dogalgaz hatt1
dosenmemistir. Dogal gaz ile 1smnma

basladiginda hem 1sinma maliyeti hem de
isgiicii maliyeti kayda deger sekilde diisecegi
ongoriilmektedir.

e (Goreve geldigimiz siire igerisinde,
okul alanimizin atil bahg¢e kismimiz, ilge
belediye baskanimiz Turhan Simsek beyin
cabalartyla, biiyliksehir belediyesi tarafindan
sitk, modern bir park yapilmistir. Dikilen
agaclarin (520 adet) yaz aylarinda kuraklik
yasamamasi adina, ivedilikle okul bahg¢esine
bir su kuyusunun acilmast yada ilce
belediyesinin su sebekesinden bir hattin
okulumuza ¢ekilerek biiyiik ugraslar sonucu
yapilan yatirimin korumasi saglanmalidir.




Firsatlar

Tehditler

e Oprenci ve egitim olanaklar
gelistirilirse daha 6nceden farkli is kollarinda
yillardir denenerek faydali oldugu bir¢ok kez
tatbik edilmis olan 3+1 sisteminin ilk defa
Laborant ve Veteriner Saglik Programinda da
denenerek  basartya  ulasmis  olmasi
saglanacaktir.

e Bahse konu program basaris1 iilke
genelinde diger hayvancilik bdliimlerine
ornek teskil edecektir.

e Diger programlardan farkli olarak
tarim ve hayvancilik alaninda nitelikli,
vizyoner yetistiricilerin egitilmesi, fiziki
sartlar1 gelistirilirse glincele uygun teorik
kazanimlar1 tatbik ettikleri bir ortamda
sektore kalifiye ara eleman yetistirilmesi

konusunda O6nci bir okul olmasi
hedeflenmektedir.
e Laborant ve Veteriner Saglik

Programinin 3+1 sistemi ile ag¢ilmasinin
izerinden bir donemden daha kisa bir zaman
gecmesine ragmen, icerige vakif
isletmecilerden olumlu doniisler alinmistir.
Kurum iligkilerinin gelistirilmesi noktasinda
atilacak adimlar 1ile birlikte sektorde
iiniversitemizin ve meslek
yliksekokulumuzun isminin gururla anilacagi
diistiniilmektedir.

e Kentten kdye doniis programlar1 ve
ilke hayvancilik politikasinda  verilen
destekler (KOSGEB, Geng¢ Cift¢i, Kadin
Girisimci  programlart  vb.) goz Oniine
alindiginda ayn1 zamanda yetistirici olarak
egitilen 6grencilerimizin kuracagi isletmeler
ile yaninda ¢alistiracaklar1  personeller
dahilinde bir¢cok kisiye 15 kapilarinin
acilacagi ongoriilmektedir.

Ogrenciler icin cazip hale getirilen bir okul
ortaminin kartopu etkisi ile daha fazla
ogrenciye ulasacagi ve daha farkli
boliimlerin agilmasina vesile olacagi
diisiiniilmektedir. Ogrenci sayisinin artmasi
ilge sakinlerinin 6grenciye bakis acilarini
degistirecek ve esnaflar arasinda olumlu
karsilanacagi varsayilmaktadir.

e Okulumuz; ¢agmmiz fiziki ders ve
sosyal olanaklar (her Ogrenciye bir
bilgisayarin  oldugu bilgisayar salonu,
programa  uygun  yetkin  uygulama
laboratuvarlari, kiitliphane kafeterya gibi
sosyal alanlar) ile giincellenmedigi takdirde
Savastepe ilgesi sosyal olanaklarinin
eksikliginin 6grenciler arasinda daha derin
sosyal endiselere ve 6grenci mutsuzluguna
neden olacagi diisiniilmektedir.

e Yukarida  bahsedilen  durumun
Ogrenciler arasinda tercih doneminde ilge
hakkinda sosyal medyada yiiriitiilen kara
propaganda nedeniyle ortaya ¢ikan siiphe ve
sosyal kaygilar1 derinlestireceginden endise
edilmektedir. Bu durum ogrencilerin baska
okullara gecis veya daha ileri durumlarda
okulu birakmasina neden olacagi ihtimaller
dahilindedir.

Firsatlar penceresinde bahsedilen biitiin
ihtimallerin yapilacak yatirimlar sayesinde
gerceklestirilebilecegi diisiiniildiiglinden ve
bu yolda ¢alismaya istekli geng¢ kadrosu ile
planlandigindan ger¢eklesmemesi halinde
sadece bu alanda yeni denenen bir sistemin
degil Tiirkiye’de doluluk oranlart %90
iizerinde seyreden bir boliimii de kaderine
terk edeceginden endise edilmektedir.




EKLER LIiSTESI

1- Ofis Damsmanhk Saatleri
2- Ogretim Elemanlar1 Ozge¢misleri
3- Ders Tanitim Formlar1



