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BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ 
BÖLÜM BAZLI ÖĞRENCİ İŞ YÜKÜ DEĞERLENDIRME RAPORU 

Bölüm: Rekreasyon Yönetimi 

Dönem: Bahar 2025 

1. Giriş

Bu rapor, bölümümüzde 2024-2025 eğitim-öğretim yılı Bahar döneminde yürütülen

derslere ilişkin olarak öğrenciler tarafından doldurulan AKTS Öğrenci İş Yükü

Değerlendirme Anketi sonuçlarının değerlendirilmesi amacıyla hazırlanmıştır. Avrupa

Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kapsamında ders kredilerinin belirlenmesinde, öğrencilerin

her bir dersi başarıyla tamamlamak için harcadıkları iş yükünün objektif olarak tespit

edilmesi temel ilkedir. Yükseköğretimde 1 AKTS öğrencinin toplam 25- 30 saat

çalışma yüküne tekabül etmektedir. Bu kapsamda toplanan veriler, bölümümüzce

değerlendirilmiş ve aşağıdaki sonuçlara ulaşılmıştır.

2. Ders Bazlı Anket Sonuçlarının Genel Özeti

Aşağıdaki tablo, dönem boyunca yürütülen derslere ilişkin öğrenci iş yükü değerlendirme

sonuçlarının özetini sunmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı AKTS Kredisi Toplam 

Ortalama İş 

Yükü (saat) 

Uygunluk 

Durumu 

(AKTS ile) 

REK1201 
Genel Turizm 

Bilgisi 
3 128,52 Uygun 

REK1202 
Yönetim ve 

Organizasyon 
3 115,78 Uygun 

REK1203 Borçlar Hukuku 3 119,70 Uygun 

REK1204 
Servis - Bar 

Uygulamaları 
3 107,66 Uygun 

REK1205 

Seyahat 

Acenteciliği ve 

Tur Operatörlüğü 

3 106,96 Uygun 

REK1206 
Kat Hizmetleri 

Yönetimi 
3 120,96 Uygun 

YBD1201 
Mesleki Yabancı 

Dil (İngilizce) 
4 117,04 Uygun 

YBD1202 
II. Yabancı Dil

(Almanca)
4 93,66 Kısmen Uygun 
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AIT1201 

Atatürk İlkeleri 

ve İnkılap Tarihi 

II 

2 141,26 Uygun 

TDI1202 Türk Dili II 2 126,00 Uygun 

KRY1201 Kariyer Planlama 2 121,80 Uygun 

REK2201 

Yiyecek ve 

İçecek Hizmetleri 

Yönetimi 

3 114,66 Uygun 

REK2202 

Animasyon 

Yönetimi ve 

Teknikleri 

4 147,56 Uygun 

REK2203 
Makro 

Ekonomiye Giriş 
3 114,66 Uygun 

REK2204 

Yatırım 

Planlaması ve 

Değerlendirmesi 

3 136,64 Uygun 

YBD2201 
Mesleki Yabancı 

Dil (İngilizce) 
4 150,78 Uygun 

YBD2202 
II. Yabancı Dil

(Almanca)
4 142,94 Uygun 

REK2231 

Turizmde 

Ulaştırma 

Sistemleri 

3 100,38 Uygun 

REK2233 
Sosyal Güvenlik 

Hukuku 
3 136,78 Uygun 

REK2236 
İnsan Kaynakları 

Yönetimi 
3 114,52 Uygun 

REK3201 

Turistik 

Destinasyon 

Geliştirme 

3 125,72 Uygun 

REK3202 
Rekreasyon ve 

Mekan 
4 120,40 Uygun 

REK3203 

Animasyon 

Ekonomisi ve 

Gelir Yönetimi 

3 140,42 Uygun 

REK3204 

Boş Zaman ve 

Eğlence 

Sosyolojisi 

3 108,64 Uygun 

YBD3201 
Mesleki Yabancı 

Dil (İngilizce) 
4 112,00 Kısmen Uygun 

YBD3202 
II. Yabancı Dil

(Almanca)
4 147,14 Uygun 

REK3231 Yaratıcı Drama II 3 145,60 Uygun 

REK3235 
Turizm 

Ekonomisi 
3 117,32 Uygun 
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REK3234 

Uluslararası 

Turizm 

Hareketleri 

3 115,50 Uygun 

REK4201 
Estetik ve Sanat 

Felsefesi 
3 112,00 Uygun 

REK4202 Bitirme Projesi 2 132,30 Uygun 

REK4203 
Temel Kampçılık 

ve Doğa Bilgisi 
3 119,70 Uygun 

YBD4201 
Mesleki Yabancı 

Dil (İngilizce) 
5 116,62 Kısmen Uygun 

YBD4202 
II. Yabancı Dil

(Almanca)
5 135,66 Uygun 

REK4231 
İstatistiğin Temel 

Kavramları 
3 140,70 Uygun 

REK4232 
Müşteri İlişkileri 

Yönetimi 
3 120,26 Uygun 

REK4234 Turizm Mevzuatı 3 127,54 Uygun 

REK4237 Örgütsel İletişim 3 119,70 Uygun 

3. Genel Bulgular

- Ortalama iş yükü sürelerinin çoğu dersin AKTS kredileriyle uyumlu olduğu

görülmüştür.

- Bazı derslerde bireysel çalışma süreleri beklenen düzeyin bir miktar altında kalmıştır.

- Ders dışı çalışma sürelerinin dönemlere göre değişkenlik gösterdiği belirtilmiştir.

- Uygulamaya dayalı iş yükünün bazı derslerde oldukça sınırlı kaldığı ifade edilmiştir.

4. Bölüm Bazlı İyileştirme Çalışmaları ve Öneriler

- Derslerde kullanılan örneklerin çeşitlendirilmesi önerilebilir.

- Öğrencilere çalışma süresi konusunda bilgilendirici kısa hatırlatmalar yapılabilir.

- Bazı derslerde geri bildirim alınmasına yönelik önlemler alınmalıdır.

- Uygulamalı içeriklerin uygun görülen kısımları ön plana çıkarılabilir.

- İş yükü algısıyla ilgili genel değerlendirmeler sürdürülebilir.


