“ELEKTRIK MESLEKi UYGULAMASI I” DERSi OGRENME CIKTILARI ANKET FORMU ANALIZi

Dersin Ogrenme Ciktilari Ortalama | Yiizde

Ogrenci ilgi duydugu bir konuyu hazirlamak tizere
belirleyebilir. 4.25 %85

Konunun amacini ve dnemini savunabilir.

4.25 %85
Odev konusu ile ilgili gerekli kaynak ve malzeme
taramasi yaparak hazirliklarini tamamlar. 4.25 %85
Odev konusunu rapor haline getirebilir. 425 %85
Hazirladigi raporu sunabilir. 4.25 %85
Genel Ortalama 4.25 %85

1. Genel Degerlendirme:

e Genel Ortalama: 4.25 (5 tizerinden)
e Olumlu Goriis Orani: %85
e Katihmci Sayisi: 8

Anket sonuglari, 6grencilerin Elektrik Mesleki Uygulamasi | dersinin temel hedeflerine bliyiik dl¢lide
ulastigini ve siirece aktif katihm sagladigini géstermektedir.

2. En Giiglii Ogrenme Giktisi:

" Oluml

Ogrenme Ciktisi Ortalama um u
Gorus

Um 6grenme c¢iktilari esit oranda degerlendirilmis ve tamami %85

olumlu goris oraniyla gli¢li olarak 6ne ¢ikmaktadir. 4.25 %85

Bu sonuglar, 6grencilerin proje sirecini bastan sona planlama, kaynak arastirmasi yapma, rapor
hazirlama ve sunum gerceklestirme gibi mesleki uygulama becerilerinde yeterli diizeye ulastigini
gostermektedir.

3. Gelismeye Acik Alanlar:
Her ne kadar tim giktilar olumlu degerlendirilmis olsa da, daha st diizeyde bir gelisim icin asagidaki

alanlarda destekleyici faaliyetler dnerilebilir:

e Ogrencilerin bireysel projeler disinda ekip calismasi icinde de gérev alacag uygulamalar
gelistirilebilir.

e Kaynak tarama ve raporlama siireci daha detayl bicimde atolye ¢calismalari ile pekistirilebilir.

e Sunum becerilerini gelistirmeye yonelik teknik sunum egitimi entegre edilebilir.



4. Sonug ve Oneriler:

Elektrik Mesleki Uygulamasi | dersi, 6grencilerin mesleki gelisimlerine katki saglayan, arastirma, yazili
ve sozli ifade becerilerini destekleyen etkili bir uygulama alani sunmustur.

Oneriler:

e Konu seciminde daha genis 6rnek havuzu sunularak 6grenci ilgisi daha fazla ¢esitlendirilebilir.
e Raporlama ve sunum siireglerinde danisman destegi artirilabilir.

e Proje degerlendirme suirecine dis gozlemciler (6rnegin, sektor temsilcileri) dahil edilerek gercek
diinya etkilesimi saglanabilir.



