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PROGRAM HAKKINDA BILGILER
1. Iletisim Bilgileri

Program Adi
Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta
Boliilm Baskam Prof. Dr. Ugur Giirgan 2;66 241 27ugurgurgan@hotmail.com

Sorumlu

Baskan Yardimcisi

Boliim

Birim Adresi:

2. Tarihsel Gelisimi

Tablo 2023 Yili Birim Akademik Personel Sayilari*

Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.
RO LT, | DTG LR Uyesi Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gor. Gor. Toplam
1 2 1 2 6
Tablo 2023 Yili Yabanci Uyruklu Akademik Personel*
Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.
e R i Uyesi Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gor. Gor. Toplam

Tablo 2023 Yili idari Personel Sayilart

Hizmet Sinifi

Say1

Bolim sekreteri

1

Toplam




3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon:

Balikesir Universitesi, Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danigma anabilim
dalinda okumanin ve caligmanin ayricalik oldugu; ulusal ve uluslararasi ortamlarda verecegi
egitim-0gretim, liretecegi bilgi ve teknoloji ile ulusal ve evrensel kalkinmaya katkida bulunan,
benzerleri i¢inde On siralarda tercih edilen, mensubu ve mezunu olmaktan gurur duyulan bir
boliim olmaktir.

Vizyon: Alaninda iyi yetismis, bilgiye ulasma yollarini bilen, ¢agin gerektirdigi egitim-6gretim
yontemlerini ve teknolojilerini kullanabilen, agik fikirli, 6zglir diisiinebilen, yaratici, milli,
insani, kiiltiirel ve evrensel degerleri benimseyen; Atatiirk ilke ve inkilaplarina goniilden
bagli nitelikli 6gretmenler yetistirmektir.

Temel Degerler*:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplarina Baglilik
Egitimde Miikkemmeliyet ve Kalite

Bilimsellik

Yasam Boyu Ogrenme

Kalifiye Isgiicii Yetistirmek

Sosyal Sorumluluk, Topluma ve Ulkeye Hizmet
Seffaflik, Katilimecilik ve Hesap Verilebilirlik
Ehliyet ve Liyakat

Hukukun Ustiinliigiine, insan Haklarina, Toplumsal Degerlere, Etik Kurallara ve Cevreye Saygi
Paydaslar ile Isbirliginin Saglanmas:

Amag ve Hedefler :

Universitemizin Amaglarina yonelik birim Hedefleri asagida yer almaktadir.

Amag 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

H.1.1 Ulusal ve uluslararasi akreditasyon sayisinin artirilmast

H.1.2 Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi

Amag 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

H.2.1 Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi

H.2.2 Nitelikli akademik ve idari personel istthdamimnin saglanmasi ve gelisimine destek
verilmesi

Amag 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme faaliyetlerinin
tyilestirilmesi

H.3.1 Lisansiistii egitimin niteligini ve niceligini gelistirerek bilimsel yaymnlarin sayisinin
artirilmast

H.3.2 Universite biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bolgesel kalkinmaya etkisinin artirilmasi

Amag 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler cercevesinde segilen Egitim
alanlarinda (Turizm Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancilik Girisimciligi)
ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-Ogretim miifredati
ve sertifika programlar1 gerceklestirmek

H.4.1 Girisimcilikle ilgili Egitim-Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi



H.4.2 Balikesir Universitesi Siirekli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
girisimcilik alanlarinda sertifika egitimlerinin verilmesi
A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1
3-Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar:

Kanit A.1.1.1 NEF Kalite Politikas1
Kanit A.1.1.2 Organizasyon Semast
Kanit A.1.1.3 PDR_Komisyonlar

A.1.2. Liderlik
2- Kurumda liderlerin kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve kiiltlirlinlin icsellestirilmesi
konusunda sahipligi ve motivasyonu bulunmaktadir.

Kanmitlar:
Kanit A.1.2.1 PDR_Komisyonlar

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Kanitlar:
YOK

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari
3- I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilms, seffaf ve biitiinciil olarak
yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

Kanit A.1.4.1 PDR_Oz degerlendirme raporlar1 websitesi goriintiisii
Kanit A.1.4.2. PDR Kalite Komisyonu ekran goriintiisii

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
2- Kurumda seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek
iizere tanimli siirecler bulunmaktadir.
Kanitlar:
Kanit A.1.5 Web_sayfas1_giincelleme Ornegi

A.2 Misyon ve Stratejik Amacglar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
2- Kurumun tanimlanmis ve kuruma 6zgili misyon, vizyon ve politikalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:
Ornek Kanitlar
Kanit A.2.1.1. RPD_misyon_vizyonu



A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler
1-Kurumun stratejik plan1 bulunmamaktadir.

Kanitlar:
YOK

A.2.3. Performans Yonetimi
1-Kurumda performans yonetimi bulunmamaktadir.

Kanitlar:
e YOK

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Kanitlar:
Kanit A.3.1.1 BAUN KVKK Metni
Kanit A.3.1.2 Kisisel verilerin_islenmesine yonelik siirecler

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi
3.Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli siireclere
uygun bir bi¢cimde yiiriitiilmektedir.

Kanmitlar:
Ornek Kamtlar
Kanit A.3.2.1. 2024 Norm_kadro planlamasi

A.3.3. Finansal Yonetim
1-Kurumda finansal kaynaklarin yonetimine iligkin tanimli siirecler bulunmamaktadir.

Kamitlar:

Kanit A.3.3.1 Idari_ve Mali_Isler Birim Faaliyet Raporlart Web Sayfasi
KanitA.3.3.2 Idari ve Mali_isler 2023Birim_Faaliyet Raporu
(https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/idari-ve-mali-isler-daire-baskanligi-308)

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Kamitlar:
Kanit A.3.4.1 Okullarda RPD_uygulamalar1_dersi_kilavuzu
Kanit A.3.4.2 BAUN-Elektronik Belge Yonetim_ Sistemi_Yonergesi

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilin
2- Kurumda kalite giivencesi, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki,
yonetim sistemi ve uluslararasilasma siireclerinin PUKO katmanlarina paydas katilimini
saglamak icin planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:



Kanit A.4.1.1. NEF_Paydas Iliskileri_Listesi
Kanit A.4.1.2 Dig Paydas Memnuniyet Anket

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
2-Kurumda 6gretim siireglerine iliskin olarak 6grencilerin geri bildirimlerinin (ders, dersin
Ogretim elemani, program, Ogrenci is yiikii vb.) almmasina iligkin ilke ve kurallar
olusturulmustur.

Kamtlar:
Kanit A.4.2.1. PDR Uygulama Degerlendirme Formu

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi
3-Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.

Kanmitlar:
Kanit A.4.3.1. Mezun_Bilgi_Sistemi

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetim
Kanitlar:
Kanit A.5.1.1_Uluslararas1_Iliskiler Arastirma_ve Uygulama Merkezi

Kanit A.5.1.2 Erasmus_El Kitab1
Kanit A.5.1.3. Erasmus_Antlagma_Listesi

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar:
2-Kurumun uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte
fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari1 bulunmaktadir.

Kanmitlar:
Kanit A.5.2.1. idari_ve Mali_Isler Daire Baskanlig1 Faaliyet Raporu

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
1-Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim dalinda uluslararasilasma faaliyeti
bulunmamaktadir.

Tablo 2023 yilinda yurtdisina gorevlendirilen 6gretim elemanlart*

39. Madde Kapsaminda Gorevlendirme

Bagh Oldugu

Bélim Gorevlendirildigi Ulke

Unvan

Erasmus Hareketliligi

Bagh Oldugu

Unvan Béliim

Gorevlendirildigi Kurum




Kanmitlar:
e YOK
B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi
3-Tanimli siire¢ler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gergeklesen
programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak ytiriitiilmektedir.

Kanmitlar:
Kanit B.1.1.1. Kalite komisyon_{iyeleri.png
Kanit B.1.1.2. Temel istatistik izlence

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
3 -Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve ders
bilgi paketleri ile paylagilmaktadir.

Kanmitlar:
Kanit B.1.2.1. Ders_dagilimi
Kanit B.1.2.2. Ders planlar1_kurul karar

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilar: ile Uyumu
3-Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program c¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders
bilgi paketleri ile paylagilmaktadir.

Kanmitlar:
Kanit B.1.3.1 program_¢iktis1_uyumu

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi
4- Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmektedir.
Kanmitlar:
Kanit B.1.4.1. Ogrenci_is_yiikii
Kanit B.1.4.2. AKTS ders bilgi paketi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
2- Program c¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin periyot, ilke, kural ve
gostergeler olusturulmustur.

Kanmitlar:
Kanit B.1.5.1. Uzaktan Egitim Dersleri
Kanit B.1.5.2. Final Programi1

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi
3-Kurumun genelinde egitim ve d6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

Kamitlar:

Kanit B.1.6.1. BAUN Egitim-Ogretim Komisyonu Usul ve Esaslar1

Kanit B.1.6.2. BAUN Ogrenci Danigsmanhig1 Yonergesi

Kanit B.1.6.3. BAUN On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi
Kanit B.1.6.4.Akademik Takvim



B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

3-Programin genelinde ogrenci merkezli Ogretim yontem teknikleri tanimli siirecler

dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kamtlar:
Kanit B.2.1.1. Uygulama dersleri
Kanit B.2.1.2. Olgme ve Degerlendirme

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi
3-Kurumun genelinde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iliskin planlar.

Kanitlar:
Kanit B.2.3.1 Intibak Komisyonu
Kanit B.2.3.2 Kabul Kosullar1

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
3-Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanmitlar:

Kanit B.2.4.1. Yatay Geg¢is Yonergesi

Kanit B.2.4.2. Dikey Gegis YOnergesi

Kanit B.2.4.3. Diploma, Diploma Defteri, Mezuniyet Belgesi ile Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonerge

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar:

Kamitlar:

Kanit B.3.1.1. BAUZEM Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Kanit B.3.1.2.Uzaktan Ogretim Rehber

Kanit B.3.2.3. Ogrenme_Kaynaklar1_Krize Miidahale

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
2-Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamas siireclerine iligkin tanimli ilke
ve kurallar bulunmaktadir.

Kamitlar:
Kanit B.3.2.1 OBS Danigsma_Saatleri

B.3.3 Tesis ve Altyapilar
3-Kurumun genelinde tesis ve alt yapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak
yaralanabilmektedir.



Tablo .... Egitim/Sosyal Alan Bilgileri*
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B.3.4. Dezavantajh Gruplar
3-Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigimine iliskin uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kanmitlar:
Kanit B.3.4.1 Engelli_Ogrenciler_icin Rampa
Kanit B.3.4.2 Engelli_Ogrenciler_icin_CS

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif Faaliyetler
4-Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, ihtiyaglar/talepler
dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanmitlar:

Kanit B.3.5.1.Spor_Etkinlikleri Valeybol Turnuvasi
Kanit B.3.5.2 PDR Toplulugu Etkinlik Afisleri
Kanit B.3.5.3 PDR Toplulugu Etkinlik Afisleri

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1 Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri*
3-Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaglarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ige alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kamitlar:
Kanit B.4.1.1. Ogretim_Uyesi_Kadro_Kriterleri .pdf

B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

3-Kurumun genelinde 6gretim elemanlarin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere
uygulamalar vardir.

Kanitlar:



Kanit B.4.2.1. Akredite Terapi_Egitimi )
B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme*
3-Tesvik ve ddiillendirme uygulamalari kurum geneline yayilmistir.

Kanitlar:
Kanit B.4.3.1. Akademik Personel Odiil Yonergesi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi
1-Programda, aragtirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir planlama
bulunmamaktadir.

Kanitlar:
YOK

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar
3-Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi

gozeterek yonetmektedir.
Tablo 2023 yili itibariyle Program biinyesinde yliriitiilen proje sayilar1 ve biitceleri
D
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CSBB

(Cumhurbaskanhg

Strateji ve Biitce

Baskanhg)

TUBITAK 1(1001) |- - 949.942,00

Bilimsel Arastirma 112.788

Projeleri (BAP) 8 0 8 |2 133.821

Uluslararasi

Kurumlar

Tarafindan

Desteklenen

Proje

Yiiriiticiisiiniin

Balikesir

Universitesi

Disindaki

Kurumlarda

Oldugu Projeler

TOPLAM 9 0 9 |2 1.083,763 112.788

*Eger Akademik Birimde birden fazla TUBITAK Ulusal Uluslararas: Destek program

mevcutsa tabloya ilgili destek programimin (1001 /1002/ 1003/ -3501 gibi) kodu yazilarak
satir ilave edilebilir.




Kanitlar:
Kanit C.1.2_Dis_Destekli Proje

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
1- Programin doktora programi ve doktora sonrast imkanlari bulunmamaktadir.

Kanmitlar:
YOK
C.2. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
1-Boliimiin doktora programi ve doktora sonrast imkanlar1 bulunmamaktadir.
Kanmitlar:
YOK

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
1-Bolimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kamitlar:
YOK

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
3-Kurumda arastirma performans: izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
tyilestirilmektedir.
Kanmitlar:
Kanit C.3.1.Balikesir Universitesi Akademik Personel Odiil Y&nergesi

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi*
3-Kurumda 0Ogretim elemanlarinin  arastirma  gelistirme performansini izlemek ve

degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Tablo ... 2023 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

Kongre
Konferans
Diger**

=
>
3
PROGRAM ADI g
5
0]

Egitim Bilimleri/Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik| 0 | 6 | 2 | 9 | O [ 6 | 1 | 1

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler diginda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo . 2023 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

Egitim Bilimleri/Rehberlik
ve Psikolojik Danigmanlik
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1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan
indeksi vb.)

3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarligi

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

6.Uluslararasi kitap yazarligi

7.Uluslararasi kitap editorliigii ve / veya boliim yazarlig

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / bolim ¢evirileri

Kanitlar:
Kanit C.3.2.1 Ogretim_Elemani_Bilimsel Faaliyet Raporu
Kanit C.3.2.2. Balikesir Universitesi Akademik Personel Odiil Yonergesi.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi
1- Programimizin toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin
planlamalar1 bulunmamaktadir

Kanitlar:
YOK

D.1.2. Kaynaklar
1-Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

Kanitlar:
YOK

D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
1-Kurumun toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirilmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar:
YOK
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SONUC VE DEGERLENDiRME

GUCLU YONLER

Programin 6zellikle bilgi yonetim sistemleri, finansal yonetim, 6grenci is yiikiine dayali olarak
ders tasarimi, 6gretim yontem ve teknikleri, 6grenme ortam ve kaynaklari, akademik destek

hizmetleri, dezavantajli gruplarin desteklenmesi ile sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetler alanlarinda 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir.

IYILESTIRMEYE ACIK YONLER
Programin stratejik planlama, performans yonetimi, uluslararasilasma performansi, arastirma

stireclerinin yonetimi, ulusal ve uluslararasi ortak program ve ortak arastirma birimleri
olusturma konusunda iyilestirme ¢aligmalar1 yapmasi gerektigi goriilmektedir.
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