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1 PROGRAMA ILiSKIN GENEL BILGILER

1.1 Tletisim Bilgileri
Tablo 1.1-1 Program iletisim Bilgileri

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta
Bolum/Program Ogr,Gbr.Dr.Yasemin SAYAN 05395760045 yasemin.sayan@balikesir.edu.tr
Baskam
Boliim/Program

Ogr.Gor.Dr.Cem GULTEKIN 05546247501 cem.gultekin@balikesir.edu.tr

BaskanmiYardimci(si)lari

Cagis Yerleskesi, Balikesir Meslek Yiiksekokulu, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii,

Birim Adresi 10145 / Balikesir / TURKIYE
Birim Web Adresi https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/cocuk-bakimi-ve-genclik-hizmetleri-bolumu
Birim e-posta Adresi myo(@balikesir.edu.tr

1.2 Program Dereceleri

Cocuk Gelisimi Programini basarili bir sekilde tamamlayip program yeterliliklerini saglayan
kisiler Cocuk Gelisimi alaninda "On Lisans" derecesine sahip olurlar ve "Cocuk Gelisimi
Meslek Eleman1" unvani alirlar.

1.3 Programin Tiirii
Cocuk Gelisimi Programi normal 6gretim yapmaktadir.

1.4 Programdaki Egitim Dili
Cocuk Gelisimi Programinin dili Tiirk¢e’dir

1.5 Programin Kisa Tarihgesi

Meslek Yiiksekokulumuzda Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolimii, 2002-2003
egitim-0gretim doneminde olusturulmustur. Boliimde, egitim siiresi 4 yariyil olan Cocuk
Gelisimi 1. 6gretim programi mevcuttur.

Cocuk Gelisimi Programi; Ulusal ve uluslararasi diizeyde uygulanan farkli egitim
programlarini taniyan ve uygulayabilen, ¢ocugun tiim gelisim alanlarini destekleyen (fiziksel,
zihinsel, psiko-motor, zihinsel, dil, sosyal ve duygusal) bilgilerle donatilmis, cocuk sagligi ve
hastaliklar1 konusunda bilgi sahibi olan, engeli olmayan ve olan 0zel egitime muhtag
cocuklarin gelisimlerine ve uyumlarina yardimer olan; drama, sanat, miizik, beden egitimi
hareketleri ve ana dili etkinlikleri yapan, basarili ve etkili iletisim becerilerini kullanarak
cocuklar1 tanima tekniklerini uygulayan bireyler yetistirmeyi amaglayan iki y1l/ dort donemlik
On lisans egitimi veren bir yliksek 0gretim programidir.

Meslek Yiiksekokulumuzda Cocuk Gelisimi Programi, 2011-2012 akademik doéneminde
uygulanmaya baslayan IKMEP (insan Kaynaklarinin Mesleki Egitim Yoluyla Gelistirilmesi
projesi) kapsaminda, bilimin evrensel ilkeleri, Avrupa Birligi ve Yiiksekogretim Yeterlikler
cergevesi, mesleki ve teknolojik Geligmeler ile Yiiksekogretim Kurumlarinin ilgili mevzuat
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hiikiimlerine gore uygulanmaktadir. Programda uygulanan meslek dersleri ve segmeli dersler
belirlenirken; sektor talepleri, bolgesel ihtiyaclar, egitim kurumunun kosullar1 ve 6grenci
yonelimleri ve talepleri dikkate alinmaktadir.

2024-2025 Egitim Ogretim Yilindan itibaren Cocuk Gelisimi programimizda Isletmede
Mesleki egitim (3+1) modeli uygulanacaktir. Programimizda 3 dénem okulda egitim, 1
donem zorunlu olarak isletmede mesleki egitim yapilacaktir.

1.6 Program Akreditasyonu

Programimiz bir akreditasyon kurulusu tarafindan belirli bir alanda &nceden belirlenmis,
akademik ve alana 0zgii standartlarin bir yiiksekogretim programi tarafindan karsilanip
karsilanmadigini 6lgen degerlendirme ve dis kalite giivence siirecinden gegmemistir.

Programin akreditasyonu ile ilgili bagvuru planlanmaktadir.

1.7 Boliim/Program- Fakiilte/MYO/YO Misyon ve Vizyonu

Misyon

Balikesir Universitesi Balikesir Meslek Yiiksekokulunun misyonu, pozitif bilimin
15181nda, yiiksek kalite standartlariyla bilgi ve teknolojiyi kullanarak nitelikli ve konusunda
uzman mezunlar yetistirmek veis diinyasi ile isbirligi i¢inde gelecegin nitelikli isgiicii
thtiyacini karsilamak iizere deger yaratan bir egitim kurumu olmak.

Evrensel degerlerle donatilmis, kendisini siirekli yenileyen, yasam boyu 6grenmeyi hedef
edinmis, analiz ve sentez yapabilen, yaratici, girisimci, sorgulayici, etik degerleri 6ziimsemis,
takim ¢aligmasina yatkin bireyler yetistiren; YOK ve iiniversitemizin sagladig1 imkanlar
cercevesinde Atatiirk Ilke ve Inkilaplari 15181nda is diinyasmin gereksinim duydugu nitelikli
isgiicli yetistirmektir.

Cocuk Gelisimi Programinin misyonu, konusuyla ilgili kavram ve ilkeleri 6ziimsemis, ¢ocuk
gelisimi ve egitimi alaninda evrensel bilim ve egitimi temel alan, kuramsal bilgi birikimini
pratikle birlestirebilen, mesleginin profesyonel gereklerini yerine getirebilen, gerekli ortamlari
hazirlayan, cocuklarin biitliinsel gelisimine yonelik egitimin yaninda onlara miizik resim,
drama, jimnastik gibi egitimleri verebilen, c¢ag niifusu g¢ocuklarmin egitim ve yasam
kalitesinin arttirilmasina katki saglayan, cocuk gelisimi ve egitimi alaninda uygulayici,
yaratici ve gelistirici nitelige sahip ¢ocuk gelisimi ve egitimi sunan, kurum ve kuruluslarda
gorev alabilecek nitelikte meslek elemanlart yetistirmektir.

Vizyon

Balikesir Universitesi Balikesir Meslek Yiiksekokulunun vizyonu ulusal ve uluslararasi
meslek standartlarina uygun, verecegi egitim ve 6gretim ile 6grencilerimizin bdlgenin,
tilkemizin ve is diinyasinin kalkinmasina katki saglamaya yonelik {istiin niteliklere sahip
nitelikli is giicii yetistirmektir. Universite, sanayi ve toplum isbirligini arttirmaya yonelik
yenilik¢i ve girisimei uygulamalari devam ettirerek ulusal ve uluslararasi alanda taninan,
saygin ve lider meslek yiiksekokulu misyonumuzu siirdiirmektir.

Cocuk Gelisimi Programinin vizyonu egitim ve bakim hizmetleri ile ilgili konularda yeterli alt
yapiya sahip, alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri



yorumlayabilen ve degerlendirebilen, sorunlari tanimlayabilen ¢6ziim onerileri gelistirebilen
bireyler yetistirmek. Alani ile ilgili uygulamalar i¢in gerekli yontem, teknik hizmet ve
teknolojileri belirleyerek etkin bir sekilde kullanabilen, uygulamalarda karsilastigi
ongoriilmeyen problemlere ¢ozlim iiretebilen, ¢alisma guruplarinda sorumluluk alabilen veya
bireysel ¢aligabilme becerisine sahip, etkili iletisim kurabilen, hosgoriili, sabirli ve alanindaki
yenilikleri takip edebilecek diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip meslek elemanlari
yetistirmek.

Ayrica; evrensel, kiiltiirel degerlere, mesleki etik yeterlilik ve bilincine sahip, bireysel ve
mesleki alanda yasam boyu 06grenme bilinci ile bilim ve teknolojideki sektorel gelismeleri
izleyen ve kendini siirekli yenileyen gelistiren, glivenlik, saglik ve ¢evre koruma dnlemleri ile
konusunda bilgi, beceri, yeterlilik ve bilince sahip bireyler yetistirmektir.

2 OLCUTLER

2.1 Ogrenciler
2.1.1 Ogrenci Kabulleri

Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Snavi Derecelerine iliskin Bilgi

Giris Sinavi G_@ris Sm--a i
Kayit 0 1S Ot (OSYS, Ozel
Egitim-Ogretim Puan Tiirii | Kontenian Yaptiran Ye tenek), Puant Yetenek) Basar1
Yilh a2 ) Ogrenci Sirasi
Sayisi En En En En
yiiksek | disiik | yiiksek | diisiik
[2024-2025] T 70 359.192 | 2032362 817.341
[2023-2024] TYT 70 349,069 | 318,291 887.465
[2022-2023] YT 70 392.101 | 277204 805.396

2.1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Programda 6grencinin 6nceki 6greniminde aldigi ve kredi, AKTS ve diizey uyumu uygun
olan dersler taninmaktadir.

Ayrica mezunlarimiz Lisans Egitimine gegisi ile ilgili, 19.02.2002 tarih ve 24676 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanan "Meslek Yiiksekokullart Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari
Hakkinda Yonetmelik" ile Yiiksekdgretim Kurulunun belirledigi uygulama esaslari uyarinca,
mesleki egitimlerini iist diizeye tastyabilmek amaciyla ilgili lisans boliimlerine OSYM
tarafindan yapilan Dikey Geg¢is Sinaviyla gecis yapabilmektedirler.

Cocuk Gelisimi Programlarindan Dikey Gegis Smavi ile Gegilebilecek Olan
Lisans Boliimleri

o  Okul Oncesi Ogretmenligi (SOZ)
e Cocuk Gelisimi (EA)

e Saglik Yonetimi (EA)

e Sosyal Hizmet (EA)




o Ozel Egitim Ogretmenligi (SOZ)

Yatay gecis ile programimiza gelen Ogrencilerin baska programlarda ve/veya kurumlarda
almmis dersler ve kazamilmis kredilerin degerlendirilmesinde BAUN Muafiyet ve Intibak
Islemleri Yonergesi esas alinmaktadir.

Muafiyet istenen dersin zorunlu veya se¢meli olmasi durumuna bakilmaksizin, esdeger
sayilacak dersin ulusal kredisinin en az %65’ ine, ulusal kredisi yoksa AKTS kredisinin en az
%75’ine esit olmasi gereklidir. Icerik degerlendirmesinde ise esdeger sayilacak derslerin
iceriklerinin en az %75’ inin uyumlu olmasi sart1 aranur.

Farkli programlardan muaf olunan derslerin toplam ulusal kredi/AKTS kredisi, ilgili boliim
ders planindaki derslerin toplam ulusal kredi/AKTS kredisinin %50’sini gecemez. Muaf
olunabilecek derslerin ulusal kredi/AKTS kredisi toplami %50°den fazla ise muafiyeti
yapilacak olan derslerin se¢iminde, oncelikle miifredatindaki sirasiyla donem/y1l dersleri,
sonra yuksek notlu dersleri ve son olarak yiiksek ulusal kredi/AKTS kredili dersleri dikkate
alimir. Ayni/esdeger bir programda Ogrenim gorlip basarili oldugu derslerin muafiyet
bagvurusunda s6z konusu ulusal kredi/AKTS kredisi sinirlamasi aranmaz.

Tablo 2.1-2Yatay Gecis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Baska
Programa Merkezi Programda Cift s .
. Programa Boliimlerde Cift
T Basar1 Puanina Yerlestirme . . Anadala
Egitim-Ogretim N N Dikey Gegis Anadala
Gore Yatay Puanina Gore Baslamis Olan
Yili . . Yapan O Baslamis Olan
Gegis Yapan Yatay Geg¢is . h Bagka Boliimiin
w . Ogrenci Sayist* o . Program
Ogrenci Sayis1 Yapan Ogrenci Sayis1 . .
o . Ogrenci Sayist
Ogrenci Sayis1
[2024-2025] 3 4 - - -
[2023-2024] 8 1 - - -
[2022-2023] 3 2 - - -

2.1.3  Ogrenci Degisimi
Cocuk Gelisimi Programinda degisim programlarindan yararlanan 6grenci mevcut degildir.

Tablo 2.1-30grenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Giden)

Egitim-Ogretim Giden Degisim
gim-Ler! Ogrenci Programi Gittigi Ulke Gittigi Universite
Donemi
Sayisi Adi

2024-2025 Gliz - - - -

2023-2024 Bahar - - - _

2023-2024 Gz - - - -
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Tablo 2.1-4Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Gelen)

Egitim-Ogretim Gelen Degisim
sitm- sl Ogrenci Programi Geldigi Ulke Geldigi Universite
Donemi
Sayisi Adi

2024-2025 Giiz

2023-2024 Bahar

2023-2024 Giliz

2.1.4 Damsmanhk ve izleme

Programimiza kayitli olan tim O&grencilerin bir akademik danigmani bulunmaktadir ve
Ogrencilere ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danigmanlik hizmeti

verilmektedir.

Tablo 2.1-5Danmismanlik Yapilan Ogrenci Sayisi

Egitim-Ogretim Danigman Ogretim Elemaninin Unvani, Adi | Damismanlik Yaptigt
Dénemi Soyadi Ogrenci Sayisi

Ogr. Goér.Dr. Cem GULTEKIN 77
2024-2025 Giiz* | Ogr. Gér. Mert SAHIL 78

Ogr. Gor. Esra BURSA KILIC 107

Ogr. Gor.Dr. Cem GULTEKIN 77
2024-2025 Bahar | Ogr. Gor. Mert SAHIL 78

Ogr. Gor. Esra BURSA KILIC 107

Programda &grencilere ydnelik damigmanlik saati uygulamasi vardir. Ogrencilere boliim
Ogretim elemanlar1 haftada ikiser saat olacak sekilde toplam on saat danigmanlik vermektedir.

(Tablo 2.1.5.2.)

Ofis Damismanhk Saatleri

Ogretim Elemaninin Ad1 ve Soyadi Giin Baslangic/Bitis Saati

Ogr. Goér.Dr. Yasemin SAYAN Persembe 15.15-16.00
16.10-16.55

Ogr. Gér.Dr. Cem GULTEKIN Sali 10:20 - 11:05

11:15-12:00

Ogr. Gor. Emine MUTAFCI Carsamba 12:30 - 13:15

13:25 - 14:10

Ogr. Gor. Mert SAHIL Sali 12:30 - 13:15

Persembe 14:20 — 15:05

08:30 - 09:15

Ogr. Gor. Esra BURSA KILIC Sali 09:25 - 10:10




Programda 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren 1.Smif 2. Dénem ders planinda
Kariyer Planlamasi dersi miifredata eklenerek bu ders kapsaminda 6grencilere kariyerlerini
planlama konusunda egitim, seminer ve etkinlikler vb. konularda danismanlik verilecektir.

2.1.5 Olcme ve Degerlendirme ) ) )
Olcme ve degerlendirme Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi Madde 18 Sinavlar ve Degerlendirme Esaslarina gore yapilmaktadir.

Her ders i¢in 0gretim elemant tarafindan akademik takvimde belirtilen tarihlerde en az bir ara
sinav, yartyll sonu sinavi ve biitiinleme siavi yapilir. Yariyil i¢i degerlendirmelerin basari
notuna katkis1 %40, yartyil sonu degerlendirmelerinin basar1 notuna katkisi ise %60 olarak
hesaplanir. Bir dersin basar1 notu, Senato tarafindan belirlenen esaslara gore, asagidaki
tabloda yer alan harfli bagar1 notlarindan birisine dontistiirtiliir:

Basar1 Notlan Katsayl

AA 4,0
BA 3,5
BB 3,0
CB 2,5
CC 2,0
DC 1,5
DD 1,0

F 0,0

Ogrencinin bir dersten basarili sayilmasi icin bu dersten YT, DD veya iistiinde bir not almasi
gerekir. Devam kosulunu yerine getirmesine ragmen FF veya YZ notu alan 6grenci ilgili
dersten basarisiz sayilir. Devam kosulunu saglamayan 6grencilere ise DZ notu verilmektedir.
Bu 6grenciler donem sonu degerlendirilmesine alinmazlar. DZ notu, FF veya YZ notu ile
esdegerdir.

2.1.6 Mezuniyet Kosullar

Siif (")grenci Sayilan Mezun Sayilarn
Egitim-
Ogretim Y1l Hazirhk 1. 2. OnLisans On Lisans
[2024-2025] - 78 107 185 49
[2023-2024] - ? ? ? 40
[2022-2023] - ? ? ? 57

2.1.7 Ogrenci Memnuniyeti

Ogrenci memnuniyetinin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde OBS iizerinden Rektorliik
tarafindan anket uygulamalar1 yapilmaktadir. Ayrica programimizda yapilan etkinliklere




iligkin etkinlik sonunda Google Forms iizerinden "Etkinlik Memnuniyet Anketleri"
diizenlenerek, etkinlik sonuglar1 degerlendirilmektedir.

2.2 Program Egitim Amaclan

MEDEK

(MEDEK Onlisans Program Olgiitleri Dosyas1 —Béliim 2, Olgiit 2)

2.1. Cocuk Gelisimi Programinin egitim amag ve hedefleri belirlenmis ve Balikesir Meslek
Yiiksekokulu web sitesinde yer alan Cocuk Gelisimi Boliimiiniin Ders Katologu/Bilgi
Paketi/Egitim Tiirli (Amaclar) ve Hedefler baghgi altinda kamuoyuyla paylasiimaktadir.

2.2. Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yoOnelik tanimlanmis anahtar performans
gostergesi olarak her donem ara smav ve final sinavi olmak iizere 6l¢me degerlendirme
yapilmaktadir. Ders bilgi paketi tanimlarinda sinif dis1 ¢alisma, 6devler ve siavlarin toplam
is yiikiine katkis1 tanimlanmig anahtar performans gostergeleri mevcuttur.

2.3. Cocuk Gelisimi Programinin egitim amaglar1 kurum ve meslek yliksekokulunun misyon
ve vizyonu ile uyumludur. Bu amagla programin egitim amaglar1 6grencilerimize muhasebe
alanindaki temel bilgiler ile muhasebenin fonksiyonlarini ve 6nemini kavrayabilme, meslegi
ile ilgili mevzuati takip edilebilme, muhasebe kayitlarin1 olusturabilme, finansal yapiy1 analiz
etme ve karar verme siirecinde finansal degerleri kullanabilme becerileri kazandirmak
misyonuyla ve hizla degisen is diinyasinda sektorel degisim ve doniisiimleri takip ederek
okul-is diinyast isbirligini esas alan muhasebe alaninda uygulama agirlikli, kurum ve
kuruluslarin beklentilerini karsilayacak bilgi ve beceriye sahip nitelikli meslek elemant
yetistirmek vizyonuyla uyumludur.

2.4. Program egitim amagclarina ulasilip ulasilmadigini 6lgmek amaciyla Cocuk Gelisimi
Programi Ogrencilerine “Program Ogrenme Ciktilar’” anketi uygulanmaktadir. Sonuglar
degerlendirilip, iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

2.5. Program egitim amaglarina ulasmak i¢in program 6grenme ¢iktilar1 anketi 6grencilere
donem sonlarinda uygulanmaktadir. Anket sonuglarinin incelenmesi sonucunda bdlim
ogretim elemanlart siirecleri “siirekli iyilestirme” kapsaminda ele alarak, gerekli degisimlerin
saglanmasi i¢in aksiyon almaktadir.

2.6. Cocuk Gelisimi Programinin tanmimlanmis misyon ve vizyonu Balikesir Meslek
Yiiksekokulu web sitesinde yer alan Cocuk Gelisimi Boliimiiniin Hakkimizda/Misyon-Vizyon
baslig1 altinda kamuoyu ile paylasilmaktadir.

2.7. I¢ ve dis paydaslarin egitim ogretim siireclerine katkilarmi saglayacak uygulamalar
bulunmaktadir. Bu kapsamda ders planlarinin giincellenmesinde i¢ ve dis paydaslarla fikir
alisverisinde bulunarak kararlar alinmaktadir.

2.2.1 Tammlanan Program Egitim Amacglar

Amaclar

Konusuyla ilgili kavram ve ilkeleri 6ziimsemis, ¢ocuk gelisimi ve egitimi alaninda evrensel
bilim ve egitimi temel alan, kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirebilen, mesleginin


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progGoalsObjectives.aspx?lang=tr&curSunit=4834
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progGoalsObjectives.aspx?lang=tr&curSunit=4834
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/muhasebe-ve-vergi-bolumu-2031

profesyonel gereklerini yerine getirebilen, gerekli ortamlart hazirlayan, ¢ocuklarin biitlinsel
gelisimine yoOnelik egitimin yaninda onlara miizik resim, drama, jimnastik gibi egitimleri
verebilen, ¢ag niifusu ¢ocuklarinin egitim ve yasam kalitesinin arttirilmasina katki saglayan,
cocuk gelisimi ve egitimi alaninda uygulayici, yaratict ve gelistirici nitelige sahip ¢ocuk
gelisimi ve egitimi sunan, kurum ve kuruluslarda gorev alabilecek nitelikte meslek elemanlari
yetistirmektir.

Hedefler

Egitim ve bakim hizmetleri ile ilgili konularda yeterli alt yapiya sahip alaninda edindigi temel
diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilen ve degerlendirebilen,
sorunlar1 tanimlayabilen ¢oziim Onerileri gelistirebilen bireyler yetistirmek. Alam ile ilgili
uygulamalar i¢in gerekli yontem, teknik hizmet ve teknolojileri belirleyerek etkin bir sekilde
kullanabilen, uygulamalarda karsilastigi Ongoriilmeyen problemlere ¢oziim {retebilen,
calisma guruplarinda sorumluluk alabilen veya bireysel c¢alisabilme becerisine sahip, etkili
iletisim kurabilen, hosgoriilii, sabirli ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde bir
yabanci dil bilgisine sahip meslek elemanlar1 yetistirmektir. Ayrica; evrensel, kiiltiirel
degerlere, mesleki etik yeterlilik ve bilincine sahip, bireysel ve mesleki alanda yasam boyu
ogrenme bilinci ile bilim ve teknolojideki sektdrel gelismeleri izleyen ve kendini siirekli
yenileyen gelistiren, giivenlik, saglik ve ¢evre koruma 6nlemleri ile konusunda bilgi, beceri,
yeterlilik ve bilince sahip bireyler yetistirmektir.

2.2.2 Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi

Cocuk Gelisimi programi olarak i¢ ve dis paydas katilimina énem verilmektedir. Ozellikle
uygulama derslerimizin saglikli bir sekilde siirdiiriilmesi adina Milli Egitim Miidiirliigii ve
okullarimizla stirekli iletisim halinde olunmaktadir.

2.2.3 Program Egitim Amaclarimin Yayimlanmasi
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&
curSunit=4814#

2.2.4 Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Programlarin egitim amaglari, programlarin mezunlarimin yakin bir gelecekte erigmeleri
istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri tanimina uymakta ve ders planlarindaki
zorunlu ve segmeli dersler icerikleriyle birlikte gilincel tutulmaktadir.

2.3 Program Ciktilar
Egitim 6gretim amaglaria ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenlerini
kapsayan ders kazanimlar1 ve program ¢iktilari ders bilgi paketinde tanimlanmigtir

2.3.1 Tammlanan Program Ciktilar:
Program Ciktilarimin Belirlenmesi Siireci;

Cocuk Gelisimi Boliimii  program c¢iktilarinin  olusturulmasi  siirecinde  Tiirkiye
Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), cocuk gelisimi programi cikti Olgiitleri
dikkate alinmistir. Cocuk Gelisimi Boliimii i¢in ongoriilen program ¢iktilar1 boliim kurulunda
goriisiildiikten sonra i¢ paydaslara da gonderilerek ¢iktilarin hem akademik boyutta hem de
sektorel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi saglanmustir.

Kamit: Program Ogrenme Ciktilar1
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&c
urSunit=4814#



https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4814
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4814
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4814%23
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4814%23

Bologna siireci igerisinde her ders icin belirlenen kriterler numaralandirilarak ders
kazanimlar1 programi yeterliligi altinda 0-5 puan arasinda degerlendirilmektedir. Her donemin
bast ve donemin sonunda dersi veren sorumlu Ogretim elemani tarafindan, 6grencilerden
alman geri bildirimler ve giincel kaynaklar dogrultusunda program ¢iktilari
giincellenmektedir.

Kamt:Ders — Program Yeterlilikleri liskisi
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&c
urSunit=14494#

Cocuk Gelisimi Programina Ait Tammmlanan Program Ciktilar;

P1: Yasam boyu egitim ilkesiyle, bilgi ¢ag1 ve is yasamimin gereklerine uygun ve c¢agdas
ogretim yontemleri ile yasam becerileri kazandirmaya yonelik bir egitim hizmeti sunmak

P2: Sahip oldugu donanimi kullanan, arastiran, iilke ve mesleginin gelismesine katkida
bulunmay1 arzulayan, alaniyla ilgili gelismeleri takip ederek kendini siirekli yenileyen, 6zgiin
fikirlere sahip ve ¢ozlimleyici bireyler olarak yetismelerini saglamak

P3: Okul dncesi egitim ve 6zel egitim kurumlarinda, ¢ocuk kliniklerindeki oyun odalarinda,
tedavileri sliren ¢ocuklara miizik, resim, drama, jimnastik, bilgisayar egitimi veren, hos vakit
gecirmelerini saglayan materyal (kukla, kavram ve konu kartlari, hikdye yazim) hazirlamak

P4: i1k yardim kurallarim uygulayan gerekli bilgi ve beceriye sahip kisileri yetistirmek

PS: Bilimsel ve sanatsal faaliyetleri ile ulusal ve uluslararasi platformda taninmak, geleneksel
kiltliriine sahip ¢ikmak

P6: Gliniimiiz ihtiyag¢lar1 dogrultusunda 6zgiin ve ¢cagdas tasarimlar yapan, yaratici, yenilikgi,
meslegi ile ilgili teknik bilgi ve beceriye sahip bireyleri ¢aligma hayatina hazirlamak

P7:Sosyal yonlerini, iletisim becerilerini, yaraticiliklarini ve girisimciliklerini gelistirebilme
becerisi kazandirmak

P8: Alana iligkin bilimsel bilginin gelismesine katkida bulunma deneyimini kazanmasini
saglamak


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=14494%23
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=14494%23




Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilimi

Yeterlilikler”
Bilgi Beceri Yetkinlik
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1. Yasam boyu egitim ilkesiyle, bilgi ¢ag1 ve is yasaminin gereklerine
uygun ve ¢agdas Ogretim yontemleri ile yasam becerileri kazandirmaya
. o . X X X X X
yonelik bir egitim hizmeti sunmak X
2. Sahip oldugu donanimi kullanan, aragtiran, iilke ve mesleginin
gelismesine katkida bulunmayi arzulayan, alaniyla ilgili gelismeleri takip
ederek kendini siirekli yenileyen, 6zgilin fikirlere sahip ve ¢oziimleyici X X X
bireyler olarak yetismelerini saglamak
3. Okul oncesi egitim ve 6zel egitim kurumlarinda, ¢ocuk kliniklerindeki
oyun odalarinda, tedavileri siiren c¢ocuklara miizik, resim, drama,
jimnastik, bilgisayar egitimi veren, hos vakit gecirmelerini saglayan X X X X
materyal (kukla, kavram ve konu kartlari, hikdye yazim) hazirlamak
4. 11k yardim kurallarm uygulayan gerekli bilgi ve beceriye sahip kisileri
yetistirmek X X X X
5. Bilimsel ve sanatsal faaliyetleri ile ulusal ve uluslararasi platformda
taninmak, geleneksel kiiltiiriine sahip ¢ikmak X X
6. Giiniimiiz ihtiyaglar1 dogrultusunda 6zgiin ve ¢agdas tasarimlar yapan,
yaratici, yenilik¢i, meslegi ile ilgili teknik bilgi ve beceriye sahip | X X X X X
bireyleri ¢alisma hayatina hazirlamak




7. Sosyal yonlerini, iletisim  becerilerini, yaraticiliklarint  ve
girisimciliklerini gelistirebilme becerisi kazandirmak

8. Alana iligkin bilimsel bilginin gelismesine katkida bulunma deneyimini
kazanmasini saglamak

*: Igili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.




2.3.2 Program Egitim Amaclarimi Belirleme Yontemi

Cocuk Gelisimi Programinin I¢ Paydaslari;
Cocuk Gelisimi Programi Ogrencileri, Cocuk Gelisimi Programi Ogretim Elemanlari,
Balikesir Universitesi Rektorliigii ve Birimleri.

Cocuk Gelisimi Programinin Di1s Paydaslari;

Kuruluslar (Milli Egitim Bakanlhg, Yiiksek Ogretim Kurumu,Olgme, Secme ve Yerlestirme
Merkezi),

Egitim kuruluslari,

Saglik kuruluslari,

Diger Universitelerin Cocuk Gelisimi Programlari,

ISKUR

OBIDEV (Otizmli Bireyleri Destekleme Vakfi)
Kanit:https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3704

Programin egitim amaglari, Cocuk Gelisimi Programi i¢ ve dis paydaslari siirece dahil
edilerek belirlenmektedir. Cocuk Gelisimi Programi Ogretim Amaclari, 6grencilerin
akademik ve mesleki kariyer gelisimlerine en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmaktadir.
Ic paydaslardan alman istek, goriis ve oneriler dogrultusunda program igeriginde
zenginlestirmeler yapilmaktadir. I¢ paydaslardan gesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri,
bolim Ogretim elemanlarin goriislerinin  alinmas1 gibi) elde edilen bilgiler, kalite
komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriisiilerek
karara baglanmakta; gerekli durumlarda miidiirliige sunulmaktadir. Basta 3+1 Egitim Mesleki
Egitim Modeli ile mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmasi ve ders planlarinin buna
gore sekillenmesi, sektdr temsilcilerinin egitim stlireglerinde daha aktif olarak katilmasina
yonelik uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, ¢alistaylar gibi) i¢ paydaslarin
gereksinimlerinin dikkate alindigini ortaya koymaktadir.

Ayrica MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler
dogrultusunda program amaglarinda gerekli degisiklik ve giincellemeler hizli bir sekilde
yerine getirilmektedir. Cocuk gelisimi alaninda yasanan gelismeler goézetilerek mesleki
derslerin sayisinin arttirtlmasi, ders islenisi siirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi ve
egitim gereksinimlerinin giincellenmesi ¢calismalarina agirlik verilmektedir. 2024-2025 Egitim
Ogretim Yilinda gecilen 3+1 Mesleki Egitim Modeli ile MEB ile yapilmasi planlanan
protokol program amaglarinin belirlenmesi siirecinde dis paydaslarin gereksinimlerinin
dikkate alindigini da ortaya koymaktadir.

2.3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Program miifredati, program c¢iktilar1 dogrultusunda olusturulmustur. Bu dogrultuda her
dersin belirli lgiilerde program ciktilarina katki sagladig1 diisiiniilmektedir. Ozellikle Okul
Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama ve Ozel Egitimde Uygulama gibi alanda gdzlem ve
uygulamay1 iceren uygulamali dersler beceri kazanimi noktasinda &grencilere faydali
olmaktadir. Derslerin 6lgme degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’ne
gore yapilmaktadir. Buna gore 6grencilere; ara siav, kii¢iik sinav, yariyil/yilsonu siavi, staj
sonu sinavi, biitlinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders i¢in
en az bir ara smav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC,
DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in biitlinleme simavi acilir. Sinavlar yazili,
sozliive/veya uygulamali yapilabilecegi gibi ddev/proje seklinde de yapilabilmektedir. Ilgili


https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3704

Ogretim elemaninin talebi ve bdliim/program baskanliginin onerisi ile birim kurulu sinav
tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basar1 notuna katkisini yariyilin
ilk iki haftasi i¢erisinde belirleyerek ilan eder.

Kamt:BAUN On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ogrenci-isleri-daire-baskanligi-28

Mezuniyet asamasina gelmis olan her bir Cocuk Gelisimi Programi dgrencinin program
ciktisina ne diizeyde ulastigini gostermek i¢in 4. Yariyil sonunda “Cocuk Gelisimi Programi
Ogrenim Ciktilar1 Anketi” uygulanmaktadir.

Cocuk Gelisimi Program Ogrenim Ciktilar1 Anketi;

(Cocuk Gelisimi Programi Ogrenim Ciktilan Anketi)

Cocuk Gelisimi Program Ogrenim Ciktilar1 Anketi Verilerinin Analiz ve Yorumu;


https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ogrenci-isleri-daire-baskanligi-28

Asagidaki 10 maddeden olusan ankette, her bir ifadeyi dikkatlice okuyarak 5 secenekten size en

uygun olanini seciniz.

Diger Ayrnintilar

B Kesinlikle Katilmiyorum B Katilmiyorum B Kararsizim

1. Yagam boyu &grenme bilinciyle alanimla ilgili editim
ve &gretim streclerini ulusal ve evrensel degerler...

2. Alammiz ilgili kuramsal ve uygulamal bilgileri
kullanabilirim.

3. Toplumsal, bilimsel, kiltdrel ve mesleki etik
dederlere uygun hareket edebilirim.

4. Bir yabana dilde temel diizeyde iletisim kurabilirim.

5. Alanimla ilgili konularda biligim ve iletisim
teknolgjilerini kullanabkilirim ve mesleki bilgilerimi...

&. Alarimiz ilgili temel mesleki yasal mevzuat anlayip,
sosyal, kiltirel ve hukuksal hak ve sorumluluklara...

7. Alarimilz ilgili toplumun ve dinyanin gindemindeki
alaylzra duyarl bir sekilde gelismeler izleyebiliim.

8. Dis gariindm, kigisel bakim, tavir, tutum ve
davranislan ile topluma drnek olabilirim.

9. Bireysel farkliliklan dikkate alarak &grenim
gereksinimlerini belirleyip egitim ve 6gretim slrecini...

10. Duygu ve disincelerimi séz, beden ve sanat
yoluyla etkili bir sekilde ifade edebilirim.

1 P
1 s

B Katiliyorum

B Kesinlikle Katiliyorum

]
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1.Cocuk Gelisimi 2. sinif 6grencilerinin “Yasam boyu ogrenme bilinciyle alanimla ilgili egitim

ve ogretim siireglerini ulusal ve evrensel degerler dogrultusunda yiiriitebilirim” 6grenim

ciktisina iligkin tutumlari incelendiginde %7,8” inin kararsizim, % 43,1’ inin katiliyorum ve %

49’ unun kesinlikle katiliyorum seklinde goriis bildirdikleri ortaya ¢ikmistir. Bu 6grenim

ciktistyla ilgili 6grencilerin biiyiik bir cogunlugunun tutumlarimin olumlu oldugu

soylenebilir.

2.Cocuk Gelisimi 2. sinif 6grencilerinin “Alanimla ilgili kuramsal ve uygulamali bilgileri

kullanabilirim.” 6grenim ¢iktisina iligkin tutumlari incelendiginde % 5,9’ unun kararsizim, %

39,2° sinin katiliyorum ve % 54,9’ unun kesinlikle katiliyorum seklinde goriis bildirdikleri

ortaya ¢ikmistir. Bu 6grenim ¢iktisiyla ilgili 6grencilerin biiyiikk bir ¢ogunlugunun

tutumlarinin olumlu oldugu sdylenebilir.



3.Cocuk Gelisimi 2. smif 6grencilerinin “Toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve mesleki etik

b

degerlere uygun hareket edebilirim.” 6grenim ¢iktisina iliskin tutumlar1 incelendiginde %
25,5 inin katiliyorum ve % 74,5 inin kesinlikle katiliyorum seklinde goriis bildirdikleri
ortaya ¢ikmistir. Bu 6grenim ¢iktisiyla ilgili 6grencilerin tamaminin tutumlarinin olumlu

oldugu sdylenebilir.

4.Cocuk Gelisimi 2. smif Ogrencilerinin “Bir yabanci dilde temel diizeyde iletigim
kurabilirim.” 6grenim c¢iktisina iligkin tutumlar1 incelendiginde % 2’ sinin kesinlikle
katilmiyorum, % 11,8 inin katilmiyorum, 47,1’ inin kararsizim, % 27,5 inin katiliyorum ve
% 11,8’ inin kesinlikle katiliyorum seklinde goriis bildirdikleri ortaya ¢ikmistir. Bu 6@renim
ciktisiyla ilgili 6grencilerin yarisina yakimmnin kararsizhk yasadigi, diger ogrencilerin
olumlu tutuma sahip olanlarin sayisinin, olumsuz tutuma sahip olanlardan fazla oldugu

soylenebilir.

5.Cocuk Gelisimi 2. smif Ogrencilerinin “Alamimla ilgili konularda bilisim ve iletigim
teknolojilerini  kullanabilirim ve mesleki bilgilerimi yazili ve sozlii iletisim yoluyla
aktarabilirim.” 6grenim ¢iktisina iligkin tutumlar incelendiginde % 3,9’ unun kararsizim, %
45,1’ inin katiltyorum ve % 51’ inin kesinlikle katiltyorum seklinde goriis bildirdikleri ortaya
cikmistir. Bu 6grenim ¢iktisiyla ilgili 6grencilerin biiyiik bir cogunlugunun tutumlarinin

olumlu oldugu soylenebilir.

6. Cocuk Gelisimi 2. sif Ogrencilerinin “Alanmimla ilgili temel mesleki yasal mevzuati
anlayip, sosyal, kiiltiirel ve hukuksal hak ve sorumluluklara uygun hareket edebilirim.”
ogrenim ¢iktisina iligkin tutumlart incelendiginde % 2’ sinin kararsizim, % 37,3’ iiniin
katiiyorum ve % 60,8 inin kesinlikle katiliyorum seklinde goriis bildirdikleri ortaya
cikmistir. Bu 6g@renim ¢iktisiyla ilgili 6grencilerin biiyiik bir ¢ogunlugunun tutumlarinin

olumlu oldugu soylenebilir.

7. Cocuk Geligimi 2. sinif 6grencilerinin “Alanimla ilgili toplumun ve diinyanin giindemindeki
olaylara duyarli bir sekilde gelismeleri izleyebilirim.” 6grenim ¢iktisina iligkin tutumlari
incelendiginde % 2’ sinin kararsizim, % 35,3’ iiniin katiliyorum ve % 62,7’ sinin kesinlikle
katiliyorum seklinde goriis bildirdikleri ortaya c¢ikmistir. Bu o6grenim c¢iktisiyla ilgili

ogrencilerin biiyiik bir cogunlugunun tutumlarinin olumlu oldugu soéylenebilir.



8. Cocuk Gelisimi 2. sinif Ogrencilerinin “Dus goriiniim, kisisel bakim, tavir, tutum ve
davramslari ile topluma o6rnek olabilirim.” 6grenim ¢iktisina iliskin tutumlari incelendiginde
% 23,5’ inin katiliyorum ve % 76,5 inin kesinlikle katiliyorum seklinde goriis bildirdikleri
ortaya ¢ikmistir. Bu 6grenim ¢iktisiyla ilgili 6grencilerin tamaminin tutumlarinin olumlu

oldugu sdylenebilir.

9. Cocuk Gelisimi 2. smif Ogrencilerinin “Bireysel farkliliklar: dikkate alarak o6grenim

gereksinimlerini belirleyip egitim ve o6gretim siirecini planlayip uygulayabilirim.” 68renim

¢iktisina iliskin tutumlart incelendiginde % 2’ sinin kararsizim, % 31,4’ {iniin katiliyorum ve
% 66,7’ sinin kesinlikle katiliyorum seklinde goriis bildirdikleri ortaya ¢ikmistir. Bu 6@renim
ciktisiyla ilgili ogrencilerin biiyiikk bir c¢ogunlugunun tutumlarinin olumlu oldugu

soylenebilir.

10. Cocuk Gelisimi 2. sinif O0grencilerinin “Duygu ve diisiincelerimi séz, beden ve sanat
voluyla etkili bir sekilde ifade edebilirim.” 6grenim ¢iktisina iliskin tutumlari incelendiginde
% 2’ sinin kararsizim, % 41,2’ sinin katiliyorum ve % 56,9 unun kesinlikle katiliyorum
seklinde goriis bildirdikleri ortaya ¢ikmistir. Bu 6@renim ¢iktisiyla ilgili 6grencilerin biiyiik

bir cogunlugunun tutumlarinin olumlu oldugu sdylenebilir.

2.4 Siirekli Iyilestirme

Cocuk Gelisimi Programinda egitim O0gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda stirekli iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli
olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Cocuk Gelisimi Programi ig
paydaslarindan olan boliim O6grencileri, mezun durumda olan &grenciler, bolim 6gretim
elemanlar1 ve meslek yiliksekokuldaki diger bolim Ogretim elemanlarindan bdlim
Ozgorevleri, program Ogretim amaglar1 ve program c¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda
anket/gorilis formu aracilifiyla goriis ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda
boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve
degisiklikler yapilmaktadir. Dis paydaslar olarak belirlenen bolim mezunlari, sektor
temsilcileri, diger {iniversitelerdeki akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program
ciktilarimin ve program Ogretim amaglarinin belirlenmesi konularinda goriis ve Onerileri
almmaktadir. Yine dis paydaslardan YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve
yonetmeliklere gore bolimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bolim
ogretim elemanlar1 Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile goriismeler
yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. Boliim bagkanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan
alinan goriis ve Oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Boliim
Kuruluna sunulmaktadir. Bélim Kuruluna sunulan bu goriis ve Oneriler, boliim &gretim



elemanlar1 tarafindan tartisihp goriistilerek bir karara baglanmaktadir. Bolim Kurul
toplantilarinda i¢c ve dis paydaslardan alinan goriis ve oOneriler disinda, boliim 6zgorevleri,
program Ogretim amagclari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plan1 (miifredat) ve
iceriginin  olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim
altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Bolim kurulunda goriisiilen konular ve
alman kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir.
Ara smav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim
kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri,
ogretim elemanlarinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve dgretimin siirdiiriilmesinde
ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir.

2.5 Egitim(Ogretim) Plami (Miifredat)
Programimizin akredidasyon basvurusu bulunmamaktadir.

2024-2025 Egitim Ogretim Y1l icindeki Miifredat: Tablo 2.5-1°de verilmistir.
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Tablo 2.5-1 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilim

Kategori (AKTS Kredisi)

Ders 1 Ong:F;m Alanma | Alanina Segmeli
Kodu Ders ad1 Dili uygun [ uygun Dersler Diger’
temel | 6gretim” | Alan | Alan
ogretim’® ici dis1

1. Yariyil

COC1132 |Egitimde Arag Gereg Gelistirme Tiirkce 4

COC1129 |Meslek Etigi Tiirkge 2

COC1133 |Cocuk Geligimi-I Tiirkce 4

coc1134 |Ozel Egitim-I Tiirkge 4

COC1135 |Cocuk ve Sanat Tiirkge 2

COC1125 |Matematik Tiirkge 2

COC1136 |Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele | Tiirkce 2

COC1137 |is Saghg! ve Givenligi Tiirkge 2

COC1138 |Cocuk Haklari ve Koruma Tiirkge 2

AIT1101  |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I Tiirkge 2

TDI1101 | Turk Dili-I Tiirkce 2

YDI1101 |Yabanci Dil-l (ingilizce) 2

2. Yariyil

COC1235 |Cocuk Geligimi-II Tiirkge 2

€c0C1236 |Ogrenme ve Ogretme Teknikleri Tiirkce 2

Cc0C1237 |Ozel Egitim-II Tiirkge 2

COC1238 |Cocuk ve Drama Tiirkge 2

AIT1201 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-II Tiirkge 2

TDI1201 | Turk Dili-1l Tiirkce 2

YDI1201 |Yabanci Dil-ll 2

KRY1201 |Kariyer Planlama Tiirkce 2
SECMELI DERS-1 Tiirkge 3
SECMELIi DERS-2 Tiirk¢e 3
SECMELI DERS-3 Tiirkce 3
SECMELI DERS-4 Tiirkge 3
SECMELI DERS-5 Tiirkge 3

3. Yariyil

Cc0C2120 |Ozel Egitimde Uygulama Tiirkce 2

COC2121 Slgstgnmc;Q Egitim Kurumlarinda Tiirkce b

COC2119 |Kaynastirma Egitimi Tiirkge 2

COC2111 |Cocukta Psikoloji ve Ruh Sagligi Tiirkge 2

COC2124 |Gocuk Animatorligu Tiirkge 2

COC2125 |Cocukta Bilim ve Teknoloji Tiirkce 2

COC2126 |Cocuk Beslenmesi Tiirkge 2
SECMELI DERS-1 Tiirkge 4
SECMELI DERS-2 Tiirkge 3




Kategori (AKTS Kredisi)
D Ogretim Alanina Alanina Segmeli
ers 1 152 5
Ders ad1 Dili uygun | uygun Dersler e 6
Kodu ! Diger
temel | 6gretim” | Alan | Alan
ogretim® ici dis1
SECMELI DERS-3 .
SECMELI DERS-4 Tiirkge 3
SECMELI DERS-5 Tiirkce 3
3
4. Yariyil
C0C2221 |igletmede Mesleki Egitim Tirkee | 30
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI * 68 22 31
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 121
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 56.19 | 18.18 |25.62

Program tiiriine gore yariyil ve dersler igin gerektigi kadar satir ekleyiniz ya da ¢ikartiniz.
10gretim dili Tiirkge olmasa bile ders adim Tiirkce veriniz.
2 Ogretim dilini yazimiz.
3Programda, programin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu temel dersler yazilmalidir.

4 Program dgretimi i¢in alanina uygun zorunlu dersler

5 Se¢meli dersler, alan i¢i ve alan dis1 (mesleki-teknik se¢meli, sosyal-iiniversite se¢gmeli vb.) olmak iizere 2
kategoriye ayrilmigtir )
6 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan

dersler gibi

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise
sadece Ogretim planinda yer aldig1 say1 kadar1 kullanilmalidir.

2.5.1 Egitim Plaminin Bilesenleri

Program egitim planina gore;
v' 1.Yanyll Egitimde Ara¢ Gere¢ Gelistirme,Meslek Etigi,Cocuk Gelisimi-I,Ozel

Egitim-1,Cocuk ve Sanat, Matematik, Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele, is Saglhig
ve Giivenligi, Cocuk Haklar1 ve Koruma, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I, Tiirk
Dili-I, Yabanci Dil-I (Ingilizce) olmak iizere toplam 12 dersten,

2. Yaniyil Cocuk Gelisimi-II, Ogrenme ve Ogretme Teknikleri , Ozel Egitim-II,
Cocuk ve Drama, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-II, Tiirk Dili-II, Yabanci1 Dil-II,
Kariyer Planlama, SECMELI DERS-1,SECMELI DERS-2, SECMELI DERS-3,
SECMELI DERS-4, SECMELI DERS-5 olmak iizere toplam 13 dersten,

3. Yanyil Ozel Egitimde Uygulama, Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama,
Kaynastirma, Egitimi, Cocukta Psikoloji ve Ruh Sagligi, Cocuk Animatorligi,
Cocukta Bilim ve Teknoloji, Cocuk Beslenmesi, SECMELI DERS -1, SECMELI
DERS -2, SECMELI DERS -3, SECMELI DERS -4, SECMELiI DERS-5 olmak
iizere toplam 12 dersten,

v' 4. Yanyll Isletmede Mesleki Egitimden olusmaktadir.



Tablo 2.5-2 Ders ve Sinif Bilyiikliikleri

Son Iki Kall;:l?ahk Dersin Tiirii"
Dersin Kodu Dersin Ad1 Yariyilda Subedeki
Agilan Sube o .
Sayist OSir;r;jl Teorik Uygulama | Laboratuvar Diger
COC1132 Egitimde Arag Gereg Gelistirme 1 83 %33,3 %66,6
COC1129 Meslek Etigi 1 %100
COC1133 Cocuk Geligimi-| 1 %100
COC1134 Ozel Egitim-| 1 %100
COC1135 Cocuk ve Sanat 1 %100
COC1125 Matematik 1 83 %100
COC1136 Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele 1 %100
COC1137 is Saghgi ve Glvenligi 1 %100
COC1138 Cocuk Haklari ve Koruma 1 %100
AIT1101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I 1 %100
TDI1101 Tark Dili-1 1 %100
YDI1101 Yabanci Dil-I (ingilizce) 1 %100
COC1235 Cocuk Geligimi-I 1 %100
COC1236 Ogrenme ve Ogretme Teknikleri 1 %100
COC1237 Ozel Egitim-II 1 %100
COC1238 Cocuk ve Drama 1 %100
SECMELI| DERS-1 1 %33,3 %66,6
SECMELIi DERS-2 1 %100
SECMELIi DERS-3 1 %100
SECMELIi DERS-4 1 %33,3 %66,6
SECMELIi DERS-5 1 %100
AIT1201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-Il 1 %100
TDI1201 Tark Dili-1l 1 %100
YDI1201 Yabanci Dil-ll 1 %100




KRY1201 Kariyer Planlama %100
C0OC2120 Ozel Egitimde Uygulama %100
coc2121 Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama %100
COC2119 Kaynastirma Egitimi 54 %100
COC2111 Cocukta Psikoloji ve Ruh Saghgi %100
COC2124 Cocuk Animatoérlugu %100
C0C2125 Cocukta Bilim ve Teknoloji %33.,3 %66,6
COC2126 Cocuk Beslenmesi %100
SECMELI| DERS-1 31 %100
SECMELI DERS-2 31 %100
SECMELI DERS-3 31 %100
SECMELI DERS-4 31 %100
SECMELI DERS-5 31 %100
COC2221 isletmede Mesleki Egitim

Satir Sayisi1 giincel miifredat derslerine gore arttirilmalidir.

1. Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 uygulama gibi).




2.6 (")gretim Kadrosu
2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Cocuk Gelisimi Programinda iki 6gretim gorevlisi doktor , li¢ 6gretim gorevlisi kadrolu
olarak ders vermektedir.

Cocuk Gelisimi Programinda tam zamanli gorev alan Ogretim kadrosu gerek Ogrenci
danigmanligi gerekse mesleki gelisimi ve mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢cimde sayica yeterlidir.
Ogretim kadromuz yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini ve
gelistirilmesini saglayacak niteliktedir.



Tablo 2.6-10gretim Kadrosu Yiik Ozeti

Ogretim Elemaninin Adi ve
Soyadi

TZ,YZ,
EGY

Son iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Donemi/Y1l1)®

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim

Arastirma

Diger”

Ogr. Gor. Mert SAHIL

TZ

COCI1129 Meslek Etigi

COC1131 Cocuk ve Sanat

COC1227 Cocuk ve Miizik

COC1233 Bilgi ve letisim Teknolojileri
COC2114 Miizik Teorisi ve Uygulamalar:
COC2109 Ozel Egitimde Uygulama — I
COC2210 Ozel Egitimde Uygulama — II
COC2218 Degerler Egitimi

COC2220 Sanat Etkinliklerini izleme

100

Ogr. Gor. Dr. Yasemin SAYAN

TZ

COC1127 Ozel Egitim — 1

COC1224 Ozel Egitim — 11

COC1234 Cagdas Egitim Yaklagimlari
STJ1201 Staj

STJ1202 Alan Uygulamalari

COC2109 Ozel Egitimde Uygulama — I
COC2210 Ozel Egitimde Uygulama — I1
COC2110 Okul Oncesi Egitim Kur. Uygulama
-1

COC2211 Okul Oncesi Egitim Kur. Uygulama
S

COC2113 Yaraticilik ve Egitimi

COC2118 Topluma Hizmet Uygulamalar1
COC2216 Seminer

100




Ogr. Gor. Esra BURSA KILIC

TZ

COCI1125 Matematik

COC1229 Cocuk ve Cevre

COC2109 Ozel Egitimde Uygulama — I
COC2210 Ozel Egitimde Uygulama — II
COC2119 Kaynastirma Egitimi
COC2115 Aile Egitimi

COC2213 Cocuk Beslenmesi

COC2215 Ilk Yardim

COC2219 Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari

100

Ogr. Gor. Dr. Cem GULTEKIN

TZ

COC1128 Egitimde Arag Gereg Gelistirme
COC1222 Ogrenme ve Ogretme Teknikleri
COC1230 Cocukta Bilim ve Teknoloji
COC1231 letisim

COC2110 Okul Oncesi Egitim Kur. Uygulama
-1

COC2211 Okul Oncesi Egitim Kur. Uygulama
-11

COC2116 Arastirma Yontem ve Teknikleri
COC2117 Cocukla iletisim

COC2217 Kisisel Gelisim

100




COC1126 Cocuk Geligimi — I

COC1223 Cocuk Gelisimi — II

KRY1201 Kariyer Planlama

COC1232 Yagsam Becerileri

COC1226 Cocuk ve Oyun

COC2110 Okul Oncesi Egitim Kur. Uygulama

Ogr. Gor. Emine MUTAFCI TZ |-1 100
COC2211 Okul Oncesi Egitim Kur. Uygulama
S
COC2111 Cocukta Psikoloji ve Ruh Saglig:
COC2112 Cocuk ve Drama
COC2212 Cocuk Animatorliigii
COC2214 Cocuk Haklar1 ve Koruma
Ogr. Gér. Dr. Zeliha et %100
KAPUKAYA EG |TDI1101-Tiirk Dili-I1-Giiz-2024/2025
) _ YDI1101-Yabanci Dil-I (ingilizce)-Giiz- %100
Ogr. Gor. Dr. Caglar DEMIR EG |2024/2025
Doc. Dr. Mustafa OGE EG AIT1101-Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I %0100

-Gliz-2024/2025




Tablo 2.6-20gretim Kadrosunun Analizi

TZ| Aldig: Mevzun Deneyim Siiresi, Y1l
. Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Adi ve Unvan YZ| Son Kurum ve Kamu/
S diO EGID ' amu ) .
ovad @ S ve Mezuniyet Sanayi Ogretim Deneyimi Bu Kururpdg ki
Alan .. Deneyimi
Yili Deneyimi
Dokuz
Dr. Doktora ..
Ogr.Gor.Dr.Yasemin SAYAN | Ogr. |TZ| — Smif |- Eylil | MEB(1993-1 MEB(1993-2020) (2021-)
Gér Esitimi Universitesi|  2020) 32 4
' gHmL 9011
. Dumlupinar
Dr. Doktora | Balikesir - .
Ogr.Gor.Dr.CemGULTEKIN | Ogr. |TZ|- Kimya |Universitesi ME2]E(3)(121(;11- Unlverzs(l)tzeS;QOll- (20520_)
Gor. Egitimi -2014 14
Adnan
s Yiiksek
Ogr. Gor.Emine MUTAFCT | O | T2z| Lisans - | Menderes. (2020-)
Gor. Sosvoloii Universitesi 5
YOIl 2008
O g:ﬁ:k— Balikesir (2022-)
Osr. Gor.Esra BURSAKILIC| ~&- |TZ| ™ Universitesi
Gor. Fen 3
e -2022
Egitimi
) Yiiksek Gazi
Ogr. Gor. Mert SAHIL | OF% 17| 115308 = 1ty ersitesi (2022-)
Gor. Miizik 9016 3

Egitimi




2.6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Programinda ders veren Ogretim elemanlari alanlarinda uzmanliklarii almis gerekli
yetkinlige sahiptirler.

Tablo 2.6-3 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

Programmmizda, 2024 yilinda diizenlenen bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayisi
3’tiir.

1 Sayan, Y. &Cetin,G. (11-13 Haziran 2024). Environment,
Environmental Problem, AndEnvironmentalEducation: Metaphor. XI.
Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Arastirmalart Sempozyumu. Bakii Avrasya
Universitesi.Bakii-Azerbaycan. Sozlii sunum. s. 883-892.

2 Sayan, Y. &Cetin,G. (11-13 Temmuz 2024). Ogretmenlerin Hayvan
Deneyleri ve Etik Hakkindaki Goriigleri. X. Uluslararast TURKCESS X
Egitim ve Sosyal Bilimler Kongresi. PrizrenUkshinHoti Universitesi /
Kosova. Sozlii sunum. 552.

3 Mutafci, E. (30 Ekim- 3 Kasim 2024) Genglerde Madde Bagimlilig1 ve
Bagimliliktan Korunma, V. Uluslararas1 Genglik Aragtirmalari X
Kongresi, Mersin Universitesi. S6zlii sunum. s. 506.

A: Ulusal B: Uluslararas1
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2.6-4 2024 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilar

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarligi

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

6.Uluslararas1 kitap yazarligi

7.Uluslararasi kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligt

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim cevirileri




Tablo 2.6-5 2024 Yihinda Ogretim Elemanlarinin diger arastirma alanlar

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6

1. Patent sayis1

2.Teknokent / Teknokent digindaki sirketlerde gorev alan 6gretim {iyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4.Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik miidiirliigii, 6zel sektor vb.)
5. Devam eden danigmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektor vb. damigmanliklart).

6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler

2.6.3 Atama ve Yiikseltme

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme silireg¢ ve kriterleri iiniversitemiz yoOnergeleri ile
tanimlanmistir ve bu ¢ergevede ylriitiilmektedir. Boliimlere belirli niteliklere sahip akademik
personel alimini saglamak amaciyla ise alma, atanma siireglerini ayrintili olarak tanimlayan
Akademik Yikseltilme ve Atama Kriterleri Yonergesi” bulunmaktadir.

2.6.4 Ders Tamitim Formlary/Ders Ayrintilari
Programimizin Ders Tanitim Formlari/Ders Ayrintilarina Balikesir Universitesi Balikesir

Meslek Yiiksekokulunun web sitesinde boliimler sekmesi altinda yer alan Cocuk Gelisimi
Ders Katalogu/OBS Bilgi Paketi Dersler Sekmesinden ulasilabilir.

Ders Tanitim Formlarimi EKLER listesinde belirtilerekDers Tanitim Formlar1 Klasoriine
eklenmistir.

2.7  Altyapr

2.7.1 Egitim icin Kullamlan Alanlar ve Donanim

Cocuk Gelisimine ait Bilgi ve Iletisim Teknolojileri dersi icin 1 adet laboratuvar, diger dersler
icin 2 adet derslik temin edilmistir.

C201 124
C202 36
D204 35

2.7.2 Diger Alanlar ve Altyap1

Programimiza kayith 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri i¢in, atistirmaliklar ve
¢esitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gegirebilecekleri yiiksekokul kantini ve
Universite yemekhanesi bulunmaktadir. Kampiis bahgesinde &grencilerin dinlenmeleri igin
golgelikli banklar bulunmaktadir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet igerisinde
bulunabilecekleri g¢esitli alanlarda basketbol sahalari, yiizme havuzu, futbol sahalari, kogsma
alanlari, kapal1 spor salonlar1, bulunmaktadir. Burhan Erday1 Kapali Spor Salonu ve Alparslan
Tirkes Stadyumu ders dis1 spor etkinlikleri i¢in kullanilmaktadir.

Cocuk Gelisimi Programindaki 6gretim elemanlarinin tamaminin tekli veya ikiser kisilik
odalar1 mevcuttur. Boliim sekreterimize de ayr1 bir ofis tahsis edilmistir.


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4834

2.7.3 Egitim Araclar, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Program tarafindan kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi,
dersi veren Ogretim elemaninin kullanimi icin internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile
ergonomik 0grenci masalari ve siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim ve 6gretimin verimli
ve etkin siirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer agisindan uygundur. Okul biinyesinde yer alan teorik
egitim amagh dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan
yeterli diizeydedir.

Bilgi ve Iletisim Teknolojileri dersi kapsaminda ilgili 6gretim elemaninin ve dersi alan
ogrencilerin kullanmakta oldugu 1 adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Mehmet Akif
Ersoy Merkez Kiitiiphanesinde 6grencilerin kullanmasi i¢in bilgisayarlar bulunmaktadir.

2.7.4 Kiitiiphane

Ogrenme kaynaklar1 olarak ders kitaplari, ansiklopedi ve tiim kaynaklar Universitemiz
bilinyesindeki Mehmet Akif Ersoy Merkez Kiitiiphanesi’nden basili olarak ya da kiitiiphane
web sayfasi lizerinden saglanabilmektedir.

2.7.5 Ozel Onlemler

Ogretim ortaminda ve Ogrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik onlemlerini okul
yonetimimiz tarafindan saglanmaktadir.Program tiirlimiiziin gerektirdigi 06zel Onlemler
bulunmamaktadir.



3 PROGRAM GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT
TABLOSU

Program Genel Degerlendirme GZFT Tablosu

Giiclii Yonler Zayif Yonler
» Boliimiimiiziin geng, dinamik, gii¢lii ve > Siniflarin 6grenci sayisinin fazla olmasi ve
idealist akademik personele sahip subelegsmenin olmamasi sebebiyle egitim
olmasi 6gretim faaliyetlerinin etkililiginin
» Ekip anlayist ile biitiin kararlarin ortak azalmasi N . .
alinabildigi, herkesin soz sahibi oldugu, > Kalabalik siniflarin 6grenci merkezli

derslerin uygulanmasindaki verim
dusukligune sebep olmasi

» Ogrencilerin arastirma inceleme yapma
yeterliliklerinin tam olarak gelismemesi
sebebiyle aktif 6grenme yaklasimi
benimsenen derslerdeki etkililigin

huzurlu bir ¢alisma ortaminin olmasi
» Birim i¢i birlik, beraberlik ve sosyal
dayanigsmanin gii¢lii olmasi
» Akademik ve idari personelin
ogrencilerle olan iletisiminin giiglii
olmasi

> YOK tarafindan belirlenen azalmasi
kontenjanlarin arttirilmis olmasi ve
kontenjanlarimizin dolu olmasi
» Programa gelen 6grencilerin ilgili ve
istekli olusu
» Okul 6ncesi ve 6zel egitim
kurumlarinda yapilan uygulama dersleri
sayesinde teorik derslerde edinilen
bilgilerin uygulamaya doniistiiriilmesi
» Zorunlu yaz stajimin §grencilerimizin
alan1 tanimasina olanak saglamasi
Firsatlar Tehditler
» Egitim 6gretim faaliyetlerinin yapilan » Egitimde standardizasyonun
kiiltiirel etkinliklerle desteklenmesi yakalanamamis olmasi
» Egitim sektoriindeki degisim ve gelisim » Yiksekokulumuzun fiziki sikintilari
nedeniyle cocuk gelisimi ve egitimi > Ogrencilerin onceki egitim
alanina olan gereksinimin artmasi aliskanliklarin1 devam ettirmeleri, ders
» Egitim 6gretim hizmeti sunan 6zel geemek  amacli  ezberci  egitime
kuruluslarin artmasiyla istihdam yonelmeleri
alanmin genislemesi > Ogrencilerin ezberci yaklasima meyilli
» Zorunlu staj sayesinde 6grencilerin olmasi nedeniyle arastirici, inceleyici ve
deneyim kazanmast sorgulayici davraniglardan kaginmasi

> Ogrencilerin dikey gecis sansmin olmasi




EKLER LIiSTESI

Ofis Danigmanlik Saatleri Klasorii
Ogretim Elemanlar1 Ozgegmisleri Klasorii
Ders Tanitim Formlar1 Klasori
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