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1 PROGRAMA ILiSKIN GENEL BILGILER

1.1 lletisim Bilgileri .
Tablo 1.1-1 Program lletisim Bilgileri

Unvam, Adi, Soyadi Telefon e-posta
Boliim/Program Ogr. Goér. Dr. Dogan| 0266 662 . -
Baskam AKDEMIR 4940 - 139 doganakdemir@balikesir.edu.tr

Boliim/Program
Baskam Yardimcilar:

Birim Adresi Bozyokus Mahallesi Zihni Ozger Caddesi 10800 Dursunbey/BALIKESIR

Birim Web Adresi https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ormancilik-bolumu-283696

Birim e-posta Adresi | durmyo@balikesir.edu.tr

1.2 Program Dereceleri

Mezuniyet sartlarini yerine getiren 6grenciler ormancilik ve orman iiriinleri 6n lisans derecesi
ile mezun olurlar.

1.3 Programun Tiirii

Ormancilik ve orman iirlinleri programi normal 6gretim ile egitim vermektedir. Programda
ikinci 6gretim bulunmamaktadir.

1.4 Programdaki Egitim Dili

Ormancilik ve orman {iriinleri programinda egitim dili Tiirkcedir.

1.5 Programin Kisa Tarihgesi

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu biinyesinde egitime devam eden ormancilik ve orman tirtinleri
programi 2017-2018 Egitim Ogretim Yili’'nda 30 o6grenci alimi yaparak aktif egitime
baslamistir. Programda 2 adet Orman Miihendisligi ve 1 adet Orman Endiistri Miihendisligi
alaninda uzman olmak tizere toplam 3 6gretim elemani1 bulunmaktadir.

1.6 Program Akreditasyonu

Ormancilik ve orman iirlinleri programin herhangi bir akreditasyon belgesi veya basvurusu
bulunmamaktadir.



1.7 Boliim/Program- Fakiilte/MYQO/YO Misyon ve Vizyonu

Ormancilik ve orman {irlinleri programin misyonu, iilkenin orman kaynaklarinin siirdiirtilebilir
yonetiminde etkin bir rol {istlenen, bilime ve uygulamaya 6nemli katkilarda bulunan, ulusal ve
uluslararas1 diizeyde ormancilik egitimi sunan, siirekli gelisen, 6rnek bir kurum olarak kabul
edilen, egitim-08retim ve arastirma kalitesiyle tercih edilen, katilimci ve paylasimct bir
program olmaktir.

Ormancilik ve orman iriinleri programin programinin vizyonu, iilke ormancilik sorunlarina
cagdas coziimler liretmeyi, ¢evre ve toplum bilinci yiiksek, biyolojik konular1 algilayabilen,
giincel teknolojileri etkili bir sekilde kullanabilen, 6grendiklerini basarili bir bigcimde
uygulayabilen, ¢evre ve toplum bilinci yiiksek, girisimci ve ileri goriislii, erdemli mezunlar
yetistirmektir. Ayn1 zamanda, orman {iriin ve hizmetlerinin tedarikinde yenilik¢i projeler
gelistirerek bilgi ve teknoloji tiretmeyi, elde edilen sonuglari bilimsel eserlere doniistiirmeyi,
tilkenin ihtiya¢ duydugu alanlarda arastirma faaliyetlerini siirdiirerek teknolojiye katkida
bulunmay1 ve lilke sorunlarina ¢oziim tiretmeyi hedeflemektedir.

2 OLCUTLER

2.1 Ogrenciler
2.1.1 Ogrenci Kabulleri

Yiiksekokulumuz biinyesinde faaliyet gosteren ormancilik ve orman {iriinleri programi 6grenci
kabuliine ait ilke ve kurallar tanimlanmis ve ilan edilmistir. OSYM tarafindan ilan edilen tercih
kilavuzunda ve BAUN On Lisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis Y&nergesinde belirtilen
hususlar ¢ercevesinde degerlendirmeler titizlikle yapilmaktadir. ilgili program igin olusturulan
intibak komisyonu 6grenci kabuliinii degerlendirmekte ve sonuglari web sayfamizda ilan
etmektedir.

Tarim ve Orman Bakanligi’na bagli kuruluslar tarafindan son yillarda istthdam edilen orman
muhafaza sayisinin artig gostermesi ormancilik ve orman {iriinleri programina olan talebi

arttirmistir. Bu durumun 6niimiizdeki yillarda da devam edecegi ongoriilmektedir.

Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Sinavi Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris Smavi (OSYS, Girig Smavi (OSYS,
... 5 Ozel Yetenek)
Egitim- Puan . Yaptiran | Ozel Yetenek) Puan

w O . .. | Kontenjan | - . Basar1 Sirasi
Ogretim Yili | Tiird Ogrenci n

Sayist | En yiiksek | En diisiik yiiksek En diistik
[2024-2025] | TYT 49 45 360,65403 | 302,5594 - 850.415
[2023-2024] | TYT 49 45 348,87769 | 294,7712 - 946.674
[2022-2023] | TYT 47 44 389,32562 | 282,3039 - 1.011.579
[2021-2022]
[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir.

2.1.2 Yatay ve Dikey Gegcisler, Cift Ana Dal ve Ders Sayma

Ormancilik ve orman {iiriinleri programina yatay gecis ile 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal
ve 6grenci degisimi uygulamalar ile bagska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler




ve kazanilmus kredilerin degerlendirilmesi BAUN On Lisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis
Yénergesinde belirtilen maddelere gore yapilmaktadir. Ogrencilerin yatay gegis siireclerinde
talep edilen belgeler, ders icerikleri, ders esdegerlikleri, kredi ve AKTS esdegerliklerini kabul
esaslar1 belirlenmistir. Yatay ge¢is basvurularin1 degerlendiren komisyonda bulunan akademik
personeller bu konuda uzman bir yaklagim ile degerlendirmeleri yapmaktadir.

Tablo 2.1-2 Yatay Gecis, Dikey Gecis ve Cift Ana Dal Bilgileri

Programa .
Programa Merkezi Programa Programda Cift "Piaska
. . . Ana Dala Boliimlerde
o Basar1 Puanina Yerlestirme Dikey Gegis ;
Egitim- . .. Baslamis Olan Cift Ana Dala
B Gore Yatay Puanina Gore Yapan
Ogretim Y1l . . . . Baska Baslamig Olan
Gegis Yapan Yatay Gegis Ogrenci reqen e
s . Boliimiin Program
Ogrenci Sayist Yapan Sayisr* Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Sayist
Ogrenci Sayist £ Y £ Y
[2024-2025] 4
[2023-2024] 3
[2022-2023] 2
[2021-2022]
[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir. On Lisans programlart icin gecerli olmadigindan bu siitun
doldurulmayacaktir.

2.1.3 Ogrenci Degisimi

Ormancilik ve orman iriinleri programina kayit olan Ogrenciler her yil akademik yil

baslangicinda 6grenci degisim hareketliligi konusunda bilgilendirilmektedir. Programin

acilmasindan itibaren s6z konusu degisim hareketliligine dahil olan 6grenci bulunmamaktadir.
Tablo 2.1-3 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Giden)

Egitim-Ogretim Giden Degisim
sim- st Ogrenci Programi Gittigi Ulke Gittigi Universite
Donemi
Sayis1 Adi

2024-2025 Gz

2023-2024
Bahar

2023-2024 Gliz




Tablo 2.1-4 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Gelen)

Egitim-Ogretim Gelen Degisim
sim-Ler Ogrenci Programi Geldigi Ulke Geldigi Universite
Donemi
Sayis1 Adi

2024-2025 Gliz

2023-2024 Bahar

2023-2024 Gz

2.1.4 Damsmanhk ve izleme

Ormancilik ve orman iirlinleri programina kayit olan 6grencilerin egitim siireleri boyunca
akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina
destek olan birer danisman 6gretim elemani bulunmaktadir. Danigsmanlik sistemi 6grenci port
folyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina
erisimi kolaydir ve ¢esitli erisimi olanaklari (yiiz yiize, ¢evrimici) bulunmaktadir. Hizmetlerin
yeterliligi takip edilmektedir.




Tablo 2.1-5 Damismanlik Yapilan Ogrenci Sayisi

Egitim-Ogretim Danisman Ogretim Elemaninin Unvam, Ad Danjsrgatnllk .
N . Yaptig1 Ogrenci
Donemi Soyadi
Sayisi
Ogr. Gér. Dr. Dogan AKDEMIR 53
Ogr. Gér. Mehmet AKCA 32
Ogr. Gor. Omer Taha SOZGEN 39
2024-2025 Guliz*
Opr. Gér. Dr. Dogan AKDEMIR 53
Ogr. Gér. Mehmet AKCA 32
Ogr. Gor. Omer Taha SOZGEN 39
2024-2025 Bahar

*: Raporun ilk teslim edilecegi tarihte aktif donem Giiz dénemi olacagindan Bahar donemine iligkin bilgiler
giincelleme istenirse doldurulmalidir. Tabloda satir sayist arttirilabilir.

Ormancilik ve orman iiriinleri programi 6grencileri orman yanginlari konusunda bilgi edinmek
ve bu konuda farkindalik olugturmak adina , 11.09.2019 tarih ve 30885 Sayili Resmi Gazetede
yayinlanan “Orman Yanginlariyla Miicadelede Gorev Yapan Goniilliller Hakkinda
Yonetmelik" kapsaminda; orman yanginlartyla miicadele goniilliisi olmak i¢in Balikesir
Orman Boélge Miidiirliigii’ne bagli Dursunbey ve Alagam Orman Isletme Miidiirliiklerine
basvurmus ve uzman kisiler tarafindan egitime tabi tutulmuslardir. Egitim sonucunda basaril
olan 6grenciler yangin goniilliisii olmaya hak kazanmiglardir.

Kamt: https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-haber/dursunbey-meslek-yuksekokulu-1834

2.1.5 Olcme ve Degerlendirme

Ogrenci merkezli 6l¢gme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve
dgrencilerin kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca ¢esitlendirilmektedir. Olgme ve
degerlendirmenin siirekliligi ¢coklu sinav olanaklar1 ve bazilar siire¢ odakli 6dev, proje, gibi
yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin, uzaktan, karma)
uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi
(0rglin/cevrimi¢i  smavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari
bulunmaktadir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarlilig
ve giivenirligi saglanmaktadir. Birim, 6lgme degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-
Ogretim elemani geri bildirimine dayali bigimde iyilestirmektedir. Bu iyilestirmelerin
duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler irdelenmektedir.

Kanitlar
[2]2.1.5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5




2.1.6 Mezuniyet Kosullar

Ogrencilerimizin akademik ve Kkariyer gelisimini izlemek amactyla mezuniyet kosullari
tanimlanmis ve birim internet sayfamizda ilan edilmistir. Yiiksekokulumuz mezuniyet
kosullar1, acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmig, her bir program igin,
mezuniyet asgari kosullarin1 da kapsayan dort yariyillik ders cizelgesi seklinde web sayfamiz
tizerinden kamuoyu ile paylagilmistir.

Kanitlar

[2]2.1.6
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&Mevzuat
Tertip=5

[2]2.1.6
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
1t=12&curSunit=4919

Tablo 2.1-6 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Smif Ogrenci Sayilar Mezun Sayilari
, Bgitim- Hazirhk Lisans/On Lisans/On
Ogretim Yili 1. [ 2. |3.|4.]5 |6 Lisans YL | D Lisans | YE| D
[2024-
20251 53|71 -
[2023-
2024] 49 | 70 47
[2022-
20231 47 | 62 44

Not: Tabloyu program ézelliklerine (6grenim yili, program tiirii vb.) gére sadelestiriniz.

2.1.7 Ogrenci Memnuniyeti

Universitemiz tarafindan tiim birimleri kapsayici nitelikte basta 6grenciler olmak iizere
hem i¢ hem de dis paydaslarin memnuniyetinin artiritlmasi amaci ile memnuniyet anketleri,
dilek, oneri ve sikayet sistemi gibi uygulamalar ile memnuniyetler ol¢iilmekte ve Meslek
Yiiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilerek gerekli iyilestirme c¢aligmalar:
yapilmaktadir

2.2  Program Egitim Amaclar

Universitemizin Amaglarma yénelik birim Hedefleri asagida yer almaktadir.

Amag 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

H.1.1 Paydas memnuniyetini esas alarak, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme,
uluslararasilarmis ve toplumsal katki siireclerinin gelisimini stirekli iyilestirme yaklagimi ile
saglamak,

H.1.2 Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi

Amag 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

H.2.1 Kalite kiiltiiriiniin yayginlastiriimasi

H.2.2 Nitelikli akademik ve idari personel istihdaminin saglanmasi ve gelisimine destek
verilmesi

Amag 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak aragtirma — gelistirme faaliyetlerinin
tyilestirilmesi



H.3.1 On Lisans egitimin niteligini ve niceligini gelistirerek Ogrencilerin uygulamali
egitimlerinde kaliteyi arttirmak.

H.3.2 Universite biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bolgesel kalkinmaya etkisinin artirilmasi
Amag 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler gercevesinde secilen Egitim
alanlarinda Ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-
Ogretim miifredat: ve sertifika programlar1 gergeklestirmek

H.4.1 Atélye ve laboratuvarlarimizin fiziki alt yapilarmi gliglendirmek.

H.4.2 Kamu-iiniversite-sanayi 1is birligini gii¢lendirecek, c¢iktisi ekonomik degere
doniistiiriilebilir ve/veya AR-GE tabanli projeler yapmak.

2.2.1 Tammlanan Program Egitim Amaclar

Programimiz, teorik ve uygulamali olarak, giinlimiiziin satlarina uygun, c¢agdas egitim
metotlariyla desteklenmekte ve mesleki alanda yeterli deneyime sahip olabilecek sekilde
Ogrencilerimizin, programimizdan mezun olmalarina olanak vermektedir.

2.2.2 Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi
I¢ Paydas: Balikesir Universitesi Rektorliigii
Di1s Paydas: Balikesir Orman Bolge Miidurligii

Ic ve Dis paydaslarla gerek egitim Ogretim diizenlemelerinin gerekse destek egitimlerle
ogrencilerin daha kaliteli ve uygulamali egitim gormeleri amaglanmustir.

2.2.3 Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
Programin amaclar1 resmi web sayfasinda Bilgi Paketi, Egitim tiirii ve hedefler kisminda agikca
yayimlanmaktadir.

Kanit:

[2]2.2.3
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&c
urSunit=14510

2.2.4 Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Programin amaclar1 her yil i¢ ve dis paydaslarin talepleri, yasal diizenlemeler ve teknolojik
yenilikler 1s181nda diizenli olarak gbzden gegirilir. Bu kriterlerde 6nemli degisikliklerin olmasi
halinde ara donemlerde de giincellemeler yapilabilir.

2.3 Program Ciktilari

Yiiksekokulumuzda derslerin 6grenme kazanimlart (karma ve uzaktan egitimde dahil)
tanimlanmis ve program c¢iktilari ile ders kazanimlan eslestirilmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli Ongdriilen bilissel, duyusal ve deneyimsel seviyeler TYYC
matrisleriyle beraber belirlenmistir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama, ders tanimlama
formlar1 degerlendirme 6lgtitleri boliimiinde yapilmistir. [3] 2.3

Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&c
urSunit=14510




2.3.1 Tammlanan Program Ciktilar:

Ulkemizde yaklasik 23 milyon hektar ormanlik alan mevcuttur. Bozuk olan orman alanlari ile
orman yetistirmeye elverisli bos alanlar yaklagik 8 milyon hektardir. Baska bir degisle
tilkemizde biiylik bir agaclandirma potansiyeli mevcuttur. Ayrica orman kaynaklarinda
gerceklestirilen silvikiiltiirel islemler, kesme, tagima vb. gibi is ve islemler i¢in olduk¢a fazla
isgiicline ihtiya¢ duyulmaktadir. Diger yandan yaban hayati ve odun dis1 orman tirlinlerinin
degerlendirilmesi ile koruma alanlari ormancilarin diger ugrasi alanlar1 igerisinde yer
almaktadir. Ulkemiz ormancilik calismalarinin basaril1 bir sekilde yapilabilmesi igin bahsedilen
i1s ve islemleri gerceklestirebilecek nitelikli ara eleman giicliniin istthdam edilmesi iilkemiz
ormanciligl agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu baglamda kurulan ormancilik ve orman
iriinleri programinin amaci; Atatiirk ilkelerine bagli, yasalara ve ahlaki kurallara uygun
davranan, iilke sorunlarina kayitsiz kalmayan, ¢evreye, dogaya deger veren, katilimci yonetim
ve egitim sistemini benimseyen, meslege iliskin ekolojik, ekonomik, sosyal ve teknik konularda
tam donanimli, bu bilgileri orman kaynaklarinin siirdiiriilebilir yonetimi, korunmasi ve
isletilmesinde kullanabilen mesleki teknik elemanlar yetistirmektir.



Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilimi

Yeterlilikler”
Bilgi Beceri Yetkinlik
[
= . = 12
Program Ciktilar: 3 g NEZ o o o X
E| 5| 3| & |2EEE E |=<-| %
= 172} *» ‘_=' E < E - 5 o= «
= ?D L g )gn o B '% o g S §
o = = o > 5} 1
__ i S & O | BaSdd © | =5 <
1. Tarim, Orman ve Orman Uriinleri alanlartyla ilgili temel bilgilere
o X X X
sahiptir
2. Edindigi bilgilerin dogrulugu, giivenilirligi ve gilincelligini kavrar ve
degerlendirir. X X X X
3. Ormancilik uygulamalar1 i¢in c¢agdas teknolojiden ve uygun X X X
yontemlerden yararlanabilir, ormancilik hizmetleri ile ilgili gerekli arag ve
geregleri kullanimi hakkinda bilgiye sahiptir.
4. Meslek alani ile ilgili arastirma yapabilir, bilgi toplayip, rapor haline X X X X

getirebilir ayrica bu raporu hizmet verdigi kurum ve kisilere agik bir
sekilde sozlii ve yazili olarak anlatabilir, takim ¢aligmasi yapabilir.

5. Alan1 ile ilgili bir calismay1r gerceklestirmede ve uygulamada X X X
karsilagilan ve Ongoriilmeyen sorunlari ¢ozmede ekip tyesi olarak
sorumluluk alabilir.

6. Edindigi bilgi ve becerileri kullanarak alani ile ilgili olay ve olgulari X X X
tanimlar, sorunlar1 genel 6lgekte tanimlar, analiz eder ve ¢oziim Onerileri

geligtirir.

7. Alaninda edindigi bilgi ve beceriler ile yasam boyu 6grenmeye iligkin X X

olumlu bir tutum gelistirir ve bilgiyi etkin bir sekilde kullanir.

8. Hayat boyu 6grenen bir birey olarak mesleki bilgi ve becerilerini stirekli X X

olarak gelistirir, giincel gelismeleri takip edebilmek i¢in yabanci dili ve
bilisim teknolojilerini etkin olarak kullanir.

9. Alam ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir, X X
diisiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6zlim Onerilerini aktarir.




10. Meslegi ile ilgili gorev, hak ve sorumluluklarini diizenleyen mevzuati
bilir, degisiklikleri takip eder ve uygular.

11. Ulusal ve uluslararasi ormancilik politikalarini, yasalarimi ve
yukiimliiliiklerini kavrayabilir.

12. Sorumlulugu altinda ¢alisanlar1 yonetebilir.

13. Bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

14. Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve kiiltiirel
degerlerin korunmast ile ¢evre koruma, is sagligi ve glivenligi konularinda
yeterli bilince sahiptir.

X | X | X |X]|X

X | X | X |X|X

X | X | X |X|X

*: Ilgili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.




2.3.2 Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

Programin egitim amaci egitim siirecinin merkezindeki 6grencilerin ihtiya¢ ve beklentisi
tizerine degerlendirilir. Ayrica programi hazirlayan ve uygulayan akademik personellerin
goriisleri ve programdan mezun olan ve sektorle okul arasinda bag kuran mezun 6grencilerin
talep ve goriiglerine gore programin amaci belirlenmektedir.

2.3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Programa kayit olan her 6grenci ders sonu degerlendirmeleri ve performansa dayali (teknik
bilgi kullanimi, problem ¢ézme vb.) degerlendirmeler ile ¢iktilara erisimi degerlendirilir.
Ayrica mezuniyet anketleri, ders geri bildirim formlar1 ve akademik gozlemler ile dolayl
yollarda ¢iktilara erigim kontrol edilmektedir.

2.4 Siirekli Iyilestirme

Program kapsaminda sektoriinde sikca karsilagilan ekip calismasi siireclerine Ogrencileri
hazirlamak i¢in proje derslerinde 6grenciler grup ¢alismalarina tesvik edilerek takim ¢alismasi,
iletisim ve i birligi becerilerinin gelisimi saglanmistir. Ayrica &grencilerin ormancilik
sektoriinde uygulanabilir bilgi ve beceriye sahip olmalar igin sektor temsilcileri ile is birligi
yapilarak sektor problemlerine yonelik ¢alismalar gerceklestirilmektedir.



2.5 Egitim (Ogretim) Plam (Miifredat)

Tablo 2.5-1 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Miifredat:

T.C.

BALIKESiR UNiVERSITESI
DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU

ORMANCILIK BOLUMU
ORMANCILIK VE ORMAN URUNLERiI PROGRAMI
2024 - 2025 EGIiTiM OGRETIM YILI DERS PLANI

1. YIL 1. YARIYIL 1. YIL 2. YARIYIL
Dersin Dersin Adi 2/s| T |ulL| k |akrs| Bersin Dersin Adi z/s| 7 [ulL| k |AkTS
Kodu Kodu
ORM1101 |Genel Botanik Z]12]2|0]3| 4 |ORM1201|Orman Botanigi Z|2]2|0[3] 4
ORM1102 |Ormancilik Bilgisi z|2|2[o] 3| 4 |ORM1202|0dun Disi Orman Uriinleri Z|3|ofo|l 3| 3
ORM1103 |Harita Bilgisi Z]12]0]|0] 2| 4 |ORM1203|Orman Ekolojisi Z|[3]0]0[3] 3
ORM1104 |Genel Zooloji Z|12(0|0] 2| 4 |ORM1204|Orman Koruma Z13]|0[0]|3] 4
ORM1105 |Toprak ilmi Z|3]0]|0] 3| 4 |ORM1205|Aga¢c Malzeme Bilgisi Z|[3]0|0[3] 3
ORM1106 | Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi Z|2|2]/o] 3| 4 |ORM1206 |istatistik Analiz ve Kalite Kontrol Z|3]0|0[3] 3
TOPLAM KRY1201 [Kariyer Planlama Z11]0]0]1] 2
13|16|0|16| 24 TOPLAM 182]0(19| 22
AIT1101 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I z|2|oflo] 2| 2 |AIT1201 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-lI z|2]olo] 2] 2
TDI1101 |Turk Dili-l Z[2]0]|0]2 2 |TDI1201 |Turk Dili-ll Z|2]0]|0]2 2
YDI1101 |Yabanci Dil (ingilizce)-I z|2|oflo] 2| 2 |ypi1201 |Yabanci Dil (ingilizce)-II Z|2]0]0]2]| 2
TOPLAM KREDI 19(6|0|22| 30 Seg¢meli Ders - 1 S|10(0|0|O 4
TOPLAM KREDI 24|2|0|25| 32
1. YIL 2. YARIYIL SECMELi DERSLER
ORM1210 |[Alan Uygulamalari sloj|ofojo| 4
ORM1211 |Staj S|10(0|0O|O 4
2. YIL 1. YARIYIL 2. YIL 2. YARIYIL
Dersin Dersin Adi z/s| 7 |ulL| k |AkTs| Dersin Dersin Adi z/s| T |u|L| k |AKTS
Kodu Kodu
ORM2101 |Silvikultir Teknigi Z|2|2|0]|3 5 |ORMZ2201 |Tibbi ve Aromatik Bitkiler Z|3]0|0|3 4
ORM2102 |Orman Uriinlerinden Faydalanma Z [3]0]|0[3] 4 |ORM2202|Agaclandirma Teknigi Z|2]2]0[3] 5
ORM2103 | Dendrometri Z|3]0]|0] 3| 4 |ORM2204 |Fidanhk Teknigi Z|2]2]0[3]| 4
ORM2104 | Ormancilik Hukuku Z|3]0]|0] 3| 4 |[ORM2206|Orman Zararhlari ve Micadelesi Z]13]0]|0|3]| 4
ORM2105 |Mesleki Egitim ve Proje Yonetimi-| Z|1]2]0[ 2] 4 |ORM2207|Mesleki Egitim ve Proje Yonetimi-ll | Z | 1 |2]|0[ 2| 4
Secmeli Ders - 1 S|{2fojof2]| 3 Se¢meli Ders - 1 S|l2fofo]l2]| 3
Secmeli Ders - 2 S|{2fojof2]| 3 Segmeli Ders - 2 Sl2fofo]l 2| 3
Secmeli Ders - 3 S|{2]ojof2]| 3 Se¢meli Ders - 3 S|l2fofo]l2]| 3
TOPLAM 18(4|0|20| 30 TOPLAM 17|6|0(20| 30
2. YIL 1. YARIYIL SECMELi DERSLER 2. YIL 2. YARIYIL SECMELi DERSLER
ORM?2110 [Kent Ormanciligi S |12]0]|0] 2| 3 |ORM2210|Sus Bitkisi Yetistiriciligi S|2]|ofo]2] 3
ORM?2111 |Orman Amenajmani Esaslari S 12]0]|0] 2| 3 [ORM2211|Ormancilikta Yaban Hayati S|2|ofo]2] 3
ORM2112 |Odun Koruma Teknolojisi S |2|oflo] 2| 3 |ORM2212|Halkla iliskiler S|12]0]0]2]| 3




Tablo 2.5-2 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilimi

Kategori (AKTS Kredisi)
Ders 1 OgrpFizm Alanma | Alanina | Secmeli Dersler’
Kodu Ders ad1 Dili uygun ..lulygl.m4 N Diger’
temel |8gretim®[ 2140 [ A1, g1y
ogretim? 161
1. Yartyil
ORM1101|Genel Botanik Tiirkce 4
ORM1102|Ormancilik Bilgisi Tiirkge 4
ORM1103|Harita Bilgisi Tiirkge 4
ORM1104|Genel Zooloji Tiirkce 4
ORM1105|Toprak ilmi Tiirkce 4
ORM1106|Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi Tiirkge 4
AlT1101 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I Tirkce 2
TDI1101 |Tirk Dili-I Tiirkce 2
YDI1101 |Yabanci Dil (ingilizce)-I Tirkce 2
2. Yartyil
ORM1201|Orman Botanigi Tirkce 4
ORM1202|0dun Disi Orman Uriinleri Tiirkce 3
ORM1203|Orman Ekolojisi Tiirkge 3
ORM1204|0rman Koruma Tiirkge 4
ORM1205|Agac Malzeme Bilgisi Tiirkge 3
ORM1206|istatistik Analiz ve Kalite Kontrol Tiirkge 3
KRY1201 [Kariyer Planlama Tiirkge 2
AIT1201 |Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-II Tiirkge 2
TDI1201 |Tirk Dili-II Tiirkce 2
YDI1201 |Yabanci Dil (ingilizce)-II Tirkce 2
ORM1210]Alan Uygulamalari Tiirkce 4
ORM1211|Staj Tiirkce 4
3. Yartyil
ORM2101|Silvikaltar Teknigi Tiirkce 5
ORM2102|0Orman Uriinlerinden Faydalanma Tiirkge 4
ORM2103|Dendrometri Tiirkge 4
ORM2104|Ormancilik Hukuku Tiirkge 4
ORM2106|Mesleki Egitim ve Proje Yénetimi-I | Tiirk¢e 4
ORM2110|Kent Ormanciligi Tiirkce 3
ORM2111|Orman Amenajmani Esaslari Tiirkce 3
ORM2112|0dun Koruma Teknolojisi Tiirkge 3
4. Yanyil
ORM2201|Tibbi ve Aromatik Bitkiler Tiirkge 4
ORM2202|Agaclandirma Teknigi Tiirkce 5
ORM2204|Fidanlik Teknigi Tiirkce 4
ORM2206|Orman Zararlilari ve Miicadelesi Tiirkce 4
ORM2207|Mesleki Egitim ve Proje Yénetimi-ll | Tiirk¢e 4
ORM2210|Sus Bitkisi Yetistiriciligi Tiirkge 3
ORM2211|Ormancilikta Yaban Hayati Tiirkge 3




Kategori (AKTS Kredisi)
Ders . OgrgFizm Alanma | Alanina | Secmeli Dersler’
Kodu Ders ad1 Dili uygun ..ljygl.ln4 N Diger’
temel |8gretim®[ 2140 [ A1, g1y
ogretim? 161
ORM2212|Halkla iligkiler Tiirkge 3
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI * 67 25 18 12
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 122
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI
YUZDESI 5492 | 20,5 14,75 9,83

Program tiirline gdre yartyil ve dersler i¢in gerektigi kadar satir ekleyiniz ya da ¢ikartiniz.

1 Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adim1 Tiirkge veriniz.

2 Ogretim dilini yazimz.

3 Programda, programin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu temel dersler yazilmalidir.

4 Program dgretimi i¢in alanina uygun zorunlu dersler

5 Se¢meli dersler, alan i¢i ve alan dig1 (mesleki-teknik se¢gmeli, sosyal-iiniversite se¢gmeli vb.) olmak iizere 2
kategoriye ayrilmistir

6 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler
gibi

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise sadece
Ogretim planinda yer aldig1 say1 kadari kullanilmalidir.

2.5.1 Egitim Planinin Bilesenleri
a) Dersin Baglig1 ve Konusu

b) Dersin Amaci:

c¢) Hedefler ve Kazanimlar

d) Ogrenci On Bilgileri

e) Dersin Igerigi

f) Ogretim Yontem ve Teknikleri
g) Arag ve Geregler

h) Zaman Planlamasi

1) Degerlendirme Y ontemleri

j) Odevler ve Aktiviteler

k) Dersin Akisi



Tablo 2.5-3 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

En

o Kalabalik Dersin Tiirii"
Dersin Kodu Dersin Adi AS on Iki Yartyilda Subedeki
¢ilan Sube Sayisi o .
Ogrenci Teorik Uygulama | Laboratuvar iger
Sayisi

ORMI1201 Orman Botanigi 1 53 %50 %50 0 0
ORM1202 Odun Dis1 Orman Uriinleri 1 52 0 0 0
ORM1203 Orman Ekolojisi 1 52 0 0 0
ORM1204 Orman Koruma 1 55 0 0 0
ORMI1205 Aga¢ Malzeme Bilgisi 1 53 0 0 0
ORM1206 Istatistik Analiz ve Kalite Kontrol 1 48 0 0 0

AIT1201 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1I 1 51 0 0 0

TDI1201 Tiirk Dili-I1 1 45 0 0 0

YDI1201 Yabanci Dil (Ingilizce)-II 1 33 0 0 0
ORM?2201 T1ibbi ve Aromatik Bitkiler 1 47 0 0 0
ORM?2202 Agaclandirma Teknigi 1 48 %50 %50 0 0
ORM?2204 Fidanlik Teknigi 1 45 %50 %50 0 0
ORM2206 Odun Zararlilar 1 47 0 0 0
ORM2207 Mesleki Egitim ve Proje YOnetimi-II 1 45 0 0 0
ORM?2210 Siis Bitkisi Yetistiriciligi 1 45 0 0 0
ORM2211 Ormancilikta Yaban Hayati 1 45 0 0 0
ORM?2212 Halkla Iligkiler 1 45 0 0 0
ORM1101 Genel Botanik 1 52 %350 %350 0 0
ORMI1102 Ormancilik Bilgisi 1 58 %50 %50 0 0
ORM1103 Harita Bilgisi 1 56 0 0 0
ORM1104 Genel Zooloji 1 52 0 0 0
ORM1105 Toprak Ilmi 1 50 0 0 0
ORM1106 Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi 2 29 %350 %350 0 0

AIT1101 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I 1 49 0 0 0

TDI1101 Tiirk Dili-1 1 47 0 0 0




YDI1101 Yabanci Dil (Ingilizce)-1 1 40 0 0 0
ORM2101 Silvikiiltiir Teknigi 1 52 %50 %50 0 0
ORM2102 Orman Uriinlerinden Faydalanma 1 53 0 0 0
ORM2103 Dendrometri 1 52 %100 0 0 0
ORM2104 Ormancilik Hukuku 1 51 %100 0 0 0
ORM2106 Mesleki Egitim ve Proje Yonetimi-I 2 28 %100 0 0 0
ORM2110 Kent Ormanciligi 1 50 0 0 0
ORM2111 Orman Amenajmani Esaslari 1 53 0 0 0
ORM2112 Odun Koruma Teknolojisi 1 53 0 0 0

Satir Sayisi giincel miifredat derslerine gore arttirilmalidir.

1. Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 uygulama gibi).




2.6 Ogretim Kadrosu

2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Ormancilik ve orman tirlinleri programinda 3 tane tam zamanli 6gretim eleman1 bulunmaktadir.
Programda 124 kayitli 6grenci mevcuttur. Her bir 6gretim elemanina 41 6grenci diismektedir.



Tablo 2.6-1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim Elemaninin Adi ve TZ,YZ, Son iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
Soyadi EGW (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l1)® Ogretim Arastirma Diger

Mo ORM1205 Aga¢ Malzeme Bilgisi / 3+0 / 2023- o

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 2024 Bahar / 2024 %100 - -
Ogr. Gor. Mehmet AKCA T7 2132842224 Girigimcilik / 2+1 / 2023-2024 Bahar / 9470 930 )
Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 2%1282223 Girisimcilik-2 / 2+1 / 2023-2024 Bahar / 9470 %30 )
al ORM2212 Halkla Iliskiler / 2+0 / 2023-2024 N

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ Bahar / 2004 %100 - -
Or. Gor. Mehmet AKCA T7 ;I(\)IZSA}2O6 Matematik I1/ 340/ 2023-2024 Bahar / %100 ) )
AP ORM2205 Mesleki Egitim ve Proje Y 6netimi-II / N

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 1240/ 2023-2024 Bahar / 2024 70100 i i
A ORM 1202 Odun Dig1 Orman Uriinleri / 3+0 / .

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 2023-2024 Bahar / 2024 %100 - -
Al ORM2203 Odun Zararhlar1/ 3+0 / 2023-2024 o

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ Bahar / 2004 %100 - -
wl ORM?2201 Tibbi ve Aromatik Bitkiler / 3+0 / o

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 2023-2024 Bahar / 2024 %100 - -
Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 2%1282121 Girisimcilik-1 / 2+1 / 2024-2025 Giiz / %70 %30 )
wl ORM2105 Mesleki Egitim ve Proje Yonetimi-I / N

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 240 / 2024-2025 Giiz / 2024 %100 - -
AP ORM2112 Odun Koruma Teknolojisi / 2+0 / o

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 2024-2025 Giiz / 2024 %100 - -
N ORM2102 Orman Uriinlerinden Faydalanma / N

Ogr. Gor. Mehmet AKCA TZ 340 / 2024-2025 Giiz / 2024 %100 - -




ORM1106 Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi /

Ogr. Gér. Mehmet AKCA TZ 242 / 2024-2025 Giiz / 2024 %350 %350
Ogr. Gor. Dr. Dogan AKDEMIR | TZ g&?ﬁiﬁﬁ%ﬁjﬂd“m Teknigi / 242/ 2023- %50 %50
Ogr. Gr. Dr. Dogan AKDEMIR | TZ %Sf;&fgiﬂ;ﬁ?ggjwm ve Teknikleri / 240 / %100 ;
O, Gor. Dr. Dogan AKDEMIR | 1 giglrz/zggzl:‘idanhk Teknigi / 2+2 / 2023-2024 %650 50
gr. Gér. Dr. Dogan AKDEMIR | TZ ?&%ﬁgglzsgfg;}gﬁh;&j Kalite Kontrol %100 ;
Ogr. Gor. Dr. Dogan AKDEMIR | TZ gﬁlel /2%22““3“ Botanigi / 2+2 /2023-2024 %50 %50
Ogr. Gor. Dr. Dogan AKDEMIR | TZ gﬁl /23322“““ Koruma /3+0/2023-2024 %100 -
Ogr. Gér. Dr. Dogan AKDEMIR | TZ ?01;1;/%; gg‘;“:rn/clzlz)kztj Yaban Hayati/2+0 / %100 -
Ogr. Gor. Dr. Dogan AKDEMIR TZ 20(};1‘\1/12103 Dendrometri / 3+0 / 2024-2025 Giiz / 9100 )
08, Gor. Dr. Dogan AKDEMIR | T2 ;)(51241103 Harita Bilgisi / 2+0 / 2024-2025 Giiz / v 100 ]
Ogr. Gor. Dr. Dogan AKDEMIR | TZ S&“gggigg;?gugg;g&f Proje Yonetimi-I/ %100 ;
gr. Gér. Dr. Dogan AKDEMIR | TZ %;1:3(1)1215 %gj“zg;e“ajmam Esaslart /240 / %100 ;
Ogr. Gér. Dr. Dogan AKDEMIR TZ (O}II}ZI\/} 12100224 Ormancilik Bilgisi / 2+2 /2024-2025 9450 9450
&8, Gor. Dr. Dogan AKDEMIR | T2 gi\gzz 10 02 14 Silvikiiltiir Teknigi / 2+2 / 2024-2025 vis0 ves0
O, Gor. Omer Taha SOZGEN | 1z |ORM1203 Orman Ekolojisi/ 3+0 / 2023-2024 6100 ]

Bahar /2024




U -- ORM2210 Siis Bitkisi Yetistiriciligi / 2+0 / 2023- N

Ogr. Gor. Omer Taha SOZGEN TZ 2024 Bahar / 2024 %100 - -

Ogr. Gor. Omer Taha SOZGEN TZ 20(};1:1/[1101 Genel Botanik / 2+2 / 2024-2025 Giiz / %50 %50 )

Ogr. Gor. Omer Taha SOZGEN TZ 20(};14\1/11 104 Genel Zooloji / 2+0 / 2024-2025 Giiz / %100 ) )

Ogr. Gor. Omer Taha SOZGEN TZ OBMZ] 10 Kent Ormancilig1 / 2+0 / 2024-2025 %100 ) )

Giliz /2024
Ogr. Gor. Omer Taha SOZGEN TZ O{{M2104 Ormancilik Hukuku / 3+0 / 2024-2025 94100 ) )
Giiz /2024

Or. Gor. Omer Taha SOZGEN T7 20(};14\1/11 105 Toprak Ilmi / 3+0 / 2024-2025 Giiz / 9100 ) )
Notlar:
(D TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, EG: Ek gorevli
) Her 6gretim elemani i¢in son iki déonemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve bagka programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde satir
ekleyiniz.
3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢cimde yiizde olarak veriniz.
4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.

Tablo 2.6-2 Ogretim Kadrosunun Analizi
7 Mezun Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)
al Aldig1 Son | Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Ad1 Unvan YZ Deroce ve Kurum ve Kamu/ B 8 )
ve SovadiV EG . amu N u : anayiye
Y o)) Alani Mezuniyet Sanayi Doe ir:tliﬁi Kurumdaki Kul\;luehsllellzi da Arastirmada Verilen
Yili Deneyimi y Deneyimi 3 Danismanlikta
Isparta
Doktora | Uygulamali
Dogan AKDEMIR | Ogr. Gor. Dr. | TZ Orman Bilimler 14 14 8
Miihendisligi|Universitesi-
2023




Yiiksek
Lisans Diizce
Mehmet AKCA Opgr. Gér. |TZ| Orman |Universitesi- 13 13 8
Endiistri 2013
Miihendisligi
) ) ) Yiksek "}(e lliilli
Omer Taha SOZGEN | Ogr. Gor. |TZ Lisans . - 13 1
Mimarlik Universitesi-
2019
Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her ogretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanly, YZ: Yar: zamanh, EG: Ek gorevli

(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasin yansitmalidir.

Sart renk ile vurgulanan boliim bu rapor doneminde doldurulmayacak daha sonra belirlenecek olan periyodik donemlerde doldurulmast istenecektir.



2.6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programn siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniinde yapilan ¢aligmalari agiklayiniz.

Ogretim elemanlarinin YOKSIS formatindaki giincel 6zgecmislerini EKLER listesinde
belirterek Ogretim Elemanlar1 Ozgecmisleri Klasoriine ekleyiniz. Klasérde yer alan tiim
dzgecmislerini, 6gretim elemannin YOKSIS 6zgecmis giincelleme tarihini ve ORCID
numaralarini igeren listeyi tablo seklinde olusturunuz.

Tablo 2.6-3, 2.6-4 ve 2.6-5’1 doldurunuz.

Tablo 2.6-3 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel EtKkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2.6-4 2024 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilar
PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

Ormancilik ve Orman
. . 1
Urlinleri

1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsam digindaki uluslararas1 indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarligi

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi
6.Uluslararas kitap yazarligi

7.Uluslararas1 kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi
8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / bolim cevirileri

Tablo 2.6-5 2024 Yilinda Ogretim Elemanlarmin diger arastirma alanlari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6

1. Patent sayis1

2.Teknokent / Teknokent disindaki sirketlerde gorev alan 6gretim iiyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik midiirligii, 6zel sektor
vb.)

5. Devam eden danigmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektor vb. danigmanliklart).
6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler




2.6.3 Atama ve Yiikseltme

Ogretim elemani (uluslararas1 6gretim elemanlar1 dahil) atama, yiikseltme ve gorevlendirme
siire¢ ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuna agiktir. ilgili siire¢ ve kriterler akademik liyakati
gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir. Uygulamanin kriterlere uygun oldugu
kanitlanmaktadir. Ogretim elemam ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir.
Kurumun 6gretim iiyesinden beklentisi bireylerce bilinir. Kurum disindan ders vermek tizere
gorevlendirilenlerin se¢iminde liyakate dikkat edilir ve yariyll sonunda performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf ve etkindir. Kurumda egitim-6gretim ilkelerine ve kiiltiiriine uyum
gozetilmektedir.

Tablo 2.6-6 2024 Yilinda Atamas:1 Yapilan Ogretim Elemani
Ogretim elemanimnin atandig yil Ogretim elemaninin adi Unvam
2024 Omer Taha SOZGEN Ogr. Gor.

Kanitlar
[2]2.6.3 https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-317

2.6.4 Ders Tanmitim Formlari/Ders Ayrintilari

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&c
urSunit=14510

2.7 Altyapi
2.7.1 Egitim i¢in Kullanilan Alanlar ve Donanim

Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi 6grencilerinin kullandigi siif, laboratuvarlar ve diger
donanimlara ait bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Adet Alan
Sinif 2 2x72,38 m?
Laboratuvar 1 72,38 m?
Bilgisayar Laboratuvari 1 72,38 m?
Atolye 1 72,38 m?
Uygulama alan1 (okul bahgesinde) 1 5000 m?

2.7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

Dursunbey MYO biinyesinde dgrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren cesitli
alanlar bulunmaktadir. Ogrencilerin gerek sinif arkadaslar1 gerekse diger programlarda egitim
goren dgrenciler ile iletisim saglayabilecegi 1 adet kafeterya (364 m?), bir adet konferans salonu
(266,73 m?), 1 adet basketbol sahasi, 1 adet tenis kortu ve bir adet futbol sahas1 bulunmaktadir.
Programda gorev yapan dgretim elemanlari igin her biri 14,4 m? olan 3 adet ofis bulunmaktadr.

2.7.3 Egitim Araclar, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi



Ormancilik ve orman {iriinleri programi 6grencileri egitim 6gretim yillarina ait ders planlarinda
belirtilen dersler kapsaminda yiiksekokul biinyesinde bulunan ve 2.7.1 kisminda belirtilen
bilgisayar laboratuvarini kullanmaktadir.

2.7.4 Kiitiiphane

Dursunbey MYO biinyesinde kiitiiphane bulunmamaktadir. Fakat 6grenciler ihtiya¢ duydugu
hallerde {iniversitenin merkez kiitliphanesinden faydalanabilmektedir. Bunun yaninda
kiitiiphanenin elektronik kaynaklarina uzaktan erisim yoluyla ulasabilmekte ve ihtiyag
duyduklar1 konularda arastirma yapabilmektedir.

2.7.5 Ozel Onlemler

Ormancilik ve orman iriinleri programi ogrencilerinin  kullanmis oldugu atdlye ve
laboratuvarlarda ogrencilere her kullanimda uyulmas: gereken temel is giivenligi kurallari
hakkinda bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bunun yaninda engelli 6grencilere yonelik temel
ihtiyaclara yonelik uygulamalar bulunmaktadir. Okulda zemin kattan yemekhane ve konferans
salonuna engelli asansorii, binaya giriste engelliler i¢cin rampali girisler ve engelli 6grencilerin
kullanimina uygun tuvaletler bulunmaktadir

3 PROGRAM GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT
TABLOSU

Programin genel degerlendirmesi i¢in Giiglii Yonleri, Zayif Yonleri, Firsatlar1 ve Tehditleri
(GZFT, SWOT) gosteren tabloyu asagidaki gorselde yer alan agiklamaya gére doldurunuz.
lyilestirmeye ac¢ik yonleri belirleyip yorumlayiniz.

oLumMLU oLuUMsuUz

GUGLU(G) ZAYIF(2)
STRENGTHS(S) WEAKNESSES(W)
Uzmanlk alanlarimiz, Gelistiriimesi gereken alanlar
Rakiplerden gugli yonler, Neleri gelistirmeliyiz?

Avantaj saglanan ozellikler Nelerden kaginmalyiz?

TEHDiT(T)
THREATS(T)
Potansiyel zararlar,
Onlem alinmasi gerekenler,
Gelismeyi duraklatacak tehlikeler




Program Genel Degerlendirme GZFT Tablosu

Giicli Yonler

Zayif Yonler

-Programin  giiclii  yonlerinden birincisi
iilkemizin ormancilik ve orman {iriinleri
programi mezunlarina sagladigi istihdam
sayisidir. Bu programdan mezun 6grencilerin
bliyilk bir oram1 atanmis, {lkenin cesitli
yerlerinde OGM ve DKMP miidiirliikleri
bilinyesinde ¢alismaktadir.

- Diger giiglii yon ders giincellemelerinde
ilke  dinamiklerini  gozeterek  igerik
olusturmaktir. Ormancilik ve orman iriinleri
programinin  ders igerikleri, meslegin
gerektirdigi  sekilde  hazirlanmis  ve
ogrencilere aktarilmaktadir.

- Programin bulundugu Dursunbey ilgesi’nde
hem erkek hem kiz kyk yurdunun bulunmasi.
Bu sayede 6grencilerin konaklama problemi
yasamamasl

- Programda geng, dinamik ve gelisime acik
akademisyenlerin bulunmasi

- Programin yer aldig1 ilgenin 6grenciler
tarafindan sosyal aktiviteler acisindan
yetersiz bulunmasi.

- Universite merkez kampiisii ile Dursunbey
MY O arasindaki mesafenin fazla olmasi
nedeniyle merkez kampiiste gergeklestirilen
seminer, konferans, 6grenci kuliibii vb.
etkinliklere 6grenci katiliminin gii¢ olmasi

- Ders planlarinda yer alan bazi dersler i¢in
laboratuvar olanaklarinin yetersiz olmasi.

Firsatlar

Tehditler

-Ulkemizin hali hazirda hala ihtiya¢ duydugu
orman muhafaza memuru sayis1 yiiksektir.
Dolayisiyla mezun olacak Ogrencilerin
istihdam edilme oranlar1 gelecek yillarda da
yliiksek olacaktir. Bu sayede programin tercih
edilme oran1 6niimiizdeki yillarda da yiiksek
olacaktir.

-Dursunbey Tlgesi’nde ormancilik
faaliyetlerinin  olduk¢a yogun olmasi.
Boylece 6grencilerin her konuda uygulama
imkanin1 bulabilmesi.

- Ormancilik ve orman {riinleri programi
sayisinin diger iniversitelerde de agilmasi
nedeniyle lilke genelinde giderek artmasi

- Universite biinyesinde farkli birimlerde
ormancilik ve orman {iriinleri programinin
acilmast




EKLER LIiSTESI

EK1: Ofis danismanlik saatleri.
EK2: Ogretim elemanlarinin yoksis formatindaki giincel 6zgecmisleri.
EK3: Ders tanitim formlari.
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1 PROGRAMA iLISKIN GENEL BILGILER

1.1 lletisim Bilgileri .
Tablo 1.1-1 Program lletisim Bilgileri

INSAAT TEKNOLOJISI

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta

Boliim/Program N . . .
Ogr. Gor. Erdim KIRDAR | 0 542 622 2966 | ekirdar@balikesir.edu.tr

Baskam
Boliim/Program
Baskam
Yardimci(si1)lari
Birim Adresi Bozyokus Mah. Zihni Ozger Cd. 10800 Dursunbey/BALIKESIR
Birim Web Adresi https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/insaat-bolumu-172420
Birim e-posta Adresi

1.2 Program Dereceleri

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu Insaat Teknolojisi Béliimii Programinin derecesi
Onlisansdir.

1.3 Programun Tiiri

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu Ingaat Teknolojisi Béliimii Programmin tiirii normal
ogretimdir.

1.4 Programdaki Egitim Dili

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu Insaat Teknolojisi Béliimii Programiin dili Tiirkge
“dir.

1.5 Programin Kisa Tarihcesi

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligr Yiiriitme
Kurulunun 14 Subat 1994 tarihli toplantisinda alinan karar geregince, 1994-1995 Egitim-
Ogretim yilinda Agag Isleri ve Insaat Programi ile Dursunbey Belediyesinin tahsis ettigi eski
itfaiye binasinda 53 6grenci ile faaliyetine baglamistir. Binanin elverissiz olmasi ve yetersiz
olmasi nedeniyle 01.06.1996 tarihinde Dursunbey Kaymakamligi Sosyal Yardimlasma ve
Dayanigma Vakfina ait saz mevkiinde bulunan 4050 m2 alana sahip binaya tasimnmustir.
15.09.2006 tarihinde Dursunbey Kaymakamliginca Yiiksekokulumuz i¢in tahsisi yapilmis
Hidirlik mevkiindeki 45.00 m2 lik alanda bulunan Yiiksekokulumuz kendi binasina taginmustir.
Yiiksek okulumuzda; Miilkiyet Koruma ve Giivenlik, Insaat, Ormancilik, El Sanatlari
Boliimleri bulunmaktadir.


https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/insaat-bolumu-172420
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Yiiksekokulumuzda, 7 programla 4576grenci, 10 akademik personel, 3 idari personel, 4
0zel giivenlik gorevlisi ve 6 temizlik hizmetleri personeli gorev yapmaktadir. 15.09.2006
tarthinde Dursunbey Kaymakamliginca Yiiksekokulumuz igin tahsisi yapilmig Hidirlik
mevkiindeki 45.000 m2’lik alanda bulunan Yiiksekokulumuz kendi binasina tasginmistir. Fiziki
sartlar1 olarak 12 adet derslik, 3 adet laboratuvar, 7 adet atdlye, 200 m2'lik yemekhane, 300
m2'lik konferans salonu ve 300 m2'lik kantin bulunmaktadir. Ogrencilerimizin barmmasi ile
ilgi olarak ilgemizde KYK kiz ve erkek oOgrenci yurdu bulunmaktadir. Ayrica
Yiiksekokulumuzun arazisi iizerinde acik spor kompleksi de mevcuttur. Burada basketbol,
voleybol, futbol ve tenis sahas1 bulunmaktadir.

1.6 Program Akreditasyonu
Programin herhangi bir akreditasyon belgesi veya bagvurusu yoktur.
1.7 Boliim/Program- Fakiilte/MYQO/YO Misyon ve Vizyonu

Insaat Teknolojisi Boliimii Misyonu
Insaat Teknolojisi Boliimii olarak, yenilik¢i, ¢evre dostu ve siirdiiriilebilir yap: teknolojilerini
benimseyen; mesleki bilgi ve becerileri yiiksek, etik degerlere sahip bireyler yetistirmeyi
hedefliyoruz. Ogrencilerimize teorik bilgi ile uygulamali egitimi harmanlayarak, sektoriin
ihtiyaclarma cevap veren yetkin teknikerler ve miithendisler kazandirmay1 amagliyoruz.

Insaat Teknolojisi Boliimii Vizyonu
Alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan bir egitim kurumu olmak; sektore 6nciiliik eden
yenilik¢i projeler gelistirmek ve ingaat teknolojisi alaninda siirdiiriilebilir ¢ézlimler iireten
bireyler yetistiren bir merkez haline gelmektir. Ayrica, siirekli gelisim ve arastirma odakli bir
yaklasimla topluma, ¢evreye ve sektore katki saglamay1 hedefliyoruz.

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Misyonu

Is diinyas1 ve toplumla karsilikli yarar esasmna dayali bir iletisim ve is birligi i¢inde
bulunarak; bilim, sanat ve teknoloji 1s131nda mesleki bilgiye ve iletisim becerisine sahip, insani
degerlere 6nem veren, bilgiyi beceriye doniistiirebilen, disiplinli, gelisime ve degisime agik
caligkan bireyler yetistirmek.

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Vizyonu

Akademik kadrosu ve egitim hizmetleri ile ulusal ve uluslararasi alanda model
olusturan, taninan ve tercih edilen cazibe merkezi bir egitim kurumu olmanin yaninda; ulusal
mesleki teknik egitim politikalar ve stratejilerinin olusturulmasinda etkin rol almak.
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2 OLCUTLER

2.1 Ogrenciler
2.1.1 Ogrenci Kabulleri

Yiiksekokulumuzda 6grenci kabuliine iligkin ilke ve kurallar tanimlanmis ve ilan
edilmistir. OSYM kilavuzunda ve Universitemiz yatay gegis yonergesinde belirtilen hususlar
cercevesinde degerlendirmeler seffaf olarak yapilmaktadir. Okulumuzda programlarda
olusturulan intibak komisyonlar1 6grenci kabuliinii degerlendirmekte ve sonuglar1t web
sayfamizda ilan edilmektedir

Programa kayit yaptiran 6grenci sayist ve taban puani son yillarda artis gdstermektedir.
Insaat sektoriiniin siirekliligi ve son donemlerde yetkin is giicii ihtiyact bu artis egilimini
desteklemektedir.

Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Sinavi Derecelerine iliskin Bilgi

Giris Sinavi Giris Smavi
Kayit (OSYS, Ozel (OSYS, Ozel
" Egi.tim— Puan Tiirti | Kontenjan Y.aptlral.l Yetenek) Puan Yetenck) Basan
Ogretim Y1l Ogrenci Sirasi
Sayisi En En En En
yiiksek | diisiik | yiiksek | disiik
[2024-2025] TYT 42 36 249,38 1.663.322
[2023-2024] TYT 42 35 236,51 1.855.605
[2022-2023] TYT 41 33 233.95 1.832.801
[2021-2022]
[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir.

2.1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Yiiksekokulumuzda 6grenci kabuliine iligskin ilke ve kurallar tanimlanmis ve ilan edilmistir.
OSYM kilavuzunda ve Universitemiz yatay gegis yonergesinde belirtilen hususlar cergevesinde
degerlendirmeler seffaf olarak yapilmaktadir. Okulumuzda programlarda olusturulan intibak
komisyonlar1 6grenci kabuliinii degerlendirmekte ve sonucglar1 web sayfamizda ilan

edilmektedir.
Tablo 2.1-2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Programa :
Programa Merkezi Programa ProgArizziiallant Béﬁ'iill(:r de
. Basar1 Puanina Yerlestirme Dikey Gegis ol
Egitim- .. . Baslamis Olan Cift Anadala
a O Gore Yatay Puanina Gore Yapan
Ogretim Y1l . . o . Baska Baglamig Olan
.Qeq1§ Yapan Yatay Gegis Ogrenci Bélimiin Program
Ogrenci Sayist . Yapan Saytst* Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Sayist
Ogrenci Sayist
[2024-2025] 0 0 - - -
[2023-2024] 2 1 _ _ _
[2022-2023] 2 0 - - _
[2021-2022]
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[ 1202020217 | |
Not: Son 3 yil doldurulacaktir. On Lisans programlari icin gecerli olmadigindan bu siitun
doldurulmayacaktir.

2.1.3 Ogrenci Degisimi

Tablo 2.1-3 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Giden)

Egitim-Ogretim Giden Degisim
sitm- sl Ogrenci Programi Gittigi Ulke Gittigi Universite
Donemi
Sayis1 Adi

2024-2025 Giiz

2023-2024 -
Bahar -

2023-2024 Gliz

Tablo 2.1-4 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Gelen)

Egitim-Ogretim Gelen Degisim
sim-Ler Ogrenci Program Geldigi Ulke Geldigi Universite
Doénemi
Sayisi Adi

2024-2025 Gliz

2023-2024 Bahar

2023-2024 Giiz -
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2.1.4 Damsmanhk ve izleme

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina destek olan bir danigsman 6gretim liyesi bulunmaktadir. Danismanlik sistemi
ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin
danigsmanlarina erisimi kolaydir ve ¢esitli erisimi olanaklart (yliz ylize, ¢evrimigi)
bulunmaktadir. Psikolojik danigsmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yiiz
ylize ve cevrimigi) ve Ogrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip

edilmektedir.
Tablo 2.1-5 Damismanhik Yapilan Ogrenci Sayisi
Egitim-Ogretim Danisman Ogretim Elemaninin Unvani, Adi Danzsn'l_avnhk .
N . Yaptig1 Ogrenci
Donemi Soyad1
Sayisi

Ogr. Gor. Erdim KIRDAR 79

Ogr. Gér. Mehmet Rifki DURMUS 23

Ogr. Gor. Deniz SARI ALAV 19

2024-2025 Guz*

Ogr. Gor. Erdim KIRDAR
Ogr. Gér. Mehmet Rifki DURMUS
Ogr. Gor. Deniz SARI ALAV

2024-2025 Bahar

*: Raporun ilk teslim edilecegi tarihte aktif donem Giiz donemi olacagindan Bahar dénemine iliskin bilgiler
giincelleme istenirse doldurulmalidir. Tabloda satir sayist arttirllabilir.

2.1.5 Ol¢me ve Degerlendirme

Ogrenci merkezli egitimin geregi olarak programlarimizda &grenci merkezli ve
cesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme yontemleri uygulanmaktadir. Programlarimizda teorik
ve uygulamali derslerde 6grencilerimize kendilerini ifade etme olanaklar1 verilmektedir. Bu

anlamda Ogrencilerin ders katilimlar1 ve uygulamali proje etkinlikleri degerlendirilmektedir.

Kanitlar
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[2]2.1.5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

[2]2.1.5 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844? Aspx AutoDetectCookieSupport=1

2.1.6 Mezuniyet Kosullar1

Ogrencilerimizin akademik ve kariyer gelisimini izlemek amaciyla mezuniyet kosullar
tanimlanmis ve birim internet sayfamizda ilan edilmistir. Yiiksekokulumuz mezuniyet
kosullar, acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis, her bir program igin,
mezuniyet asgari kosullarini da kapsayan dort yartyillik ders ¢izelgesi seklinde web sayfamiz
iizerinden kamuoyu ile paylasilmistir.

Kanitlar

[2]2.1.6https:// www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&Mevzuat
Tertip=5

[2]2.1.6https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=12&curSunit=4919

Tablo 2.1-6 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Siif Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Egitim-Ogretim Y1l Hazirhk
1. | 2. | Lisans/On Lisans Lisans/On Lisans
[2024-2025] 2 | 80 19
[2023-2024] 46 | 54 110 20
[2022-2023] 44 | 77 121 15

Not: Tabloyu program ozelliklerine (0grenim yuli, program tiirii vb.) gore sadelestiriniz.

2.1.7 Ogrenci Memnuniyeti

Universitemiz tarafindan tiim birimleri kapsayici nitelikte basta dgrenciler olmak iizere hem ig
hem de dis paydaslarin memnuniyetinin artirilmasi amaci ile memnuniyet anketleri, dilek, 6neri
ve sikdyet sistemi gibi uygulamalar ile memnuniyetler dl¢lilmekte ve Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilerek gerekli iyilestirme ¢alismalart yapilmaktadir.

2.2 Program Egitim Amaclar

Universitemizin Amaglarina yonelik birim Hedefleri asagida yer almaktadir.

Amag 1- Egitim — 0gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

H.1.1 Paydas memnuniyetini esas alarak, egitim-08retim, arastirma-gelistirme,
uluslararasilagma ve toplumsal katki siire¢lerinin gelisimini siirekli iyilestirme yaklasim ile
saglamak,

H.1.2 Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919
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Amag 2- Kurumsal kapasitenin geligtirilmesi
H.2.1 Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi

H.2.2 Nitelikli akademik ve idari personel isttihdaminin saglanmasi ve gelisimine destek
verilmesi

Amag 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak aragtirma — gelistirme faaliyetlerinin
tyilestirilmesi

H.3.1 . On Lisans egitimin niteligini ve niceligini gelistirerek Ogrencilerin uygulamali
egitimlerinde kaliteyi arttirmak.

H.3.2 Universite biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bolgesel kalkinmaya etkisinin artirilmasi

Ama¢ 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler gercevesinde secilen Egitim
alanlarinda (Turizm Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancilik Girisimciligi)
ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-Ogretim miifredati
ve sertifika programlar1 ger¢eklestirmek

H.4.1 Atdlye ve laboratuvarlarimizin fiziki alt yapilarini giiclendirmek.

H.4.2 Kamu-iliniversite-sanayi is birligini giiclendirecek, ¢iktisi ekonomik degere
dontstiiriilebilir ve/veya AR-GE tabanli projeler yapmak.

2.2.1 Tammlanan Program Egitim Amaclari
Insaat Teknolojisi Programi'nin amact; proje, insaat ile ilgili mevzuat: bilen, kendi is yerini
kurabilecek ve isletebilecek, meslegi konusunda yeterli giiven duygusuyla donatilmis, diizenli,
dogru, bagimsiz ¢alisma ve karar verme yetenegine sahip, is yasaminda insanlarla iletisimi iyi
ve alaninda profesyonel olabilecek, kalifiye ara elemanlar yetistirmektir.
2.2.2 Program Egitim Amag¢larini Belirleme Yontemi

I¢ Paydaslar:
Ogrenciler: Programin temel hedef kitlesi olup, egitim siireglerinin merkezindedir.
Akademik Personel: Egitim ve 6gretim siireclerini yiiriiten 6gretim liyeleri ve gorevlileri.
Yonetim Birimleri: Fakiilte veya yiiksekokul yoOnetimi, bolim baskanligi ve diger idari
birimler.
Destek Personeli: Egitim stirecine lojistik destek saglayan idari ve teknik personel.
Mezunlar: Programin ¢iktilarini yansitan ve sektdrde deneyim kazanan bireyler.

Dis Paydaslar:
Sektor Temsilcileri: Insaat firmalari, miiteahhitler, proje ofisleri ve yap1 denetim sirketleri.
Meslek Odalar1 ve Birlikler: Ingaat miihendisleri odas1 ve yapi sektdriiyle ilgili diger
kuruluslar.
Kamu Kurumlari: Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi, belediyeler ve yapi
denetim kuruluslari.
Ulusal ve Uluslararasi Akademik Kurumlar: Egitimde is birligi yapilan {iniversiteler ve
arastirma merkezleri.
Toplum ve Cevre: insaat sektdriiniin dogrudan etkiledigi bireyler ve cevresel bilesenler.

ic ve Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Dayal Siirec:

I¢ Paydaslarin Goriisleri: Ogrencilerin ihtiyag ve beklentileri diizenlenen anketler ve
geri bildirim formlariyla belirlenir. Akademik personelin, giincel sektor talepleri ve
egitim yontemleriyle ilgili onerileri alinir. Mezunlarin kariyer gelisim siire¢lerindeki
deneyimleri g6z oniinde bulundurulur.
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Dis Paydaslarin Goriisleri: Sektor temsilcilerinden program ¢iktilarinin uygunlugu ve
eksiklikleri hakkinda diizenli geri bildirim alinir. Kamu kurumlar1 ve meslek odalariyla
toplantilar yapilarak sektorel gereksinimler degerlendirilir. Toplumun ihtiyaclarini
yansitan ¢evresel ve sosyal siirdiiriilebilirlik hedefleri dikkate alinir.

Verilerin Analizi ve Egitim Amaclarinin Olusturulmasi: Elde edilen veriler 1s181nda,
ogrencilerin teorik bilgi ve pratik beceri diizeylerini artiracak hedefler olusturulur.
Paydaslarin beklentilerine uygun olarak, sektérde is giicii ihtiyacin1 karsilayacak
nitelikte egitim programi gelistirilir. Egitim hedefleri hem ulusal hem de uluslararasi
mesleki standartlara uyumlu sekilde sekillendirilir.

Siirekli Tyilestirme: Egitim amaclari diizenli araliklarla gozden gegirilir ve
paydaslardan gelen yeni talepler dogrultusunda giincellenir. Programin ¢iktilar1 ve
islevselligi, sektorel degisikliklere ve teknolojik yeniliklere entegre olacak sekilde
stirekli gelistirilir.

2.2.3 Program Egitim Amag¢larinin Yayimlanmasi
Programin amaglari resmi web sayfasinda Bilgi Paketi, Egitim tiirli ve hedefler kisminda agikca
yayimlanmaktadir.

Kanit:

[2]2.2.3
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit
=12&curSunit=4919#

2.2.4 Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi
Programin amaglar1 her yil i¢ ve dis paydaslarin talepleri, yasal diizenlemeler ve teknolojik
yenilikler 1s181nda diizenli olarak gozden geg¢irilir. Bu kriterlerde 6nemli degisikliklerin olmasi
halinde ara donemlerde de giincellemeler yapilabilir.
2.3 Program Ciktilar:

Yiiksekokulumuzda derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitimde dahil)
tanimlanmis ve program c¢iktilari ile ders kazanimlari eslestirilmesi olusturulmustur.

Kazanimlarin ifade sekli dngoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeler TYYC
matrisleriyle beraber belirlenmistir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama, ders
tanimlama formlar1 degerlendirme 6l¢iitleri boliimiinde yapilmistir. [3] 2.3

Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
[3]2.3https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit
=12&curSunit=4919#

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi, beceri ve davranislari belirten tanimlardir.

Ol¢me: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919%23
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919%23
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919
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Degerlendirme: Bu oOlciite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen bilgilerin,
verilerin ve kanitlarin g¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme
stireci, program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi
tyilestirmek lizere alinacak kararlar ve ytiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

Farkindahk: Bir konuda, kulak dolgunlugu seviyesinde haberdar olmak. (Seminerler,
konferanslar, duvar ilanlari, vb. yontemler bu amagla kullanilabilir. Program tarafindan bu
yontemlerin uygulandiginin ve tiim O6grencilerin bu etkinliklere katildiginin kanitlanmasi
gereklidir.)

Bilgi: Belirli bir konuda, bir ders kapsaminda veya dogrudan 6grenci ¢alismasi veya benzeri
bir yontemle egitilmis olmak. Bilginin kazandirildiginin sinavlar, 6devler, laboratuvar
caligmalar1 veya proje calismalart gibi yontemlerle Olgiilmesi, degerlendirilmesi ve
kanitlanmasi gereklidir.

Beceri: Belli bir konuda yetkinlik, yeterlik sahibi olmak. Becerinin kazandirildiginin
laboratuvar ¢aligmalar1 veya proje calismalari gibi uygulamali yontemlerle o6l¢iilmesi,
degerlendirilmesi ve kanitlanmasi gereklidir.

2.3.1 Tammlanan Program Ciktilar

Mimari ve statik projeleri tasarlayip c¢izebilme, uygulama projelerini okuyup
uygulatabilme, bilgisayar kullanabilme, mimari ve betonarme konularinda gelistirilmis paket
programlar1 kullanabilme, yap1 malzemelerini tanima ve Ozelliklerini bilme, yapiya ait tim
boliimlerin taninmasi, bilinmesi ve uygulamalarini yapabilme, beton karisim hesaplarim
yapabilme, yapiya ait tim boliimlerin metrajin1 ve kesfini yapabilme, yapinin zemine
uygulanmasini, arazi 6l¢limiinii yapabilme, yapi islerinde uygulanan deneyleri yapabilme ve
yorumlayabilme, yap1 tesisatlari yapimima hakim, zeminin incelenmesi ve deneylerin
yapilmasini bilme, santiyenin kurulmasi ve organizasyonunu yapabilme, calisan elemanlarin
yoOnetimini yapabilme, yap1 alanindaki teknolojik gelismeleri takip edebilme, sorumluluk ve is
ahlakina sahip olma becerisini kazandirmaktir.
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Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilimi

Yeterlilikler”

Bilgi Beceri Yetkinlik

Program Ciktilar:

Kuramsal
Bagimsiz
calisabilme ve
Sorumluluk
Alabilme

Iletisim ve
Sosyal

» Uygulamah

Bilgisayar Kullanimi

¥ |Ogrenme

Yapi1 Malzemelerinin Tanim

Yapiya ait boliimlerin taninmasi

» ||| Bilissel

Beton karisim hesabi

Yap1 metraj ve Kkesifi

Arazi 6l¢iimii

Yapisal elemanlarda deneyler

s

Yapa tesisati

Zemin inceleme

lte

Zemin deneyleri

Santiye organizasyonu

b [ |4 % [ |4 | % |4 |4 | [Alana Ozgii

Calisan yonetimi

Sorumluluk

eltadiadls

Is ahlaki

eltalls

PR PR R R R R [ 4| 4| 4 | 4 |4 |Ollgusal
ltalls

Teknolojik gelismeler

*: [gili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.
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2.3.2 Program Egitim Amagclarini Belirleme Yontemi

Programin egitim amaci egitim siirecinin merkezindeki 6grencilerin ihtiya¢c ve beklentisi
tizerine degerlendirilir. Ayrica programi hazirlayan ve uygulayan akademik personellerin
goriisleri ve programdan mezun olan ve sektorle okul arasinda bag kuran mezun 6grencilerin
talep ve goriislerine gére programin amaci belirlenmektedir.

2.3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Programa kayit olan her 6grenci ders sonu degerlendirmeleri ve performansa dayali (teknik
bilgi kullanimi, problem ¢dzme vb.) degerlendirmeler ile ¢iktilara erisimi degerlendirilir.
Ayrica mezuniyet anketleri, ders geri bildirim formlar1 ve akademik gozlemler ile dolayl
yollarda ¢iktilara erigim kontrol edilmektedir.

2.4 Siirekli Iyilestirme

Program kapsaminda ingaat sektoriinde sik¢a karsilasilan ekip ¢alismasi siireglerine 6grencileri
hazirlamak i¢in proje derslerinde 68renciler grup calismalarina tesvik edilerek takim ¢alismasi,
iletisim ve 1is birligi becerilerinin gelisimi saglanmistir. Ayrica 6grencilerin  sektorde
uygulanabilir bilgi ve beceriye sahip olmalari igin sektor temsilcileri ile is birligi yapilarak
sektor problemlerine yonelik calismalar gerceklestirilmektedir.
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2.5 Egitim (Ogretim) Plam (Miifredat)

Tablo 2.5-1 [Egitim Ogretim Yili] Miifredati

T.C.
BALIKESIR UNIVERSITESI

INSAAT BOLUMU
INSAAT TEKNOLOJIS| PROGRAMI
2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI DERS PLANI

DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU

1. SINIF 1. YARIYIL 1. SINIF 2. YARIYIL
DERS KODU | DERSIN ADI Kategori| T U| L | K |ECTS Eggﬁ DERSIN ADI Kategori| T | U| L | K [ECTS
INS1106 |Matematik-1 Z 3J]ojof 3 4 INS1206 |Matematik-2 Z 3]0JO0] 3 3
INS1107 |Teknik Resim Z 2]12]0] 3 4 INS1207 |Beton Teknolojisi 4 212]0]3 4
INS1108 |Yapi Malzemeleri Z 3]0]J0] 3 3 INS1229 |Yapi Statigi Z 410]0])] 4 3
INS1125 |Arazi Olgmeleri z 31]0J]0} 3 3 INS1230 |Santiye Organizasyonu V4 3]0]0]| 3 4
INS1126 |Yapi Teknolojisi Z 410]0] 4 4 INS1231 |Bilgisayar Destekli Cizim 4 11210 2 3
INS1127 |Mukavemet z 3J]ojJof 3 3 INS1232 |Betonarme-1 Z 3]0JO0] 3 2
INS1128 |Su Yapilari ve Yapi Tesisatlari z 31]0J0] 3 3 Segmeli Ders S 11210 2 3
KRY1201 |Kariyer Planlama Z 11010} 1 2
TOPLAM 21| 2] 0| 22| 24 TOPLAM 18| 6| 0] 21| 24
AIT1101 | Atatiirk iikeleri ve inkilap Tarihi-1 Z 200} 2 2 AIT1201 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-2 Z 2100 2 2
TDI1101 | Tirk Dili-1 Y4 2]1]0]0] 2 2 TDI1201 |Tirk Dili-2 Z 2]10]0 2 2
YDI1101 |Yabanci Dil (ingilizce)-1 z 210]0]| 2 2 YDI1201 |Yabanci Dil (ingilizce)-2 4 2100 2 2
GENEL TOPLAM 271 2] 0]28)] 30 GENEL TOPLAM 241 6| 0| 27| 30
1. SINIF 2. YARIYIL SECMELI DERSLERI
INS1233 |Meslek Resim S 11210 2 3
INS1234 |Meslek Etigi S 112]0] 2 3
INS1235 |Mesleki Matematik S 11210 2 3
INS1236 [ilk Yardim S 1f2]o0] 2 3
INS1237 [iletigim S 11210 2 3
2. SINIF 1. YARIYIL 2. SINIF 2. YARIYIL
DERS KODU | DERSIN ADI Kategori| T| U| L | K |ECTS Eggﬁ DERSIN ADI Kategori| T| U| L | K | ECTS
INS2138 |Yapi Metraji ve Maliyeti z 212]10] 3 5 INS2248 |isletmede Mesleki Egitim z 5122 0| 16| 30
INS2139 |Zemin Mekanigi z 212]10] 3 4
INS2140 |Betonarme-2 Z 2]0]10]) 2 4
INS2141 |Bilgisayar Destekli Tasanm Y4 11201 2 4
INS2142 | Yapi Onanm ve Giiglendirme Y4 3]0J0] 3 4
Segmeli ders 1 S 3]0]J0] 3 3
Secmeli ders 2 S 31]0J]0} 3 3
Segmeli ders 3 S 3]0]J]0] 3 3
TOPLAM 191 6| 0|22] 30
2. SINIF 1. YARIYIL SECMELi DERSLERi
INS2143 |Ahsap ve Celik Yapilar S 31]0J]0} 3 3
INS2144 |Ulastirma Yapilar S 3]0J]0] 3 3
INS2145 |is Saghg ve Giivenligi S 3loJo] 3] 3
INS2146 | Girigimcilik S 3]0J0} 3 3
INS2147 |Arastirma Yontem ve Teknikleri S 3]0J0] 3 3
KATEGORI
Z Zorunlu
S Segmeli
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Tablo 2.5-2 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilim

Kategori (AKTS Kredisi
Ders 1 (")gr.e‘.[im Alanima | Alanina Seqmeli
Kodu Ders ad1 Dili uygun | uygun Dersler Diger®
temel |Ogretim?*| Alan | Alan
ogretim3 ici | dist
1. Yaryil
AIT1101 Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi Tiirkce 2
INS1106 Matematik I Tiirkge 4
INS1107 Teknik Resim Tiirkce 4
INS1108 Yap1 Malzemeleri Tiirkce 3
INS1125 Arazi Olgmeleri Tiirkce 3
INS1126 Yap1 Teknolojisi Tiirkge 4
INS1127 Mukavemet Tiirkge 3
INS1128 Su Yapilar: ve Yapi1 Tesisati Tiirkce 3
TDI1101 Turk Dili I Tiirkge 2
YDI1101 Yabanci Dil(ingilizce) 1 Ingilizce] 2
2. Yaryil
AlT1201 Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi II Tiirkce 2
INS1106 Matematik 11 Tiirkce 3
INS1206 Beton Teknolojisi Tiirkce 4
INS1229 Yap1 Statigi Tiirkce 3
INS1230 Santiye Organizasyonu Tiirkce 4
INS1231 Bilgisayar Destekli Cizim Tiirkce 3
INS1232 Betonarme | Tiirkce 2
TDI1201 Tiirk Dili 11 Tiirkce 2
YDI1201 Yabanci Dil (Ingilizce) 11 Tiirkce 2
INS1233 Meslek Resmi Tiirkge 3
INS1234 Meslek Etigi Tiirkce 3
INS1235 Mesleki Matematik Tirkge 3
INS1236 ik Yardim Tiirkce 3
INS1237 Tletisim Tiirkge 3
KRY1201 Kariyer Planlama Tiirkce 2
SECTEK2YY |Se¢meli Dersler II. Yariyil Tiirkce 8
3. Yanyil
INS2138 Yapi Metraji ve Maliyeti Tiirkce 5
INS2139 Zemin Mekanigi Tiirkce 4
INS2140 Betonarme 11 Tiirkge 4
INS2141 Bilgisayar Destekli Tasarim Tiirkce 4
INS2142 Yapi Onarimi ve Giliglendirme Tiirkce 4
INS2144 Ulagtirma Yapilari Tiirkce 3
INS2143 Ahsap ve Celik Yapilar Tiirkce 3
INS2145 Is Saglig1 ve Giivenligi Tiirkce 3
INS2146 Girisimcilik Tiirkce 3
INS2147 Arastirma Yontemleri ve Teknikleri | Tiirkge 3
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Kategori (AKTS Kredisi
Ders ] ng?'fim Alanma | Alanina Segmeli
Kodu Ders ads Dili uygun | uygun Dersler Diger®
temel |ogretim*| Alan | Alan
ogretim’ ici | dist
SECTEK3YY |Se¢meli Dersler III. Yartyil Tiirkge 11
4. Yariyil
INS2248 Isletmede Mesleki Egitim Tiirkce 30
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI * 12 98 37 | 11
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %38 %62 | %23 | %7

Program tiiriine gore yariyil ve dersler i¢in gerektigi kadar satir ekleyiniz ya da ¢ikartiniz.

1 Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adim Tiirk¢e veriniz.

2 Ogretim dilini yaziniz.

3 Programda, programin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu temel dersler yazilmalidir.

4 Program dgretimi i¢in alanina uygun zorunlu dersler

5 Sec¢meli dersler, alan ici ve alan dist (mesleki-teknik se¢meli, sosyal-iiniversite se¢meli vb.) olmak iizere 2
kategoriye ayrilmigtir

6 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 say1li kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler
gibi

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimi kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise sadece
Ogretim planinda yer aldig1 say1 kadar1 kullanilmalidir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 15.01.2025-E.472122

Egitim Planinin Bilesenleri
Dersin Basligi ve Konusu
Dersin Amact:

Hedefler ve Kazanimlar
Ogrenci On Bilgileri

Dersin Igerigi

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Arac ve Geregler

Zaman Planlamasi
Degerlendirme Y ontemleri
Odevler ve Aktiviteler
Dersin Akisi
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Tablo 2.5-3 Ders ve Simif Biiyiikliikleri

_ En .
Son Iki Kalabalik Dersin Tura®
Dersin Kodu Dersin Adi Yariyilda Subedeki
Agilan Sube o .
Sayist Ogrenci Teorik Uygulama | Laboratuvar Diger
Sayisi

INS1106 Matematik [ 1 40 %100

INS1107 Teknik Resim 1 40 %50 %50

INS1108 Yap1 Malzemeleri 1 40 %100

INS1125 Arazi Olgmeleri 1 40 %100

INS1126 Yapi Teknolojisi 1 40 %100

INS1127 Mukavemet 1 40 %100

INS1128 Su Yapilar1 ve Yap:1 Tesisatt 1 40 %100

INS1206 Matematik 11 1 40 %100

INS1207 Beton Teknolojisi 1 40 %50 %50

INS1229 Yap: Statigi 1 40 %100

INS1230 Santiye Organizasyonu 1 40 %100

INS1231 Bilgisayar Destekli Cizim 1 40 %33 %67

INS1232 Betonarme I 1 40 %100

INS1233 Meslek Resmi 1 40 %33 %67

INS1234 Meslek Etigi 1 40 %33 %67

INS1235 Mesleki Matematik 1 40 %33 %67

INS1236 Ik Yardim 1 40 %33 %67

INS1237 fletisim 1 40 %33 %67
KRY1201 Kariyer Planlama 1 40 %100

INS2138 Yap1 Metraji ve Maliyeti 1 40 %50 %350

INS2139 Zemin Mekanigi 1 40 %50 %50

INS2140 Betonarme 11 1 40 %100

INS2141 Bilgisayar Destekli Tasarim 1 40 %33 %067

INS2142 Yapi Onarim ve Giiglendirme 1 40 %100

INS2144 Ulagtirma Yapilari 1 40 %100

INS2143 Ahsap ve Celik Yapilar 1 40 %100
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INS2145 Is Saglig1 ve Giivenligi 40 %100
INS2146 Girigimcilik 40 %100
INS2147 Aragtirma Yontem ve Teknikleri 40 %100

Satir Sayisi giincel miifredat derslerine gore arttirilmalidir.

1. Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 uygulama gibi).
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2.6 Ogretim Kadrosu

2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Programimizda 3 6gretim elemani ve 121 kayith 6grenci mevcuttur. Her bir 6gretim elemanina
40,3 dgrenci diismektedir.
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Tablo 2.6-1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Toplam Etkinlik Dagilimi1®

Ogretim Elemanimnin Ad1 ve TZ,YZ, Son iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler

Soyad1 EG® (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l1)® Ogretim Arastirma Diger®

INS1107/4/Giiz/2024
INS1125/3/Giiz/2024
INS1128/3/Giiz/2024
. INS1231/3/Bahar/2024 .
Erdim KIRDAR TZ  \INS1233/3/Bahar/2024 7100
INS2138/5/Giiz/2024
INS2141/4/Giiz/2024
INS2144/3/Giiz/2024
INS1106/4/Giiz/2024
INS1126/4/Giiz/2024
Mehmet Rifki DURMUS TZ  |[NS1220/3/Giinf2004 %100
INS2139/4/Bahar/2024
INS1108/3/Giiz/2024
INS1127/3/Giiz/2024
. INS1230/4/Bahar/2024
Deniz SART ALAV TZ  \INS1232/2/Bahar/2024 %100
INS2140/4/Giiz/2024

INS2143/3/Gliz/2024

Notlar:

D TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, EG: Ek gorevli

2) Her 6gretim eleman1 igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve bagka programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir
ekleyiniz.

3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.

@) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.
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Tablo 2.6-2 Ogretim Kadrosunun Analizi

TZ | Aldig M€ZUH Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)
.o Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Adi ve Unvan YZ | Son Kurum ve Kamu/ B S )
Soyadi1) EG | Derece . amu, Ooreti u i anaytye
Y @ |ve Alan| Mezuniyet | Sanayi DOe ireet?nrii Kurumdaki Kulz'/[utilslkf; da Arastirmada Verilen
Yih Deneyimi Y Deneyimi 3 Danigsmanlikta
Yiiksek
Erdim KIRDAR | Ogr. Gor. | T2 | 5% | 1996 1 23 23
Insaat
Miih.
Yiiksek
AU Lisans
Mehmet Rifki DURMUS | Ogr. Gor. | TZ insaat 2022 2 1 1
Miih.
Yiiksek
Deniz SARIALAV | Ogr. Gor. | TZ | 15305 | 5022 12 1 !
Insaat
Miih.

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her 6gretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanly, YZ: Yari zamanh, EG: Ek gorevli

(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidr.
Sari renk ile vurgulanan boliim bu rapor déneminde doldurulmayacak daha sonra belirlenecek olan periyodik donemlerde doldurulmast istenecektir.
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2.6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programmn siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniinde yapilan ¢caligmalar1 agiklayiniz.

Ogretim elemanlarinin  YOKSIS formatindaki giincel 6zgegmislerini EKLER listesinde
belirterek Ogretim Elemanlar1 Ozgegmisleri Klasoriine ekleyiniz. Klasérde yer alan tiim
dzgecmislerini, 6gretim elemanmnin YOKSIS 6zgecmis giincelleme tarihini ve ORCID
numaralarini igeren listeyi tablo seklinde olusturunuz.

Tablo 2.6-3, 2.6-4 ve 2.6-5’1 doldurunuz.

Tablo 2.6-3 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel EtKinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2.6-4 2024 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilar
PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

1

1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbilim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarligi

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya bolim yazarligi
6.Uluslararas1 kitap yazarligi

7.Uluslararas: kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi
8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim cevirileri

Tablo 2.6-5 2024 Yilinda Ogretim Elemanlarimin diger arastirma alanlari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6

1. Patent sayis1
2.Teknokent / Teknokent digindaki sirketlerde gorev alan dgretim liyesi sayilar.
3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik midiirliigii, 6zel sektor
vb.)

5. Devam eden danigmanlik bilgileri (kamu / &zel sektdr vb. danigmanliklari).
6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler
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2.6.3 Atama ve Yiikseltme

Ogretim elemani (uluslararas1 6gretim elemanlar1 dahil) atama, yiikseltme ve gorevlendirme
siireg ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuna agiktir. ilgili siireg ve kriterler akademik liyakati
gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir. Uygulamanin kriterlere uygun oldugu
kanitlanmaktadir. Ogretim eleman1 ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir.
Kurumun 6gretim iiyesinden beklentisi bireylerce bilinir. Kurum digindan ders vermek iizere
gorevlendirilenlerin se¢iminde liyakate dikkat edilir ve yariyill sonunda performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf ve etkindir. Kurumda egitim-6gretim ilkelerine ve kiiltiiriine uyum
gozetilmektedir.

Kanitlar

[2]2.6.3 https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-317

2.6.4 Ders Tamtim Formlari/Ders Ayrintilar:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&
curSunit=4919#

2.7  Altyapr
2.7.1 Egitim icin Kullamilan Alanlar ve Donamim

Programlar Ormancilik Ingaat ISG
Derslik Adet 2 2 2
M2 72,38 72,38 72,38
Calisma Adet 3 3 3
Ofisi M2 14,4 14,4 14,4
Laboratuvar [ Adet 1 1 1
M2 72,38 72,38 72,38

2.7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU
Bilgisayar [Adet |1 Amfi [Adet |- Konferans | Adet |1
Salonu
Laboratuvari | M? 72,38 M? M2 266,73
Kafeterya [Adet |1 Atolye |Adet |8 Idari Adet |12
M2 [364 M2 [o11,508 |Ofisler v 167,37

2.7.3 [Egitim Araclan, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi
Dursunbey MYO biinyesinde 6grencilerin kullanimina sunulan bir adet bilgisayar laboratuvari
mevceuttur.


https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-317
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919%23
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919%23
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2.7.4 Kiitiiphane
Kiitliphane, ders kitaplari, ¢evrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun
nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.

2.7.5 Ozel Onlemler

Dezavantajli, kirillgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gé¢gmen vb.) egitim
olanaklarina erigimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.
Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarmn ihtiyaci dikkate alinarak olusturulmustur. Universite
yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalari bulunmaktadir. Bu
gruplarin  egitim olanaklarima erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda
tyilestirilmektedir.

- Zemin kattan yemekhane ve konferans salonuna engelli asansorii
- Binaya giriste engelliler icin rampal1 girigler

3 PROGRAM GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT
TABLOSU

Programin genel degerlendirmesi i¢in Gii¢lii Yonleri, Zayif Yonleri, Firsatlar1 ve Tehditleri
(GZFT, SWOT) gosteren tabloyu asagidaki gorselde yer alan ag¢iklamaya gére doldurunuz.
lyilestirmeye acik yonleri belirleyip yorumlayimiz.

oLumMLU OLUMSUZ

GUCLU(G) ZAYIF(Z)
STRENGTHS(S) WEAKNESSES(W)

Uzmanlik alanlarimiz, Gelistirilmesi gereken alanlar
Rakiplerden gugli yonler, Neleri gelistirmeliyiz?

Avantaj saglanan 6zellikler Nelerden kaginmahyiz?

TEHDIT(T)
THREATS(T)
Potansiyel zararlar,
Onlem alinmasi gerekenler,
Gelismeyi duraklatacak tehlikeler

Program Genel Degerlendirme GZFT Tablosu

Giiclii Yonler Zayif Yonler
Ogretim elemanlar1 sektor ile baglantihidir. | Yiiksekokul merkez kampiisten uzaktadir.
Deneysel calismalara imkan saglayan Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler
laboratuvar mevcuttur. sinirhdir.
Firsatlar Tehditler

Insaat sektoriiniin siirekliligi
Yenilige agik bir alan olmasi
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EKLER LIiSTESI

Insaat Programi Ogretim Elemanlar1 YOKSIS ORCID numaralari
Ogr. Gor. Erdim KIRDAR 6zgecmis

Ogr. Gor. Deniz SARI ALAV 6zgegmis

Ogr. Gor. Mehmet Ritki DURMUS 6zgegmis

Ders tanitim formlari

A
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ORCID No

Ogr. Gor. Erdim KIRDAR: 0009-0000-1716-7438

Ogr. Gor. Deniz SARI ALAV: 0000-0003-1578-4461

Ogr. Goér. Mehmet Rifki DURMUS: 0000-0001-6146-4368


https://orcid.org/0009-0000-1716-7438
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ERDIM KIRDAR

E-Posta Adresi . ekirdar@balikesir.edu.tr

Telefon (Is) . 2666624940-

Telefon (Cep) . 5426222966

Adres . Balikesir Universitesi_Dursunbey Meslekylksekokulu10800-
Dursunbey/BALIKESIR

Ogrenim Bilgisi

YUkST';g';isa”S BALIKESIR UNIVERSITESI/FEN BILIMLERI ENSTITUSU/INSAAT MUHENDISLIGI (YL) (TEZLi)/
16/Eyl01/1996 Tez adi: DUzlem gercevelerin kesme tipi elastik katli cerceve kabull ile dinamik analizi (1996)

Tez Danismani:(SERIF SAYLAN)

Lisans BALIKESIR UNIVERSITESI/MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI/INSAAT MUHENDISLIGI
1990 BOLUMU/INSAAT MUHENDISLIGI PR./
15/Haziran/1994 Tez Danismani:(SERIF SAYLAN)

Akademik Gorevler

OGRETiI‘;O%('O?REVLiSi BALIKESIR UNIVERSITESI/DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT BOLUMU

idari Gorevler

Bolim Baskan! BALIKESIR UNIVERSITESI/DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT

5013 BOLUMU/INSAAT TEKNOLOJiSI PR.

MYO/Ylksekokul Mudurl  ga) |KESIR UNIVERSITESI/DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU
2016-2019

MYO/Ylksekokul Midir Yardimcisiga| |KES|R NIVERSITESI/DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT BOLUMU

2005-2007
Bolim Bagkan BALIKESIR UNIVERSITESI/DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU/iINSAAT BOLUMU
2003-2007
Dersler * Ogrenim Dili Ders Saati

2023-2024
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Onlisans
Bilgisayar Destekli Cizim Tlrkce
Santiye Organizasyonu Tlrkce
Betonarme-1 Tirkce
Yapi Teknolojisi-1 Tlrkce
Yapi Tesisatlari Tarkce
Mukavemet Tirkce
Yapi Malzemeleri Tlrkce
Karayolu Insaati Turkce
Mekanik ve Statik Tirkce
2022-2023
Onlisans
Mekanik ve Statik Tirkce
Mukavemet Tirkce
Bilgisayar Destekli Tasarim Tirkge
Santiye Organizasyonu Tirkce
Arazi Olgmeleri Turkce
Yapi Statigi Turkge
Yapi Tesisatlari Tirkce
Betonarme-2 Tlrkce
Yap! Onarimi ve Guglendirme Tirkce
Yapi Teknolojisi-1 Tirkce
Beton Teknolojisi Tirkce
Bilgisayar Destekli Cizim Tirkce
Betonarme-1 Tirkce
Karayolu Insaati Turkce
Yap! Metraji ve Maliyeti Tirkge
Yapi Teknolojisi-2 Tirkce
Yap! Malzemeleri Tirkce
2021-2022
Onlisans
Betonarme-1 Tlrkce
Karayolu Insaati Turkce
Santiye Organizasyonu Tarkce
Yapi Statigi Turkce
Mekanik ve Statik Tirkce

Yap! Onarimi ve Guglendirme Tirkce

W W W N N DWW W

w A W W W WA DA WDN DN OOWOW LW WDNDN

w N W W w w
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Bilgisayar Destekli Tasarim
Mukavemet

Yapi Malzemeleri

Yapi Tesisatlari

Bilgisayar Destekli Cizim
Yapi Metraji ve Maliyeti
Arazi Olgmeleri
Betonarme-2

Yapi Teknolojisi

Beton Teknolojisi

Tirkce
Tarkce
Tirkge
Tirkce
Tarkce
Tirkge
Tirkce
Tarkce
Tlrkce
Tirkce

A 0O N W W W N W DN W
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DENIZ SARI ALAV

E-Posta Adresi . denizsarialav@hotmail.com
Telefon (Is) Do-

Telefon (Cep) . 5544121743
Adres ©  SELCUKLU KONYA

Ogrenim Bilgisi

Dg'é’;‘;ra KONYA TEKNiK UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU/INSAAT MUHENDISLIGI (DR)/
YUkSg'gl';isa”S KONYA TEKNIK UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU/iS GUVENLIGI (YL) (TEZSiZ)/
5/Subat/2020
Yiiksek Lisans KONYA TEKNiK UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU/INSAAT MUHENDISLIGI (YL)
2019 (TEZLI)/

26/Ekim/2022

Lisans SELGUK UNIVERSITESI/MUHENDISLIK FAKULTESI/INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU/INSAAT
2006 MUHENDISLIGI PR./
27/0cak/2012

Akademik Gorevler

OERETIM GOREVLIS]  BALIKESIR UNIVERSITESI/DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT

01.03.2024 BOLUMU/INSAAT TEKNOLOJISI PR.

Universite Disi Deneyim

22.05.2023- B SINIFI i$ GUVENLIGIBES HEKIM SAGLIK CEVRE i$ GUVENLIGI EGITiM iNS. LTD. STi., USTLENILEN
22.02.2024 UZMANI ISYERLERINE iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HiZMETLERI VERILDI., (Ticari (Ozel))

MST YAPI DENETIM LTD. STi., DENETIMi USTLENILEN YAPILARDA MUHENDISLIK

28.12.2020- iNSAAT MUHENDISI  HjZMETLERI VE PROJE YONETIMi HiZMETIi VERILDI., (Ticari (Ozel))

29.02.2024
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04.11.2019-
31.12.2020

21.04.2017-
31.10.2018

25.08.2015-
03.08.2018

22.03.2013-
28.02.2014

24.03.2012-
22.08.2012

iNSAAT MUHENDISI

iNSAAT MUHENDISI

insaat Miihendisi

insaat Miihendisi

insaat Miihendisi-
Bina

SEHER YAPI DENETIM LTD, STi., DENETIMiNi USTLENDIGIMiZ YAPILARDA
MUHENDISLIK HiZMETLERI VERILDI., (Ticari (Ozel))

L Tasarim Proje YOnetimi Musavirlik Insaat Limited Sirketi, SEHA YAPI
TARAFINDAN YAPILAN 1077 KONUTLUK KONUT VE iSYERLERINDEN OLUSAN
KOMPLEKS YAPININ METRAJ- HAKEDIS- PROJE REVIZE GiBi TEKNIK OFiS
HIZMETLERI VERILDI., (Diger)

GUVENILIR YAPI DENETIM LTD. STi., DENETIMINI USTLENDIGIMiZ YAPILARDA
MUHENDISLIK HiZMETi VERILDI., (Ticari (Ozel))

AREL INSAAT - RIFAT YUZBASIGIL, SIDELYA KONUTLARI VE YAZIR SOSYAL
TESIS INSAATLARINDA SAHA MUHENDISLIGI HiZMETi VERILDI., (Ticari (Ozel))

DIKEY YAPI DENETIM LTD. STi., DENETIMiNi USTLENDIGiMiZ YAPILARDA
MUHENDISLIK HiZMETLERI VERILDI., (Ticari (Ozel))
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Ogrenim Bilgisi

Dg';’;‘;ra SAKARYA UNIVERSITESI/FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU/GEOTEKNIK (DR)/

Yiiksek Lisans ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI/FEN BILIMLERI ENSTITUSU/INSAAT MUHENDISLIGI (YL) (TEZLI)
2018 (ATATURK UNiV. ORTAK)/

4/Nisan/2022

ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI/MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI/INSAAT MUHENDISLIGI

Lisans RZURUM J| SITES!
BOLUMU/INSAAT MUHENDISLIGI PR./

2014
31/Mayis/2018

Akademik Gorevler

OERETIM GOREVLISI BALIKESIR UNiVERSiTESi/D'URSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT
04.03.2024 BOLUMU/INSAAT TEKNOLOJISI PR.

Odiiller
1. MUHENDISLIK FAKULTESI BIiRINCIiSIi, 2018

Ogrenim Dili Ders Saati Dénem

Dersler *
2023-2024
Onlisans
ZEMIN MEKANIGI-2 Turkge 3
YAPI STATIGI Turkce 3
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Role of Utilizing Load in Different Cases While Numerical Modeling of Multi-story Buildings on

Alluvial Stratum: A Comparison Study. Arabian Journal for Science and Engineering, Doi:
10.1007/s13369-024-08800-5 (Yayin No: 8931536)
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1 PROGRAMA ILISKIN GENEL BiLGILER

1.1 Tletisim Bilgileri
Tablo 1.1-1 Program iletisim Bilgileri

KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta

Boliim/Program Baskani| Ogr. Gor. Ali CICEK | 0 505 806 10 11| alicicek@balikesir.edu.tr

Boliim/Program Baskam

Yardimci(si)lari
Birim Adresi Bozyokus Mah. Zihni Ozger Cd. 10800 Dursunbey/BALIKESIR
Birim Web Adresi https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/el-sanatlari-bolumu-172418

Birim e-posta Adresi

1.2 Program Dereceleri

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu El Sanatlar1 Bolimii Kuyumculuk ve Taki Tasarimi
Programinin derecesi On lisanstir.

1.3 Programin Tiirii

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu El Sanatlar1 Boliimii Kuyumculuk ve Taki Tasarimi
Programinin tiirii normal 6gretimdir.

1.4 Programdaki Egitim Dili

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu El Sanatlari Bolimii Kuyumculuk ve Taki Tasarimi
Programinin dili Tiirkcedir.




1.5 Programn Kisa Tarihcesi

Program Dursunbey Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2005/2006 giiz yartyilinda 6gretim
faaliyetine ge¢mistir. Programin agilmasinda Dursunbey Giigli koyiinden ¢ikan ametist tasi,
programin acilmasinda en onemli faktorlerden biridir. Tasarim, miicevher tasi islemeciligi ve
kuyumculuk olmak iizere ii¢ temel bransta teorik ve uygulamali olarak egitim verilmektedir.
Tasarimla ilgili temel taki tasarimi ilkeleri dogrultusunda gegmisten gliniimiize kadar her tiirden
form ve figiirlerden yararlanarak yeni iiriinlerin tasarlanmasi, miicevher taslar1 kiymetli ve yari
kiymetli miicevher taglarinin ham yada islenmis halde taninmasi ve isimlendirilmesi, arazide
ham olarak tespit edilmesi ve ¢ikartilmasi, bunlarin muhtelif yontemlerle islenerek mamul hale
getirilmesi, kuyumculukla ilgili el islemeciligine yonelik malzemelerin tanitimi ve kullanim
teknikleri kuyumculuk meslek bilgisi ve degerli metallerle taki {iretimi konularini igerir.
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi Programinda okumak isteyenlerin sanati seven, yaratict yonii
gelismis, 6zgiin, basat, kendine giivenen bireysel ve takim ¢aligmasina uyumlu, insan iliskileri
aktif kimseler olmas1 gerekmektedir.

Dursunbey ilgesi Giigli koyii yakinlarinda ¢ikan Ametist tasinin ocaktan ¢ikarilmasi ve
islenilmesi Kuyumculuk ve Taki Tasarim Programi ile daha da hiz kazanacaktir. Estetik bir
tasarimla islenen Ametist ve diger miicevher taslari, Tirkiye pazarina ve hatta ulusal
firmalarimiz aracilig1 ile yurt dis1 pazarlarina da ulasarak, tilkemize biiylik bir katki olarak geri
donecektir.

1.6 Program Akreditasyonu

Programin herhangi bir akreditasyon belgesi veya basvurusu yoktur.
1.7 Boliim/Program- Fakiilte/MYO/YO Misyon ve Vizyonu

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Misyonu

Is diinyas: ve toplumla karsilikli yarar esasina dayali bir iletisim ve is birligi iginde bulunarak;
bilim, sanat ve teknoloji 15181nda mesleki bilgiye ve iletisim becerisine sahip, insani degerlere
Onem veren, bilgiyi beceriye doniistiirebilen, disiplinli, gelisime ve de8isime agik caligkan
bireyler yetistirmek.

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Vizyonu

Akademik kadrosu ve egitim hizmetleri ile ulusal ve uluslararasi alanda model olusturan,
taninan ve tercih edilen cazibe merkezi bir egitim kurumu olmanin yaninda; ulusal mesleki
teknik egitim politikalar1 ve stratejilerinin olusturulmasinda etkin rol almak.

2 OLCUTLER

2.1  Ogrenciler
2.1.1 Ogrenci Kabulleri

Yiiksekokulumuzda 6grenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar tanimlanmis ve ilan
edilmistir. OSYM kilavuzunda ve Universitemiz yatay gegis yonergesinde belirtilen hususlar
cercevesinde degerlendirmeler seffaf olarak yapilmaktadir. Okulumuzda programlarda
olusturulan intibak komisyonlar1 6grenci kabuliinii degerlendirmekte ve sonuglar1 web
sayfamizda ilan edilmektedir

Programa kayit yaptiran 6grenci sayisi ve taban puani son yillarda artis gdstermektedir.
Insaat sektdriiniin siirekliligi ve son donemlerde yetkin is giicii ihtiyact bu artis egilimini
desteklemektedir.



Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Sinavi Derecelerine ili

skin Bilgi

Kayit Giris Smavi (OSYS, Ozel Cirig Smnavi (OSYS,
eeve e . Yaptira Ozel Yetenek) Basari
Egitim-Ogretim e . Yetenek) Puani
Yili Puan Turt | Kontenjan o5 no Sirasi
Sir;r;fl En yiiksek | En diisiik En yiiksek | En diistik
[2024-2025] TYT 35 22 295,38 239,58
[2023-2024] TYT 30 17 287,40 227,32
[2022-2023]
[2021-2022]
[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir.

2.1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Yiiksekokulumuzda 6grenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar tanimlanmis ve ilan
edilmistir. OSYM kilavuzunda ve Universitemiz yatay gecis yonergesinde belirtilen hususlar
cercevesinde degerlendirmeler seffaf olarak yapilmaktadir. Okulumuzda programlarda
olusturulan intibak komisyonlar1 6grenci kabuliinii degerlendirmekte ve sonuglart web
sayfamizda ilan edilmektedir.

Kuyumculuk ve taki tasarimi programinda 6grenci hareketliligi bulunmamaktadir.

Tablo 2.1-2 Yatay Gecis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa
Programa Merkezi
o Basar1 Puanina Yerlestirme
Egitim- . N
Osretim Yili Gore Yatay Puanina Gore
& Gegis Yapan Yatay Gegis
Ogrenci Sayist Yapan

Ogrenci Sayisi

Programda Cift
I.’rograma. gAnadalaC
Dikey Gegis Baslamis Olan
Yapan Baska
Ogrenci 3
grenci e
% Béliimiin
Sayist

Ogrenci Sayist

Baska
Boliimlerde
Cift Anadala

Baslamis Olan
Program
Ogrenci Sayis

[2024-2025]

[2023-2024]

[2022-2023]

[2021-2022]

[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir. On Lisans programlart icin

doldurulmayacaktir.

gecerli olmadigindan bu siitun




2.1.3 Ogrenci Degisimi

Tablo 2.1-3 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Giden)

Egitim-Ogretim
Doénemi

‘Giden
Ogrenci
Sayisi

Degisim
Programi
Adi

Gittigi Ulke

Gittigi Universite

2024-2025 Gz

2023-2024
Bahar

2023-2024 Gliz

Tablo 2.1-4 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Gelen)

Egitim-Ogretim
Donemi

‘Gelen
Ogrenci
Sayisi

Degisim
Programi
Adi

Geldigi Ulke

Geldigi Universite

2024-2025 Giiz

2023-2024 Bahar

2023-2024 Gz




2.1.4 Damsmanlik ve izleme

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve
kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim {iyesi bulunmaktadir. Danismanlik
sistemi Ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir.
Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklar (yiiz yiize, ¢evrimigi)
bulunmaktadir. Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir
(ylizyiize ve cevrimig¢i) ve Ogrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.

Tablo 2.1-5 Damismanhik Yapilan Ogrenci Sayisi

Egitim-Ogretim Danisman Ogretim Elemanimin Unvani, Adi Dani sn}atnhk .
o . Yaptig1 Ogrenci
Donemi Soyadi
Sayisi
Ogr. Gor. Ali CICEK 33
Ogr. Gor. Hiiseyin SAHIN 33
2024-2025 Gliz*
Ogr. Gor. Ali CICEK 33
Ogr. Gor. Hiiseyin SAHIN 33
2024-2025 Bahar

*: Raporun ilk teslim edilecegi tarihte aktif dénem Giiz donemi olacagindan Bahar donemine iligkin bilgiler
giincelleme istenirse doldurulmalidwr. Tabloda satir sayisi arttirilabilir.

2.1.5 Olcme ve Degerlendirme

Ogrenci merkezli egitimin geregi olarak programlarimizda 6grenci merkezli ve
cesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme yontemleri uygulanmaktadir. Programlarimizda teorik
ve uygulamali derslerde 6grencilerimize kendilerini ifade etme olanaklar1 verilmektedir. Bu
anlamda 6grencilerin ders katilimlar1 ve uygulamali proje etkinlikleri degerlendirilmektedir.

Kanitlar

[2]2.1.5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
[2]2.1.5

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844? AspxAutoDetectCookieSupport=1



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844?AspxAutoDetectCookieSupport=1

2.1.6 Mezuniyet Kosullar:

Ogrencilerimizin akademik ve kariyer gelisimini izlemek amaciyla mezuniyet kosullart
tanimlanmis ve birim internet sayfamizda ilan edilmistir. Yiiksekokulumuz mezuniyet
kosullari, acik, anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmig, her bir program igin,
mezuniyet asgari kosullarin1 da kapsayan dort yariyillik ders cizelgesi seklinde web sayfamiz
tizerinden kamuoyu ile paylagilmistir.

Kanitlar

[2]2.1.6
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=23601&MevzuatTur=8&Mevzuat
Tertip=5

[2]2.1.6
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=12&curSunit=4919

Tablo 2.1-6 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Siuf Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari

Egitim-Ogretim
Hazirlik . . . .
Yil 1. | 2. Lisans/On Lisans Lisans/On Lisans

[2024-2025]
[2023-2024]
[2022-2023]

Not: Tabloyu program ézelliklerine (Ggrenim yili, program tiirii vb.) gére sadelestiriniz.

2.1.7 Ogrenci Memnuniyeti

Universitemiz tarafindan tiim birimleri kapsayici nitelikte basta 6grenciler olmak iizere
hem i¢ hem de dis paydaslarin memnuniyetinin artirtlmasi amaci ile memnuniyet anketleri,
dilek, oneri ve sikdyet sistemi gibi uygulamalar ile memnuniyetler Olciilmekte ve Meslek
Yiiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilerek gerekli iyilestirme c¢alismalari
yapilmaktadir.

2.2 Program Egitim Amaglari

Universitemizin Amaglarma ydnelik birim Hedefleri asagida yer almaktadir.

Amagc 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

H.1.1 Paydas memnuniyetini esas alarak, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme,
uluslararasilagsma ve toplumsal katki stireglerinin gelisimini siirekli iyilestirme yaklagimi ile
saglamak,

H.1.2 Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi

Amag 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

H.2.1 Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi

H.2.2 Nitelikli akademik ve idari personel istihdammin saglanmasi ve gelisimine destek
verilmesi

Amag 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme faaliyetlerinin
tyilestirilmesi


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&Mevzuat
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn

H.3.1 On Lisans egitimin niteligini ve niceligini gelistirerek &grencilerin uygulamali
egitimlerinde kaliteyi arttirmak.

H.3.2 Universite biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bdlgesel kalkinmaya etkisinin artiriimasi
Ama¢ 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler gercevesinde secilen Egitim
alanlarinda (Turizm Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancilik Girisimciligi)
ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-Ogretim miifredati
ve sertifika programlar1 gerceklestirmek

H.4.1 Atolye ve laboratuvarlarimizin fiziki alt yapilarini gliclendirmek.

H.4.2 Kamu-liniversite-sanayi is birligini giiclendirecek, ¢iktis1 ekonomik degere
dontistiiriilebilir ve/veya AR-GE tabanli projeler yapmak.

Metin girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun. Tanimlari

Program Egitim Amaclari: Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri belirten genel tanimlardir.

Ol¢me: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere cesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu oOlgiite iligkin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen bilgilerin,
verilerin ve kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.

2.2.1 Tammlanan Program Egitim Amaclari

Kuyumculuk ve Taki Tasarimi programini amaci, Kuyumculuk sektoriiniin teknik
eleman ihtiyacina cevap verebilecek, bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli
olan mesleki yeterlikleri kazanmis, Kiiresel diizeyde hizla degisen pazar ve rekabet kosullari
nedeni ile silirekli ve dinamik bir gelisim igerisinde bulunan, teknolojik gelismeleri takip
edebilen, hayat boyu 6grenme perspektifinde her zaman giincel bilgiyi arastiran, ¢evresiyle
iletisimi kuvvetli, iist yonetimden aldigi emir ve direktifleri alt kademe c¢alisanlara
anlayacaklari sekilde aktarabilen, mesleginin gerektirdigi etik ilkelere uyan, yoneticilik vasfina
sahip, sosyal, bilgili, girisimci nitelikli elemanlar yetistirmektir.

2.2.2  Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi
I¢ Paydas: Balikesir Universitesi

2.2.3 Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
Programin amaclar1 resmi web sayfasinda Bilgi Paketi, Egitim tiirti ve hedefler kisminda
acikca yayimlanmaktadir.

Kanait:

[2]2.2.3
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit
=12&curSunit=14511

2.2.4 Program Egitim Amaclarmin Giincellenme Yo6ntemi

Programin amaglari her yil i¢ ve dis paydaslarin talepleri, yasal diizenlemeler ve teknolojik
yenilikler 15181nda diizenli olarak gozden gecirilir. Bu kriterlerde 6nemli degisikliklerin olmasi
halinde ara donemlerde de gilincellemeler yapilabilir.

2.3 Program Ciktilar
Yiiksekokulumuzda derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitimde dahil)
tanimlanmis ve program ¢iktilari ile ders kazanimlari eslestirilmesi olusturulmustur.


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511

Kazanimlarin ifade sekli ongoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeler TYYC
matrisleriyle beraber belirlenmistir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama, ders
tanimlama formlar1 degerlendirme 6lgiitleri boliimiinde yapilmistir. [3] 2.3

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamtlar
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&
curSunit=14511

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi, beceri ve davraniglari belirten tanimlardir.

Ol¢me: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu oOlciite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen bilgilerin,
verilerin ve kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme
siireci, program ciktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi
tyilestirmek tizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

Farkindalhk: Bir konuda, kulak dolgunlugu seviyesinde haberdar olmak. (Seminerler,
konferanslar, duvar ilanlari, vb. yontemler bu amagla kullanilabilir. Program tarafindan bu
yontemlerin uygulandiginin ve tiim ogrencilerin bu etkinliklere katildiginin kanitlanmasi
gereklidir.)

Bilgi: Belirli bir konuda, bir ders kapsaminda veya dogrudan 6grenci ¢alismasi veya benzeri
bir yontemle egitilmis olmak. Bilginin kazandirildiginin sinavlar, 6devler, laboratuvar
calismalart veya proje c¢aligmalar1 gibi yontemlerle Ol¢iilmesi, degerlendirilmesi ve
kanitlanmas1 gereklidir.

Beceri: Belli bir konuda yetkinlik, yeterlik sahibi olmak. Becerinin kazandirildiginin
laboratuvar caligmalar1 veya proje calismalari gibi uygulamali yontemlerle oSl¢iilmesi,
degerlendirilmesi ve kanitlanmasi gereklidir.

2.3.1 Tammlanan Program Ciktilar:

5. seviye akademik ve mesleki yeterlikleri kazandirmay1 amaglayan bir 6n lisans programidir.
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi programi, Kuyumculuk ve Taki Tasarimu teknikeri yetistirmek
amactyla bir egitim plani yiiriitmektedir. Program, YOK ’iin ve iiniversitenin belirlemis oldugu
zorunlu ve se¢meli derslerin yani sira, meslege yonelik zorunlu ve mesleki dersler ile se¢meli
derslerden olusmaktadir. Zorunlu dersler, YOK veya iiniversite tarafindan belirlenen ve tiim
programlar i¢in zorunlu olan dersler ile boliim ve/veya program icin temel ve ortak yeterlikleri
kazandirmay1 hedefleyen derslerdir. Mesleki dersler, meslege iliskin yeterlikleri kazandirmaya
yonelik derslerdir. Mesleki dersler, yeterlik tablosuna gére egitim kurumlarinca ilgili mevzuat
cergevesinde ders planindan secilerek uygulanir. Secilen meslek derslerinin, siiresi, igerigi,
Olcme-degerlendirme ve ogretim yontemleri belirlenirken yeterlik tablosu, ders bilgi formlari,
modiil bilgi formlar1 ve islem analizlerindeki aciklamalar esas alinir.

Se¢meli dersler, 6grencinin bireysel gelisimi ve yasam kalitesinin artirilmasi, sektorel ve
bolgesel ihtiyaglar, egitim kurumunun kosullar1 ve 6grencinin istihdamina katkida bulunacak


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511

ilave yeterliklerin kazanilmasi, disiplinler arasi ¢aligmalar vb. durumlar dikkate alinarak, ilgili
program ya da diger programlardaki derslerden secilen mesleki ve sosyal igerikli derslerden
olusur. Programda uygulanacak meslek dersleri, modiiller ve se¢meli dersler belirlenirken;
sektor talepleri, bolgesel ihtiyaclar, egitim kurumunun kosullar1 ve 6grenci yonelimleri dikkate
aliir. Derslerin igerik ve stireleri, yeterlik tablosu, ders bilgi formlari, modiil bilgi formlar1 ve
islem analizlerindeki agiklamalar dogrultusunda planlanir. Programdaki ders bilgi formlar1 ve
modiil bilgi formlar1 egitim-6gretim planlamasinda rehber niteliginde olup, mevcut kosullara
gore hazirlanmistir. Is hayatinda ve teknolojide yasanan gelismelerin programlara stirekli
yansitilmasi i¢in gerektiginde yeterlik kazandirmaya yonelik olan ders bilgi formlar1 ve modiil
bilgi formlarinda giincellemeler yapilir. Ogrencinin ilgili sektdrde yapacagi pratik ve
uygulamali olan is yerlerindeki egitim, uygulama ve stajlari, Yiiksekogretim Kurulunun
belirledigi esas ve usuller ¢gergcevesinde yapilir.



Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilima

Program Ciktilar:

Yeterlilikler®

Bilgi | Beceri

Yetkinlik

Kuramsal
Olgusal

Bilissel

Bagimsiz
calisabilme ve
Sorumluluk
Alahilme

Iletisim ve
Sosyal

Malzeme kullanimi

X |Uygulamal

X|Ogrenme

Tasarimi1 Programi altinda yer alan mesleklerde, sektoriin ihtiyaglari,
bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki
yeterlikleri kazanmis nitelikte becerisi

X

X

X|X|Alana Ozgii

Tasarimi Programu ile ilgili mesleki hesaplamalari yapabilme ve sonuglarini
degerlendirebilme becerisi

X

X

Tasarimi Programindaki bir iirliniin olusumunda tasarim modelleme gibi
gerekli 6n ¢aligmalar1 yapabilme becerisi

Programindaki Imalati yapilacak olan takiyr tasarlayan, olgiilerini
belirleyerek kagida aktaran ve lretimini yapma yeterlikler1 kazandirma
becerisi

X

Programindaki ¢alisma alanlarinda tiretim 6ncesi, liretim sirasinda ve iiretim
sonrasi kontrolleri yapma ve sonuglar1 yorumlama becerisi

X

Kuyumculuk ve Taki Tasarimi Programindaki ilgili departmanlari tantyarak
bunlarin isleyisini planlama ve siire¢ kontrollerini yapabilme becerisi

ekip caligsmasina yatkin ve bilgi paylagimina acik olma becerisi sunar

bireysel calisma ve bagimsiz karar verebilme yeteneklerini gelistirerek
fikirlerini s6zlii ve yazili, agik ve 6z bir sekilde ifade edip iletisim kurabilme
becerisi

XX X| X

X|X| X

mesleginin gerektirdigi yazilim ve donanimi kullanabilmek

Kuyumculuk ve Taki Tasarim Programi, degerli ve yar1 degerli taglari hassas
bir sekilde inceleme, dlgme, kesme ve yapma olanagi

XX

X|X

*: [lgili yeterligi isaretlemek i¢in X koyunuz.




2.3.2 Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

Programin egitim amact egitim siirecinin merkezindeki Ggrencilerin ihtiyag ve beklentisi
tizerine degerlendirilir. Ayrica programi hazirlayan ve uygulayan akademik personellerin
goriigleri ve programdan mezun olan ve sektorle okul arasinda bag kuran mezun 6grencilerin
talep ve goriiglerine gore programin amaci belirlenmektedir.

2.3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Programa kayit olan her 6grenci ders sonu degerlendirmeleri ve performansa dayali (teknik
bilgi kullanimi, problem ¢ozme vb.) degerlendirmeler ile ¢iktilara erisimi degerlendirilir.
Ayrica mezuniyet anketleri, ders geri bildirim formlar1 ve akademik gozlemler ile dolayli
yollarda ¢iktilara erisim kontrol edilmektedir.

2.4 Siirekli Iyilestirme

Program kapsaminda sikca karsilasilan ekip ¢alismasi siireclerine dgrencileri hazirlamak i¢in
proje derslerinde 6grenciler grup ¢alismalarina tesvik edilerek takim c¢aligmasi, iletisim ve is
birligi becerilerinin gelisimi saglanmistir. Ayrica dgrencilerin sektdrde uygulanabilir bilgi ve
beceriye sahip olmalari igin sektdr temsilcileri ile is birligi yapilarak sektdr problemlerine
yonelik caligmalar gerceklestirilmektedir.



2.5 Egitim (Ogretim) Plam (Miifredat)
Tablo 2.5-1 [Egitim Ogretim Yihi] Miifredati
BALIKESIR UNIVERSITESI
DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU
EL SANATLARI BOLUMU
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI PROGRAMI
2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI DERS PLANI
1. SINIF 1. YARIYIL 1. SINIF 2. YARIYIL
DERS DERS
KODU DERSIN ADI Kategoril T | U| L | kK |ECTS| KODU DERSIN ADI Kategori| T| U | L | K [ECTS
KUY1101 Miicevher Tas! M 4100 4 5 KUY1201 |Mesleki Matematik z 2]101]0 2 2
KUY1102 Kuyumculuk Temel Tek. M 41210 5 6 KUY1202 |Miicevher Tas! islemeleri M 4120 5 3
KUY1103 Temel Sanat Egitimi M 4120 5 7 KUY1203 |Taki Yapim Teknikleri M 31210 4 6
KUY1104 Teknik Resim M 2]10]0 2 3 KUY1204 |Farkh Mat. Kuy. Tas. Ve Urt. M 212 0 3 5
KUY1105 Bilgi ve lletigim Tek. M 30O 3 3 KRY1201 [Kariyer Planlama Z 1 0]0 1 2
SECMELI DERS-1 S 2]1]01]0 2 2
SECMELI DERS-2 S 210 0 2 2
SECMELI DERS-3 S 0] 0 0 0 4
TOPLAM 174 (0| 19| 24 [TOPLAM 16| 6 | 0| 19| 26
AIT1101 Atatiirk llkeleri ve inkilap Tarihi-1 z 2loflof 2 2 |AIT1201 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-2 z 2fo]o] 2 2
TDI1101 Tirk Dili-1 z 2|lojof 2 2 |TDI1201 Trk Dili-2 z 2100 2 2
YDI1101 Yabanci Dil (ingilizce)-1 Z 2)10]0] 2 2 |YDI1201 Yabanci Dil (ingilizce)-2 Z 2]0]0 2 2
GENEL TOPLAM 23| 4]0 25 30 GENEL TOPLAM 22| 6 0| 25 32
I
1. SINIF 2. YARIYIL SECMELI DERSLERI
KUY1205 |Arastirma Yontem ve Teknikleri S 2100 2 2
KUY1206 |lletisim S 210 0 2 2
KUY1207 |Taki Sanati Tarihi S 210 0 2 2
KUY1208 |Temel Sanat Egitimi 2 S 210 0 2 2
KUY1209 |Alan Uygulamalari S 0jJO0] O 0 4
KUY1210 [Staj S 0]J]0]oO 0 4
2. SINIF 1. YARIYIL 2. SINIF 2. YARIYIL
DERS DERS
KODU DERSIN ADI Kategori| T | U | L K |ECTS| KODU DERSIN ADI Kategori] T | U L K |ECTS
KUY2101 Kisiye Ozel Taki Tas. M 212]0 3 5 |KUY2215 |Fasetli Micevher Tasi Kesimi M 3120 4 3
KUY2115 Kuyumculuk Sisleme Tek. M 2120 3 7 |KUY2216 [Koleksiyon Hazirlama M 21210 3 5
KUY2116 Miicevher Tasi Ar. ve Mad. M 2 1 0125 3 |KUY2217  |Proje Gelistirme M 2 0 0 2 3
KUY2117 Kayip Mum Teknikleri M 311]101J35 5 |KUY2218 |Mihlamacilik M 21210 3 5
SECMELI DERS-1 S 1]11]0]15] 3 SECMELI DERS-1 S 21110125 4
SECMELI DERS-2 S 2 1 0|25 3 SECMELI DERS-2 S 210 0 2 2
SECMELI DERS-3 S 21010 2 2 SECMELI DERS-3 S 210 0 2 2
SECMELI DERS-4 S 210]0 2 2 SECMELI DERS-4 S 1 1 0] 15 6
TOPLAM 16| 8| 0| 20 30 | TOPLAM 16| 8 0| 20 30
2. SINIF 1. YARIYIL SECMELi DERSLERI 2. SINIF 2. YARIYIL SECMELi DERSLERI
KUY2105 |Bilgisayar Destekli Tasarim 1 S 1 11015 3 KUY2219 [Bilgisayar Destekli Tasarim 2 S 1 1 0|15 6
KUY2118 |Kuyumculuk Mine Tek. S 2 1 0] 25 3 KUY2220 [Kuyumculuk Pres Tek. S 2 1 0]25 4
KUY2107 |Sanat Tarihi 1 S 2]10]0 2 2 KUY2207 |Sanat Tarihi 2 S 210 0 2 2
KUY2108 |Cevre Koruma S 2]10]0 2 2 KUY2208 |isletme Yonetimi S 2100 2 2
KUY2119 |Kalite Giivencesi ve St. S 2]10]0 2 2 KUY2209 [Meslek Etigi S 210 0 2 2
KUY2110 |Mesleki Yabanci Dil 1 S 2]10]0 2 2 KUY2210 [Mesleki Yabanci Dil 2 S 210 0 2 2
KUY2111 _|Girisimcilik S 210f0 2 2 KUY2211 |Kalite Yonetim Sistemi S 210 0 2 2
KUY2112 |Tanmsal Gemoloji S 210f0 2 2 KUY2212 |Elmas Isleme ve Yontemleri S 21010 2 2
KUY2113 |Taki Yapim Teknikleri 2 S 2111025 3 KUY2213 |Sentetik Miicevher Tasglari S 21010 2 2
KUY2114 |Girigimcilik 1 S 2(0fJo0] 2 2 KUY2214 |Girigimcilik 2 S 21010 2 2




Tablo 2.5-2 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilimi

Kategori (AKTS Kredisi)
Ders Ders adi! Ogretim Dili’|  Alanma | Alanina uygun Secmeli Dersler’
Kodu uygun temel ogretim* Diger®
6gretim? Alanici | Alan dis1
1. Yarryil
KUY 1101 Miicevher Tagi Tirkce 5
KUY 1102 Kuyumculuk Temel Tek. Tiirkce 6
KUY1103 Temel Sanat Egitimi Tiirkce 7
KUY1104 Teknik Resim Tirkce 3
KUY1105 Bilgi ve iletisim Tek. Tirkce 3
AIT1101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-1 Tiirkge 2
TDI1101 Turk Dili-1 Tirkce 2
YDI1101 Yabanci Dil (ingilizce)-1 Tiirkge 2
2. Yariyil
KUY 1201 Mesleki Matematik Tiirkge 2
KUY1202 Miicevher Tas! islemeleri Tiirkce 3
KUY1203 Taki Yapim Teknikleri Tirkce 6
KUY 1204 Farkl Mat. Kuy. Tas. Ve Urt. Tirkce 5
KRY 1201 Kariyer Planlama Tirkce 2
AlT1201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-2 Tiirkce 2
TDI1201 Turk Dili-2 Tirkce 2
YDI1201 Yabanci Dil (ingilizce)-2 Tirkce o)
KUY1205 Arastirma Yoéntem ve Teknikleri Tiirkge 2
KUY 1206 iletisim Tirkce 2
KUY1208 Temel Sanat Egitimi 2 Tiirkge 2
KUY1209 Alan Uygulamalari Tiirkge 4
KUY1210 Staj Tiirkce 4

3. Yariyil




KUY2101 Kisiye Ozel Taki Tas. Tirkce 5

KUY2115 Kuyumculuk Sisleme Tek. Tiirkge 7

KUY2116 Miicevher Tasi Ar. ve Mad. Tiirkge 3

KUY2117 Kayip Mum Teknikleri Tirkce 5

KUY2105 Bilgisayar Destekli Tasarim 1 Tiirkge 3

KUY2107 Sanat Tarihi 1 Tiirkge 2

KUY2113 Taki Yapim Teknikleri 2 Tiirkce 2

KUY2114 Girisimcilik 1 Tirkce 2

4. Yariyil

KUY2215 Fasetli Miicevher Tasi Kesimi Tiirkge 3

KUY2216 Koleksiyon Hazirlama Tiirkge 5

KUY2217 Proje Geligtirme Tirkce 3

KUY2218 Mihlamacilik Tirkce 5

KUY2219 Bilgisayar Destekli Tasarim 2 Tiirkce 6

KUY2220 Kuyumculuk Pres Tek. Tiirkce 4

KUY2212 Elmas Isleme ve Yontemleri Tiirkge 2

KUY2214 Girisimcilik 2 Tirkce 2
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI * 2 82 23 6 14
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %2 %64 %18 %5 %11

Program tiiriine gore yariy1l ve dersler igin gerektigi kadar satir ekleyiniz ya da ¢ikartiniz.

1 Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adim Tiirkce veriniz.

2 Ogretim dilini yazimz.

3 Programda, programin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu temel dersler yazilmalidir.
4 Program Ggretimi i¢in alanina uygun zorunlu dersler

5 Se¢meli dersler, alan i¢i ve alan dist (mesleki-teknik segmeli, sosyal-iiniversite se¢meli vb.) olmak tizere 2 kategoriye ayrilmstir
6 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler gibi

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise sadece 6gretim planinda yer aldigi say1 kadar1 kullanilmalidir.




2.5.1 Egitim Planimin Bilesenleri

a) Dersin Baslig1 ve Konusu
b) Dersin Amaci:

) Hedefler ve Kazanimlar
d) Ogrenci On Bilgileri

e) Dersin Igerigi

f) Ogretim Yontem ve Teknikleri
g) Arag ve Geregler

h) Zaman Planlamasi

1) Degerlendirme Y ontemleri
j) Odevler ve Aktiviteler

k) Dersin Akis1



Tablo 2.5-3 Ders ve Simif Biiyiikliikleri

Son Iki Kallill)lahk Dersin TiiriiV
Dersin Kodu Dersin Ad1 Yariylda Subedeki
Acilan Sube 05 . . ~
Sayisi grenct Teorik Uygulama | Laboratuvar Diger
Sayisi
KUY1101 Mucevher Tas! 1 %100 0
KUY1102 Kuyumculuk Temel Tek. 1 %065 %35
KUY1103 Temel Sanat Egitimi 1 %35 %35
KUY 1104 Teknik Resim 1 %100
KUY1105 Bilgi ve Iletisim Tek. 1 %100
AIT1101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-1 1 %100
TDI1101 Tark Dili-1 1 %100
YDI1101 Yabanci Dil (ingilizce)-1 1 %100
KUY1201 Mesleki Matematik 1 %100
KUY1202 Miicevher Tag! islemeleri 1 %065 %35
KUY1203 Taki Yapim Teknikleri 1 %060 %40
KUY 1204 Farkli Mat. Kuy. Tas. Ve Urt. 1 %50 %50
KRY1201 Kariyer Planlama 1 %100
AlT1201 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-2 1 %100
TDI1201 Tuark Dili-2 1 %100
YDI1201 Yabanci Dil (ingilizce)-2 1 %100
KUY1205 Aragtirma Yéntem ve Teknikleri 1 %100
KUY 1206 iletisim 1 %100
KUY1208 Temel Sanat Egitimi 2 1 %100
KUY 1209 Alan Uygulamalari 1 %100
KUY1210 Staj 1 %100
KUY2101 Kisiye Ozel Taki Tas. 1 %50 %50
KUY2115 Kuyumculuk Siisleme Tek. 1 %50 %50
KUY2116 Miicevher Tagi Ar. ve Mad. 1 %50 %50
KUY2117 Kayip Mum Teknikleri 1 %75 %25
KUY2105 Bilgisayar Destekli Tasarim 1 1 %50 %50
KUY2107 Sanat Tarihi 1 1 %100




KUY2113 Taki Yapim Teknikleri 2 1 %065 %35
KUY2114 Girisimcilik 1 1 %100
KUY2215 Fasetli Miicevher Tag! Kesimi 1 %60 %40
KUY2216 Koleksiyon Hazirlama 1 %50 %150
KUY2217 Proje Gelistirme 1 %100
KUY2218 Mihlamacilik 1 %50 %350
KUY2219 Bilgisayar Destekli Tasarim 2 1 %50 %50
KUY2220 Kuyumculuk Pres Tek. 1 %065 %35
KUY2212 Elmas isleme ve Yéntemleri 1 %100
KUY2214 Girisimcilik 2 1 %100

Satir Sayisi gilincel miifredat derslerine gore arttirilmalidir.
1. Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 uygulama gibi).




2.6 Ogretim Kadrosu

2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Programimizda 5 6gretim eleman1 ve 42 kayith 6grenci mevcuttur. Her bir 6gretim elemanina
8.4 6grenci diigmektedir.



Tablo 2.6-1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Ogretim Elemanini Adi ve
Soyadi

TZ,YZ,
EG®

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler

Toplam Etkinlik Dagilimi®

(Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l1)®

Ogretim

Arastirma

Diger®

Ogr. Gor. Ali CICEK

TZ

KUY 1102/5/Giiz/2024-2025
KUY2117/3,5/Giiz/2024-2025
KUY2113/2,5/Giiz/2024-2025
KUY2105/1,5/Giiz/2024-2025
KUY2218/3/Bahar/2023-2024
KUY2219/1,5/Bahar/2023-2024
KUY?2220/2,5/Bahar/2023-2024
KUY 1203/4/Bahar/2023-2024
KUY 1201/2/Bahar/2023-2024

%100

Ogr. Gor. Hiiseyin SAHIN

TZ

KUY 1101/4/Giiz/2024-2025
KUY2116/2,5/Gliz/2024-2025
KUY 1105/3/G1iz/2024-2025
KUY2212/2/Bahar/2023-2024
KUY?2215/4/Bahar/2023-2024

%100

Ogr. Gor. Yildiz GERDAN

TZ

KUY2115/5/Gtiz/2024-2025
KUY2101/3/Giiz/2024-2025
KUY 1103/5/Giiz/2024-2025
KUY2214/2/Bahar/2023-2024
KUY2216/3/Bahar/2023-2024
KUY2217/2/Bahar/2023-2024
KUY 1206/2/Bahar/2023-2024
KUY 1208/2/Bahar/2023-2024
KUY 1204/3/Bahar/2023-2024

%100




TZ |MIT2105/2,5/Giiz/2023-2024
EMS4105/2/Giiz/2023-2024
EMS4105/2/Giiz/2023-2024/10
MIT2113/2/Giiz/2023-2024
MIT2110/2/Giiz/2023-2024
GES1103/3/Gtiz/2023-2024
GES1102/3/Gtiz/2023-2024
MIT2205/1,5/Bahar/2023-2024
Ges1206/2/Bahar/2023-2024
Mit2209/2/Bahar/2023-2024
GES1203/3/Bahar/2023-2024
GES1204/3/Bahar/2023-2024
TZ |KUY1104/2/Giiz/2024-2025
KUY2114/2/Giiz/2024-2025
KUY2107/2/Giiz/2024-2025
KUY1202/5/Bahat/2024-2025

Ogr. Gér. F. Imren BARUTCU %100

Ogr. Gor. Nedim CALTI %100

Notlar:

(D) TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, EG: Ek gorevli

) Her 6gretim elemant i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve bagka programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde satir
ekleyiniz.

3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.

4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gdsteriniz.



Tablo 2.6-2 Ogretim Kadrosunun Analizi

TZ Mezun Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diistik, yok)
wo Aldig1 Son | Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Ad1 ve YZ .
Soyadi!) Unvam EG Derece ve Kurum ve Kamu/ Osretim Bu Mesleki Sanayiye
) Alan Mezuniyet | Sanayi Dei evimi Kurumdaki Kuruluslarda Arastirmada Verilen
Yilt Deneyimi y Deneyimi 3 Danigmanlikta
{T;;Si( Balikesir
Ali CICEK Ogr. Gor. | TZ .. |Universitesi| 10 28 18
Jeoloji
Miih.
Tz {111;(;1?5 Balikesir
Hiiseyin SAHIN Ogr. Gér. .. |Universitesi 18 18
Jeoloji 2019
Miih.
TZ | Yiksek )
- Lisans |- Gazi
Yildiz GERDAN Ogr. Gor. Universitesi 20 20
Geleneksel 2007
El San.
TZ | Yiksek .
. - Lisans |- Gazi
F. Imren BARUTCU Ogr. Gor. Universitesi 4 26 22
Geleneksel 2001
El San.
TZ | Yiksek | Canakkale
. S Lisans 18 Mart
Nedim CALTI Ogr. Gor. Geleneksel | Universitesi 18 18
El San. 2008

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her 6gretim tiyesi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanly, EG: Ek gorevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidur.
Sart renk ile vurgulanan boliim bu rapor doneminde doldurulmayacak daha sonra belirlenecek olan periyodik donemlerde doldurulmast istenecektir.




2.6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniinde yapilan ¢aligmalari agiklayiniz.

Ogretim elemanlarinin  YOKSIS formatindaki giincel 6zgegmislerini EKLER listesinde
belirterek Ogretim Elemanlar1 Ozgegmisleri Klasoriine ekleyiniz. Klasérde yer alan tiim
ozgegmislerini, 6gretim elemaninin YOKSIS &6zgegmis giincelleme tarihini ve ORCID
numaralarini i¢eren listeyi tablo seklinde olusturunuz.

Tablo 2.6-3, 2.6-4 ve 2.6-5’1 doldurunuz.

Tablo 2.6-3 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

A: Ulusal B: Uluslararasi
*%*: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2.6-4 2024 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

1.SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami digindaki uluslararas: indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarhigi

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

6.Uluslararas kitap yazarlig

7.Uluslararas: kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim cevirileri

Tablo 2.6-5 2024 Yilinda Ogretim Elemanlarimin diger arastirma alanlari
PROGRAM ADI 1 2 3 4 5) 6

1. Patent sayis1

2.Teknokent / Teknokent disindaki sirketlerde gorev alan 6gretim iiyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik miidiirliigl, 6zel sektor
vb.)

5. Devam eden danigsmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektor vb. danismanliklari).

6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler




2.6.3 Atama ve Yiikseltme

Ogretim elemani (uluslararas1 6gretim elemanlar1 dahil) atama, yiikseltme ve gorevlendirme
siire¢ ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuna agiktir. ilgili siirec ve kriterler akademik liyakati
gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir. Uygulamanin kriterlere uygun oldugu
kanitlanmaktadir. Ogretim elemam ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir.
Kurumun 6gretim tiyesinden beklentisi bireylerce bilinir. Kurum disindan ders vermek iizere
gorevlendirilenlerin se¢iminde liyakate dikkat edilir ve yariyil sonunda performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf ve etkindir. Kurumda egitim-6gretim ilkelerine ve kiiltiiriine uyum
gozetilmektedir

2.6.4 Ders Tamitim Formlari/Ders Ayrintilari
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&
curSunit=14511

2.7 Altyap
2.7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim
Programlar ISG Insaat Ormancilik Taki Tasarim
. Adet 2 2 2 2
Derslik
M? 72,38 72,38 72,38 72,38
Adet 3 3 3 3
Calisma Ofisi
M? 14,4 14,4 14,4 14,4
Adet 1 1 3
Laboratuar
M? 72,38 72,38 250
2.7.2 Diger Alanlar ve Altyapi
DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU
Bilgisayar Adet 1 Amfi Adet ) Konferans | A\det 1
Laboravuari M2 | 72.38 M2 Salonu M2 | 266,73
Adet 1 Adet 8 Lo Adet 12
. Idari
Kafeterya Atolye Ofisler
M? 364 M? | 911,508 M? | 167,37

2.7.3 Egitim Aracglar, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi
Dursunbey MYO biinyesinde dgrencilerin kullanimina sunulan bir adet bilgisayar laboratuvari

mevcuttur.

2.7.4 Kiitiiphane

Kiitiiphane, ders kitaplari, ¢cevrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun
nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.



https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511

2.75 Ozel Onlemler

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, go¢men vb.) egitim
olanaklarina erigimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.
Uzaktan egitim alt yapis1 bu gruplarm ihtiyac1 dikkate alinarak olusturulmustur. Universite
yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu
gruplarin  egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda
tyilestirilmektedir.

- Zemin kattan yemekhane ve konferans salonuna engelli asansorii

- Binaya giriste engelliler i¢cin rampal1 girigler

3 PROGRAM GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT
TABLOSU

Programin genel degerlendirmesi ig¢in Gli¢li Yonleri, Zayif Yonleri, Firsatlar1 ve Tehditleri
(GZFT, SWOT) gosteren tabloyu asagidaki gorselde yer alan agiklamaya gore doldurunuz.
Tyilestirmeye agik yonleri belitleyip yorumlaymiz.

OLUMLU OLUMSUZ

GUCLU(G) ZAYIF(2)
STRENGTHS(S) WEAKNESSES(W)
Uzmanlik alanlarimiz, Gelistirilmesi gereken alanlar
Rakiplerden guglu yonler, Neleri gelistirmeliyiz?

Avantaj saglanan 6zellikler Nelerden kaginmaliyiz?

TEHDIT(T)
THREATS(T)
Potansiyel zararlar,
Onlem alinmasi gerekenler,
Gelismeyi duraklatacak tehlikeler

Program Genel Degerlendirme GZFT Tablosu
Giiclii Yonler \ Zayif Yonler




e Alaninda uzman Ogretim elemant

e Sosyal aktivite ve yeme-igmeye
yonelik olanaklarin yetersizligi
e Laboratuvar ortaminda ekipman

kadrosu yetersizligi
e Yeterli derslik kapasitesi e Kurumun cografi kosullar1 nedeniyle
e Gelisen sanayi ve teknoloji ile merkeze erigim giigliigii
uyumlu program icerigi ve kapsamli
dersler
Firsatlar Tehditler

e Dis paydas destegi ile destekleyici
egitimlerin 6grencilere verilmesi

e Laboratuvar kosullar1 daha iyi olan
diger kurumlar ile rekabet etme
e Organize sanayi bolgeleri ile i¢ ice
olan egitim kurumlart ile rekabet
etme
Ogrencilerin barinma ve yeme-igme
ithtiyaglarinin karsilanmasina yonelik imkan
kisitlart

EKLER LIiSTESI

1. Ogr. Gor. Ozgecmisler
2. Ofis danismanlik saatleri
3. Ders tanirim formu



Kuyumculuk%20ve%20Takı%20Tasarımı%20Öz%20Değerlendirme%20ekler/Öğretim%20Görevlileri%20Özgeçmiş
Kuyumculuk%20ve%20Takı%20Tasarımı%20Öz%20Değerlendirme%20ekler/Ofis%20Danışmanlık%20saatleri
Kuyumculuk%20ve%20Takı%20Tasarımı%20Öz%20Değerlendirme%20ekler/kuyumculuk%20ders%20tanıtımı

BALIKESIR UNIVERSITESI

DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU
MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK BOLUMU
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI PROGRAMI

2024 YILI
PROGRAM OZ DEGERLENDIRME RAPORU

Bu rapor sablonu Balikesir Universitesi Lisans Programlart icin Yiiksekogretim Kalite Kurulu
— Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Siiriim 3.2) ve Akreditasyon
Derneklerinin Oz Degerlendirme Olgtiitleri ornek alinarak hazirlanmistir.
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1 PROGRAMA iLiSKiN GENEL BILGILER

1.1 lletisim Bilgileri .
Tablo 1.1-1 Program Iletisim Bilgileri

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta
gg;‘(‘:}i f’"’gram 8%%]3 Gor.  Latife  YAVUZ| (50634968 61 | latifeyavuz@balikesir.edu.tr
Boliim/Program

Baskam Yardimci(si)lan

Birim Adresi Bozyokus Mah. Zihni Ozger Cd. 10800 Dursunbey/BALIKESIR

Birim Web Adresi https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/mulkiyet-koruma-ve-guvenlik-bolumu-242217

Birim e-posta Adresi

1.2 Program Dereceleri

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Programi Is Saglhig
ve Giivenligi Programinin derecesi On Lisanstir.
1.3 Programun Tiirii

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Programi Is Saglhig
ve Glivenligi Programinin tiirli normal 6gretimdir.
1.4 Programdaki Egitim Dili

Dursunbey Meslek Yiiksek Okulu Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Programi Is Saghg: ve
Giivenligi Programinin dili Tiirk¢edir.

1.5 Programin Kisa Tarihgesi

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimii

Is saghg ve giivenligi programi 2017 yilinda 55 dgrencisi ile egitim 6gretim faaliyetlerine 3
ogretim gorevlisi ile baglamigtir. Ogretim gorevlileri sektdr tecriibesi olan biri B smifi diger
ikisi C simfi Is giivenligi uzmanidir.

Yiiksekokulumuzda, 7 programla 4576grenci, 10 akademik personel, 3 idari personel, 4 6zel
giivenlik gorevlisi ve 6 temizlik hizmetleri personeli gorev yapmaktadir. 15.09.2006 tarihinde
Dursunbey Kaymakamliginca Yiiksekokulumuz icin tahsisi yapilmig Hidirlik mevkiindeki
45.000 m2’lik alanda bulunan Yiiksekokulumuz kendi binasmna tasinmistir. Fiziki sartlari
olarak 12 adet derslik, 3 adet laboratuvar, 7 adet atdlye, 200 m2'lik yemekhane, 300 m2'lik
konferans salonu ve 300 m2'lik kantin bulunmaktadir. Ogrencilerimizin barmmas: ile ilgi
olarak ilgemizde KYK kiz ve erkek 6grenci yurdu bulunmaktadir. Ayrica Yiiksekokulumuzun
arazisi iizerinde agik spor kompleksi de mevcuttur. Burada basketbol, voleybol, futbol ve
tenis sahas1 bulunmaktadir.

1.6 Program Akreditasyonu




Programin herhangi bir akreditasyon belgesi veya bagvurusu yoktur.
1.7 Boliim/Program- Fakiilte/MYO/YO Misyon ve Vizyonu

Misyon : Is diinyas1 ve toplumla karsilikl1 yarar esasina dayali bir iletisim ve is birligi icinde
bulunarak; bilim, sanat ve teknoloji 1s18inda mesleki bilgiye ve iletisim becerisine sahip,
insani degerlere 6nem veren, bilgiyi beceriye doniistiirebilen, disiplinli, gelisime ve degisime
acik caliskan bireyler yetistirmek

Vizyon : Akademik kadrosu ve egitim hizmetleri ile ulusal ve uluslararasi alanda model
olusturan, taninan ve tercih edilen cazibe merkezi bir egitim kurumu olmanin yaninda; ulusal
mesleki teknik egitim politikalar1 ve stratejilerinin olusturulmasinda etkin rol almak.

2 OLCUTLER

2.1 Ogrenciler
2.1.1 Ogrenci Kabulleri

Yiksekokulumuzda 6grenci kabuliine iligkin ilke ve kurallar tanimlanmis ve ilan
edilmistir. OSYM kilavuzunda ve Universitemiz yatay gecis yonergesinde belirtilen hususlar
Cercevesinde degerlendirmeler seffaf olarak yapilmaktadir. Okulumuzda programlarda
olusturulan intibak komisyonlar1 68renci kabuliinii degerlendirmekte ve sonuglart web
sayfamizda ilan edilmektedir

Programa kayit yaptiran Ogrenci sayisi ve taban puami son yillarda artig
gostermektedir. Insaat sektoriiniin siirekliligi ve son donemlerde yetkin is giicii ihtiyact bu
artis egilimini desteklemektedir.

Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Sinavi Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit | Giris Smavi (Osys, | Siris Smavi (OSYS,
e i . 5 Ozel Yetenek) Basari
Egitim-Ogretim o . Yaptiran | Ozel Yetenek) Puam
Puan Turt | Kontenjan | . . Sirasi
Yilt Ogrenci n Fn
S .o .. .. .o
ayist yitksek En diisiik yitksek En diisiik
[2024-2025] TYT 55 45 309,76 269,47 1.327.153
[2023-2024] TYT 55 49 314,88 259,25 1.459.548
[2022-2023] TYT 55 48 306,51 258,31 1.367.395
[2021-2022]
[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir.

2.1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma




Yiiksekokulumuzda 6grenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar tanimlanmis ve ilan edilmistir.
OSYM kilavuzunda ve Universitemiz yatay gecis yonergesinde belirtilen hususlar

gercevesinde

degerlendirmeler seffaf olarak yapilmaktadir. Okulumuzda programlarda olusturulan intibak
komisyonlar1 6grenci kabuliinii degerlendirmekte ve sonuglari web sayfamizda ilan

edilmektedir.

Tablo 2.1-2 Yatay Gecis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Egitim-Ogretim
Yil

Programa
Basar1 Puanina
Gore Yatay
Gegls Yapan
Ogrenci Sayisi

Programa
Merkezi
Yerlestirme
Puanina Gore
Yatay Gegis
Yapan
Ogrenci Sayist

Programa
Dikey Gegis
Yapan
Ogrenci Sayist*

. Baska
Programda Gift | peri1crde Cift
Anadala

Anadala

Baslamig Olan
e Baslamig Olan

Baska Boliimiin

Program

Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayist

[2024-2025]

[2023-2024]

2

[2022-2023]

1

[2021-2022]

[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir. On Lisans programlart icin gecerli olmadigindan bu siitun
doldurulmayacaktir.

2.1.3 Ogrenci Degisimi

Tablo 2.1-3 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Giden)

Egitim-Ogretim Giden Degisim
siiim- gt Ogrenci Programi Gittigi Ulke Gittigi Universite
Donemi
Sayis1 Adi

2024-2025 Gz

2023-2024 Bahar

2023-2024 Gz




Tablo 2.1-4 (")grenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Gelen)

Egitim-Ogretim Gelen Degigim
gim-Ler Ogrenci Programi Geldigi Ulke Geldigi Universite
Donemi
Sayisi Adi

2024-2025 Giiz

2023-2024 Bahar

2023-2024 Giiz

2.1.4 Damsmanlk ve Izleme

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, ydn gosteren, akademik sorunlarma ve
kariyer planlamasina destek olan birer damigman oOgretim gorevlisi bulunmaktadir.
Danigsmanlik  sistemi  6grenci  portfolyosu gibi  yontemlerle takip edilmekte ve
iyilestirilmektedir. Ogrencilerin damismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklari
(yliz yiize, ¢cevrimigi) bulunmaktadir. Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.

Tablo 2.1-5 Damismanlik Yapilan Ogrenci Sayisi

Egitim-Ogretim Danisman Ogretim Elemaninin Unvani, Ad1 | Danismanlik Yaptig1
Donemi Soyadi Ogrenci Sayisi
Ogr. Gor. Latife YAVUZ OZCE -
Ogr. Gor. Giinol YILMAZ 85
Ogr. Gor. Beyza BERTAN 51

2024-2025 Guz*

2024-2025 Bahar




*: Raporun ilk teslim edilecegi tarihte aktif donem Giiz donemi olacagindan Bahar dénemine iliskin bilgiler
giincelleme istenirse doldurulmalidir. Tabloda satir sayist arttirilabilir.

Kariyer planlamasi konusunda 6grencilere donem icerisinde mesleki farkindalik olusturmak
i¢in Balikesir Il Saglik Miidiirliigii tarafindan "Temel Ilk Yardim Egitimi" verilmistir.
Kanit: https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/17073

Aym zamanda Yiiksekokulu konferans salonunda AFAD Balikesir 11 Miidiirliigii tarafindan
"[syerleri icin Afet farkindalik Egitimi" verilmistir.

Kanit: https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/16995

2.1.5 Ol¢me ve Degerlendirme

Ogrenci merkezli egitimin geregi olarak programlarimizda &grenci merkezli ve
cesitlendirilmis Olgme ve degerlendirme yontemleri uygulanmaktadir. Programlarimizda
teorik ve uygulamali derslerde Ogrencilerimize kendilerini ifade etme olanaklar
verilmektedir. Bu anlamda 6grencilerin ders katilimlar1 ve uygulamali proje etkinlikleri
degerlendirilmektedir.

Kanitlar

[2]2.1.5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
[2]2.1.5

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844? AspxAutoDetectCookieSupport=1

2.1.6 Mezuniyet Kosullar

Ogrencilerimizin akademik ve kariyer gelisimini izlemek amaciyla mezuniyet
kosullar1 tanimlanmis ve birim internet sayfamizda ilan edilmistir. Yiiksekokulumuz
mezuniyet kosullari, acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis, her bir program
icin, mezuniyet asgari kosullarin1 da kapsayan dort yariyillik ders cizelgesi seklinde web
sayfamiz lizerinden kamuoyu ile paylasilmistir.

Ogrencilerimizin akademik ve kariyer gelisimini izlemek amaciyla mezuniyet
kosullar1 tanimlanmis ve birim internet sayfamizda ilan edilmistir. Yiiksekokulumuz
mezuniyet kosullari, acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis, her bir program
icin, mezuniyet asgari kosullarin1 da kapsayan dort yariyillik ders cizelgesi seklinde web
sayfamiz lizerinden kamuoyu ile paylagilmistir.

Kanitlar

[2]2.1.6
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&Mevzuat
Tertip=5

[2]2.1.6
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
it=12&curSunit=4919



https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/17073
https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/16995
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&Mevzuat
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn

Tablo 2.1-6 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Egitim-Ogretim Y11

Sinif

Ogrenci Sayilari

Mezun Sayilari

2.

Lisans/On Lisans

Lisans/On Lisans

[2024-2025]

[2023-2024]

141

45

[2022-2023]

147

82

Not: Tabloyu program ozelliklerine (6grenim yili, program tiirii vb.) gore sadelestiriniz.

2.1.7 Ogrenci Memnuniyeti

Universitemiz tarafindan tiim birimleri kapsayici nitelikte basta 6grenciler olmak iizere
hem i¢ hem de dis paydaslarin memnuniyetinin artirtlmasi amaci ile memnuniyet anketleri,
dilek, oneri ve sikayet sistemi gibi uygulamalar ile memnuniyetler 6lgiilmekte ve Meslek
Yiiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilerek gerekli iyilestirme c¢aligmalari
yapilmaktadir

2.2  Program Egitim Amaclar

Universitemizin Amaglarma ydnelik birim Hedefleri asagida yer almaktadur.
Amag 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi
H.1.1 Paydas memnuniyetini esas alarak, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme,
uluslararasilasma ve toplumsal katki siire¢lerinin gelisimini siirekli iyilestirme yaklasimi ile
saglamak,
H.1.2 Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi
Amag 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi
H.2.1 Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi
H.2.2 Nitelikli akademik ve idari personel isttihdaminin saglanmasi ve gelisimine destek
verilmesi
Amag 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme faaliyetlerinin
tyilestirilmesi
H.3.1 . On Lisans egitimin niteli§ini ve niceligini gelistirerek Ogrencilerin uygulamali
egitimlerinde kaliteyi arttirmak.
H.3.2 Universite biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bolgesel kalkinmaya etkisinin artirilmasi
Amag 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler gercevesinde secilen Egitim
alanlarinda (Turizm Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancilik Girisimciligi)
ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-Ogretim
miifredat1 ve sertifika programlart gerceklestirmek
H.4.1 Atolye ve laboratuvarlarimizin fiziki alt yapilarimi gliclendirmek.
H.4.2 Kamu-iliniversite-sanayi is birligini gii¢lendirecek, ciktis1
dontstiiriilebilir ve/veya AR-GE tabanli projeler yapmak.

ekonomik degere

2.2.1 Tammlanan Program Egitim Amaclarn

Programimiz, teorik ve uygulamali olarak, giinlimiiziin satlarina uygun, ¢agdas egitim
metotlariyla desteklenmekte ve mesleki alanda yeterli deneyime sahip olabilecek sekilde
Ogrencilerimizin, programimizdan mezun olmalarina olanak vermektedir.
2.2.2 Program Egitim Amaclarin Belirleme Yontemi

I¢ Paydas: Balikesir Universitesi Is saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii
Balikesir Universitesi Bigadic MYO
Balikesir Universitesi Balikesir MYO



Di1s Paydas: Balikesir BSB itfaiye Egitim Miidiirliigii
Balikesir BSB AFAD egitim Miidiirligi
Balikesir il Saglik Miidiirliigii

Ic ve Dis paydaslarla gerek egitim ogretim diizenlemelerinin gerekse destek egitimlerle
Ogrencilerin daha kaliteli ve uygulamali egitim gérmeleri amacglanmustir.

2.2.3 Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
Programin amaglar1 resmi web sayfasinda Bilgi Paketi, Egitim tiirii ve hedefler
kisminda agik¢a yayimlanmaktadir.

Kanit:

[2]2.2.3
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&
curSunit=5182

2.2.4 Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi

Programin amaclar1 her yil i¢ ve dis paydaslarin talepleri, yasal diizenlemeler ve
teknolojik yenilikler 1s1ginda diizenli olarak gozden gecirilir. Bu kriterlerde 6nemli
degisikliklerin olmasi1 halinde ara donemlerde de giincellemeler yapilabilir.

2.3 Program Ciktilan

Yiiksekokulumuzda derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitimde dahil)
tanimlanmis ve program ¢iktilari ile ders kazanimlar eslestirilmesi olusturulmustur.

Kazanimlarin ifade sekli ongoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeler TYYC
matrisleriyle beraber belirlenmistir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama, ders
tanimlama formlar1 degerlendirme 6l¢iitleri boliimiinde yapilmstir. [3] 2.3

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&
curSunit=5182

2.3.1 Tammlanan Program Ciktilar:

Is Saglig1 ve Giivenligi Programi, is hayatinda olusabilecek is kazalar1 ve meslek hastaliklar:
ile ilgili olarak, teknoloji ve bilgi 1s18inda tiim sanayi ve hizmet sektoriinde; is giivenligine
yonelik, is glivenligi sorumlulugu tstlenebilecek bilgili, yetkin, teknik personel ihtiyacini
yetistirmek lizere kurulmustur.

Is Sagligi ve Giivenligi Programindan mezun olacak adaylar “Is Saghg ve Giivenligi
Teknikeri” unvanma sahip olacaktir. Ayrica Calisma Bakanligi tarafindan yapilan Is
Giivenligi Uzmanligi smavini basar1 ile tamamlamalar1 halinde "C Smufi Is giivenligi
Uzman1" unvanin alirlar


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182

Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilimi

Yeterlilikler”

Bilgi Beceri | Yetkinlik

2
= o 'ﬁ 5
Program Ciktilar = g NES {9 E
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E g 5] — E .Q E | : o= =~ <
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1. Kendi konularinda yeterli altyapiya, bilgilere sahip X x| x
olma; bu Dbilgileri kargilarina ¢ikan problemlerin
¢6zimiinde etkin kullanabilme becerisi
2.Bulunduklari igyerlerindeki  sistemi analiz  edip, X X X X

gerektiginde degisiklige gitme, modern yéntemlerle yeni
sistem tasarlama becerisi

3. Karsllagtigi problemleri tanimlama, ¢ézme yontemlerini | x X x| x
is arkadaslari ile diyalogla ¢ézme becerisi; bunu yaparken
de sahip oldugu  bilgileri modern yodntemlerle
sentezleyerek karsilastigi sorunlari ¢ézebilme

4. Kendi konulariyla ilgili teorik, teknik, uygulamali, X X
hukuki, ilkyardim bilgilerine sahip olup, yeni bilgileri
O0grenerek gagin gereklerine uyum saglama becerisi

5. Problemlerin ¢6zlimiinde, biligim teknolojilerini etkin bir X X X
sekilde kullanabilme becerisi.

6.Hayatlari boyunca surekli egitime, arastirma, gelistirme
ve yenilenme becerisine sahip,

7. Endustriyel alanda is¢i sagligi ve guvenligi X X X X
gerekliliklerini  uygulayabilme becerisine, gerektiginde
ilkyardim yapabilme bilgisine sahip olma

8. lIsci saghgi ve giivenligi konusunda mevcut ve giincel X X X X
durumlari uygulayabilme yetenegine sahip olma

9. Calistigl ortamda kanunun gerektirdigi yasal mevzuat | x X X X

ve sartlara uygun olarak isin yuritilme becerisine sahip

olma

10. Isci saghgi ve givenligi konusunda genel bakisi | x X X X X

yakalamis ve calisma durumunu buna gére ayarlama
becerisinin gelistiriimis olmasi

2.3.2 Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

Programin egitim amaci egitim silirecinin merkezindeki Ogrencilerin ihtiyag ve beklentisi
tizerine degerlendirilir. Ayrica programi hazirlayan ve uygulayan akademik personellerin
gorlsleri ve programdan mezun olan ve sektorle okul arasinda bag kuran mezun 6grencilerin
talep ve goriislerine gére programin amaci belirlenmektedir.

2.3.3 Program Ciktilarina Ulagsma

Programa kayit olan her 6grenci ders sonu degerlendirmeleri ve performansa dayali (teknik
bilgi kullanimi, problem ¢6zme vb.) degerlendirmeler ile ¢iktilara erisimi degerlendirilir.
Ayrica mezuniyet anketleri, ders geri bildirim formlar1 ve akademik gozlemler ile dolayl
yollarda ¢iktilara erigim kontrol edilmektedir.

2.4 Siirekli Iyilestirme

Program kapsaminda sektoriinde sikca karsilasilan ekip c¢alismasi siireclerine ogrencileri
hazirlamak i¢in proje derslerinde Ogrenciler grup c¢aligmalarina tesvik edilerek takim
caligmasi, iletisim ve is birligi becerilerinin gelisimi saglanmistir. Ayrica Ogrencilerin
sektorde uygulanabilir bilgi ve beceriye sahip olmalar i¢in sektor temsilcileri ile is birligi
yapilarak sektor problemlerine yonelik calismalar gerceklestirilmektedir.




2.5

Egitim (Ogretim) Plam (Miifredat)

Tablo 2.5-1 [Egitim Ogretim Yili] Miifredat:

BALIKESIiR UNiVERSITESI
DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU
MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK BOLUMU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGi PROGRAMI
2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI DERS PLANI

1. SINIF 1. YARIYIL

1. SINIF 2. YARIYIL

:(Jgglsj DERSIN ADI Kategori| T | U | L | K |ECTS Egsﬁ DERSIN ADI Kategori| T [ U | L K |[ECTS
IGU1108  |Matematik z 31010 3 3 IGU1210 |Ergonomi z 310f0O0 3 3
IGU1109  |is Sagligi ve Giivenligine Girig z 3(0]O0 3 5 IGU1211  [ISG Mevzuati z 3]0 0 3 5
IGU1110  [Temel Hukuk z 2100 2 2 IGU1203 |is ve Sosyal Giivenlik Hukuku z 2101]0 2 2
IGU1111  |Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde iISG z 3(0]0 3 4 IGU1212 |Endustriyel Hijyen z 3]0 0 3 5
IGU1112  |ilkyardim z 21010 2 2 KRY1201 |Kariyer Planlama z 1 0 0 1 2
IGU1113  |Bilgisayar ve Ofis Programlari z 3|10]0 3 3 SEGMELI DERS-1 S 310f|0 3 4
IGU1114  |is Kazalari ve Meslek Hastaliklar z 3(0]O0 3 5 SEGMELI DERS-2 S 210 0 2 3
TOPLAM 19|10 0| 19| 24 TOPLAM 170 | 0 | 17 24
AIT1101  |Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1 z 21010 2 2 AIT1201 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-2 z 2101]0 2 2
TDI101 |Tirk Dili-1 z 21010 2 2 TDI1201 |Tark Dili-2 z 2101]0 2 2
YDI1101  |Yabanci Dil (ingilizce)-1 z 2|10]0] 2 2 YDI1201 |Yabanci Dil (ingilizce)-2 z 2101]0 2 2
GENEL TOPLAM 25(0 (0| 25| 30 GENEL TOPLAM 23|/ 0| 0| 23 30
1. SINIF 2. YARIYIL SEGMELI| DERSLERI
IGU1213  |Makine ve Teghizatta ISG S 3|]0f[0] 3 4
IGU1214 |is Giivenligi Egitim Metodlari S 2101[0 2 3
IGU1215 |Psiko-Sosyal Risk Etmenleri S 210 0 2 3
2. SINIF 1. YARIYIL 2. SINIF 2. YARIYIL
II()(E)gﬁ DERSIN ADI Kategori) T | U | L | K |[ECTS I?gglsj DERSIN ADI Kategori| T | U [ L K ECTS
IGU2112  |Kimyasallar ve Tehlikeleri z 3(0]0 3 3 IGU2212 |Isletmede Mesleki Egitim z 4136 0| 22 30
IGU2113  [iSG Yénetim Sistemleri z 21010 2 3
IGU2114  |Acil Durum Yonetimi z 21010 2 3
IGU2115  |Risk Degerlendirme z 3|10]0 3 4
IGU2116 |Yangindan Korunma Yéntemleri z 3|10]0 3 3
IGU2117  |Uyari isaretleri ve Kisisel Koruyucular z 2(0]0 2 3
SECMELI DERS-1 S 21010 2 3
SEGMELI DERS-2 S 3|10]0 3 4
SECMELI DERS-3 ] 3/0[|0] 3 4
TOPLAM 23(0 (0| 23| 30 TOPLAM 4136|022 30
2. SINIF 1. YARIYIL SEGMELI DERSLERI
IGU 2121 |Yapi lglerinde ISG S 21010 2 3
IGU 2118 |Elektrikle Galismalarda iSG S 2(0]0 2 3
IGU 2119 |iSG'de Raporlama ve Belgeleme S 31010 3 4
IGU 2120 |Tasima, Depolama ve Etiketlemede ISG S 3(0]0 3 4




Tablo 2.5-2 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilimi

Kategori (AKTS Kredisi)

Ders b 1 C')gr.eﬁzrn Alanina | Alanina Sec;meli
Kodu ers ad1 Dili uygun [ uygun Dersler Digerf
temel | 6gretim* | Alan | Alan
ogretim? ici dis1
1. Yartyil
IGU 1108 |Matematik Tiirkce 3
IGU 1109 |Is Saglig1 ve Giivenligine Giris Tiirkce 5
IGU 1110 |Temel Hukuk Tirkce 2
IGU 1111 |Ulusal ve Uluslararas: Diizeyde ISG| Tiirkge 4
IGU 1112 |llkyardim Tiirkce 2
IGU 1113 |Bilgisayar ve Ofis Programlan Tiirkce 3
IGU 1114 |Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 | Tiirkge 5
AIT 1101 |Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1 | Tiirkge 2
TDI 1101 |Tirk Dili-1 Tiirkce 2
YDI 1101 |Yabanci Dil (ingilizce)-1 Tiirkce 2
2. Yariyil
IGU 1210 |Ergonomi Tiirkce 3
IGU 1211 |iSG Mevzuati Tiirkce 5
IGU 1203 |Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirkce 2
IGU 1212 |Endiistriyel Hijyen Tiirkce 5
KRY 1201 [Kariyer Planlama Tiirkce 2
AIT 1201 |Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-2 | Tiirkge 2
TDI 1201 |Tirk Dili-2 Tiirkge 2
YDI 1201 |Yabanci Dil (ingilizce)-2 Tiirkge 2
IGU 1213 |Makine ve Techizatta ISG Tiirkge 4
IGU 1214 |Is Giivenligi Egitim Metodlari Tiirkce 3
IGU 1215 [Psiko-Sosyal Risk Etmenleri Tiirkge
3. Yariyil
IGU 2112 [Kimyasallar ve Tehlikeleri Tiirkge 3
IGU 2113 |ISG Yéonetim Sistemleri Tiirkce 3
IGU 2114 | Acil Durum Y 6netimi Tirkce 3
IGU 2115 [Risk Degerlendirme Tiirkge 4
IGU 2116 |Yangindan Korunma Y 6ntemleri Tiirkce 3
IGU 2117 Uyari Isaretleri ve Kisisel Tiirkce 3
Koruyucular
IGU 2118 |Elektrikle Calismalarda ISG Tiirkge
IGU 2119 |iSG'de Raporlama ve Belgeleme Tiirkce 4
IGU 2120 }l’saélma, Depolama ve Etiketlemede Tiirkce 4
IGU 2121 |Yapi islerinde ISG Tiirkge 3
4. Yariyil
IGU 2212 |1sletrnede Mesleki Egitim Tiirkce 30
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI * 8 82 18 - 12
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 120
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 7 | 68 | 15 ] - | 10




Program tiiriine gore yariyil ve dersler i¢in gerektigi kadar satir ekleyiniz ya da ¢ikartiniz.

1 Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adim Tiirkge veriniz.

2 Ogretim dilini yazimz.

3 Programda, programin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu temel dersler yazilmalidir.

4 Program dgretimi i¢in alanina uygun zorunlu dersler

5 Sec¢meli dersler, alan i¢i ve alan dist (mesleki-teknik se¢cmeli, sosyal-iiniversite se¢meli vb.) olmak iizere 2
kategoriye ayrilmigtir

6 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan
dersler gibi

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise
sadece dgretim planinda yer aldigi say1 kadari kullanilmalidir.



2.5.1 Egitim Planinin Bilesenleri

a) Dersin Baslig1 ve Konusu
b) Dersin Amaci:

c¢) Hedefler ve Kazanimlar
d) Ogrenci On Bilgileri

e) Dersin Igerigi

f) Ogretim Yéntem ve Teknikleri
g) Arag ve Geregler

h) Zaman Planlamasi

1) Degerlendirme Y ontemleri
j) Odevler ve Aktiviteler

k) Dersin Akis1



Tablo 2.5-3 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

Son Iki Kalljll)lahk Dersin TiiriiV
Dersin Kodu Dersin Adi Yanyilda Subedeki
Agilan Sube Ny .
Sayisi Ogrenci Teorik Uygulama | Laboratuvar Diger
Sayisi

IGU 1108 Matematik 1 51 %100

IGU 1109 Is Saglig1 ve Giivenligine Giris 1 53 %100

IGU 1110 Temel Hukuk 1 54 %100

IGU 1111 Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde ISG 1 51 %100

IGU 1112 Ilkyardim 1 51 %50 %50

IGU 1113 Bilgisayar ve Ofis Programlari 2 26 %25 %75
IGU 1114 Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar 1 51 %100

IGU2101 Kimyasallar ve Tehlikeleri 1 31 %100

IGU 2102 Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemleri 1 31 %100

IGU 2103 Acil Durum Yo6netimi 1 31 %75 %25

IGU 2104 Mevzuat-1 1 31 %100

IGU 2105 Yangindan Korunma Y 6ntemleri 1 31 %75 %25

IGU 2106 Yapi Islerinde ISG 1 31 %100

IGU 2107 Cevre Koruma ve Kurtarma Bilgisi 1 31 %100

IGU 2111 Girisimcilik-1 1 31 %100

IGU 2110 Tasima ve Depolama Islerinde ISG 1 31 %100

IGU1201 Ergonomi 1 42 %100

IGU1202 Is Saglig1 ve Giivenligi-2 1 42 %75 %25

IGU1203 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 1 42 %75 %25

IGU1204 Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar 1 42 %75 %25

IGU1205 Makine ve Techizatta ISG 1 42 %350 %350

IGU1207 Etiketleme ve Isaretleme 1 42 %75 %25

1GU2201 ISG'de Raporlama ve Belgeleme 1 35 %75 %25

1GU2202 Risk Degerlendirme Metodolojileri 1 35 %25 %75




1GU2203 Is Hijyeni 1 35 %100

1GU2204 Mevzuat-2 1 35 %75 %25
1GU2205 Meslek Etigi 1 35 %350 %350
IGU 2206 Elektrikle Calismalarda ISG 1 35 %100

IGU 2207 Ilkyardim 1 35 %350 %350
IGU 2208 Y oOnlendirilmis Caligma 1 35 %75 %25
IGU 2210 Girigimcilik-2 1 35 %350 %350

Satir Sayisi giincel miifredat derslerine gore arttirilmalidir.
1. Her dersin olustugu tiirleri yilizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 uygulama gibi).




2.6 Ogretim Kadrosu
2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Programimizda 2 tam zamanli ve 1 31. Madde gorevlendirmesi ile toplam 3 §gretim elemani bulunmaktadir. 141 kayitli 6grenci mevcuttur. Her
bir 6gretim elemanina 47 6grenci diismektedir.



Tablo 2.6-1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim Elemaninin Ad1 ve TZ,YZ, Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
Soyadi EG® (Dersin Kodu/Kredisi/Donemi/Y1l1)® Ogretim Aragtirma Diger®

Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 1108/ 3 / Giiz/ 2024-2025 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 1110/ 2/ Giiz / 2024-2025 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 1114/ 3/ Giiz / 2024-2025 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 2104 /2,5 / Gluz / 2024-2025 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 2105 /2 / Gliz / 2024-2025 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 1202/ 2,5 / Bahar /2023-2024 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 1203 /2 / Bahar/ 2023-2024 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 1204 /2,5 / Bahar / 2023-2024 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 2201 / 3,5 / Bahar/ 2023-2024 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 2202 / 2,5 / Bahar/ 2023-2024 %100
Latife YAVUZ OZCE TZ IGU 2208/ 2,5 / Bahar/ 2023-2024 %100

Giinol Y1lmaz TZ IGU 1113 /3 / Giiz/ 2024-2025 %100




Giinol Y1lmaz TZ IGU 1112/ 2/ Giiz/ 2024-2025 %100
Giinol Y1lmaz TZ IGU 2102/ 2,5/ Giiz/ 2024-2025 %100
Giinol Yilmaz TZ IGU 2106/ 2 / Giiz/ 2024 -2025 %100
Giinol Yilmaz TZ IGU 2107/ 2 / Giiz/ 2024-2025 %100
Giinol Y1lmaz TZ IGU 2111/ 2/ Giiz/ 2024-2025 %100
Giinol Y1lmaz TZ IGU 1205/ 3 / Bahar/ 2023-2024 %100
Giinol Yilmaz TZ IGU 2203/ 2 / Bahar/ 2023-2024 %100
Giinol Yilmaz TZ IGU 2205/ 1,5/ Bahar / 2023-2024 %100
Giinol Y1lmaz TZ IGU 2206/ 3 / Bahar/ 2023-2024 %100
Giinol Yilmaz TZ IGU 2207/ 1,5 / Bahar /2023-2024 %100
Giinol Yilmaz TZ IGU 2210/ 1,5 / Bahar / 2023-2024 %100
Beyza BERTAN EG IGU 1109/ 3/ Giiz /2024-2025 %100
Beyza BERTAN EG IGU 1111 /3 / Gliz/ 2024-2025 %100
Beyza BERTAN EG IGU 2101 /3 / Giiz/ 2024-2025 %100
Beyza BERTAN EG IGU 2103 /2 / Gliz/ 2024-2025 %100




Beyza BERTAN EG IGU 2110/ 2/ Giiz/ 2024-2025 %100
Beyza BERTAN EG IGU 1201/ 2,5/ / Bahar/ 2023-2024 %100
Beyza BERTAN EG IGU 2202/ 2 / Bahar/ 2023-2024 %100
Notlar:
(D) TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, EG: Ek gorevli
2) Her 6gretim elemant i¢in son iki dénemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve bagka programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde satir
ekleyiniz.
3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.

4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.




Tablo 2.6-2 Odretim Kadrosunun Analizi

TZ Mezun Deneyim Siiresi, Y1l
Ogretim Elemaninin Ad1 ve YZ Aldigi Son| - Oldugu Son
Soyadi™ Unvam EG Derece ve Kurum ve Kamu/ Srotim Bu
@ Alam Mezuniyet | Sanayi Dei evimi Kurumdaki
Yili Deneyimi y Deneyimi
Yiiksek
Lisans- Usak
Latife YAVUZ OZCE Ogr. Gor.| TZ |Is Saglig1 |Universitesi- 5 9 9
ve 2017
Giivenligi
Yiiksek [Hoca Ahmet
Lisans- Yesevi
. U, Egitim |Uluslar arasi
Giinol Y1lmaz Ogr. Gor.| TZ Yonetimi | Tiirk-Kazak 4 29 25
ve Universitesi-
Denetimi 2007
Y}lksek Istanbul
« Lisans- 1y, s Yiizy1l
Beyza BERTAN Ogr. Gor.| EG | Is S‘a:ghgl Universitosi- 4 9 2
Giivenligi| 2018

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her ogretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yart zamanli, EG: Ek gorevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.




2.6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniinde yapilan ¢alismalar1 agiklayiniz.

Ogretim elemanlarmimn YOKSIS formatindaki giincel 6zgegmislerini EKLER listesinde
belirterek Ogretim Elemanlar1 Ozgecmisleri Klasériine ekleyiniz. Klasérde yer alan tiim
ozgecmislerini, 6gretim elemanmin YOKSIS 6zge¢mis giincelleme tarihini ve ORCID
numaralarini igeren listeyi tablo seklinde olusturunuz.

Tablo 2.6-3, 2.6-4 ve 2.6-5’1 doldurunuz.

Tablo 2.6-3 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayis1

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler diginda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2.6-4 2024 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarlig

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

6.Uluslararasi kitap yazarligi

7.Uluslararas1 kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim cevirileri

Tablo 2.6-5 2024 Yihinda Ogretim Elemanlarinin diger arastirma alanlari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6

1. Patent sayist

2.Teknokent / Teknokent digindaki sirketlerde gorev alan 6gretim liyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik miidiirligii, 6zel sektor
vb.)

5. Devam eden danigmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektr vb. danigmanliklari).

6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler




2.6.3 Atama ve Yiikseltme

Ogretim elemani (uluslararas1 6gretim elemanlar1 dahil) atama, yiikseltme ve gorevlendirme
siire¢ ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuna agiktir. ilgili siirec ve kriterler akademik liyakati
gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir. Uygulamanin kriterlere uygun oldugu
kanitlanmaktadir. Ogretim eleman1 ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir.
Kurumun 6gretim liyesinden beklentisi bireylerce bilinir. Kurum disindan ders vermek iizere
gorevlendirilenlerin se¢iminde liyakate dikkat edilir ve yariyll sonunda performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf ve etkindir. Kurumda egitim-6gretim ilkelerine ve kiiltiiriine uyum
gozetilmektedir.

Kanitlar
[2]2.6.3 https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-317

2.6.4 Ders Tanitim Formlary/Ders Ayrintilar:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&
curSunit=5182

2.7 Altyapi
2.7.1 Egitim i¢cin Kullanilan Alanlar ve Donamim

Programlar ISG Insaat Ormanciik | Taki Tasarim
Adet 2 2 2 2
Derslik
M? 72,38 72,38 72,38 72,38
Adet 3 3 3 3
Calisma Ofisi
M2 14,4 14,4 14,4 14,4
Adet 1 1 1 3
Laboratuar
M2 20 72,38 72,38 250

2.7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

DURSUNBEY MESLEK YUKSEKOKULU

Bilgisayar Adet I Amfi Adet ) Konferans | Adet 1
Laboravuari M2 72.38 M2 Salonu M2 266,73
Adet 1 Adet 8 L Adet 12
.. Idari
Kafeterya Atolye Ofisler
M2 364 M2 | 911,508 M2 167,37



https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-317
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182

2.7.3 Egitim Araclan, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Dursunbey MYO biinyesinde 6grencilerin  kullanimmna sunulan bir adet bilgisayar
laboratuvari

mevcuttur.

2.7.4 Kiitiiphane
Kiitiiphane, ders kitaplari, ¢cevrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun
nitelik ve niceliktedir, erigilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.

2.7.5 Ozel Onlemler

Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gogmen vb.)
egitim olanaklarma erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayiciik gozetilerek
saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyact dikkate alinarak
olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite
uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri
bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

- Zemin kattan yemekhane ve konferans salonuna engelli asansorii

- Binaya giriste engelliler i¢in rampal1 girisler

3 PROGRAM GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT
TABLOSU

Programin genel degerlendirmesi ig¢in Gli¢lii Yonleri, Zayif Yonleri, Firsatlar1 ve Tehditleri
(GZFT, SWOT) gosteren tabloyu asagidaki gorselde yer alan agiklamaya gore doldurunuz.
Iyilestirmeye agik yonleri belirleyip yorumlayimiz.

oLUMLU OoLUMSUzZ

GUGLU(G) ZAYIF(Z)
STRENGTHS(S) WEAKNESSES(W)

Uzmanlik alanlarimiz, Gelistirilmesi gereken alanlar
Rakiplerden gtiglti yonler, Neleri gelistirmeliyiz?

Avantaj saglanan ozellikler Nelerden kaginmaliyiz?

TEHDiT(T)
THREATS(T)
Potansiyel zararlar,
Onlem alinmasi gerekenler,
Gelismeyi duraklatacak tehlikeler




Program Genel Degerlendirme GZFT Tablosu

Giiclii Yonler Zayif Yonler
e Alaninda uzman Ogretim eleman Sosyal aktivite ve yeme-igmeye
kadrosu yonelik olanaklarin yetersizligi

e Yeterli derslik kapasitesi

e (Gelisen sanayi ve teknoloji ile
uyumlu program igerigi ve kapsamli
dersler

Laboratuvar ortaminda ekipman
yetersizligi

Kurumun cografi kosullar1 nedeniyle
merkeze erigim gii¢ligii

Firsatlar

Tehditler

e 3+1 egitim modeli ile mezuniyet
sonras1 istthdam edilme olasilig
yiiksek

e Saha tecriibesi olan  Ogretim
elemanlarindan danisman destegi
alinmasi

e Dis paydas destegi ile destekleyici
egitimlerin 6grencilere verilmesi

Laboratuvar kosullar1 daha iyi olan
diger kurumlar ile rekabet etme
Organize sanayi bolgeleri ile i¢ ice
olan egitim kurumlari ile rekabet
etme

Ogrencilerin barinma ve yeme-i¢gme
ithtiyaclarinin karsilanmasina yonelik
imkan kisitlari

EKLER LISTESI

1.0fis Danismanlik Saatleri
2. ISG Ders Tanitim Formu
3.08retim Gorevlileri Ozgecmis
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