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Amaç ve Dayanak 

 

17.03.2006 tarih ve 26111 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren “Kamu 

İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik” gereğince kendisine ödenek 

tahsis edilen her bir harcama birimi, geçmiş yıla ilişkin birimiyle ilgili Faaliyet Raporunu hazırlar. 

Aynı yönetmeliğin 10. Maddesi gereği birimler en geç Mart ayı sonuna kadar faaliyet raporunu Üst 

Yöneticiye sunar. 

 

Gönderilen birim faaliyet raporları Üniversitenin İdare Faaliyet Raporunun hazırlanmasına 

olanak sağlar. 

 

BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

 

 

Bilim ve teknolojiyi etkin kullanarak, sürekli gelişim sağlamak için, mesleğin gerektirdiği 

bilgi düzeyine sahip, ülke çıkarlarını gözeten, kaynakların verimli şekilde değerlendirilmesine katkıda 

bulunacak, meslek ahlakına sahip, milli kültürüne bağlı, ilgili sektörlerde aranan nitelik ve sayıda 

nitelik eleman açığını kapatmak ve batı uygarlığını hedefleyen ülkemizin gereksinimi olan nitelikli ve 

becerili meslek elemanlarını yetiştirerek; eğitim, araştırma ve hizmet alanlarında mükemmele ulaşmak 

için gerekli her türlü çabayı gösterme misyonu ve verdiği eğitim ve hizmetle; ürettiği bilgiyi kullanan, 

uluslararası mesleki standartlara uygun, milli değerlerine bağlı, nitelikli meslek elemanı yetiştirerek; 

gelişmeye açık, iş âleminin gereksinim ve isteklerini karşılayabilecek düzeyde, rekabet gücü olan, 

sanayi ve hizmet sektörünün tercih ettiği; ulusal ve uluslararası saygınlığa sahip bir eğitim kurumu 

bakış açısıyla faaliyette bulunma vizyonu çerçevesinde 2024 yılında; 

 

1- Meslek Yüksekokulumuzda öğrencilerimize orta öğretim yaşamından üniversite yaşamına ve 

sonrasında iş ortamına başarılı bir geçiş yapabilmelerine olanak veren bir eğitim ortamı sağlamak. 

2- İlgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde bilgi paylaşımının hedeflendiği etkinlikler düzenlemek, 

ulusal ve bölgesel kaynaklı projelere aktif taraf olarak katılmak. 

3- Meslek Yüksekokulumuzun tanıtımını sağlamak. 

4- Yüksekokulumuzda kurulan laboratuarların cihaz ve donanımlarla güçlendirmek. 

5- Yüksekokulumuz Programlarına yeni Program kazandırmak ve alt yapısını oluşturmak.  

6- Yüksekokulumuz öğrencilerinin sportif faaliyetlerini sürdürebilmeleri için ilave spor alanlarına 

kavuşturmak.  

7- Yüksekokulumuz hizmet binasının hedeflenen bakım ve onarım işleri tamamlanmış olup kurulan 

öğrenci laboratuarı için ilave cihaz ve ekipmanların kazandırılması, gerekli analizlerinin yapılması. 

 

Gelecek yıllarda, akademik ve idari personel ihtiyacının karşılanması ve mali olanakların 

arttırılması ile birlikte; 

 

1. Meslek Yüksekokulumuzun ülke çapında araştırma projesi üreten, eğitim veren, sürekli gelişen bir 

eğitim kurumu haline getirilmesine, 

2.Ülkemiz mesleki-teknik eğitim gerekleri doğrultusunda sanayi ile işbirliği içinde bölgedeki 

Firmalarla yapılacak Protokollerle gerekli nitelikli elemanların yetişmesinin sağlanmasına 

çalışılacaktır. 

 

 



3 

 

 

2024 YILI  

 

KEPSUT MESLEK YÜKSEKOKULU FAALİYET RAPORU 

 

BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

İÇİNDEKİLER 

I. GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

B. Yetki Görev ve Sorumluluklar 

C. Birime İlişkin Bilgiler 

II. AMAÇ ve HEDEFLER 

A. Birimin Amaç ve Hedefleri 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler 

III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve DEĞERLENDİRMELER 

A. Bütçe Uygulama Sonuçları 

B. Faaliyet ve Proje Bilgileri 

IV. ÖNERİ ve TEDBİRLER 

EKLER ( İç Kontrol ve Güvence Beyanı) 

 

I. GENEL BİLGİLER 

 

Üniversite-Belediye işbirliğinin güzel bir örneği olan Yüksekokulumuz geçici hizmet binası 

Kepsut Belediyesine ait Bodrum ve 4 kat olmak üzere toplam 4 kattan oluşan ana bina 3.180 m2 olup 

Sınıflarımız 50 (m 2) alana sahiptir. Yüksekokulumuz 8 adet sınıf, 1 adet konferans salonu,1 adet 

toplantı salonu, 4 adet laboratuvar, 1 adet okuma, 1 adet etkinlik salonu, 16 adet çalışma ofisi, 2 adet 

arşiv odası,1 adet mutfak, 2 adet mescit, 4 adet bayan 4 adet erkek 2 adet engelli tuvaleti, 1 adet 

malzeme deposu, 1 adet sistem odası bulunmaktadır. 

 

Yüksekokulumuz Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü, Veterinerlik Bölümü, Mülkiye 

Koruma ve Güvenlik Bölümleriyle faaliyetlerine devam etmektedir.  

 Yüksekokulumuzda Aralık 2024 tarihi itibariyle 256 öğrenci, 08 kadrolu Öğretim Elemanı ile 

Eğitim-Öğretime devam edilmektedir.  

Yüksekokulumuzda 1 Yüksekokul Sekreteri, 3 Memur , 4 Koruma Güvenlik Görevlisi ve 1 

Hizmetli görev yapmaktadır.  
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A - Misyon ve Vizyon 

 

a. Misyon 

 

Kepsut Meslek Yüksekokulu en son teknoloji ile donanımlı;  kentsel ve bölgesel kurum ve 

kuruluşlarla işbirliğine giderek, Sosyo-kültürel birikimi ve becerileri gelişmiş Atatürk İlke ve 

Devrimlerini benimsemiş, araştırıcı ve üretici bireyleri yetiştirmektir. 

 

b. Vizyon 

 

Kepsut Meslek Yüksekokulu Üniversite Sanayi işbirliğini Türkiye’de en iyi uygulayabilen; 

sürekli bilgi ve beceri yönünden gelişmeye açık, evrensel değerlere saygılı, iş dünyası’nın talep ettiği 

kaliteli nitelikli insan gücünü yetiştirmeyi hedefleyen, sürekli gelişen bir kurum olmaktır. 

 

B - Yetki Görev ve Sorumluluklar 

a. Yetki 

 

Yükseköğretim Genel Kurulu’nun 24.11.2015 tarih ve yürütme kurulu kararıyla 6 bölüm açılma 

izni verilerek kurulmuş olup Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümüne 40 öğrenci alarak eğitimine 

başlamıştır. 

 

Yüksekokulumuzun yetkileri;  

 

2547 sayılı kanunun 20. maddesi gereği; Yüksekokul Organları, Yüksekokul Müdürü, 

Yüksekokul Kurulu ve Yönetim Kuruludur. 

 

Yüksekokul Müdürü, bu kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri Yüksekokul bakımından 

yerine getirir. 

 

Yüksekokul Kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve okulu oluşturan bölüm veya 

ana bilim dalı başkanlarından oluşur. 

 

Yüksekokul Yönetim Kurulu; müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ile müdürce 

gösterilecek altı aday arasından yüksekokul kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur. 

 

Yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim kurulu, bu kanunla fakülte kurulu ve fakülte 

kuruluna verilmiş görevleri yüksekokul bakımından yerine getirirler. 

 

b. Görev ve Sorumluluklar 

 

1- Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları, 

kalkınma planları, ilke ve hedeflerine uygun eğitim-öğretim yapmak 

2- Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı 

olan dallarda ve yeterli sayıda nitelikli eleman yetiştirmek. 

3- Örgün eğitim yoluyla Kepsut İlçesinin sosyal, kültürel ve özellikle sanayileşme alanında 

eğitilmesini sağlamak. 

4- Kepsut İlçesi çevresindeki sanayinin ihtiyaçlarına uygun mesleki-teknik ara elemanların 

yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi kuruluşlarının üretiminde artışı 

sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili 

kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm üretmek. 

          

5- Yüksekokulumuz Balıkesir Üniversitesi Rektörlüğü’ne bağlı olarak faaliyet göstermektedir.  
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C – Birime İlişkin Bilgiler 

 

a. Birimimizin Fiziki Yapı Bilgileri 

 

Üniversitede Öğrenci Başına Düşen Alan (m2 olarak) (2)                  

  
Kapalı Alan 20,92 

  
  Açık Alan      5,69 

Bu Program İçin Ayrılan Kapalı Alan (m2 olarak) (2)           3137 

 

DERSLİK, LABORATUVAR VE UYGULAMA ALANLARI 

 

 

Bölüm /Prog. Türü Adedi Boyutları Yeterlik Derecesi 
Finans, Bankacılık 

ve Sigortacılık 
Derslik 3 50 m

2 
Yeterli 

Veterinerlik Derslik 3 50 m
2
 Yeterli 

Mülkiyet Koruma 

ve Güvenlik 

Derslik 2 50 m
2
 Yeterli 

Finans, Bankacılık 

ve Sigortacılık 
Bilg. Lab. 1 60 m

2 Yeterli 

Veterinerlik Uygulama 

Lab. 

1 50 m2 Yeterli 
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b. Birimimizin Örgüt Şeması  

 
 

 

 

 

 

 

c. Birimimizin Personel Yapısı 

 

 

ÖĞRETİM ELEMANI DURUMU  

 

BÖLÜM/PROGRAM 
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Finans, Bankacılık ve Sigortacılık - - - 2 - - 2 
Veterinerlik - 3 - 1 - - 4 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik - - - 2 - - 2 

Genel Toplam - 3 -  5 -  - 8 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MÜDÜR 

MÜDÜR 

YARDIMCISI 

YÜKSEKOKUK 

SEKRETERİ 

MÜDÜR 

YARDIMCISI 

İdari Mali İşler Personel 

Öğrenci İşleri Muhasebe 

Özel Güvenlik 

Elemanları 

Özel Temizlik 

Elemanları 
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İDARİ PERSONEL DURUMU 
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d. Birimimizin Bölüm / Program Sayıları 

 

1. Veterinerlik Bölümü 

 

    a. Laborant ve Veteriner Sağlık Programı 

 

2. Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü 

 

    a. Bankacılık ve Sigortacılık Programı 

 

3. Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü 

    

    a. Özel Güvenlik ve Koruma Programı  

 

 

 

 

 

 

e. Birimimizin Öğrenci Sayıları 

 

 

 

 

 
BÖLÜMLERE GÖRE ÖĞRENCİ DAĞILIMI 
 

 Birinci 

Öğretim 

İkinci 

Öğretim Toplam 

Bölüm / Program Kız Erkek Kız Erkek 

Bankacılık ve Sigortacılık 76 51 - - 127 

Laborant ve Veteriner Sağlık 46 31  - 77 

Özel Güvenlik ve Koruma 24 28 - - 52 

TOPLAM 146 110 - - 256 

 

 

SINIFLARA GÖRE ÖĞRENCİ DAĞILIMI 

 

Sınıf 
Kız Erkek 

Toplam 
I. Öğr. II.Öğr. I. Öğr. II.Öğr. 

I.Sınıf 62  37  99 

II.Sınıf 84  73  157 

Toplam 146  110  256 
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II. AMAÇ ve HEDEFLER 

A - Birimin Amaç ve Hedefleri  
 

1- Meslek Yüksekokulumuzda öğrencilerimize orta öğretim yaşamından üniversite yaşamına ve 

sonrasında iş ortamına başarılı bir geçiş yapabilmelerine olanak veren bir eğitim ortamı sağlamak. 

2- İlgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde bilgi paylaşımının hedeflendiği etkinlikler düzenlemek, 

ulusal ve bölgesel kaynaklı projelere aktif taraf olarak katılmak. 

3- Meslek Yüksekokulumuzun tanıtımını sağlamak. 

4- Yüksekokulumuzda kurulan laboratuarların cihaz ve donanımlarla güçlendirmek. 

5- Yüksekokulumuz Programlarına yeni Program kazandırmak ve alt yapısını oluşturmak.  

6- Yüksekokulumuz öğrencilerinin sportif faaliyetlerini sürdürebilmeleri için kurulan Masa Tenisi, 

Basketbol, Voleybol spor sahalarına yenilerini eklemek. 

7- Yüksekokulumuz kurulun öğrenci laboratuarını analizler yapılarak bölge hizmetine açmak. 

 

 

 

Gelecek yıllarda, akademik ve idari personel ihtiyacının karşılanması ve mali olanakların 

arttırılması ile birlikte; 

 

1. Meslek Yüksekokulumuzun ülke çapında araştırma projesi üreten, eğitim veren, sürekli gelişen bir 

eğitim kurumu haline getirilmesine, 

2.Ülkemiz mesleki-teknik eğitim gerekleri doğrultusunda sanayi ile işbirliği içinde bölgedeki 

Firmalarla yapılacak Protokollerle gerekli nitelikli elemanların yetişmesinin sağlanmasına 

çalışılacaktır. 

 

 

B - Temel Politikalar ve Öncelikler  
 

MEZUN OLAN ÖĞRENCİ SAYILARI (I. ÖĞRETİM) 

 

Bölüm / Program Kız Erkek Toplam 

Laborant ve Veteriner Sağlık 22 14 36 

Bankacılık ve Sigortacılık 13  3 16 

Özel Güvenlik ve Koruma  11 10 21 

Genel Toplam 46 27 73 

 

Öğretim Faaliyetleri çerçevesinde, Yükseköğretim gençliğinin Atatürk İlke ve 

İnkılaplarına bağlı olarak yetiştirilmesi açısından 01 Ocak 31 Aralık 2024 tarihleri arasında 

aşağıda belirtilen etkinlikler düzenlenmiştir. 
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BİLİMSEL ETKİNLİKLER 

(Panel, Seminer, Konferans vb.) 

 

 

 
Etkinliği Düzenleyen Etkinlik Konusu Tarih Yer 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 
Meme Kanseri Farkındalık ve 

Bilinçlendirme Semineri 
04 Ocak 2024 

Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 

Yüksekokulumuz ile Kepsut 

Belediyesi Arasında Protokol 

İmzalandı 

05 Mart 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Vefalı Yurt Yerel Eylem 

Derneği 

"Sürdürülebilir Yarın İçin 

Çevre Koruma Politikaları 

Çalıştayı"na katıldık 

03 Mart 2024  

Veterinerlik Bölümü 
Tarım Kredi Kooperatifi Yem 

Fabrikası'na Teknik Gezi 
07 Mart 2024 

Tarım Kredi 

Kooperatifi Yem 

Fabrikası 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 
Herkes İçin Akademik Bilgi 

Etkinliği 
 08 Mayıs 2024 

Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu Geleneksel Beyaz Et Şenliği  14 Mayıs 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 

Özel Güvenlik ve Koruma 

Bölümü Öğrencilerimiz Silah 

Farkı Eğitimine Katıldı 

15 Mayıs 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu Vefa Evi Ziyareti  16 Mayıs 2024 Kepsut  

Kepsut Meslek Yüksekokulu TİGEM Ziyareti  17 Mayıs 2024 Karacabey 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 
Hayvan Sevgisi Aşılama 

Etkinliği 
 18 Mayıs 2024 10 Burda AVM 

Kepsut Meslek Yüksekokulu Geleneksel Spor Festivali  21 Mayıs 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 
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Kepsut Meslek Yüksekokulu Hayvan Sahiplendirme Projesi  25 Mayıs 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu Tanıtım Failiyeti 01 Ağustos 2024 Kepsut Pazaryeri 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 
Eğitim Öğretim Yılı 

Oryantasyon Eğitimi  
24 Eylül 2024 

Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 

2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı 

Açılış Dersi 

 

26 Eylül 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

İl Emniyet Müdürlüğü 

Narkotik Suçlarla Mücadele 

Şube Müdürlüğü 

Narkorehber Gençlik Modülü 

Semineri 
01 Ekim2024 

Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

İl Emniyet Müdürlüğü 

Narkotik Suçlarla Mücadele 

Şube Müdürlüğü 

Siber Şuçlarla Mücadele 

Semineri 
01 Ekim2024 

Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 
Kendime İyi Bak Adlı 

Söyleşimiz 
08 Ekim 2024 

Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kızılay Kızılay Kan Bağışı 15 Ekim 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Bankacılık ve Sigortacılık 

Programı 

Bankacılık ve Sigortacılık 

Programı ‘Kariyer Günleri’ 

Etkinliği 

16 Ekim 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 
İç Paydaş Geri Bildirim 

Toplantısı 
22 Ekim 2024   

Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu Sınıf Temsilcileri ile toplantı 22 Ekim 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu Tanışma Etkinliğimiz 22 Ekim 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 
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Kepsut Meslek Yüksekokulu 

Kepsut Myo öğrencilerimizin 

Üniversitemizin düzenlediği 

‘Hayat, Siyaset ve Hukuk’ 

Konferansına katılımı 

01 Kasım 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Balıkesir Ticaret Odası Sigorta Acenteleri Toplantısı 29 Kasım 2024 
Balıkesir Ticaret 

Odası 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 
Bankacılık Sektör Gelişim ve 

Değişimleri Üzerine Söyleşi 
10 Aralık 2024 

Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut Meslek Yüksekokulu 

Su Ürünleri Sektöründe 

Aşılama ve Boylama Sem 

neri 

11 Aralık 2024 
Kepsut MYO 

Yerleşkesi 

Kepsut MYO Veterinerlik 

Bölümü Laborant ve 

Veteriner Sağlık Programı 

BALYEM A.Ş. yem 

fabrikasına  teknik gezi 
3 Aralık 2024 Balıkesir 

 

 

 

III.  FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve DEĞERLENDİRMELER 

 

A - Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

 
 2024 YILI BÜTÇE TERTİPLERİN ÖDENEK DURUM LİSTESİ 

38.38 - BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ KEPSUT MYO 
 
 
 

ALT FAALİYET TERTİP KBÖ 
 

3091- Yükseköğretim Kurumları 

Birinci Öğretim 
62.239.756.3091-0438.0048-02-01.01 9.803.339,33 

 

  62.239.756.3091-0438.0048-02-02.01 897.962,29 
 

  62.239.756.3091-0438.0048-02-03.02 42.007,58 
 

  62.239.756.3091-0438.0048-02-03.03.10 8.393,33 
 

  62.239.756.3091-0438.0048-02-03.05 2.283,50 
 

  62.239.756.3091-0438.0048-02-03.07 6.000,00 
 

  62.239.756.3091-0438.0048-02-03.08 14.243,00 
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IV. ÖNERİ ve TEDBİRLER 

 

 

Yüksekokulumuzda 3 program ile eğitim öğretim yapılmaktadır. Geleceğe yönelik 

deşiklikler olarak yeni programlar açılarak öğrenci sayısının arttırılması planlanmaktadır.  

Bunun yanında bütçe imkânlarının genişletilerek ödenek miktarlarının arttırılması 

gelecekte karşılaşılabilecek bazı sorunların çözümüne yardımcı olacaktır. 

 

- İdari personel sayısının yetersiz olması rektörümüzün girişimleri ile düzeltilebilecektir. 

 

- İlçedeki sosyal ve kültürel mekanlar yapılan görüşmeler sonucunda hızla artmaktadır. Yerel 

Yönetimlerle yapılacak görüşmelerle daha da fazla artırılması planlanmakdadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EKLER  ( İç Kontrol Güvence Beyanı ) 
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