Akademik Danisman Degerlendirme Raporu

Giris

Bu rapor, 6grencilerin akademik danigmanlik hizmetlerine iliskin goriislerini iceren
degerlendirme sonuglarini istatistiksel agidan analiz etmektedir. Degerlendirme siirecinde;
ortalama, standart sapma, varyasyon katsayisi ve ylizde basari oran1 gibi temel istatistiksel
gostergeler kullanilmastir.

1. Genel Basar1 Durumu

Ogrencilerin akademik danigmanlik hizmetlerine yonelik genel memnuniyet diizeyi oldukga
yiiksektir. Genel ortalama 4,44, ylizde memnuniyet orani ise %89 olarak hesaplanmistir. Bu
sonuglar, danismanlik sisteminin 6grencilerin akademik, kisisel ve mesleki gelisimlerine
olumlu katkilar sagladigin1 gostermektedir.

2. Degerlendirme Bashklarina Gore Ayrintih Analiz

Standart Varyasyon

Degerlendirme Bashg1 Ortalama Sapma  Katsaysi

Yiizde Degerlendirme

Danigmanima kolaylikla
ulagabiliyorum ve
benimle ilgilenmek i¢in
zaman ay1riyor.

Danismanin 6grencilerle
4,44 0,50 %11 %89 iletisimi gli¢lii ve
ulagilabilirligi ytiksektir.

Ogrenciler,
Kisisel sorunlarimin danismandan kisisel
¢Oziimiinde 4,44 0,50 %11 %89 destek alma konusunda
destekleyicidir. memnuniyet
gostermistir.
Kisiligime iligkin Danismanin gizlilige
edindigi bilgileri 4,44 0,50 %11 ggg Yerdigi onem Ggrenciler

baskalariyla paylasmaz. tarafindan takdir

edilmektedir.
Irfézlesfizgrﬁ?m Kariyer rehberligi
belirlememde ve 444 050 %L1 o9 Comisunda damsmamn
kariyerimi gelistirmemde Y
destek olur. bulunmustur.
Ders segimimde ve Akademik planlama
program olustururken 4,44 0,50 %11 %89 siirecinde danisman

bana rehberlik eder. etkili rol oynamaktadir.



Degerlendirme Bashgi Ortalama

Akademik danismanlik
sistemi, basar1 diizeyimin
gelismesine katkida
bulunur.

Danigsmanim akademik
durumumu izler ve bilgi 4,44
sahibidir.

Danigsmanim, akademik
gelisimime katki saglar;
yardimci ve
destekleyicidir.
Danigsmanim, kisilik
Ozelliklerimi tanimamda
ve kendimi 4,44
degerlendirmemde bana
destek olur.

Danigsmanim, kisisel
yeteneklerimi
gelistirmem konusunda
beni tesvik eder.

4,44

4,44

4,44

Danigsmanim, kisisel
gelisimime katkilarda 4,44
bulunmustur.

Danismanim, mesleki
bilgilere ve uygun bilgi 444
kaynaklarina ulasmamda
bana rehberlik eder.
Danigmanim, bilgi
eksikliklerimi
belirlememde yardim
eder.

Ogrenciler arasinda

yardimlasma kiiltiirliniin 4,44
gelismesine katki saglar.

4,44

Ogrenciler arasinda
sosyal etkinliklerin
gelistirilmesine katk1
saglar.

4,44

3. Istatistiksel Yorum
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Degerlendirme

Danigsmanlik sisteminin
genel akademik basariya
katkis1 yuksektir.

Danigsmanlar
Ogrencilerin akademik
durumlarina hakimdir.

Akademik destek sunma
konusunda danisman
etkili bulunmaktadir.

Danigmanlar,
Ogrencilerin bireysel
farkindalik
gelistirmesine katk1
saglamaktadir.

Yetenek gelistirme
yoniindeki tesvikler
olumlu
degerlendirilmistir.
Kisisel gelisim destegi
yiiksek oranda
saglanmaktadir.

Mesleki rehberlik islevi
olumlu karsilanmistir.

Ogrenciler danismandan
bilgi diizeyleri
konusunda etkili geri
bildirim almaktadir.

Sosyal ortamda olumlu
danmigsmanlik etkileri
gozlemlenmistir.

Danigmanlar, sosyal
gelisimi destekleyici bir
rol tistlenmektedir.

e Genel Ortalama (4,44): Danismanlik hizmetleri genel olarak yiiksek diizeyde
memnuniyetle karsilanmaktadir.
e Genel Standart Sapma (0,50): Katilimc1 yanitlar1 arasinda diisiik farkliliklar olup,

tutarlilik yiiksektir.



e Genel Varyasyon Katsayisi (%11): Diisiik varyasyon orani, yanitlarin homojenligini
ve degerlendirmedeki kararlilii gostermektedir.

e Yiizde Memnuniyet (%89): Ogrencilerin biiyiik cogunlugu danismanlik
hizmetlerinden memnuniyet duymaktadir.

4. Sonuc ve Oneriler

Akademik danigmanlik sistemi, 6grencilerin hem akademik hem de kisisel gelisimlerine ¢ok
boyutlu katkilar saglamaktadir. Danismanlarin ulasilabilirligi, rehberligi, gizlilige saygis1 ve
yonlendirme becerileri yiiksek oranda takdir edilmistir.

Ancak degerlendirme sonuglar1 ¢ok homojen oldugundan, 6grencilere bireysel bazda daha
kisisellestirilmis danigsmanlik siire¢lerinin olusturulmasi 6nerilmektedir. Bu kapsamda:

e Danmigmanlik oturumlarinin bireysel planlamaya dayali olarak gelistirilmesi,

o Ogrencilerin farkli alanlardaki kariyer hedeflerine yonelik 6zel ydnlendirmeler
yapilmasi,

o Sosyal ve kiiltiirel gelisimi destekleyici daha fazla etkinlik onerilmesi faydali
olacaktir.

Bu tiir gelismeler, danigmanlik sisteminin 6grencilerin kisisel ve mesleki gelisimine olan
katkisin1 daha da artiracaktir.



