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	İş Akış Adımları
	Sorumlu
	İlgili Doküman

	
Müdürlük tarafından bölüme yeniden atama süresi gelen öğretim elemanı için bölüm görüşü sorulur.
	

Müdürlük

	
2547 Sayılı Kanun

	
	
	Bölüm Görüşü

	
	
	Yönetim Kurulu Kararı

	Bölümden gelen görüş doğrultusunda ilgilinin durumu yönetim kurulunda görüşülür ve karar alınır
	Müdürlük

	Kararname

	

Yeniden atanması uygun görülen öğretim elemanı için
	
	

	Kararname hazırlanır ve Rektör onayına sunulur.
	Müdürlük

	

	
Rektör onayından   gelen   kararname
	
	

	ilgili Bölüme, ilgili kişiye, İdari ve Mali
İşler	ve	Strateji	Geliştirme	Daire
	Müdürlük

	

	Başkanlığına	bilgi	ve	gereği	için
	
	

	gönderilir.
	
	




	Hazırlayan 
İ.Serdar ÇİMTAY
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(Form No:SHYO-000…; R1 Revizyon Tarihi	Revizyon;)
image1.png




