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YONETMELIK

Balikesir Universitesinden:

BALIKESIR UNIVERSITESI ULUSLARARASI ILISKILER ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yd&netmeligin amact; Balikesir Universitesine bagli olarak
kurulan Balikesir Universitesi Uluslararast Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezinin
amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve calisma sekline iliskin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam ) .

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Balikesir Universitesi Uluslararast Iligkiler
Arastirma ve Uygulama Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina
ve ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14
iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez; Balikesir Universitesi Uluslararasi Iliskiler Arastirma ve Uygulama
Merkezini,

b) Merkez Miidiirii: Merkezin Miidiiriinii,

c¢) Miidiirlikk: Merkez Miidiirliigtin,

¢) Rektor: Universite Rektoriinii,

d) Tirk Ulusal Ajansi: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi
Bagkanligini,

e) Universite: Balikesir Universitesini,

) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci )

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; Universitenin uluslararas1 platformlarda
tanitimin1 yapmak, kiiltiirel ve bilimsel konularda uluslararasi iligkileri gelistirmek,
ogrenciler ve akademik personelin entelektiiel, kiiltiirel, kisisel deneyimlerini
zenginlestirmek ve gelistirmektir.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkez, bu Yo6netmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaglari
gerceklestirmek iizere agsagidaki faaliyetlerde bulunur;

a) Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanliginin yirittigi
program ve projeleri Universite adina yiirtitmek,

b) Uluslararasi ortak egitim programlart ve projelerin Universite genelinde
uygulanmasini saglamak,

c) Cerceve programlart kapsaminda maksimum diizeyde kaliteli projeler liretmek
ve 0gretim elemanlarinin bunlardan faydalanmasini saglamak,

¢) Kiiltiirel, bilimsel ve egitim konularinda Universite ile diger iilkelerdeki 6rgilin
ve yaygin egitim kurumlar1 arasinda isbirligini gelistirmek suretiyle farkli iilke
halklarinin yagam seklini ve kiiltiirlerini daha iyi anlamalarin1 saglamak,

d) Ortak menfaatler c¢ergevesinde etkinlikler yiirlitmek ve Yiiksekogretim
Kurulundan onay alinmak suretiyle ikili degisim ve isbirligi protokollerini imzalamak,



e) Ortak bilimsel toplantilar diizenlenmesini ve bu amagla belli zamanlarda bilim
adami1 degisimini koordine etmek,

f) Egitim kurumlari arasinda 6gretim elemani ve dgrencilerin karsilikli degisimini
tesvik etmek,

g) Diplomalar ve egitim calismalarinin karsilikli taninmasi konusunda caligmalar
yapmak,

&) Yapilacak projelerle dgrencilerin, temel mesleki egitim iginde tim diizeylerde
beceri ve yeterliklerinin artirilmasini saglamak,

h) Universite 6gretim elemanlarin1 ve Ogrencilerini Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlari1 hakkinda bilgilendirmek ve bu konuda ¢aligmalar yapmak,

1) Avrupa Birligi projelerinden yararlanacak Ogretim eleman1 ve Ogrenciler igin
oryantasyon programi hazirlamak ve uygulamak,

1) Yasam boyu Ogrenme ve genglik gibi uluslararasi programlar kapsaminda
ogrenci, personel ve genglik projelerinde yer alacak yararlanicilar i¢in Balikesir
Universitesi Siirekli Egitim Aragtirma ve Uygulama Merkezi ile birlikte yabanci dil
kurslar1 diizenlemek,

j) Yasam boyu 6grenme ve genclik gibi uluslararasi programlar kapsaminda
gerceklestirilecek projelerin yararlanicilart i¢in bagvuru duyurularini, yabanci dil ve
miilakat sinavlarini ve yararlanicilarin se¢imini yapmak,

k) Yurtdisindan Universiteye gelecek oOgretim elemant ve Ogrencilerin
organizasyonunu saglamak,

1) Yabanci iiniversiteler ile yapilan irtibat seminerlerine ve Avrupa Birligi Egitim
ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanliginin diizenledigi toplantilara katilmak,

m) Universite adina bazi meslek dallarina iligkin 6zel projeler gelistirmek,

n) il genelinde resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar1 egitim programlar1 ve projeler
hakkinda bilgilendirmek,

o) Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 ve projeleri kapsaminda yeni
programlarin tanitilmasi, hazirlanmasi, yeni gelismelerin takip edilmesi amaciyla
bilgilendirme toplantilar1 ve seminerler diizenlemek,

0) Merkezin amaglar1 ve faaliyet alanlariyla ilgili konularda yurtdigindaki
iniversite ve kuruluslar ile Universite arasinda gerekli yazigmalar yliritmek ve
koordinasyonu saglamak,

p) Yurt disinda bulunan ve protokol imzalanan {iniversiteleri ve kuruluglar1 ziyaret
edecek heyetlerin gezi programlarini koordine etmek,

r) Yurt disinda bulunan ve protokol imzalanan tniversite ve kuruluslarin
heyetlerinin Universiteye diizenledikleri gezi programlarimi koordine etmek,

s) Programlara katilim sartlari, basvuru ve secilebilirlik ile ilgili konularda bilgi
saglanmasi, basvuru islemlerinin desteklenmesi, organize edilmesi ve kayit altina
alinmasi konularini diizenlemek,

s) Universitede programlardan yararlanacak kisilerle gerekli sozlesmeleri yapmak,
rapor istemek ve degerlendirmek,

t) Tiirk Ulusal Ajansi tarafindan tahsis edilen kaynaklarin muhasebesi ve izlenmesi
icin gerekli sistemi kurmak ve igletmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlart sunlardir:

a) Merkez Miidiirii,

b) Yonetim Kurulu.

Merkez miidiirii ve miidiir yardimcisi

MADDE 8 — (1) Merkez Midiirii; Merkezin ¢alisma alani ile ilgili konularda
gorev yapan Universite Ogretim iiyeleri arasindan ii¢ yil siire i¢in Rektor tarafindan
gorevlendirilir. Siiresi biten Merkez Miidiirli tekrar gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan
ayrilan Merkez Miidiiriiniin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere, Rektor tarafindan
ayn1 yontemle gorevlendirme yapilir.

(2) Merkez Miidiiri, Universite Ogretim iiyeleri arasindan birini kendisine
yardime1 olmak {izere, ii¢ yil siire i¢in miidiir yardimcist olarak gorevlendirmesi igin



Rektore Oneride bulunur. Siiresi dolmadan gorevinden ayrilan midiir yardimecisinin
yerine ayn1 yontemle bir baskasi gorevlendirilir. Merkez Miidiiriiniin gorevi sona erince
yardimcisinin da gorevi kendiliginden sona erer.

(3) Midir yardimcisi, Merkez Miidiriniin verdigi isleri yapar. Merkez
Miidiiriiniin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda Miidiire vekalet eder.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

MADDE 9 — (1) Merkez Miidiiriiniin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, giindemi hazirlamak ve toplantiya
baskanlik etmek,

¢) Yonetim Kurulu kararlarini ytiriitmek,

¢) Merkezin ve bagl birimlerin diizenli ve etkin ¢alismasini saglamak,

d) Miidiirliik birimleri ve program gruplarinin da goriisiinii alarak; bina, arag-gerec
ve benzeri fiziksel ihtiyaglar ile personel ihtiyaclarini Rektorliige bildirmek,

e) Yilsonu caligma raporlarini, yeni ¢aligma programini hazirlamak ve bunlar
Y o6netim Kuruluna sunmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Rektor, rektdr yardimcisi, Merkez Miidiirii ve
fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokullar1 6gretim tiyeleri arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilecek dort kisi olmak iizere yedi liyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi Ui¢ yildir. Siiresi dolmadan ayrilan
ilyenin yerine kalan siireyi tamamlamak i¢in ayni yontemle iiye gorevlendirilir. Siiresi
biten iiye yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu ayda en az bir defa toplanir. Merkez Miudiirti gerekli gordigi
durumlarda veya liyelerden besinin yazili talebi iizerine Yonetim Kurulunu toplantiya
cagirir.

(4) Yonetim Kurulu toplantisina iist iiste lic defa Oziirsiiz katilmayan iiyenin
iiyeligi kendiliginden sona erer.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Midiirliglin ¢calismasi ve yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Merkez Miidiiriiniin 6nerilerini degerlemek,

c) Bu Yonetmelikte belirtilen diger gorevleri yerine getirmek,

¢) Miidiirliiglin eleman ihtiyacini belirlemek ve talepte bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Miidiirliik birimleri, program koordinatorleri ve program rehberleri

MADDE 12 - (1) Merkez; bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen
amaclarmi gerceklestirmek amaciyla; Merkez bilinyesinde Miidiirliik birimleri, program
koordinatorleri veya program rehberleri seklinde alt birimler olusturabilir.

(2) Miidiirliik birimleri ve alt birimlerinin sayisi, gorevleri, ¢alisma usul ve esaslari
Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyact Merkez
Miidiirinlin Onerisi tizerine, 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesine gore Rektor
tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger
mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme .

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Balikesir Universitesi Rektorii
yiriitiir.



