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1. AMAC
Bu prosediiriin uygulanmasindaki amag; calisanlarin calisma ortamlarinda olasi tehlike ve risklere
karsi almalar1 gereken Onlemleri belirleyerek saglik ve giivenligini tehlikeye atmayacak bicimde
caligmalarini saglamak i¢in yapilmasi gereken risk degerlendirmesinin usul ve esaslarini diizenlemek
ve risk degerlendirme ¢aligmalarinin diizenli olarak igleyisinin saglanmasidir.
2. KAPSAM
Bu prosediir Balikesir Universitesi ve bagl birimleri biinyesinde risk degerlendirmesi yapacak olan
birimleri ve belirlenen risk ekibini kapsar.
3. DAYANAK
Bu prosediir 20/6/2012 tarihli “6331 Sayih Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu” ve 29/12/2012 tarihli “Is
Saglig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi” ile 6331 sayili is saglig1 ve glivenligi kanun
kapsaminda ¢ikartilan yonetmelik ve tebliglerine dayanilarak hazirlanmustir. 6331 sayili Is Saghigi ve
Giivenligi Kanunu'nun 10'uncu maddesine gore "Isveren, is saghgi ve giivenligi yoniinden risk
degerlendirmesi yapmak veya yaptirmakla yiikiimladir".
TANIMLAR
Bu prosediirde gecen;

BAUN: Balikesir Universitesini,

CSGB: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

BAUN ISG Koordinatérliigii: Balikesir Universitesi s Saglhigi ve Giivenligi Koordinatérliigiinii,

Isveren :6331sayil Is Sagligi ve Giivenligi Kanununda isveren, Calisan istihdam eden gercek
veya tiizel kisi yahut tiizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluslari,

Isveren Vekili: Isveren adina hareket eden, isin, isyerinin ve isletmenin ydnetiminde gorev alan
ve gorevlendirildigi is sagligi ve giivenligi konusunda yeterli bilgi ve ehliyete sahip olan kisiler,

Risk Degerlendirme EKkibi: Isveren/isveren vekili tarafindan birimlerde yapilacak risk
degerlendirme ¢alismalarinda gorev alacak personel

Onleme: Isyerinde yiiriitiilen islerin biitiin sathalarinda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili riskleri
ortadan kaldirmak veya azaltmak i¢in planlanan ve alman tedbirlerin tiimiinii,

Ramak kala olay: Isyerinde meydana gelen; ¢aligan, isyeri ya da is ekipmanim zarara ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da bagka zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

Risk degerlendirmesi: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin belirlenmesi,
bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz
edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmas: amaciyla yapilmasi gerekli

caligsmalart,
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Tehlike: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, galisani veya isyerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini, ifade eder.
4. SORUMLULUK /SORUMLULAR
Bu prosediiriin uygulanmasindan Balikesir Universitesi Rektorlik makami basta olmak iizere
calisanlarin bagli oldugu ilgili birim yetkilileri sorumludur.
4.1 igveren/ Isveren Vekili Yiikiimliiliigii
(1) Isveren; ¢alisma ortaminin ve ¢alisanlarin saglhik ve giivenligini saglama, siirdiirme ve gelistirme
amaci ile i saglig1 ve giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapar veya yaptirir.
(2) Risk degerlendirmesinin gergeklestirilmis olmasi; isverenin, igyerinde is sagligi ve giivenliginin
saglanmasi ylkiimliiliiglini ortadan kaldirmaz.
(3) Isveren, risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gérevlendirilen kisi veya kisilere risk degerlendirmesi
ile ilgili ihtiya¢ duyduklar her tiirlii bilgi ve belgeyi temin eder.
(4) Isveren, ihtiya¢ duyuldugunda bu ekibe destek olmak iizere isyeri disindaki kisi ve kuruluslardan
hizmet alabilir.
(4) Risk degerlendirmesi ¢alismalarinin koordinasyonu igveren veya isveren tarafindan ekip i¢inden
gorevlendirilen bir kisi tarafindan da saglanabilir.
(5) Isveren, risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gérevlendirilen kisi veya kisilerin gérevlerini yerine
getirmeleri amaciyla arag, gere¢, mekan ve zaman gibi gerekli biitiin ihtiyaclarini karsilar, gérevlerini
yiiriitmeleri sebebiyle hak ve yetkilerini kisitlayamaz.
(6) Birimler tarafindan yapilan Risk Degerlendirmesi ¢alismalari sonrasinda alinmasi gereken diizeltici

ve Onleyici faaliyetlerin kisa siirede devreye alinmasi i¢in gerekli planlamalar yapar.

4.2 Risk Degerlendirmesi Ekibi
(1) Risk degerlendirmesi, isverenin olusturdugu bir ekip tarafindan gergeklestirilir. Risk
degerlendirmesi ekibi agsagidakilerden olusur.

1. Isveren veya isveren vekili.

2. Birimlerde saglik ve giivenlik hizmetini yiiriiten is glivenligi uzmanlart ile isyeri hekimleri.

3. Birimlerdeki ¢aligsan temsilcileri.

4. Birimlerdeki destek elemanlart.

5. Biitiin birimleri temsil edecek sekilde belirlenen ve birimlerde yiiriitiilen ¢aligmalar, mevcut

veya muhtemel tehlike kaynaklari ile riskler konusunda bilgi sahibi ¢alisanlar.

(2) Risk degerlendirmesi ¢aligmalarinin koordinasyonu isveren veya igveren tarafindan ekip i¢inden
gorevlendirilen bir kisi tarafindan da saglanabilir.
(3) Risk degerlendirmesi galismalarinda gérevlendirilen kisi veya kisiler igveren tarafindan saglanan

bilgi ve belgeleri korur ve gizli tutar.
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(4) Risk degerlendirmesi kapsaminda tiim birimler i¢in tasarim veya kurulus asamasindan baslamak
iizere tehlikelerin tanimlamasini yapmak, riskleri belirlemek ve analiz etmek

(5) Risk kontrol tedbirlerini kararlagtirmak ve risk dokiimantasyonunun hazirlanmasi

(6) Yapilan ¢alismalarin giincellenmesi ve gerektiginde yenileme asamalar1 izlenerek gergeklestirmek,
(7) Calisanlarin risk degerlendirmesi ¢aligmasi yapilirken ihtiya¢ duyulan her asamada siirece katilarak
goriiglerinin alinmasini saglamak.

4.3. BAUN ISG KOORDINATORLUGU

(1) Mevzuat geregince verilecek Is Saghigi ve Giivenligi Risk Degerlendirme egitimleri ile ilgili
igerikleri hazirlar.

(2) Birimlerin belirledigi risk degerlendirmesi ekiplerine, tehlike siniflarina uygun olarak verilecek

egitimleri planlar ve verir.

(3) Birimlerin risk degerlendirmesi ¢alismalar1 kapsaminda risk degerlendirmesi ekiplerine destek
olur.
(4)isveren tarafindan yapilan veya yaptirilan risk degerlendirmelerini inceleyerek diizeltici ve &nleyici

faaliyetler konusunda fikir beyan eder.

5. RiSK DEGERLENDIRMESININ UYGULANMASI: Risk degerlendirmesi; tiim isyerleri i¢in
tasarim veya kurulus agsamasindan baglamak iizere tehlikeleri tanimlama, riskleri belirleme ve analiz
etme, risk kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi, dokiimantasyon, yapilan ¢alismalarin giincellenmesi

ve gerektiginde yenileme asamalar izlenerek gerceklestirilir. Calisanlarin risk degerlendirmesi

calismasi yapilirken ihtivac duyulan her asamada siirece katilarak goriislerinin alinmasi saglanir.

1. Adim; Tehlikelerin belirlenmesi : 29/12/2012 tarihli “Is Saglhig1 ve Giivenligi Risk

Degerlendirmesi Yonetmeligi” Madde 8’e gore; Tehlikeler tanimlanirken ¢alisma ortamu,
calisanlar ve igyerine iliskin ilgisine gore asgari olarak agagida belirtilen bilgiler toplanir.
a) Isyeri bina ve eklentileri.

b) Isyerinde yiiriitiilen faaliyetler ile is ve islemler.

¢) Uretim siire¢ ve teknikleri.

¢) Is ekipmanlars.

d) Kullanilan maddeler.

e) Artik ve atiklarla ilgili islemler.

f) Organizasyon ve hiyerarsik yapi, gorev, yetki ve sorumluluklar.

g) Calisanlarin tecriibe ve diisiinceleri.

g) Ise baslamadan once ilgili mevzuat geregi alinacak ¢alisma izin belgeleri.

h) Calisanlarin egitim, yas, cinsiyet ve benzeri 6zellikleri ile saglik gdzetimi kayitlari.
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1) Geng, yasl, engelli, gebe veya emziren c¢alisanlar gibi 6zel politika gerektiren gruplar ile kadin
calisanlarin durumu.

i) Isyerinin teftis sonuglari.

j) Meslek hastaligi kayitlari.

k) Is kazas1 kayztlarr.

1) Isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya oOliime neden olmadigi halde isyeri ya da is
ekipmaninin zarara ugramasina yol agan olaylara iliskin kayitlar.

m) Ramak kala olay kayitlari.

n) Malzeme giivenlik bilgi formlart.

0) Ortam ve kisisel maruziyet diizeyi dl¢lim sonuglart.

0) Varsa daha Once yapilmis risk degerlendirmesi ¢alismalart.

p) Acil durum planlari.

r) Saglik ve giivenlik plan1 ve patlamadan korunma dokiimani gibi belirli isyerlerinde hazirlanmasi
gereken dokiimanlar

2.  Admm: Risklerin Degerlendirilmesi

e Tespit edilmis olan tehlikelerin her biri ayri ayri dikkate alinarak bu tehlikelerden
kaynaklanabilecek risklerin hangi siklikta olusabilecegi ile bu risklerden kimlerin, nelerin, ne sekilde
ve hangi siddette zarar gorebilecegi belirlenir. Bu belirleme yapilirken mevcut kontrol tedbirlerinin
etkisi de géz oniinde bulundurulur.

e Toplanan bilgi ve veriler 1s181nda belirlenen riskler; isletmenin faaliyetine iliskin 6zellikleri,
isyerindeki tehlike veya risklerin nitelikleri ve igyerinin kisitlar1 gibi faktorler ya da ulusal veya
uluslararas1 standartlar esas alinarak secilen yontemlerden biri veya birkagi bir arada kullanilarak
analiz edilir.

e Isyerinde birbirinden farkli islerin yiiriitiildiigii boliimlerin bulunmasi halinde birinci ve ikinci
fikralardaki hususlar her bir boliim i¢in tekrarlanir.

e  Analizin ayr ayr1 bdliimler i¢in yapilmasi halinde boliimlerin etkilesimleri de dikkate alinarak bir
biitiin olarak ele alinip sonuglandirilir.

e Analiz edilen riskler, kontrol tedbirlerine karar verilmek iizere etkilerinin biiyiikliigline ve
onemlerine gore en yiiksek risk seviyesine sahip olandan baslanarak siralanir ve yazili hale getirilir.

3. Adim: Risk Kontrol Adimlar:

Planlama: Analiz edilerek etkilerinin biiylikliigiine ve Onemine gore sirali hale getirilen risklerin
kontrolii amactyla bir planlama yapilir.

Risk kontrol tedbirlerinin kararlastirnlmasi: Riskin tamamen bertaraf edilmesi, bu miimkiin degil
ise riskin kabul edilebilir seviyeye indirilmesi i¢in asagidaki adimlar uygulanir.

a. Tehlike veya tehlike kaynaklarinin ortadan kaldirilmast.




BALIKESIR UNIiVERSITESI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI RiSK
DEGERLENDIRME PROSEDURU

ISG-PR.003

b.  Tehlikelinin, tehlikeli olmayanla veya daha az tehlikeli olanla degistirilmesi.

c. Riskler ile kaynaginda miicadele edilmesi.

Risk kontrol tedbirlerinin uygulanmasi: Kararlagtirilan tedbirlerin is ve islem basamaklari, islemi

yapacak kisi ya da igyeri boliimii, sorumlu kisi ya da igyeri boliimii, baslama ve bitis tarihi ile benzeri

bilgileri igeren planlar hazirlanir. Bu planlar igverence uygulamaya konulur.

Uygulamalarin izlenmesi:

(1) Hazirlanan planlarin uygulama adimlart diizenli olarak izlenir, denetlenir ve aksayan yonler tespit

edilerek gerekli diizeltici ve 6nleyici islemler tamamlanir.

(2) Risk kontrol adimlar1 uygulanirken toplu korunma dnlemlerine, kisisel korunma 6nlemlerine gére

oncelik verilmesi ve uygulanacak 6nlemlerin yeni risklere neden olmamasi saglanir.

(3) Belirlenen risk igin kontrol tedbirlerinin hayata gegirilmesinden sonra yeniden risk seviyesi tespiti

yapilir. Yeni seviye, kabul edilebilir risk seviyesinin iizerinde ise bu maddedeki adimlar tekrarlanir

4.  Adim: Dokiimantasyon

e Isyerinin unvani, adresi ve isverenin adu.

o  Gergeklestiren kisilerin isim ve unvanlar1 ile bunlardan is gilivenligi uzmani ve isyeri hekimi

olanlarin Bakanlikca verilmis belge bilgileri.

e  Gergeklestirildigi tarih ve gegerlilik tarihi.

e  Risk degerlendirmesi isyerindeki farkli boliimler i¢in ayr1 ayr1 yapilmissa her birinin adi.

e  Belirlenen tehlike kaynaklar ile tehlikeler.

e  Tespit edilen riskler.

e Risk analizinde kullanilan yontem veya yontemler.

e  Tespit edilen risklerin nem ve oncelik sirasini da i¢eren analiz sonuglari.

e Diizeltici ve 6nleyici kontrol tedbirleri, gerceklestirilme tarihleri ve sonrasinda tespit edilen risk

seviyesi.

e Risk degerlendirmesi dokiimaninin sayfalar1 numaralandirilarak; gerceklestiren kisiler tarafindan

her sayfas1 paraflanip, son sayfasi imzalanir ve isyerinde saklanir.

e  Risk degerlendirmesi dokiimani elektronik ve benzeri ortamlarda hazirlanip arsivlenebilir

5. Adim : Risk degerlendirmesinin yenilenmesi

(1) Yapilmis olan risk degerlendirmesi; tehlike sinifina gore ¢ok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli
isyerlerinde sirasiyla en geg iki, dort ve alt1 yilda bir yenilenir.

(2) Asagida belirtilen durumlarda ortaya c¢ikabilecek yeni risklerin, isyerinin tamamini veya bir

boliimiini etkiliyor olmasi géz oniinde bulundurularak risk degerlendirmesi tamamen veya kismen

yenilenir.

a) Isyerinin tasinmas1 veya binalarda degisiklik yapilmasi.

b) Isyerinde uygulanan teknoloji, kullanilan madde ve ekipmanlarda degisiklikler meydana gelmesi.
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¢) Uretim yonteminde degisiklikler olmast.

¢) Is kazas1, meslek hastalig1 veya ramak kala olay meydana gelmesi.

d) Calisma ortamina ait sinir degerlere iliskin bir mevzuat degisikligi olmasi.

e) Caligma ortami 6l¢limii ve saglik gozetim sonuglarina gore gerekli goriilmesi.

f) Isyeri digindan kaynaklanan ve isyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya gikmasi.

a Tammlanan Risklerin Analizi ve Risk Diizeylerinin Tespiti

Balikesir Universitesi birimlerinde gerceklestirilecek risk degerlendirmesi g¢aligmalarinda; Risk

Degerlendirme yontemi olarak L tipi matris (5x5) yontemi kullanilacaktir. Risk degeri olasilik ve

siddet degerinin ¢arpimi sonucu bulunur.

R= OLASILIK (O) x SIDDET (S)

L Tipi Matris yontemi kullanilirken asagida verilen puan cetveli dogrultusunda puanlama yapilir.

OLASILIK: Tehlikeli duruma maruz kalma ihtimali

5
(Calisma siiresince olugmasi bekleniyor. Kontrol sistemi yok), Haftada bir / Her giin
Cok yiiksek
4 (Caligsma siiresince olugsmast miimkiin. Kontrol edilebilecegi kesin degil veya kontroller sinirh ve
Yiiksek yetersiz olabilir), Ayda bir
3 (Calisma siiresince olugsmasi miimkiin ama beklenmiyor. Kontrol edilmemesi gok kiiciik olasilik),
Orta Yilda bir veya iki kez
2 (Calisma stiresince olasiligin ortadan kaldirildig diisiiniilityor. Kontrol sistemi mevcut), Birkag
Diisiik yilda bir
1 . . . .
(Calisma siiresince olugmasi beklenmiyor. Yeterli kontrol saglandi), Hemen hemen hig
Cok diisiik
§iDDET: Olasi sonuclar ve zararin siddeti
5 i L. .
Oliim, Siirekli Is Géremezlik
Cok ciddi
4
Cidd Ciddi Yaralanma, Uzuv Kaybi, Meslek Hastalig1, is glinii kayb1 >60
[o[e]]
3 Tedavi Gerektiren Yaralanmalar, Yatarak Tedavi, Kisa Siireli Is Goremezlik, 3< is giinii kayb1
Orta >30
2 . , .
Hafif Ik Yardim Gerektirebilecek Durumlar, Ayakta Tedavi, Is giinii kayb1 <2
arl
1

Cok hafif

Is Kayb1 Olmayan, i1k Yardim Gerektirmeyen
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1. RISK MATRISi
RISK ANALIiZi MATRIKSI (R)
SIDDET
R= OLASILIK x SIDDET 5 4 3 2 1
4 20 16 12 8 4
v 3 15 12 9 6 3
= 2 10 8 6 4 2
)
S 1 5 4 3 2 1
o

RISK DEGERI AKSIYON VE ZAMANLAMA TABLOSU
RISK DEGERI AKSIYON VE ZAMAN PLANLAMASI

Tolere edilemez. Is gecici olarak durdurulmali, en kisa siirede diizeltici
= faaliyetler planlanmalidir.

Belirgin risk. Riski azaltacak faaliyetler kisa siirede planlanmalidir. Is risk
1>-20 azaltilmadan baglatilmamali veya kontrollii olarak devam etmelidir.

Dikkate deger (orta seviye) risk. Risk azaltma Onlemleri zamanla
&1z almmalidir.

Tolere edilebilir risk. Ek kontroller gerekmiyor. Mevcut Kkontroller
o siirdiriilmelidir.
1-3 Cok hafif risk. Faaliyet gerektirmiyor.

6. IDARI YAPTIRIMLAR

(1) Isveren/isveren vekili tarafindan Risk Analizi yaptirilmamasi (6331 sayili kanun 10'uncu
maddesinin birinci fikrasina gore) idari para cezasi uygulanacagi yoniindedir.

(2) Isveren tarafindan yaptirilmast zorunlu olan Risk Analizinin yapilmamis olmasindan
kaynaklanabilecek idari cezai durumlardan Balikesir Universitesi Is Saghgi ve Giivenligi

Koordinatorliigli sorumlu degildir.

7. ILGILI DOKUMANLAR

1) BALIKESIR UNIVERSITESI iS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONERGESI
2) RISK DEGERLENDIRME FORMU

3) 1SG RiSK DEGERLENDIRME EGITiM KATILIM FORMU
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