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GÖREV BİLGİLERİ 

Birim Birim İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları 

Dairenin Temel Fonksiyonu 
Üniversitenin İş Sağlığı ve Güvenliği alanında çalışanı, işvereni ve 

çalışma ortamını olumsuz etkileyen riskleri ortadan kaldırarak ya da 

zararları en aza indirerek, çalışanların iş yerlerinde güvenli ve sağlıklı 

bir çalışma ortamına sahip olmalarını sağlamak. 

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLAR 

 İş sağlığı ve güvenliği konularında o işyerinde çalışanlara yol göstermek, 

 İşyerinde iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin tehlikeleri ve önlemleri değerlendirmek, tedbirleri belirlemek, 

işveren veya işveren vekiline bildirimde bulunmak, 

 İşyerinde meydana gelen her iş kazası ve işyerinde meydana gelen ancak iş kazası olarak değerlendirilmeyen 

işyeri ya da iş ekipmanının zarara uğratma potansiyeli olan olayları veya meslek hastalığında yahut iş sağlığı 

ve güvenliği ile ilgili bir tehlike halinde gerekli araştırma ve incelemeyi yapmak, alınması gereken tedbirleri 

bir raporla tespit ederek işveren veya işveren vekiline iletmek, 

 İşyerinde iş sağlığı ve güvenliği eğitim ve öğretimini planlamak, bu konu ve kurallarla ilgili programları 

hazırlamak, işveren veya işveren vekilinin onayına sunmak ve bu programların uygulanmasını izlemek ve 

eksiklik görülmesi halinde geri bildirimde bulunmak, 

 İşyerinde yapılacak bakım ve onarım çalışmalarında gerekli güvenlik tedbirlerini planlamak ve bu tedbirlerin 

uygulamalarını kontrol etmek,  

 İşyerinde yangın, doğal afet, sabotaj ve benzeri tehlikeler için alınan tedbirlerin yeterliliğini ve ekiplerin 

çalışmalarını izlemek, 

 İşyerinde teknoloji, iş organizasyonu, çalışma şartları, sosyal ilişkiler ve çalışma ortamı ile ilgili faktörlerin 

etkilerini kapsayan tutarlı ve genel bir önleme politikası geliştirmeye yönelik çalışmalar yapmak.  

 İş sağlığı ve güvenliği yılsonu çalışma raporlarını hazırlamak, değerlendirmek, ertesi yılın çalışma 

programında yer alacak hususları değerlendirerek belirlemek,  

 Gerekli görülen konuları ve talepleri, İSG Kuruluna iletilmek,  

 İşyerinde iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerinin belirlenmesi, uygulanması ve alınan tedbirlere uyulması 

hususunda İSG Koordinatörlüğüyle iş birliği yapmak, 

 İş sağlığı ve güvenliği konularında çalışanlara yol gösterici karar almak, 

 Birimdeki tehlikeleri ve alınan önlemlerin yeterliliğini değerlendirerek alınması gereken ilave tedbirleri 

belirlemek, 

 İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin yıllık değerlendirme raporu her yılın ocak ayı sonuna kadar İSG 

Koordinatörlüğüne iletmek, 

 Mevzuatın gerektirdiği diğer görevleri yapmak. 
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