
BALIKE siR üNivınsirpsi nnrrönı,üĞü
SATINALMA Koırisyom.ı nışxaxr,ıĞrııı

Üniversiteniz ihtiyacı için aşağıda ve ekli teknik şartnamede detayı belirtilen hizmet
alımırıın Rektörlüğünüze hizasında gösterilen birim fiyat i,izerinden vermeyi ve işi sözleşme
imzalanmasına istinaden 2l0(ikiyüzon) iş günü içerisinde teslim etmeyi taahhüt ediyoruz,

Miktarı Birim Fiyatı Tutan
ENERJI ETUDU H]ZMET ALIMI l ADET

ToPLAM

Not:
l. Ödeme Fatura kesildikten sonraki 20 iş günü içerisinde gerçekleştirilecektir.
2. Fiyat teklifleri TL cinsinden 07 .08.2024 tarihi saat 17.00 a kadar Balıkesir

Üniversitesi Rektörlüğü İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığına elden teslim
edilebileceği gibi posta satinalma@balikesir.edu.tr adresine mail yoluyla da
gönderilebilir.

3. ELte sunulan teknik şartnameye uygun olacaktır.
4. Değerlendirme toplam fiyat üzerinden yapılacaktır.

Yukarıda belirtilen fiyatlarda KDV hariçtir.

Y azıyla............... ...........TL

Kaşe-Imza

FİRMA YETKİLiSiNiN

T.C. KiN,fl,iKNo ve ADRES BILGiLERİ

lıtibıt Adre§i:
Balıkesir tnivenitesi Reldörtüğü ldari ve Mıli İşlcr Daire BaşkanllF
Çağlş KamPii§ü B-{LIKESİR ıeı: 0 ı66 6l2 lt 0GlOı35ı_l0l$7
sıtinılmı@balike§ir,edu.tİ



T.C.
BALIKESİR CNrVERSiTESİ

BİNA ENERJiETÜDÜ YAPILMASI VE RAPORUNUN HAZIRLANMASI
HizMET AIııaI iş TEKNir şanrNavrsi

İçindekiler

TANIMLAR
AMAÇ ve KAPSAM
ENEzui ETüT RAPORU DüZENLENMEsi iŞi......................

EKLER:

2

2

4

5

1

2

,

4

5

6

J,ı)J,1
l

Eıeq i Ymdirri lffi rutijrtiiil



işixxomısu

T.C. Balıkesir Üniversitesi bifuıyesinde bulunan Ek 1'de belirtilen binalar ve kampiisler için "Bina

Enerji Etiidü Raporu oluşturulması" için Hizmeti Alım işidir.

1. TANIMLAR
Bu Şartnamede aşağda verilen tanıınlar eneq'i verimliliğ kapsarnındaki genel tanrmlan

içemıeliedir;

İdare: T.C. Balıkesir Üniversitesi Rektörlüğü

İstekli: İhale konusu işe teklifveren firma

Yüklenici: Enet'i Verinıliliğ Danışmanlıl Şirketi

EVÇED: Ene{i ve Tabii Kalnaklar Bakanlığı Enet'i Verimliliği ve Çewe Dairesi Başkanhğ

Kurum Yöneticisi: T.C. Balıkesir Üniversitesi iist kademe yöneticisi

Enerji Yönetim Birimi: Kamu kurum ve kuruluşlara ait binalarda; 5627 Saylı Enerji Verimliliği

Kanunu kapsamında görevleri yerine getiıen, Enerji Yöneticisi, Kurum Bina Enerji Verimliliği

Soruırılusu, Teknik Personel, Şef, Tahakkuk Memuru ve diğer personelleıden oluşaıı idareye kaşı

sorumlu komisyon vb. birimdir. Kamu kurum ve kuruluşlanna ait binalarda ene4'i kinılik

belgesinin hazırlaııması, bina kontrolleri, denetim faaliyetleri, enerji ihtiyacının tespiti, bina

envanterlerinin oluşhırulırıası ve giincel tutulmast, enerjinin uzaktan takibi ve otomasyonu, ene4'i

yönet,imi, enerji kiiltiirti ve verim]ilik bilincinin geliştirilrnesini amaçlar.

Binı: Kamu kesiminde faaliyette bulunan kurum ve kuruluşlar tarafından yerine getirilen görev ve

hizınetlerin ifa edilmesinde kullanılan yapı veya yapı topluluğu

Bina sahibi: Binanın maliki, vana intifa hakkı sahibi, ikisi de yoksa binaya malik gibi tasamıf

eden kişi
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Enerji Etiidü: T.C. Balrkesir Üniversitesi biinyesinde iş kapsamındaki kanu idare bina ve

tesislerinin eneıji ttiketimlerini veya ene{i giderlerini di§iirmek iizere akdedecekleri eneıji

performans sözleşmeleri kapsamında; etiit raporlannm hazırlanmasr, değerlendirilmesi ve

sonuçlandınlması, tasamıflann ölçiirnü ve doğrulanmasına ilişkin usg1 ve esaslar ile isteklilerde

aranacak teknik ve mali yeterliliklerin, şartname taslağ, etiit raporu ve tasaruf doğulama raporu

formatlannrn belirlenmesidir.

Enerji Etüdü Raporu: Formatı "Kamuda Ene{i Performans Sözleşmelerinin Uygulanmasına

iıişun rebıigi" Madde-6'da belirtilen ve tebliğ ekindeki Ek-1 rapor formatrna göre diizenlenen

Enef i Etiid Raporudur.

EYS: Enerji Yönetim Sistemi

Enerji Performan§ Sözleşme§i: Uygulama projesi sonrasında sağlanacak enerji ıasamıflannın

garanti edilrnesi ve yap an harcamalann uygulama sonucu oluşacak tasarruflarla ödenmesi

esasına dayanan sözieşme

Enerji Yöneticisi: Enerji Yöneücisi sertifikasına sahip,5627 sayılt Enerji Verimliüğ Kanununa

giire en{i yönetim faaliyetlerini gerçekleştiren ve yöneıge kapsamrndaki tiim çalışmalann

koordinasyonunu sağlayan, Kurum Yöneticisine kaışı sorumlu olan Enerji Yönetim Birimi amiri

veya sorumlusu

Kurum Bina Enerji Verimliliğ Sorumlusu; Mtihendislilq mimarlık veya teknik eğitim

fakiiltelerinde eğitim alınış, bunun da miirnkiin olmaması halinde diğer alanlarda lisans veya

meslek yiiksekokulu eğtimi alıruş, kurumu adına görevlendirilen personel

Kontrol Teşkilıtıı İdare tarafindan, uygulama ve izleme döneminde yapılacak iş ve işlemlerin

sözleşmeye uygun olarak yapılıp yapıLnadığının kontrol edilınesi amacıyla, işin mahiyetine göre

enerji yöneticileri, makine, elektrik veya inşaat miihendislerinden enerji yönetim birimi

biinyesinde oluşturulan komisyon

Gün: Takvim giinü

Geri Ödeme §üresi: Enerji verimliliğinin artınlması amacıyla hazrrlanan pğelerde ihtiyaç

duyulan yatınm harcamalannrn pğede öngörülen tasarruflarla geri kazarulınasmı sağlayan

siiredir. Yıllık eneg'i tfüetiminde en az Yol5 tasamıf veya önlem bazında en az Yo20 tasatruf

sağlanmalıdu.

İş phnı: Etiit hedeflerini, bu hedeflere nasıl ulaşılacağna ilişkin yöntemleri, personel ve bu

hedeflere ulaşılması gereken zııman çerçevesini içeren şirket tarafindan hazıılanan ve idareııin

onayı ile uygulanan belge
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Röleve: Yapıyr veya yapıya ait enerji verimliliğini etkileyen teknik sistemleri tam olarak

anlatacak şekilde binanın iç ve dış miınarisine ve taşıyrcı sistemi ile yapı bileşenlerine ait mevcut

durumunun plan, kesit ve göriini§lerine ait ölçekli çiziıııler

Şirket: 18/4/2007 tarihli Enerji Verimliliğ Kanunu kapsanıında ener1'i verimliliğ hizrnetlerini

yürütmek üzere "Bina" kategorisinde faaliyette bulunmak için yetki belgesi verilen ve İdarenin

intemet sayfasındaki listede yer alan, aktif durumdaki Eneıji Verimliliği Danışmanlık Şirketler

Sözleşme: 4134 Sayirı Kamu İhale Kanunu'na göre Eneg'i Etiidü Yapılnası hizmet allml işinde

idaıe ile şiıket arasnda yapılan yazılı anlaşma

Aksi bu Şartrıamede açıkça belirtilmedikçe, bu Şartnamede yer alan terim, kawam ve

losaltmaların, enerji verimliliğine ilişkin mevzuatta tanımlanan anlamlan esas alrnır.

2. AMAÇ ve KAPSAM:
Bu şartname enerji verimliliğıne yönelik hizrrıetler ile çalrşmalann yönlendirilınesi ve

yaygınlaşhnlmasında eneıji yönetimi uygulamalanna, ene{i yöneticileri ile ene4'i yönetim

birimlerinin görev ve sorumluluklann4 enerji verimliliğ ile ilgili eğtim faaliyetlerine, etüt ve

projelere, projelerin desteklenmesine ve gönüllü anlaşma uygulamalanna, enerji performans

sözleşmelerine, elektrik enet'isi iiçetiminde, iletiminde, dağtımında ve tiiketiminde ene{i

verimliliğnin artnlııasın4 aük lsllardan yararlanılmasına, açık alan ayduılatınalaruıa, biyoyakıt

ve hidrojen gibi altematif yakıt kullanımının ve giineş eneıjisinden faydanlanmanın

özendirilmesine ve idari yaptınırılara ilişkin usul ve esaslan kapsar.

Enerji Etiidünün Amacı: Enerji Etiidü, enerji tasamıf potansiyellerini, enerji ahklannı ve seıa

gazı emisyonlannr belirlemek, bunlarla ilgili geri kazandıncı veya önleyici tedbirleri teknik ve

ekonomik boyutlan ile ortaya koymak amacıyla yapılacaktır.

Enerji Etiidünün Kapsamr: 1814/2007 tarihli ve 5627 saylı Ene{i Verimliliğ Kanunu ile

20/8/2020 tarihli ve 2850 sayıh Cumhuıbaşkanı Karanyla yürürlüğe konulan Kamuda Eneıj i

Performarıs Sözleşmelerine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Karara dayanılarak, T.C. Balıkesir

Üniversitesi biinyesinde bulunan, şartname ekinde Ek-l isim ve metrekareleri belirtilen binalarda

enerji verimliliğinin artnlmasura yönelik imkinlann ortaya çıJ<anlması için bilgi toplama, ölçiim,

değerlendirme ve raporlama aşamalarından oluşan etiit çalışmalan neticesinde enet'i tasamıf

potansiyelleıinin ve bu potansiyellerin geri kazanılmasına yönelik önlemlerin, mali etkileri ile

birlikte ölçiim, hesap ve piyasa araştırmalan belirlenmesidir.
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3. ENERJİ ETÜT RAPORU DÜZENLENMESi iŞİ
3. Yıpılacak İş ehg i İstekler ve İşin Özetlikleri

3.1. İş, Ek-l Bina Listesinde belirtilen "binalaıda enerji verimliliğ etiidü" yapılarak, Etiit Rapor

Formıhna uygun olarak "enerji etiit raporu" hazrrlanacaktır.

Yapılacak bina etiitleri, Enerji Kaynaklannın ve Enerjinin Kullanımında Verimliliğin

Artınlmasına Dair Yönetrneliğe ve Kamuda Enerji Performans Sözleşmelerinin Uygulanmasına

İlişkin Tebliğe uygun, Ene{i ve Tabii Kaynaklar Bakanlığ'ıun istediğ formata uygun olarak

hazıılaıacaktır,

3.2. Onaylı mimari, mekanik tesisat, elektrik ve aydıılatına projeleri mevcut olmayan binalar için

veya proje farklıhklan olması durumunda idıre tarafindan binaya ait rdleve projeleri aslına

uygun olarak hazırlanıı. Pğenin olmamasından ya da çizilcmemesinden yiiklenici sorumlu

dcğildir.

3.3. Yüklenici etiit çalışmasınr, bina kategorisinde yetki belgesi almasına esas teşkil eden personel

altyapısında uzman ve etiit-proje sertifftası sahibi müendis olarak yer alan kişilerin

sorumluluğunda yiirütecek, bu kişilerin işin başında bulunmasınr sağlayacaktır. Yiiklenici

tarafindan ihale kapsamında etiit çalışmasında yer alacak personelin listesi, Cihaz Bilgi Formu

iş planı ile birlikte İdareye verecektir. Sahada yapılan ölçümler bizzat Enerji Yöneticisi ve Eneıji

Etiit_Proje Sertifikasına sahip Elektrik Mühendisi, Elektrik-Elektronik Miüendisi, Ene{i

Sistemleri Miihendisi, İnşaat Miihendisliğ vb. miihendislik dallan mezunu personellerce

yapılacalı:tır. İhale aşamasında personel CV'leri idareye sıınulacaktu.

3.4. İdare, ötçiim, etiit ve raporlama çalrşmalan esnasında geıekli bilğlerin sağlaımasmda

Yükleniciye destek olunması amacıyla, etiit yapılacak binalar için ilgili kurum veya kuruluş

nezdinde Enoji Yönetim Birimi'nde görevli uzman personel veya Enerji Yöneticisi, Kurum

Bina Eneıji Verimliliğ Soıumlusu veya kurum yetkili kişisinin temas noküası olarak belirlenmesi

için görevlendirme yapıcakhr ve yiikleniciye sözleşme imzalandıktan sonra üst yazı ile

bildiıecektir. Etiit çalışmalan bu kişi veya kişiler ile işbirliğ içinde yiirütiileceitir.

Görevlendirilen veya siireçte görev değişikliğ olan personel bilgileri yiikleniciye resmi yazı ile

l0 iş gilıü içerisinde bildirilecektir.

3.5. Binanın onaylı mimari, mekanik tesisat, elektrik ve aydınlatrna projeleri, yapı ruhsah, eneq'i

tfüetim miktan maliyetleri, çalışan ve tesiste bulunan kişi saylan gibi etiit raporunun

hazırlaırması için gerekli olan bilgileri içeren ve yiiklenici tarafindan gönderilen formlann

mevcut olaniar çerçevesinde ilgili kamu kurum veya kuruluşlan tarafından doldurularak

ytik-leniciye gönderimi sağlanacaktır.
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3.6. Ene{i etiidü kapsamında yaptlacak tiim ölçiimlerde, akredite olmuş ulusal veya uluslararası

kuruluşlar tarafindan kalibrasyonu yapılmış ve etiketlenmiş cihazlar kullanılacaktır. Şiıket,

kullanılan Cihız Bilgi Formu ve cihazlann kalibrasyon durumlan ile ilgili Ene4'i Verimliliği

Hizmetlerini Yiirütecek Krrrum ve Kuruluşlara Yetki Belgesi Verilınesi Hakknda Uygulama

Usul ve Esaslann, Ölçüm Yapılacak Cihazlar ve Ölçüm Alanlan Formu'ndaki güncel belgeleri

etüt sonucunda hazırlanıcık raporun eki olarak verecektir..

3.7. Etiit çal-ışması aşağdaki belirtilen hususlara uygun şekilde yapılacaktır:

3.7.1. Etiit çalışması kapsamında aşağdaki etiit profilleri yllık bazda ele alınacaiiu:

3.7.1.1. Girdi Profili: Binaya giren enerji tiirleri (doğal gaz, akaryak:t, kömiir, elektrik, jeotermal

vb.), birim eneıji büyiikli.iıkleri @adilerin kütlesel veya hacimsel olarak sahip olduklan enet'inin

miktan), mevcut kullanım miktan-zaman grafikleri hazırlanacak ve bunlarla ilgili analizleı

yapılacaktır.

3.7.1.2. Ahk Proiili: Isıtma/soğutrna sistemlerinden, enerji çewim sistemlerinden vb, çıian,
değerlendirilebilir eneıl'i atıklannrn, tiirleri (baca gazr, sıcak gazlsu, büaı, vb.), oluşum

nedenleri ve bunlarla ilgili analizler yapılacaktır.

3.7.1.3. Kayıp-Kaçak Profili: Binalardaki ve ekipmanlaıdaki ısı yalıtımı yetersizlikleri,

ekipmanlardaki büar/galyakıt kaçakları/sızıntıları ve elektrik sistemlerindeki ulumsuzluklaı

nedeniyle kaybediloı enerji miktarlan analiz edilecektir.

3.7.1.4. Verimsizlik Profili: Enerji ekipmanınrn verimsiz kullanımı, mevcut ekipmanlann verimsiz

kullanımı veya verimsiz işlem uygulamalan nedeniyle boşa harcanan enerji miktarlan aıaliz

edilecektir.

3.7.1.5. İsraf Proiiti: Isıtın4 soğufua, aydınlatma, ofis ihtiyaçlan ve benzeri alanlaıda gereğndeıı

fazla kullanılan, beklemede olan veya boşa çalışan ekipmanlar iizerinden veya dawanrş

biçimlerinden dolay israf edilen enerji mikıarlan analiz edilecektir.

3.7.1.6. Emisyon Profili: Girdi profilindeki enerji tıirleri bazmda sera gazı miktarlan hesaplanacak

ve analiz edilecekiiı.

3.7.1.7. Enerji Yönetim Proiili: Binada uygulanan enerji yönetimi sistemi, eneıji yöneticisinin

görev ve sorumluluklan, uygulanan iş, işlem ve prosediiıler, çalrşanların bilinç diizey ve eneıji

yönetimine üst yönetimin bakışı analiz edilecektir.

3.7.2. Etiit yöntemi olarak, etiit siirecinde aşağdaki çalışmalar yapılacaktır;

3.7.2.1. Çalışma yap acak binanın&ampiisiin, ene4'i yöneticisi veya Kurum Bina Enerji Verimliliğ

Sorumlusunun imzasrnrn bulunduğu, binanın mevcut durumu ile ilgili bilgilerin ve lziyet
planınn yer alacağ biı sözleşme ve "Bina Listesi, Bina Bilgi Formlan, , Tesis Cihaz Bilgi

Formlan" sözleşme tarihinden itibaren en geç on gün içerisinde Yetkili EVD şirketine

gönderiIecektir.
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3.7.2.2. Talep olrnaksızın yiiklenici EVD firması, süa çalışma izin belgelerinin birer ömeği ile iş

planr ile ilgili bilgilerin yer alacağ tutanağ resmi yazı ile idareye bildirecektir. İşin öngörülen

şekilde ileılemesine engel teşkil edebilecek herhangi biı durumla karşılaşıldığında bu süre

beklenmeksizin idare bilgilendirilecektir. Her bir binanın etiit çalrşmasının tamarnlanmasınr

müteakip söz konusu binada etiit çalışmasının yapılıp bitirildiğne dah EVD fırmasından görevli

kişi ile çalışma yapülacak binanın varsa eneq'i yöneticisinin yoksa Kurum Bina Enerji Verimliliği

Soruınlusu'nun imzasınrn bulunduğu bir tutanak diizenlenerek biı niishası ölçiim sonrasında

idareye teslim edilecektir.

3.7.2.3. Etiit Pğe tasanm ve/veya işletırre şartlannda ölçiirnJere dayah hesaplamalarla önleme

velveya geri kazanma potansiyelleri belirlenecektir. Etiit çalışmalan ile belir|enen önlem

seçenekleri teknik ve iktisadi açılardan analiz edilecektir. Bu kapsamda, önlemler maliyet

etkinliklerine göre önceliklendirilecek ve Eneı]'i Performans Sözleşmesi'ne hazırlık için

veriırılilik arttıncı proje konularr ortaya konulacaktır.

3.7.2.4. Rıporlama: Detayh etiit çalışması sonrası hazrrlanacak olup Formatı "Kamuda Enerji

Performans Sözleşmelerinin Uygulanmasına iıişkin ıettiğ" Madde-6'da belirtilen ve tebliğ

ekindeki Ek-l rapor foımatma göre diieeııleneçektir.

3.7.3. Binanıı etiit yapılan yıldan önceki 3 (üç) mıli 1ılı ait encrji tiiketimleri ve maliyetlsıi,

kullanım amaçlanıa ve yakıt tiirlerine göıe kWh ve Ton Eşdeğeı Petrol (TEP) cinsinden, ylhk
ve aylık bazda ayn aw aıd,iz edilecektir. Binanın ene4'i kullanımırun sistemsel izlemesi mevcut

ise kullanılan enefiler için yapılan analizler; ısıtma, soğutrna, aydınlatına ve sıcak su olaıak ayrı

ayn ele alınacaktır. Binanın yıllık enerji tiiketiminin izlenmesine yönelik, kullanım amacrna göre

belirtilen lıiketim anaüzleri için son üç yla ait göstergeler hesaplanacak ve grafıksel yöntemlerle

analiz edilecektir.

3.7.4. Elekaik tarife analizi ulusal tarife esas alınarak yapılacak ve en ekonomik tarife modeli

oİtaya konulacaktr.

3.7.5. Isıtrna ve soğutma amaçlı enerji tiiketimlerinin analiz edilmesinde Meteoroloji Genel

Müdiirlüğii'niin httos://ırww.men. qov.ü/verideeerlendirme/qun-derece.aspx adresındeki ısrtma-

derece-gün ve soğutma-derece-.gün değerleri kullanrlarak, sağl*lı bil kryaslama yapılabilmesi

için stiırekli değişen dış hava koşullannın binanın enerji performansna etkileri bertaraf

edilecektiı.

3.7.5. Ölçiimler, 21.10.2011tarihli ve 28097 saylı Eneıji Kaynaklannın ve Enerjinin Kullanımında

Verimliliğn Artınlmasına Dair Yönetrnelik'in Ek-3'iinde tanımlaıunrş yeterlilikte olacak,

kullanılan ölçüm cihazlan kalibrasyonlu olacaktır. Ene{i Verimliliği Hizmetlerini Yüıütecek

Krrrum ve Kııruluşlarda, Yetki Belgesi Verilmesi Hakkında Uygulama Usul ve Esaslarurrn,

Ölçiim Yapılacak Cihazlar ve Ölçiim Alanlan Forumundaki ölçiim cihazlan olacaktır. Etüt, pğe
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ve d,nışmarıhk hizmetleri kapsamrnda yapılan ölçürrılerde; Tiirk Akreditasyon Kurumu

tarafindan alcedite edilmiş, ulusal veya Tiirk Al«editasyon Kurumu tarafından kabul edilmiş,

uluslararasr laborafuvarlar taıafindan kalibrasyonu yapılmış ve etiketlenmiş cihazlann

kullaııılması zorunludrır.

3.7.7. Binanın yalıtım durumu ortaya konulacak, bina zarfından olan ısı kayıplan, ısı kazançlan ve

ısı köpdleri belirlenecek, termal kameIa çalışmalan veya uygıın yöntemler ile gerekli tespitlefde

bulunulacaktır. Dış cephe bileşenlerinin (duvar ve pencereler) Isıl Gçirgenlik Katsalısı (U-

Wm2K) ölçiim veya TS825 YALITM HESAPLAMASI yoluyla belirlenecek, varsa proje

değeri ile karşılaştınlacalıiır.

3.7.8. Binanın mevcut drırumu ve önerilen yalıtrm önlerıleri için 05.12.2008 tarih ve 27075 saylı

Resmi Gazetede yayımlanan Binalarda Enerji Performaısı Yönetmeliği'ne uygun ve TS 825

Binalarda Isı Yalıtım Krırallarr Standardı'na göre yllık ısıtnıa ene4'isi ihtiyacı hesaplanacaliır.

3.7.9. Isıha sisteminin verimi tespit edilecek, kazanlann yakrt ttiketimi, yiizey sıcaklrğ, baca gazı

sıcaklığ, hava-yakıt oranı gibi parametrelerin ölçümleri kazan rejime girdikten en az 2 saat sonıa

yapılarak, kazanların verimleri hesaplanarak hesap yönetimi Ek-2 Etiit Rapor Forrnah'nın ekine

konulacaktrr. Yakıt olarak fuel-oil 5 ve doğalgaz gibi kalorifik değeri bilinen yakıtlar

kullanılmıyorsa, yakıt analizi bilgisi vcrile cellif . Isıtma sisteminde iç ortam srcaklrilannrn

merkezi veya lokal sıcaklık kontrol sistemleri ile kontrol edilnesi sonucu sağlanabilecek tasamıf

potansiyeli analiz edilecektir.

3.7.10. Otomasyon sistemi mevcut ise detaylı bir şekilde incelenerek verimlilik arthncı çalışma

senaryolan geliştirilecektir. Otomasyon sistemi yok ise, kurulumu için ön incelemeler

otomasyon sisteminin sağlayacağ tasamıf potansiyelleri hesaplanacaktır.

3.7.11. Aydıılatma sistemi enerji verimliliği açısından incelenerek aydınlatına seviyesi ve enerji

ölçiiıııleri yapılıp eke konulacakhr.

3.7.12. Elektrik iç ve dış tesisaündan kaynaklanan enerji kayplan, yapılacak ölçiimlerle tespit

edilecelç dağtım trafolartnda enerji analizörü ile ölçiim yaprlacak ve akım, gerilim, frekans, faz

dengesi ve guç gıbi başlıca parametreler ile beraber diğer güç kalitesi parametrelerine ilişkin

kaytlar alınarak analiz edilecek; varsa kaypların önlanmesine yönelik çöziim önerilerine

raporda yer verileceliir.

3.7.13. Elektrik motorlannın, fan ve pompalann verimlilikleti debi, dcvir ve elektrik ene{isi

ölçiimleri vb. incelenecek ve aıaliz edilecektir. Elektrik motorlan ile ilgili olarak yiiksek verimli

motor kullanımr ve hız kontrolü ile ilgili potansiyelleı ortaya konulacaktr.

3.7.14. Tesis ve binalann ısıtrıa, soğutma, havalandırma, sühi srcak su, elektrik ve aydınlaüna

enerjisi ihtiyaçlarının tamamen veya kısmoı karşılaıması amacıyla, yenilenebitir enerji

kal,rıaklan kullanımı, hava, toprak veya su kaynaklı ısı pompası, kojenerasyon ve

g--,JJ,rı
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mikrokojenerasyon gibi sistem çözümlerinden birinin veya birkaçnın uygulanması konusunda

en ekonomik çöziim yolu önerilecek, analizler yapılacak ve ekine konulacakhr.

3.7.15. Elektrikli cihazlaı ve ofis ekipmanlanııı, vııısa asıınsör ve yiiıüyen merdivenlerin verimli

kullanrmlanna yönelik değerlerıdirrneler ve analizler yapılıp ekine konulacaktır.

3.7.16. Isıtrna sistemleri ile ilgiti ö!çiimlere Enerji Yönetim Birimi ve İdare onay alınarak

başlanacaktf. Hesaplamalar gerçek ölçüm değerleri iizerindeıı yapılacaktr. Isrtmı sezonu

haricinde, rsrtmı sistemi devreye ılınırak ölçüm çalrşması yapılmıyıcakttr. Bununla

birlikte sıcak su kullınımr vb. sebeplerle rsrtma si§temi çahşan hıstıne, trp fakiiltesi, spor

salonu gibi binı veya tesi§|erde ölçin yapılabilir.

Soğutma ve iklimlendirme sistemleri ile ilgili ölçiiırıler, iş teslimi sonrası öncelikli olarak

geıçekleştirilecektir. Bu konudaki hesaplamalar, saha ölçiirn değerleri iizerinden yapılacaktır.

Soğutma sistemlerinden çıkaı soğutma suyu (chilled water) ve pompaların çalışma ğirnleri
gözlemlenecek ve durumu değerlendirilecek, deSşken yiik dolaysıyla hız kontrol sistemine

ihtiyaç olup olmadığ analiz edilecektir. Soğutına gruplannda enerji analizöğ debi, sıcaklrk,

nem ölçiimleri yapılacalıir. İş teslimi sonıasında öncelik veri|ınesine rağmen, mevsimsel şartlara

bğı olarak çalıştınlınayan ve bu yiizdoı fiilen ölçiimü yapılamayan soğutna ve iklimlendirme

sistemlerinin; enerji tiiketimleri, verimlilikleri, tasamıf potansiyelleri, tasamıf önlemleri ve

benzeri diğer konulardaki hesaplamaları; proje-tasanm değerlerine veya işletrne kaytlanna göıe

teorik olarak yapılacaktır. Soğutma ve iklimlendinne sistemlerine yönelik mevsimsel şartlara

bğı teorik hesaplama ihtiyacı doğarsa Ene{i Yönetim Birimi ve İdarenin onayının alınması

zorunludur.

3.7.17. Yapılan etiit çalışmalan sonucunda, heı bir bina için l(bir )nüsha renkli yazılr rapor

hazırlanacaktır. Raporların hazırlanmasında aşağdaki hususlara da ıiayet edilecektir.

3.7.20. Çalışma yapılan böliiırıler, ölçiim ve analiz konulan ile ilgili ön değerlendirmeler raporda

açıklamalı olarak belirtilecektir.

3.7.20,1. Çahşma yapılacak binanrn biıden fazlabina yapısından oluşması ve ısrtn4 soğutnıa veya

elektik ene{isi ütiyac,r,,r, tek merkezden kmşılanması durumrında her bir binaya ait tiiketim

değerleri ölçiim cihazlan vasltasıyla belirlenerek etiit raporu bu doğrulfuda hazrrlanacaktıı.

3.7.20.2. Ene{i fiiketimi ile ilgili yıllık ve aylıkbazdı yapılan analiz ve değerlendirmeler ayn ayn

tablolar ve gıafrkler halinde verilecektir. Elektrik ve yakıt tiiketimi kurumun sistem bazında

inceleme yapması durumunda kurumdan tiüetim verileri istenerek ekipman bazında grafiksel

olarak gösterilecektir. (Elektrik tiiü<etimi için; iç-dış aydınlatrna, motor-pompa-fan-kompresör,

ısıtına-havalandırma-iklimlendirme, ofis ekipnanlan-elektrikli cihazlar ve diğer.) (Yakıt

Tfüetimi için; alan ısıtma, 3u lsrtma, buhar ve diğer.)

3.7.20,3, Elekkik Yfü Dağılımı (giindi2, puant, gece) grafik olarak gösterilecektir.

u_.lJ,,,-)
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3.7.20.4. Genel bulgular ve önerilen önlemler, tasamıf edilecek ene{i tiirii ve miktan, öngörülen

harcama tutan, geri ödeme süeleri ve öncelik drııumu gibi bilgiler tablo halinde yer alacaktır.

Raporda yer alacak hesaplamalarda kullanılacak değerler ve bu değerlerin nerelerden elde

edildiğne (ölçiim, etiket değeri, tasanm değeri vb.) dair bilgiler yer alacaktır.

Kullanılan hesaplama metodlan detayh bir şekilde açıklanarak bu hesaplamalarda kullanılan

katsay, kabul, gafık vb. değerlerin kaynakçalan verilecektir. Aynca, tiiırn önlem önerileri

hakkınd3 6çft|aalalar metin olarak yerilecektir.

3.7.20.5, Etiit çahşması sonucunda önerilen önlemlere yönelik olarak, Net Bugünkii Değer

(NBD), İç Kırl rk Ora lİ«O1 ve Geri Ödeme Süreleri (GÖS) hesaplanacak ve bu önlemler

bu parametrelere göre ayn ayn tasnif edilecektir.

GÖs iıe ilgili gruplar; hiç maliyetsiz 6nlemler, geri ödeme süresi iki 1rldan az olanlar

önlemier, geri ödeme süresi iki ilı beş 1rl arasrndı olan önlemler ve geri ödeıne süresi beş

yıldan fızla olan önlemler şeklinde oluşturulacak; ancak her biı önlemin gerçek geri ödeme

siiresi değeri verilecektiı.

3.7,20,6. Etiit kapsamında belirlenen önlemlerin uygulanmasrna ilişkin olarak; yenilenebilir eneıji

(ısr pompası, kojenerasyon, giineş, riizgar, toprak, su kaynaklı vb.) gibi konulan da içerecek

şekilde, ene{i verimliliğ önlemleri önceliklendirilecek, uygulamaya ilişkin siireçler; bir yl
içinde uygulanabilecekler için kısa, fü yl içinde uygulanabilecekler için orta ve beş yıl içinde

uygulanabilecekler için rızun vade şeklinde tanımlanacaktır. Önceliklendirmede dikkate

alınan teknik ve ekonomik kriterler açrklanacaktır.

Uygun yer olmısı durumundı Güneş Enerji Sıntrali (GES) fizibilite çalrşmısı yapılacığ

enerji performans sözleşmesine yöneük verilerle rapora ek olarak sunulacakhr.

Binada lsı Pompası uygulaması yapılabilecek (ısıtılabilecek, soğutulabilecek) bölii.ın ve birimler

tespit edilecek, buralara iişkin fizibilite çahşması yapılacal<, rapora ek olarak sunulacaküı.

4. MUAYENEyEKABUL
4.|. KABUL MUAYEıIESİ !,E CEZALAR:

4.1.1 Enerji Etüdü Hazırlanmasr llizmet Ahnu işinin muayenesi, işin teslim tarihi itibariyle

idarece kurulan muayene kabul heyetince yapılacaktır.

4.1.2 Sözleşme konusu işin muayenesi bu şartname ve ilgili enerji verinıliliğ meyzuatma göre

yapılacaliır.

4.1.3 Yiiklenici, işi Teknik Şartnamede belirtilen özelliklere göre yapmaması veya belirtilen site

içerisinde bitirmemesi halinde idare tarafindan en az on (10) cun süreli üazılı ihtar

yapılarak gecikilen her giin için sözleşme bedelinin %0,5'i (binde 5) oranında ceza

uygulanır.

,)J,a
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4.1.4 İhtarda belirtilen siirenin bitmesine rağnen aynı dunımrın devam etmesi halinde, aynca

protesto çekneye gerek kalmaksızın yukanda anılan ceza oranr sözleşme bedelinden tahsil

edilir.

4.1.5 Yiiklenicinin EVD vasfınr yitirmesi halinde, idare sözleşmeyi tek tarafu olarak hiçbir

sorumluluk kabul etmeden fesheder, yükleniciye bir yazı ile bildirir. Yüklenici bu fesihten

dolay hiçbir hak talebinde bulrınamaz. Ödemeye esas tutarlar EVD yetkisinin devam

etliği çalışma alanlannda teslim edilen raporlar için geçerlidir. İdareye ıeslim edilmemiş

raporlardan ödeme talebinde bulunmayacağı yfülenici talafından taahhüt edilir.

4.1.6 Yapılacak muayene |9/|2/2002 tarihli ve 24968 sayılı Resrrri Gazetede ya},ımlanan

"}Jizınet Alımları Muayene ve Kabul Yönehıetiğ "ne ve sözleşme konusu diğer hususlar

4735 sayıh Karnu İh2lg Sözleşmeleri Kanununa uygun olarak değerlendiıilecektir.

5. DİĞER IIUSUSLAR
5.1. Etiit çal§malan, öncelikle mesai giiıleri ve mesai saatleri içinde yapılacaktf. Ancak işin

gereği mesai saatleri dışında çahşma yapılması geıekeıı durumlaıd4 çalışma yapılan bina

yönetiminden gerekli iznin aiınmasından Yükleniçi sorumludur. Gerekli izııin verilmesi

durumunda Enerji Yönetim Koordinatörlüğü veya İdarenin bilgilendirilmesini müteakiben gece

ve hafta sonu çalışmalan yapılabilece}iir

5.2. Yiiklenici tarafindan sözleşme konusu işe ait hazırlanacak etiit raporları İdare'ye yazılı l (biı)

orijinal renkli nüsha ve l (bir) adet CD/DVD vb. ortamında elektronik olarak teslim edilecektir

5.3. Yüklenici bu iş kapsamında elde ettiğ bilgi ve belgelerin gizliliğne riayet edecek, İdare hariç,

bina süibi ve yönetimi düil hiç bil surette diğer kişilerle paylaşmayacak ve çalışması

sonucunda çık.uttlğ bina çizimlerinin tamamlnt kendisinde bir betge kalmayacak şekilde idareye

teslim edecektir. Yiiklenicinin bu sorumluluğu yerine getirmemesinin anlaşılması durumunda her

tiirlü sorumluluk Yiikleniciye aittir.

5.4. Yüklenici §özleşme imzılındrktan §onra en geç 30 (otuz) gün içinde yıprlacak'tBina

Enerji Etüdü Raporu oluşturulmasr" işinin yürütiilme §ürecine ilişkin haantayacağ İŞ

PLANINI Enerji Yönetim Koordinatörlüğü'ne veya İdıreye sunacakhr. İş planında

değşiklik yapılnasın geıektiren bir durum söz konusu olduğunda giincellenen iş planı gerekçesi

ile birlikte idareye yazılı olarak bildirilir.

5.5. İ§in siiresi, Sözleşmenin imzalandığ tarihten itibaren 2l0 ( İki Yiz on ) takvim giinüdür.

5.6. İstekliler tekliflerini Ek-l bina listesinde tanımlanan binaların ve şarüumedeki işlerin tamamı _

Bina Enerji Etüdü Raporu oluşturulmasr- için tek biı teklif vereceklerdir.
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5.7. İsteklilerin tekliflerinde "Bina §ekt6rii Yetkiiendirilme Belgesi" nin suretini eklemeleri

zorunludıır. İşbu şartnamenin 4.6-' ncr maddesinde belirtilen is bitimi süresi sonuna kıdar bu

yetki|endirmenin devam etme zorunluluğu vırdır.
5.E. Bu işin yapılmasında, 1814/2001 tarihli ve 5627 salılı Enet'i Verimli|iği Kanı.rnu'na, söz

konusu Kanrınun alt diizenlemelerine ve ilgili diğeı mewzırat hükiimlerine uyulmasr şaıttıı.

S.9.Teklif verecek olan Firma gerekll tiim yasıl şırtlan haiz olmalıdır.

5.10.Tçklif verecek olan Firma ihalelerden yasaklr olnadrğnı belgelemelidir. Teklif ekinde

yasaklı olmadığını gösteren belgeleri sunmalıdır.

5.11. İstekli tarafindan teklif edilen toplam bedelin % 50'den az olmamak iizere, ihale konusu iş

veya benzer işlere ait tek sözleşmeye ilişkin iş deneyimini gösteren belgelerin srınulması gerekir.

5.12. Kurum Bina Enerji Verimliliği Sorumlusu, Eneıji Yönetim Birimi'nde görevli veya binada

görev yapan teknik müdilı, teknik şef, miüendis, teknikeı, teknisyen ve ekipmanlann

işletrnesinden sorumlu personele yönelik oıarak; enerji yönetim sistemi, rsı_elektrik sistemlerinde

enerji verimliliğ ve enerji etiidü konulanndı eğitin diizenlenecelrtir. Söz konusu eğitimin

siiresi en az 60 dakika olacaktır. Eğitim yeri, zamaııı ve prograıru bina yönetimi ve Enerji

Yönetim Birimi ile mutabft kalındıktan sonra İdareye bildirilecektir.

5.13. Yiiklenici çalrşmalar sırasında 6331 seyh İş Sağlrğ ve Güventiği Kınunu ve itgiti Kanuna

göre çıkarıIın mevzuat hükümlerine gerekli 6nlemleri alarak çahşır. Etiit işlemlerinde

çalışan personeller mevzuata göre korulucu ve önleyici tedbiflerin ve kullanrlması gereken

koruyucu donanım, ekipmanlar ile çahşacak olup, her tiiılü tedbir ve güvenlik önlemlerini alınak

zorundadıİ. Bu ve benzeri tiim sorumluluklaİ firmaya ve personeline aittir. İdare sorumlu

tufulamaz.

5.14. Ölçilm ve incelemeler esnasında mevcut ekipman, tesisat ve malzemeleıde olabilecek arıza ve

hasarlar yüklenici tarıfındın bedelsiz olarak giderilecektir.

5.15. Üniversite, iş için kullanılacak işçiliği muayene etıneye ve denetlemeye ve bu sözleşmede

öngörülen şartlara uymayan bütiin hususlan diizelttirmeye yetkilidir. Firma ıeddedilen

malzemeyi değştimıeye ve bulunduğu yerden derhal uzaklaştırmaya ve kabul edilııeyen işleri

bedelsiz olarak yeniden yapmaya mecbuıdur. Firma, bu nedenle herhangi bir ücret talebinde

bulunmayac"ğııır kabul ve taıhhüt eder. Bu yüden meydana gelebilecek ilave işler yevmiyeden

saylmaz ve ilave ücıct ödenmez. Firrna'nın yaptığl işin eksik velveya kusurlu olduğunuı

saptanıp, kendisine bildirilmesini müteakip, Firma verilen siire içinde ve her tiirlü malzeme ve

işçilik dahil olrnak iizere, bu işleri, ücretsiz olarak, sözleşmeye ve idaıenin talimatlanna uygun

olarak yeniden yapacak velveya düzeltecelılir. Bundan dolay ilave bedel ödenmeyecektir.

Bu şartname 12 (oniki) sayfa ve aşağıdaki eklerden ibarettir.
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6. EKLER:
EK-l: Bina Listesi

EK-l BİNA LİsTEsi ve BiLGİLERİ

slra İ{o
inşaat
alanı
{m')

inşaat
Ruhsat
Tarihl

Bina Adl

1 Rektörlük BinasI t97oo 1995
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2

iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi
Fakültesi

sağllk Bilimler|
2010

3

GSF (Turizm Fak. Uygulama oteli) 15000 zoo2

4 Turizm Fakültesi 10500 1993

5

28379

6 Mühendislik Fakültesi Ek Bina 17860 2ol4
7 Ballkesir MYo (Eski) L537o 1989

8 Mediko sosyal (Ballkesir MYo} 11000 2007

9 Tlp Fakültesi Dek, 19330 2014

10 Tlp Fakültesi Hastanesi 41000

spor Bilimleri Fakültesi
10500 20t0

L2 Fen edebiyat Fakültesi 35100 |994
13 veteriner Fakültesi 13000 2011

L4 Kapall spor salonu 5000 2001

15 Ka pall Yüzme Havuzu 2001

16 Açlk spor Tesisleri 1350

17 Merkezi yemekhane 9500 1994

18 Bilim Teknoloji uyg Ve Araş. Mer. 3200 2010

79 Deney Hayvanlarl uyg Ve Araş. Mer.

20
Kütüphane - Kongre ve Kültür Merkezi (2021'de
tamamlandı)

18000 2076

2t
ilahiyat Fakültesi - Hukuk Fakültğsi 9000 20L7

22

Necatibey Eğitim Fakültesi Kampüsü (Yenilenmiş
Tahsis)

77 564 2009

2l Burhaniye Uygulamall Birimler Fakültesi Kampüsü 21.000 2007

q . .,) J,zı
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13000

Mühendislik Fak. Mimarlık Fak. 1993

2009

11 yabancı Diller yüksek okulu

4000

2006

900 2o|4

I
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Birim Adl: BAtlKEsiR ÜNiVERsiTEsi çAĞlş KAMPÜsÜ

Telefon: 0266 6L21400 _ 101114
Adres: Balıkesir Üniversitesi Çağış Yerleşkesi

10145 Ballkesir Faks:

Yetkilı: HalilsiNoPLUGiL GSM: 0530 377 9085

sektör: Eğitim E-Posta: enerii @balikesir.edu.tr

Kuruluş Yıh: 1450

Kullanım/İnş. Alanı: -300,000 M, Öğrencl/Hasta vb iaylsl 310.000

sisTEM seçim Adet sisTEM Seçim Adet sisTEM Seçim Adet

HaVa soğutmall chiller g. 25 klima santralleri E
Su Soğutmalı Chiller f Roof-Top E 15

lsltma kazanl E 34 Kompresör f
Buhar kazanı f Hidrofor E

Soğuk Hava Deposu E 8
Merkezi

otomasyon f
EşanJör f Flrln f

Ekonomizer tr lsl Geri kazanlm f
Trafo Adedi E Jeneratör Adedi E Diğer

-,AJ,*]rL,.*,t,ll

BiNA GEilEt BitGltERi

Çahşan saysl:

Tesisinizde bulunan sistem|erl lşaretleyiniz ve adetleıinl yazınız:



Çağlş Merkez Kampüs Binalar|nln 14 tanesinde chiller soğutma sistemivar. Deney Hayvanlarl Uyg. Afaştlrma Mer. (iklimlendirme elektrik ile yapllmaktadlr) Ve
bina listesi 7. sıradaki Ballkesir MYo hariç hariç her binanın doğal gaz kazanlan mevcut olup; toplam kazan saylsl 34'tür. 7. sıradaki 15370 m^2lik bina

kul]anılmamaktadır. Binanln elektriği Kapah yüzme havuzu için kullanılmaktadlr. Toplam 25 adet chiller bulunmaktadlr. Tıp Fakültesi Hastanesinde ısıtma ve
soğutma sistemine bağll 30 civarlnda klima santrali Vardlr. 2 binada fan coil Vardlr. Her binanln trafosu Ve jeneratörü mevcuttur. Roof-toptarın çoğu Kütüphane
Ve Kongre Kültür Merkezindedir. Veteriner Fakültesi ve Yemekhanede Soğuk Hava depoları mevcuttur. Dönemsel olarak teçhizatla ilgili arıza/devre dışı olma

d urumlarına istinaden rakamlarda istisnai kler oıabilir. Rektörlük Binası ve Mühendislik FakültesI Binalarl tek trafodan beslenmektedir.

Birim Adı: BAL|KEslR üNiVERslTEsl NEcATlBEY EĞiTlM FAKüLTE5l KAMPüsü

Dinkçiler Mah.Soma Cad.No:12/4 Telefon:
Adres:

Faks:

Yetkili: GsM:

5ektör: Eğitim E-Posta:

KuruIuş Yılı: L932 Çahşan
saylsl:

17a

Kullanım/İnş. Alanı: 1"7 .564 M2 Öğ.en.l/Ha§ta
vb,ay§l 2582

sisTEM seçim Adet sisTEM seçİm Adet sisTEM seçim Adet

Hava soğutmall chiller f Klima
santralleri

DuVar Tipi 36 Kojenerasyo n/trijenerasyon f
su soğutmalı chiller tr Roof-Top tr Skada/Enerji İzleme Sistemi f

ls|tma kazanl E 4 Hava Kaynakh f Kompresör f

*'/r;H,L***
ltl

BlNA 6ENEt BltGltERl

Tesiste bulunan s:stemleı ve adetıerı:



lsl Pompasl

Buhar kazanı f su Kaynakll lsl

Pompasl f Hidrofor u 2

Boyler/Akümülatör f Toprak Kaynaklı
lsl Pompas| tr Soğuk Hava Deposu f

Eşanjör f Güneş slcak sU

Paneli f F ırln f
f lsl Geri kazanlm f Merkezi Otomasyon f

Trafo Adedi f Jeneratör Adedi E 2

lstma Kazanları doğalgazlıdır. Kampüs Balıkesir Merkez'de yer almaktadır. Toplam 4 tesis/bina vardır.

Birim Adı: BALlKEsiR ÜNiVERsiTEsi BURHANiYE UYGULAMALl BiLiMLER FAKÜLTESi KAMPüsü

Örentepe mevkii 10700
Burhaniye/BalıkesirAdres:

Faks:

Yetkili; GsM:

sektör: Eğitim/otel E-Posta:

9 ,)J ,7
,/l

EErji YdrEti rri lffi rEtiiliiğülv

Ekonomizer

Teçhizatla ilgili diğer notla]:

8lNA 6ENEt 8İLGlLERl

| '"'"ron,



Kuruluş Yılı: 7932 Çallşan
saylsl:

57

Kullanım/İnş. Alanı: 19.400 M' Öğrenci/Ha§ta
vb 9ay6l 30.000

slsTEM seçlm Adet 5lsTEM seçim Adet slsTEM seçlm Adet

Hava Soğutmalı Chiller f Klima
santralleri Duvar Tipi 36 Kojenera syo n/Trijenerasyon f

su soğutmalI chiller f Roof Top f 5kada/Enerji İzleme Sistem j f
lsltma kazanl E 2

HaVa Kaynakll
lsl Pompasl f Kompresör f

Buhar kazanl f su Kaynakh lsl
Pompasl f Hidrofor a 4

Boyler/Akümülatör f Toprak Kaynaklı
lsl Pompasl f soğuk Hava Deposu E 4

Eşa n.iör f Güneş 5ıcak Su
Pa neli a 7o F lrln f

Ekonomizer f lsl Ged
Kazanlm f Merkezi otomasyon f

Trafo Adedi u 1
Jeneratör

Adedi u 7

lsltma için doğalgaz ve mazot kullanıImaktadır. soğutma için duvar-tavan Ve salon tipi klima kullanılmaktadır.

f

Eığji
. ) ı)J",
raldirri lffi rdi'rtijğü

Teslste bulunan sistemler ve adetleıl:


