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0. GİRİŞ
1. KALİTE GÜVENCE SİSTEMİ
1.1. Birimlerin (Enstitü, Fakülte, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu) misyon ve vizyon belgeleri,

Üniversitenin misyon ve vizyonuna uygun olarak kamuoyuyla paylaşılmış mı? Birimlerin organizasyon
şeması, iş akışları, görev tanımları, kullanılan formlar kamuoyuyla paylaşılmış mı? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır.

Meslek Yüksekokulu Anasayfası altında bölüm tanıtımı içinde misyon ve vizyon, bununla birlikte
organizasyon şeması, görev tanımları tanımlanmıştır.

http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2058

1.2. Bölümlerin web sayfalarında, misyon-vizyon belgeleri, öz değerlendirme raporları, akran
değerlendirme raporları, bölüm komisyonları, iş akış şemaları, formlar, ders planları, ders programları,
ilgili yönetmelikler, stajla ilgili bilgiler, yıl bazlı araştırma verileri (yayınlar, projeler), bölüm tanıtımı
(power point sunumu) ve tüm bilgilerin güncel olması gerekmektedir. Bu bilgilere ilişkin kanıtlar
sunulmalıdır.

Meslek Yüksekokulu Anasayfası altında bölüm tanıtımı içinde misyon ve vizyon tanımlanmıştır.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2058

İç ve dış paydaşlar ile ilgili kanıtlar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü'ne sunulmakta ve yıllık faaliyet
raporlarında gösterilmektedir. 

http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-800

1.3. Bölüm bazlı anket uygulaması var mı? Var ise kanıtlarının sunulması gerekmektedir.

1.4. Birim kalite komisyonları var mıdır? Birim kalite komisyonları hangi sıklıkla toplanmakta ve
toplantılara öğrenci temsilcisi katılım sağlamakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Bölümümüz Balıkesir Üniversitesi kalite koordinatörlüğü kararlarına uygun yönetilmektedir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/kalite-koordinatorlugu-31 

1.5. Birimde kalite akreditasyonu ile ilgili hangi çalışmalar yürütülmektedir? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır.

Kurum içi ölçme ve değerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuçlar programın sürekli
iyileştirilmesine yönelik olarak "Balıkesir Üniversitesi kurum içi değerlendirme raporu
kullanılmaktadır. http://kalite.balikesir.edu.tr/ek/baun-ic-degerlendirme-2019.pdf 

1.6. Birimde dış paydaşlarla toplantılar yapılmakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimiz, okulumuzun dahil olduğu iç ve dış paydaş toplantılarında yer almaktadır. İç ve dış paydaşlar
ile ilgili kanıtlar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü'ne sulmakta ve yıllık faaliyet raporlarında
gösterilmektedir. http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-800 Aynı
zamanda Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü Facebook sayfasında toplantı ve etkinlikler ile ilgili haberler
ve fotoğraflar paylaşılmaktadır. https://www.facebook.com/profile.php?
id=100010695847651&sk=photos

1.7. Birimde mezunlara yönelik hangi çalışmalar yürütülmektedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar
sunulmalıdır.

Birimimiz, Balıkesir Meslek Yüksekokulu olarak sürdürülen projelerde bir paydaş olma misyonunu
benimsemiştir. Bu amaçla, mesleki eğitimin iyileştirilmesi için Balıkesir Organize Sanayi Bölgesi



(BALOSB) ile ortak çalışmalar sürdürmektedir. Mezunlarının istihdam olanaklarını arttırmak için
İŞKUR Balıkesir İl Müdürlüğü ile görüşmeleri devam etmektedir. Mesleki Eğitimin geliştirilmesi,
uluslararası standartlarda nitelikli ara eleman yetiştirilmesi için, Balıkesir Meslek Yüksekokulunun,
Balıkesir Büyükşehir Belediyesi, Balıkesir Sanayi Odası, Balıkesir Ticaret Odası, BASİAD ve BAGİAD
gibi çeşitli sivil toplum örgütleri ile diyalogları devam etmekte ve mezun öğrenci istihdamı için
çalışılmaktadır. Bu süreçte İşletme bölümü öğrencileri de iş dünyasının gereklilikleri ve beklentileri
doğrultusunda eğitim görmektedirler. Bu amaçla verilen eğitim iş dünyasının gerekliliklerini yerine
geitrecek bir şekilde yapılandırılmıştır. 

1.8. Birimde ulusal ve uluslararası değişim programları kapsamında (Erasmus, Mevlana, Farabi)
öğrenci ve öğretim elemanı hareketliliği hangi seviyededir. Değerlendirme dönemi içerisindeki giden-
gelen öğrenci, öğretim elemanı verileri, anlaşma sağlanan kurumlara ilişkin bilgiler nelerdir? Bu
bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

1.9. Birimin iç ve dış paydaş listesi oluşturulmuş mudur? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Programımızın gelişebilmesi, eğitim kalitesini artırabilmesi, çağdaş ve modern eğitim teknolojileri ile
donatılabilmesi ancak tüm paydaşlarının desteği ile mümkün olabilecektir. Bu amaçla paydaşları
belirleyerek onların durumlarını da dikkate alacak şekilde stratejilerini belirlemiştir. Bunların başlıcaları
üniversitemiz ve Balıkesir MYO’nun işbirliği içerisinde bulunan kurumlardır. Bu kapsamda
paydaşlarımızın şu şekilde sıralanabilir: -Valilik -Büyükşehir Belediyesi - Altıeylül ve Karesi
Belediyeleri _Yüksek Öğretim Kurulu - Üniversiteler arası Kurul -Sivil Toplum Kuruluşları -
Akademik Personel - Öğrencilerimiz

1.10. Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla biriminizce düzenlenen faaliyet (toplantı, çalıştay vb.)
sayısına ilişkin kanıtlarıyla birlikte bilgi veriniz.

Program bölüm başkanı ve hocaları yılda en az 4 toplantı yaparak program süreçlerini denetlemektedir.
Bununla birlikte dış paydaşlarla yapılan toplantılarda bölümümüz hocalarından birisi daimi olarak
katılmakta ve öğrencilerin çalışma hayatındaki başarı ve bilgi durumları hakkında geri bildirim
almaktadır. Ders değerlendirmeleri, staj komisyonu toplantıları, faliyet raporları sürekli takip edilerek
raporlanmakta ve Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü'ne sunulmaktadır.

2. EĞİTİM VE ÖĞRETİM
2.1. Birimde yürütülen programların tasarımı, öğretim programlarının amaçlarına ve öğrenme

çıktılarına uygun olarak yapılmış, programların yeterlilikleri, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri
Çerçevesi’ni esas alacak şekilde tanımlanmış mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Yönetim ve Organizasyon Bölümünün eğitim amaçlarını ve program çıktılarını destekleyen bir
müfredatı vardır. http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060 

Bologna sisteminde tanımlanan dersler ve içerikleri ile birlikte, Eğitim planının uygulanmasında
kullanılacak eğitim yöntemleri, istenen bilgi, beceri ve davranışların öğrencilere kazandırılmasının
gerekleri garanti altına alınmıştır. https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

Eğitim planının öngörüldüğü biçimde uygulanmasını güvence altına alacak ve sürekli gelişimini
sağlayacak bir eğitim yönetim sistemi, üniversitemizin şeffaf eğitim amacıyla oluşturduğu web
sunucusunun sağladığı imkanlarla oluşturulan -bölümler internet adresinde ilan edilen yönetim
sistemimiz bulunmaktadır http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/balikesir-meslek-yuksekokulu-104465

2.2. Biriminizde mezun durumundaki öğrencilere "program amaç ve çıktılarına ulaşma düzeyini"
ölçmeye yönelik yapmış olduğunuz anketlere ve analizlerine ilişkin kanıtların sunulması gerekmektedir.

2.3. Programların dersleri ve ders içerikleri belirlenirken iç ve dış paydaşlar sürece dâhil edilmiş



midir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Ders planı bölüm kurulu ile öğretim elemanlarının derslerde öğrencilerden aldıkları geri dönüşleri de
değerlendirerek güncellenmekte ve web sayfasında yayınlanmaktadır.

 Program ve ders bilgi paketlerinin güncel halleri ilgili web sayfasında duyrulmaktadır.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060

2.4. Birimizdeki ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu sağlanmış, izlenmesi ve
iyileştirilmesi yapılmakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Program çıktıları, program eğitim amaçlarına ulaşabilmek için gerekli bilgi, beceri ve davranış
bileşenlerinin tümünü içerecek biçimde bologna ile tanımlanmıştır.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

Program bölüm başkanı ve hocaları yılda en az 4 toplantı yaparak program süreçlerini denetlemektedir.
Bununla birlikte dış paydaşlarla yapılan toplantılarda bölümümüz hocalarından birisi daimi olarak
katılmakta ve öğrencilerin çalışma hayatındaki başarı ve bilgi durumları hakkında geri bildirim
almaktadır. Ders değerlendirmeleri, staj komisyonu toplantıları, faliyet raporları sürekli takip edilerek
raporlanmakta ve Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü'ne sunulmaktadır. Kurum içi ölçme ve
değerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuçlar programın sürekli iyileştirilmesine yönelik olarak
"Balıkesir Üniversitesi kurum içi değerlendirme raporu kullanılmaktadır.
http://kalite.balikesir.edu.tr/ek/baun-ic-degerlendirme-2019.pdf 

 

2.5. Biriminizdeki ders değerlendirme anketlerinin sonuçlarına yönelik hangi izleme ve iyileştirme
çalışmaları yürütülmektedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Programımızın amaçları ve hedefleri ve öğretim planı Balıkesir Üniversitesi ve Meslek YÜksekokulu
Müdürlüğü'nün öncelikleri doğrultusunda , bölüm kurulu toplantıları yapılarak tespit edilmektedir.
Müdürlük tarafından düzenlenen akademik kurul toplantılarından sonra, her dönem (dönem başı ve
dönem sonu olmak üzere) 2 adet bölüm kurulu toplantısı yapılmaktadır. Bu toplantılarda bologna
dosyalarında belirlenen program çıktısı ve öğrenme çıktılarının değerlendirilmesi , bir sonraki dönemde
eğitim - öğretim ile ilgili güncellenecek ve iyileştirilecek konular ele alınmakta ve bölüm kurul kararı
olarak Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü'ne teslim edilmektedir.

2.6. Biriminizde yürütülen öğrenci danışmanlık hizmetine (kariyer danışmanlığı vb.) ilişkin hangi
uygulamalar yapılmaktadır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Yönetim ve organizasyon Bölümü öğrencilerine derslerini ve kariyerlerini planlayabilmeleri amacıyla
danışmanlık hizmeti verilmektedir. Bu amaçla her bir sınıfa bir bölüm hocası atanarak kayır anından
mezun olana kadarki süreçte iletişimde kalarak danışmanlık faliyerlerini yerine getirmektedirler. Okulda
ilan edilen belirli gün ve saatlerde öğrencilere yüzyüze danışmanlık yapılması ile ilgili gerekli duyurular
da yapılmaktadır. Danışmanlık faliyetlerinde öğrenciler üniversite ve bölüm hakkında bilgilendirilmekte,
mesleki açıdan yönlendirilmekte, derslerdeki genel başarı durumu izlenmekte, başarısızlık durumunda
bunun sebepler araştırılmakta, ders kayıt ve ders seçimlerinde onlara yardımcı olunmakta, gerekli
durumlarda öğrencilerin psikolojileri ile ilgili konularda gerekli mercilere haber verilmekte, yönetim
tarafından verilen yönetmeliklerin öğrencilere duyurusu yapılmakta ve mezun durumda öğrencilerin
gerekli süreçleri takip edebilmesi sağlanmaktadır.

2.7. Biriminizde görev yapan yabancı uyruklu öğretim elemanı ve kayıtlı yabancı uyruklu öğrenci
bulunmakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.



2.8. Biriminizde öğretim elemanlarının ders notları, sunumları, ses dosyaları vb. hangi platformlar
üzerinden paylaşılmaktadır ? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Uzaktan eğitim sürecinde Balıkesir Üniverstesi tarafından lisanslı kullanılan Microsoft Teams programı
üzerinden dosyalar, ders notları ve sunumlar öğrencilerle paylaşılmakta, ders videoları kaydedilmekte ve
öğrencilerin sonra da izleyebilmeleri için sistemde tutulmaktadır. Bunula ilgili süreçler Uzaktan Eğtiim
Merkezi sayfasında açıklanmıştır. https://uzem.balikesir.edu.tr/ 

2.9. Biriminizde uzaktan eğitimde verilen derslerin erişilebilirlik durumu, derslerin yüzde kaçı online
olarak sürdürülmektedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Bölümümüzdeki tüm öğrenciler Eğitim elemanları tarafından Microsft Teams uygulaması ile ekiplere
dahil edilmiştir. Bölümümüzde tüm derslerin %30 unu aşmayacak şekilde online dersler verilmektedir.

2.10. Biriminizde engelli öğrenci bulunmakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde eğitim öğretim faliyetlerine devam etmek için özel bir eğitim sistemi gerektirecek özre
sahip öğrenci bulunmamaktadır.

2.11. Biriminiz öğretim elemanlarının öğrenci merkezli öğretim konusunda sahip oldukları sertifika
ve belgeleri nelerdir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

2.12. Biriminizde eğiticilerin eğitimi uygulamalarına ilişkin katılım sağlanan eğitim programı var
mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimiz eğiticileri bu dönemde AFAD eğitimi nde İlkyardım eğitimi almış olup, gerekli katılım
evrakları Müdürlüğümüz sayfasında paylaşılmıştır.

http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/balikesir-meslek-yuksekokulu-104465

2.13. Biriminizde 2021 yılı içinde yürütülen eş/ ortak danışmanlık (unvan, isim, soy isim, tez adı, tez
danışmanı bilgileri ile beraber) var mıdır?

2.14. Biriminizde öğretim ortamında ve öğrenci laboratuvarlarında gerekli güvenlik önlemleri
alınmış, engelli bireyler için altyapı düzenlemesi yapılmış mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar
sunulmalıdır.

Öğretim ortamı, öğrenci laboratuvarları ve atölyeler 24 saat kamera sistemi ile kayıt altına alınarak
gerekli güvenlik önlemleri alınmıştır. Ayrıca okul binasında sürekli güvenlik personeli görev
yapmaktadır. Programımızın bulunduğu binada, engelli öğrencilerin ve öğretim elemanlarının katlara
ulaşmasını sağlayabilecek asansör mevcuttur. Bunun yanı sıra binaların çevresindeki kaldırımlarda ve
bina girişinde tekerlekli sandalye/araba geçişine olanak sağlayan rampalar bulunmaktadır.

2.15.  Biriminiz öğrencilerinin 2021 yılında gerçekleştirdiği endüstriyel proje sayısı nedir? (Örnek:
Proje No:FEF-II Projenin Adı:Tatlı Su Balıklarındaki Kızıl Hastalığının Flow Stometri Yöntemiyle
Teşhisi. Proje Ekibi: İlhan, Z. (Yürütücü), Usta, M. (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ......
Bütçesi:.......

2.16. Biriminizde 2021 yılında çift ana dal yapan lisans öğrenci sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır.

3. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME
3.1. Biriminizde 2021 yılında Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü tarafından desteklenen ve

devam eden proje sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Proje No:.....
Projenin Adı:Tatlı Su Balıklarındaki Kızıl Hastalığının Flow Stometri Yöntemiyle Teşhisi. Proje Ekibi:



İlhan, Z. (Yürütücü), Usta, M. (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

3.2. Biriminizde 2021 yılında Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü tarafından desteklenip
tamamlanan proje sayısı? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Proje No:..... Projenin
Adı:Tatlı Su Balıklarındaki Kızıl Hastalığının Flow Stometri Yöntemiyle Teşhisi. Proje Ekibi: İlhan, Z.
(Yürütücü), Usta, M. (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

3.3. Biriminizde 2021 yılında BAP Koordinatörlüğü dışında diğer ulusal kurumlar tarafından
desteklenen ve devam eden proje sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje
No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ......
Bütçesi:.......)

3.4. Biriminizde 2021 yılında BAP Koordinatörlüğü dışında diğer ulusal kurumlar tarafından
desteklenip tamamlanan proje sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:.....
Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ......
Bütçesi:.......)

3.5. Biriminizde 2021 yılında uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen ve devam eden proje
sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................
Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

3.6. Biriminizde 2021 yılında uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenip tamamlanan proje sayısı
ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje
Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

3.7. Biriminizde 2021 yılında tamamlanmış ve proje yürütücüsünün Balıkesir Üniversitesi dışındaki
kurumlarda olduğu proje sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:.....
Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ......
Bütçesi:.......)

3.8. Biriminizde 2021 yılında SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan
makaleler? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Koç, O., ve Atılgan, D. (2021). Yazar
otorite dizininde karşılaşılan sorunlar: Ankara Üniversitesi örneği. Bilgi Dünyası, 1-30.)

3.9. Biriminizde 2021 yılında ulusal dergilerde (Alan indeksi, Ulakbim veya TR dizini tarafından
taranan dergiler dâhil) yayımlanan toplam makale sayısı? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.
(Örnek: Koç, O., ve Atılgan, D. (2021). Yazar otorite dizininde karşılaşılan sorunlar: Ankara
Üniversitesi örneği. Bilgi Dünyası, 1-30.)

3.10. Biriminizde 2021 yılında uluslararası bilimsel kongrelerde sunulan (Sözlü veya yazılı) bildiri
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. Örnek: USTA ,A. (2021). Creative ways of
being. International Society for Theoretical Psychology 13 Mayıs 2021.

3.11. Biriminizde 2021 yılında ulusal bilimsel kongrelerde sunulan (Sözlü veya yazılı) bildiri sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.. Örnek: USTA ,A. (2021). Creative ways of being.
International Society for Theoretical Psychology 13 Mayıs 2021.

3.12. Biriminizde 2021 yılında SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI kapsamında alınan toplam atıf sayısı nedir?
Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

3.13. Biriminizde 2021 yılında ulusal, alan indeksli veya TR dizini vb. kapsamında alınan toplam atıf
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

3.14. Biriminiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen uluslararası kitap
yazarlığı, editörlük sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Şentürk, M. (2021).



Açık medeniyet: Çok medeniyetli toplum. İstanbul: Akademisyen Yayınevi)

3.15. Biriminiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen uluslararası kitaplarda
bölüm yazarlığı sayısı (aynı kitapta aynı yazar tarafından yazılan bölümler, tek bir bölüm olarak
yazılmalıdır.) nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: ARI, Ş. (2021). As rain is to
fields, so good teachers are to students. S. Knipe (Ed.), Middle years schooling içinde (101-115. ss.).
Frenchs Forest, N.S.W: Pearson Education Australia.)

3.16. Biriminiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen ulusal kitaplarda bölüm
yazarlığı sayısı (aynı kitapta aynı yazar tarafından yazılan bölümler, tek bir bölüm olarak yazılmalıdır)
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: ARI, S. (2021). Öğrencilerde madde
bağımlılığı. S. Kayı (Ed.), Uyuşturucu ile Mücadele içinde (151-170. ss.). Akademik Yayınlar

3.17. Biriminiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen ulusal kitap yazarlığı,
editörlüğü sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Hatay, M. T. (Ed.). (2021).
Sosyoloji öğrenimi el kitabı. Balıkesir: Sipahi Yayıncılık)

3.18. Biriminizde 2021 yılında sonuçlanan patent sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar
sunulmalıdır. (Örnek: Hornak, P. (2021). Resonator for magnetic resonance imaging of the ankle.
Patent No. ...........).

3.19. Biriminizde 2021 yılında sonuçlanan faydalı model veya tasarım sayısı nedir? Bu bilgilere
ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

3.20. Biriminiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aktif olarak görev aldığı teknoloji şirketi sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

3.21. Biriminiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı TÜBA veya TÜBİTAK ödül sayısı (TÜBA
çeviri ödülü ve yayınlara alınan para ödülleri hariç) nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

3.22. Biriminiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı uluslararası ödül sayısı nedir? Bu bilgilere
ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

3.23. Biriminiz öğretim elemanları tarafından 2021 yılında tamamlanan doktora / tıpta uzmanlık tez
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

3.24. Biriminiz öğretim elemanları tarafından 2021 yılında tamamlanan yüksek lisans tez sayısı nedir?
Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

3.25. Biriminizde 2021 yılında öğretim elamanlarınız tarafından gerçekleştirilen uluslararası sergi
sayısı kaçtır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Kotan, A. (2021). Tuval üzeri karışık
teknik)

3.26. Biriminizde 2021 yılında öğretim elamanlarınız tarafından gerçekleştirilen ulusal sergi sayısı
kaçtır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Ateş, S. (2021). Geçmişten Günümüze
Beyoğlu'nda Tasarım)

3.27. Biriminizce 2021 yılında düzenlenen ulusal/uluslararası sergi sayısı kaçtır? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır.

4. TOPLUMSAL KATKI
4.1. Biriminiz tarafından 2021 yılında toplumsal katkı kapsamında gerçekleştirilen bütçesi olan

projeler hakkında kanıtları ile birlikte bilgi veriniz. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi:
(Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)



4.2. Biriminizce 2021 yılında toplumsal katkı kapsamında düzenlenen panel, etkinlik, toplantı vb.
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde düzenlenen 1 adet konferans buunmaktadır.
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4.3. Biriminizce 2021 yılında yürütülen sosyal sorumluluk projeleri için diğer kurumlardan sağlanan
kaynaklar nelerdir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

4.4. Biriminiz tarafından 2021 yılında yürütülen sosyal sorumluluk projelerinin sayısı nedir? Bu
bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü),
(Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Bölümümüz Balıkesir Üniversitesi SKS Dairesi bünyesinde faliyet gösteren ve sosyal sorumluluk
projelerini hayata geçiren Radyo İletişim Topulluğu projelerine destek vermektedir. Bölümümüz hocası
Aynı zamanda bu topluluğun 13 yıldır Akademik Danışmanlığını yapmaktadır.
http://www.balikesir.edu.tr/upload/202002110954/files/WEB-2018-
2019%20K%C3%BClt%C3%BCr.faaliyet..pdf 

4.5. Birimiz öğrencilerinin 2021 yılında gerçekleştirdiği sosyal sorumluluk projelerinin sayısı nedir?
Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi:
(Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Bölümümüz Balıkesir Üniversitesi SKS Dairesi bünyesinde faliyet gösteren ve sosyal sorumluluk
projelerini hayata geçiren Radyo İletişim Topulluğu projelerine destek vermektedir. Bununla birlite
topluluğun tüm faaliyetlerine bölüm öğrencilerimiz katılmaktadır. Topluluk başkanı ve başkan
yardımcıları bölümümüz öğrencilerinden oluşmaktadır. Bölümümüz hocası Aynı zamanda bu
topluluğun 13 yıldır Akademik Danışmanlığını yapmaktadır.
http://www.balikesir.edu.tr/upload/202002110954/files/WEB-2018-
2019%20K%C3%BClt%C3%BCr.faaliyet..pdf 

5. ÜNİVERSİTE İZLEME VE DEĞERLENDİRME
5.1. Biriminize 2021 yılında uluslararası değişim programları kapsamında gelen öğretim elemanı

sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

5.2. Biriminizde 2021 yılında uluslararası değişim programları kapsamında giden öğretim elemanı
sayısı kaçtır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

5.3. Biriminiz üniversite öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı uluslararası fonlara dayalı proje
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje
Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

5.4. Biriminizde yurt dışındaki üniversiteler veya kurum ve kuruluşlar ile ortak yürütülen proje sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi:
(Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

5.5. Biriminizde 2021 yılında endüstri ile ortak yürütülen proje sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı)
Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

5.6. Biriminizde 2021 yılında endüstri ile ortak yürütülen projelerin toplam bütçesi nedir? Bu

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104476/476/GostergeCevapProofFiles/Ads%C4%B1z.jpg


bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü),
(Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

5.7. Biriminizde 2021 yılında kamu kurumları ile birlikte yürütülen proje sayısı nedir? Bu bilgilere
ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü),
(Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

5.8. Biriminizde 2021 yılında dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin
yapılan faaliyet sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

5.9. Biriminizin 2021 yılında sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik vb. alanlarında aldığı ödül sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

5.10. Biriminizde Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.
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