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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Yonetim ve Organizasyon boliimii, Balikesir Meslek yiiksekokulunun 16 boliimiinden birisi olarak
2002 yilinda kurulmustur. Boliimdeki tek program olan  Isletme Yonetimi programu ise, yiiksek
okulun kuruldugu 1976’ dan bu yana, once Iktisadi ve idari programlar béliimiinde 2002 yilindan sonra
da yonetim ve organizasyon boliimiinde normal 6gretim ve ikinci 6gretim olarak faaliyet gosteren, en
eski programlardan birisidir. Bu giin 1 profesér 1 Dr 6gretim iiyesi olmak {izere 2 dgretim iiyesi ve 3
O0gretim gorevlisi olmak lizere 5 6gretim elamani ile egitim ve 6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.
Ogretim elemanlarimizin tiimii hem sektorel hem akademik tecriibeye sahiptir.

http://www balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2059

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Bologna Siireci kapsaminda programlarda verilen dersler i¢in program yeterlilikleri ve ders 6grenme
ciktilar1 glinceldir. Program yeterliliklerine su adresten ulagilabilir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

Kabul Kosullar1 Tiirk 6grenciler, Programlarimiza Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezinin (OSYM)
yaptig1 Yiiksek Ogretime Giris 1. basamak sinavi puan tiirlerinde tercih siralamasina gore yerlestirmesi
sonucu alinir. Yabanci uyruklu ogrenciler, programa {iniversiteye yaptiklar1 direkt bagvurularin
degerlendirilmesi sonucunda kabul edilir. 2019 OSYM Yerlestirme
Kilavuzu https://www.osym.gov.tr/TR,16858/2019-yuksekogretim-programlari-ve-kontenjanlari-
kilavuzu.html

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift anadal, yandal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir. (Yonetmeliklere atifta
bulunarak bunlarla ilgili akis semalar1 verilmeli)

Balikesir Universitesi ilgili yonetmeliklerine gére muafiyet ve intibak, kurum i¢i ve kurumlar aras
yatay gecis, dikey gec¢is yonergeleri uygulanmaktadir.

BAUN Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&onergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61839
Kurum i¢i ve Kurumlar Arast Yatay Gegis Yonergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/6 1834
BAUN Dikey Gecis Uygulama Y 6nergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/60920

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir. (Erasmus,
Mevlana, Farabi programlar1 gibi)

BALIKESIR UNIVERSITESI DEGISIM PROGRAMI YONERGELERI



FARABI KOORDINATORLUGU: http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/farabi-koordinatorlugu-26
ERASMUS KOORDINATORLUGU

http://www balikesir.edu.tr/site/icerik/uluslararasi-iliskiler-arastirma-ve-uygulama-merkezi- 1483

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Y onetim ve organizasyon Bolimii 6grencilerine derslerini ve kariyerlerini planlayabilmeleri amaciyla
danismanlik hizmeti verilmektedir. Bu amagla her bir sinifa bir boliim hocasi atanarak kayir anindan
mezun olana kadarki siirecte iletisimde kalarak damismanlik faliyerlerini yerine getirmektedirler.
Okulda ilan edilen belirli giin ve saatlerde 6grencilere yiizylize danismanlik yapilmasi ile ilgili gerekli
duyurular da yapilmaktadir.

Danismanlik faliyetlerinde 6grenciler tiniversite ve boliim hakkinda bilgilendirilmekte, mesleki acidan
yonlendirilmekte, derslerdeki genel basar1 durumu izlenmekte, basarisizlik durumunda bunun sebepler
arastirilmakta, ders kayit ve ders sec¢imlerinde onlara yardimci olunmakta, gerekli durumlarda
ogrencilerin psikolojileri ile ilgili konularda gerekli mercilere haber verilmekte, yonetim tarafindan
verilen yonetmeliklerin 6grencilere duyurusu yapilmakta ve mezun durumda 6grencilerin gerekli
stiregleri takip edebilmesi saglanmaktadir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Her 6grencinin donem basinda derslere kayit yaptirmasi ve donem sonu sinavina girebilmesi igin

derslerin en az %70’ine devam etmis olmas1 gereklidir. Ogrenciler her ders i¢in en az 1 ara siav (vize)

ve en az | yartyil sonu sinavina (final) tabi tutulurlar. Tim sinavlar 100 tizerinden degerlendirip, ara

siavin %40'1, donem sonu siavinin %60'1 alinarak bagar1 notu belirlenir. Yartyil sonu sinavindan en az

50 puan alma, ortalama olarak da 45’1 saglama zorunlulugu vardir. Basar1 notu tabloya gére harfe

donustirilir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarindan birini alan 6grenciler o dersi
basarmis sayilirlar. DC ve DD notlar1 sartli basarili notlardir. FF harf notu alinan ve basarisiz sayilan
dersler ilk agildigr donemde tekrar edilir.

BALIKESIR V["JNiVERSiTESi ON LISANS VE LISANS EGITIMOGRETIM VE SI!
YONETMELIGI hiikiimlerine gore degerlendirilmektedir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5

BALIKESIR UNIVERSITESI BAGIL DEGERLENDIRME YONERGESI hiikiimlerine ¢
degerlendirilmektedir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844? AspxAutoDetectCookieSupport=1

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Her 6grencinin donem basinda derslere kayit yaptirmasi ve donem sonu sinavina girebilmesi i¢in
derslerin en az %70’ine devam etmis olmas1 gereklidir. Ogrenciler her ders icin en az 1 ara smav (vize)
ve en az | yariyll sonu sinavina (final) tabi tutulurlar. Tim sinavlar 100 tizerinden degerlendirip, ara
stnavin %40'1, donem sonu sinavinin %60'1 alinarak basar1 notu belirlenir. Yartyil sonu sinavindan en az
50 puan alma, ortalama olarak da 45’1 saglama zorunlulugu vardir. Basar1 notu tabloya gére harfe



dontstirilir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarindan birini alan 6grenciler o dersi
basarmis sayilirlar. DC ve DD notlar1 sarth basarili notlardir. FF harf notu alinan ve basarisiz sayilan
dersler ilk a¢ildig1 donemde tekrar edilir.

BALIKESIR vUNIVERSiTESi ON LISANS VE LISANS EGITIMOGRETIM VE St
YONETMELIGI” hiikiimlerine gore degerlendirilmektedir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5

BALIKESIR UNIVERSITESI BAGIL DEGERLENDIRME YONERGESI hiikiimlerine ¢
degerlendirilmektedir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/6 1 844 ? AspxAutoDetectCookieSupport=1

1.7. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek tizere tanimli siiregler ve mevcut
uygulamalar nelerdir?

Y 6netim ve organizasyon Boliimii dgrencileri egitim 6gretim donemi sonunda ¢esitli sektordeki kurum
ve kuruluslarda stajlarin1 yaparak deneyimlerini arttirmakta ve donanimlarini kuvvetlendirmektedir.

Staj uygulamasi ile ilgili yonetmelik
http://www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/56/metebstajyon.pdf

egitimin kalitesinin, is diinyasi ve sivil toplumun beklentilerine uygun bir sekilde arttirilmasinin yaninda
deneyimlerin paylasilarak, isbirligi ve kazamilan yeterliliklerin gecerliliginin saglanmasi da
amaclanmaktadir. Ogrenme-6gretme siireglerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimi saglanmasi ve
derslerin proje veya uygulamalarla desteklenmesi i¢in ders planlart uygun hazirlanmistir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829

1.8. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin ger¢eklestirdiginiz uygulamalar nelerdir?

Y Onetim ve organizasyon Boliimii 6grencileri egitim 6gretim donemi sonunda ¢esitli sektordeki kurum
ve kuruluslarda stajlarini1 yaparak deneyimlerini arttirmakta ve donanimlarini kuvvetlendirmektedir.

Staj uygulamasi ile ilgili yonetmelik
http://www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/56/metebstajyon.pdf

egitimin kalitesinin, is diinyasi ve sivil toplumun beklentilerine uygun bir sekilde arttirilmasinin yaninda
deneyimlerin paylasilarak, isbirligi ve kazanilan yeterliliklerin gecerliliginin saglanmast da
amaclanmaktadir. Ogrenme-6gretme siireglerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimi saglanmasi ve

derslerin proje veya uygulamalarla desteklenmesi i¢in ders planlart uygun hazirlanmistir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829

1.9. Disiplinlerarasi ¢aligmay tesvik eden uygulamalarinmiz nelerdir?
Programimizda disiplinler aras1 ¢alismayi tesvik eden uygulamalar yoktur.

1.10. Tanimh 6grenci geri bildirim mekanizmalar1 (Kimya Anabilim Dal1 Bagkani Prof. Dr. Taner
Tanrisever'in Webinar programindan faydalanilabilir.)

Mezun 6grencilerimiz ile gerekli durumlarda mezun bilgi sistemi ile iletisime gecilebilmektedir.



https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/kariyer/
Bunun disinda mezun 6grencilerimiz ile farkli iletisim kanallarindan gériismelerimiz devam etmektedir.

1.11. Y1l igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet
tiirli, konusu, katilimci sayis1 vb. bilgilerle)

Yil igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler; Meslek Yiiksekokulu
Miidirligi ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi uygulama yonetmeligi cergevesinde, tiniversitemiz Saglik,
Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi tarafindan yerine getirilmektedir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/saglikkultur-ve-spor-daire-baskanligi-8

1.12. Ozel yaklasim gerektiren 6 grencilerle ilgili uygulamalar (Kurullarda temsil, engelsiz iiniversite
uygulamalar1 vb.)

Ozel yaklasim gerektiren 6grencimiz yoktur. Yiiksekokulumuz biinyesinde engelli 6grenciler icin
yapilan diizenlemeler haricinde 0©zel yaklasim gerektiren Ogrencilerle ilgili  ¢alismamiz
bulunmamaktadir.

1.13. Lisansiistii (Yiiksek Lisans/ Doktora) programlari
1.14. Post-doc programlara iliskin uygulamalar

1.15. Uzaktan egitim siireclerine iliskin 6grenci geri bildirimleri hangi yontemlerle alinmaktadir? Bu
yontemler nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siirecinde boliimde derse giren her hocaya dersin basinda ve sonunda 6grencilerden geri
bildirim almasi yoniinde boliim karar1 iletilmistir. Bununla birlikte danisman hocalarin telefon
numaralar1 ve mail adresleri 6grencilerle paylasilarak geri bildirim siirecinin daha hizli yiirtitiilmesi
saglanmustir.

http://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-3319

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Isletme Y 6netimi programinin temel amaci, ulusal diizeyde rekabet edebilecek, evrensel degerlere Snem
veren, erdemli, arastirmaci, c¢aliskan, mesleki bilgileriniinsanlik ve toplum adina kullanan, iireten,
yaratici fikirler tiretip sunabilen isletmecilerin yetismesi icin gerekli egitim ve ogretimi saglamak ve
insanligin ihtiya¢ duydugu bu bilim dal1 ile ilgili gerekli tiim bilgi ve becerileri 6grenmek, uygulamak ve
gelistirebilmektir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

2.2. Programlarin egitim amaglari, programlarin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Isletme yonetimindeki egitim amaglari, mezunlarin kariyer hedeflerine ve mesleki beklentilerine
uygundur.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#



2.3. Programlarin dersleri ve ders igerikleri, ¢esitli i¢ ve dis paydaslar siirece dahil edilerek
belirlenmelidir.

Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim teknolojileri ile
donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu amagla paydaslar
belirleyerek onlarin durumlarini da dikkate alacak sekilde stratejilerini belirlemistir. Bunlarin baglicalari
tiniversitemiz ve Balikesir MYO’nun isbirligi igerisinde bulunan kurumlardir. Bu kapsamda
paydaslarimizin su sekilde siralanabilir:

-Valilik

-Biiyiiksehir Belediyesi

- Altieyliil ve Karesi Belediyeleri
_Yiiksek Ogretim Kurulu

- Universiteler aras1 Kurul

-Sivil Toplum Kuruluslari

- Akademik Personel

- Ogrencilerimiz

2.4. Programlarin dersleri ve ders igerikleri herkes tarafindan kolayca erisilebilecek sekilde
yayinlanmis olmalidir.

Programimmiz  bu linkle  http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-
172171 erisilebilecek sekilde yayimlanmistir.

2.5. Programlarin dersleri ve ders igerikleri i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla giincellenmelidir.

Program amagclarina ulasma kapsaminda Isletme Yonetimi Programi’nin misyonu, egitim amaclari,
hedefleri ve Ogretim plam1 programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak gerekli
goriildiigiinde bolgesel, ulusal ve kiiresel 6l¢ekteki gelismeler de dikkate alinarak giincellestirmeler
yapilmistir ve yapilacaktir. Bu kapsamda ders planlari1 belirli donemlerde giincellendigi gibi derslerin
kredilerinde de diizenlenme yoluna gidilmistir ve gidilmektedir.

2.6. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tanimli siiregler.

Programimizin amaglar1 ve hedefleri ve 6gretim plam Balikesir Universitesi ve Meslek Y Uksekokulu
Miidiirliigii'niin oncelikleri dogrultusunda , boliim kurulu toplantilar1 yapilarak tespit edilmektedir.
Miidiirliik tarafindan diizenlenen akademik kurul toplantilarindan sonra, her donem (dénem basi ve
donem sonu olmak iizere) 2 adet boliim kurulu toplantis1 yapilmaktadir. Bu toplantilarda bologna
dosyalarinda belirlenen program ¢iktis1 ve 6grenme ¢iktilarinin degerlendirilmesi , bir sonraki donemde
egitim - 6gretim ile ilgili glincellenecek ve iyilestirilecek konular ele alinmakta ve boliim kurul karari
olarak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii'ne teslim edilmektedir.

2.7. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tanimli siireglerYapilan iyilestirmeler ve
degisiklikler konusunda tiim paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar.

Tanimli siireglerde yapilan iyilestirme ve degisiklikler Boliim baskan1 ve bolim hocalar1 tarafindan



gortisiiliip raporlandirilip Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii'ne rapor halinde sunulmaktadir.

2.8. Program izleme ve giincelleme ¢alismalarinin toplumsal katkisini gosteren kanitlar (Istihdam
verileri vb.)

Isletme yonetimi programi mezunlar;, kamu kuruluslarinda ve isletmelerdeki pazarlama, finans,
muhasebe, bankacilik, sigortacilik, halkla iligkiler, insan kaynaklari, satin alma, vb. alanlarda is
bulabilmektedir. Ayrica muhasebe, pazarlama, iletisim, sigortacilik, vb. alanlarda isletme kurarak, yeni
istthdam olanaklar1 yaratmaya katki yapabilmektedirler.

Bununla birlikte staj uygulamasi ile toplumsal katki ve sektore kalifiye isgiicii saglanmasi amaglanmus,
bununla birlikte mezun 6grencilerin is bulma konusunda 6n hazirliklarin1 saglamalar1 amaglanmistir.
Isyeri egitimi ve staj ile ilgili yonetmelik;

http://www .balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/56/metebstajyon.pdf

2.9. Programin egitim amaglarina ulasip ulagsmadigini, mezunlarinin ve is diinyasinin goriislerini
icerecek sekilde gosteren kanitlar.

Balikesir Meslek Yiiksekokulu, mesleki egitimin iyilestirilmesi i¢in Balikesir Organize Sanayi Bolgesi
(BALOSB) ile ortak ¢alismalar stirdirmektedir. Mezunlarinin istihdam olanaklarimi arttirmak igin
ISKUR Balikesir 11 Miidiirliigii ile goriismeleri devam etmektedir. Mesleki Egitimin gelistirilmesi,
uluslararas1 standartlarda nitelikli ara eleman yetistirilmesi i¢in, Balikesir Meslek Yiiksekokulunun,
Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi, Balikesir Sanayi Odasi, Balikesir Ticaret Odasi, BASIAD ve BAGIAD
gibi cesitli sivil toplum orgiitleri ile diyaloglar1 devam etmekte ve mezun 6grenci istthdami igin
calisilmaktadir. Bu siiregte Isletme boliimii 6grencileri de is diinyasinin gereklilikleri ve beklentileri
dogrultusunda egitim gormektedirler. Bu amagla verilen egitim is diinyasinin gerekliliklerini yerine
geitrecek bir sekilde yapilandirilmistir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) degerlendirme
ciktilarini da igerecek bi¢imde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program c¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii i¢erecek bigimde bolgna ile tanimlanmustir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program derslerinin 6lgme ve degerlendirilmesi, Bologna siirecine uygunlugu noktasinda
degerlendirilmektedir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.



Y onetim ve Organizasyon boliimiinden mezun olabilmek i¢in 120 AKTS kredisinin saglanmasi ve yaz
staj1 (alan uygulamasi) nin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin, programin

tyilestirilmesine yonelik siirekli olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Program boliim baskan1 ve hocalar1 yilda en az 4 toplant1 yaparak program siireclerini denetlemektedir.
Bununla birlikte dis paydaslarla yapilan toplantilarda bdliimiimiiz hocalarindan birisi daimi olarak
katilmakta ve Ogrencilerin ¢alisma hayatindaki bagsar1t ve bilgi durumlari hakkinda geri bildirim
almaktadir. Ders degerlendirmeleri, staj komisyonu toplantilari, faliyet raporlart siirekli takip edilerek
raporlanmakta ve Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii'ne sunulmaktadir.

Kurum i¢i o6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar programin siirekli
iyilestirilmesine  yonelik olarak "Balikesir Universitesi kurum i¢i degerlendirme raporu
kullanilmaktadr.

http://kalite.balikesir.edu.tr/ek/baun-ic-degerlendirme-2019.pdf

4.2. Bolimiin misyon, vizyon ve stratejik amaclar1 tanimlanmis midir?
Meslek Yiiksekokulu Anasayfasi altinda boliim tanitimi iginde misyon ve vizyon tanimlanmaistir.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2058

4.3. Boliim kalite komisyonunun organizasyon yapisi
Boliimiimiiz Balikesir Universitesi kalite koordinatorliigii kararlarina uygun yonetilmektedir.
http://www .balikesir.edu.tr/site/birim/kalite-koordinatorlugu-3 1

4.4. Bolim i¢ ve dis paydaslarinin katilimini gosteren kanitlar (toplantilar, etkinlikler, anketler ve
raporlar vb.)

Ic ve dis paydaslar ile ilgili kanitlar Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii'ne sulmakta ve yillik faaliyet
raporlarinda gosterilmektedir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-800

Ayn1 zamanda Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Facebook sayfasinda toplant1 ve etkinlikler ile ilgili
haberler ve fotograflar paylasilmaktadir.

https://www.facebook.com/profile.php?id=10001069584765 1 &sk=photos
4.5. I¢ ve dis paydas listesi

Balikesir Universitesi Meslek Yiiksekokulu dis paydaslar1 boliimiimiimiiz i¢in de dis paydaslari
olusturmaktadir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-791



Bu dis paydaslar ; Balikesir Valiligi, Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi, Altieyliil Belediyesi, Karesi
Belediyesi, Balikesir Organize SAnayi BOlgesi Miidiirliigii, iskur, Balikesir Sanayi Odasi, Balikesir
Tiareit Odas1, BASIAD, BAGIAD, BASKI.

I¢ paydaslar, Meslek Y Uksekokulu Miidiirliigii, Boliim Akademik personeli ve 6grencilerdir.

4.6. ic ve dis paydas listesiOgrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin
uygulamalar

Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda B6liim kurulumuz toplanmakta ve Boliim kurul karari alarak bu
karar1 Meslek Y Uksekokulu Miidiirliigii'ne sunmaktadir.

4.7. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim &rnekleri

Meslek Yiiksekokulu Biinyesinde resmi bir se¢im ile bir 6grenci temsilicisi se¢ilmekte ve karar alma
noktasinda goriismelere katilarak 6grencilerin istek ve fikirlerini dile getirmesi imkani taninmaktadir.

Bununla birlikte program bazinda tiim siniflar i¢in bir danigsman hoca atanmis olup, 6grencilerin istek ve
beklentileri ile ilgili geri bildirim alarak bu konulart b6liim kurulu toplantilarinda giindeme getirilmesi
ve programin siirekli iyilestirilebilmesi adina kararlarda yer bulmasi saglanmaktadir.

4.8. Bolimiin yaptig1 toplumsal katki faaliyetleri

Boliimiimiiz Balikesir Universitesi SKS Dairesi biinyesinde faliyet gosteren ve sosyal sorumluluk ve
toplumsal katki projelerini hayata geciren Radyo Iletisim Topullugu projelerine destek vermektedir.

http://www.balikesir.edu.tr/upload/202002110954/files/ WEB-2018-
2019%20K%C3%BClt%C3%BCr.faaliyet..pdf

4.9. Yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu olarak gergeklestirilen toplumsal katki
faaliyetleri

4.10. Bolgesel kurumlardan sosyal sorumluluk projeleri i¢in saglanan kaynaklar
Yiiritiilen projeler kapsaminda bolgesel kurumlardan kaynak saglanmamaktadir.
4.11. Programiniz hangi egitim programina akreditedir?
Program, Balikesir Meslek Yiiksekokulu'nun kabul ettigi biitiin egitim programlarina akreditedir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-791

4.12. Bolum kalite belgeleri (is akislari, gérev tanimlari, organizasyon semast vb.) hazirlanmis ve
Web’den paylasima agilmis mi1?

Boliim organizasyon yapisi, gorev dagilim, is akislart web de paylasiimistir.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2059

4.13. Kalite kiiltiiriinii yayginlastirma amactyla biriminizce diizenlenen faaliyet (toplanti, calistay vb.)
say1s1

program olarak donem i¢inde Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan organiza edilen faaliyetlerine



katk saglamaktay1z.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-800
4.14. Bolimiintiziin kendi ylirittiigii sosyal sorumluluk projelerinin sayisi

Bolimiimiiz Balikesir Universi‘gesi SKS Dairesi biinyesinde faliyet gosteren ve sosyal sorumluluk
projelerini hayata geciren Radyo Iletisim Topullugu projelerine destek vermektedir. Boliimiimiiz hocasi
Ayni zamanda bu toplulugun 13 yildir Akademik Danigmanligini1 yapmaktadir.

http://www .balikesir.edu.tr/upload/202002110954/files/ WEB-201 8-
2019%20K%C3%BClt%C3%BCr.faaliyet..pdf

4.15. Kurumun (Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) uzaktan/karma egitim
etkinliklerinin iyilestirilmesine doniik stratejik amag ve hedefleri bulunmakta midir? Bu amag ve
hedeflerin belirlenme yontemleri nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Program bazinda uzaktan egitim stirecgleri ile ilgili Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi'niin amag ve
hedeflerini benimsemekteyiz. Miudiirlliikk sayfasina uzaktan egitim ilie ilgili bilgilendirme ve uzaktan
egitim sorumluliar yayinlanmakta ve uzaktan egitim sorumluliarndan gelen geri bildirimler neticesinde
uzaktan egitim etkinlikleri 1yilestirilmekte ve boliim kurulu kararlari alinarak tiim akademik personele
iletilmektedir. Aym1 zamanda diizenli olarak program akademik personeline uzaktan egitim
programlarinin kullanilmasi, sinavlarin yapilmasi, degerlendirilmesi konularinda program uzaktan
egitim sorumlusu tarafindan egitimler verilmektedir.

4.16. Kurumun (Fakiilte/Enstitli/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) bir uzaktan/karma egitim
politikast bulunmakta midir? Uzaktan egitim politikas1 gelistirme etkinlikleri nasil izlenmekte ve
tyilestirilmektedir? Uzaktan egitim politikasi yoksa mevcut politika belgelerinde uzaktan egitimle iliski
kurulmakta midir?

Program bazinda uzaktan egitim siiregleri ile ilgili Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii'niin amag ve
hedeflerini benimsemekteyiz. Miudiirlliikk sayfasina uzaktan egitim ilie ilgili bilgilendirme ve uzaktan
egitim sorumluliar yayinlanmakta ve uzaktan egitim sorumluliarndan gelen geri bildirimler neticesinde
uzaktan egitim etkinlikleri iyilestirilmekte ve boliim kurulu kararlar1 alinarak tiim akademik personele
iletilmektedir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/balikesir-meslek-yuksekokulu-104465

Ayn1 zamanda diizenli olarak program akademik personeline uzaktan egitim programlarinin
kullanilmasi, siavlarin yapilmasi, degerlendirilmesi konularinda program uzaktan egitim sorumlusu
tarafindan egitimler verilmektedir.

4.17. Kurumsal performans yonetiminde uzaktan egitim performansinin irdelenmesi i¢in bir yap1
planlanmis midir? Uygulanmakta midir? Nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim performansi Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan grenci anketleri
ve geri bildirimleri alinarak iyilestirilmektedir.

https://uzem.balikesir.edu.tr/wp-content/uploads/OgrenciAnket.pdf

4.18. Uzaktan/karma egitim siireglerine iligkin engelsiz tiniversite uygulamalar1 nelerdir? Bunlar nasil
izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Gorme ve isitme engelli Ogrencilerimiz i¢in kullandigimiz Microsoft teams sisteminin altyazi,
seslendirme gibi bazi imkanlar1 kullanilabilmektedir.



http://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/4231

4.19. Kurumda uzaktan/karma egitim hizmetlerine iliskin siiregler tanimlanmis midir? Bunlar nasil
1zlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Balikesir Universitesi ve Meslek YUksekokulu uzaktan egitim siiregleri izlenmektedir.
http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/balikesir-meslek-yuksekokulu-104465

http://www balikesir.edu.tr/site/uzaktan-egitim

4.20. Uzaktan/karma egitim siire¢lerinde bilgi giivenligi ve etik boyutlar1 saglamaya doniik faaliyetler
nelerdir? Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siireclerinde bilgi giivenligi ve etik boyutlar1 konularinda hem Balikesir Universitesi
Uzaktan Egitim Merkezi hem de Balikesir Meslek Y Uksekokulu Miidiirliigii tarafindan Microsoft
TEams iizerinden programlara gerekli egitimler verilmistir. Bu toplantilar ve sunumlar uzaktan egitim
sayfalarinda yayinlanmis ve paylasima agilmistir.

http://www .balikesir.edu.tr/site/uzaktan-egitim
https://uzem.balikesir.edu.tr/

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Yonetim ve Organizasyon Bolimiiniin egitim amaglarimi ve program c¢iktilarini destekleyen bir
miifredat1 vardir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Bologna sisteminde tanimlanan dersler ve igerikleri ile birlikte, Egitim planinin uygulanmasinda
kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davramislarin 6grencilere kazandirilmasinin
gerekleri garanti altina alinmistir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

5.3. Egitim planinin 6ngoriildigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir. (MUDEK, FEDEK sartlarindan)

Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yOnetim sistemi, iiniversitemizin seffaf egitim amaciyla olusturdugu web
sunucusunun sagladigi imkanlarla olusturulan -bolimler internet adresinde ilan edilen yonetim
sistemimiz bulunmaktadir

http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/balikesir-meslek-yuksekokulu-104465

5.4. Egitim plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel



bilim egitimi icermelidir. (Mithendislik i¢in)
5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miithendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

(Miihendislik harici diger boliimler i¢in)

Okulumuz programlarinin Egitim Planlari, dort yariyildan olusan iki yillik en az 120 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi.igermektedir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

5.6. Genel egitim, egitim programinin amagclar1 dogrultusunda ve teknik igerigini biitiinleyecek sekilde
olmalidr.

Boéliimiimiizde verilen genel egitim bdliimiin amaglar1 dogrultusunda ve teknik igerigini biitiinleyecek
sekildedir.

http://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler, nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve gercekei
kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir Alan uygulamalari dersi ile ana uygulama deneyimiyle hazir hale
getirilmektedirler.

http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060
5.8. Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli siiregler nelerdir?

Programla ilgili her tiirlt stireg web sayfasinda yayinlanmaktadir. Program tasarim ve onayi i¢in bunun
disinda taniml1 bir siire¢ bulunmamaktadir.

5.9. Ders plani olusturulmasi/ giincellenmesi asamasina ait paydas katilimina iliskin kanitlar.

Ders plan1 bolim kurulu ile 6gretim elemanlarinin derslerde 6grencilerden aldiklar1 geri doniisleri de
degerlendirerek giincellenmekte ve web sayfasinda yayinlanmaktadir.

5.10. Program ve ders bilgi paketlerinin giincel halleri ilgili Web sayfasinda duyuruluyor mu?
Program ve ders bilgi paketlerinin giincel halleri ilgili web sayfasinda duyrulmaktadir.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060

5.11. Programa iliskin yeterlilikler ve ders 6grenme ¢iktilar arasindaki iliski yapilandirilmis midir?
Programa iliskin yeterlilikler ve ders 6grenme c¢iktilar1 arasinda iliski yapilandirilmistir.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

5.12. Her seviyedeki programda 6grenci is yiikil kredileri tanimlanarak, paydaslarla paylasilmis midir?

Programda 6grenci is yiikii kredileri tanirmlanmigtir. Web sayfasindan paydaslara duyrulmaktadir.



http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060

5.12. Her seviyedeki programda dgrenci is yiikii kredileri tanimlanarak, paydaslarla paylasilmis midir?
Programda 6grenci 1s yiikii kredileri tanimlanmigtir. Web sayfasindan paydaslara duyrulmaktadir.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060

5.13. Ogrenci is yiikii kredisi mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
tanimlanmis midir?

Ogrenci is yiikii kredisi mesleki uygulamalar,degisim programlari, staj ve projeler icin tanimlanmistir.
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/yonetim-ve-organizasyon-bolumu-2060

5.14. Programlarda 6grenci is ylikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iligkin
belgeler var midir? (Boliimler tarafindan uygulanan anket var mi1?)

Alan uygulamalar1 dersinde yapmis olunan her tiirlii faaliyeti 6grenciler kendileri gerceklestirmektedir
ve 6grenciler sektordeki firmalarda anket ¢alismalar1 yapmaktadir.

5.15. Is yiikii temelli kredilerin geri bildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar var
midir?

5.16. Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siiregleri iceren belgeler var
midir?

5.17. Uzaktan/karma egitim siireclerinde 6grenme ¢iktilarinin ve gerekli 6gretim siireclerinin
yapilandirilmasinda boliim bazinda dikkate alinan ilke ve kurallar nelerdir? Bunlar dogrultusunda ne
gibi faaliyetler yiirtitiilmektedir? Bu durum nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

2020-2021 ogretim yilinda gegtigimiz uzaktan egitim siirecinde, ¢iktilar ve gerekli 6gretim siiregleri
ylizyiize 6gretim de oldugu gibi ilerlemektedir. Bu konuda tiniversite biinyesindeki her tiirlii uygulama
yakindan takip edilmektedir. Gelecek donemlerde mevcut durum degerlendirilerek elde edilen
geribildirimler dogrultusunda ilke ve kurallar tekrar planlanacaktir.

5.18. Programlarin tasarimi ve onayu siirecleri ile uzaktan egitim sistemi, alanlar/boliimler arasinda
ortaya c¢ikabilecek yliz yiize ve uzaktan egitim gereksinimi farkliliklarini karsilayabilecek esneklige sahip
midir? Bu durum nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

2020-2021 ogretim yilinda yeni geg¢tigimiz uzaktan egitim ciktilarimin ve gerekli 6gretim stirecleri
yiizylize 6gretimde oldugu gibi ilerlemektedir. Bu konuda iiniversite biinyesindeki her tiirlii uygulama
yakindan takip edilmektedir. Gelecek donemlerde mevcut durum degerlendirilerek elde edilen

geribildirimler dogrultusunda ilke ve kurallar tekrar planlanacaktir.

5.19. Kurumsal performans yonetiminde uzaktan egitim performansinin irdelenmesi i¢in bir yap1
planlanmis midir? Uygulanmakta midir? Nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

2020-2021 dgretim siirecinde uzaktan egitime geg¢ilmistir. Bu konuda tiniversite biinyesindeki her tiirlii
uygulama yakindan takip edilmektedir. Gelecek donemlerde mevcut durum degerlendirilerek elde edilen

geribildirimler dogrultusunda ilke ve kurallar tekrar planlanacaktir.

5.20. Uzaktan egitim sistemi yeterlik temelli bir 6l¢me ve degerlendirme alt sistemine sahip midir? Bu



sistem nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

2020-2021 dgretim yilinda uzaktan egitime gegilmistir. Ogretim siirecinde yiiz yiize egitimde oldugu
gibi Ogretim devam etmektedir. Vize smavlari yapilmistir. Yeterli 6lgme sisteminin oldugu
diistiniilmektedir.

5.21. Uzaktan/karma egitim siire¢lerinde sinav giivenligini saglamak i¢in (uzaktan ve 6rgiin
sinavlarda) ne gibi tedbirler alinmaktadir? Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siirecinde sistemde olusacak giivenlikle ilgili her sikinti i¢in tedbirlerin arttirilmasi
saglanmalidir.. Mevcut durum degerlendirilerek geribildirimler dogrultusunda tekrar planlamalar
yapilmalidir.

5.22. Uzaktan/karma egitim yoluyla elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve
sertifikalandirilmasina iligkin kriterler ve siirecler belirlenmis midir? Izleme ve iyilestirme faaliyetleri
nasil yurtitiilmektedir?

Uzaktan egitim siireci yiiz yiize 6gretim de oldugu gibi ilerlemektedir. Iyilstirme faaliyetleri mevcut
durumun degerlendirilmesiyle planlanacaktir.

5.23. Uzaktan/karma egitim siireglerine 6zgii olarak belirlenen 6 grenme yontem ve yaklagimlari
nelerdir? Bu yontemler bireysel farkliliklari, engelleri ya da erisim kisitlarini gozetmekte midir? Bunlari
1zlemek ve iyilestirmek icin neler yapilmaktadir?

Uzaktan egitim siirecine yeni gecildiginden  dolayr siire¢ yiizylize de oldugu gibi ilerlemektedir.
Gelecek donemlerde mevcut durum degerlendirilerek elde edilen geribildirimler dogrultusunda ilke ve
kurallar tekrar planlanacaktir.

5.24. Uzaktan/karma egitim siireclerinde kullanilmak tizere belirlenen 6l¢gme-degerlendirme yontem
ve yaklagimlar1 nelerdir? Degerlendirme big¢im ve araglar1 6grencilerin erisim farkliliklarim kapsayacak
bicimde ¢esitlendirilmis midir? Bunlar1 izlemek ve iyilestirmek i¢in neler yapilmaktadir?

Uzaktan  egitim siireglerinde kullanilmak {iizere belirlenen Ol¢me- degerlendirme yontem ve
yaklagimlar1 yiiz yiizede oldugu gibi vize ve final sinavlaridir. Microsoft Teams programi araciligla
Ogrenciler yiiz ylize de oldugu gibi vize ve final sinavlarina alinmaktadir.

5.25. Uzaktan/karma egitim siireglerinde icerik gelistirmeye 6zgii olarak belirlenen ilkeler nelerdir?
Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siireci yiliz yiize d6gretim de oldugu gibi ilerlemektedir. Gelecek donemlerde mevcut
durum degerlendirilerek elde edilen geribildirimler = dogrultusunda ilke ve kurallar tekrar
planlanacaktir.

5.26. Uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen program ve derslerin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin
taniml siire¢ler nelerdir?

Uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen program ve derslerin belli donemlerde takip edilerek izlenmesi ve
giincellenmesi gerekmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadromuz, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanlig1 tiniversiteye hizmeti,mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle 1iligkiyi



siirdiirebilmeyisaglayacak ve programin tiim alanlarim kapsayacak bicimde sayica yeterlidir. Ogretim
elemanlar1

http://www.balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/172171

linkinde ilan edilmistir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadromuz yeterli kadroya sahip olup, programm  etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamaktadir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/172171

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim {iyesi atama ve yiikselme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistiirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve yonerge hiikiimlerine gére yapilmaktadir.

https://www.yok.gov.tr/akademik/atanma-kriterleri
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?
http://personel.balikesir.edu.tr/pub/bau_basvuru_ve atanma_kriterleri.pdf

6.4. Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli 6gretim konusunda sertifika ve belgeleri
Ogretim elemanlarimiz 6grenci merkezli 6gretim konusunda sertifika ve belgelere sahiptir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/172171

6.5. Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-dgretme yaklasimina iliskin
uygulamalar.

6.6. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar.

Dersler, o6gretim kadromuzun uzmanlik alanlarina gore belirlenmektedir.

http://www balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/172171

6.7. Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin kanitlar. (kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri
vb.)

6.8. Ogretim elemanlarinin siireclerin planlanmast ve iyilestirilmesine katilimina iliskin kamtlar

Béliimiimiizde 6gretim elemanlarinin siireclerin planlanmasi ve iyilestirilmesine katilimi  yapilan
aragtirmalariyla ortaya konulmaktadir.

6.9. Arastirma performans gostergeleri (6gretim elemanlarinin y1l igerisindeki yayin kiinyeleri)

Boliimiimiizde bulunan 2 6gretim eleman1 2020 yil1 icinde 3 makale yayimlamislardir.



"Konaklama Isletmelerinde Pazarlama Araclarindan Reklam Faaliyetlerinin incelenmesi" Selda Tiiredi
Sosyal Bilimler Dergisi Y11:2020 Cilt:7 Say1:46

"Konaklama Isletmelerinde Kriz Dénemlerinin Yapisal Analizi" Selda Tiiredi The Journal of Turk-Islam
World Social 7, Say1 25, 2020.

"Firms Under New Competition Conditions and Strategic Manager Capabilities" Nihat Karako¢ Afyon
Kocatepe Universitesi lktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi Cilt:22 Sayi:1-22 , 2020.

6.10. Kalkinma hedefleriyle uyumlu arastirma faaliyetleri
Boliimiimiizde Kalkinma hedefleriyle uyumlu arastirma faaliyeti bulunmamaktadir.

6.11. Yiiritilen projeler ve arastirmalar kapsaminda yapilan stratejik ortakliklar nelerdir? (Kamu veya
Ozel)

Bolimiumiizde yiirlitiilen projeler ve arastirmalar kapsaminda yapilan stratejik ortaklik
bulunmamaktadir.

6.12. Ortak arastirmalardan iiretilen ¢alismalar (projeler, yayinlar, raporlar vb.)

6.13. Yil i¢inde yiiriitiilen es/ ortak danismanlik (unvan, isim, soy isim, tez adi, tez danismani bilgileri
ile beraber)

Dr. Ogretim Uyesi Selda Tiiredi

Sokak Lezzetleri Girisimcilerinin Formal ve Informal Egitim Diizeylerinin Belirlenmesi Uzerine Nitel
Bir Arastirma (Izmir Ornegi)2020 Yiiksek Lisans Tezi Damsmanlig

http://www.balikesir.edu.tr/portal/personel/tezler

6.14. Sonuglanan patent, faydali model, tasarim ve yazilim sayisi ve bilgileri (Kiinye bilgisi)
Bolumiimiizde sonuglanan patent, faydali model, tasarim ve yazilim bulunmamaktadir.

6.15. Tamamlanan dis destekli proje sayisi ve bilgileri ( Kiinye bilgisi) (BAP projeleri harig)
Boliimiimiizde tamamlanan dis destekli proje bulunmamaktadir.

6.16. TUBA ve TUBITAK diillii dgretim tiyesi saysi ve bilgileri (Unvan, isim, (TUBA ¢eviri 6diili
hari¢) (TUBITAK yayin tesvik haric)

Tiiba ve Tiibitak 6diilli 6gretim tiyesi bulunmamaktadir.

6.17. Uluslararasi ddiiller (kurumsal bazda, kurum adina ya da resmi olarak kurum ile baglantilt
olarak alinan 6diiller)

Uluslararasi alinan 6diil bulunmamaktadir.

6.18. Ogretim elemanlarinin uzaktan/karma egitim siireglerine doniik teknik ve pedagojik
yetkinliklerini arttirmak i¢in neler yapilmaktadir? Yetkinlik gelistirmede siireklilik saglanabilmekte
midir? Bu etkinlikler nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Ogretim elemanlarinin egitim siireclerine doniik yetkinliklerini artirmak i¢in boliim i¢i toplantilar
yapilmaktadir. Bu toplantilarda egitimle ilgili etkinlikler karsilikli fikir aligverisi yapilarak
tartisilmaktadir. Gelecek donemlerde bu tiir etkinlikler ve bireysel olarak yapilan faaliyetlerin yapilmasi



planlanmaktadir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Meslek Yiksekokulumuzda 25 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi
bulunmaktadir.

Okulumuzda C201 nolu bir adet 100 kisilik toplant1 salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek
donanima sahiptir.

Meslek Yiiksekokulumuz konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi,
90’ar kisilik B201 ve B101 nolu iki adet konferans salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim
elemanlarimiz  haricinde, alaminda wuzman kisiler bilimsel c¢alismalarin1  sergileme olanagi
bulabilmektedir.

Programlara ait 4 adet atélye ve 19 adet laboratuvarlar mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek donanima
sahiptir.

Mevcut binamizda alt yap1 sorunu bulunmamaktadir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Okulumuzun Balikesir Universitesi Cagis kampiisii alaninda egitim 6gretim vermektedir. Dolayisiyla
Ogrencilerin ortak kullanimina ait kantin ve yemekhane bulunmaktadir. Okulun Merkez kampiiste
olmanin verdigi avantajlarla;

Merkez Kiitiiphane

Burhan Erdayr Kapali Spor Salonu,

Acik Spor Tesisleri

Atletizm Pisti

Sentetik ¢im hal1 saha

Tirmanma Duvari

Acik Spor Alanlari

Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu vb. alanlar 6grencilerin kullanimina agik bulunmaktadir.

Kampiis icinde Balikesir Meslek Yiiksekokulu binasinda bulunan Mediko Sosyal Merkezinde 1 doktor
ve 1 hemsire ile siirekli poliklinik hizmeti verilmektedir.

Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire
Bagkanlig: tarafindan verilmektedir.

http://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-546

Balikesir Universitesi biinyesinde, dgrencilerin ilgi alanlar1 dogrultusunda katilabilecekleri ve gorev
alabilecekleri 100 adet topluluk bulunmaktadir. Bu topluluklarin ortak amaci, Universite 6grencilerinin



Ozgiivenlerinin gelismesinin yaninda, gelecekte daha aktif, daha duyarli ve daha ulasilabilir olmak
amaciyla faaliyetlerini siirdiirmektedirler. Meslek Yiiksekokulumuzun biinyesinde iki 6grenci toplulugu
bulunmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarim destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Programda 6grencilerinin kullanimina hazir modern bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Bilgisayar
altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda ve 6grenci ile 6gretim elemanlarinin
bilimsel ve egitsel caligsmalari i¢in yeterli diizeydedir.

Ayrica, Ogrencilerimizin bilgiye erisimini kolaylagtirmak amaciyla internetten de yeterince
faydalanabilmesi i¢in gerekli altyapr hazir hale getirilmistir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim ortami, 6grenci laboratuvarlar1 ve atdlyeler 24 saat kamera sistemi ile kayit altina alinarak
gerekli giivenlik Onlemleri alinmistir. Ayrica okul binasinda siirekli gilivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Programimizin bulundugu binada, engelli 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin katlara
ulagsmasini saglayabilecek asans6r mevcuttur. Bunun yani sira binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve
bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak saglayan rampalar bulunmaktadir.

7.6. Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimine iliskin kanitlar.

7.7. Uzaktan/karma egitim siire¢lerine yararlanilan 6 grenme yonetim sisteminin (LMS: Moodle,
BlackBoard, kurumlarin kendi gelistirdigi sistemler vb.) bilesenleri, 6zellikleri ve bunlarin niteligi
nedir? Bu sistemi izlemek ve iyilestirmek i¢in neler yapilmaktadir?

Uzaktan egitim sisteminde yararlanilan 6grenme yonetim sistemlerinin bilesenleri, 6zellikleri, nitelikleri
Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan gelistirilmekte ve izlenmektedir. Ayrica
yiiksekokulumuzda uzaktan/karma egitim siirecleri i¢in 15 adet tam donamimli stiidyo siiflar
olusturulmustur.

https://uzem.balikesir.edu.tr/

7.8. Uzaktan/karma egitim siireclerinde dgrencilere 6 grenme kaynagi ve materyalleri hangi yollarla
saglanmaktadir? Bu siire¢ nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siirecinde Balikesir Universtesi tarafindan lisansli kullanilan Microsoft Teams programi
tizerinden dosyalar, ders notlar1 ve sunumlar 6grencilerle paylasilmakta, ders videolar1 kaydedilmekte ve
Ogrencilerin sonra da izleyebilmeleri i¢in sistemde tutulmaktadir. Bunula ilgili stiregler Uzaktan Egtiim
Merkezi sayfasinda agiklanmustir.

https://uzem.balikesir.edu.tr/

7.9. Uzaktan/karma egitim siireclerinde 6grenci ve dgretim elemanlarinin 6grenme ortam ve
kaynaklarina erisimini garanti altina almak icin ne gibi tedbirler alinmaktadir? Bu tedbirler nasil
izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Microsoft Teams programi iizerinden Dosyalar kismindan kaynaklar paylasilmaktadir.



7.10. Uzaktan/karma egitim siire¢lerinde 6grencilerin motivasyonlari ve 6grenme etkinliklerine
katilimlarini artirmaya yonelik olarak sunulan destek hizmetleri nelerdir? Bunlar nasil izlenmekte ve
tyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siirecinde bolim olarak ogrencilerin motivasyonlarin1 arttirmak ve Ogrenme
etkinliklerine katilimlarini arttirmaya yonelik olarak kararlar alinmistir. Boliim kararlarina gore, uzaktan
egitim dersleri basladiginda ilk 10 dakika ve ders bitisi son 10 dakikasinda 6grencilere ders ve uzaktan
egitim sistemi hakkinda damigsmanlik yapilmakta ve Ogrenme etkinliklerinin artirilmasina yonelik
Ogrencilere zaman taninmaktadir. Alinan geri bildirimler boliim akademisyenleri ile paylasilarak gerekli
diizenlemeler yapilmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programimizda yapilan harcamalarin kaynagi Katma Biitgenin Maliye Bakanlig1 tarafindan her yeni yil
basinda iiniversitelere aktarilmasiyla olusmaktadir. Balikesir Universitesi’nin biitgesi, ilgili yasal

diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nda tiniversiteler i¢in yapilan
biitge goriismelerinin ardindan belirlenmektedir. Sonrasinda bu biitge tiniversitemizin yetkili birimleri

tarafindan gerekli ihtiya¢ ve talepler dogrultusunda ilgili birimlere dagitilmaktadir. Taginir ve taginmaz

kaynaklarin yonetim siireci meslek yiiksekokul yonetimi ve sekreterligince yiirtitiilmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Personel yonetimi stratejileri {iniversite rektorligii ve genel sekreterligi kontroliinde; personel daire
baskanlig1 ve strateji daire bagkanligi biinyesinde, norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore
planlanmaktadir. Program 6gretim elemanlarinin maas ve ek ders ticretleri Yiiksekokul biitgesinden
karsilanmaktadir. Ogretim {iyelerinin maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun
akademik personel maas iicretleri hesaplama usullerine bakilarak hesaplanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin ek ders iticretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii ve Esaslari’na gore
diizenlenmektedir. Ayrica Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi’'ne dayanarak ogretim iiyeleri
desteklenmekte ve tesvik edilmektedir.

(http://www .balikesir.edu.tr/site/birim/strateji-gelistirme-daire-baskanligi-9)
(http://www .balikesir.edu.tr/site/birim/personel-daire-baskanligi-7)
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=2 1 &MevzuatTertip=5)

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Yiiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimcilari, Yiiksekokul Sekreteri, Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul
Yonetim Kurulu, Boliim Baskanliklari, Boliim Baskan Yardimcilari, Program Danismanlar1 arasinda
gorev dagilimi yapilmis ve sorumluluklar paylastirilmistir. Mali konularda denetim igin, alaninda etkin
personelden miitesekkil komisyonlar kurulmak suretiyle denetim saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Yiiksekokulumuzda program gereksinimlerini karsilayacak yeterli sayida ve nitelikte teknik ve idari
personel bulunmaktadir.

Yiiksekokulu Sekreteri 1 kisi, Boliim Sekreterleri 3 kisi, Ogrenci isleri personeli 2 kisi, Ayniyat 1 kisi,



Mubhasebe 1 kisi, Ambar Satin Alma 1 kisi, Personel isleri 1 kisi, Yaz1 Isleri 1 kisi, Evrak Kayit 1 kisi,
Arsiv 1 kisi, Hizmetli 1 kisi, Bekei 1 kisi, Kaloriferci 1 kisi, Destek Personeli 8 kisi, Teknik Eleman 4
kisiden olugmaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmistir.
Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yonetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu ve
Universite Yonetim Kuruludur. Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlarindan olusmaktadir.
Yiiksekokul Miidiirii, Mudiir Yardimcilari, Yiiksekokul Sekreteri, Yiiksekokul Kurulu,
Yiiksekokul Yonetim Kurulu, Boliim Bagkanliklari, Boliim Baskan Yardimeilari, Program
Danismanlar1 arasinda gorev dagilimi yapilmis ve sorumluluklar paylastirilmistir.
http://www.balikesir.edu.tr/site/rektor

http://www.balikesir.edu.tr/site/rektor-yardimcilari

http://www .balikesir.edu.tr/site/senato

http://www .balikesir.edu.tr/site/yonetim

http://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-797

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa 6zgii 6l¢iitler saglanmalidir.

Balikesir Universitesi Yonetim - Organizasyon Boliimii, Isletme Y6netimi programindan mezun olan
tim 6grenciler, Bologna kriterlerinde yer alan program ¢iktiarina uygun yeterlilikleri kazanmis olarak
mezun olmaktadirlar.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829

11. ARASTIRMA VE GELISTIRME
11.1. Biriminizde 2020 yilinda Balikesir Universitesi BAP Koordinatorliigii tarafindan desteklenen ve
devam eden proje sayis1 ve biitgesi?

Birimimizde 2020 yilinda Balikesir Universitesi BP Koordinatorliigii tarafindan desteklenen ve devam
eden bir proje yoktur.

http://bap.balikesir.edu.tr/

11.2. Biriminizde 2020 yilinda Balikesir Universitesi BAP Koordinatérliigii tarafindan desteklenip



tamamlanan proje sayis1?

Birimimizde 2020 yilinda Balikesir Universitesi BP Koordinatorliigii tarafindan desteklenip
tamamlanan proje yoktur.

http://bap.balikesir.edu.tr/

11.3. Biriminizde 2020 yi1linda BAP Koordinatorliigii disinda diger ulusal kurumlar tarafindan
desteklenen ve devam eden proje sayis1 ve biit¢esi?

Birimimizde 2020 yilinda BAP Koordinatorliigi disinda diger ulusal kurumlar tarafindan desteklenen
ve devam eden proje yoktur.

11.4. Biriminizde 2020 yi1linda BAP Koordinatorliigii disinda diger ulusal kurumlar tarafindan
desteklenip tamamlanan proje sayis1 ve biit¢esi?

Birimimizde 2020 yilinda BAP Koordinatorliigii disinda diger ulusal kurumlar tarafindan desteklenip
tamamamlanan proje yoktur.

11.5. Biriminizde 2020 yilinda uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ve devam eden proje
say1s1 ve biitgesi?

Birimimizde 2020 yilinda uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ve devam eden proje yoktur.

11.6. Biriminizde 2020 yilinda tamamlanmuis ve yiiriitiiciiniin Balikesir Universitesi disindaki
kurumlarda oldugu proje sayis1 ve biitgesi?

Birimimizde 2020 yilinda tamamlanis ve yiiriitiiciiniin BAlikesir Universitesi disindaki kurumlarda
oldugu proje yoktur.

11.7. Biriminizde 2020 yilinda uluslararas: kuruluslar tarafindan desteklenip tamamlanan proje sayist
ve biitcesi?

Birimimizde 2020 yilinda uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenip tamamlanan proje yoktur.

11.8. Biriminizde 2020 yilinda SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
yayinlanan makaleler?

11.9. Biriminizde 2020 yilinda ulusal dergilerde (Alan indeksi, Ulakbim veya TR dizini tarafindan
taranan dergiler dahil) yayimlanan toplam makale sayis1?

1 -"Konaklama isletmelerinde pazarlama araglarindan reklam faaliyetlerinin incelenmesi"
Selda Tiiredi

Sosyal Bilimler Dergisi (SOBIDER)

Y1l: 2020 Cilt: 7 Sayi: 46 Sayfa Araligi: 264 - 284

DOI: 10.29228/SOBIDER.43338

Veri taban1: Akademik Dergiler

2 - KONAKLAMA ISLETMELERINDE KRiZ DONEMLERININ YAPISAL ANALIZI, 27-45
STRUCTURAL ANALYSIS OF ACCOMMODATION COMPANIES AT TIMES OF CRISIS



The Journal of Turk-Islam World Social
Yil: 7, Sayi: 25, Haziran 2020, s. 27-45

3 - FIRMS UNDER NEW COMPETITION CONDITIONS AND STRATEGIC MANAG
CAPABILITIES

Nihat KARAKOC
Afyon Kocatepe Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi Cilt 22 - Say1 1 - 22 Haz 2020
ISSN 1302-1966 | e-ISSN 2651-4117  http://iibfdergi.aku.edu.tr/

11.10. Biriminizde 2020 yilinda uluslararas1 bilimsel kongrelerde sunulan (S6zli veya yazili)
bildiriler?

11.11. Biriminizde 2020 yilinda ulusal bilimsel kongrelerde sunulan (S6zlii veya yazili) bildiriler?
11.12. Biriminizde 2020 yilinda SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI kapsaminda alinan toplam atif sayisi.

11.13. Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitap
yazarligi, editorliik sayisiBiriminizde 2020 yilinda ulusal, alan indeksli veya TR dizini vb. kapsaminda
alinan toplam atif sayisi

11.14. Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitaplarda
boliim yazarligi sayist (ayni kitapta ayni yazar tarafindan yazilan boliimler, tek bir boliim olarak
yazilmalidir)Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitap
yazarligi, editorliik sayisi.

11.15. Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitaplarda
bolim yazarligi sayist (ayni kitapta ayni yazar tarafindan yazilan boliimler, tek bir boliim olarak
yazilmalidir.)

11.16. Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen ulusal kitaplarda boliim
yazarlig1 sayisi (ayni kitapta ayni yazar tarafindan yazilan boliimler, tek bir boliim olarak
yazilmalidir)Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen ulusal kitap yazarligi,
editorliigii sayisi.

11.17. Biriminizde 2020 yilinda sonuglanan patent sayisiBiriminiz 6gretim elamanlari tarafindan
2020 yilinda gergeklestirilen ulusal kitaplarda boliim yazarligi sayisi. (Ayni kitapta ayni yazar tarafindan
yazilan boliimler, tek bir boliim olarak yazilmalidir.)

11.18. Biriminizde 2020 yilinda sonuglanan patent sayisi
Birimimizde 2020 yilinda sonuglanan patent yoktur.

11.19. Biriminizde 2020 yilinda sonug¢lanan faydali model veya tasarim sayzisi.

Birimimizde 2020 yilinda sonuglanan faydali model veya tassarim yoktur.
11.20. Biriminiz 6gretim elemanlarinin 2020 yilinda gorev aldig1 faal teknolojik sirketi sayisi.

Birimimiz 6gretim elemanlarinin 2020 yilinda gérev aldigi faal teknolojik sirket yoktur.

11.21. Biriminiz 6gretim elemanlarimin 2020 yilinda aldigt TUBA veya TUBITAK 6diil sayis1 (TUBA
ceviri Odiilii ve yayinlara alinan para ddiilleri harig)



Birimimiz 6gretim elemanlarinin 2020 yilinda aldigi TUBA veya TUBITAK &diilii yoktur.
11.22. Biriminiz 6gretim elemanlarinin 2020 yilinda aldigi uluslararas: 6diil sayisi.
Birimimiz 6gretim elemanlarinin 2020 yilinda aldig1 uluslararasi 6diil yoktur.

11.23. Biriminiz 6gretim elemanlari tarafindan 2020 yilinda tamamlanan yiiksek lisans tez
say1siBiriminiz 6 gretim elemanlari tarafindan 2020 yilinda tamamlanan doktora / tipta uzmanlik tez
sayisl.

11.24. Biriminiz 6gretim elemanlari tarafindan 2020 yilinda tamamlanan yiiksek lisans tez sayisi.

"Sokak Lezzeti Glrisimcilerinin Formal ve informal Egitim Diizeylerinin Belirlenmesi Uzerine Nitel
Bir Arastirma (Izmir Ornegi) 2020 Yiiksek Lisans Tezi

http://www.balikesir.edu.tr/portal/personel/tezler

SONUC
SONUC

deneme
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