BALIKESIR UNIiVERSITESI
BURHANIYE UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amaci; Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde
ogrenim goren Turizm Isletmeciligi Béliimii ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii
Ogrencilerinin kamu ve/veya 0Ozel sektordeki is alanlarmi tamimalarini, egitim-6gretim
programlarinda edindikleri bilgileri is ortaminda uygulayabilmelerini ve c¢alisma deneyimi
kazanmalarini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Balikesir Universitesi Burhaniye Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi’nin Turizm Isletmeciligi Béliimii ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Béliimii
kayitli 6grencilerinin, 6grenim siiresince yapmakla ylikiimlii oldugu staj ve stajin yapilacagi
isletme ile ilgili uyulacak usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge 2547 sayili Kanuna ve Balikesir Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Senato: Balikesir Universitesi Senatosunu,

b) Fakiilte: Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesini,

c) Fakiilte Yonetim Kurulu: Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Yonetim
Kurulunu,

¢) Dekan: Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekanini,

d) Dekanlik: Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekanligini,

e) Boliim: Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesine bagli boliimleri,

f) Damigman: Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekani tarafindan
gorevlendirilen 6gretim elemanini,

g) Ogrenci: Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi grencilerini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Staj ve Staj Esaslar:

Staj

MADDE 5- (1) Fakiiltenin Turizm Isletmeciligi Béliimii ile Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimiine kayith 6grenciler, Fakiiltede teorik olarak ogrendikleri bilgileri ilgili
sektorde uygulayabilme becerilerini gelistirmeye ve is tecriibesi edinmelerine yonelik
stajlarin1 yaparlar. Mezun olabilmek i¢in stajin basari ile tamamlanmasi gerekir.

(2) Fakiilte biinyesindeki diger boliimler igin staj istege baghdir. Istege baglh staj
yapilmasi1 durumunda ise bu Yonerge kiyasen uygulanir. istege bagl stajlarla ilgili olarak staj
stiresi, uygulama alani, sekli ve benzeri gibi bilgileri igceren staj uygulama esaslar1 Boliim Staj
Komisyonunun 6nerisi iizerine Fakiilte Y6netim Kurulu tarafindan belirlenir.



Boliim Staj Komisyonu

MADDE 6- (1) Ogrencilerin staj islemlerini yiiriitmek ve degerlendirmek iizere
Fakiilteye bagli her Boliim i¢in bir Boliim Staj Komisyonu olusturulur.

(2) Bolim Staj Komisyonu, Dekan tarafindan gorevlendirilen bir Dekan Yardimcisi
baskanliginda, 6grencinin danismani ve ilgili boliimden segilen bir 6gretim elemani olmak
lizere en az Ui¢ iiyeden olusur. Boliim Staj Komisyonunun gorev siiresi ii¢ yildir.

(3) Boliim Staj Komisyonu asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Boliimde 6grenim goren 6grencilerin staj islemlerini diizenlemek.

b) Boliim 6grencilerini staj konusunda bilgilendirmek ve yonlendirmek.

c¢) Stajda ogrencilerin kullanacaklar1 basili evraki hazirlamak ve evrakin zamaninda
hazir hale gelmesini saglamak.

¢) Ogrencilere staj yeri temininde yardimci olmak ve staj yerlerine dagilimimi yapmak.

d) Ogrencilerin kendi bulduklari staj yerlerinin uygunlugunu saptamak ve onay
vermek.

e) Staj oncesi kabul belgelerini incelemek ve degerlendirmek.

f) Ogrencilerin staj yeri degisikligi taleplerini degerlendirmek.

g) Ogrencinin turizm sektoriindeki is deneyimiyle veya daha dnce turizm sektdriinde
yapmis oldugu stajla ilgili olarak muafiyet talebini degerlendirmek.

g) Ogrencilerin staj ¢aligmalarmi degerlendirmek iizere toplanmak ve dosyalari
degerlendirip sonuglar1 Dekanliga teslim etmek.

h) Gerekli goriildiigii durumda staj ile ilgili olarak miilakat ve uygulamalar
diizenlemek.

1) Staj takvimini olusturup, belirlenmis olan is ve islemlerin siiresi igerisinde
sonuglandirilmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak.

1) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.

Staj Siiresi

MADDE 7- (1) Fakiiltenin Turizm Isletmeciligi Béliimii ile Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimiinde lisans diplomasi almak isteyen dgrenciler i¢in staj siiresi toplam 90 giin,
On lisans diplomasi1 almak isteyen 6grenciler i¢inde 45 giindiir.

(2) Staj; tek seferde veya 30 ve 60 giin olacak sekilde en fazla iki seferde yapilabilir.

(3) Istege bagli staji bulunan boliimler icin staj siiresi 40 giindiir.

(4) Staj siiresine, resmi tatil giinleri ve hafta sonu tatilleri dahildir.

(5) Fazla mesai yapilmasi veya gece vardiyasinda ¢aligsmasi staj gliniinden sayilmaz.

(6) Ogrencinin, staj siiresince haftada en az bir giin izin kullanmas1 zorunludur. Zorunlu
izin kullanilan giinler staj siiresinden sayilmaz.

Staja devam

MADDE 8- (1) Staja devam zorunludur. Ogrenciler staj siiresince aldiklar1 saglik
raporlari, dogal afetler, ailevi vb. nedenler ile staj yapilan yerdeki is yeri yetkilisinin ii¢ giini
asmayan yazili izin verdigi durumlarda mazeretli sayilirlar. Ancak mazeretli sayilan giinler
staj siiresinin yiizde onunu gecemez.

Staj donemi

MADDE 9- (1) Staj, tabi olunan egitim-6gretim programi siiresince birinci sinifin
bahar yariyilini izleyen yaz doneminde yapilir.

(2) Stajlarini, belgelendirmek ve ilgili Komisyonun kabulii sartiyla mazeretleri
nedeniyle belirtilen donemlerde yapamayan 6grencilerin, sonraki donemlerde staj yapmalari
saglanir.

(3) Gerekli goriilen hallerde Boliim Staj Komisyonu karariyla, egitim-6gretim dénemi
icerisinde de staj yapilabilir. Egitim-6gretim donemi icinde yapilacak stajlar, Boliim Staj



Komisyonunun uygun gorecegi zamanlarda &grencilerin derslerini aksatmayacak sekilde
gergeklestirilebilir.

(4) Fakiiltenin Egitim ve Uygulama Tesisinde egitim-0gretim donemi icerisinde de staj
yapilabilir.

(5) Yaz ogretiminden ders alan Ogrenciler, yaz Ogretimi siiresince stajlarini
yapamazlar.

(6) Derslerini tamamlamis ya da devam zorunlulugu olmayan 6grenciler, ilgili yillarin
Ekim ay1 veya Mart ay1 icerisinde staja baslayabilir.

(7) Mazeretleri bulunan 6grenciler, danigmanin 6nerisi ve Bolim Staj Komisyonunun
uygun gormesi halinde uygun goriilen donemlerde de staj yapabilirler.

Staj Yeri

MADDE 10- (1) Staj yerleri Dekanlik tarafindan belirlenebilecegi gibi 6grenciler
tarafindan da bulunabilir. Ancak 6grenci buldugu isletmede, Boliim Staj Komisyonunun
uygun goriisiinii ve Dekanligin onayini almadan staja baslayamaz.

(2) Ogrenciler, Dekanligin onay1 olmadan staj yerini degistiremez.

(3) Ogrenciler, yurt ici ve yurt disinda asagida belirtilen isletmelerde stajlarmi
yapabilirler.

a) Fakiiltenin Turizm Isletmeciligi Boliimii 6grencileri, asagida belirtilen kuruluslarin
herhangi birinde stajlarin1 tamamlayabilirler:

1) Dekanlik¢a belirlenen Aragtirma-Uygulama alanlart.

2) Turistik isletme belgesine sahip 4 ve 5 yildizli oteller.

3) 4 ve 5 y1ldizli tatil kdyleri.

4) Ozel belgeli isletmeler.

5) A grubu seyahat acentalari.

6) Catering isletmeleri.

7) Balikesir Universitesi Sosyal Tesis Isletmeleri ile Burhaniye Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi Egitim ve Uygulama Tesisi.

8) Bolim Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen kamu ve 0ozel sektore ait
isletmeler.

b) Fakiiltenin Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6grencileri, asagida belirtilen
kuruluslarin herhangi birinde stajlarin1 tamamlayabilirler:

1) Turizm Isletmesi belgeli otel ve tatil kdylerinin mutfak béliimleri.

2) Ulusal ve uluslararasi yolcu gemilerinin mutfak boliimleri.

3) Turizm Isletmesi belgeli yiyecek-igecek isletmelerinin mutfak béliimlers.

4) Endiistriyel mutfaklar.

5) Catering Isletmeleri.

6) Balikesir Universitesi Sosyal Tesis Isletmeleri ile Burhaniye Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi Egitim ve Uygulama Oteli.

7) Bolim Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen ve turizm sektoriinde yer alan
diger kurumlar/kuruluslar.

Yabanc iilkede staj

MADDE 11- (1) Yabanc lilkelerde yapilacak stajlar ve staj yerlerine iliskin hususlar
Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Yurt disinda yapilan stajlara ait
isletmelerce diizenlenen staj belgeleri 6grenci tarafindan noterden onayli yeminli terciiman
aracilifiyla Tiirkceye cevirtilerek Dekanliga teslim edilir.



Staja baslama ve stajin uygulanmasi

MADDE 12- (1) Ogrencilerin stajlarinda, Yonergenin ekinde yer alan formlar/belgeler
kullanilir.

(2) Ogrenci, staj yapacagi isletmede staj yapma isteginin kabul edildigine dair
EK- 1’de yer alan Staj Basvuru Formu ile Boliim Staj Komisyonuna basvurur. Ogrencinin
basvurusu, Boliim Staj Komisyonunca incelenerek stajin yapilmasinin uygun olup olmadigina
karar verilir.

(3) Ogrencilerin, Staj Basvuru Formunda belirtilen stajin baslangic ve bitis
tarihlerine uymalar1 gerekir.

(4) Staj yapilan kurum ve isletmelerce stajin bitiminde, EK-2’de yer alan Staj
Tamamlama Belgesi ile EK-3’de yer alan Isletme Staj Degerlendirme Formu Dekanliga
teslim edilir.

(5) Sigorta islemleri baslatilmadan staja baglanamaz.

Stajin yiiriitiilmesi ve 6grencinin yiikiimliiliikleri

MADDE 13- (1) Ogrenciler, staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine tabidir.

(2) Ogrencilerin, staj baslangic ve bitis tarihlerinde bir degisiklik olmasi, staj
kapsaminda belirlenen isletmede stajyer olarak c¢aligmaktan vazge¢mesi veya stajin
ylriitiilmesini  kesintiye ugratip niteligini degistirecek herhangi bir durumda derhal
danigsmanina bilgi vermesi gerekir.

(3) Ogrenciler, staj yaptig1 isletmenin calisma ilkelerine, is kosullarma, disiplin ve is
giivenligine iliskin kurallarina uymak zorundadir. Ogrenciler, iiretim ve hizmetle ilgili
gizliligi gerektiren konularda baskalarina bilgi veremez ve sendikal faaliyetlere katilamazlar.
Isletme yetkililerince, aksine hareket eden &grencilerin stajina son verilmesi durumunda
ogrenciler stajlarini tekrarlamak zorundadir.

(4) Ogrenci, staj evrakmin zamaninda isletmeye ve staj bitiminde boliime
ulastirilmasindan sorumludur.

(5) Ogrenciler, staj yerindeki ara¢ gere¢ ve malzemeleri 6zenle kullanmak zorundadir.
Ogrenci kusurlaridan dolay: staj siiresince isletmeye verilen zararlardan dgrenci sorumludur.

(6) Ogrenci, staj yerlerinde grev, gosteri, yiirilyils veya is yavaslatma gibi eylemlere
katilamaz. Staj yerlerinde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet
olmast durumunda, Ogrenciler stajlarin1 Fakiiltenin uygun gorecegi baska isletmelerde
stirdiirebilir.

Staj dosyasinin teslimi

MADDE 14-

(1) Ogrenci staja baslarken EK-3’de yer alan Staj Degerlendirme Formunu staj
yapacagi is yerine vermek zorundadir. Staj bitiminde isletmenin yetkili amiri veya amirleri
tarafindan doldurulan form, taahhiitlii posta ya da 6grenci araciligiyla Dekanliga gonderilir.

(2) Stajim1 egitim Ogretim donemi igerisinde yapan Ogrenciler staj dosyalarini,
akademik takvim bitiminden itibaren iki hafta icerisinde, stajim1 yaz aylarinda yapan
Ogrenciler ise akademik takvimin baslangicindan itibaren iki hafta igerisinde danigsmanlarina
teslim etmek zorundadirlar.

(3) Mazeretsiz olarak zamaninda teslim edilmeyen staj dosyalari Boliim  Staj
Komisyonu tarafindan kabul edilmez. Bu durumda stajin yenilenmesi gerekmektedir. Posta
veya kargo ile yapilan teslimatlarda gecikmeler olmasi durumunda staj evraklar1 kabul
edilmez.



Stajin degerlendirilmesi

MADDE 15- (1) Ogrenci staj siiresince yaptig1 ¢alismalar staj dosyasma giinliik
olarak kaydeder. Staj dosyasi doldurulurken dosyanin bagindaki talimata uyulur ve igyerinin
yetkili elemanlarina onaylatilir.

(2) Stajin1 tamamlayan 6grenci, staj dosyasini ve caligmalarina ait diger belgeleri
danismanina teslim eder.

(3) Danigsman, 6grencilerin stajlartyla ilgili belgeleri, Boliim Staj Komisyonuna sunar.

(4) Ogrencinin stajda basarili say1lmasi i¢in oncelikle isletmelerce doldurulacak staj
degerlendirme formuna gore basarili olmasi zorunludur.

(5) Staj degerlendirme sonugclari; isletme goriisii, danismanin goriisii, staj dosyasi ve
gereksinim duyulmas: halinde 6grenciden istenebilecek stajla ilgili ek bilgi ve belgelerin
Boliim Staj Komisyonu tarafindan incelenmesi sonucunda “BASARILI” veya “BASARISIZ”
olarak belirlenir. Bolim Staj Komisyonu, degerlendirme asamasinda ogrenciden staj
caligmalarinin s6zlii sunumunu isteyebilir.

(6) Bolim Staj Komisyonunun stajin degerlendirilmesiyle ilgili verdigi karara karsi,
ilan tarihini izleyen bes isgiinli igerisinde Fakiilte Yonetim Kuruluna yazili olarak itiraz
edilebilir.

(7) Bolim Staj Komisyonu tarafindan basarisiz bulunan 6grenciler stajlarini
yenilemek zorundadirlar.

(8) Bolim Staj Komisyonu her egitim 0gretim yartyili sonunda toplanarak stajlari
degerlendirir. Staj Komisyonu gerekli gordiigli hallerde bu donemlerin disinda da toplanarak
degerlendirme yapabilir.

Stajin denetlenmesi
MADDE 16- (1) Dekanin gorevlendirecegi 6gretim elemanlari, stajin amacina ve
kurallarina uygun ylriitiilmesi i¢in isyerinde 68renciyi denetleyebilir.

Staj muafiyet talebi

MADDE 17- (1) Yatay veya dikey gecis yoluyla Fakiilteye kayit olan 6grenciler ile
O0grenim gordiikleri alanla ilgili bir isyerinde sigortali olarak calisan 6grenciler, belgelemek
kosulu ile staj muafiyet talebinde bulunabilir.

(2) Muafiyet talebinin uygun olup olmadigina iliskin Boliim Staj Komisyonu raporu
tizerine Fakiilte Yonetim Kurulu muafiyet hakkinda karar verir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 18- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan konularda Senato ve Fakiilte
Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiim

MADDE 19- (1) Senatonun 05.05.2017 tarih ve 2017/4-15 sayili karan ile kabul
edilen Balikesir Universitesi Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Staj Y®nergesi
yiirtirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirlik
MADDE 20- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 21- (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Dekan yiiriitiir.



