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BALIKESIR UNIiVERSITESI )
SOSYAL VE BESERI BILIMLER ARASTIRMALARI ETIK KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Balikesir Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Arastirmalari Etik Kurulunun olusumunu, gorevlerini, ¢alisma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; Balikesir Universitesi dgretim elemanlar1 ve dgrencileri
tarafindan sosyal ve beseri bilimler alaninda yiiriitiilen nicel veya nitel aragtirma desenlerine
sahip, yiiz yiize, ¢cevrimi¢i, telefon veya bilgisayar araciligiyla uygulanan her tiirlii anket, soru
kagidi veya goriisme kilavuzu ile veri toplama etkinlikleri, ayn1 sekilde tibbi olmayan gozlem,
dosya veya veri kaynaklarini tarama islemi veya ikincil veri kaynaklarini kullanarak
gerceklestirildigi arastirma ve c¢alismalar ile aymi kapsamda yer alan ve Balikesir
Universitesinin paydasi oldugu ¢alismalarda izlenecek usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Balikesir Universitesini

b) Rektor: Balikesir Universitesi Rektoriinii,

¢) Etik Kurul: Balikesir Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik
Kurulunu,

¢) Etik Kurul Baskani: Balikesir Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar:
Etik Kurulu Bagkanini,

d) Sorumlu Arastirmaci: Balikesir Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar:
Etik Kurulundan etik onay1 almak i¢in basvuran Balikesir Universitesi dgretim elemanini
veya Balikesir Universitesinin enstitiilerinde doktora/sanatta yeterlik programma kayitl

ogrenciyi,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Etik Kurulun Olusumu, Gorevleri, Yapisi ve Calisma Esaslari
Etik Kurulun Olusumu

MADDE 5- (1) Etik Kurul tiyeleri, sosyal beseri ve idari bilimlerin farkli alanlarindan
Rektoriin Onerisi {izerine senato tiyeleri tarafindan segilen biri baskan olmak iizere en az yedi
ogretim iiyesinden olusur. Uyelerin gorev siiresi ii¢ yildir ve siiresi sona eren iiyeler tekrar
secilebilir.

(2) Ayni takvim yili iginde iist iiste {i¢ toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan bir
iiyenin iiyeligi diiser. Uyeligi herhangi bir nedenle sona eren iiyenin yerine yenisi ayn1 usulle
segilir.



(3) Etik Kurul Baskani tiyelerden birini raportér olarak gorevlendirir. Baskan, bir
toplantiya katilamadiginda, kurulun en kidemli liyesi baskanlik gérevini yiiriitiir.

Etik Kurulun gorevleri

MADDE 6- (1) Insan iizerinde yapilan klinik arastirmalar ile hayvan deneylerine
iligkin calismalarin diginda kalan, insan katilimecilar iizerinde yiiriitiilecek sosyal bilimler,
giizel sanatlar alanindaki aragtirmalar ile tarihi eserler ve kiiltiir varliklar tizerinde yapilacak
her tiirlii bilimsel arastirma ve caligmalari, etik kurul onay1 gerektiren arazi g¢aligmalari,
fiziksel miidahale icermeyen gozlemsel ve betimsel nitelikte aragtirmalar1 (anket, 6lgek/skala
caligmalari, dosya taramalari, veri kaynaklari taramasi, sistem-model gelistirme ¢aligmalarini)
inceleyerek karar vermektir.

Toplanti1 karar usul ve esaslari

MADDE 7- (1) Etik Kurulu, Etik Kurul Baskanin daveti tizerine her aym son
haftasinda kurul iiye sayisiin salt ¢ogunluguyla toplanir. Etik Kurul Bagkani gerekli
goriildiigi hallerde kurulu ayrica toplantiya cagirabilir.

(2) Etik Kurul, bagvuru sartlarin1 haiz basvurulari degerlendirir ve “Uygundur” veya
“Uygun degildir” seklinde karar verir. Olumsuz kararlarda gerekgesi belirtilir.

(3) Yapilan degerlendirme sonucunda “Uygun degildir” karar1 verilen bagvurular en az
bir inceleme donemi sonrasinda yeniden yapilabilir.

(4) Oylar yalnizca kabul veya ret seklinde kullanilir, ¢ekimser oy kullanilamaz. Ret
oyu veren iiye veya tiyeler, ret gerekcelerini karar serh olarak yazarlar.

(5) Kararlar katilanlarin oy ¢cokluguyla alinir.

(6) Kararlar, Etik Kurul Baskanin imzasiyla Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS) lizerinden basvuruyu yapan diger arastirmacilara iletilmek {izere sorumlu
arastirmactya gonderilir.

(7) Etik Kurul iyeleri, yiiriitiicii/aragtirmaci/danigman olarak gorev aldigi aragtirma
oOnerileri veya birinci derece yakinlarinin onerileri goriisiiliirken, ilgili iiye oy kullanamaz.

Basvuru siireci ve kurul ¢calisma esaslari

MADDE 8- (1) Etik Kurul onayi gereken bilimsel arastirma ve yayinlar igin
bagvurular Etik Kurulun internet sayfasinda ilan edildigi sekliyle her aym 20 inci giinii mesai
bitimine kadar yapilir. Toplant1 tarihinden énce Universitenin kullandigi EBYS iizerinden
basvuru dilekgesi etik kurula ulagsmayan bagvurular ilgili bagvuru doneminde degerlendirmeye
alinmaz.

(2) Arastirma onerileri, Etik Kurula teslim tarihi sirasina gore giindeme alinir.

(3) Bagvurudan once uygulamaya konulmus, veri toplama siireci baglamis olan
caligmalar ve tamamlanmis calismalar degerlendirme siirecine dahil edilmez. Geg¢mise
yonelik olarak, herhangi bir sekilde Etik Kurul karar1 veya onay1 alinamaz.

(4) Etik Kurul, gerektiginde incelenmekte olan arastirma Onerisinde yer alan
arastirmacilar1 veya ilgili uzmanlari toplantilara davet edebilir veya yazili goriislerini alabilir.

(5) Sorumlu arastirmacinin, tniversite kadrosunda gorev yapan Ogretim elemani
olmas1 gerekir. Ancak lisansiistii enstitiilerde egitim almakta olan doktora/sanatta yeterlik
ogrencileri, tek basina veya bir 6gretim tyesi ile bilimsel arastirma yiiriitirken sorumlu
aragtirmaci olarak etik kurul basvurusu yapabilirler. Onlisans, Lisans ve Yiiksek lisans
ogrencilerinin bagvurularinda sorumlu arastirmaci iiniversitenin Ogretim liyesi olmalidir.
Lisansiistii tezler icin yapilan etik kurul basvurularinda sorumlu arastirmaci tez danigmani
olmalidir.

(6) TUBITAK, BAP ve bireysel arastirma projeleri ile lisansiistii tezlerde, yukaridaki
kosullardan birine uygun 6zellikteki arastirmacilar, etik onay i¢in bu kurula basvurabilirler.



(7) Etik Kurul, arastirma basvurularini bilimsel ve etik agidan degerlendirme ve karar
alma konularinda bagimsizdir. Sosyal, beseri ve idari bilimler alaninin inceleme kapsamina
girmeyen bagvurular incelemeye alinmaz.

(8) Etik Kurula yapilan basvurular ve alinan kararlar gizli tutulur; bagvuru dosyasinin
iceri8i ve alinan kararlar, yasal gereklilikler disinda herhangi bir kisiye agiklanamaz.

(9) Etik Kurul, kararlarini verirken ilgili tim yasal diizenlemeleri, mesleki etik
kurallari, ulusal ve uluslararasi etik degerleri ve prensipleri dikkate alir.

(10) Etik Kurul bagvuru formunun eksiksiz doldurulmasi ve basvuru formunda istenen
gerekli belgelerin yiiklenmesinden sorumlu arastirmaci ve yardimci arastirmacilar birlikte
sorumludur. Basvuru dilek¢esinde sorumlu arastirmaci ve yardimci arastirmacilara iligkin
istenen bilgiler eksiksiz olarak belirtilmelidir. Bagvuru formunda ve dilek¢ede eksik ve/veya
yaniltict bilgi verildiginin tespiti durumunda basvuru degerlendirmeye alinmaz. Resmi
yazismalarla ilgili gecikmelerden Etik Kurul sorumlu degildir.

(11) Sosyal, beseri ve idari bilimler temel alani digindaki alanlardan yapilacak
basvurular degerlendirmeye alinmaz.

(12) Arastirma Onerileri tizerinde etik kurul izni olmadan degisiklik yapilamaz,
arastirmaci eklenemez veya cikarilamaz.

(13) Etik Kurulun arsiv hizmetleri, mevcut mevzuata uygun olarak yiirtitiliir.

(14) Yurt i¢i veya yurtdisina arastirma amagli veri gonderilmesi gerekiyorsa, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanuna uyulmasi esastir.

(15) Etik Kurulun yazigmalarini ve arsiv islerini yliritmek i¢in en az bir sekreter
gorevlendirilir. Etik Kurulun ihtiyact olan biiro ve kirtasiye malzemeleri rektorliik tarafindan
temin edilir.

(16) Balikesir Universitesi disindan yapilacak etik kurul basvurular kisilerin gérev
yaptigi kurum/kuruluslarm etik kurullarmin olmamas: halinde degerlendirilir. Ilgili kurum
veya kurulusun etik kurullart olmamasit halinde, en az doktora derecesine sahip
aragtirmacilarin ancak Balikesir ile ilgili arastirmalari, gerekceli basvuru dilekgesi ile
Balikesir Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalart Etik Kuruluna yapilabilir.
Kurul bagvuruyu reddetme hakkina sahiptir. Uygun goriilen bagvurular degerlendirmeye
almnir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiirirlik
MADDE 9- (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 10- (1) Bu Yo6nerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitilir.



