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1 PROGRAMA ILiSKIN GENEL BILGILER
1.1 lletisim Bilgileri
Tablo 1.1-1 Program iletisim Bilgileri

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta
Biliim/Program Baskani | DFOZEUY: . 02663735750 | abacigil@balikesir.cdu.ir
Tuba ONCUL ABACIGIL cdu.

Boliim/Program Baskam | Ogr.Gor.

Yardima(stlar: Nuray UNAT 02667375750 nuray.unat@balikesir.edu.tr

Balikesir Universitesi Edremit Meslek Yiiksekokulu Tuzcumurat Mah., Hamdibey Cad.
No:198 10300. Edremit. Balikesir.

Birim Web Adresi https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/bitkisel-ve-hayvansal-uretim-bolumu-172509

Birim Adresi

Birim e-posta Adresi edremit@balikesir.edu.tr

1.2 Program Dereceleri

Bu programi basariyla tamamlayan dgrenciler, Zeytincilik ve Zeytin isleme Teknolojisi alaninda On Lisans derecesi almaya hak kazanip, Tekniker
tinvani almaktadirlar.

1.3 Programin Tiirii
Ogrencilerin egitim-gretim siiresince ders ve uygulamalara devam etme zorunlulugunda olduklar1 6rgiin 6grenim tiiriidiir.
1.4 Programdaki Egitim Dili

Programin egitim dili Tiirk¢e’dir.



1.5 Programin Kisa Tarihgesi

Program Balikesir Universitesi Edremit Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2004-2005 Egitim Ogretim yilinda “Zeytin Endiistrisi” adiyla
kuruldu. 2010 yilinda IKMEP kapsaminda yapilan degisikliklerle, program akademik anlamda boliim baskanligr hiiviyetini kazanarak, “Bitkisel
ve Hayvansal Uretim Béliimii” altinda; “Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Programi” adiyla egitim-6gretime devam etmektedir.

Programin misyonu; evrensel nitelikte bilgi ve teknolojiyle donanmais, arastirmaci, katilimei, paylasimei, 6zgiin ve estetik degerlere sahip,
cagdas bir dgretim ve bilimsel kiiltiirii olusturmak ve mesleki agidan yetkin, toplumsal degerlere saygili Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknikerleri
yetistirmektir. Bu misyona erismek i¢in Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Programinin belirledigi vizyonu; zengin 6gretim kadrosu, genis
egitim-6gretim imkanlar1 ve teknolojik gelismelerin yakindan takip edilebilecegi aragtirma ortami saglayan kaynaklariyla, 6grenciler i¢in ¢ekim
merkezi olmak; edindigi bilgiyi siirekli olarak gelistiren, pratik ve hizli ¢ézlimler iiretebilen, ortak caligmalarda uyumuyla dikkati ¢eken, insan
iliskilerinde basarili; mesleki alanda liderlik saglayacak yeteneklere sahip, ulusal ihtiyaglar dogrultusunda topluma hizmet verecek mezunlar
yetistirmek, bilgiyi paylasan ve kiymetini bilen, kendisini s6zlii ve yazili ifade edebilen toplum bireyleri yetistirmek, takim ¢aligmasini tegvik
eden, katilimci ve paylasimci bir yonetime sahip; ilgemiz ve bélgemizin sorunlarini ¢é6zmeye yonelik ¢alismalar yapan, iiniversite/sanayi/toplum
isbirligini saglamada katki saglayan; evrensel degerlere saygili, toplam kalite yonetimi ilkelerini benimsemis, siirekli gelisen bir program
olmaktir. 2014-2015 wyillarinda ise Giiney Marmara Kalkinma Ajanst (GMKA) tarafindan desteklenen TR22/14/SKMDP/0073 numarali
“Zeytincilikte Gelecegimiz Bu Cocuklar” projesi kapsaminda program biinyesinde Butik Zeytinyagi Uretim, Egitim ve Uygulama Tesisi
kurulmustur. Tesiste Butik Kontinii Sistem Zeytinyagi Ekstraksiyon Hatt1 (200 kg/h zeytin) ve cihazlar bulunmaktadir. Bu tesis derslerde egitim
kalitesi arttirilarak, Ogrencilerin arastirma ve uygulama yapabilmesine olanak sunmaktadir. Ayrica ilgili program biinyesinde Balikesir
Universitesi (BAP-2017/01 nolu) alt yap1 projesiyle; Sofralik Zeytin isleme, Egitim ve Uygulama Tesisi (121 m?) ve Zeytinyag1 Sabunu Uretim,
Egitim ve Uygulama Atdlyesi kurulmustur. Hem Sofralik Zeytin isleme hem de Sabunhane tesislerinde gerekli makine/teghizat tefris edilerek
2017 ve 2018 yillarindan itibaren uygulamali egitimlerde kullanilmaktadir. Bununla beraber; mevcut tesislerde ilk olarak, 2015-Giiz doneminde
Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi dgrencileri, gretim elemanlar1 ve teknik personeli ile birlikte Balikesir Universitesi Natiirel Sizma
(Soguk Sikim) Zeytinyag iiretilmistir. Proje kapsaminda kazandirilan alt yap1 i¢in 28.01.2015 tarihinde Gida, Tarim ve Hayvancilik Midurligi
Isletme Kayit Belgesi alinmustir. Tiirk Patent Enstitiisiinden 10.04.2016 tarihi itibariyle resmi olarak tescillenmis “Diplomali Zeytinyag1” marka
ismi almmustir. Programimiz bu belgelerle, gida iiretimi yapma konusundaki yasal mevzuati da yerine getirmis bulunulmaktadir. ilgili programda
ogrenciler 2017-giiz yariyilindan itibaren kurulan tesislerde uygulama ve arastirmalar yaparak; zeytinyagi, sofralik zeytin ve zeytinyagi sabunu
tiretimi konusunda sektoriin ihtiyaci olan yetenekleri kazanarak egitim almaktadirlar.

1.6 Program Akreditasyonu

Yiiksekokul Midirliigi’ntin 25.06.2024 tarihli ve E.395785 sayili yazis1i geregince; Bolim Bagkanligi’miza bagl tek program olan
“Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Programi”nin akreditasyonu igin Baskanligimizca yapilmasi istenen hazirlik galigmalari tamamlanmus,



bu c¢alismalar neticesinde ilgili programimizin akreditasyonu ic¢in heniiz herhangi bir kurulusun Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
yetkilendirilmedigi goriilmiistiir. Bu sebeple Boliimiimiiz “Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Programi”nin akreditasyon siirecinin heniiz
baslatilamayacag1 goriilmistiir. Ancak 2024 ve 2025 yillan icerisinde ilgili programin akreditasyon kapsamina alinmasi yoniinde talep yazilari
yazilarak, kuruluslarin bu konuda da ¢aligma yapmasi saglanacaktir.

Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi programmin kalite hedeflerini hazirlamak, Universitenin hedefleri dogrultusunda, birimdeki
akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitenin gelistirilmesi ve akreditasyon siirecinde gergeklestirilecek faaliyetlerin yiiriitiilmesini
saglamak tizere Kalite Komisyonunda iiyesi bulunmaktadir (1.6.1.). Hizmet odakliliginin giivence altina alinmasi, biitiinliigiliniin saglanmasi ve
stirekli iyilestirilmesi i¢in birimimizde Kalite Komisyonu tarafindan bilgilendirme toplantilar1 da yapilmaktadir (1.6.2.) (1.6.3.).

Olgunluk Diizeyi: Kurumun ig¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 tanimlanmastir.

(1.6.1.) Komisyonlar_ve Kurullar
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/edremit-meslek-yuksekokulu-1002

(1.6.2.) Komisyonlar_ve Kurullar
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/edremit-meslek-yuksekokulu-1003

(1.6.3.) Komisyonlar_ve Kurullar
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/edremit-meslek-yuksekokulu-1005

1.7 Bolim/Program Misyon ve Vizyonu

Misyon :

Evrensel degerleri benimsemis, Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagl, toplumsal degerlere saygil, zgiiven sahibi, analitik diisiinme yetenegine
sahip, arastiran ve sorgulayan, yasam boyu dgrenmeyi prensip edinmis, bireysel ve toplumsal sorumluluklarinin farkinda bireyler yetistirmek;
gelisen teknoloji ile birlikte is diinyasinin ihtiya¢ duydugu uluslararasi standartlarda mesleki ve teknik egitimin gerektirdigi bilgi ve beceriye
sahip, alaninda gerceklesen her tiirlii degisim ve gelisimden haberdar, ¢oziimleyici, etkili iletisim kurma yetenegine sahip, miihendis ile is¢i veya
yonetici ile ¢alisanlar arasinda koprii kurabilecek iistiin nitelikli ara eleman yetistirmek i¢in ¢agdas egitim ortamini saglamaktir.



Vizyon :

Benzer programlara sahip yiliksekokullar arasinda, oncelikli tercih edilen bir marka degeri tasimak. Mesleki gelismeleri takip eden ve
kullanan, ilgili sektorii taniyan ve sektorce tercih edilen nitelikli elemanlar yetistirmek. Uygulamali egitimin en verimli sekilde yapilmasini
saglayarak, 6grencileri her acidan donanimli hale getirmek. Gelecekte 6grencilerin istihdam edilmelerini saglamak icin isletmelerle iletisimi
stirekli canl1 tutmak.

2 OLCUTLER

2.1 Ogrenciler

Yiiksekokulumuzdaki programlara égrenci alimlar1 Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi kontenjanlar1 dahilinde merkezi yerlestirme
puanina gore yapilmakta olup s6z konusu sistemlerle ilgili ana kriterler Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenmistir. Yiiksekokulumuza yeni
kaydolan &grencilerin liniversite hayatina uyumlarinin saglanmasi amaciyla Universitemiz Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanliginca dénemin

ilk haftas1 diizenlenen oryantasyon programlari diizenlenmektedir. Okulumuzda ilk kayit esnasinda 6grencilerin talebi dogrultusunda Muafiyet Ve
Intibak Islemleri Yénergesi hiikiimlerince ders muafiyeti hakki verilmektedir.

2.1.1 Ogrenci Kabulleri

Ogrenci_Kabiil Kosullar
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/edremit-meslek-yuksekokulu-3916
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/ogrenci-isleri-daire-baskanligi-17572
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61839

Program Sayisal Verileri

https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=101551105



Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Stnavi Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris Sinav1 (OSYS, Ozel Giris Sinav1 (OSYS, Ozel
Egitim-Ogretim Y1l I";lllliﬁ Kontenjan Sc()avprt;;irll Yetenek) Puani Yetenek) Basar1 Sirasi
Sg En ytiksek En diisiik | En yiiksek En diisiik
ay1sl
[2024-2025] TYT 35 30 378,39068 | 243,31588 - 1.770.275
[2023-2024] TYT 35 23 332,40095 | 231,84094 - 1.943.285
[2022-2023] TYT 35 26 356,89768 | 232,01735 - 1.875.567

2.1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal ve yan dal uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmistir ve uygulanmaktadir. 2.1.2  Yatay ve Dikey
Gegigler, Cift Anadal ve Ders Saymayla gelen 6grencilerin yapacagi islemler ve istenen belgeler yiiksekokulumuz web sayfasinda 6grencilere
sunulmustur. flgili formlara https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/edremit-meslek-yuksekokulu-10245 adresinden ulasilabilmektedir.

Tablo 2.1-2 Yatay Gecis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Basar1 Puanina Programa Merkezi i Programa Dikey Gegis Programda Cift Anadala Bagka Boliimlerde Cift
T N - . Yerlestirme Puanina Gore
Egitim-Ogretim Y1l Gore Yatay Gegis Yapan . Yapan Baglamig Olan Bagka Anadala Baglamis Olan
Ogrenci Sayist Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayis1* Boliimiin Ogrenci Sayist Program Ogrenci Sayisi
£ Y Ogrenci Sayisi £ Y &t Y £ & Y
[2024-2025] 0 1 0 0 0
[2023-2024] 0 0 0 2 0
[2022-2023] 0 1 0 0 0




2.1.3 Ogrenci Degisimi

Erasmus programi kapsaminda Yiiksekokulumuzda &grenci basvurusu olmamakla birlikte dgrencilerin biitceleri Universitemiz Erasmus
Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. 2023 yilinda Yiiksekokulumuzda uluslararasilasma ve farkli kiiltiirleri tecriilbe etme politikasi
kapsaminda farkli {ilkelere giden 6grenci bulunmamaktadir. Erasmus programi kapsaminda halihazir Yiiksekokulumuzda 6grenci bagvurusu
olmamakla birlikte dgrencilerin biiteleri 6zelde birimimiz, genelde ise Universitemiz Erasmus Koordinatdrliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.
2023 yilinda Yiiksekokulumuzda uluslararasilasma ve farkli kiiltiirleri tecriibbe etme politikasi kapsaminda farkli iilkelere giden 6grenci
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilagsma
siireglerinin PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak igin planlamalar bulunmaktadur.

Uluslararasi_iliskiler
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/uluslararasi-iliskiler-arastirma-ve-uygulama-merkezi- 129938

Ogrenci_degisim_koordinatorliigii
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/farabi-koordinatorlugu-26

Tablo 2.1-3 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Giden)

Egitim-Ogretim Dénemi | Giden Ogrenci Sayis1 Deg1slrr;‘§1rogram1 Gittigi Ulke Gittigi Universite

2024-2025 Gliz - - - -

2023-2024 Bahar - - - -

Tablo 2.1-4 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Gelen)

Egitim-Ogretim Dénemi | Gelen Ogrenci Sayisi Deg1slrr;‘§1rogram1 Geldigi Ulke Geldigi Universite

2024-2025 Gliz - - - -

2023-2024 Bahar - - - -

2023-2024 Gliz - - - -




2.1.4 Damsmanhk ve izleme

Universitemiz genelinde uygulanan danismanlik sistemine uygun olarak birimimiz akademik danismanlar1 dgrencilerimizin Balikesir
Universitesi’nin akademik ve sosyal yasamima uyum saglamasina yardimei olmak, programlarin tanitim ve ders segimi gibi akademik konularda
destek olmak, iiniversitedeki birim ve kaynaklar hakkinda bilgilendirmek ve gerektiginde &grencileri ilgili birimlere yonlendirmek iizerine
caligmalar yapmaktadirlar.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasi siireclerine iligkin tanimli ilke ve kurallar bulunmaktadir.
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-246697

Tablo 2.1-5 Damismanhk Yapilan Ogrenci Sayisi

Egitim-Ogretim Dénemi Danisman Ogretim Elemaniim Unvam, Adi Soyadi Damsmanhlg;}(/?}s)flgl Ogrenci
) Ogr. Gor. Nuray Unat 38
- * o
2024-2025 Gz Ogr. Gor. Dr. Miicahit Kivrak 38
Ogr. Gor. Nuray Unat 38
2024-2025 Bahar Ogr. Gor. Dr. Miicahit Kivrak 38

Ogrencileri kariyer planlamasi konularinda yonlendirmek amaciyla her 6grenciye bir damigman dgretim elemami gérevlendirilmektedir. Kariyer
Planlama dersi Bahar doneminde ac¢ilmaktadir. Ogrenciler okulumuzda diizenlenen ve diger Kariyer Fuarlarina yonlendirilmektedir.

2.1.5 Olcme ve Degerlendirme

Balikesir Universitesi Onlisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nde belirtildigi iizere smavlar; ara smavlari, mazeret smavlari, yariyil sonu
siavlari, ek sinavlar, muafiyet sinavlart vb. olusmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenciler, giiz ve bahar donemi olmak tizere her donem
ara sinav ve yartyll sonu smmavina tabi tutulmaktadirlar. Her dersin AKTS kredisi 6gretim programinda belirtili. AKTS kredisinin
hesaplanmasinda teorik ders saati, uygulama ve/veya laboratuvar ders saati, 6grencilerin ilgili ders i¢in yapmalar1 gereken 6n hazirlik, 6dev,
arastirma, sunum hazirlama, sinava hazirlik, sinav ve benzeri calismalara iligkin siireler goz 6niinde bulundurulur. Meslek Yiiksekokulumuz
programlarinda, 6grencilere verilecek derslerin AKTS kredisi toplami her bir yariyil i¢in otuzdur. Meslek Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlari
sinavlarim1 yonetmelik ¢er¢evesinde yiirliitmektedir. Derslere ait basar1 degerlendirmesinde dikkate alinacak olan kriterler ve bunlara ait oranlar,
donem basinda web sitesinde yayinlanan miifredat programlarinda ve ders bilgi paketlerinde belirtilmektedir. Yiiksekokulumuzda onlisans yillik
Ogretim programlar ilgili akademik anabilim/ana sanat dali kurulunun oOnerisi ile boliim kurulunda belirlenir ve ilgili kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu karar, Senatonun onay ile kesinlesir.

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢cme ve degerlendirme uygulamalari bulunmaktadir.




Ders_Bilgi Paketleri
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844? Aspx AutoDetectCookieSupport=1

Ders_Bilgi_Paketleri
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001033315377703440033303378403627632194366903889638960#

2.1.6 Mezuniyet Kosullari

Yiiksekokulumuz oOnlisans seviyesinde dort yariyil ve en az 120 AKTS ile mezun olunan bir egitim-6gretim kurumu olma niteligi
tasimaktadir. Mezuniyet, diploma, diploma eki ve sertifika ile ilgili is ve islemler “Balikesir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Yénetmeligi”, “Balikesir Universitesi Lisans ve Onlisans Mezuniyet Belgeleri, Diploma ve Diploma Eki Diizenlenmesinde Uyulacak
Esaslara iliskin Yonerge” hiikiimleri geregince yerine getirilmektedir. Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri agik,
anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmistir. Mezuniyet i¢in 6nlisans programlarinda 120 AKTS kredinin basari ile tamamlanmas1 gerekir.
Kayith oldugu 6gretim programinin ders, uygulama, staj gibi tiim gereklerini bu Yonetmelik hiikiimlerine gore basariyla tamamlayan 6grenciler
diploma almaya hak kazanirlar.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Ogrenci_Bilgi_Sistemi
https://obs.balikesir.edu.tr/

Yonetmelik_Yonergeler
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19361 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5

Yonetmelik Yonergeler
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61837



Tablo 2.1-6 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Simf Ogrenci Sayilart Mezun Sayilari
Egitim-Ogretim Y1l 1. 2. On Lisans On Lisans
[2024-2025] 34 38 72 - (devam ediyor)
[2023-2024] 38 43 81 12
[2022-2023] 43 31 74 10

2.1.7 Ogrenci Memnuniyeti

Ogrenci bilgi talepleri, Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden, birimimizin sosyal medya kanallar1, dgretim elemanlarmin e-postalar1 aracihigiyla
iletisim ihtiyacim1 karsilayabilmektedir. Tiim sikayet, goriis ve Onerileri Yiiksekokul yonetimi tarafindan titizlikle incelenmektedir. Ayrica
Ogrenci Bilgi Sistemi ve UZEM iizerinden mesajla ve kurum telefonlar1 araciligiyla ilgili 6gretim elemanlarina ulasabilmektedir ((2)A.4.2.1.).
Ayrica Universitemiz kalite koordinatérliigii tarafindan 6grenci memnuniyet anketleri diizenlenmektedir. Anket sonuglar1 web sitesinde i¢ ve dis
paydaslar ile paylasilmaktadir Ayrica 6grencilere akademik danigsmanlik faaliyetleri diizenli olarak gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6gretim siireclerine iligkin olarak 6grencilerin geri bildirimlerinin (ders, dersin 6gretim elemani, program, 6grenci is
yiikii vb.) alinmasina iliskin ilke ve kurallar olugturulmustur.

Ogrenci_Bilgi_Sistemi
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/akademik/start.aspx?gkm=0010366303777038800377073448022922197366903111237840#

2.2  Program Egitim Amaclar

Yiiksekokul Midirligi’ntin 25.06.2024 tarihli ve E.395785 sayili yazis1 geregince; Boliim Baskanligi’miza bagli tek program olan
“Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Programi”nin akreditasyonu i¢in Baskanligimizca yapilmasi istenen hazirlik ¢aligmalar: tamamlanmis,
bu c¢alismalar neticesinde ilgili programimizin akreditasyonu i¢in heniiz herhangi bir kurulusun Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
yetkilendirilmedigi goriilmiistiir. Bu sebeple Béliimiimiiz “Zeytincilik ve Zeytin isleme Teknolojisi Programi”nin akreditasyon siirecinin heniiz
baslatilamayacag1 goriilmiistiir. Ancak 2024 ve 2025 yillar igerisinde ilgili programin akreditasyon kapsamina alinmasi yoniinde talep yazilari
yazilarak, kuruluslarin bu konuda da ¢alisma yapmasi saglanacaktir.



2.2.1 Tammlanan Program Egitim Amaclari

Zeytincilik ve Zeytin Isleme Programimin amaci; kaliteli zeytin yetistirilmesini ve hasadim saglayarak, hazirlanacak zeytin iiriinlerinin
(sofralik zeytin, zeytinyagi, sabun, zeytin regeli, zeytin yapragi ¢ayi, prina vb.) cesitli tekniklerle saglik kosullarma uygun olarak iiretilmesini,
ambalajlanmasini ve tiiketiciye ulastirilmasini saglayan, kimyasal ve mikrobiyolojik analizler yapan, elde edilen sonuglar1 inceleyip,
degerlendiren ve karsilasilan sorunlara ¢éziimler bulan ara meslek elemanlarini yetistirmektir. Diger amaglar1 4 baslikta siralanmistir.

Amac 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

1.1 I¢inde bulundugu ¢evre olmak iizere, iilkemizin gelismislik diizeyinin ve yasam kalitesinin artmasina katki saglamak.

1.2 Toplumsal degerlere bagli, ekip ve birey calismalarinda sorumluluk alan, insan haklarina saygili, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagl bireyler
yetistirmeyi gorev edinmistir.

Amac 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi.

2.1 Bilgi ve teknoloji alanindaki gelismeleri takip etmek.

2.2 Bilgisini siirekli yenileyip gelistirmek.

Amag 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme faaliyetlerinin iyilestirilmesi.

3.1 Uluslararasi standartlarda egitim - 6gretim kalitesine ulagmak.

3.2 Bilimselligi 6n planda tutan ve {iniversite sanayi isbirligini saglamak.

Amac 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler cercevesinde secilen Egitim alanlarinda 6grencilerde ve paydaslarda girisimcilik
motivasyonunu saglayacak Egitim-Ogretim miifredat1 ve sertifika programlar gerceklestirmek.

4.1 Girisimcilik derslerinin teorik ve uygulamali olarak gosterilmesi.

4.2 Universite icinde ve disinda sertifika programlari ile dgrencilerin yeteneklerinin arttirilmasini saglamak.

Web Sitesi
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202203030816/files/ypvGK%2BBAUN 20202024 Stratejik Plani_102_sayfa PDF 1 sp gov_yay%C4%B Inlanan.pdf

Meslek_Yiiksekokullar1_Uygulamali_Egitim_Koordinatorligii
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ismek-47

2.2.2 Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi
Programlarin egitim amaclarinin belirlenmesinde yetkili birim Meslek Yiiksekokul Kuruludur. Ayrica programlar, ilgili boliimler

tarafindan izlenmekte ve tiim degerlendirmeler Bolim kurullar tarafinca kararlagtirilmaktadir. Boliimlerden gelen kararlar Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu ve Meslek Yiiksekokul Kuruluna sunulmaktadir. Kurullar tarafindan alinan kararlar Boliim Baskanliklarinca uygulanmaktadir.



Meslek Yiksekokulumuz yer alan tiim Ogretim programlarinin amaclari, kazanimlar1 ve ders bilgi paketleri hazirlanarak kamuoyuyla
paylasilmaktadir (2.2.2.1.). Birim ana web sayfasinda “6grenci” sekmesi baslig1 altinda ders bilgi paketleri paylasilmakta olup, erisime aciktir.
Ders bilgi paketlerinde tiim derslerin AKTS kredileri, 68renci is yiikleri, degerlendirme siiregleri ve bunlarla ilgili bilgiler yer almaktadir.
Universitemiz genelinde alman kararlar dogrultusunda birimimizde yer alan tiim egitim-6gretim programlari, Avrupa Yiiksekdgretim Alani
Yeterlilikler Cergevesi kapsaminda gelistirilmis olan TYYC belirlenen hedeflere yonelik olarak belirlenmektedir. Ders kredilerinin
hesaplanmasinda, TYYC ye gore belirlenen ve program bazinda 6ngoriilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina dayali 6grenci is yiikii
esas almmaktadir. Ayrica birim ana web sayfasi ile bolimlerin web sayfasinda ders programlar1 ve igerikleri yer almaktadir (2.2.2.2.).
Programlarin egitim amaclar1 ve kazanimlari, her yil hazirlanan faaliyet raporu ile birim ana web sayfasinda kamuoyuna agik bir sekilde ilan
edilmektedir. (2.2.2.3.)

Olgunluk Diizeyi: Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek

tyilestirilmektedir.

(2.2.2.1.) Ders_Bilgi_Paketleri
balikesir.edu.tr/site/birim/uluslararasi-iliskiler-arastirma-ve-uygulama-merkezi-129938

(2.2.2.2.) Ders_Bilgi_Paketleri
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402021413/files/20232024%20bahar%20yar%C4%B1y%C4%B 11%C4%B1%20s%C4%B 1n%C4%B 1 flar.pdf

(2.2.2.3.) Ders_Bilgi_Paketleri
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ismek-47

2.2.3 Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi programimnin egitim amaglar ilgili web sayfasinda yayimlanmaktadir. Programimizin Balikesir
Universitesiyle uyumlu bir sekilde belirledigi egitim amac¢ ve hedefleri bulunmaktadir. Stratejik plan, Balikesir Universitesi Rektorliigii
tarafindan biitiin liniversiteyi kapsayacak sekilde hazirlanmistir. Ayrica, Edremit Meslek Yiiksekokulunun hedefleri dogrultusunda yonetim
kurulu karar ile belirlenen ve birim faaliyet raporunda da sunulan hedefleri ve gerceklestirilme durumu internet sayfasinda yayinlanmistir.
Edremit Meslek Yiiksekokulunun akademik ve idari birimlerinde siire¢ ¢calismalari yapilarak her birim i¢in destek dokiimanlari, gérev tanimlari,
1s akiglari, hassas gorevleri tanimlamistir.
“https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&curSunit=14612#"



2.2.4 Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Programlarin egitim amaclarinin belirlenmesinde yetkili birim Meslek Yiksekokul Kuruludur. Ayrica programlar, ilgili boliimler
tarafindan izlenmekte ve tiim degerlendirmeler Bolim kurullar tarafinca kararlagtirilmaktadir. Boliimlerden gelen kararlar Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu ve Meslek Yiiksekokul Kuruluna sunulmaktadir. Kurullar tarafindan alinan kararlar Boliim Baskanliklarinca uygulanmaktadir.
Meslek Yiiksekokulu bilinyesinde yiiriitiilen her bir program giincel ihtiyaclar, stratejik amag¢ ve hedefler ile paydas goriisleri degerlendirilerek
yapilandirilmaktadir. Balikesir Universitesi Bilgi paketi web sayfasinda yer alan egitim katalogunda her seviyedeki programda dgrenci is yiikii
kredileri tanimlanmistir. Her akademik yilsonunda gerceklestirilen boliim kurullari ile Meslek Yiiksekokulu Kurul toplantilar ile i¢ ve dis
paydaslara uygulanan anket sonuglari, 6grenci is yeri uygulama egitimi sonuglar1 ve uygulanan anketler kapsaminda gelen geri doniisler
degerlendirilmektedir. Gerekli goriilmesi durumunda programlarda giincellemeler yapilmaktadir.2024-2025 Egitim Ogretim Yilinda tiim &nlisans
programlarimizin miifredatlar1 glincellenmistir

Olgunluk Diizeyi: Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke, kural ve gostergeler olusturulmustur.

2.3 Program Ciktilar
Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve davranislari belirten tanimlardar.

Ol¢me: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere ¢esitli yontemler kullamlarak yiiriitiilen veri toplama ve
diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olciite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin ve kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak
yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar program iyilestirmek tizere
alinacak kararlar ve yliriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

Karmasik Problem: Coziimii i¢in derinlemesine miihendislik bilgisi, soyut diistinme, temel miihendislik ilkelerinin ve ilgili miihendislik
disiplininin 6nde gelen konularinda aragtirmaya dayali bilginin yaratici bigimde kullanimi, yeni bir model veya yontem gelistirme gibi 6gelerden
bazilarini veya tiimiinii gerektiren, farkli gereksinimleri olan ¢esitli paydaslar ilgilendiren, ¢esitli baglamlarda 6nemli sonuglar olabilecek genis
kapsamli1 problem.

Karmasik bir Sistem, Siire¢, Cihaz veya Uriin: Cok bilesenli ve cesitli alt sistemleri iceren ve/veya birden fazla disiplini ilgilendiren, analizi
ve tasarimi karmasik bir problem olan sistem, siire¢, cihaz veya iiriin.



Gercekei Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore, ekonomi, ¢evre sorunlari, siirdiiriilebilirlik, iiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik,
sosyal, hukuki ve politik boyutlar gibi dgeler.

Cok Disiplinli Takim Cahismasi: Belirli bir projenin, ddevin veya vaka c¢alismasinin farkli programlardaki 6grencilerin katilimiyla olusturulan
bir takim tarafindan gergeklestirilmesi. (Cok disiplinli takim c¢alismasi tanim1 en az 2 farkli disiplinden programlarin 6grencilerinin katilimini
gerektirir. Farkli program tanimi normal 6gretim ve ikinci 6gretim programlarini igermez, farkli 6gretim dilinde yliriitiilen programlari icermez
ve ayni programdaki farklt uzmanlik alanlarini icermez.)

Farkindahk: Bir konuda, kulak dolgunlugu seviyesinde haberdar olmak. (Seminerler, konferanslar, duvar ilanlari, vb. yontemler bu amagla
kullanilabilir. Program tarafindan bu yontemlerin uygulandiginin ve tiim 6grencilerin bu etkinliklere katildiginin kanitlanmasi gereklidir.)

Bilgi: Belirli bir konuda, bir ders kapsaminda veya dogrudan Ogrenci g¢alismasi veya benzeri bir yontemle egitilmis olmak. Bilginin
kazandirildiginin sinavlar, 6devler, laboratuvar ¢alismalar1 veya proje calismalar gibi yontemlerle dlgiilmesi, degerlendirilmesi ve kanitlanmasi
gereklidir.

Beceri: Belli bir konuda yetkinlik, yeterlik sahibi olmak. Becerinin kazandirildiginin laboratuvar g¢alismalar1 veya proje caligmalari gibi
uygulamali yontemlerle 6l¢iilmesi, degerlendirilmesi ve kanitlanmas1 gereklidir.



2.3.1 Tammlanan Program Ciktilar:

Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilima

Yeterlilikler
Bilgi Beceri Yetkinlik
2
Program Ciktilar: - = g = o i)
b _ = N 2 E d.) g > . 5
g 2 El £ |ESE £ e | Ez| =
E | & | 2| b |®ZEE| & €z §
, 2 | O | & | 5 |fAE34 © | 25| =
Zeytincilik ve Zeytin Isleme Programimin temel hedefi kaliteli zeytin | X X X X X X X
yetistiriciliginin saglanmasi,
Zeytin {irtinlerinin hazirlanmasi i¢in kullanilan ¢esitli modern teknikleri | X X X X X
Ogretmek,
Zeytin sektoriinde saglik kosullarina uygun iiretim yapan teknik personel | X X
yetistirmek,
Programin ihtiyaci olan zeytin endiistrisi laboratuvarlarini olusturmak, X X
Mezunlarinin dikey gecis ve siavsiz gegislerle Ogrencilerin lisans | X X X X
tamamlamasini saglamak,
Mezun 6grencilerin takibini yaparak ise girislerinde rehberlik saglamak, X X
Zeytin endiistrisinin teknik eleman ihtiyacini karsilamaya yonelik topluma | X X X
hizmet etmek,
Ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin ve lider bir Meslek Yiiksekokulu | X X X X X
Programi olmak.

" [lgili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.




2.3.2 Program Egitim Amaclarim1 Belirleme Yontemi

Programlarin egitim amaclarinin belirlenmesinde yetkili birim Meslek Yiiksekokul
Kuruludur. Ayrica programlar, ilgili boliimler tarafindan izlenmekte ve tiim degerlendirmeler
Bolim kurullar1 tarafinca kararlastirilmaktadir. Boliimlerden gelen kararlar Meslek
Yiiksekokulu Yonetim Kurulu ve Meslek Yiiksekokul Kuruluna sunulmaktadir. Kurullar
tarafindan alan kararlar Boliim Bagkanliklarinca uygulanmaktadir. Meslek Yiksekokulu
biinyesinde yiiriitiilen her bir program giincel ihtiyaglar, stratejik amag ve hedefler ile paydas
goriisleri degerlendirilerek yapilandirilmaktadir. Balikesir Universitesi Bilgi paketi web
sayfasinda yer alan egitim katalogunda her seviyedeki programda 6grenci is yiikii kredileri
tanimlanmistir. Her akademik yil sonunda gerceklestirilen boliim kurullar ile Meslek
Yiiksekokulu Kurul toplantilari ile i¢ ve dis paydaglara uygulanan anket sonuglari, 6grenci is
yeri uygulama egitimi sonucglar1 ve uygulanan anketler kapsaminda gelen geri doniisler
degerlendirilmektedir.  Gerekli  goriilmesi durumunda programlarda giincellemeler
yapilmaktadir. 2024-2025 Egitim Ogretim Yilinda tiim Onlisans programlarimizin
miifredatlar1 giincellenmistir

Olgunluk Diizeyi: Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke,
kural ve gostergeler olugturulmustur.

2.3.3 Program Ciktilarina Ulagsma

Meslek Yiiksekokulumuzda yer alan tiim programlara ait ders dagilimini gosteren
veriler Universitemiz Bilgi paketi web sayfasinda paylasilmaktadir. Programlarda yer alan
dersler; zorunlu ve se¢meli olarak ayrilmakta ve 6grencilerin istedikleri alanlarda yetkinligini
arttirmalarma imkan verilmektedir. Programin Ogretim Plam1 bashig altinda yer alan
dagilimlarinda, zorunlu dersler ile boliim ici ve bolim disi segmeli dersler AKTS leri ile
birlikte ayni tabloda goriilecek sekilde verilmistir (2.3.3.1.). Ders sayis1 ve haftalik ders saati
ogrencilerin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmekte
olup, ders programlarinin hazirlanmasi siirecinde boliim 6grenci goriisleri dikkate alinarak;
Ogrencilerimizin bireysel, sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine yonelik ¢evrimici etkinliklere
(egitsel kuliip faaliyetleri, soylesi, toplanti, yarigma, seminer, tartisma, tanitim vs.)
katilmaktadir (2.3.3.1.). Ders sayis1 ve haftalik ders saatini gosteren ders programlart birimde
yer alan tiim boliimlerin web sitelerinde duyurulmaktadar.

Olgunluk Diizeyi: Ders dagilimi dengesine iliskin tanimli siire¢lere uygun olarak kurum
genelinde uygulamalar bulunmaktadir.

2.3.3.1. Ders_Program
https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/15821

2.3.3.2. Ders_Bilgi_Paketi
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202310041001/files/iyile%C5%9Ftirme %C3%A7al%C4
%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 _takip formu 013.pdf

2.3.3.3. Ders_Bilgi_Paketi
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202310040955/files/e%C4%9Fitim_de%C4%9Ferlendir
me_analiz_formu_008.pdf

Programda 6grenci geri bildirimleri her yariyil basinda OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi)
tizerinden, dersler bazinda uygulanan degerlendirme anketleri ile alinmaktadir. Ayrica



kurumun c¢esitli yerlerine konan Dilek Kutulari ile de 6grencilerin geri bildirimde bulunmalari
saglanmaktadir. Programda mezun olan 6grencileri izlemek ve ¢aligma hayatlar1 hakkinda
bilgi alabilmek icin sosyal medya hesaplari ve web sayfasi uygulamasi {lizerinden takip
yapilmakta ve geri doniisler izlenmektedir. Olusturulan mezun istihdam ofisi ile mezun olup
13 arayana Ogrenciler ile personel arayan isletmelerin bulusmasi saglanabilmektedir.
Programda §grenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, Yiiksekogretim Kanunu ve diger yasal
mevzuat sinirlamalar i¢inde, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve 6grencilerin
kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca cesitlendirilmektedir.

2.4 Siirekli Iyilestirme

Programlarda yer alan dersler icin ka¢ smav yapilacagi ve bu smavlarin
agirliklandirilmas1 Bologna Siirecinde yer almaktadir. Ayrica dersin sorumlulari, sinavlarin
kag¢ puan iizerinden yapildigini ve sinavda yer alan sorularin kag¢ puan ile degerlendirilecegini
belirtmektedir. Yapilan tiim smavlar i¢in 6grencilere itiraz hakki taninmaktadir. Ayrica konu
ile ilgili esaslar dgrenciler igin Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi ile diizenlenmektedir.
Ogrencinin devamini veya siava girmesini engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin olusmasi
durumunda nasil davranilacagini ve bu durumlarin belgelenmesi halinde hangi haklarin
tanmacagl ogrenciler icin Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginde yer almaktadir. Tlgili
konularla alakali degisiklikler 6grencilere gruplardan duyurulmaktadir.

Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Programinda biinyesindeki egitim programlari,
Ogrenciler ve 6gretim elemanlarindan olusan i¢ paydaglarin goriis ve onerileri dogrultusunda
gozden gecirilerek degerlendirilmektedir. Ogrencilere uygulanan anketler dikkate alinarak
egitim-0gretim miifredatlart Bologna c¢aligmalari  kapsaminda giincellenmektedir. Bu
baglamda, zorunlu ders miifredatlar1 yaninda giincel ihtiyaglara gore miifredatlara eklenip
cikarilabilen se¢meli ders sayilarinin artirilmas: giincellemedeki esnekligi artirmaktadir.
Programlara ait egitim-6gretim miifredatlar1 ders listesi ve ders igerikleri oncelikle ilgili
Ogretim eleman1 tarafindan degerlendirilmekte, Bolim Bagkanligi tarafindan uygunlugu
incelenmekte ve karar verilmektedir. Akademik birim tarafindan yilda en az 2 kez akademik
kurul toplantilar1 yapilarak egitim 6gretim faaliyetleri degerlendirilmektedir. Zeytincilik ve
Zeytin Isleme Teknolojisi Teknolojisi Programinda egitim-6gretim programlart Bologna
kapsamina uyum c¢aligmalari ile giincellenmektedir. Diger yandan, her egitim-6gretim yili
oncesi miifredatlar gozden gecirilmekte ve ilave se¢gmeli dersler ile ihtiya¢ duyulan alan ve
konularla ilgili iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu ¢alismalar, Bologna siireci ders bilgi paketleri
kapsamindaki modiillerle kayit altina alinmakta ve acik erisime tabi tutulmaktadir. Bu
baglamda, Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Teknolojisi Programinda misyon, vizyon
ve hedefleri 151ginda belirlenen programlara iliskin egitim amaglari dogrultusunda asgari
diizeyde kazanilmasi hedeflenen bilgi, kavrama ve uygulama becerilerine iligkin veriler
izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Diger yandan Bolim Akademik Kurulunda ders
yeterliligi ve Ogrenme ¢ikt1 iliskileri periyodik toplantilarla goézden gecirilmekte ve
ogrencilerden alinan geri bildirimler degerlendirilmektedir.

2.5 Egitim (Ogretim) Plam (Miifredat)

Egitim Ogretim Y1l igindeki Miifredat: Tablo 2.5-1"de verilmistir.



Tablo 2.5-1 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Miifredati

BALIKESIR UNIVERSITESI

EDREMIT MESLEK Y UKSEKOKULU
BITKISEL VE HAYVANSAL URETIM BOLUMU / ZEYTINCILIK VE ZEYTIN iSLEME TEKNOLOJiSi PROGRAMI
2024-2025 EGITIM - OGRETIM YILI DERS PLANI

1. SINIF 1. YARIYIL

1. SINIF 2. YARIYIL

DERSKODU _[DERSIN ADI Kategori | T |U K | AKTS |DERSKODU |DERSIN ADI Kategori [ T (U K AKTS
ZEY1101 Matematik 4 2|1 25 4 ZEY1214 Gida Kimyas| M 310 3 4
ZEY1102 Mikrobiyoloji | M 211 25 3 ZEY1215 Laboratuvar Teknikleri M 2]- 3 4
ZEY1103 Botanik M 211 25 3 ZEY1203 Mikrobiyoloji Il M 211 25 4
ZEY1104 Genel Kimya M 211 25 3 ZEY1216 Zeytin Tarmi Il M 2 (1 25 4
ZEY1105 Zeytin Tarm-| M 211 25 3 SEGMELIDERS-1* S 2 (1 25 4
ZEY1107 Bilgisayar ve Donanim lsletim Sistemleri M 1 (1 15 2 SECMELIDERS-2* S 2|1 25 4
ZEY1108 Hijyen ve Sanitasyon M 2]0 2 2 SECMELIDERS-3** S 4
TOPLAM 134 16 28
TOPLAM 13] 6 16 20 |AIT1201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il z 210 2 2
AIT1101 Atatiirk llkeleri ve Inkilap Tarihi | z 2 |o 2 2 |tDi1201 Tirk Dili Il z 2 |o 2 2
TD1101 Turk Dili | y4 210 2 2 YDI1201 Yabanci Dil ll y4 210 2 2
YDI1101 Yabanci Dil | z 20 2 2
GENEL TOPLAM 19[4 22 34
GENEL TOPLAM 19(6 22 26 1. SINIF 2. YARIYIL SECMELIi DERSLER
DERSKODU _|DERSIN ADI Kategori | T |U K AKTS
ZEY1205 Kalite Giivencesi ve Standartlar (Uretim) S 2 (1 25 4
ZEY1206 Cevre Koruma S 2|1 2,5 4
ZEY1207 Isletme Yénetimi | S 2 (1 25 4
ZEY1208 Arastirma Yéntem ve Teknikleri S 2|1 25 4
ZEY1210 Tarmsal Mekanizasyon ve Sulama S 2|1 25 4
ZEY1217 Toprak Bilgisi ve Bitki Besleme S 211 2,5 4
ZEY1218 Gidalarda Ambalajlama S 2 |1 25 4
ZEY1219 Tarmsal Ekoloji S 2 |1 25 4
KRY1201 Kariyer Planlama S 2|1 2,5 4
ZEY1213 Mesleki Uygulama | S 4
STJ1001 Staj-I*** S 4
*S li derslerden toplam 12 AKTS'lik 3 ders
** Segmeli derslerden biri Mesleki Uygulama-l ya da Staj-l
*** Endiistri Staji, Staj-l 3 Hafta (15 iggiinii) 4 AKTS olarak belirlenmistir.
2. SINIF 2. YARIYIL
2. SINIF 1 YARIYIL DERSKODU _|DERSIN ADI Kategori | T |U K | AKTS
DERSKODU [DERSIN ADI Kategori [ T (U K | AKTS |ZEY2201 Sofralik Zeytin ve Zeytinyag! Uretim Makineleri M 2 |1 25 3
ZEY2101 Zeytinyadi Kimyasi M 2|1 25 3 ZEY2219 Zeytin Yan Uriinlerinin Degerlendirimesi M 2|1 25 4
ZEY2102 Sofralik Zeytin Uretim Teknolojisi M 3|1 35 4 ZEY2218 Zeytinde Besin Degeri ve Saglk M 2|1 25 4
ZEY2104 Zeytinyagi Uretim Teknolojisi M 211 25 3 ZEY2220 Sofralik Zeytin ve Yag Analiz Yontemleri M 110 1,5 4
ZEY2115 Gida Mevzuati ve Kalite Kontrolii (*) M 2|1 25 4 ZEY2221 Mesleki Yabanci Dil M 2 |1 25 3
ZEY2116 Bitki Koruma (*) M 2 (1 25 3 ZEY2222 Duyusal Analiz M 110 15 3
SEGMELIDERS-1**** S 111 15 3 SECMELIDERS-1* S 2 (1 2,5 4
SECMELIDERS-2**** S 2|1 25 3 SECMELIDERS-2* S 2 [1 25 2
SECMELIDERS-3**** s 2 [1 25 3 SECMELIDERS-3* S 2 [o 2 3
SEGMELIDERS-4**** S 4
TOPLAM 16 [ 6 20 30
TOPLAM 1618 20 30 2. SINIF 2. YARIYIL SEGMELi DERSLER
2. SINIF 1 YARIYIL SEGMELi DERSLER DERSKODU _|DERSIN ADI Kategori | T |U K | AKTS
DERSKODU _[DERSIN ADI Kategori | T |U K | AKTS |ZEY2223 lletigim S 2 (1 25 2
ZEY2107 Zeytin Budama ve Hasat Yontemleri S 101 1.5 3 ZEY2224 Genel Ekonomi (*) S 2|0 2 3
ZEY2108 Kalite Yonetim Sistemleri (Hizmet) S 2|1 25 3 ZEY2211 Genel Meyvecilik S 2|0 2 3
ZEY2109 isletme Yonetimi Il S 2 |1 25 3 ZEY2212 Tarmsal isletmecilik ve Pazariama S 210 2 3
ZEY2110 ilk Yardim S 211 25 3 ZEY2225 Kooperatifcilik S 2|0 2 3
ZEY2111 Bilgisayar Destekli Tasarm S 211 2,5 3 ZEY2226 Girigimcilik Il S 211 25 4
ZEY2113 Girisimilik | S 211 25 3 ZEY2227 Meslek Etigi S 211 25 4
ZEY2117 Organik Tarm S 111 1,5 3 ZEY2228 Gontillilik Calismalari S 2|1 25 4
ZEY2118 Gida Katki Maddeleri S 2|1 25 3 ZEY2229 Fidancilik Uygulamalar S 2 |1 25 2
ZEY2119 Bitki Islahi ve Genetik S 2|1 25 3
ZEY2120 Zeytincilikte Mekanizasyon S 1 (1 15 3
ZEY2114 Mesleki Uygulama Il S 4
STJ2001 Staj-I S 4
*S li derslerden toplam 9 AKTS'lik 3 ders
il i derslerden toplam 13 AKTS' lik 4 ders

* Endiistri Staj), Staj-ll 3 Hafta (15 iggiinii) 4 AKTS olarak belirlenmistir.

+k Segmeli derslerden biri Mesleki Uygulama-ll ya da Staj-ll olmalidir.

iye dayali Ogrenim (Staj; Staj-l ve Staj-ll ) 6 hafta (30 isgiinii) olarak belir

Kategori

Z: Zorunlu
S: Segmeli
M: Mesleki

(*) Balikesir Universitesi Senatosunun 19.06.2020 tarih ve 2020/7-6 sayih karari geregi bu ders uzaktan egitim yoluyla yapilacaktir.




Tablo 2.5-2 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilimi

Kategori (AKTS Kredisi)

Ders 1 Ogr et;rn Alanina | Alanina Segmelg
Kodu Ders adi Dili uygun | uygun Dersler Diger®
temel | 6gretim’ [ Alan | Alan get
Ogretim ici dis
1. Yartyil
ZEY1101 |[Matematik Tiirkge 4
ZEY 1102 [Mikrobiyoloji I Tiirkce 3
ZEY 1103 |Botanik Tiirkge 3
ZEY 1104 |Genel Kimya Tiirkce 3
ZEY 1105 |Zeytin Tarimi-1 Tiirkce 3
ZEY1107 |Bilgisayar ve Donanim Isletim| Tiirkge )
Sistemleri
ZEY 1108 |Hijyen ve Sanitasyon Tiirkce 2
AIT1101 |Atatiirk ilkeleri Ve Inkilap Tarihi I Tiirkge 2
TDI1101 |Tiirk Dili I Tiirkce 2
YDI1101 [Yabanci Dil I Tiirkge 2
2. Yartyil
ZEY 1214 |Gida Kimyasi Tiirkce 4
ZEY 1215 |Laboratuvar Teknikleri Tiirkge 4
ZEY 1203 |[Mikrobiyoloji 1T Tiirkce 4
ZEY 1216 |Zeytin Tarimi 11 Tiirkce 4
ZEY 1205 Kﬂalite Giivencesi ve Standartlar Tiirkge 4
(Uretim)

ZEY 1206 |Cevre Koruma Tiirkge 4
ZEY 1207 |isletme Y6netimi | Tiirkge 4
ZEY 1208 |Arastirma Yontem ve Teknikleri | Tiirkge 4
ZEY 1210 | Tarimsal Mekanizasyon ve Sulama| Tiirkce 4
ZEY 1217 |Toprak Bilgisi ve Bitki Besleme | Tiirkce 4
ZEY 1218 |Gidalarda Ambalajlama Tiirkce 4
ZEY 1219 |Tarimsal Ekoloji Tiirkce 4
KRY 1201 |Kariyer Planlama 4
AIT1201 |Atatiirk Ilkeleri Ve Inkilap Tarihi I | Tiirkge 2
TDI1201 |Tiirk Dili IT Tiirkce 2
YDI1201 |[Yabanci Dil II Tiirkce 2
3. Yartyil
ZEY2101 |Zeytinyag1 Kimyas1 Tiirkce 3
ZEY2102 |Sofralik Zeytin Uretim Teknolojisi | Tiirkge 4
ZEY?2104 | Zeytinyag1 Uretim Teknolojisi Tiirkce 3
ZEY2115 |Gida Mevzuati ve Kalite Kontrolii ( *) Tiirkce 4
ZEY2116 |Bitki Koruma ( *) Tiirkge 3
ZEY2107 |Zeytin Budama ve Hasat Yontemleri | Tiirkce 3
ZEY2108 [Kalite Yonetim Sistemleri (Hizmet) | Tiirkce 3
ZEY?2109 |isletme Yo6netimi 11 Tiirkce 3




ZEY2110 |ilk Yardim Tiirkce 3
ZEY?2111 |Bilgisayar Destekli Tasarim Tiirkce 3
ZEY?2113 |Girisimcilik [ Tiirkge 3
ZEY2117 |Organik Tarim Tiirkce 3
ZEY2118 |Gida Katki Maddeleri Tiirkge 3
ZEY2119 |Bitki Islahi ve Genetik Tiirkge 3
ZEY2120 |Zeytincilikte Mekanizasyon Tiirkce 3
4. Yanyil
ZEY?2201 |Sofralik Zeytin ve Zeytinyagi Uretim | Tiirkge 3

Makineleri
ZEY?2219 |Zeytin Yan Uriinlerinin Tiirkge 4

Degerlendirilmesi
ZEY?2218 |Zeytinde Besin Degeri ve Saglik | Tiirkce 4
ZEY 2220 |Sofralik Zeytin ve Yag Analiz Y dntemleri Tiirkge 4
ZEY2221 [Mesleki Yabanci Dil Tiirkge 3
ZEY?2222 |Duyusal Analiz Tiirkce 3
ZEY2223 |iletisim Tiirkge 2
ZEY?2224 |Genel Ekonomi ( *) Tiirkge 3
ZEY2211 |Genel Meyvecilik Tiirkce 3
ZEY?2212 |Tarimsal Isletmecilik ve Pazarlama Tiirkge 3
ZEY?2225 |Kooperatifcilik Tiirkge 3
ZEY?2226 |Girisimcilik 11 Tiirkge 4
ZEY?2227 |[Meslek Etigi Tiirkce 4
ZEY?2228 |Gondilliilik Calismalari Tiirkge 4
ZEY2229 |Fidancilik Uygulamalari Tiirkce 2
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI * 31 43 43 | 51 12
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 24 295 | 285|365 12
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 9%25,8 | %35,8 |%35,8(%42,5] %10

Program tiiriine gore yartyil ve dersler i¢in gerektigi kadar satir ekleyiniz ya da ¢ikartiniz.

1 Ogretim dili Tiirk¢e olmasa bile ders adim Tiirkge veriniz.
2 Ogretim dilini yaziniz.

3 Programda, programin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu temel dersler yazilmalidir.

4 Program dgretimi i¢in alanina uygun zorunlu dersler
5 Se¢meli dersler, alan i¢i ve alan dis1 (mesleki-teknik segmeli, sosyal-iiniversite segmeli vb.) olmak iizere 2
kategoriye ayrilmistir
6 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan

dersler gibi

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin timii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise
sadece dgretim planinda yer aldig1 say1 kadar1 kullanilmalidir.




2.5.1 Egitim Planinin Bilesenleri

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&
curSunit=4988#



Tablo 2.5-3 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

Son iki En Ii)alzbli!lk Dersin Tiirii"
Dersin Kodu Dersin Ad1 Yartyilda Acilan S(Blg:erfcil
Sube Say1st Sayist Teorik Uygulama Laboratuvar Diger
ZEY1101 Matematik 1 34 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1102 Mikrobiyoloji I 1 42 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1103 Botanik 1 44 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1104 Genel Kimya 1 44 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1105 Zeytin Tarimi-1 1 50 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1107 Bilgisayar ve Donanim Isletim Sistemleri 1 36 %50 %50 %0 %0
ZEY1108 Hijyen ve Sanitasyon 1 41 %100 %0 %0 %0
AIT1101 Atatiirk ilkeleri Ve Inkilap Tarihi I 1 35 %100 %0 %0 %0
TDI1101 Tirk Dili [ 1 35 %100 %0 %0 %0
YDI1101 Yabanci Dil | 1 35 %100 %0 %0 %0
ZEY1214 Gida Kimyas1 1 27 %100 %0 %0 %0
ZEY1215 Laboratuvar Teknikleri 1 26 %50 %0 %350 %0
ZEY 1203 Mikrobiyoloji I1 1 30 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1216 Zeytin Tarimu 11 1 37 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY 1205 Kalite Giivencesi ve Standartlar (Uretim) 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY 1206 Cevre Koruma 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1207 Isletme Y&netimi I 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY 1208 Arastirma Yontem ve Teknikleri 1 19 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1210 Tarimsal Mekanizasyon ve Sulama 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1217 Toprak Bilgisi ve Bitki Besleme 1 22 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1218 Gidalarda Ambalajlama 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY1219 Tarimsal Ekoloji 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
KRY1201 Kariyer Planlama 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
AIT1201 Atatiirk Ilkeleri Ve inkilap Tarihi I 1 35 %100 %0 %0 %0
TDI1201 Tirk Dili 1T 1 35 %100 %0 %0 %0
YDI1201 Yabanci Dil 11 1 35 %100 %0 %0 %0
ZEY2101 Zeytinyag1 Kimyasi 1 26 %606,6 %33,3 %0 %0
ZEY2102 Sofralik Zeytin Uretim Teknolojisi 1 22 %75 %25 %0 %0
ZEY2104 Zeytinyagi Uretim Teknolojisi 1 25 %66,6 %33,3 %0 %0




ZEY2115 Gida Mevzuati ve Kalite Kontrolii ( *) 1 27 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2116 Bitki Koruma ( *) 1 29 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2107 Zeytin Budama ve Hasat Y0ontemleri 1 - %50 %50 %0 %0
ZEY2108 Kalite Yonetim Sistemleri (Hizmet) 1 16 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2109 Isletme Yonetimi 11 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2110 Ik Yardim 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2111 Bilgisayar Destekli Tasarim 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2113 Girisimeilik 1 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2117 Organik Tarim 1 26 %350 %50 %0 %0
ZEY2118 Gida Katki Maddeleri 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2119 Bitki Islah1 ve Genetik 1 31 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2120 Zeytincilikte Mekanizasyon 1 - %50 %50 %0 %0
ZEY2201 Sofralik Zeytin ve Zeytinyagi Uretim Makineleri 1 26 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY?2219 Zeytin Yan Uriinlerinin Degerlendirilmesi 1 24 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2218 Zeytinde Besin Degeri ve Saglik 1 24 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2220 Sofralik Zeytin ve Yag Analiz Yontemleri 1 22 %350 %0 %50 %0
ZEY2221 Mesleki Yabanci Dil 1 21 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY?2222 Duyusal Analiz 1 22 %50 %0 %350 %0
ZEY2223 Tletisim 1 23 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY?2224 Genel Ekonomi ( *) 1 - %100 %0 %0 %0
ZEY2211 Genel Meyvecilik 1 19 %100 %0 %0 %0
ZEY2212 Tarimsal Isletmecilik ve Pazarlama 1 - %100 %0 %0 %0
ZEY?2225 Kooperatif¢ilik 1 - %100 %0 %0 %0
ZEY2226 Girigimcilik I 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY?2227 Meslek Etigi 1 - %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY2228 Goniilliilik Caligmalari 1 21 %66,6 %33,3 %0 %0
ZEY?2229 Fidancilik Uygulamalar 1 23 %66,6 %33,3 %0 %0

Satir Sayis1 glincel miifredat derslerine gore arttirilmalidir.
1. Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 uygulama gibi).




2.6 Ogretim Kadrosu
2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Birimimizde atama, yiikseltme ve gorevlendirme is ve islemleri “2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi, Balikesir
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi, Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik (2.6.1.1.). Devlet Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina liskin
Yénetmelik, Yurticinde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmelik “ gibi yasal mevzuat hiikiimleri geregince yapilmaktadir. Ilgili mevzuatin
isleyisine yonelik is akis semalar1 hazirlanmis olup web sayfamizda yaymlanmistir (2.6.1.2.).
Biitin bu is ve islemler birimimizin ilgili kurullar1 ve {ist yOnetiminin onaylari
tamamlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

(2.6.1.1.) Bagsvuru_ve Atanma_Kriterleri
https://www .balikesir.edu.tr/upload/202305241344/files/Basvuru_ve atanma_kriterleri(yururl
ukte).pdf

(2.6.1.2.), Personel Daire Baskanhgi
https://www .balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/personel-daire-baskanligi-16108

Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Programinda 4 (dért) Ogretim Eleman1 kadrosu dolu
olup, YOK Asgari Kadro Sayis1 3 (ii¢) 6gretim eleman1 sayisin1 saglanmaktadir.

Zeytincilik ve Zeytin isleme Teknolojisi Programinda kayitli 143 (2024-2025 Egitim-Ogretim
Dénemi) dgrenci bulunmaktadir. Ogretim Gérevlisi bagina 35,75 6grenci diismektedir.



Tablo 2.6-1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Osretim Elemanimm Adi ve Sovadi | 12+ YZ: Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi®’
£ y EGY" (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l1)? Osreti e (4)
gretim Arastirma Diger
Ogr.Gér. Nuray UNAT TZ Mikrobiyoloji I %480 94,20 -
(ZEY1102/2,5/1.Smuf, 1.Yariy11/2024-2025)
Dr.Ogr.Uy. Tuba ONCUL ABACIGIL TZ  |Botanik %80 %20 -
(ZEY1103/2,5/1.S1n1f, 1. Yar1y11/2024-2025)
Opr.Gor. Nuray UNAT TZ Genel Kimya %80 %20 -
(ZEY1104/2,5/1.Smf, 1. Yary11/2024-2025)
Ogr.Gér.Dr. Miicahit KIVRAK TZ Zeytin Tarmm I %80 %0 -
(ZEY1105/2,5/1.Smuf, 1. Yariy11/2024-2025)
Opr.Gor.Dr. Miicahit KIVRAK TZ Bilgisayar ve Donanim Isletim Sistemleri %70 %30 -
(ZEY1107/1,5/1.S1muf, 1. Yariy11/2024-2025)
Ogr.Gér. Nuray UNAT TZ Hijyen ve Sanitasyon %80 %20 -
(ZEY1108/2/Gtiz/1.S1ntf, 1. Yarry1l/2024-2025)
Dr.Ogr.Uy. Tuba ONCUL ABACIGIL TZ Zeytinyag1 Kimyasi %80 %20 -
(ZEY2101/2,5/2.S1n1f 1. Yar1y11/2024-2025)
Opr.Gor.Dr.Miicahit KIVRAK TZ Sofralik Zeytin Uretim Teknolojisi %80 %20 -
(ZEY2102/3,5/2.Smif, 1. Yar1y1l/2024-2025)
Ogr.Gér.Dr. Miicahit KIVRAK TZ Zeytinyag1 Uretim Teknolojisi %80 %20 -
(ZEY2104/2,5/2.S1n1f, 1. Yar1y1l/2024-2025)
Dr.Ogr.Uy. Tuba ONCUL ABACIGIL TZ Gida Mevzuat1 ve Kalite Kontrolii %70 %30 -
(ZEY2115/2,5/2.Smif, 1.Yar1y1/2024-2025)
Dr.Ogr.Uy. Gonca SAKIN TZ Bitki Koruma %80 %20 -
(ZEY2116/2,5/2.Smuf, 1.Yar1y11/2024-2025)
Ogr.Gér. Nuray UNAT TZ Kalite Yonetim Sistemleri (Hizmet) %70 %30 -
(ZEY2108/2,5/2.S1n1f, 1.Yar1y11/2024-2025)
Dr.Ogr.Uy. Gonca SAKIN TZ Organik Tarim %80 %20 -
(ZEY2117/1,5/2.Smuf, 1.Yar1y1/2024-2025)
Ogr.Gér. Nuray UNAT TZ Bitki Islah1 ve Genetik %80 %20 -
(ZEY2119/2,5/2.Smuf, 1.Yar1y11/2024-2025)
Notlar:
(D TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanl, EG: Ek gorevli
2) Her 6gretim elemant icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve bagka programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3 Etkinlik dagilimin, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

@) Uzun stireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.




Tablo 2.6-2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim Elemaninin
Adi ve Soyadi'”

Unvani

TZ
YZ

EG
(2

Aldig1 Son
Derece ve
Alan

Mezun
Oldugu Son
Kurum ve
Mezuniyet
Y1l

Deneyim Siiresi, Yil

Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)

Kamu/
Sanayi
Deneyimi

Ogretim
Deneyimi

Bu
Kurumdaki
Deneyimi

Mesleki
Kuruluslarda

Aragtirmada

Sanayiye
Verilen
Danigmanlikta

Tuba ONCUL
ABACIGIL

Dr.Ogr.Uy.

TZ

Doktora

Balikesir
Universitesi
Fen Bil.
Enst.
16.11.2011

18 y1l/-

18 y1il

18 y1l

Yiksek

Yiiksek

Yok

Gonca SAKIN

Dr. Ogr.Uy.

TZ

Doktora

Cukurova
Universitesi
Fen Bil.
Enst.
23.09.2004

27 yl/-

27 yil

21 yil

Orta

Yiksek

Yok

Nuray UNAT

Ogr. Gor.

TZ

Yiksek
Lisans

Canakkale
Onsekiz
Mart
Universitesi
Fen Bil.
Enst.
1.07.2002

5 yil/-

23 Y1l

5Y1l

Orta

Orta

Yok

Miicahit KIVRAK

Ogr.Goér. Dr.

TZ

Doktora

Ege
Universitesi
Fen Bil
Enst.
16.08.2019

19 y1l/-

19 y1l

19 y1l

Orta

Orta

Yok




2.6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Birimimiz, 6gretim iiyelerinin ve 6gretim elemanlarinin yurt ici ve yurt dis1 aragtirma
ve bilimsel etkinlik faaliyetlerini tesvik etmekte, akademik kariyerlerinin gelisimine destek
vermektedir. Birimimizde ders gorevlendirmelerinde 6gretim elemanlarinin oncelikli olarak
uzmanlik alani, akademik 6zge¢misi gibi kriterler dikkate alinmakta ve ders gorevlendirmeleri
boliim ve Yiiksekokulumuzun ilgili kurallarinda nihai kararin verilmesi suretiyle tesis edilip
giivence altina alinmaktadir. Ayn1 zamanda Ogretim elemanlarinin kendi alanlar ile ilgili
akademik yayin yapma, kongre, sempozyum vb. gibi bilimsel etkinliklere katilma kazanimlari
stirece katki saglamaktadir (2.6.2.1).

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde Ogretim elemanlarmin Ogretim yetkinligini
gelistirmek tizere uygulamalar vardir.

(2.6.2.1). Koordinatorliik
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/akademik-gelisim-koordinatorlugu-43

Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Akademik personelin uzmanlik alanlar ile ilgili kongre, sempozyum vb. bilimsel
toplantilara katilmalar1 ayrica personelin lisansiistii egitimleri desteklenmektedir (2.6.3.2.)
(2.6.3.3.) Mevcut mevzuat hiikiimleri geregi maddi olarak akademik tesvik haricinde tesvik
ve ddiillendirme sistemi mevcut degildir. Ogretim elemanlarinin egitim faaliyetlerine yonelik
tesvik ve odiillendirmesi {ilkemizde uygulanan akademik tesvik yoOnetmeligine gore
gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve odiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmistir.

(2.6.3.2.) Yonetmelik
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-5918
(2.6.3.3.) Yonetmelik
https://www.balikesir.edu.tr/portal/personel/oduller

Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Akademik Tesvik odiillendirme islemleri “Akademik Tesvik Yonetmeligi”, hiikiimleri
geregince yerine getirilmektedir. Yonetmelige gore gerekli kosullar1 yerine getirenler, bu
tesvikten yararlanmaktadir. 2024 yilinda birimimizde akademik tesvikten faydalanan 6gretim
eleman1 bulunmamaktadir (2.6.3.4.) (2.6.3.5.).

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

(2.6.3.4.) https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3037

(2.6.3.4.) https://www.balikesir.edu.tr/portal/personel




Tablo 2.6-3 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayis1

Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi Programi| - - - - - - - -

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2.6-4 2024 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilari
PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

Zeytincilik ve Zeytin Isleme ) 5
Teknolojisi Programi i i i i i i
1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami digindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarlig

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

6.Uluslararas1 kitap yazarlig

7.Uluslararasi kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim cevirileri

Tablo 2.6-5 2024 Yilinda Ogretim Elemanlarinin diger arastirma alanlari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6

Zeytincilik ve Zeytin Isleme
Teknolojisi Programi

1. Patent sayis1

2.Teknokent / Teknokent digindaki sirketlerde gorev alan 6gretim {iyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik miidiirligii, 6zel sektor vb.)
5. Devam eden danigmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektér vb. danigmanliklari).

6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler

2.6.3 Atama ve Yiikseltme

Universitemizde 6gretim elemani alimi  Yiiksekogretim Kurumunun belirledigi
mevzuat gergevesinde yapilmaktadir. Bu kapsamda birimimiz Balikesir Universitesi Personel
Dairesi Bagkanligi’nin belirledigi mevzuat ¢ercevesinde personel tayin, terfi ve gorevlendirme
islemleri gergeklestirmektedir. Egitim-Ogretim kadrosunun atanmasmnda programa uygun
nitelik ve alanla ilgili 6gretim elemani aliminda ilgili yonergeye uygun sekilde birimimizde
personel alimi gerceklesmektedir. Universitemizde atama, yiikseltme ve gérevlendirme is ve
islemleri “2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma



Yonetmeligi, Balikesir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi,
Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav Ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®netmelik, Devlet
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve
Kullanilmasina Iliskin Y&netmelik, Yurticinde ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak
Esaslara Iliskin Yonetmelik” gibi yasal mevzuat hiikiimlerine gore yapilmakta ve bu
hiikiimler geregince giivence altina alinmaktadir (2.6.3.1.).

Olgunluk Diizeyi: Kurumun atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri tanimlanmis; ancak
planlamada alana 6zgii ihtiyaclar irdelenmemistir.

(2.6.3.1.).Basvuru_ve Atanma_Kriterleri

https://www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/62/baun_basvuru_ve atanma kriterl
eri.pdf

Tablo 2.6-6 2024 Yihnda Ogretim Elemanlarinin Atama ve Yiikseltme bilgilerini

PROGRAM ADI OGRETIM ELEMANI ATAMA YUKSELME

Zeytincilik ve Zeytin
Isleme Teknolojisi - - _
Programi

2.6.4 Ders Tanitim Formlari/Ders Ayrintilar
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&
curSunit=4988

2.7  Altyapr

2.7.1 Egitim i¢cin Kullanilan Alanlar ve Donanim

Edremit Meslek Yiiksekokulu egitim ve &gretim etkinlikleri, 9 adet derslik, 2
bilgisayar laboratuvari, 1 adet gida laboratuvari, 1 elektrik laboratuvari, 1 adet mekatronik
laboratuvari, 1 adet makine atelyesi, 1 adet zeytinyagi sikim tesisi, 1 adet sofralik zeytin
isleme atelyesi, 1 adet yenilenebilir enerji atelyesi, 1 adet zeytinyagi sabunu iiretim tesisi ve
kiitiiphane ile yeterli ve uygun ortamlarda siirdiirmektedir. Egitim amaclh altyapi ihtiyaca
uygun nitelik ve nicelikte olup, tiim 6grenciler i¢in erisilebilir ve kullanimina agiktir

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erigilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Tablo 7 Egitim/Sosyal Alan Bilgileri*

i Adet 9
Derslik " 9
Calisma Ofisi 1\A/I%et :
[dari Adet 1
Idari Ofis A .

Adet 10
Laboratuvar 8 Lo




2.7.1.1. Derslik_Laboratuar_ve_ Atelyeler
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/edremit-meslek-yuksekokulu-104542
2.7.1.2. Derslik_Laboratuar_ve_ Atelyeler

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-haber/edremit-meslek-vuksekokulu-611

2.7.1.3. Derslik_Laboratuar_ve_ Atelyeler

https://laboratuvar.balikesir.edu.tr/

2.7.2 Diger Alanlar ve Altyap1

Hali saha, ve agik alan spor tesisimiz ve 100 kisinin ayn1 anda yemek yiyebilecegi
yemekhane ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte olup, erisilebilir ve dgrencilerin kullanimina
aciktir. Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan
firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir
Ogretim elemanlar, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklar:

Her bir 6gretim elemani, idari personel ve destek personeline ait bir oda, bir masa ve bir
bilgisayar verilmektedir. Okulun Wifi ag1 bulunmaktadir.

2.7.3 Egitim Araclari, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Edremit Meslek Yiiksekokulunda her 6gretim elemanina ait bir masa {istii bilgisayar, 2
adet bilgisayar laboratuvart ve her laboratuvarda 35 adet bilgisayar  bulunmaktadir.
Bilgisayarlarda Insaat Teknolojisi Programina yénelik programlar bulunmaktadir.

2.7.4 Kiitiiphane

Balikesir Univerisitesi, Mehmet Akif Ersoy Merkez Kiitiiphanesi; 3 katta, 3 adet kitap
ve okuma salonu, 8 adet calisma odasi, 2 adet bilgisayar salonu ve 1 adet konferans salonu ile
toplamda yaklasik 1.000 kisilik oturma kapasitesi ile 5.500 metrekare kapali alanda hizmet
vermektedir. Kiitliphanemiz koleksiyonlarinda; kitap, akademik ve popiiler siireli yayin, tez
vb. basili kaynaklarm yani sira video, film, miizik eseri, ses kaydi gibi gorsel-isitsel kaynaklar
ve cevrimigi veri tabani, e-kitap, e-dergi, e-tez, video gibi elektronik kaynaklar
bulunmaktadir. Ogrencilerimizin ve personelimizin talepleri, goriis/nerileri dogrultusunda,
ihtiyagc  duyulan bilgi kaynaklar1 karsilanarak, koleksiyonumuz her gecen giin
zenginlesmektedir. https://library.balikesir.edu.tr/

2.7.5 Ozel Onlemler

Ogrencilerimiz uygulama dersleri disinda tiim derslerini smif ortaminda giivenlik
Oonlemleri almmmis bir durumda almaktadir. Uygulama derslerinde yapilan egitici teknik
geziler, siiflar kiiciik gruplara ayrilarak ve tiim 6grencilerin kisisel koruyucu donanimini
kullanmast  saglanarak  gerceklestirilmektedir. Engelli  6grencilerin  fiziksel olarak
erisilebilirligini artirmak i¢in bina girisinde rampa ve bina iginde engelli asansorii ve engelli
WC bulunmaktadir. Ozel yaklasim gerektiren oOgrencilerin akademik performanslarimni
artirmaya ve sosyal ortamlarini zenginlestirmeye yonelik iyilestirmeler Universitemiz
genelinde yapimaktadir. Universitemiz tarafindan kurulan Engelli Ogrenci Birim
Koordinatorliigii ile Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde yer alan engelli birim temsilcisi ile
diizenli iletisim halinde olup gerekli planlama ve iyilestirme ¢alismalar ile her yeni egitim
Ogretim doneminde oryantasyon egitimi ve egitimde erisilebilirlikle ilgili etkinlik



planlanmaktadir (2.5.7.1.). Birimimizde engelli 6g8rencilerin sosyo-kiiltiirel ve egitim
olanaklarina katki saglamak amaciyla her yeni donemde engelli Ogrencilerimize engel
durumuna gore derslerde erisilebilirlik icin ihtiya¢ belirleme, kuliip faaliyetleri ve burslar
hakkinda duyurular yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iligkin
planlamalar bulunmaktadir.

(2.5.7.1.) Universite_Engelli_Birimi
https://www.balikesir.edu.tr/site/idari-personel/engelli-ogrenci-birimi-18

3 PROGRAM GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT
TABLOSU

Program Genel Degerlendirme GZFT Tablosu

Giiclii Yonler Zayif Yonler

1.Bolgesel Avantaj: Edremit, zeytin iiretimi
ve isleme konusunda Tiirkiye’nin en 6nemli | 1.Teknoloji Eksikligi: Modern zeytin isleme
bolgelerinden biri. teknolojilerinin yetersiz entegrasyonu.
2.Uzmanlik Alani: Programm zeytincilik ve | 2.Mezun Istihdami: Mezunlarin sektorde
zeytin isleme {iizerine odaklanmis olmasi, | yeterli is bulma olanaklarinin sinirlt olmasi.
sektore yonelik uzman yetistirme avantaji | 3.Kaynak Kisitlari: Egitimde kullanilan
saglar. ekipman ve laboratuvarlarin giincellenme
3.Yerel Isbirlikleri: Bolgede faaliyet | ihtiyaci.

gosteren zeytin lreticileri ve isletmeleri ile | 4. Ders  Cesitliligi:  Siirdiiriilebilirlik,
isbirligi imkanlar1. dijitallesme ve iklim degisikligi gibi glincel
4.Pratik Uygulama Imkani: Egitim sirasinda | konularin yeterince yer almamast.
zeytincilik alaninda uygulamali derslerin ve
stajlarin olmasi.

5.Yoresel Tanmirlik: Bélgenin zeytinyagi ve
zeytin  liretiminde markalagmis olmasi,
programa olan ilgiyi artirir.

Firsatlar Tehditler
1. Artan Talep: Zeytin ve zeytinyagma olan | 1.Iklim Degisikligi: Zeytin iiretiminde
global ve yerel talep artisi. olumsuz etkiler yaratabilecek ¢evresel
2. Stirdiiriilebilirlik Egilimleri: Organik ve degisiklikler.
cevre dostu zeytin liretim tekniklerine 2.Rekabet: Hem yerel hem uluslararasi
yonelik ilginin artmasi. diizeyde zeytin ve zeytinyagi sektoriindeki
3. Avrupa Birligi Fonlari: Tarim ve gida yogun rekabet.
teknolojileri i¢in saglanan fon ve destek 3.Pazar = Dalgalanmalari:  Zeytin  ve
programlarina katilim firsatlari. zeytinyag fiyatlarinda yasanan degisimler.
4. Turizm ile Entegrasyon: Zeytin ve 4.Genglerin llgisizligi: Tarim sektdriine olan
zeytinyagi ile ilgili gastronomi turizminin geng niifus ilgisinin azalmasi.
gelismesi. 5.Hammadde Yetersizligi: Bolgedeki zeytin
5. Yerel Yonetim Destekleri: Edremit iiretiminin talebi karsilamakta zorlanma
Belediyesi ve diger yerel otoritelerin riski.

zeytincilik sektoriine verdigi destekler.
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