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BiRIiM HAKKINDA BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta

Dekan /Mudur Prof. Dr. Mehmet Ozkan 505 678 37 98 |mehmetozkan@balikesir.edu.tr
Sorumlu
Dekan/Mudur Dog. Dr. Ismail Basaran 546 269 19 34 lismail.basaran@balikesir.edu.tr
'Yardimcisi

. . Balikesir  Universitesi Cagis  Yerleskesi Bigadic Yolu 17.km
Birim Adresi: 1, ey lil/BALIKESIR
2. Tarihsel Gelisimi

Fakiilte 23 Haziran 2012 tarihli ve 28332 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan 14/05/2012 tarihli
ve 2012/3209 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmus olup, 2013-2014 egitim-6gretim
yilinda biinyesindeki Ilahiyat Programina ek kontenjan ile 40 dgrenci alarak egitim-6gretime
baslamistir. 2012-2022 yillar1 arasinda egitim-6gretim ve akademik faaliyetlerini Necatibey
Egitim Fakiiltesi B-Blok binasinda ger¢eklestirmistir. Fakiilte, 2022 yilinin Ekim ayinda
Balikesir Universitesi Cagis Yerleskesinde yapimi tamamlanan "Yeni Ilahiyat Fakiiltesi
Binasi"na taginarak; lisans ve yliksek lisans programlarinda egitim-0gretim ve akademik
faaliyetlerini bu binada stirdirmeye baslamistir.

Tablo 2024 Yili Ogrenci Sayilari

Program Adi Ogrenci
Sayisi
[lahiyat 605
[lahiyat M.T.O.K 50
Toplam 655
Tablo 2024 Yili Birim Akademik Personel Sayilari
Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.
PIiE: BT | (D19, (B Uyesi Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gor. Gor. O
3 9 12 1 3 2 6 36




Tablo . 2024 Y1l Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayilar

Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.
Pl [DIFs | D05 (DI Uyesi Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gor. Gor. LB[EIETi
1 1

Tablo 2024 Yili idari Personel Sayilari

Hizmet Siifi Say1
Genel idare Hizmetleri Sinifi 6
Teknik Hizmetler Sinifi

Saglik Hizmetleri ve Yardimec1 Saglik Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Smifi 3

Toplam

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon:

Balikesir Universitesi, giiclii donanima sahip, disiplinlerarasi ¢alisma kiiltiirii olan, nitelikli ve
Ozgiin aragtirmalar yapabilen, rekabet¢i, kendini siirekli gelistirmeyi bilen kalifiye bireyler
yetistirilmesini ve yasam kalitesini artirict hizmet ve ¢éziimler sunmay1 benimsemistir.

Vizyon:
Egitimde, bilimde, sosyal alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul goren egitim odakli,
yenilikgi bir {iniversite olmaktir.

Temel Degerler:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplarina Baglilik
Egitimde Miikkemmeliyet ve Kalite

Bilimsellik

Yasam Boyu Ogrenme

Kalifiye Isgiicii Yetistirmek

Sosyal Sorumluluk, Topluma ve Ulkeye Hizmet
Seftaflik, Katilimcilik ve Hesap Verilebilirlik
Ehliyet ve Liyakat

Hukukun Ustiinliigiine, Insan Haklarina, Toplumsal Degerlere, Etik Kurallara ve Cevreye Saygi
Paydaslar ile Isbirliginin Saglanmasi

Amac ve Hedefler :

Universite, basta Balikesir olmak iizere iilkemizin gelismislik diizeyinin ve yasam kalitesinin
artmasina katki saglamay1 ve toplumsal degerlere bagli, insan haklarina saygili, bilgi ve
teknoloji lireten bireyler yetistirmeyi gorev edinmistir. Uluslararas: standartlarda egitim-
Ogretim kalitesine ulasmig, bilimsel iiretimi ve iiniversite-kent-sanayi is birligini saglamis,
tercih edilen bir liniversite olmak iiniversitemizin hedefleri arasindadir.



A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Balikesir Ilahiyat Fakiiltesi, misyon, vizyon, temel degerler ve hedeflerini 6n planda tutarak
ulusal ve uluslararasi ihtiyaclara cevap veren, kaynaklarinin ekonomik, etkin ve verimli
kullaniminm1 saglamak i¢in yenilik¢i, katilimci, seffaf, adil, sorgulanabilir, hesap verebilir ve
liyakatin esas alindig bir fakiiltedir. Bu dogrultuda fakiiltenin vizyonu “Egitimde, bilimde,
sosyal alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul goren egitim odakli, yenilik¢i bir
tiniversite olmaktir,” seklinde belirlenirken, hedefleri “Fakiilte basta Balikesir olmak {izere
iilkemizin gelismislik diizeyinin ve yasam kalitesinin artmasina katki saglamay1 ve toplumsal
degerlere bagli, insan haklarina saygili, bilgi, gorgii ve kiiltiir tireten bireyler yetistirmeyi gorev
edinmistir. Uluslararasi1 standartlarda egitim-6gretim kalitesine ulagmis, bilimsel {iretimi ve
universite-kent- is birligini saglamis, tercih edilen bir fakiilte olmak™ olarak belirlenmistir.

[lahiyat Fakiiltesi, stratejik hedeflerine ulasmayi saglayacak ydnetsel ve idari bir yapilanmanin
gelistirilmesi, biinyesinde yliriitiilen kalite ¢caligsmalarinin degerlendirilmesi, siireclerin saglikli
bir sekilde yiriitiilmesi, gelecege iliskin planlamalarin yapilabilmesi i¢in biitiinlesik bir bilgi
yonetim sisteminin siirekliligini saglamak hedefi ve gayreti igerisinde teskilatlanmaktadir.
Fakiiltenin giincel organizasyon semasi ve katilimci yonetim anlayisi ile hazirlanan gorev
dagilim durumlart diizenli olarak kontrol edilmekte ve web iizerinden kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun y0Onetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar

(Ilgili linkler asagidaki bashklara baglanmstir.)

e (3)A.1.1.1.Misyon_Vizyon

e (3)A.1.1.2.Balikesir_Universitesi_Hedefleri

e (A.1.13 .Bahkesir_Ilahiyat_Organizasyon_Sema51
e (JA.1.1 .4.Bahkesir_Ilahiyat_GE)rev_Daélhmlarl

A.1.2. Liderlik

Kurumsal doniisiim ve kalite glivencesi ¢calismalarinin ¢ikis noktasini temsil ve bunun temelini
teskil eden Kalite Komisyonu faaliyetlerini siirdiirmektedir. Fakiiltede bu anlayisin ve kalite
guvencesi kiltirinin igsellestirilmesine ve katilimci bir anlayisla siire¢ ve kaynaklardan etkin
bir bicimde faydalanmak amaciyla Birim Kalite Komisyonlar1 olusturulmustur. Balikesir
[lahiyat Fakiiltesi kurumsal anlamda kalite kiiltiiriinii benimseyen liderlik anlayisiyla akademik
ve idari faaliyetlerine devam etmektedir. Fakultede bu bilincin ve kalite giivencesi kiltarinin
i¢sellestirilmesine ve katilimci bir anlayisla siire¢ ve kaynaklardan etkin bir bigimde
faydalanmak amaciyla Birim Kalite Alt Komisyonu da olusturulmustur. Ayrica fakiltede
boliimler arasinda gorev dagilimlart yapilmistir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiltiiriiniin
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https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-1410
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-2556

gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

e (3)1.2.1.1lahiyat_Fakiiltesi Kalite Komisyonu
e (3)1.2.2.1lahiyat_Fakiiltesi Fakiilte Kurulu
e (3)1.2.3.1lahiyat_Fakiiltesi Fakiilte Y6netim Kurulu

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Balikesir Universitesi ilahiyat Fakiiltesinin kurumsal doniisiim siireci fakiilte tarafindan tespit
edilmis misyon-vizyon ve hedefler dogrultusunda teskil edilen akademik ve idari faaliyetlerle
yonetilmektedir. Bu noktada standart uygulamalar, mevzuat ve kurumun ihtiyaglar1 dikkate
alinmaktadir. Fakiiltemiz catis1 altinda bulunan ii¢ boliimiimiiziin ¢esitli ana bilim dallarinda
yeni diizenlemeler yapilarak anabilim dali sayilar1 artirildi. 2024-2025 6gretim yili itibartyla
zorunlu Arapga hazirlik programi agilmistir. Ayrica %30 Arapca lisans programina gecilmistir.

e Olgunluk Dizeyi: Kurumda degisim yonetimi yaklagimi kurumun geneline yayilmis ve
bitiincul olarak ylritulmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmistir.)

e (3)1.3.1.1lahiyat Fakiiltesi anabilim dallari
e (3)1.3.2.Arapca hazirlik programi

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar

Fakiilte i¢ kalite giivencesi mekanizmasi, kurumsal yoniini gosteren “amag, misyon, vizyon,
temel degerler ve politikalar1” ile uyumlu ve hedefleri dogrultusunda siirdiiriilmektedir. Bu
noktada i¢ kalite giivencesinin saglanabilmesi igin egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim sistemi konularinda planla, uygula, kontrol et ve dnlem al (PUKO)
dongiisii uygulanmaktadir. Kalite komisyonu, 23.11.2018 tarihli 30604 sayil1 Resmi Gazetede
yaymlanan Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi
gergevesinde gorev ve sorumluluklarimi yerine getirmektedir. Kalite giivence sisteminin
kurulmasi ve isletilmesi kapsaminda Balikesir Universitesi ilahiyat Fakiiltesinde yiiriitiilen
caligmalar Kalite Koordinatorliigii blinyesinde gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil
olarak yurattlmektedir.

Kanitlar:

(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmistir.)

e (3)A.1.4.1.11ahiyat Fakiiltesi Kalite Politikas1

e (3)A.1.4.2.1lahiyat Fakiiltesi Kalite Komisyonu

e (3)A.1.4.3.ilahiyat Fakiiltesi Hassas GoOrev_Rehber ve Listesi
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https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ilahiyat-fakultesi-219265
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A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Fakiilte topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak, liniversitenin diizenledigi etkinlikler ve
egitim-ogretim, aragtirma-gelistirme faaliyetlerini de igerecek sekilde tiim faaliyetleri giincel
web sitesi, sosyal medya hesaplari ve medya iletisimi yoluyla diizenli olarak kamuoyuyla
paylasmaktadir. Resmi alan adi https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ilahiyat-fakultesi-
219265 olan web sitesinde yer alan bilgiler araciligiyla toplumla gorsel ve yazili iletigim
kurulmakta ve bilgi paylagimi gergeklesmekte, sitenin igerigi periyodik olarak bilgi islem
merkezi tarafindan giincellenmektedir. Fakiiltede gerceklestirilen tiim etkinliklerin duyurulari
ve etkinlik sonrasi haberleri, 6grenci isleri duyurulari, fakiltenin basarilari, mevcut ve aday
ogrencilerin ulagsmak istedikleri bilgiler web sitemizde yayinlanmaktadir. Yayinlanan her
tiirden bilgi sorumlular tarafindan igerik ve dil acisindan kontrol edilmekte ve sadece yetkisi
bulunan personel araciligi ile giivenlik asamalarindan gegtikten sonra web sitesinde
paylasilmaktadir. Fakiiltenin Instagram, Twitter, Facebook, YouTube vb. mecralarda tanimli
resmi sosyal medya hesaplari bulunmaktadir. Hesaplardaki paylagimlarin takibi de yine
yetkililer tarafindan yapilmaktadir.

Olgunluk Dlzeyi: Kurum tanimli siire¢leri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar:

(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmistir.)

e (3)A.1.5.1.1lahiyat Fakiiltesi Web_Sayfasi
(3)A.1.5.2.1lahiyat_Fakiiltesi Resmi_Facebook_Sayfasi
(3)A.1.5.3.1lahiyat_Fakiiltesi Resmi_Twitter Sayfasi
(3)A.1.5.4.11ahiyat_Fakiiltesi Resmi_Youtube Sayfasi
(3)A.1.5.5.1lahiyat Fakiiltesi Resmi Instagram_Sayfasi

A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Fakltenin misyonu Islam’1 ve diger dinleri ana kaynaklarindan &grenen, bireyin ve toplumun
ilahiyat alanindaki beklentilerini karsilama cabasi i¢inde olan, milli ve ahlaki degerlere bagli,
sorumluluk duygusunu haiz, farkliliklara saygili, topluma 6nderlik edebilecek donanima sahip
ilahiyatcilar yetistirmek, bu amag¢ dogrultusunda bilimsel arastirmalar yapmak; vizyonu ise
egitimde, bilimde, sosyal alanlarda ulusal ve uluslararas1 diizeyde kabul goren egitim odakli,
yenilikci bir fakilte olmaktir.

Olgunluk Dizeyi: Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

e (3)A.2.1.1.1lahivat Fakiiltesi Misyon ve Vizyonu
e (3)A.2.1.2.1lahivat Fakiiltesi Kalite Politikasi
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A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Islam’1 ve diger dinleri ana kaynaklarindan dgrenen, bireyin ve toplumun ilahiyat alanindaki
beklentilerini karsilama cabasi i¢inde olan, milli ve ahlaki degerlere bagli, sorumluluk
duygusuna haiz, farkliliklara saygili, topluma 6nderlik edebilecek donanima sahip ilahiyatcilar
yetistirmek.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca
bilinen stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalari vardir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

e (3)A.2.2.1.Fakilte Hedefleri

A.2.3. Performans Yonetimi

Fakiilteler de tipki {iniversiteler gibi kurumsal performans ¢izelgelerini bildirmekle
yiikiimliidiir. [lahiyat fakiiltesi, kurumsal performans yénetimini, kaliteden sorumlu komisyon,
koordinatorliik ve diger calisma gruplariyla is birligi halinde gergeklestirmistir. Bu baglamda
akademik personelin faaliyetleri izlenerek ii¢ yillik bir rapor olusturulmustur.

Olgunluk Dduzeyi: Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

o (3)A.2.3.1.2018-2022_ Araligindaki_Faaliyet Raporlari
e (3)A.2.3.2.UYBS_0Oz Degerlendirme Raporlari

A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

[lahiyat fakiiltesi, Balikesir Universitesi’nin bilgi yonetim sistemine entegre bir sekilde hareket
etmektedir. Balikesir Universitesi biinyesinde igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir. Balikesir Universitesi 2022 Yili Kurum lci
Degerlendirme Raporu’nda belirtildigi iizere yiiriitiilen her tiirlii faaliyet ve siirece iliskin
verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak ic¢in Bilgi Yonetim Sistemi kapsaminda
Universitenin hizmet saglayicilarinin gelistirdigi ve kullamima sundugu bilgi sistemleri
kullanilmaktadir. Ayrica fakiilte Universite biinyesinde yazilim gelistirme, web hosting hizmeti,
e-posta hizmeti, dijital kaynaklara erisim uygulamalari, canli yayin gibi alanlarda yiiriittigi
calismalarla Universite Bilgi Sistemi (UBS), Akilli Kart Sistemi (AKS), Elektronik Belge
Sistemi (EBYS) projelerine sagladigi teknik desteklerden yararlanmaktadir. Bu baglamda
Universiteye iltisakli olarak fakiilte, stratejik hedeflerine ulasmay1 nitelik ve nicelik olarak
giivence altina almak amaciyla mali, beseri ve bilgi kaynaklart ile siireglerini yonetmek iizere
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Akademik Bilgi Sistemi (AKBIS), Web Yonetim Sistemi, Erasmus Online Bagvuru Sistemi,
Yabanci Dil Smavi Online Basvuru Sistemi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Yabanci Uyruklu
Ogrenci Sistemi (BAUNYOS), BAUN Kimlik Sistemi, BAUN Hastanesi Online Randevu
Sistemi, Performans Blitce Sistemi, BAP Otomasyon Sistemi, KOHA Kutliphane Otomasyon
Sistemi, DSpace Kurumsal Arsiv Sistemi, TUBES Belge Saglama Sistemi, KITS
Kiitiiphaneleraras1 Isbirligi Takip Sistemi, UYBS ve EBYS gibi bircok bilgi sistemi
kullanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:
(Igili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (4)A.3.1.1.Balikesir_Universitesi 2022 Kurum_i¢i_Degerlendirme_Raporu
e (HA3.1 .2.Bahkesir_Universitesi_Oérenci Bilgi Sistemi
e (4)A.3.1.3.Kimlik Dogrulama_Sistemi

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi

Fakiilte insan kaynaklar1 yonetimi politikasini ve hedeflerini Balikesir Universitesi insan
kaynaklar1 politikas1 dogrultusunda s6z konusu politikanin temel ilke ve hedeflerine uygu”n
olarak siirdiirmektedir. Bu baglamda Fakiiltenin misyon, vizyon, temel degerler ve hedeflerine
baglhh kalmak kaydiyla, paydas memnuniyetini esas alarak, egitim-Ogretim, arastirma-
gelistirme, uluslararasilasma ve toplumsal katki siireclerinin gelisimini siirekli iyilestirme
yaklasimi ile saglamak, egitim- 6gretim, aragtirma- gelistirme ve topluma hizmet faaliyetlerinin
uluslararasi is birlikleri ¢ergevesinde yiiriitiilmesine yonelik organizasyon yapisi olusturup,
kurumumuzun ve iilkemizin uluslararasi rekabet giliciinii ve taninirligini artirmak, kalite
bilincini kurumsal diizeyde yayginlastirmak amaciyla, fakiiltenin hizmet verdigi tiim alanlarda,
hizmet i¢i egitimi ve ekip ¢alismasini 6n planda tutmak, ilahiyat fakiiltesinin kalite politikasini
olusturmaktadir. Fakiilte boliim-anabilim dali yapilandirmasiyla ilgili talebi, 04.08.2023
tarihinde YOK tarafindan kabul edildi. Boylece Fakiiltemiz Tiirkiye’deki daha eski Ilahiyat
Fakdltelerinin bolim-anabilim dali yapilandirilmasiyla ayni statiiye kavusmus oldu.

Olgunluk Dulizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar
tanimli siireglere uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

(3)A.3.2.1.Balikesir_Universitesi_insan_Kaynaklari_Politikasi
(3)A.3.2.2 .Hahiyat_Fakﬁltesi_Gérev_Tammlarl

(3)A.3.2.3 .Hahiyat_Fakﬁltesi_Kalite_Politikas1
(3)A.3.2.4.Anabilim_Dal1_Yapilandirilmasi

A.3.3. Finansal YOnetim

Fakiiltede 06grencilerin, akademisyenlerin, arastirmacilarin, bilimsel c¢alisma yapanlarin,
toplumun, kurum ve kuruluslar ile ¢calisanlarin memnuniyetini artirmak i¢in gerekli olan i¢ ve
dis finansal kaynaklar, insan kaynaklari, alt yap1 (tesis, bina, makina, techizat, cihaz, donanim,
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ulasim), dogal kaynaklar, teknoloji, bilgi, ¢alisma ortami kaynaklarini belirlemek, finansal
kaynaklarin yonetimini uygulamak, siirdiirmek ve etkinligini siirekli iyilestirmek konusunda,
Balikesir Universitesi stratejik plan ger¢eklesmeleri izlenmekte, Biitce ve Performans Programi
takip edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar
taniml1 siireclere uygun bigimde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

e (3)A33.1 .Bahkesir_ﬁniversitesi_Stratei ik_Plan_Gerceklesmeleri
e (3)A.3.3.2.Balikesir Universitesi_Biitce ve Performans_Programi

A.3.4. Sureg Yonetimi

Fakiiltede siire¢ yonetimi i¢ kalite glivencesi mekanizmalari is akis semalari, kalite kiiltiiriini
gelistirmek ve siirecleri isletmek sonrasinda tiim birimlerdeki kalite giivencesi faaliyetlerinin
dogru ve dinamik bir sekilde siirdiiriilmesinde yol gosterici olmasi diisiiniilerek
tasarlanmaktadir. Bu baglamda s6z konusu ilkeler ¢ercevesinde belirlenen siirecler ve is akis
semalari etkin bir sekilde uygulanmaktadir.

Olgunluk Dizeyi: Kurumun genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

e (3)A.3.4.1.1lahiyat Fakiiltesi SUrecler—is_Akls_Semalarl
° (3)A.3.4.2.ﬂahiyat_Fakﬁltesi_Gérev_Tanlmlarl

A.4. Paydas Katihm
AA4.1. I¢ ve Di1s Paydas Katilim

Paydaslar Universitenin faaliyetlerinden dogrudan veya dolayli olarak etkilenen veya
gerceklestirdikleri faaliyetlerle tiniversiteyi etkileyen kisi, grup ve kurumlardir. Bu agidan
Balikesir Universitesi’nin 2020-2024 Stratejik Planinin hazirlanmasinda iizerinde hassasiyetle
durulan en 6nemli konunun, katilimciligin tam anlamiyla saglanmasi oldugu dikkate alinarak
paydaslarin tespitinde birgok kriter kullanilmistir. Oncelikle paydaslarin faaliyet alanlari ve
hizmet yoOnleri ile fakiiltenin beklentileri dikkate alinarak paydaslar belirlenmis, iiniversitenin
protokolleri taranmis, elektronik belge yonetim sistemi kayitlari incelenmis ve boylece is birligi
yapilan paydaslar tespit edilmistir. Iki yonii olan bu tespitte i¢ paydaslar olarak, akademik
personel, idari personel ve Ggrenciler; disa paydaslar olarak ise, Balikesir Valiligi, Balikesir
Biiyiiksehir Belediyesi, Balikesir 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Balikesir Miiftiiliigii, Karesi Ilge
Milli Egitim Miidiirliigii, Altieyliil Ilce Milli Egitim Miidiirliigii, Karesi Miiftiiliigii, Altieyliil
MUftiligi belirlenmistir. Stirece doniik paydas katkilari i¢in toplantilar tertip edilmektedir.

Olgunluk Dizeyi: Tiim siireclerdeki PUKO katmanlara paydas katilimin1 saglamak {izere
Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.
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Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamtlar, kamit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (4)A.4.1.1.11ahiyat Fakiiltesi I¢ ve Dis Paydaslar
e (4)A.4.1.2.0gretmenlik_Uygulmasi_Semineri

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrenci sikayetleri ve/veya onerileri i¢in muhtelif sistemler i{izerinde ¢alisiimaktadir. E-mail
lizerinden Ogrenci Oneri ve istekleri fakiilteye ulasmakta ve fakiilte tarafindan
degerlendirilmektedir.

Olgunluk Duizeyi: Kurumda 6gretim stireglerine iliskin olarak 6grencilerin geri bildirimlerinin
(ders, dersin 6gretim elemani, program, 6grenci is yiikii vb.) alinmasina iligkin ilke ve kurallar
olusturulmustur.

Kanit:
(Ilgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kamit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (2)A.4.2.1.Dilek ve Sikayet Kutusu
A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi

Fakltenin bagli oldugu Balikesir Universitesi’nde mezunlarmin Balikesir’de kalifiye is giicii
olarak istihdamma yonelik Mezun Istihdam Ofisi Koordinatorliigii kurulmustur. Fakiilte
mezunlarimiz koordinatdrliigiin sundugu imkanlardan yararlanabilmektedirler. Bu kapsamda

akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim aginin olusturulmasi, kalite
giivence sisteminin kurulmasi, izlenmesi, geri bildirimlerin alinmasi, iyilestirme faaliyetleri ile
sistemin i¢sellestirmesi, tim yonetim kademelerinin katilimiyla etkin sekilde yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Dizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari
vardir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

e (3)A.4.3.1.Mezunlar_Portali
e (3)A.4.3.2.Mezun_Ogrenci_Girisi

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Fakiilte ders programin mevcut olan yabanci dil (Arapga) basta olmak iizere, sahip olduklar
farkl kiiltiir ve gelenekleriyle fakiiltenin egitimine katki verecek yabanci uyruklu akademisyen
ve aragtirmacinin istihdamini saglamaktadir. Yabanci dilde egitim yeterliligine sahip 6gretim
eleman1 istihdamiyla fakiilte uluslararasilasma seviyesini artirmak hedefindedir.
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Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kamit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)A.5.1.1.Yabanci_Uyruklu Ogretim_Elemanlari

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

[lahiyat Fakiiltesi, uluslararasilasma yaklasimini, Universitenin 2020-2024 stratejik planinda iist
politikalarin analizi dogrultusunda, Onbirinci Kalkinma Plan1 ve Oncelikli Déniisiim
Programlarinda tiniversitelerin sorumlu oldugu politika ve eylemler, 2019-2021 Yillar1 Yeni
Ekonomik Programin (Orta Vadeli Program); kamu maliyesi, bliylime ve istihdam, isgiicii
piyasasi, egitim, ¢evre ve sehircilik, saglik, genglik ve toplum alaninda tiniversiteyi ilgilendiren
bolimler bagliginda iiniversitenin uluslararasilasma diizeyinin artirilmasi  gerekliligin
farkindaligiyla siirdiirmektedir.

Olgunluk Dizeyi: Kurumun uluslararaslasma kaynaklar1 birimler arasi1 denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)A.5.2.1.Ust Politika Belgeleri Analizi
° (3)A.5.2.2.0érenci/OQretim_Elemam_Deéisim_Programl_Hizmeti
° (3)A.5.2.3.Bahkesir_ﬁniversitesi_Uluslararas1lasma_Faaliyetleri

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Fakdiltede bir yabanci uyruklu 6gretim elemani istihdaminin yanisira on bes yabanci uyruklu
ogrenci lisans egitimi almaktadir. Ayrica dgretim elemanlar1 2024 yili igerisinde bilimsel
arastirma ve incelemeler yapmak ayni zamanda bir dizi konferans vermek iizere 2547 Sayi|i
Kanunun 39. maddesi uyarinca belli tarihler araliginda yurt disinda gorevlendirilmislerdir.

Tablo 6. 2023 yilinda yurtdisina gorevlendirilen 6gretim elemanlari

39. Madde Kapsaminda Gorevlendirme

Unvan Bagl Oldugu | o eviendirildigi Ulke
Bolim

Prof. Dr. _

Yunus T?r.nel Is.lam Bosna Hersek Cumhuriyeti

Emre Bilimleri

Gorduk

Dr. Ogr. :

Uyesi M. "éflrln rre1}eri Istam g ekistan

Fatih Ozerol

Erasmus Hareketliligi

13


https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/219265
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2022/ProofFiles/Ek%20A.5.5.2.1.%20Bal%C4%B1kesir%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%9Cst%20Politika%20Belgelerinin%20Analizi.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2022/ProofFiles/Ek%20A.5.5.2.2.%20Bal%C4%B1kesir%20%C3%9Cniversitesi%20Faaliyet%20Alanlar%C4%B1%20ile%20%C3%9Cr%C3%BCn%20ve%20Hizmetler.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2022/ProofFiles/Ek%20A.5.5.2.3.%20Bal%C4%B1kesir%20%C3%9Cniversitesi%20Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma%20Faaliyetleri.png

Bagh Oldugu

Unvan o
Bolim

Gorevlendirildigi Kurum

Olgunluk Dizeyi: Kurumun geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadir.

Kanitlar:
(lgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamtlar kamit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)A5.1.1.Yabanci 6gretim elemani s6zlesme
e (3)A.5.1.2.Gorevlendirme yazist 1
e (3)A.5.1.3.Gorevlendirme yazisi 2

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Fakiilte, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
Ogretim amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlayip, 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaclarma cevap sekilde tasarlamaktadir. Programlarin amaglar1t ve Ogrenme c¢iktilart
(kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program
yeterlilikleri belirlenirken, kurumun misyon-vizyonu ile dis paydaslarin (6grenciler-isverenler)
beklentileri ve ihtiyaclari goz Oniinde bulundurularak, iyilestirme ve gelistirmeler
yapilmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi
(yeterlilik, ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Fakiilte, cagdas, milli ve kiiltiirel
degerlere saygili, 6grenci merkezli, sorgulayici, teknolojik gelismelere acik, birlikte is yapmay1
tesvik eden egitim-6gretim ilkesini benimsemektedir. Fakiiltenin program bilgileri, Egitim
Bilgi Paketi Sistemi araciligiyla internet ortaminda tiim i¢ ve dis paydaslar basta olmak iizere
tiim kamuoyunun erisimine agik bulunmaktadir.

Olgunluk Dizeyi: Tanimli siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onayi
gerceklesen programlar, programlarin amag¢ ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak
yuratilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki basliklara baglanmustir.)

(3)B.1.1.1.Bilgi_Paketi
(3)B.1.1.2.Program_Yeterlilikleri
(3)B.1.1.3.Ders&Program_Yeterlilik_Iliskisi
(3)B.1.1.4.TYCC-Program_Yeterlilikleri_iliskisi

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Fakiilte Programlarinin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders
dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri gozetilir ve ders dagilimi
katilime1 bir sekilde belirlenir. Fakiiltenin kurumsal web sayfasinda program tasarimi,
degerlendirmesi ve gilincellenmesi ile ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin tiim
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birimlerin ders bilgi paketleri paydaslara agik bir sekilde ilan edilmistir. ilgili dagilima iliskin
baglant1 adresleri ve diizenlemeler fakiilte web sayfasinda yer almaktadir. Ders sayisi ve
haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi
izlenmekte ve bagl iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Ders dagilimi dengesine iliskin tanimli siireglere uygun olarak kurum
genelinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Igili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)B.1.2.1.Bilgi_Paketi
e (3)B.1.2.2.Giiz Dénemi_Ders_Programi
e (3)B. 1.2.3.Ders&Program_Yeterlilik_ﬂiskisi

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilari ile Uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmig ve program
ciktilart ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir. Kazanimlarin ifade
sekli 6ngorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acgikca ifade etmektedir. Kurumsal
web sitemizde yayinlanan Egitim Bilgi Paketinde, her bir programin ve dersin bilgileri, egitim
amaglar1 ve kazanimlari ilan edilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki basliklara baglanmustir.)

e (3)B.1.3.1.Program_Yeterlilikleri- Program_Ogrenme_Ciktilar
e (3)B.1.3 .2.Program&Yeterlilik_ﬂiskisi

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta, 6grenci is yukii takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur. Mezuniyet ve
diploma islemlerinde, diploma eki diizenlemelerinde, intibak ve muafiyet islemlerinde, tim
birimlerin staj yonergelerinde ve degisim programlarinda, AKTS is yiikii esas alinmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve

uygulamaya konulmustur.

Kanitlar:
(INgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)B.1.4.1.Ders Bilgi Paketi
e (3)B.1.4.2.Mezuniyet_Kosullari
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e (3)B.1.4.3.0gretmenlik_Uygulamasi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Program c¢iktilarina ulasilip ulagilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi) araciligi
ile programlarin izlenmesi saglanmaktadir. Programlardan sorumlu bdéliim baskanlari ve
Ogretim elemanlar1 diizenli olarak 6gretim alanlari ile ilgili arastirmalar yapmakta gerek anilan
akademik caligmalar gerekse de yonetimsel kazanimlar yillik 6z degerlendirme raporlar
vasitastyla takip edilmektedir. Bu sekilde, programlarin genel bir degerlendirilmesi
yapilabilmekte ve giincel tutulabilmektedir. Programlarin isleyisinde 6gretim elemanlarinin,
Ogrencilerin ve dis paydaslarin da gorlisleri alinmaktadir. Ayrica boliimlerimizde 6gretim
elemanlarinin katilimi ile gergeklestirilen boliim kurul toplantilarinda egitim- 6gretim siirecinin
planli bir sekilde yiiriitilmesi ve iyilestirilmesi icin degerlendirmeleri yapilmaktadir.
Birimlerden gelen Bologna programlari kontrol edilmistir.

Olgunluk Duzeyi: Programlarin genelinde program ¢iktilarinin  izlenmesine ve
giincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

e (3)B.1.5.1.Bilgi_Yodnetim_Sistemi
e (3)B.1.5.2.2018-2021_Faaliyet Raporlari
e (3)B.1.5.3. 1c_ve_D1s_Paydas_Katlhmh_Seminerler

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Fakiiltede egitim ve Ogretim siireci ve bu siireclere iligkin gorev ve sorumluluklar
tanimlanmistir. Fakiilte, egitim ve 6gretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek i¢in gerekli
bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 0gretim programlarinin
tasarlanmasi, ylriitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine ilisgkin kurum
genelinde ilke, esaslar Egitim-Ogretim takvimi ile belirlenmistir. Programlarda 6grenme
kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bigimi (6rgiin, uzaktan,
karma, agiktan), Ogretim yontemi ve Ol¢gme-degerlendirme uyumu ve tim bu sireclerin
koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara
uygun yonetilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmustir.)

(3)B.1.6.1.Bilgi_Yo&netim_Sistemi
(3)B.1.6.2.Gorev_Tanimlari
(3)B.1.6.3.Akademik Takvim
(3)B.1.6.4.Akademik _Kadro
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B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Fakiilte, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamaktadir. Ogrenci
kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmas1 ve sertifikalandirilmasina yonelik
acik kriterler belirlemis; Onceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallar1 tutarli sekilde
stirdiirmektedir. Uygulanan egitim tiiriiniin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli,
stireg ve performans odakli, butlinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen
yaklasimlara yer verilmektedir. Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi
Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin Yonetmelik” hiikimleri uyarinca énceki 6grenme
taninmaktadir.

Olgunluk Duizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri taniml
stirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

(3)B.2.1.1. Mezuniyet Kosullari
(3) B.2.1.2.Ders_Plan_ve_Icerikleri

(3)B.2.1.3. Onceki_o grenmenin_Taninmasi
(3)B.2.1.4.Dersler

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Fakiiltede derslerin degerlendirme islemleri Balikesir Universitesi Bagil Degerlendirme
Yonergesine gore yapilmaktadir. 2023-2024 egitim-6gretim yilinda Balikesir Universitesinde
ara sinav, yartyll sonu ve bitinleme smavlari yiiz ylize suuf ortaminda yapilmistir. Siav
takvimi, ilgili birimlerin web sayfalarinda BAUN On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi'ne uygun olarak duyurulmaktadir. Ogrenci merkezli 6lgme ve
degerlendirme siiregleri, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve 6grencilerin
kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca cesitlendirilmektedir. Olgme ve
degerlendirmenin siirekliligi ¢oklu sinav olanaklar1 ve bazilar siire¢ odakli klasik, ddev, proje,
gibi yontemlerle saglanmaktadir.

Olgunluk Dulzeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis 6lgme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamtlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)B.2.2.1.Sinav_Yonetmeligi
e (3)B.2.2.2.Sinav_Takvimi
° (3)B.2.2.3.0éretim_Uygulama_Dosyam
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e (3)B.2.2.3.Farkli _Ol¢me Degerlendirmeler
e (3)B.2.2.4.Smav_Evragi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Fakiilte lisans programina merkezi yerlestirmeyle 6grenci kabul edilmektedir. Alana kayit
yaptirmak isteyen dgrenci, iiniversitenin akademik ve yasal mevzuati ¢ergevesinde OSYM
tarafindan belirlenen siirecleri tamamlamak / smavlar1 basarmis olmak zorundadir. Ogrenci
kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar disinda kalan 6grenciler dahil) iliskin
ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup,
uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen
bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir. Bu baglamda fakiiltede yatay
gecis islemleri, {iniversite ile intibakli olarak ve Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6grenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Igili linkler asagidaki bagliklara baglanmigtir.)

e (3)B.2.3.1.Programa_Kabul Kosullari
e (3)B.2.3.2.Programlar_Arasi_Geg¢is_Mevzuati

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri acik, anlagilir, kapsamli ve
tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu tanimli silirece uygun olarak yiritiilmekte, izlenmekte ve gerekli Onlemler
alinmaktadir. Ilahiyat fakiiltesi mezuniyete iliskin durumlar1 BAUN Diploma, Diploma Defteri,
Mezuniyet Belgesi Ile Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yé&nerge kapsaminda miitalaa
etmektedir. Ayrica Ogrenciler ¢ift anadal (CAP) ve yandal 6grenci kabullerine iliskin
yonergelere tabi olarak ayni zamanda iki lisans programindan mezun olma imkanina sahip
olmaktadirlar.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmigtir.)

(3)B.2.4.1 .Ilahiyat_Programl_Mezun_Olma_Kosullarl
(3)B.2.4.2.BAUN_Diploma_Yonergesi
(3)B.2.4.3.Cift_ Ana Dal Ydnergesi

(3)B.2.4.4.Yan Dal Yonergesi
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B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Fakiilteye ait siniflar ve okuma salonlar1 6grencilerin kullanimina hazirlanmistir. Fakdilte, bir
sonraki adimda kiitiiphane kurma hedefini gerceklestirmek {izere biinyesinde karma halde
bulunan Kkitaplar1 tasnif etmistir. Simif, kiitiiphane, ders kitaplari, c¢evrimigi (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
dgrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. MEB’e bagli olup 6grencilerimizin 6gretmenlik uygulamasi
yaptig1 ortadgretim kurumlarinda ve Balikesir 11 Miiftiiliigii’'ne bagli olan camiilerde ders,
imamet, hitabet ve vaaz uygulamalar1 yapilmaktadir. Bu ¢alismalar rektorliiglimiiziin her iki
kurumla da 2024 yilinda yaptig1 protokoller ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir.

Su asamada fakiilte 6grencileri ayni kampiis imkanlarini paylastigi iiniversitenin teknoloji
donanimli Mehmet Akif Ersoy Kiitiiphane ve Kongre ve Kiiltiir Merkezi hizmetlerinden
yararlanmaktadirlar.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamtlar kamit dosyasinda
paylasilmistir.)

(3)B.3.1.1 .Cevrim_Ici_Yaymlar
(3)B.3.1 .2.Ilahiyat_Tarihce
(3)B.3.1.3.BAUN_Kiitiiphane
(3)B.3.1.4 Kitaplarin_Tasnifi
(3)B.3.1.5 Kitaplarin_Tasnifi 2

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Fakiiltede, yeni egitim-0gretim yil1 baslangicinda bilgilendirme amagli oryantasyon semineri
ve acilig dersi verilmektedir. Ayrica dgrencilerinin boliimlere gére akademik gelisimini takip
eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman
Ogretim elemant bulunmaktadir. S6z konusu danigmanlar haftanin belirli giin ve saatlerini,
ogrencilere agik¢a duyurarak bu zaman dilimi igerisinde onlarin akademik gelisimlerine katki
saglamakta yasadiklar1 problemlere ¢oziimler tiretmektedirler. Ayrica 6grencilerimiz {iniversite
blinyesindeki kariyer uygulama merkezinin sundugu imkanlardan faydalanmaktadirlar.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik
destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kamit dosyasinda
paylasilmistir.)
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(3)B.3.2.1.0ryantasyon Semineri
(3)B.3.2.2.BAUN Kariyer Uygulama Merkezi
(3)B.3.2.3.Haftalik_Mutat_Seminer_Gtinleri
(3)B.3.2.4.Diizenli_Danigsmanlik_Hizmetleri

B.3.3 Tesis ve Altyapilar
Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik, ulasim,
bilisim hizmetleri,) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 0Ogrencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur.
Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat

esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Tablo 7. ILAHIYAT FAKULTESI Egitim/Sosyal Alan Bilgileri*

Programlar Ilahiyat
Derslik Adet 13
M? 875
Calisma Adet 42
Ofisi M? 710
ILAHIYAT FAKULTESI
Bilgisayar Adet Amfi | Adet 1 Konferans | Adet | 1
Laboratuvari | M? M? 110 Salonu M2 | 185
Kafeterya Adet | 1 Atolye | Adet Idari Adet | 17
M2 | 94 M? Ofisler M2 | 330

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)B.3.3.1.BAUN’de_Yasam
e (3)B.3.3.2.Hasan_Basri_Cantay Salonu_Acilisi

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Fakiiltenin bagli bulundugu Balikesir Universitesi merkez kampiisiiniin birgok biriminde
engelli girisi ve engelli otoparki bulunmaktadir. Gérme engelli 6grencilerimiz i¢in zeminlerde
kabartmali sar1 yonlendirmeler mevcuttur. Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine
iliskin uygulamalar yiriitilmektedir. Maddi durumu yetersiz olan Ogrenciler ig¢in alt
birimlerimizin web sayfalarinda burs duyurulari ilan edilmekte ve 6grencilere yemek bursu
imkéan1 saglanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar
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yuratilmektedir.

Kanitlar:

(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmistir. Link baglanmayan kanitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)B.3.4.1.Engelliler_i¢in_Onlemler

B.3.5. Sosyal, Kulturel, Sanatsal, Sportif Faaliyetler

Fakdilte blnyesinde, 6grenci topluluklarinin, akademisyenlerimizin ve misafir katilimcilarin
icra ettigi, sosyal, kiltlirel, manevi ve sportif faaliyetler; firsat esitligi kapsaminda tiim
Ogrencilerimizin istifadesine acik olarak icra edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve
bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir (3)B.3.5.2.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmistir. Link baglanmayan kanitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

(3)B.3.5.1 Depremzedeler i¢in Sehitler camiinde program
(3)B.3.5.2. 4. Smnif "Ogretmenlik Uygulamasi Bilgilendirme Semineri
(3)B.3.5.3. Bosna'dan Gazze'ye Uzanan Soykirim" konulu program
(3)B.3.5.4. Ramazan ay1 yayimi - 1

(3)B.3.5.5. Hadis ilminde fehrese kultiirii programi

(3)B.3.5.6. Balya Atatiirk Cok Programli Anadolu Lisesi 0grencileri ziyareti
(3)B.3.5.7. Vatan sevqisi ve Canakkale ruhu konulu konferans
(3)B.3.5.8. Ramazan ve sabir konulu konferans

(3)B.3.5.9. Muhammed Tayyib Okic'e vefa paneli

(3)B.3.5.10. Ramazan ay1 vavyini - 2

(3)B.3.5.11. Ramazan ay1 vaazlari

(3)B.3.5.12. islamofobi konulu grenci paneli

(3)B.3.5.13. Ramazan sokagi 2024 etkinligi

(3)B.3.5.14. Ramazan ay1 yayini - 3

(3)B.3.5.15. Bedir zaferi adli konferans

(3)B.3.5.16. Kur'an-1 Kerim'i giizel okuma yarismasinda derece
(3)B.3.5.17. 3. Geleneksel Ilahiyat Fakiiltesi iftari

(3)B.3.5.18. Ramazan ayi1 vayini - 4

(3)B.3.5.19.Ftkili iletisim paneli

(3)B.3.5.20. Fakiilte takiminin tiniversite futbol turnuvasi maclari
(3)B.3.5.21. Din ogretiminde yontem ve teknikler konulu seminer
(3)B.3.5.22. Kardes okul projesi kermesi

(3)B.3.5.23. TUBITAK 2209-A programi tanitimi

(3)B.3.5.24. Uc kitap ii¢c analiz programi

(3)B.3.5.25 Mobil fotografcilik kursu

(3)B.3.5.26. Kardes okul projesi ziyaretleri
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(3)B.3.5.27.

Transhumanizm ve din konferansi

(3)B.3.5.28.

Susurluk Anadolu Imam Hatip Lisesi 6grencileri zivareti

(3)B.3.5.29.

Filistin’de yeni mirac adli cok dilli tivatro gdsterisi

(3)B.3.5.30.

Mezunivyet mevlidi ve duasi

(3)B.3.5.31.

Mezuniyet tOoreni

(3)B.3.5.32.

[lahivyat fakiiltesi tanitim videosu - 1

(3)B.3.5.33.

[lahivyat fakiiltesi tanitim videosu - 2

(3)B.3.5.34.

Yaz Kur’an kurslarinda degerler egitimi uygulama 6rnekleri konferansi

(3)B.3.5.35.

Osretim Uygulamasi 1 dersi semineri

(3)B.3.5.36.

Arapca hazirlik dgrencileri oryantasyon programi

(3)B.3.5.37.

Hz. Peygamber ve Ornek sahsiyeti konferansi

(3)B.3.5.38.

Imam Birgivi paneli

(3)B.3.5.39.

Hz. Peygamber ve sahsiyet insasi konferansi

(3)B.3.5.40.

Islam ve bilim konulu acilis dersi

(3)B.3.5.41.

Manevi / Psikolojik Danismanlik Arastirma ve Uygulama Merkezi acilisi

(3)B.3.5.42.

TUBITAK 2209-A tanitim semineri

(3)B.3.5.43.

Peygamberimiz ve sahsivet insas1 adli konferans

(3)B.3.5.44.

Ruh sagligi konulu seminer

(3)B.3.5.45.

Kalite birimi bilgilendirme ve degerlendirme toplantisi

(3)B.3.5.46.

Il Miiftiiliigii isbirligivle kahvalti programi

(3)B.3.5.47.

Evlilik dncesi egitimi ve kadina yOnelik siddet konferanslari

(3)B.3.5.48.

Imam Birgivi ve fikhi meselelere yvaklasimi soylesisi

(3)B.3.5.49.

Elestirel diisiince konferansi

(3)B.3.5.50.

Saraybosna Gazi Hiisrev Bey Kiitiiphanesi kitap tanitimi konferansi

(3)B.3.5.51.

Hasan Basri Cantay anma programi

(3)B.3.5.52.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 1

(3)B.3.5.53.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 2

(3)B.3.5.54.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 3

(3)B.3.5.55.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 4

(3)B.3.5.56.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 5

(3)B.3.5.57.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 6

(3)B.3.5.58.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 7

(3)B.3.5.59.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 8

(3)B.3.5.60.

Hasan Basri Cantay’1 anma ve anlama konferansi - 9

(3)B.3.5.61.

Imam Birgivi’nin hayati ve eserleri sdylesisi

(3)B.3.5.62.

Tarihi mekan gezi programi

(3)B.3.5.63.

Kur’an kursu konferanslari

(3)B.3.5.64.

ilim ve hikmet dersleri

(3)B.3.5.65.

Ozbekistan Alfraganus ok Universitesinden gelen misafir égrenciler

(3)B.3.5.66

. Cocukluk donemi din egitimi calistayi
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B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1 Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri*

Kurum, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gérevlendirmesi ile
ilgili tiim siireclerde adil ve aciktir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak
amaciyla, ogretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini siirekli gelistirmek i¢in
olanaklar mevcuttur. Ogretim elemani (uluslararasi dgretim elemanlari dahil) atama, yiikseltme
ve gorevlendirme siireg ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuyla paylasiimaktdir. ilgili stirec ve
kriterler akademik liyakati gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir. Ayrica ders veren
dgretim elemanlarinin ders yiikii ve dagilim dengesi de seffaf olarak paylasiimaktadir. Ogretim
elemaninin se¢imi ve yartyil sonunda performanslarinin degerlendirilmesi seffaf, etkin ve adil
sekilde yapilmaktadir

Olgunluk Dlzeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in taniml1 ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme
ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki basliklara baglanmustir.)

(3)B.3.1.1.BAUN_Atanma_KTriterleri
(3)B.3.1.2.UYBS_0Oz Degerlendirme Raporlar
(3)B.3.1.3.Akademik Kadro
(3)B.3.1.4.Ders_Programi

B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

[lahiyat fakiiltesinde yiiriitiilen egitim ve dgretim faaliyetlerinde kaliteyi, verimliligi ve etkinligi
artirmak amaciyla dgretim iiyelerinin ve 6gretim elemanlarinin yurt i¢i ve yurt dist bilimsel
etkinliklere, seminerlere, kurslara ve egitim faaliyetlerine katilimlar tesvik edilmektedir. BAP
ve TUBITAK projeleri yapilmasi hususunda ogretim iiyeleri ve &gretim elemanlari
0zendirilmekte ve bu baglamda gerekli teknik destek ve danigsmanlik hizmetleri sunulmakta ve
mesleki yeterlilik surecleri diizenli olarak takip edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek
lizere uygulamalar vardir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)B.4.2.1. TUBITAK2209-A_ Projeleri_Tanitim_Programi
o (3)B.4.2.2.2018-2021_Yillar1_Faaliyet Raporlari

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odullendirme*

Ulke genelinde uygulanan “Akademik Tesvik Odenegi” diizenlemesi, fakiiltedeki dgretim
elemanlarinin akademik performanslarinin 6diillendirilmesi i¢in kullanilmaktadir.
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Olgunluk Duzeyi: Tesvik ve ddiillendirme uygulamalari kurum geneline yayilmistir.

Kanitlar:
(Igili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)B4.3.1 .Akademik_Tesvik_OdeneQi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma Sureclerinin Yonetimi

Fakiilte, arastirma siire¢lerini, akademik oOncelikleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya doniistiiriilebilen bigimde
yiiriitmektedir. Akademik arastirma siireclerinin ydnetim ve organizasyonu BAUN Akademik
Gelisim Koordinatorliiglince paylasilan Arastirma Yontemleri Kilavuzu dikkate alinmaktadir.
Ayrica, Bilimsel arastirma projelerinin ydnetimi ve organizasyon yapisinda BAUN Bilimsel
Arastirmalar Proje Biriminin sundugu veri ve imkanlar izlenmekte; arastirma projeleri ise
BAUN Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi’ne tabi olarak siirdiiriilmektedir.

Olgunluk Dizeyi: Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki baslklara baglanmistir. Link baglanmayan kanitlar kamit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)C.1.1.1 .BAUN_Akademik_Gelisim_KoordinatérliiQii
e (3)C.1.1 .2.BAUN_Bilimel_Arastlrma_Proi eleri_Birimi
e (3)C.1.1.3 .BAUN_Arastlrma_Proi eleri_Uygulama_Y Onergesi

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Olgunluk Dizeyi: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler
aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Tablo 8. 2024 y1l1 itibariyle Birim biinyesinde yiiriitiilen proje sayilar1 ve biitgeleri**
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CSBB (Cumhurbaskanhg Strateji ve Biitce Baskanhgr)

TUBITAK

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
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Uluslararas1 Kurumlar Tarafindan Desteklenen

Proje Yiiriitiiciisiiniin Balikesir Universitesi Disindaki Kurumlarda Oldugu
Projeler

Ulusal Kurumlar Tarafindan Desteklenen

TOPLAM -

*Eger Akademik Birimde birden fazla TUBITAK Ulusal Uluslararas: Destek programi mevcutsa tabloya
ilgili destek programinin (1001 /1002/ 1003/ -3501 gibi) kodu yazilarak satir ilave edilebilir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamtlar kamit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)C.1.2.1.BAUN_BAP_Yonetmelik

C.1.3. Doktora Programlar1 ve Doktora Sonras1 Imkanlar
Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma YetKinligi, Isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiilte, cok geriye gotiiriilemeyecek bir tarihte egitim-6gretim faaliyetlerine bagladig1 igin
lisans tistii egitime simdilik yliksek lisans diizeyinde devam etmektedir.

Olgunluk Duizeyi: Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.
C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Kurumlararas: igbirliklerini, disiplinleraras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
Ozendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Fakultede Bilimsel Arastirma Projeleri
(BAP) kapsaminda siirdiiriilen bir proje ve ulusal kurumlar tarafindan desteklenen iki proje
yiratulmektedir.

Fakiilte, ulusal/uluslararas1 ortak programlar ve arastirma faaliyetleri i¢in, Balikesir
Universitesi  Uluslararas1 Iliskiler ~Arastrma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii
(BAUNULAUM) sagladig1 imkanlardan faydalanmaktadir.

Olgunluk Duizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve
ortak arastirma faaliyetleri ytriitiilmektedir

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir.)

e (3)C.2.2.1 BAUNULAUM
e (3)C.2.2.2.Projeler
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C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiilte, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 0Olcmekte,
degerlendirilmekte ve sonuglarini yayimlamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek
tizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki basliklara baglanmustir.)

e (3)C.3.1.1.UYBS_Oz Degerlendirme Raporlar
e (3)C.3.1.2.2018-2021_Faaliyet_Raporlari

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi*

Fakulte ogretim elemanlart ulusal ve uluslararasi sempozyum, kongre faaliyetlerinde
bulunmanin yanisira SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi
indekslerde ve Ulakbim TR dizinde taranan 14 makale tiretmistir. Ayrica ulusal kitap yazarligi,
ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi, uluslararasi kitap yazarligi, uluslararasi kitap
editorligii ve / veya boliim yazarligi, uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim gevirileri de
yapilmistir.

Bilgileri asigidaki tabloya islenmistir. Ayrica lniversite, fakiilte 6gretim elemanlarinin
aragtirmalarin1 YOKSIS {izerinden takip etmektedir. Cekilen bu bilgiler BAUN Bilgi Sistemi
tizerinden seffaf bi¢imde paylasilmaktadir. Ayrica fakiilte her yil 6z degerlendirme ve faaliyet
raporlar1 gibi takip siireglerini aktif bigimde kullanmaktadir. Bu dogrultuda 2023 yili i¢in
Ogretim elemanlarinin akademik faaliyetleri tek bir dosyada birlestirilmis ve (C.3.2.1) basilig
ile kanit dosyasina eklenmistir.

Fakulte oOgretim elemanlart ulusal ve uluslararasi sempozyum, kongre faaliyetlerinde
bulunmanin yanisira SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi
indekslerde ve Ulakbim TR dizinde taranan 14 makale tiretmistir. Ayrica ulusal kitap yazarligi,
ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi, uluslararasi kitap yazarligi, uluslararasi kitap
editorligii ve / veya boliim yazarligi, uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim gevirileri de
yapilmistir.

Bilgileri asigidaki tabloya islenmistir. Ayrica lniversite, fakiilte 6gretim elemanlarinin
aragtirmalarin1 YOKSIS {izerinden takip etmektedir. Cekilen bu bilgiler BAUN Bilgi Sistemi
tizerinden seffaf bi¢imde paylasilmaktadir. Ayrica fakiilte her yil 6z degerlendirme ve faaliyet
raporlar1 gibi takip siireglerini aktif bigimde kullanmaktadir. Bu dogrultuda 2023 yili i¢in
Ogretim elemanlarinin akademik faaliyetleri tek bir dosyada birlestirilmis ve (C.3.2.1) basilig
ile kanit dosyasina eklenmistir.
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Tablo 9. 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayist

[N

14 1

S

Ilahiyat Fakiiltesi

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler diginda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 10. 2024 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilari

BOLUM/PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

[ahiyat 6 5 2 7 7 1

1.SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami digindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.) 3.
3.Ulakbim TR dizi

4.Ulusal kitap yazarhigi

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligt
6.Uluslararas kitap yazarligi

7.Uluslararasi kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi
8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / bolim cevirileri

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarimin arastirma-gelistirme
performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)C.3.2.1.BAUN_Bilgi_Sistemi
e (3)C.3.22.UYBS Oz Degerlendirme Raporlari
e (3)C.3.2.3.2018-2021_Faaliyet Raporlari
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Fakiiltenin toplumsal katki politikast ve bu siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist
planlanmaktadir. Birimimizin toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina
iligkin iglerin yiiriitiilmesi 2023 yili igerisinde birim kalite komisyonu tarafindan organize
edilmistir. Ayrica fakiiltenin bu noktadaki katkilarin1 koordine etmek ve geri paydas geri
doniiglerine gore yonetmek iizere Topluma Hizmet Komisyonu kurulmustur.

Olgunluk Duzeyi: Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili kanitlar kamit dosyasinda paylasilmistir.)

e (4)D.1.1.1.Topluma_Hizmet_Komisyonu
e (4)D.1.1.2.Birim Kalite Komisyonu Toplant1 Tutanagi

D.1.2. Kaynaklar

Tolumsal katki siireclerinde fakiilte, 6gretim elemanlar1, 6grenci topluluklari gibi insan
kaynaklarini kullanarak ve cesitli i¢ dis paydaslarin da siirece katilimi ile hizmet iiretmektedir.
Bu baglamda fakiilte, vizyonu ve misyonu geregi toplumla etkilesim i¢inde, insan1 dnceleyerek
egitim veren, aragtirma yapan, hizmet sunan ve ¢éziimler iiretmeyi gorev edinmis bir egitim
kurumudur. Temel degerleri igerisinde kurum, toplumsal katki politikasi olarak toplumla
birlikte var oldugu bilinciyle yine topluma karsi sorumluluklarinin farkindaligi olan ve bu
dogrultuda politikalar benimsemis bir fakiiltedir.

Olgunluk Duizeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler
arasi dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar:

(Ilgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

(3)D.1.2.1. Depremzedeler i¢in Sehitler camiinde program
(3)D.1.2.2. Ramazan ayi vaazlari

(3)D.1.2.3. Kardes okul projesi kermesi

(3)D.1.2.4. Il Miiftiiliigii isbirligiyle kahvalti programi
(3)D.1.2.5. ilim ve hikmet dersleri

D.2 Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiilte BM Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun
ve cevrenin ihtiyaclarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
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bulunmaktadir. Fakiiltenin toplumsal katkiya yonelik hedef ve stratejileri kapsaminda
belirlenmis olan performans gostergeleri periyodik olarak izlenmekte ve toplumsal katki
hedeflerine ulasilip ulagilmadigi raporlanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar:

(Ilgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

(Ilgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)D.2.1.1.UYBS Oz Degerlendirme_Raporlari
e (3)D.2.1.2.2018 2021 Faaliyet Raporlari
e (3)D.2.1.3.Fakiilte Toplumsal Katki_Faaliyetleri Dosyasi

SONUC VE DEGERLENDIRME
A. GUCLU YONLER

e Bilimsel seviyesi yiksek akademik personel

Akademik personelin dijital hesap verebilirlige ayak uydurmasi, yapilan aktivitelerin
kaydedilmesi

Geng, dinamik ve yetenekli akademik personel

Akademik yeterlilikleri iyi diizeyde 6gretim elemanlari
Yurtdisi tecriibesi bulunan 6gretim elemanlariin bulunmasi
Ogretim elemani — dgrenci iliskisi

Huzurlu bir egitim ortaminin varligi

Akademik gelisim anlayisin1 benimsemis akademik kadro
Toplumsal katk: faaliyetlerinin aktif bir sekilde stirdiiriilmesi
Sagduyulu bir idari kadro ve yonetimin bulunmasi
Universitemizin elektronik veri tabanlari

B. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Fakdilteye ait kittiphane

Hazirlik egitimi

Mezun iligkileri

Ogrenci geri doniisleri

Yabanci dille yapilan yayin sayisi

Fiziki, beseri ihtiyaclar i¢in fon ve kaynak bulunmasi
Ozel gereksinimli 6grencilerin isteklerinin karsilanmasi
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YOKAK Performans Gostergeleri

ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

Ilgili Birimler

6- On Lisans Program Sayis1

Meslek Yiiksekokullari

7- Lisans Program Sayis1

Fakulteler,
Yiksekokullar

2 (Ilahiyat, Ilahiyat M.T.0.K

8- Yiiksek Lisans Program Sayisi Enstittler
9- Doktora Program Sayisi Enstitller
10- Sanatta Yeterlilik Program Sayisi Enstittler
12- On Lisans Programlarindaki Ogrenci Sayisi Meslek Yiiksekokullari
. Dol Fakdlteler,
13- Lisans Programlarindaki Ogrenci Sayist Yiiksekokullar 640
. . Tim Akademik
VP <
16- Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayist Birimler 15

17- Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi Enstitiiler
18- Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi Enstittler

Enstitller
*19- Toplam Yiiksek Lisans Ogrenci Sayis1 HESAPLAMA

(1.17+1.18)
*20- Doktora Ogrenci Sayist Enstitller
22- On Lisans Mezun Sayisi Meslek Yiiksekokullari

. Fakdlteler ,

23- Lisans Mezun Sayisi Yiiksekokullar 104
26- Yiksek Lisans Mezun Sayisi Enstittler
27- Doktora Mezun Sayist Enstittiler

*29- Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayis1 (Mezunlar

Tum Akademik

81 (Yatay gecis giden, azami

Haric) Birimler
30- Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Sayist Tum Akademik )
Birimler
Osretim Uvesi Enstittler Haric
* -
31- Ogretim Uyesi Sayisi Akaderik Bifitnler 21
*32- Ogretim Eleman1 Sayisi Enstituler Harig 33

Akademik Birimler
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YOKAK Performans Gostergeleri

33- Idari Personel Sayis1

2. Kalite Givence Sistemi

ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

Tlgili Birimler

Tum Akademik
Birimler

16- Kalite Kiiltiiriinii Yaygilastirma Amaciyla , .

o R . . | Tum Akademik
Biriminizce Diizenlenen Faaliyet (Toplanti, Calistay, Sergi Birimler 1
vb.) Sayisi

* _ . . . + + . .. .

17- Birimin I¢ Payda'lsla.l? Ile I'(a.ht? Sureglerl Tiim Akademik 3

Kapsaminda Gergeklestirdigi Geribildirim Ve Birimler
Degerlendirme Toplantilarinin Sayisi

*18- Birimin Dis Paydaslan Ile Kalite Siirecleri Tim Akademik 0
Kapsaminda Gergeklestirdigi Geribildirim Ve Birimler
Degerlendirme Toplantilarinin Sayisi

3. Egitim Ve Ogretim

*1- Birimin Web Sayfasindan izlenebilen, Program

Tum Akademik

Bilgi Paketi Tamamlanmis Program Sayisinin Toplam - 1
, Birimler
Program Sayisi'na Orani
*2- Ogrencilerin Kayitli Olduklar1 Programdan Tim Akademik 0
Memnuniyet Orani (% Olarak) Birimler
3- Cift Ana Dal Yapan Lisans Ogrenci Sayisi Enstituler Harig 0

Akademik Birimler

*5- Cift Anadal Yapan Lisans Ogrenci Oram

HESAPLAMA
(3.3/1.13)
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ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

YOKAK Performans Gostergeleri Ilgili Birimler
*7- Disiplinlerarasi Tezli Yiiksek Lisans Program Sayis1 | Enstitller
*8- Disiplinlerarasi Tezsiz Yiiksek Lisans Program -
Enstitller
Sayist
*9- Disiplinleraras1 Doktora Program Sayis1 Enstittiler

*10- Egiticilerin Egitimi Programi Kapsaminda Egitim

Enstitler haric

Alan Ogretim Eleman: Sayis1 Akademik Birimler !
*11- Ders Veren Kadrolu Ogretim Elemanlariin Enstittler harig 8.82
Haftalik Ders Saati Sayismin Iki Dénemlik Ortalamasi Akademik Birimler '
*14- YKS Yiiksekogretim Programlar Ve - :
Kontenjanlar1 Kilavuzunda Akredite Oldugu Belirtilen Enstltule_r Ha}“.g 0
. Akademik Birimler
Lisans Programi Sayist
*17- s Diinyasinin, Mezunlarin Yeterlilikleri ile Ilgili | Tim Akademik 0

Memnuniyet Orant (% Olarak)

Birimler

*21- Ise Yerlesmis Mezun Sayis1

Enstittiler Haric
Akademik Birimler

19.02.2024 tarihi itibari ile tc
Ogrenciden 58 tanesi ¢aligma
Ogrencinin alaninda veya ala;

4- Arastirma ve Gelistirme

*1- SCI, SSCI VE A&HCI Endeksli Dergilerdeki Yillik

Enstitller Hari¢

Yayn Sayis1 (WOS) Akademik Birimler 0
Enstitller Harig
*2- Ogretim Uyesi Bagma SCI, SSCI VE A&HCI Akademik Birimler 0
Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin Sayist HESAPLAMA (4.1/
1.29)
S Enstittiler Haric
*18-
18- Tamamlanan Dis Destekli Proje Sayisi Akademik Birimler 2
Enstitller Hari¢
*19- Ogretim Uyesi Bagina Tamamlanan Dis Destekli Akademik Birimler 2/23
Proje Sayist HESAPLAMA (4.18 /
1.29)
*20- Tamamlanan Dis Destekli Projelerin Toplam Enstitller Harig
. N 351.000
Butcesi Akademik Birimler
*21- Sonuclanan Patent, Faydali Model Veya Tasarim Enstittiler Haric 0
Sayist Akademik Birimler
*22- Faal Olan Ogretim Uyesi Teknoloji Sirketi Sayis1 SR 0

Akademik Birimler
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ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

YOKAK Performans Gostergeleri Tlgili Birimler

*23- TUBA Ve TUBITAK Odiillii Ogretim Uyesi Enstitiiler Haric 0
Sayist (TUBA Ceviri Odiilii Harig) Akademik Birimler

*24- Uluslararas1 Odiiller irl]jattljteurlr?irI(I_I;e:?i(r}nler 0
_ *25- Ogretim Uyesi Bagina Tezli Yiiksek Lisans HESAPLAMA (1.17/
Ogrenci Sayist 1.29)

*26- Ogretim Uyesi Bagina Doktora Ogrenci Sayisi TEQS)A Pl @204 0

*1- Birimin Kendi Yrittiigi Sosyal Sorumluluk Tum Akademik 0
Projelerinin Sayis1 Birimler
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