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BiRIM HAKKINDA BIiLGILER
Tablo 1. Tletisim Bilgileri

ILAHIYAT FAKULTESI

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta

Prof. Dr. Mehmet

Dekan /Mudur dzkan

0 505 678 37 98mehmetozkan@balikesir.edu.tr

Sorumlu
Dekan/Mudur Dog. Dr. Ismail Basaran [0 546 269 19 34|ismail.basaran@balikesir.edu.tr
'Yardimecisi
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Birim Adresi: |} ey lil/BALIKESIR

2. Tarihsel Gelisimi

Fakiilte 23 Haziran 2012 tarihli ve 28332 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 14/05/2012
tarihli ve 2012/3209 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile kurulmus olup, 2013-2014 egitim-
ogretim yilinda biinyesindeki ilahiyat Programina ek kontenjan ile 40 dgrenci alarak egitim-
Ogretime  baslamistir. 2012-2022  yillann  arasinda  egitim-6gretim  ve akademik
faaliyetlerini Necatibey Egitim Fakiiltesi B-Blok binasinda gergeklestirmistir. Fakiilte, 2022
yilinin Ekim ayinda Balikesir Universitesi Cagis Yerleskesinde yapimi tamamlanan "Yeni
[lahiyat Fakiiltesi Binasi"na tagmnarak; lisans ve yiiksek lisans programlarinda egitim-6gretim
ve akademik faaliyetlerini bu binada siirdiirmeye baglamistir.

Tablo 2. 2023 Y1li Ogrenci Sayilari

Program Adi Ogrenci
Sayisi
Ilahiyat 640

Tablo 3. 2023 Yili Birim Akademik Personel Sayilari

Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.
Prof. Dr. | Dog.Dr. | 1y oii” " | Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gér. Gor. Ve
3 6 12 1 1 1 8 32
Tablo 4. 2023 Yili Yabanci Uyruklu Akademik Personel
T = o Aras.
Dr. Ogr. | Ogr. ) s . Aras.
Prof. Dr. | Dog. Dr. Oyesi Gor. Dr. (Dslt?r. Ogr. Gor. Gor. Toplam
1 1 2

Tablo 5. 2023 Yil1 idari Personel Sayilari




Hizmet Sinifi Say1

Fakulte Sekreteri
Sef

Bilgisayar Isletmeni
Memur

Toplam

DL |ININ| -

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon:

Islam’1 ve diger dinleri ana kaynaklarindan &grenen, bireyin ve toplumun ilahiyat alanindaki
beklentilerini karsilama c¢abasi iginde olan, milli ve ahlaki degerlere bagli, sorumluluk
duygusuna haiz, farkliliklara saygili, topluma Onderlik edebilecek donanima sahip
ilahiyatgilar yetistirmek; bu amag¢ dogrultusunda bilimsel aragtirmalar yapmaktir.

Vizyon:
Egitimde, bilimde, sosyal alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul goren egitim odakl,
yenilikgi bir {iniversite olmaktir.

Temel Degerler:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplaria Baglilik
Egitimde Miikkemmeliyet ve Kalite

Bilimsellik

Yasam Boyu Ogrenme

Kalifiye Isgiicii Yetistirmek

Sosyal Sorumluluk, Topluma ve Ulkeye Hizmet
Seffaflik, Katilimeilik ve Hesap Verilebilirlik
Ehliyet ve Liyakat

Hukukun Ustiinliigiine, insan Haklarina, Toplumsal Degerlere, Etik Kurallara ve Cevreye
Saygi

e Paydaslar ile isbirliginin Saglanmas1

Amac ve Hedefler:

Universite, basta Balikesir olmak iizere iilkemizin gelismislik diizeyinin ve yasam kalitesinin
artmasina katki saglamay1 ve toplumsal degerlere bagli, insan haklarina saygili, bilgi ve
teknoloji lireten bireyler yetistirmeyi gorev edinmistir. Uluslararasi standartlarda egitim-
Ogretim kalitesine ulasmig, bilimsel iiretimi ve iiniversite-kent-sanayi is birligini saglamis,
tercih edilen bir iiniversite olmak iiniversitemizin hedefleri arasindadir.

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Balikesir Ilahiyat Fakiiltesi, misyon, vizyon, temel degerler ve hedeflerini 6n planda tutarak
ulusal ve uluslararasi ihtiyaclara cevap veren, kaynaklarinin ekonomik, etkin ve verimli
kullamiminmi saglamak i¢in yenilik¢i, katilimci, seffaf, adil, sorgulanabilir, hesap verebilir ve
liyakatin esas alindig1 bir fakiltedir. Bu dogrultuda fakiltenin vizyonu “Egitimde, bilimde,
sosyal alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul goren egitim odakli, yenilik¢i bir

2



tiniversite olmaktir,” seklinde belirlenirken, hedefleri “Fakilte basta Balikesir olmak tizere
tilkemizin geligsmiglik diizeyinin ve yasam kalitesinin artmasina katki saglamay1 ve toplumsal
degerlere bagli, insan haklarina saygili, bilgi, gérgu ve kultlr Greten bireyler yetistirmeyi
gorev edinmistir. Uluslararast standartlarda egitim-0gretim kalitesine ulagmig, bilimsel
uretimi ve Universite-kent- is birligini saglamis, tercih edilen bir fakilte olmak” olarak
belirlenmistir.

[lahiyat Fakiiltesi, stratejik hedeflerine ulasmay1 saglayacak yoOnetsel ve idari bir
yapilanmanin gelistirilmesi, bilinyesinde yiiriitiilen kalite ¢aligmalarmin degerlendirilmesi,
stireclerin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi, gelecege iliskin planlamalarin yapilabilmesi icin
biitiinlesik bir bilgi yonetim sisteminin siirekliligini saglamak hedefi ve gayreti icerisinde
teskilatlanmaktadir. Fakiiltenin giincel organizasyon semasi ve katilimci yonetim anlayisi ile
hazirlanan goérev dagilim durumlar diizenli olarak kontrol edilmekte ve web iizerinden
kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanltlar

(Ilgili linkler agagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)A.1.1.1.Misyon Vizyon

e (3)A.1.1.2.Balikesir Universitesi_Hedefleri

e (3)A.1.1.3.Balikesir Ilahiyat Organizasyon_Semasi
e (3)A.1.1.4.Balikesir Ilahiyat Gorev Dagilimlar:

A.1.2. Liderlik

Kurumsal doniisiim ve kalite giivencesi calismalarinin ¢ikis noktasini temsil ve bunun
temelini teskil eden Kalite Komisyonu faaliyetlerini surdirmektedir. Fakultede bu anlayisin
ve kalite gilivencesi kiiltiiriinlin igsellestirilmesine ve katilimci bir anlayisla siire¢ ve
kaynaklardan etkin bir bicimde faydalanmak amaciyla Birim Kalite Komisyonlar
olusturulmustur. Balikesir Ilahiyat Fakiiltesi kurumsal anlamda kalite Kiltiriinii benimseyen
liderlik anlayisiyla akademik ve idari faaliyetlerine devam etmektedir. Fakultede bu bilincin
ve kalite glvencesi kiltiiriiniin igsellestirilmesine ve katilimci bir anlayisla siire¢ ve
kaynaklardan etkin bir bi¢imde faydalanmak amaciyla Birim Kalite Alt Komisyonu da
olusturulmustur.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmustir.)

e (3)1.2.1.1lahiyat Fakiiltesi Kalite Komisyonu
e (3)1.2.2.1lahiyat_Fakiiltesi Birim_Kalite Alt Komisyonu

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Balikesir Universitesi ilahiyat Fakiiltesinin kurumsal déniisiim siireci fakiilte tarafindan tespit
edilmis misyon-vizyon ve hedefler dogrultusunda teskil edilen akademik ve idari faaliyetlerle
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https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-1410
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-2556
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-1406
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-4712
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-4712

yonetilmektedir. Bu noktada standart uygulamalar, mevzuat ve kurumun ihtiyaglar1 dikkate
alinmaktadir.

e Olgunluk Duzeyi: Kurumda degisim yonetimi yaklagimi kurumun geneline yayilmis ve
bitiincul olarak yaritulmektedir. (Arapga Hazirlik A¢ma Calismalar Siirdiiriillmektedir)

e Anabilim Dallarinin Ayrima Caligmalari

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Fakiilte i¢ kalite glivencesi mekanizmasi, kurumsal yoninl gosteren “amag, misyon, vizyon,
temel degerler ve politikalar1” ile uyumlu ve hedefleri dogrultusunda siirdiiriilmektedir. Bu
noktada i¢ kalite giivencesinin saglanabilmesi i¢in egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim sistemi konularinda planla, uygula, kontrol et ve onlem al
(PUKO) dongiisii uygulanmaktadir. Kalite komisyonu, 23.11.2018 tarihli 30604 say1li Resmi
Gazetede yayinlanan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi cercevesinde gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir. Kalite giivence
sisteminin kurulmasi ve isletilmesi kapsaminda Balikesir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesinde
yiiriitiilen ¢aligmalar Kalite Koordinatorliigli biinyesinde gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: i¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil
olarak yurattlmektedir.

Kanltlar:

(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmstir.)

e (3)A.1.4.1.ilahiyat Fakiltesi Kalite Politikasi

e (3)A.1.4.2.1lahiyat Fakiltesi Kalite Komisyonu

e (3)A.1.4.3.1lahiyat Fakiltesi Birim_Kalite Alt Komisyon ekibi
e (3)A.1.4.4.lahiyat Fakiltesi Hassas Gorev_Rehber ve Listesi

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Fakiilte topluma kars1 sorumlulugunun geregi olarak, iiniversitenin diizenledigi etkinlikler ve
egitim-0gretim, arastirma-gelistirme faaliyetlerini de icerecek sekilde tum faaliyetleri guncel
web sitesi, sosyal medya hesaplart ve medya iletisimi yoluyla diizenli olarak kamuoyuyla
paylasmaktadir. Resmi alan adi https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ilahiyat-fakultesi-
219265 olan web sitesinde yer alan bilgiler araciligiyla toplumla gorsel ve yazili iletigim
kurulmakta ve bilgi paylasimi gergeklesmekte, sitenin icerigi periyodik olarak bilgi islem
merkezi tarafindan giincellenmektedir. Fakiiltede gerceklestirilen tiim etkinliklerin duyurular
ve etkinlik sonrasi haberleri, 6grenci isleri duyurulari, fakiltenin basarilari, mevcut ve aday
ogrencilerin ulagmak istedikleri bilgiler web sitemizde yayinlanmaktadir. Yaymlanan her
tiirden bilgi sorumlular tarafindan igerik ve dil acisindan kontrol edilmekte ve sadece yetkisi
bulunan personel araciligr ile giivenlik asamalarindan gectikten sonra web sitesinde
paylasilmaktadir. Fakiiltenin Instagram, Twitter, Facebook, YouTube vb. mecralarda tanimli
resmi sosyal medya hesaplart bulunmaktadir. Hesaplardaki paylasimlarin takibi de yine
yetkililer tarafindan yapilmaktadir.

Olgunluk Dlzeyi: Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap


https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-404
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-1406
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-1406
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-4346
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ilahiyat-fakultesi-219265
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ilahiyat-fakultesi-219265

verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir

Kanitlar:

(i1gili linkler asagidaki basliklara baglanmistir.)

e (3)A.1.5.1.1lahiyat Fakiiltesi Web_Sayfasi
(3)A.1.5.2.1lahiyat_Fakiiltesi Resmi_Facebook Sayfasi
(3)A.1.5.3.ilahiyat_Fakiiltesi Resmi_Twitter Sayfasi
(3)A.1.5.4.1lahiyat_Fakiiltesi Resmi_Youtube Sayfasi
(3)A.1.5.5.1lahiyat Fakiiltesi Resmi Instagram Sayfasi
(3)A.1.5.5 .6.Bahkesir_ilahiyat_Uygulamam

A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Fakltenin misyonu Islam’1 ve diger dinleri ana kaynaklarindan &grenen, bireyin ve toplumun
ilahiyat alanindaki beklentilerini karsilama cabasi i¢inde olan, milli ve ahlaki degerlere bagli,
sorumluluk duygusunu haiz, farkliliklara saygili, topluma 6nderlik edebilecek donanima sahip
ilahiyatcilar yetistirmek, bu ama¢ dogrultusunda bilimsel arastirmalar yapmak; vizyonu ise
egitimde, bilimde, sosyal alanlarda ulusal ve uluslararas1 diizeyde kabul goren egitim odakli,
yenilik¢i bir fakilte olmaktir.

Olgunluk Dizeyi: Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)A.2.1.1.1lahiyat Fakiiltesi Misyon ve Vizyonu
e (3)A.2.1.2.1lahiyat Fakiiltesi Kalite Politikasi

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Islam’1 ve diger dinleri ana kaynaklarindan dgrenen, bireyin ve toplumun ilahiyat alanindaki
beklentilerini karsilama cabasi i¢inde olan, milli ve ahlaki degerlere bagli, sorumluluk
duygusuna haiz, farkliliklara saygili, topluma Onderlik edebilecek donanima sahip
ilahiyatgilar yetistirmek.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve
paydaslarinca bilinen stratejik plani ve bu plantyla uyumlu uygulamalari vardir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3A.2.2.1.Fakilte Hedefleri



https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/ilahiyat-fakultesi-219265
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https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-404
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=33&curSunit=5163
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=33&curSunit=5163

A.2.3. Performans Yo6netimi

Fakiilteler de tipki Universiteler gibi kurumsal performans cizelgelerini bildirmekle
yiikiimliidiir. 1lahiyat fakiltesi, kurumsal performans yonetimini, kaliteden sorumlu
komisyon, koordinatérliik ve diger calisma gruplariyla is birligi halinde gergeklestirmistir. Bu
baglamda akademik personelin faaliyetleri izlenerek {i¢ yillik bir rapor olusturulmustur.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalari
bulunmaktadir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)A.2.3.1.2018-2022 Araligindaki Faaliyet Raporlar
e (3)A.2.3.2.UYBS Oz Degerlendirme Raporlari

A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Y6netim Sistemi

[lahiyat fakiltesi, Balikesir Universitesi’nin bilgi ydnetim sistemine entegre bir sekilde
hareket etmektedir. Balikesir Universitesi biinyesinde igsellestirilmis, sistematik,
siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir. Balikesir Universitesi 2022
Yili Kurum Ici Degerlendirme Raporu’nda belirtildigi tlizere yiiriitiilen her tiirlii faaliyet ve
stirece iligkin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak i¢in Bilgi Yonetim Sistemi
kapsaminda Universitenin hizmet saglayicilarmin gelistirdigi ve kullanima sundugu bilgi
sistemleri kullanilmaktadir. Ayrica fakiilte Universite biinyesinde yazilim gelistirme, web
hosting hizmeti, e-posta hizmeti, dijital kaynaklara erisim uygulamalari, canli yaym gibi
alanlarda yiiriittiigii calismalarla Universite Bilgi Sistemi (UBS), Akilli Kart Sistemi (AKS),
Elektronik Belge Sistemi (EBYYS) projelerine sagladig: teknik desteklerden yararlanmaktadir.
Bu baglamda iiniversiteye iltisakli olarak fakiilte, stratejik hedeflerine ulasmayi nitelik ve
nicelik olarak giivence altina almak amaciyla mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siireglerini
yonetmek iizere Akademik Bilgi Sistemi (AKBIS), Web Yonetim Sistemi, Erasmus Online
Basvuru Sistemi, Yabanci Dil Sinavi Online Bagvuru Sistemi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS),
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sistemi (BAUNYOS), BAUN Kimlik Sistemi, BAUN Hastanesi
Online Randevu Sistemi, Performans Butge Sistemi, BAP Otomasyon Sistemi, KOHA
Kiitiiphane Otomasyon Sistemi, DSpace Kurumsal Arsiv Sistemi, TUBES Belge Saglama
Sistemi, KITS Kiitiiphaneleraras: isbirligi Takip Sistemi, UYBS ve EBYS gibi bir¢ok bilgi
sistemi kullanmaktadir.

Olgunluk Dlzeyi: Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (4)A.3.1.1.Balikesir Universitesi 2022 Kurum Ici Degerlendirme Raporu
e (4)A.3.1.2.Balikesir Universitesi_Bilgi_Sistemleri
e (4HA.3.1.3.Kimlik Dogrulama Sistemi
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A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Fakiilte insan kaynaklar1 ydnetimi politikasin1 ve hedeflerini Balikesir Universitesi insan
kaynaklart politikast dogrultusunda s6z konusu politikanin temel ilke ve hedeflerine uygun
olarak siirdiirmektedir. Bu baglamda Fakiiltenin misyon, vizyon, temel degerler ve
hedeflerine bagli kalmak kaydiyla, paydas memnuniyetini esas alarak, egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme, uluslararasilasma ve toplumsal katki stireglerinin gelisimini siirekli
lyilestirme yaklasimi ile saglamak, egitim- 6gretim, aragtirma- gelistirme ve topluma hizmet
faaliyetlerinin uluslararas1 is birlikleri cercevesinde yiiriitilmesine yonelik organizasyon
yapisi olusturup, kurumumuzun ve iilkemizin uluslararasi rekabet giiciinii ve tanimirligini
artirmak, kalite bilincini kurumsal diizeyde yayginlastirmak amaciyla, fakiltenin hizmet
verdigi tim alanlarda, hizmet i¢i egitimi ve ekip caligmasini 6n planda tutmak, ilahiyat
fakiiltesinin  kalite  politikasin1  olusturmaktadir.  Fakilte — b6lim-anabilim  dali
yapilandirmasiyla ilgili talebi, 04.08.2023 tarihinde YOK tarafindan kabul edildi. Béylece
Fakiiltemiz Tiirkiye’deki daha eski Ilahiyat Fakiiltelerinin bdliim-anabilim dal
yapilandirilmasiyla ayni statiiye kavugmus oldu.

Olgunluk Dlzeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda uygulamalar
tanimli siireglere uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

(3)A.3.2.1.Balikesir Universitesi Insan Kaynaklar1 Politikasi
(3)A.3.2.2.1lahiyat Fakiiltesi Gorev Tanimlari
(3)A.3.2.3.1lahiyat Fakiiltesi Kalite Politikasi
(3)A.3.2.4.Anabilim_Dal1_Yapilandirilmasi

A.3.3. Finansal Ydnetim

Fakiiltede oOgrencilerin, akademisyenlerin, arastirmacilarin, bilimsel c¢alisma yapanlarin,
toplumun, kurum ve kuruluslar ile ¢calisanlarin memnuniyetini artirmak i¢in gerekli olan i¢ ve
dis finansal kaynaklar, insan kaynaklari, alt yapi (tesis, bina, makina, techizat, cihaz,
donanim, ulagim), dogal kaynaklar, teknoloji, bilgi, ¢aligma ortami kaynaklarin1 belirlemek,
finansal kaynaklarin yonetimini uygulamak, siirdirmek ve etkinligini siirekli iyilestirmek
konusunda, Balikesir Universitesi stratejik plan gergeklesmeleri izlenmekte, Bltce ve
Performans Programi

takip edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar
taniml siireglere uygun bigimde yliriitiilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)A.3.3.1.Balikesir Universitesi Stratejik Plan Gerceklesmeleri
e (3)A.3.3.2.Balikesir Universitesi Biitce ve Performasn Programi
e (3)A.3.3.3.0lahiyat Fakiiltesi Hassas Gorev Listesi
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A.3.4. SUre¢ Yonetimi

Fakdiltede slrec yonetimi ig kalite giivencesi mekanizmalari is akis semalari, kalite kiltarini
gelistirmek ve siirecleri isletmek sonrasinda tiim birimlerdeki kalite giivencesi faaliyetlerinin
dogru ve dinamik bir sekilde siirdiriilmesinde yol gosterici olmasi diisiiniilerek
tasarlanmaktadir. Bu baglamda s6z konusu ilkeler ¢ergevesinde belirlenen siirecler ve is akig
semalar etkin bir sekilde uygulanmaktadir.

Olgunluk Dizeyi: Kurumun genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)A.3.4.1.1lahiyat Fakiiltesi Surecler-is Akis Semalari
e (3)A.3.4.2.1lahivyat Fakiiltesi Gérev Tanimlari

A.4. Paydas Katihm
AA4.1. I¢ ve Di1s Paydas Katilim

Paydaslar Universitenin faaliyetlerinden dogrudan veya dolayli olarak etkilenen veya
gerceklestirdikleri faaliyetlerle tiniversiteyi etkileyen kisi, grup ve kurumlardir. Bu agidan
Balikesir Universitesi’nin 2020-2024 Stratejik Planinin hazirlanmasinda iizerinde hassasiyetle
durulan en 6nemli konunun, katilimciligin tam anlamiyla saglanmasi oldugu dikkate alinarak
paydaslarin tespitinde birgok kriter kullanilmistir. Oncelikle paydaslarin faaliyet alanlari ve
hizmet yonleri ile fakiiltenin beklentileri dikkate alinarak paydaslar belirlenmis, iiniversitenin
protokolleri taranmig, elektronik belge yonetim sistemi kayitlar1 incelenmis ve boylece is
birligi yapilan paydaslar tespit edilmistir. ki yonii olan bu tespitte i¢c paydaslar olarak,
akademik personel, idari personel ve dgrenciler; disa paydaslar olarak ise, Balikesir Valiligi,
Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi, Balikesir 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Balikesir Miiftiiliigii,
Karesi Ilce Milli Egitim Miidiirliigii, Altieyliil Ilge Milli Egitim Miidiirliigii, Karesi
Miiftiligi, Altieyliill Miiftiiliigii belirlenmistir. Siirece doniik paydas katkilar1 i¢in toplantilar
tertip edilmektedir.

Olgunluk Duizeyi: Tiim siireclerdeki PUKO katmanlaria paydas katilimimi saglamak iizere
Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki baslklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kamt dosyasinda
paylasilmistir.)

e (4)A.4.1.1.11ahiyat_Fakiltesi_I¢ ve Dis_Paydaslar
e  (4H)A.4.1.2.0etmenlik Uygulmasi Semineri

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Ogrenci sikayetleri ve/veya onerileri icin muhtelif sistemler (izerinde calisilmaktadir. E-Mail
lizerinden Ogrenci Oneri ve istekleri fakiilteye wulasmakta ve fakiilte tarafindan

degerlendirilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumda ogretim siireclerine iliskin olarak ogrencilerin  geri
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bildirimlerinin (ders, dersin 6gretim elemani, program, 6grenci is yiikii vb.) alinmasina iligskin
ilke ve kurallar olusturulmustur.

Kanit:
(llgili linkler asagidaki baslklara baglanmustir. Link baglanmayan kanitlar kanit dosyasinda
paylasilmustir.)

e (2)A.4.2.1.Dilek ve Sikayet Kutusu
e (2)A.4.2.2.Balikesir_Ilahiyat Fakiiltesi Uygulamasi

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Fakltenin bagli oldugu Balikesir Universitesi’nde mezunlarinin Balikesir’de kalifiye is giicii
olarak istihdamma yonelik Mezun Istihdam Ofisi Koordinatorliigii kurulmustur. Fakiilte
mezunlarimiz koordinatorliigiin sundugu imkanlardan yararlanabilmektedirler. Bu kapsamda
akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim aginin olusturulmasi, kalite
giivence sisteminin kurulmasi, izlenmesi, geri bildirimlerin alinmasi, iyilestirme faaliyetleri
ile sistemin igsellestirmesi, tiim yoOnetim kademelerinin katilimiyla etkin sekilde
yuratulmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari
vardir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)A.4.3.1.Mezunlar Portali
° (3)A.4.3.2.Mezun_0,<2renci_Girisi

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Fakiilte ders programin mevcut olan yabanci dil (Arapca) basta olmak iizere, sahip olduklar
farkli kiultir ve gelenekleriyle fakiiltenin egitimine katki verecek yabanci uyruklu
akademisyen ve arastirmacinin istihdamini saglamaktadir. Yabanci dilde egitim yeterliligine
sahip 6gretim elemani istthdamiyla fakiilte uluslararasilagma seviyesini artirmak hedefindedir.
Bu acidan Temel Islam Bilimleri Bol. Arap Dili ve Belagati ABD’na dgretim iiyesi ilanina
cikilmustir.

Kanitlar:
(lgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kamt dosyasinda
paylasilmistir.)

(3)A.5.1.1.Yabanci_Uyruklu_Ogretim Elemanlari
(3)A.5.1.2.Gorevlendirme_Yazisil
(3)A.5.1.3.Gorevlendirme_Yazisi2
(3)A.5.1.4.0gretim_Uyesi_Ilam

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
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[lahiyat Fakiiltesi, uluslararasilasma yaklasimini, Universitenin 2020-2024 stratejik planinda
{ist politikalarin analizi dogrultusunda, Onbirinci Kalkinma Plan1 ve Oncelikli Doniisiim
Programlarinda tiniversitelerin sorumlu oldugu politika ve eylemler, 2019-2021 Yillar1 Yeni
Ekonomik Programin (Orta Vadeli Program); kamu maliyesi, bliylime ve istihdam, isgiicii
piyasasi, egitim, g¢evre ve sehircilik, saglik, genglik ve toplum alaninda ftniversiteyi
ilgilendiren bolimler basliginda {iniversitenin uluslararasilasma diizeyinin artirilmasi
gerekliligin farkindaligiyla siirdiirmektedir.

Olgunluk Dizeyi: Kurumun uluslararaslasma kaynaklar1 birimler arasi1 denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)A.5.2.1.Ust Politika Belgeleri Analizi
o (3)A.5.2.2.08renci/Ogretim Elemani Degisim Programi Hizmeti
e (3)A.5.2.3.Balikesir Universitesi Uluslararasilasma Faaliyetleri

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Fakultede iki yabanci uyruklu 6gretim elemani istihdaminin yanisira dokuz yabanci uyruklu
Ogrenci lisans egitimi almaktadir. Ayrica 6gretim elemanlar1 2023 yili igerisinde bilimsel
arastirma ve incelemeler yapmak ayni zamanda bir dizi konferans vermek Uzere 2547 Sayiji
Kanunun 39. maddesi uyarinca belli tarihler araliginda yurt disinda gérevlendirilmislerdir.

Tablo 6. 2023 yilinda yurtdisina gérevlendirilen 6gretim elemanlari

39. Madde Kapsaminda Gorevlendirme

Unvan Bagl Oldugu | 5 ovlendirildigi Ulke
Bolum

Ogr. Gor.

Battal Temel Islam .

) - ) Amerika

Gazi Bilimleri

Sahan

Ogr.Gor.Dr. | ; .

Merzuk ISSIlei] n];rihin Ve Belcika

GRABUS anatia olumu

Erasmus Hareketliligi

Unvan Bagl Oldugu | o Viendirildigi Kurum
Bolim

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.
Kamtlar:

(lgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kanitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)
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(3)A.5.1.1.Yabanci_Uyruklu_Ogretim Elemanlari
(3)A.5.1.2.Gorevlendirme Yazisil
(3)A.5.1.3.Gorevlendirme Yazisi2

(3)A.5.1.4.0gr. Uy. ilan

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Fakiilte, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
Ogretim amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlayip, 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaclarima cevap sekilde tasarlamaktadir. Programlarin amaglar1i ve Ogrenme ¢iktilart
(kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program
yeterlilikleri belirlenirken, kurumun misyon-vizyonu ile dis paydaslarin (6grenciler-
igverenler) beklentileri ve ihtiyaglar1 goz 6niinde bulundurularak, iyilestirme ve gelistirmeler
yapilmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi
(yeterlilik, ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Fakilte, cagdas, milli ve kiiltiirel
degerlere saygili, 6grenci merkezli, sorgulayici, teknolojik gelismelere agik, birlikte is
yapmayi tesvik eden egitim-ogretim ilkesini benimsemektedir. Fakiiltenin program bilgileri,
Egitim Bilgi Paketi Sistemi aracilifiyla internet ortaminda tiim i¢ ve dis paydaslar basta
olmak Gzere tim kamuoyunun erisimine agik bulunmaktadir.

Olgunluk Dizeyi: Tanimli siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onayi
gerceklesen programlar, programlarin ama¢ ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak
yuratilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

(3)B.1.1.1.Bilgi_Paketi
(3)B.1.1.2.Program_Yeterlilikleri
(3)B.1.1.3.Ders&Program_Yeterlilik_Tliskisi
(3)B.1.1.4.TYCC-Program_Yeterlilikleri_Iliskisi

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Fakiilte Programlarinin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlhidir. Ders
dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri gozetilir ve ders dagilimi
katilime1 bir sekilde belirlenir. Fakiiltenin kurumsal web sayfasinda program tasarimi,
degerlendirmesi ve giincellenmesi ile ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin tiim
birimlerin ders bilgi paketleri paydaslara acik bir sekilde ilan edilmistir. Ilgili dagilima iliskin
baglant1 adresleri ve diizenlemeler fakilte web sayfasinda yer almaktadir. Ders sayist ve
haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi
izlenmekte ve bagh iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Ders dagilimi dengesine iliskin tanimli siireglere uygun olarak kurum
genelinde uygulamalar bulunmaktadir.
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Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

(3)B.1.2.1.Bilgi_Paketi

(3)B.1.2.2.Giiz D6nemi Ders Programi
(3)B.1.2.3.Bahar Dénemi_Ders Programi
(3)B.1.2.4.Ders&Program_VYeterlilik Tliskisi

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilar: ile Uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmig ve program
ciktilar ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir. Kazanimlarin ifade
sekli ongoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agik¢a ifade etmektedir. Kurumsal
web sitemizde yayinlanan Egitim Bilgi Paketinde, her bir programin ve dersin bilgileri, egitim
amaclar1 ve kazanimlari ilan edilmektedir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)B.1.3.1.Program Yeterlilikleri- Program Ogrenme Ciktilari
e (3)B.1.3.2.Program&Yeterlilik Iliskisi

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta, dgrenci is yiikii takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur. Mezuniyet ve
diploma islemlerinde, diploma eki diizenlemelerinde, intibak ve muafiyet islemlerinde, tim
birimlerin staj yonergelerinde ve degisim programlarinda, AKTS is yiikii esas alinmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)B.1.4.1.Ders_Bilgi_Paketi
e (3)B.1.4.2.Mezuniyet Kosullari
e (3)B.1.4.3.08retmenlik Uygulamasi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Program ¢iktilarina ulasilip ulagilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi) aracilig
ile programlarin izlenmesi saglanmaktadir. Programlardan sorumlu bolim bagkanlari ve
Ogretim elemanlar1 diizenli olarak O6gretim alanlar1 ile ilgili arastirmalar yapmakta gerek
anilan akademik ¢aligmalar gerekse de yoOnetimsel kazanimlar yillik 6z degerlendirme
raporlar vasitasiyla takip edilmektedir. Bu sekilde, programlarin genel bir degerlendirilmesi
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yapilabilmekte ve giincel tutulabilmektedir. Programlarin isleyisinde 6gretim elemanlarinin,
Ogrencilerin ve dis paydaslarin da goriisleri alinmaktadir. Ayrica boliimlerimizde 6gretim
elemanlarinin  katilimi ile gergeklestirilen boliim kurul toplantilarinda egitim- &gretim
stirecinin planlt bir sekilde yiiriitiilmesi ve iyilestirilmesi i¢in degerlendirmeleri yapilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve
giincellenmesine iligkin mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)B.1.5.1.Bilgi_Yo6netim_Sistemi
e (3)B.1.5.2.2018-2021 Faaliyet Raporlari
e (3)B.1.5.3.ic ve Dis Paydas Katimli Seminerler

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Fakiiltede egitim ve Ogretim siireci ve bu siireclere iliskin gorev ve sorumluluklar
tanimlanmistir. Fakiilte, egitim ve d6gretim stireclerini biitiinciil olarak yonetmek i¢in gerekli
bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim programlarinin
tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iligkin kurum
genelinde ilke, esaslar Egitim-Ogretim takvimi ile belirlenmistir. Programlarda 6grenme
kazanimi, dgretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bigimi (6rgln, uzaktan,
karma, agiktan), O6gretim yontemi ve Ol¢me-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireclerin
koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde egitim ve Ogretim siiregleri belirlenmis ilke ve
kuralara uygun yonetilmektedir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)B.1.6.1.Bigi_YOnetim_Sistemi
e (3)B.1.6.2.GOrev Tanimlari
[ ]
[}

(3)B.1.6.3.Akademik Takvim
(3)B.1.6.4.Akademik Kadro

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Fakiilte, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamaktadir. Ogrenci
kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmas1 ve sertifikalandirilmasina yonelik
acik kriterler belirlemis; Onceden tamimlanmis ve ilan edilmis kurallar1 tutarli sekilde
strdirmektedir. Uygulanan egitim tiiriiniin dogasina uygun; &grenci merkezli, yetkinlik
temelli, siire¢ ve performans odakli, bltunleyici, vaka/uygulama temelinde &grenmeyi
onceleyen yaklasimlara yer verilmektedir. Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi
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Transferi Yapilmas1 Esaslarina Iliskin Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca &nceki 6grenme
taninmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri
tanimli siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kamitlar
(Ilgili linkler agagidaki basliklara baglanmustir.)

(3)B.2.1.1.Program_Kabul Kosullari
(3)B.2.1.2. Mezuniyet Kosullari
(3)B.2.1.3.Ders_Plan_ve_Icerikleri
(3)B.2.1.4.0nceki_Ogrenmenin_Taninmasi
(3)B.2.1.5.Dersler

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Fakiiltede derslerin degerlendirme islemleri Balikesir Universitesi Bagil Degerlendirme
Yonergesine gore yapilmaktadir. 2022-2023 egitim-6gretim yilinda Balikesir Universitesinde
ara sinav, yartyil sonu ve bitinleme smavlari yiiz ylize suuf ortaminda yapilmistir. Sinav
takvimi, ilgili birimlerin web sayfalarinda BAUN On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligime uygun olarak duyurulmaktadir. Ogrenci merkezli 6lgme ve
degerlendirme stiregleri, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitilmekte ve 6grencilerin
kendini ifade etme olanaklari miimkiin oldugunca cesitlendirilmektedir. Ol¢gme ve
degerlendirmenin stirekliligi ¢coklu sinav olanaklar1 ve bazilar1 siire¢ odakli klasik, ddev,
proje, gibi yontemlerle saglanmaktadir.

Olgunluk Dizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis 6lgme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kamit dosyasinda
paylasilmistir.)

(3)B.2.2.1.Smav_Yonetmeligi
(3)B.2.2.2.Smav_Takvimi
(3)B.2.2.3.0gretim_Uygulama_Dosyasi
(3)B.2.2.3 .Farkh_Olcme_DeQerlend irmeler
(3)B.2.2.4.Smav_Evragi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Fakiilte lisans programina merkezi yerlestirmeyle 6grenci kabul edilmektedir. Alana kayit
yaptirmak isteyen &grenci, iiniversitenin akademik ve yasal mevzuati gergevesinde OSYM
tarafindan belirlenen siirecleri tamamlamak / smavlar1 basarmis olmak zorundadir. Ogrenci
kabulline (merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari diginda kalan 6grenciler dahil) iliskin
ilke ve kurallar1 tamimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup,
uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
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Onceki 6grenmenin (Orgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla
edinilen bilgi ve becerilerin) taninmast ve kredilendirilmesi yapilmaktadir. Bu baglamda
fakiiltede yatay geg¢is islemleri, tiniversite ile intibakli olarak ve Yiiksekogretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile
Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarima Iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca
yuratulmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
(Ilgili linkler agagidaki basliklara baglanmustir.)

e (3)B.2.3.1.Programa_Kabul_ Kosullari
e (3)B.2.3.2.Programlar_Arasi_Gegis_Mevzuati

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir, kapsaml
ve tutarh sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylagilmistir. Sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu tanimli silirece uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte ve gerekli Onlemler
almmaktadir. Ilahiyat fakiiltesi mezuniyete iliskin durumlar1 BAUN Diploma, Diploma
Defteri, Mezuniyet Belgesi ile Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yénerge kapsaminda
miitalaa etmektedir. Ayrica 6grenciler ¢ift anadal (CAP) ve yandal 6grenci kabullerine iliskin
yonergelere tabi olarak ayni zamanda iki lisans programindan mezun olma imkanina sahip
olmaktadirlar.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmigtir.)

(3)B.2.4.1.1lahivat Programi Mezun Olma Kosullari
(3)B.2.4.2.BAUN Diploma_Yonergesi
(3)B.2.4.3.Cift Ana Dal Ydnergesi

(3)B.2.4.4.Yan Dal YO0nergesi

B.3. (")grem}le Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Fakdilteye ait siniflar ve okuma salonlar1 6grencilerin kullanimina hazirlanmistir. Fakiilte, bir
sonraki adimda kiitiiphane kurma hedefini gergeklestirmek iizere biinyesinde karma halde
bulunan kitaplar1 tasnif etmistir. Simf, kutlphane, ders kitaplari, c¢evrimici (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
dgrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Su asamada fakiilte 6grencileri aynm1 kampiis imkanlarin1 paylastigi tiniversitenin teknoloji
donanimli Mehmet Akif Ersoy Kitiphane ve Kongre ve Kiltir Merkezi hizmetlerinden
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yararlanmaktadirlar.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarmin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir. Link baglanmayan kanitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

(3)B.3.1.1 .Cevrim_ici_Yaylnlar
(3)B.3.1.2.1lahiyat_Tarihce
(3)B.3.1.3.BAUN_Kiitiiphane
(3)B.3.1.4.Kitaplar1_Tasnif
(3)B.3.1.5.Kitaplar1_Tasnif2

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Fakiiltede, yeni egitim-6gretim yili baglangicinda bilgilendirme amagli oryantasyon semineri
ve agilis dersi verilmektedir. Ayrica 6grencilerinin boliimlere gore akademik gelisimini takip
eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danigman
Ogretim eleman1 bulunmaktadir. S6z konusu danigsmanlar haftanin belirli glin ve saatlerini,
Ogrencilere agik¢a duyurarak bu zaman dilimi igerisinde onlarin akademik gelisimlerine katki
saglamakta yasadiklar1 problemlere ¢oziimler {iretmektedirler. Ayrica 6grencilerimiz
tiniversite  bilinyesindeki  kariyer — uygulama  merkezinin  sundugu  imkanlardan
faydalanmaktadirlar.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik
destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmistir. Link baglanmayan kanitlar kanmit dosyasinda
paylasilmustir.)

(3)B.3.2.1.0ryantasyon_Semineri
(3)B.3.2.2.BAUN_Kariyer_Uygulama_Merkezi
(3)B.3.2.3.Haftalik_Mutat Seminer Giinleri
(3)B.3.2.4.Diizenli_Danismanlik_Hizmetleri

B.3.3 Tesis ve Altyapilar
Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik, ulasim,
bilisim hizmetleri,) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve o6grencilerin

bilgisine/kullanimina sunulmustur.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.
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Tablo 7. ILAHIYAT FAKULTESI Egitim/Sosyal Alan Bilgileri*

Programlar Ilahiyat
Derslik Adet 11
M? 725
Calisma Adet 42
Ofisi M* 710
ILAHIYAT FAKULTESI
Bilgisayar Adet Amfi | Adet 1 Konferans | Adet | 1
Laboratuvari | M? M? 110 Salonu M? 185
Kafeterya Adet | 1 Atolye | Adet Idari Adet | 17
M* |94 M* Ofisler M? | 330

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir.)

e (3)B.3.3.1.BAUN’de_Yasam
e (3)B.3.3.2.Hasan_Basri_Cantay Salonu_Acilisi

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Fakiiltenin bagli bulundugu Balikesir Universitesi merkez kampusiniin bircok biriminde
engelli girisi ve engelli otoparki bulunmaktadir. G6rme engelli 6grencilerimiz i¢in zeminlerde
kabartmali sar1 yonlendirmeler mevcuttur. Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina
erisimine iliskin uygulamalar yuritilmektedir. Maddi durumu yetersiz olan 6grenciler igin alt
birimlerimizin web sayfalarinda burs duyurular ilan edilmekte ve dgrencilere yemek bursu
imkéani saglanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar
yuratulmektedir.

Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki baslklara baglanmustir. Link baglanmayan kanitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)B.3.4.1.Dezavantajlilar_Icin Kolaylastirmalar
e (3)B.3.4.2.Engelliler_icin_Onlemler

B.3.5. Sosyal, Kltirel, Sanatsal, Sportif Faaliyetler
Fakdilte blnyesinde, 6grenci topluluklarinin, akademisyenlerimizin ve misafir katilimcilarin
icra ettigi, sosyal, kultirel, manevi ve sportif faaliyetler; firsat esitligi kapsaminda tiim
ogrencilerimizin istifadesine acik olarak icra edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve
bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir

17


https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://adayogrenci.balikesir.edu.tr/site/yasam
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3735
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2022/ProofFiles/Ek%20B.3.4.1.pdf

Kanitlar:
(llgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kanitlar kanit dosyasinda
paylasilmstir.)

(3)B.3.5.1.Tiyatro_Gaosterisi

(3)B.3.5.2.Turk ve Arap_Siirinde Kudis
(3)B.3.5.3.Manevi_Danismanlik Okumalari
(3)B.3.5.4.Yuzme_Kursu
(3)B.3.5.5.Hasan_Basri_Cantay Anma_Programi
(3)B.3.5.6.Huzur_Sohbetleri

(3)B.3.5.7.iki Metin Bir insan
(3)B.3.5.8.Mevlit Programi
(3)B.3.5.9.Sehir_Soylesileri

(3)B.3.5.10.Hatim Programi
(3)B.3.5.11.Mezuniyet _Toreni
(3)B.3.5.12.Seminer_Ginleri
(3)B.3.5.13.Canakkale _Gezisi

(3)B.3.5.14.iftar Programi
(3)B.3.5.15.Tamitim_Giinii_Etkinlikleri
(3)B.3.5.16.Kendime_lyi_Bak_Semineri
(3)B.3.5.17.Ayvalik_Gezisi
(3)B.3.5.18.islam_Diinyasinin_Ortak_Sorunlari_Ve_Coziim_Yollar1_Konferans
(3)B.3.5.19.08renci_Toplulugu_Tanitim_Semineri
(3)B.3.5.20.Un iversite-Tanitim_Giinii_Katilimi
(3)B.3.5.21.Mezuniyet Toéreni_Programi

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1 Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Kurum, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi
ile ilgili tim siireclerde adil ve acgiktir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak
amaciyla, Ogretim elemanlarinin egitim-68retim yetkinliklerini stirekli gelistirmek i¢in
olanaklar mevcuttur. Ogretim eleman1 (uluslararasi dgretim elemanlar1 dahil) atama,
yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuyla paylagiimaktdir.
Ilgili siire¢ ve kriterler akademik liyakati gdzetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir.
Ayrica ders veren 6gretim elemanlarinin ders yiikii ve dagilim dengesi de seffaf olarak
paylasilmaktadir. Ogretim elemanmin secimi ve yariyll sonunda performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf, etkin ve adil sekilde yapilmaktadir

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme
ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)B.3.1.1.BAUN Atanma Kriterleri
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e (3)B.3.1.2.UYBS 0Oz Degerlendirme Raporlari
e (3)B.3.1.3.Akademik Kadro
e (3)B.3.1.4.Ders Programi

B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

[lahiyat fakiiltesinde vyiiriitiilen egitim ve Ogretim faaliyetlerinde kaliteyi, verimliligi ve
etkinligi artirmak amaciyla 6gretim iiyelerinin ve 6gretim elemanlarinin yurt i¢i ve yurt dist
bilimsel etkinliklere, seminerlere, kurslara ve egitim faaliyetlerine katilimlar1 tesvik
edilmektedir. BAP ve TUBITAK projeleri yapilmasi hususunda 6gretim iiyeleri ve dgretim
elemanlar1 6zendirilmekte ve bu baglamda gerekli teknik destek ve danmismanlik hizmetleri
sunulmakta ve mesleki yeterlilik stirecleri duzenli olarak takip edilmektedir.

Olgunluk Dduzeyi: Kurumun genelinde Ogretim elemanlarinin  6gretim yetkinligini
gelistirmek tizere uygulamalar vardir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

(3)B.4.2.1. TUBITAK 1001 Proje Tecriibesi Sunumu
(3)B.4.2.2. TUBITAK?2209-A Projeleri Tanitim Programi
(3)B.4.2.3.Microsoft_Hizmet Ici Egitimler
(3)B.4.2.4.2018-2021 Yillar1 Faaliyet Raporlari

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odullendirme

Ulke genelinde uygulanan “Akademik Tesvik Odenegi” diizenlemesi, fakiiltedeki dgretim
elemanlarinin ~ akademik  performanslarinin  6diillendirilmesi  i¢in  kullanilmaktadir.
Kurumumuzdaki 6gretim elemanlarinin sergiledikleri performans géz 6niinde bulundurularak
bazi birim yonetimleri tarafindan Ogretim elemanlarina “Katilim Belgesi” takdim
edilmektedir.

Olgunluk Dizeyi: Tesvik ve 6diillendirme uygulamalar: kurum geneline yayilmistir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)B.4.3.1.Akademik Tesvik Odenegi
e (3)B.4.3.2.Katilim Belgesi Takdimi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma SUreclerinin Yonetimi

Fakiilte, aragtirma siireclerini, akademik oncelikleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya doniistiiriilebilen bigimde
yuritmektedir. Akademik arastirma siireclerinin ydnetim ve organizasyonu BAUN Akademik
Gelisim Koordinatorliiglince paylasilan Arastirma Yontemleri Kilavuzu dikkate alinmaktadir.
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Ayrica, Bilimsel arastirma projelerinin ydnetimi ve organizasyon yapisinda BAUN Bilimsel
Aragtirmalar Proje Biriminin sundufu veri ve imkanlar izlenmekte; arastirma projeleri ise
BAUN Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y6nergesi’ne tabi olarak strdirilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel
yapist kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir. Link baglanmayan kanitlar kanmit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)C.1.1.1.BAUN Akademik Gelisim Koordinatorliigii
e (3)C.1.1.2.BAUN Bilimel Arastirma Projeleri Birimi
e (3)C.1.1.3.BAUN Arastirma Projeleri Uygulama Y&nergesi

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Olgunluk Dizeyi: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler
arasi dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Tablo 8. 2023 yil1 itibariyle Birim biinyesinde yiiriitiilen proje sayilari ve biitgeleri**

c q_", c
238 c g E X =S
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I 20 E g
N Al X S
w
CSBB (Cumhurbaskanhg Strateji ve Biitce Baskanhg)
TUBITAK
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) 1 1 3.984,20 TL
Uluslararasi Kurumlar Tarafindan Desteklenen
Proje Yiiriitiiciisiiniin Balikesir Universitesi Disindaki
Kurumlarda Oldugu Projeler
306.000 TL
Ulusal Kurumlar Tarafindan Desteklenen
2 145.000 TL
TOPLAM

*Eger Akademik Birimde birden fazla TUBITAK Ulusal Uluslararasi Destek programi mevcutsa tabloya
ilgili destek programinin (1001 /1002/ 1003/ -3501 gibi) kodu yazilarak satir ilave edilebilir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki bagliklara baglanmustir. Link baglanmayan kanitlar kanmit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)C.1.2.1.BAUN BAP Yodnetmelik
e (3)C.1.2.2.Dursunbeyli Bir Alim Sari1 Hoca Projesi
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e (3)C.1.2.3.Gecmisten Giiniimiize_Balikesirin_Kiiltiirel Mirasi_2_Projesi
e (3)C.1.2.4.Bap Projesi_Se¢meli_Din_Dersinde_Karsilasilan_Sorunlar Ve Céziim_Oner
ileri_Projesi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiilte, ¢ok geriye gotiiriilemeyecek bir tarihte egitim-6gretim faaliyetlerine basladigi igin
lisans iistii egitime simdilik yliksek lisans diizeyinde devam etmektedir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlari
bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Kurumlararasi isbirliklerini, disiplinleraras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
Ozendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Fakiltede Bilimsel Arastirma Projeleri
(BAP) kapsaminda siirdiiriilen bir proje ve ulusal kurumlar tarafindan desteklenen iki proje
yuratulmektedir.

Fakiilte, ulusal/uluslararas1 ortak programlar ve arastirma faaliyetleri igin, Balikesir
Universitesi  Uluslararas1 Iliskiler ~Arastrma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii
(BAUNULAUM) sagladig1 imkanlardan faydalanmaktadir.

Olgunluk Duizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve
ortak arastirma faaliyetleri yiriitiilmektedir

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)C.2.2.1 BAUNULAUM
e (3)C.2.2.2.Projeler

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiilte, aragtirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak &lgmekte,
degerlendirilmekte ve sonuglarini yayimlamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek
tizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kamtlar:
(Ilgili linkler asagidaki basliklara baglanmigtir.)

e (3)C.3.1.1.UYBS Oz Degerlendirme Raporlari
e (3)C.3.1.2.2018-2021 Faaliyet Raporlari
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C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Fakulte oOgretim elemanlart ulusal ve uluslararasi sempozyum, kongre faaliyetlerinde
bulunmanin yanisira SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi
indekslerde ve Ulakbim TR dizinde taranan 14 makale {iretmistir. Ayrica ulusal Kitap
yazarligl, ulusal kitap editorligii ve / veya bolim yazarligi, uluslararas1 kitap yazarligi,
uluslararasi kitap editorliigli ve / veya boliim yazarligi, uzmanlik alaninda uluslararas: kitap /
boliim cevirileri de yapilmustir.

Bilgileri asigidaki tabloya islenmistir. Ayrica tniversite, fakiilte 6gretim elemanlarinin
arastirmalarin1 YOKSIS iizerinden takip etmektedir. Cekilen bu bilgiler BAUN Bilgi Sistemi
tizerinden seffaf bigimde paylagilmaktadir. Ayrica fakiilte her yil 6z degerlendirme ve faaliyet
raporlart gibi takip siireglerini aktif bicimde kullanmaktadir. Bu dogrultuda 2023 yili i¢in
ogretim elemanlarinin akademik faaliyetleri tek bir dosyada birlestirilmis ve (C.3.2.1) basiligt
ile kanit dosyasina eklenmistir.

Tablo 9. 2023 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

BOLUM/PROGRAM ADI

Sempozyum
Kongre
Konferans
Diger**

>
(o8]
>
w
>
w
>
(o8]

[lahiyat Fakiiltesi 2 110 6

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 10. 2023 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilari

BOLUM/PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

[lahiyat S) 9 11 11 44 2

1.SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

1.SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsam1 disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
2.Ulakbim TR dizi

3.Ulusal kitap yazarlig1

4.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

5.Uluslararasi kitap yazarligi

6.Uluslararasi kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

7.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim gevirileri

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 0gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme
performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.
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Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamtlar kamit dosyasinda
paylasilmstir.)

(3)C.3.2.1.0gretim_Elemanlari_Akademik Performanslar
(3)C.3.2.1.BAUN _Bilgi_Sistemi

(3)C.3.2.2.UYBS Oz Degerlendirme Raporlari
(3)C.3.2.3.2018-2021 Faaliyet Raporlari

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi

Fakdltenin toplumsal katki politikas1 ve bu sireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
planlanmaktadir. Birimimizin toplumsal katki siireglerinin yOnetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin iglerin yiiriitilmesi 2023 yil1 igerisinde birim kalite komisyonu tarafindan
organize edilmistir. Ayrica faklltenin bu noktadaki katkilarin1 koordine etmek ve geri paydas
geri doniislerine gore yonetmek iizere Topluma Hizmet Komisyonu kurulmustur.

Olgunluk Duzeyi: Kurumda toplumsal katki siireglerinin yOnetimi ve organizasyonel
yapisinin islerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kamitlar:
(Ilgili kanitlar kanit dosyasinda paylasilmistir.)

e (4)D.1.1.2.Topluma_Hizmet_Komisyonu
e (4)D.1.1.1.Birim_Kalite_Komisyonu_ Toplanti Tutanag1

D.1.2. Kaynaklar

Tolumsal katki stireglerinde fakilte, 6gretim elemanlari, 6grenci topluluklari gibi insan
kaynaklarini kullanarak ve ¢esitli i¢ dis paydaslarin da siirece katilimi ile hizmet tiretmektedir.
Bu baglamda fakiilte, vizyonu ve misyonu geregi toplumla etkilesim ic¢inde, insani
onceleyerek egitim veren, aragtirma yapan, hizmet sunan ve ¢oziimler iiretmeyi gérev edinmis
bir egitim kurumudur. Temel degerleri igerisinde kurum, toplumsal katki politikas1 olarak
toplumla birlikte var oldugu bilinciyle yine topluma karsi sorumluluklarinin farkindaligi olan
ve bu dogrultuda politikalar benimsemis bir fakiiltedir.

Olgunluk Dlzeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler
arasi dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki bashklara baglanmustir. Link baglanmayan kamtlar kamit dosyasinda
paylasilmstir.)

e (3)D.1.2.1.Halka Déniik ilim Hikmet Dersleri
e (3)D.1.2.2.Hasan Basri Cantay Paneli

e (3)D.1.2.3.Milli_Egitim Konferans

e (3)D.1.2.4.Saglik Bilimleri Fakiltesi Konferans



https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/portal/personel/genel
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-3636
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-1424
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/ilahiyat-fakultesi-15532
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3702
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3702
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3702
https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/14896

D.2 Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiilte BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil
toplumun ve ¢evrenin ihtiyaclarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki
faaliyetlerinde bulunmaktadir. Fakiltenin toplumsal katkiya yonelik hedef ve stratejileri
kapsaminda belirlenmis olan performans gostergeleri periyodik olarak izlenmekte ve
toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasilmadig1 raporlanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar:

(llgili linkler asagidaki basliklara baglanmustir. Link baglanmayan kamitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

(llgili linkler asagidaki basliklara baglanmustir. Link baglanmayan kanitlar kanit dosyasinda
paylasilmistir.)

e (3)D.2.1.1.UYBS Oz Degerlendirme Raporlari
e (3)D.2.1.2.2018 2021 Faaliyet Raporlari
e (3)D.2.1.3.Fakiilte Toplumsal Katki Faaliyetleri

SONUC VE DEGERLENDIRME
A. GUCLU YONLER

e Bilimsel seviyesi yiksek akademik personel

Akademik personelin dijital hesap verebilirlige ayak uydurmasi, yapilan aktivitelerin
kaydedilmesi

Geng, dinamik ve yetenekli akademik personel

Akademik yeterlilikleri 1yi diizeyde 68retim elemanlari
Yurtdis1 tecriibesi bulunan 6gretim elemanlarinin bulunmasi
Ogretim eleman1 — dgrenci iliskisi

Huzurlu bir egitim ortaminin varlig

Akademik gelisim anlayisinit benimsemis akademik kadro
Toplumsal katk: faaliyetlerinin aktif bir sekilde siirdiiriilmesi
Sagduyulu bir idari kadro ve yonetimin bulunmasi
Universitemizin elektronik veri tabanlari

B. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Fakdilteye ait kittiphane

Hazirlik egitimi

Mezun iligkileri

Ogrenci geri doniisleri

Yabanci dille yapilan yayin sayist
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https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-403
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-3636
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/ilahiyat-fakultesi-1424

Fiziki, beseri ihtiyaclar i¢in fon ve kaynak bulunmasi
Ozel gereksinimli 6grencilerin isteklerinin karsilanmasi
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YOKAK Performans Gostergeleri

6- On Lisans Program Sayisi

ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

Ilgili Birimler

Meslek Yiksekokullari

Aciklama

7- Lisans Program Say1s1

Fakulteler,
Y uiksekokullar

2 (1lahiyat, Ilahiyat M.T.0.K)

8- Yiiksek Lisans Program Sayisi Enstittler
9- Doktora Program Sayis1 Enstituler
10- Sanatta Yeterlilik Program Sayisi Enstituler
12- On Lisans Programlarindaki Ogrenci Sayisi Meslek Yiiksekokullart
. el . Fakulteler,
13- Lisans Programlarindaki Ogrenci Sayis1 Yiiksekokullar 640
. . Tim Akademik
e <
16- Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayist Birimler 9
17- Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi Enstituler
18- Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist Enstituler
Enstitiler
*19- Toplam Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist HESAPLAMA
(1.17+1.18)
*20- Doktora Ogrenci Sayist Enstittler
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ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

YOKAK Performans Gostergeleri Ilgili Birimler Aciklama
22- On Lisans Mezun Sayis1 Meslek Yiiksekokullart
Fakulteler ,

23- Lisans Mezun Sayist 104

Yuksekokullar

26- Yiiksek Lisans Mezun Sayisi Enstittler

27- Doktora Mezun Sayist Enstittler

*29- Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayis1 (Mezunlar Tum Akademik 81 (Yatay gecis giden, azami siire, kendi istegi ile kayit sildiren)

Harig) Birimler
30- Yabanci Uyruklu Ogretim Eleman1 Sayist Tum CLlE 2
Birimler
M T Enstituler Harig
*31-
31- Ogretim Uyesi Sayisi Akademik Birimler 21
S Enstituler Harig
*39_
32- Ogretim Elemani Sayisi Akademik Birimler 33
33- idari Personel Sayisi Tum Akademik 4

Birimler

2. Kalite Guvence Sistemi

16- Kalite Kiiltiiriinii Yayginlastirma Amaciyla Tiim Akademik
Biriminizce Diizenlenen Faaliyet (Toplanti, Calistay, Sergi | . . 1
Birimler

vb.) Sayis1
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ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

YOKAK Performans Gostergeleri Ilgili Birimler

*17- Birimin I¢ Paydaslan Ile Kalite Siirecleri

Aciklama

Kapsaminda Gergeklestirdigi Geribildirim Ve ;lijrrinmﬁl;ademlk 3
Degerlendirme Toplantilarinin Sayist

*18- Birimin Dis Paydaslar Ile Kalite Siirecleri Tim Akademik 0
Kapsaminda Gergeklestirdigi Geribildirim Ve Birimler

Degerlendirme Toplantilarinin Sayist

3. Egitim Ve Ogretim
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ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

YOKAK Performans Gostergeleri Ilgili Birimler Aciklama

* _ - . - ¥ .

‘ 1 Blrlmln Web Sayfasindan Izlenebilen, Program Tiim Akademik
Bilgi Paketi Tamamlanmis Program Sayisinin Toplam Birimler 1
Program Sayisi'na Orant

*2- Ogrencilerin Kayitli Olduklar1 Programdan Tum Akademik 0
Memnuniyet Orani (% Olarak) Birimler

. . - . Enstitller Haric

3- Cift Ana Dal Yapan Lisans Ogrenci Sayisi Akademik Birimler 0

*5- Cift Anadal Yapan Lisans Ogrenci Oram (HL,,E3S/?EI§)A MA

*7- Disiplinlerarasi Tezli Yiiksek Lisans Program Sayisi | Enstitller

*8- Disiplinlerarasi Tezsiz Yiiksek Lisans Program Enstitiiler
Sayisi

*9- Disiplinleraras1 Doktora Program Sayisi Enstitller

*10- Egiticilerin Egitimi Programi Kapsaminda Egitim | Enstituler harig 0
Alan Ogretim Eleman1 Sayist Akademik Birimler

*11- Ders Veren Kadrolu Qgretim Elemanlarinin Enstituler hari¢ 8.82
Haftalik Ders Saati Sayisinin Iki Donemlik Ortalamasi Akademik Birimler '
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YOKAK Performans Gostergeleri

ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

Ilgili Birimler

Aciklama

*14- YKS Yiiksekogretim Programlar: Ve

Enstitller Haric

Kontenjanlari Kilavuzunda Akredite Oldugu Belirtilen Akademik Birimler 0
Lisans Programi Sayisi
*17- Is Diinyasinin, Mezunlarin Yeterlilikleri ile Tlgili | Tum Akademik 0

Memnuniyet Orani (% Olarak)

Birimler

*21- Ise Yerlesmis Mezun Sayisi

Enstituler Harig
Akademik Birimler

19.02.2024 tarihi itibari ile toplam mezun portalina kaydolan toplam 856
ogrenciden 58 tanesi ¢alismadigin ifade etmis. Geriye kalan 798
Ogrencinin alaninda veya alan dis1 ¢alistigr diisiiniilmektedir.

4- Arastirma ve Gelistirme

*1- SCI, SSCI VE A&HCI Endeksli Dergilerdeki Yillik

Enstitller Harig

Yayin Sayis1 (WOS) Akademik Birimler 0
Enstitller Haric
*2- Ogretim Uyesi Basina SCI, SSCI VE A&HCI Akademik Birimler 0
Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin Sayist HESAPLAMA (4.1 /
1.29)
*18- Tamamlanan Dig Destekli Proje Sayisi irl](séttljteurlr(li‘i:(l_::?ignler 2
Enstitller Haric
*19- Ogretim Uyesi Basina Tamamlanan Dis Destekli Akademik Birimler 223
Proje Sayist HESAPLAMA (4.18 /
1.29)
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ILAHIYAT FAKULTESI
PERFORMANS GOSTERGELERI

YOKAK Performans Gostergeleri Ilgili Birimler Aciklama
*20- Tamamlanan Dis Destekli Projelerin Toplam Enstitller Haric 351000
Butcesi Akademik Birimler '
*21- Sonuglanan Patent, Faydali Model Veya Tasarim Enstitller Harig 0
Sayisi Akademik Birimler
*22- Faal Olan Ogretim Uyesi Teknoloji Sirketi Sayisi irllzttljteurlri:(gi:(r;nler 0
*23- TUBA Ve TUBITAK Odiillii Ogretim Uyesi Enstitiiler Haric 0
Sayis1 (TUBA Ceviri Odiilii Haric) Akademik Birimler
*24- Uluslararas1 Odiiller irl](?’:lttljzur‘lr?i:(kl;a:?i?nler 0
*25- Ogretim Uyesi Basina Tezli Yiiksek Lisans HESAPLAMA (1.17/
Ogrenci Sayist 1.29)
*26- Ogretim Uyesi Basina Doktora Ogrenci Sayisi ?ES)A AL (@205 g
5- Toplumsal Katki
*1- Birimin Kendi Yiriittiigii Sosyal Sorumluluk Tum Akademik 0
Projelerinin Sayisi Birimler

32



33



	BİRİM HAKKINDA BİLGİLER
	Tablo 1. İletişim Bilgileri
	2. Tarihsel Gelişimi
	3. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri

	A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM ve KALİTE
	A.1. Liderlik ve Kalite
	A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı
	A.1.2. Liderlik
	A.1.3. Kurumsal Dönüşüm Kapasitesi
	A.1.4. İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları
	A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

	A.2 Misyon ve Stratejik Amaçlar
	A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
	A.2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler
	A.2.3. Performans Yönetimi

	A.3. Yönetim Sistemleri
	A.3.1. Bilgi Yönetim Sistemi
	A.3.2. İnsan Kaynakları Yönetimi
	A.3.3. Finansal Yönetim
	A.3.4. Süreç Yönetimi

	A.4. Paydaş Katılımı
	A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı
	A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri
	A.4.3. Mezun İlişkileri Yönetimi

	A.5. Uluslararasılaşma
	A.5.1. Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi
	A.5.2. Uluslararasılaşma Kaynakları
	A.5.3. Uluslararasılaşma Performansı


	B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM
	B.1. Programların Tasarımı, Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi
	B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı
	B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi
	B.1.4. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı
	B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi
	B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi

	B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)
	B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri
	B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme
	B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi
	B.2.4.  Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma

	B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri
	B.3.1. Öğrenme Ortam ve Kaynakları
	B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
	B.3.3 Tesis ve Altyapılar
	B.3.4. Dezavantajlı Gruplar
	B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sanatsal, Sportif Faaliyetler

	B.4. Öğretim Kadrosu
	B.4.1 Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri
	B.4.2 Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi
	B.4.3. Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Ödüllendirme


	C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME
	C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları
	C.1.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi
	C.1.2. İç ve Dış Kaynaklar

	C.2. Araştırma Yetkinliği, İşbirlikleri ve Destekler
	C.2.1. Araştırma Yetkinlikleri ve Gelişimi
	C.2.2. Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri

	C.3. Araştırma Performansı
	C.3.1. Araştırma Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi
	C.3.2. Öğretim Elemanı/Araştırmacı Performansının Değerlendirilmesi


	D. TOPLUMSAL KATKI
	D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları
	D.1.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi
	D.1.2. Kaynaklar

	D.2 Toplumsal Katkı Performansı
	D.2.1.Toplumsal Katkı Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi


	SONUÇ VE DEĞERLENDİRME
	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

