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BiRiM YONETICISININ SUNUMU

Fakiiltemiz 23 Haziran 2012 tarihli ve 28332 sayih Resmi Gazetede yayimlanan
14/05/2012 tarihli ve 2012/3209 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile fslam’1 ve diger dinleri ana
kaynaklarindan Sgrenen, bireyin ve toplumun ilahiyat alanindaki beklentilerini karsilama
cabasi iginde olan, milli ve ahlaki degerlere bagl, sorumluluk duygusuna haiz, farkliliklara
saygili, topluma &nderlik edebilecek donanima sahip ilahiyatgilar yetistirmek: bu amag
dogrultusunda bilimsel arastirmalar yapmak amaciyla kurulmustur. Heniiz kendine ait binasi
olmayan Fakiiltemiz gegici olarak Necatibey Egitim Fakiiltesi B blokta hizmet vermektedir.

Fakiiltemiz 2013-2014 Egitim Ogretim yilinda ek kontenjan ile gelen 40 Ggrenciyle
dgretime baslamgtir. 2019-2020 egitim-ogretim yihnda mezun olan ogrencilerimiz ve 2020-
2021 egitim-6gretim yilinda aramiza katilan yeni ogrencilerimizle birlikte toplam 6grenci
sayimiz 656 olmustur.

I- GENEL BiLGILER
A- Misyon ve Vizyon
VIiZYONUMUZ

Bireyin ve toplumun ilahiyat alanindaki meselelerine ¢oziim tretebilen, ulusal ve
uluslararast diizeyde etkin ve saygin bir kurum olmaktir

MIiSYONUMUZ

islam’1 ve diger dinleri ana kaynaklarindan ogrenen. bireyin ve toplumun ilahiyat
alanindaki beklentilerini karsilama gabasi iginde olan. milli ve ahlaki degerlere bagli,
sorumluluk duygusuna haiz, farklhiliklara saygili, topluma onderlik edebilecek donanima sahip
ilahiyatgilar yetistirmek; bu amag dogrultusunda bilimsel arastirmalar yapmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

YONETIM

Dekan V. . Prof.Dr.Mehmet BAYYIGIT
Dekan Yardimcisi : Dog.Dr.Mehmet OZKAN

Dekan Yardimeist - Dr.Ogr. Uyesi Semra TUFENKCI
Fakiilte Sekreteri : Kadir OK

FAKULTE YONETIM KURULU

Baskan . Prof. Dr. Mehmet BAYYIGIT
Uye - Prof. Dr. Mehmet NARLI

Uye - Prof. Dr. Fatih SATIL

Uye . Prof. Dr. Ertan ORGEN

Uye - Dog. Dr. Mehmet OZKAN

Uye : Dog. Dr. Yunus Emre GORDUK
Uye - Dr. Ogr. Uyesi Liitfii CENGIZ
Raportdr : Kadir OK
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FAKULTE KURULU

Baskan - Prof. Dr. Mehmet BAYYIGIT
Uye - Prof. Dr. Mehmet NARLI

Uye - Prof. Dr. Fatih SATIL

Uye : Prof. Dr. Ertan ORGEN

Uye : Dog.Dr. Esma SAYIN

Uye : Dog. Dr. Mehmet OZKAN

Uye - Dr. Ogr.Uyesi Hatice ARSLAN

B&liim Baskani : Dog. Dr. Yunus Emre GORDUK
Boliim Baskani : Dog. Dr. Mustafa KOG

Boliim Baskani : Dr.Ogr.Uyesi Mustafa POLAT
Raportor : Kadir OK

AKADEMIK PERSONEL;
Egitim- 6gretim faaliyetlerini yiirtitmekte,
Arastirma ve yayinlar yapmakta,

Cesitli konularda bilgilendirme veya egitim amagh olarak seminerlere, konferans ve panellere istirak
etmektedirler.

iDARI PERSONEL;
Fakiilte Sekreterinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

e Akademik ve idari hizmetlere iliskin olarak BAUN birimleriyle yapilan yazismalarin
hazirlanmasini ve Dekan onayina sunulmasina saglamak,

e Gelen yazilarin tasnif edilerek Dekana iletilmesini saglamak,

«  Fakiilteye kurum i¢i ve kurum digindan gelen evrakin ve dokiimanim havalesini yaparak
kaydedilmesini saglamak,

e  Fakiilte demirbas malzeme ve kirtasiye ihtiyag ve kullanim listelerini yapmak ve takibini
saglamak, ihtiyag duyulan malzemelerin temini igin islemleri izlemek.

e Fakiilte Sekreterligi igindeki giinliik faaliyetlerle ilgili olarak, cahsanlarla yapilacak toplantilar
diizenlemek ve yiiriitmek,

e Astlarin 6zliik haklarina iligkin talepleri ile ilgilenmek,

o  Fakiilte Sekreterligi igindeki alt birimler arasindaki talepleri degerlendirmek ve yanitlamak,

o Fakiilte Sekreterligi ve idari hizmetler ile ilgili olarak ¢ahsanlardan ve birimlerden gelen
goriigleri, onerileri ve sikayetleri degerlendirmek, yanitlamak ve uygun bulunanlarin yerine
getirilmesini saglamak.

o Ogrencilerden gelen talepleri degerlendirmek ve ilgili Gist birimlere bildirmek,

. Fakiilte Sekreterligi biinyesinde yiiriitiilen islerle ilgili giinltk faaliyetleri planlamak,

e Fakiilte Sekreterligi idari personelinin birbirleri ile olan iliskilerini ve verilen gorevleri yerine
getirip, getirmediklerini denetlemek.,

«  Fakiilte Sekreterligi idare birimleri ile ilgili tiim arag-gercg ve malzemenin yillik saymminim
yapilmasi ve buna iliskin raporlarin diizenlenmesini saglamak.

«  Fakiilte ile ilgili biitge galisma programi tasanisini hazirlamak,

o Fakiilte Sekreterligine bagl birimlerde ¢aligan idari personel gorev dagilimlarini yapmak.

o BAUN Rektorliigii tarafindan organize edilen toplantilara katiimak.

Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y&netim Kurulu toplantilarina raportor olarak katilmak,

e Ogrenci hareketliligi bilgilerini zamaninda ilgili birimlere iletilmesini saglamak,

« Boliim Baskanlklarindan gelen Akademik Takvim ve Ders Planlar taslaklari ile Yatay Gegis
Kontenjanlar, bilgilerini ilgili kurullara iletmek,

e Program digi konferans salonu toplanti salonu. laboratuarlar ve dersliklerin ayarlanmasini
saglamak.

«  Donem Sonu Sinavlart ile ilgili koordinasyon yapmak.
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o Yariyil igi ve yariyil sonu degerlendirme formlarinin diizenli bir sekilde uygulanabilmesi igin
gerekli diizenlemeleri yapmak.

Ozel Kalem Yetki, Gorev ve Sorumluluklari;

Yénetim Kurulu, Fakiilte Kurulu ve Disiplin Kurulu Kararlarinin yazilmasi, dosyalanmasi ve
muhafazasi

Dekanlik Makaminin randevu ve telefon goriismelerinin koordinasyonunu saglamak

Ust yonetici/yoneticiler tarafindan verilecek diger isler ve islemleri yapmak

Yazn isleri Biriminin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari;

L]

Fakiiltemize gelen evraklar teslim aldiktan sonra, tarih ve say1 vererek kayda almak,

Gelen ve kayda alinan evraklari Fakiilte Sekreterine sunmak,

Giden evraklarin takibini yapmak ve postaya hazirlamak.

Her tiirlii yazisma dosyalarini hazirlamak ve arsiviemek.

Fakiilte ile diger kamu kurum ve kuruluslari arasinda yapilan protokollerin diizenlenmesine
iliskin yazismalari yapmak,

Acilis ve mezuniyet torenlerinde gorevlerin ilgililere duyulmasina iliskin yazismalar ve
davetiyeleri diizenlemek,

Rektorlik Makamindan gelen kongre, konferans yazismalarini yapmak ve Fakiilte tarafindan
diizenlenen panel, konferans gibi etkinlikleri Rektorlige ve Kaymakamliga bildirilmesi ve bu
etkinliklere ait salon tahsisi yazismalari ile ilgili Kisilere gonderilen davet yazilarini yapmak.
Birimler ve boliimlerden gelen her tiirlii yazilan hazirlayarak evrak takibini yapmak.

Boliim baskanliklarindan gelen arazi uygulamalari ve geziler igin arag tahsisi yazilarini ilgili
kurumlara yaz ile bildirmek.

idari ve Mali isler Biriminin Yetki, Gorev ve Sorumluluklary;

Satin alma ve ihale islemlerine iliskin kurum igi ve kurum dis1 resmi yazilari hazirlamak.
Devlet malzeme ofisinden almacak titketim mallari ile demirbaslarin kredi evraklarini
hazirlamak.

Satin alma ve ihale hizmetleri ile ilgili 6demeleri yiiriitmek.

Satin alma ve ihale hizmetleri ile ilgili talepleri Fakiilte Sekreterine bildirmek ve uygun
bulunanlari yerine getirmek.

Satin alma konusunda piyasa arastirmalari yapmak.

Akaryakit, temizlik, telefon, kalorifer. elektrik ve su 6demelerine iliskin ayhik evraklarin
hazirlanmasi.

Fakiilte ile ilgili arag-gereg ve malzemelerin sayimina ve buna iliskin raporlarm
diizenlenmesine yardimer olmak.

Fakiilte idari ve akademik personelin gegici ve stirekli gorev yolluklarinin tahakkuk ettirilerek
tdenecek safhaya getirmek.

Fakiilte idari personelinin fazla mesailerinin tahakkuk ettirilerek ddenecek safhaya getirmek.
Fakiilte 6gretim elemanlarinin ders iicretlerinin tahakkuk ettirilerek ddenecek sathaya
getirmek.

Maas ve tahakkuk hizmetleri satin alma ile ilgili olarak yayinlanan tim kanunlari, tebligleri ve
yonetmelikleri gogaltarak gerekli birimlere sunmak.

Fakiiltede ders ticretli olarak gorev yapan dgretim elemanlarinin evrak ve iicret bordolarin
tahakkuk ettirilerek ddenecek safhaya getirmek.

Saghk giderleri ile ilgili olarak yayinlanan tiim kanun, yonetmelik ve tebliglerin takip edilerek
¢ogaltilip gerekli birimlere bildirmek.

Plan ve biitge kanunlari, [1.0gretim harg kanunu, tasarruf genelgeleri basta olmak tizere
mevzuati diizenli olarak incelemek.

Fakiiltenin gelecek mali yila ait biitge teklifine ait evrak ve formlarini hazirlayarak Dekanhk
aracthi ile Rektorliik idari ve Malj isler Daire Baskanligina sunmak.

Mali yili Biitge Kanununu uygulamak.

Biitge 6denegine iliskin harcamalar ve sdeneklerin diizenli olarak takibini yapmak.

Ogrenci harglarinin takibini yapmak.



Konulari ile ilgili evrak ve dokiimanlari arsiviemek.

Personel isleri Biriminin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar;

Akademik ve [dari personelin atama ve yazisma islemlerini gergeklestirmek.

Akademik ve Idari personelin 6zliik dosyalarinin diizenlenmesi ve korunmasi,

Akademik ve Idari personelin her tiirlii yazisma islemlerini yapmak, evraklar muhafaza
etmek.

Akademik ve idari personelin, her tirlii izin islemleri ile ilgili evraklarini diizenlemek ve
muhafaza etmek.

Akademik ve idari personelin Yurt i¢i ve Yurt Digi Gorevlendirme is ve iglemlerini
diizenlemek.

Yiiksekogretim Kurumunun 2547 Sayili Kanunun 31. Md. ve 40/a maddesine gore ders
gorevlendirilmesi ile ilgili yazigmalar hazirlamak, Rektorliik Makaminin onayina sunmak.

Ogrenci isleri Biriminin Yetki, Gorev ve Sorumluluklary;

Fakiiltemizi kazanan ve yeni kayit yaptiran 6grencilerin sicil bilgilerini, bilgisayar programina
kaydetmek, eksik bilgileri ogrencilerden istemek.

Fakiilte dgrencilerine yonelik kayit kabul ve egitim-6gretim hizmetleri ile ilgili islemleri ve
yazismalar hazirlamak

Mezun dgrencilerin sicil formlarini bilgisayarda hazirlanan programlara kaydetmek, sicil
defterine islemek

Yeni kayit olan ve dgrenim grmekte olan 6grencilerin kimlik karti ve diger islemlerle ile
ilgili evrak ve dokiimanlan hazirlamak ve sunmak.

Diplomalari hazirlamak ve imzaya hazir hale getirmek.

Diploma eki ile ilgili vazigmalari yapmak

Staj dosyast ile ilgili yazismalari yapmak

Yatay ve dikey gegisle alinacak sgrenciler ile ilgili yazismalar yapmak

Ogrenci harg listelerini diizenlemek (yatay, aftan gelen. I 9gretimde %107a giren ve artik y1l
okuyan dgrencilerin verilerini hazirlamak) bunlari Fakiilte Sekreterligine iletmek
Ogrencilerin askerlik iglemlerinin takip edilmesi ve gerekli evraklarn hazirlanmasi

Gérev alanina giren giinliik isleri takip etmek

Ogrenci Isleri Daire Baskanhgimea istenen istatistik formlarim hazirlayarak sunmak
Fakiiltemiz 6grenci islerinde yapilan islere iliskin olarak, Balikesir Universitesi birimleriyle,
kurum disi, 6zel ve kamu kurumlart ve kuruluslari ile olan yazigmalar kaydetmek hazirlamak
ve Fakiilte Sekreterinin onayina sunmak, dosyalamak ve arsivlemek

Ogrencilerden gelen talepleri degerlendirmek, yanitlamak, uygun olanlar yerine getirmek.
Gerekirse Fakiilte Sekreterine sunmak

Ogrenci Temsilciligi se¢imi ile ilgili yazismalar yapmak

Otomasyon Bilgi Sistemi ile ilgili yazismalari yapmak

Fakiilte Sekreterligince diizenlenen toplantilara katiimak

Boliim Sekreterligi Yetki, Gorev ve Sorumluluklary;

Boliim Baskanh@ina ait her tiirlii yazigmalari yapmak.
Bolim toplantilarinin her tirlii vazigmalarmi yapmak. kararlari dosyalamak ve argivliemek

C- Birime lliskin Bilgiler

Heniiz kendine ait binasi olmayan Fakiiltemiz gegici olarak Necatibey Egitim Fakiiltesi

bahgesindeki B-Blokta Egitim-Ogretime devam etmektedir.



Akademik Orgiit Semas

Fakiiltemizde halen asagidaki Bolim/Anabilim Dallart ile egitim-0gretim devam etmektedir.

1. TEMEL iSLAM BiLIMLERI BOLUMU

A.Tefsir Anabilim Dah

B.Hadis Anabilim Dali

C.islam Hukuku Anabilim Dali

D.Kelam ve islam Mezhepleri Tarihi Anabilim Dah
E.Tasavvuf Anabilim Dah

F.Arap Dili ve Belagati Anabilim Dah

G.Kur'an-1 Kerim Okuma ve Kiraat ilmi Anabilim Dali

2 FELSEFE VE DIN BiLIMLERI BOLUMU

A.islam Felsefesi Anabilim Dali
B.Din Bilimleri Anabilim Dah

3. {SLAM TARIHI VE SANATLARI BOLUMU

A.islam Tarihi Anabilim Dah
B.Tiirk islam Edebiyati ve islam Sanatlari Anabilim Dali



Idari Orgiit Semasi

DEKAN FAKULTE

SEKRETERI

S

DEKAN

YARDIMCISI

YARDIMCISI

PERSONEL
iSLERI

e e

MALI ISLER
BiRIMI

OGRENCI
ISLERI

OZEL
KALEM

Fakiiltemiz ilahivat Programimda ( . Ogretim ) egitim ve dgretime devam edilmektedir.

BOLUMLERE GORE OGRENCI DAGILIMI

} Birinci Ogretim ‘ "ikinci ’
Bétim / Program Ogretim Toplam
!- Kiz ‘l Erkek Kiz Erkek l
flahiyat 373 | 283 - - 656 |
BOLUMLERE GORE MEZUN OLAN OGRENCI DAGILIMI
MEZUN OLAN OGRENCI SAYILARI (I. OGRETIM)
Bélitm / Program Kiz | Erkek Toplam
{lahiyat . 93 78 171
_ Genel Toplam [ 171
Biliimlere Gire Ogretim Elemam Dagilim
e | |
'z |
— =y ; . : |
BOLUM/PROGRAM - |5 |5 £ | = |
: \ B Q Q = s |
< | e |R = 7 3 =
S -
£ 2 & & |« |& £
ilahiyat I 9 2 12 28
' Genel Toplam I B 12 28




idari Personel Dagilimi

.5 -
: | B .
- S =
) i = = ) = <~
72} - - -
2 | % | | & |5 | E| 2| £ 5| 2| s
= = = = b= o s & - = @ —
= ¥ = = = £ 2 = —= : = 3 =
2 | el E| 3|35 |2 2% % 8| &8
= < |#H|E| 2| 2| | 2| =] & 7 ¥ z | =
1 - - - 1 - - - 3 - - - 5
DERSLIK, LABORATUVAR VE UYGULAMA ALANLARI
\
Boliim/Prog. | Tiirii - Adedi Boyutlari Yeterlik Derecesi
!
302 Siif | I S1m? | 56 kisi — yeterli
303 o Smf ] 3m® | 40Kkisi - yeterli
304 Simf L 3dmE | A0Kkisi — yeterli
306 ' Simif | | | 34 m? ' 40 kisi — yeterli |
307 Simif . 1 \ 34 m* | 40 kisi — yeterli
1308 1 Simf 1 1 : 34 m* : 40 Kisi — yeterli
1I- AMAC ve HEDEFLER

A-Birimin Amag¢ ve Hedefleri

Bilimsel anlayisl, ¢agdas. demokrat, iretken, lilke ve diinya sorunlarina duyarli olup
¢oziim iireten, degisen kosullara uyum gosterebilen, gelecege yonelik hedefleri olan, ekip
calismasu, liderlik ve iletisgim becerilerine sahip, iletigim ve egitim teknolojilerini kullanabilen.
farkli bilim dallari arasinda iliski kurabilen ve bilgilerini farkli alanlara uygulayabilen, kiltire
ve sanata duyarll. cesitliligi bir zenginlik olarak algilayan, 6zgiiveni ve hosgoriisii olan.
kendisiyle ve c¢evresiyle bangik. meslegine adanmishk duygusuna sahip, elestirisel
diisiinebilen ve diistincesini uygar bir sekilde ifade edebilen bireyler yetistirmektir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

« Ulusal ve Uluslararas: diizeyde saygin fakiiltelerden biri olarak algilanmak.

o+ Teknolojik alt yapiyr giiglendirmek ve ¢agdas bilgi teknolojileri ile donatilmus, ileri
arastirma olanaklarinin sunuldugu bir bilgi merkezi olmak.

« Nitelik ve nicelik agilarindan yeterli insan giiciine sahip olmak ve Ilahiyat Fakiiltesi'ne
ait olma bilineini, ruhunu ve kiiltiirini gelistirmek.

o Fakiiltemizi cagdas fiziki yvapiya sahip bir kurum haline getirmek.

I1I- FAALIYETLERE ILISKIiN BIiLGI VE DEGERLENDIRMELER
1- Biitge Uygulama Sonuclan

e Fakiiltemiz ilahiyat Programinda 2. 6gretim bulunmadigindan ~2.0gretim Ozel Odenek”
bulunmamaktadir,



KATMA BUTCE

' Harcama 2020 Odenek Harcama | Kalan
Biit¢e Tertipi Kalemi (TL) (TL) (TL)
38.38.06.54-09.4.1.00-2-01.1 | Memurlar 2.877.045.36 2.877.045.36 0
Sozlesmeli
38.38.06.54-09.4.1.00-2-01.2 | Personel | 349.200.00 349.022.48 177,52
38.38.06.54-09.4.1.00-2-01.4 | Gegici Personel | 262.90 262.90 0
38.38.06.54-09.4.1.00-2-02.1 | Memurlar 416.790,00 416.785,14 | 486
Sozlesmeli ' !
38.38.06.54-09.4.1.00-2-02.2 Personel 75.900,00 75.830,18 69,82
38.38.06.54-09.4.1.00-2-02.4 | Gegici Personel 64.41 64.41 0
Tiiketime
Yonelik Mal ve
Malzeme
38.38.06.54-09.4.1.00-2-03.2 | Alimlari 19.100,00 19.087,53 12,47
38.38.06.54-09.4.1.00-2-03.3 | Yolluklar 14.103,00 13.665,06 437,94
38.38.06.54-09.4.1.00-2-03.5 | Hizmet Alimlar ‘ 5.900.00 | 1.111,75 4.788,25 |
Menkul Mal, ‘ i
| Gayrimaddi Hak i
| Alim, Bakim ve 5
18.38.06.54-09.4.1,00-2-03.7 | Onanm Giderleri| 4 490,00 4209.06 | 190.94
Gayrimenkul
Mal Baklrp ve l
38.38.06.54-09.4.1.00-2-03.8 | Onanm Giderleri 400.00 0 400,00
38.38.06.54-09.4.1.08-2-01.1 | Memurlar 1 37.610.05 36.484,92 | 1.1125,13
TOPLAM | 3.793.568,79
Ogrenci Maliyeti
Biit¢e Odenegi (TL) Ogrenci Sayisi Ogrenci Maliyeti (TL)

\ 3.793.568.79

Burs, Ogrenim-Katki Kredisi Alan Ogrenci Sayisi

5.782.88

Tiiri

-

Toplam

MEB Bursu
Basbakanlik Bursu
BAUN Vakfi Bursu
SKS Bursu

TEV Bursu
Tiirkiye Burslusu

y 4

Ogrenim Kredisi

107

Genel Toplam

204




1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Sosyal Etkinlikler
(Konser, Cay, Balo, Gezi vb.)

"Etkinligi Etkinlik Konusu "Tarih ‘ Yer
|‘ Diizenleyen | |

- | -

Kiiltiirel Etkinlikler
(Anma, Kutlama, Sergi vb.)

__Etkinligi Diizenleyen [ Etkinlik Konusu | Tarih Yer

Bilimsel Etkinlikler
(Panel, Seminer, Konferans vb.)

' Etkinligi Diizenleyen | Etkinlik Konusu ! Tarih | Yer l
( Uluslararasi Erken

ilahiy akiiltesi | Cocukluk Do i in- ; .

{lahiyat Fakiiltesi | Cocuklu onemi  Din-| o oo 500 Online

’Dekanhg] | Ahlak-Degerler Egitimi ve |
. | Sorunlar1 Sempozyumu ‘

| |

TUBITAK Destekli Projeler

Proje Sahibi Proje Adi Destekleyen
Kurulus
Bilimsel Arastirma Projeleri Biriminde Yiiriitiilen Projelerin Listesi
[ e hik: ' . | Destekleyen
| Proje Sahibi Proje Adi ‘L ———y

- : _

1v- ONERI VE TEDBIRLER

Egitim-Ogretim ve yonetimdeki verimliligin daha da st seviyelere ¢ikarilabilmesi
icin;

a) Fakiiltenin ihtiyag duydugu brang ve alanlardaki akademik personel ihtiyacinin
karsilanmast.

b) Fakiiltenin bilyiimesi 6grenci kontenjanlarinin ve 6gretim elemani sayisinin artisi
sebebiyle idari personel sayisinin artirllmasi.

¢) Ogrenci ve dgretim elemant sayisindaki artis sebebiyle fiziksel mekan ihtiyacinin
giderilebilmesi igin yeni Fakiilte binasinin yapiminin en kisa zamanda tamamlanmasi.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev ve yetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde slire¢

kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller,

i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

s

Prof. Dr. Mehmet BAYYIGIT
Dekan V.

olmadigini beyan ederim. Balikesir-31/12/2020
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