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1. Akademik Kadro

Ik ve Acil Yardim Program
Ogr. Gor. Esra Bayram

Ogr. Gor. Naciye Kaya

Ogr. Gor. Nursah Tatoglu

2. Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tanitimi

Balikesir Universitesi Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 25/08/2008
tarihinde gegici hizmet binasi olan, Ivrindi Belediyesine ait Atatiirk Meydaninda bulunan
binada egitim ve Ogretime bagladi. 24/09/2018 tarihinde ise Bedrettin Mahallesi Efe Sokak
No:16 adresindeki yeni yerleskesine tagindi.

Balikesir Universitesi Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2008-2009 Egitim-
Ogretim yilinda “Tibbi_Dokiimantasyon ve Sekreterlik” ve “ilk ve Acil Yardim”
programlar ile Egitim Ogretime basladi. 04.12.2012 tarihli Yiiksekokul Kurulu Karar ile
2013-2014 Egitim Ogretim yilindan itibaren “Anestezi programn” ve 2021-2022 Egitim
Ogretim yilindan itibaren “Tibbi Laboratuvar Teknikleri” programi agildi (Heniiz Anestezi
ve Tibbi Laboratuvar Teknikleri programina dgrenci alimi yapilmamaktadir). Su an Ivrindi
SHMYO biinyesinde yer alan programlar sunlardir;

v' IIk ve Acil Yardim Programi-NO (Aktif, grenci alim1 devam etmektedir)

v' Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi-NO (Aktif, dgrenci alimi devam
etmektedir)

v" Anestezi (Pasif, 6grenci alimi yapilmamaktadir).

v Tibbi Laboratuvar Teknikleri (Pasif, 6grenci alimi yapilmamaktadir).

Tanitim videosu Ve tanitim brosiirtimiize ilgili web sitelerinden ulagilabilir.

2.1. Barinma imkanlar

Balikesir Universitesi ve Balikesir ili barmma imkanlar1 bakimindan &grencilerine ¢ok
sayida alternatif sunmaktadir. Ogrencilerin bir béliimii Balikesir’de Kredi Yurtlar Kurumu
Yurdu’'nda (KYK) barmmaktadir. Cagis Yerleskesi’'nde de KYK'ya ait 6grenci yurdu ile
Residorm Ozel Ogrenci Yasam Merkezi bulunmaktadir. BAUN Vakfi Ozel Ogrenci Yurdu da
Balikesir’de hizmet vermektedir. Bunlarin yaninda Balikesir’de ¢ok sayida 6zel 6grenci yurdu
ve KYK ’ya ait yurtlar bulunmaktadir.

2.2. Burs Olanaklar

Balikesir Universitesi Vakfi tarafindan maddi destege ihtiyac1 olan 6grencilere burs
verilmektedir. Thtiyact olan Ogrencilere iiniversite yemekhanelerinde yemek bursu da
verilmektedir. Balikesir Universitesini tercih edecek sehit ve gazi gocuklar1 olan 6grencilere
ticretsiz ulasim, {icretsiz yurt, licretsiz yemek ve burs imkani taninmaktadir.

3. 1lk ve Acil Yardim Program Tanitimi

Ulkemizde saglik hizmetleri sektoriiniin gelisimine paralel olarak nitelikli eleman ihtiyaci
da artmaktadir. Bu dogrultuda amacimiz;


https://www.youtube.com/watch?v=e5Oa3P1noGE
https://ivrindishmyo.balikesir.edu.tr/tanitim-brosurumuz

V' Hastane oncesi acil saglik hizmetlerinde, saglk sorunlarini en iyi sekilde saptayip
cozebilecek yeterlilige ulasmis, hasta ve yaralilara temel ve ileri yasam destegi
verebilen, her tiirlii sistem travmasm tanmiyp uygun acil yaklagimi yapabilen, ilk
miidahaleleri yapilmis hasta ya da yaralilarin ambulansla giivenli bir sekilde
hastanelere ulasmasin saglayan, ekiple is birligi icinde ¢alisabilen nitelikli saglk
teknikeri yetistirmektir.

v 1lk ve Acil Yardim Programr’nin misyonu; hastane dncesi acil saghik hizmetlerinde
acil tibbi durumdaki hasta ve yaralilara gilincel ve bilimsel ilk ve acil yardim
uygulamalarini yapabilen, gerektiginde bu hasta ve yaralilarin ambulanslarla giivenli
ve hizli bir sekilde saglik kurumlarma ulagmalarini saglayabilen nitelikli ilk ve acil
yardim teknikeri (paramedik) yetistirmektir.

v' 1lk ve Acil Yardim Programr’min vizyonu; 21. yiizyilin degisen bilimsel ve sosyal
kosullarina kolayca uyum saglayabilen, bilgiye, paylasima ve teknolojiye odakli etik
ilkeleri benimseyen, etkin iletisim tekniklerini bilen, seffafligi 6nemseyen, mesleki
bilgisi Ust diizeyde olan ilk ve acil yardim teknikeri (paramedik) yetistirmektir.

v' Programimizda; giincel bilgi ve cagdas teknolojiler 1s1ginda, yenilikgi, girisimci,
vizyon ve sorumluluk sahibi, ahlaki degerlere ve kiiresel bilgi diizeyine sahip, kendini
strekli gelistiren, bilgi iireten ve iiretilen bilgiyi uygulamaya gecirerek katma deger
meydana getirebilecek 6grenciler yetistirmek i¢in; kendi iiniversite kadromuzla birlikte
Tiirkiye’deki diger seckin liniversitelerin akademik ve mesleki alanda uzmanlagmis,
deneyimli egitimcilerinden ders ve staj konularinda profesyonel destek almaktadir.
Bilim ve teknolojiye dayal1 yaklasim ve yontemlerle, mesleki ilke ve standartlariyla,
ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan ve tercih edilen bir egitim vermeyi amaclayan
programimizdan mezun olacak nitelikli saglik elemani; bu anlamda tlkemiz ihtiyacina
cevap verecektir.

v" Ogrenciler egitimlerinin ilk yillarinda meslekleri ile ilgili teorik bilgileri ikinci yilinda
ise bu bilgilerin uygulamalarmi agirlikli olarak alirlar. Alan uygulamalarini
okulumuzun mesleki beceri laboratuvarlarinda maketler lizerinde vaka senaryolari ile,
stajlarini ise 112 acil yardim ambulanslar1 ya da hastanelerin acil servislerinde yaparlar.
Ayrica egitimleri sirasinda mesleki deneyimlerini artiracak kurtarma metotlar
uygulamali1 olarak verilir, alanda teknik geziler diizenlenir, alanla ilgili uzmanlar davet
edilerek 6grencilerle bulusturulur ve mezun bulusmalar1 yapilir.

3.1. Paramedik Kimdir?

Hastane Oncesi acil saglik hizmetlerinde, saglik sorunlarmi en iyi sekilde saptayip
cozebilecek yeterlilige ulagsmis, hasta ve yaralilara temel ve ileri yasam destegi verebilen, her
tiirlii sistem travmasini taniy1p uygun acil yaklagimi yapabilen; ilk miidahaleleri yapilmis hasta
ya da yaralilarin ambulansla giivenli bir sekilde hastanelere ulagsmasini saglayan, ekiple is
birligi icinde calisabilen nitelikli saglik teknikeridir. Bu programim mezunlarina “ilk ve Acil
Yardim Teknikeri (Paramedik)” unvani verilmektedir.
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3.2. Dikey Gegis Alanlari

Bu bélimden mezun olan dgrencilerimiz Tiirkiye Cumhuriyeti Olgme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Dikey Gegis Smavi (DGS) ile fakiiltelere ya
da 4 yillik yiiksekokullara gegis yapabilmektedir. Gegis yapan 0grencilerimiz, biri 6n lisans
digeri lisans olmak iizere iki diploma sahibi olacaktir. Ogrencilerimizin gecis yapabilecegi bazi
bolimler;

v Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Hemsirelik
Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri
Saglik Kurumlar1 Yo6neticiligi

AURNIEN

3.3. Ik ve Acil Yardim Programi Mezunlarinin Is Imkanlari, Calisma Alanlan

Mezunlar Universite, devlet ve 0zel hastanelerin acil servislerinde ve ambulans
hizmetlerinde, hizir acil servislerinde tekniker olarak calistirilabilirler. Bugiin saglik sektoriiniin
oneminin artmasina paralel olarak acilan hastane, ambulans hizmetleri ve hizir acil servislerinin
sayist da artmaktadir. Kamu da 6zellikle 112 merkez ve istasyonlarinda birincil is giiciini
olustururlar. Son yillarda 6zel saglik sektorii de paramediklerin is kalite ve verimliliginin
farkina vararak acil saglik hizmetlerinde ambulanslarda olmazsa olmaz saglik personeli olarak
istihdam etmektedirler.

3.4. Mezun istihdam Olanaklari

112 Acil Saglik Hizmetleri Istasyonlar
Universite hastaneleri

Devlet hastaneleri

Ozel hastaneler

Ozel ambulans sirketleri

Ozel laboratuvar, 6zel klinik ve poliklinikler

AN NN NN



3.5. Sinif ve Laboratuvarimiz

Okulumuzda 9 adet derslik, 1 adet bilgisayar laboratuvar1 ve 2 adet mesleki beceri
laboratuvar1 bulunmaktadir.

3.6. Program Egitim Amaclari

PEA 1.Acil Saglik Hizmetlerinin rol ve islevlerini yerine getirmek i¢in yasam boyu 6grenmeyi
benimseyerek degisim ve gelisimleri izleyebilecek, giincel kanita dayali bilgi, beceri ve
davraniglara sahip olacak.

PEA 2Birey, aile ve toplumun hastane oncesi saglik hizmetleri gereksinimlerini, biitiinciil
yaklagimla mesleginin geregi dogrultusunda bilisim ve saglik teknolojilerini kullanarak
karsilayacak.

PEA 3.Gorev, yetki ve sorumluluklarint mesleki degerler ve etik ilkeler dogrultusunda yiiriiterek
acil saglik hizmetleri alaninda egitim, yonetim ve arastirmalarda rol alacak.

PEA 4.Rol ve islevlerini disiplinler aras1 ekiple is birligi i¢inde, kisilerarasi iletisim ve liderlik
becerilerini kullanarak yerine getirecek.




3.7. Program Ciktilari

PC 1 | Meslege yonelik giincel teorik ve uygulamali bilgileri a¢iklari

PC 2 | Acil saglik hizmetlerinde kullanilan ekipmanlar1 tanimlar ve kullanir.

PC 3 | Acil saglik hizmetleri sirasinda fiziksel becerilerini kullanarak olay yeri, hasta ve kendi
giivenligini saglar.

PC 4 | Kanita dayali bilgi ve yontemleri acil saglik hizmetlerinde uygular.

PC S | Temel ve ileri yagam destegi uygulamalarini gerceklestirir.

PC 6 | Acil saglik hizmetleri sunumunda etkin iletisim kurar ve ekip iiyesi olarak is birligi yapar.

PC 7 | Yabanci dilde mesleki literatiirii takip eder ve uygulamalarinda kullanir.

PC 8 | Sorun ¢6zme, elestirel diisiinme ve liderlik becerilerini uygular.

PC 9 | Meslegini etik, toplumsal, kiiltiirel ve bilimsel degerlere uygun sekilde icra eder.

PC 10 | Mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek i¢in siirekli 6grenme anlayisini benimser.

PC 11 | Kendi mesleki gelisimi i¢in sorumluluk alir ve 6z degerlendirme yapar.

PC 12 | Acil hasta ve yaralilara miidahalede mevzuat ve tibbi kilavuzlara uygun hareket eder.

PC 13 | Toplumsal ve kiiltiirel gelisime katkida bulunacak projelere katilim saglar.

PC 14 | Yasam boyu 6grenme, 6z degerlendirme, elestirel diisiinme, problem ¢6zme, liderlik ve
bilgi-iletisim teknolojilerini etkin kullanir.

4. Oryantasyon Programi

Yiiksekokulumuzda her yil gliz doneminin ilk haftasinda oryantasyon programi
planlanarak okulumuza yeni baslayan 6grencilere okulumuzun ve programlarinin tanitimi
yapilir. Oryantasyon programinin iceriginde 6grenciler agsagida belirtilen tiim konular hakkinda
ayrintili olarak bilgilendirilmekte ve yeni doneme hazirlanmaktadir. Oryantasyon ile ilgili
etkinliklerimize web sitemizden ulasilabilir.

4.1. Oryantasyon Akisi

Yiiksekokul miidiiriimiiziin a¢ilis konusmasi

Okulumuza davet edilen konugmacinin agilis konusmasi

Universitede Egitim/Web sitesinin tanitimi/Iletisim Kanallarimiz

Ogretim ve Smav Uygulamalari Esaslari/Isletmede Mesleki Egitim/hakkinda
bilgilendirme

Genel Bilgilendirme/ Birimlerin Tanitimi/Ogrenci burslar1 hakkinda
bilgilendirme

Tibbi Hizmetler ve Teknikler Programlarinin Tanitimi/Tanigma

Ogrenci Topluluklarmin Tanitimi/Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Programlarimiza En Yiiksek Puanla Yerlesen Ogrencilerin Takdimi
Uzaktan egitim programi, derslerin yiiriitiilmesi ve derslere giris konusunda
bilgilendirme

Akademik Takvim/Universite Bilgi Kaynaklari/Kurumsal Adresi

Erasmus, CAP, Mezuniyet Sonrasi1 Is Olanaklar1 ve Kariyer

DJ Performansi

Mangal Partisi

AN N NN
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https://ivrindishmyo.balikesir.edu.tr/oryantasyon-etkinliklerimiz
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5. Ders Planm1

Yiiksekokulumuzda 1k ve Acil Yardim Programini kazanan 6grencilerimizin mezun olabilmesi
icin almas1 gereken dersler Tablo 1.’de paylasilmistir.

Tablo-1. 2024-2025 Egitim-Ogretim ilk ve Acil Yardim Programi Ders Miifredati

1. SINIF 1. YARIYIL 1. SINIF 2. YARIYIL
DERS DERS
KATEGO ECT KATEGO ECT
KODU DERSIN ADI Ri TIUJL[K]| S KODU DERSIN ADI Ri TIUJLIK][ S
IAY11 1AY123
20 Fizyoloji Zorunlu 210 2 2 7 Farmakoloji Mesleki 210 2 2
IAY11 1AY123
21 Anatomi Zorunlu 210 2 2 8 Resusitasyon Mesleki 312 4 4
IAY11 IAY123 | ASOS Bilgi ve Iletisim
22 ilk Yardim Mesleki 112 2 2 9 Teknolojisi Mesleki 2|2 3 3
1AY11 1AY124
23 Acil Saglik Hizmetleri Mesleki 3]0 3 8 0 Acil Hasta Bakimi — |1 Mesleki 2|2 3 3]
IAY11 KRY12
24 Acil Hasta Bakimi — | Mesleki 2|2 3 3 01 Kariyer Planlama Mesleki 1[0 1 2
1AY11
25 Tibbi_ve Radyolojik Terminoloji Mesleki 210 2 2 Secmeli Ders 1 Secmeli 112 2 4
Secmeli Ders 1 Secmeli 1(2 2 4 Secmeli Ders 2 Secmeli [ 2 | 0 2 4
Secmeli Ders 2 Secmeli [ 2 | 0 2 4
1 1 1 1
TOPLAM 5|6 8 22 TOPLAM 3|8 7 22
1SG110 1SG120
1 is Saglig1 ve Giivenligi - | Zorunlu 210 2 2 1 Is Saglig1 ve Giivenligi - 11 Zorunlu 210 2 2
AIT11 AIT120 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
01 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi —1 (*) Zorunlu [ 2 | 0O 2 2 1 -1 ™ Zorunlu | 2 [ O 2 2
TDI11 TDI120
01 Tark Dili — 1 (*) Zorunlu [ 2 | O 2 2 1 Turk Dili — 11 (*) Zorunlu | 2 [ O 2 2
YDI11 YDI120
01 Yabanci Dil — I (ing) (*) Zorunlu 210 2 2 1 Yabanci Dil —1II (ing) (*) Zorunlu 210 2 2
2 2 2 2
GENEL TOPLAM 3|6 6 30 GENEL TOPLAM 118 ) 30
1. SINIF 1. YARIYIL SECMELIi DERSLERI 1. SINIF 2. YARIYIL SECMELIi DERSLERi
DERS DERS
KATEGO ECT KATEGO ECT
KODU DERSIN ADI RI TI{UJL|K S) KODU DERSIN ADI RI TIUJL|K 8
IAY11 IAY124 | Beden Egitimi ve Viicut
26 Beden Egitimi ve Viicut Gelistirme — | Secmeli 112 2 4 1 Gelistirme - 1 Secmeli 112 2 4
IAY11 1AY124
27 Diksiyon ve Giizel Konusma Secmeli 112 2 4 2 Ambulans ve Acil Servis Araglart Secmeli 112 2 4
1AY11 1AY124
28 Halkla iliskiler Secmeli | 1|2 2 4 3 Acil ilag Uygulamalan Secmeli | 1| 2 2 4
IAY11 1AY124
29 isaret Dili Secmeli 112 2 4 4 Adli Tip ve Kriminoloji Secmeli 210 2 4
1AY11 IAY124 | Kalite giivencesi ve Standartlan
30 Sanat Etkinlikleri Secmeli 1(2 2 4 5 *) Secmeli | 2 | 0 2 4
IAY11 1AY124
31 Yagamboyu Ogrenme Secmeli 112 2 4 6 Saglik Mevzuati Secmeli 210 2 4
IAY11 1AY124
32 Bagimhlikla Miicadele Secmeli 210 2 4 7 Saglik Okuryazarlig1 Secmeli 210 2 4
IAY11 IAY124 | Tim Liderligi ve Orgiitsel
33 Bulagic1 Hastaliklar Secmeli 210 2 4 8 Davrant Secmeli 210 2 4
IAY11 | Yapay Zeka, Yenilik¢i ve Teknoloji IAY124 |
34 Uygulamalar1_(*) Secmeli 210 2 4 9 Ureme Saglig Secmeli 210 2 4
2. SINIF 1. YARIYIL 2. SINIF 2. YARIYIL
DERS DERS
KATEGO ECT KATEGO ECT
KODU DERSIN ADI Ri TIU[L[K S KODU DERSIN ADI Ri TIU|JL[K S
IAY21 1AY223 2 1
55 Travma Mesleki 2|2 3 3 6 isletmede Mesleki Egitim Mesleki 52 6 30
1AY21
56 Acil Hasta Bakimi — |11 Mesleki 212 3 3
1AY21
57 Mesleki Uygulama Mesleki 412 5 5
IAY21
58 Hasta Tanilama ve Vaka Yonetimi Mesleki 112 2 3
Secmeli Ders 1 Secmeli 112 2 4
Secmeli Ders 2 Secmeli [ 2 | 0 2 4
Secmeli Ders 3 Secmeli 210 2 4
Secmeli Ders 4 Secmeli 210 2 4
1)1 2 2 1
TOPLAM 60 1] 30 TOPLAM 5[2 6 [ 30
HEHE HHEE
GENEL TOPLAM 60|01 30 GENEL TOPLAM 512 6 30




2. SINIF 1. YARIYIL SECMELi DERSLERI
DERS
KATEGO ECT

KODU DERSIN ADI RI TIUJL|K S
1AY21

59 Acil Yardim Kurtarma Caligmalar Secmeli 112 2 4
IAY21

60 Beden Egitimi ve Viicut Gelistirme — I11 Secmeli 112 2 4
1AY21

61 ileri Yagam Uygulamalar Secmeli 112 2 4
1AY21

62 Arastirma Yontem ve Teknikleri Secmeli 210 2 4
IAY21

63 Davranig Bilimleri Secmeli 210 2 4
1AY21

64 Dosyalama ve Arsivleme Teknigi Secmeli 210 2 4
IAY21

65 EKG Ogrenme ve Okuma Secmeli | 2 [ 0 2| 4
1AY21

66 Elestrel Diisiinme Secmeli 210 2 4
1AY21

67 Girisimcilik Secmeli 210 2 4
IAY21

68 insanlik ve Kiiltiir Tarihi Secmeli [ 2 |0 2 4
1AY21

69 Meslek Etigi Secmeli [ 2 | 0 2 4
IAY21

70 Mesleki Almanca (*) Secmeli 210 2 4
1AY21

71 Mesleki ingilizce (*) Secmeli [ 2 | 0 2 4
1AY21

72 Kisisel Gelisim Secmeli 210 2 4
IAY21

73 Saglik Hizmetleri Yonetimi Secmeli 210 2 4
1AY21

74 Sosyal Sorumluluk ve Topluma Katki Secmeli 210 2 4

(*) Bu Dersler Uzaktan verilecek

6. Egitim-Ogretim Siirecleri

v

v

2022-2023 egitim-0gretim donemi ile 3+1 isletmede mesleki egitim modeline gegis
yapilmistir ve bu yildan itibaren miifredat programinda her yil giincellemeler olmustur.
Listede se¢meli derslerde goriilen ‘‘Beden egitimi ve Viicut Gelistirme I-11-I11"" dersleri
secmeli zorunlu dersler kapsamindadir.

Ortak zorunlu yabanci dil (ingilizce) dersi i¢in her y1l okulumuz web sitesinde duyurular
yapilmakta, bu konuda istenilen sartlar1 saglayan 6grenciler yabanci dil dersinden muaf
olmaktadirlar.

Programi basariyla tamamlamak i¢in programda mevcut olan derslerin timiini (120
AKTS karsilig1) gegmek ve 4.00 tizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde etmek
ve zorunlu stajlarini basariyla tamamlamak gerekmektedir.

Ogrenciler 1. ve 2. Yaryilda listede goriilen 2 segmeli ders, 3. Yariyilda ise yine listede
goriilen 4 segmeli dersi segmek zorundadirlar.

Ders uyumlastirmalari i¢in bagil degerlendirme ydnergesi, egitim-0gretim ve sinav
yonetmeligi ve muafiyet ve intibak islemleri yonergesinden yararlanilmaktadir.
Okulumuza yatay gegis ile gelen 6grencilerin ders uyumlastirmalart danigsman hocalar
tarafindan yapilmakta ve intibak komisyonuna sunulmaktadir.

Muafiyet ve intibak iglemleri yonergesine gore orgiin egitim digindaki programlardan
alinan derslerin (2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 5/1 dersleri hari¢) hicbir sekilde
muafiyeti yapilmaz.

Egitim-0gretim ve sinav yonetmeligine gore Ortak zorunlu dersler; 2547 sayili Kanunun
5 inci maddesinde belirtilen Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk Dili, yabanci dil
hazirlik sinifi olmayan programlardaki yabanci dil ile Is Sagligi ve Giivenligi
dersleridir.

Egitim-6gretim ve sinav yoOnetmeligine gore derslere ve uygulamalara devam
zorunludur. Teorik ders saatlerinin %30’undan, uygulama ders saatlerinin de
%20’sinden fazlasina katilmayan Ogrenci devamsiz sayilir ve o dersin yariyil sonu
sinavina giremez. Tekrarlanan derslerde Onceki yariyllda devam kosulu yerine
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notlar gecersizdir. Uygulamali ya da uygulamasi olan derslerin tekrarinda devam
durumu ilgili boliim baskanliklarinin hazirlamis oldugu ders planlarinda belirtilir.
Ogrenci devamsizliktan kalirsa bu sisteme DZ (devamsiz) olarak islenir ve dgrenci bu
durumda final ve biitiinlemeye giremez ve basarisiz sayilir. Sonraki yil ilgili dersi
devam ederek almasi1 zorunlu olur.

Ogrencilerin aktif ders dénemi ii¢ yariyil olup, dordiincii yar1 yilda isletmede mesleki
egitim stajlarini gerceklestirmektedirler.

Isletmede mesleki egitim stajini gergeklestirebilmek i¢in en 6nemli 6n kosul grencinin
AGNO’sunun en az 1.80 olmasi ve alttan en fazla bir dersinin kalmis olmasidir.
Programdan mezun olabilmek i¢in tim zorunlu ve se¢meli derslerin basariyla
tamamlanmasi, toplam kredi ve AKTS yiikiimliiliiglinlin yerine getirilmesi (6rnegin,
120 AKTS), belirtilen minimum mezuniyet not ortalamasia (4.00 iizerinden 2.00)
ulagilmasi ve zorunlu isletmede mesleki egitim uygulamasinin bagariyla tamamlanmasi
gerekmektedir.

Ikinci yar1y1l sonundan itibaren her yarryil sonunda AGNO’su 1,80’in altinda olan 6n
lisans ve lisans Ogrencileri, takip eden yartyilda en fazla 24 kredilik derse, 1,80 ve
tizerinde olan 6n lisans ve lisans dgrencileri ise takip eden yariyilda en fazla 30 kredilik
derse kayit yaptirabilirler. Ancak isletmede mesleki egitim uygulamasina gecen
boliimlerde/programlarda  ikinci  yariyll  sonundan  itibaren  her  yariyil
sonunda AGNO’su 1,80’in altinda olan 6n lisans ve lisans &grencileri, takip eden
yariyilda en fazla 30 kredilik derse, 1,80 ve iizerinde olan 6n lisans ve lisans 6grencileri
ise takip eden yariyilda en fazla 34 kredilik derse kayit yaptirabilirler. Bu siirlamalar
zorunlu durumlarda Senato karari ile degisebilir.

6.1. Ders Kaydi

v

v

AN

AN

Ogrenciler ders kayitlarin1 kurumun vermis oldugu kullanict ad1 ve sifre ile Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) uzerinden yaparlar.

Ogrencilerin Balikesir Universitesi web sitesindeki 6grenci sekmesini kontrol etmeleri
gerekmektedir. Bu bolimde akademik takvim, égrenci e-posta, OBS, bilgi paketi/ders
katalogu ve kanun ve yonetmelikler kisimlart 6nemlidir. Buradaki bilgi paketi/ders
katalogu igerisinde miifredatta almalar1 gereken derslerin bilgilerine de
ulagilabilmektedir. Dersin hocasi; dersin igerigi, dersten beklentiler, notlandirma, 6dev,
kaynak vb. bircok bilgiyi burada paylasmakta olup 6grencinin bu konuda aldigi
derslerin bilgi paketini okumas1 gerekmektedir.

Ders kayitlar1 her donem akademik takvime gore baglar.

Ders kayit doneminde 6grenciler OBS iizerinden danigsman hocalarin1 gorebilmekte ve
onunla iletisim kurabilmektedir. Ders kayit donemlerinde yanlis ya da eksik secilen
dersler danigsman 6gretim elemani tarafindan kontrol edilerek gerektiginde 6grenciye
ulasilmakta ve gerekli diizeltmeler yapilmaktadir. Ayn1 zamanda akademik takvime
gore egitim-0gretim yilmin ilk haftasi ders ekle cikar haftasi olarak geg¢mekte ve
diizeltmeler yapilabilmektedir.

Ogrenciler_danisman_hocalarindan_bircok _konuda_(yatay gecis, isletmede_mesleki
egitim, kayit vb.) bilgi alabilirler.

Ders kaydi ve akademik takvimin takibinden 6grenci sorumludur.

Kayit sildirmek isteyen ogrenciler ilgili donemlerde 6grenci islerine bagvurarak kayit
sildirebilirler.
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6.2. Yatay Gecgis, Dikey Gegis, Cift Anadal Programi ve Yandal Programnm

v' Yiksek okulumuza yatay gegis bagvurulari olmakla birlikte yine isteyen 6grenciler
baska okullara yatay gecis yapabilirler. Bunun i¢in ilgili iiniversitelerin sartlarini
saglamalar1 ve akademik takvimi takip etmeleri gereklidir. Yatay gecis yonergesine ilgili
web sitesinden ulasilabilir.

v Yiksek okulumuzdan mezun olduktan sonra &grencilerimiz dikey  gegis
yapabilmektedirler.

v' Yiiksekokulumuzda yandal programi bulunmamaktadir. Eskiden ¢ift anadal programi
bulunmakla birlikte 3+1 isletmede mesleki egitim modeline gegilmesi ile ¢ift anadal
programi alimlari durdurulmustur.

6.3. Ilk ve Acil Yardim Program Intibak isleri Kilavuzu

Boliimiimiizde ogrencilerin intibak siiregleri, liniversitemiz Ogrenci isleri tarafindan
ylriitiilen yerlestirme stlireglerinden sonra, ilgili belgelerin Boliim Sekreterligine ulastirilmasi
ile baglamaktadir. Universitemizin yonetmeliklerine uygun olarak boliimiimiize yatay gecis
yoluyla kabul edilecek 6grencilerde aranan nitelikler, gerekli belgeler ve kosullara Balikesir
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi'ne linkinden
ulagabilirsiniz. Intibak islemleri asagida belirtilen 4 (dért) durumda yapilmaktadir.

v' Yatay Gegis

v' Merkezi Yerlestirme Puani ile Yapilan Yerlestirmeler

v' Universite Okuyan Ogrencilerin Yeniden Smava Girerek Yeni Bir Béliime

yerlesmeleri.

Yatay gecis intibaklar1 asagida belirtilen kurallar dogrultusunda, Intibak Komisyonu

tarafindan gerceklestirilir.

v’ Muafiyet smavlari, Senato tarafindan belirlenen dersler igin acilir. Ogrenciler bu
sinavlara, dersleri ilk kez alacaklar1 yar1y1l basinda girebilir. Ogrenciler bu haktan her
ders icin bir kez yararlanirlar. Muafiyet sinavlarinda basarili sayilmak icin en az CC
notu almak gerekir.

v" Universiteye ilk kez kayit yaptiran dgrenciler, kaydoldugu egitim-6gretim y1lmin ikinci
haftasinin sonuna kadar daha 6nce 6grenim gordiikleri yiiksekogretim kurumlarindan
aldiklar1 ve basarili olduklar1 derslerden muaf olmak istediklerini belirten dilekcelerini
bagli bulunduklar1 birime verirler. Bagvurular Senato tarafindan belirlenen esaslar
cercevesinde ilgili kurulca degerlendirilir. Ogrencinin muaf sayildig1 derslerden aldig1
notlar, 20. Maddede belirtilen notlara doniistiiriilerek not dokiim belgesinde gosterilir
ve akademik ortalamalara dahil edilir.

6.4. Smavlar

v' Y1l i¢i sinav uygulanan derslerde sinav tarihleri, dersi veren 6gretim elemani veya
ogretim elemanlarinin Onerileri alinarak bolim baskanliklar1 tarafindan belirlenir. Y1l ici
sinav programlar1 sinavdan en az bir hafta once ilan edilir.

v Donem sonu sinav programlari, ilgili kurullar tarafindan hazirlanir ve akademik
takvimde belirlenen siav donemi baslamadan en geg iki hafta dnce ilan edilir. Sinavlar
programda ilan edilen yer, giin ve saatte yapilir. Sinav diizeni, sinav gérevleri hususunda
uyulacak kurallar ile sinav gorevlilerinin yetki ve sorumluluklar1 Senato tarafindan kabul
edilen yonerge hiktmlerine gore belirlenir.

v Ilgili egitim-0gretim ve sinav yonetmeligine ve sinav yonergesine ulagilabilir.
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v
v

AN

Bir 6grenci vize sinavlarina giremediyse bunun nedenini belgelendirerek mazeret formunu
doldurmasi ve béliime dilekge vermesi gerekmektedir. Ogrencinin mazereti bu dogrultuda
uygun gorulirse okulun belirledigi smav takvimine gore mazeret sinavina alinabilir. Eger
bir 6grenci finale giremediyse bunun yerine biitiinleme smavina girebilir.

flgili dersten basarili olabilmek igin final notunun en az 50 olmasi gerekmektedir.

Vize smavlarinin %401 final sinavlarinin ise %60’1 alinarak 6grencilerin notu belirlenir.
Vize notlart dersi veren hocanimn istegine gore uygulama, odev, seminer vb. olarak
bolunebilir.

Ogrencilerin ilgili dersten gegip gecmediklerini anlamalar1 igin akademik takvimde
belirtilen harf notlarmin ilanin1 beklemeleri gerekmektedir.

Bagil degerlendirme yonergesinde belirtilen harf notlar1 asagidaki gibidir.

Biitiin derslerden basarili olmus, ancak tek bir dersi kalmig olan 6grenciler akademik
takvime gore belirtilen tarihlerde tek ders siavi i¢in basvuru yaparak mezun olabilirler.

100 Tam Not Adgirhk R

Arahklar:y Not katgs:h'lrflsn Derecesi Anlamu
90-100 AA 4,00 Pekiyi Geger
85-89 BA 3,50 Ivi-Pekiyi Geger
80-84 BB 3.00 Ivi Geger
70-79 CB 2,50 Orta-lyi Gecger
60-69 CcC 2,00 Orta Geger
55-59 DC 1,50 FZay1f-Orta Sarth gecer
45-54 DD 1,00 Zawif Sarth geger

44 ve Al FF 0.00 Basarisiz Gegmez

6.5. Smmav Kurallari

Size verilen smav kagidimin {izerindeki Ogrenci numarasi, ad-soyad alanlarim
doldurarak imzalaymniz.

Smav baglamadan once 6grenci kimliginizi veya onayli 6grenci belgenizi siranizin
tizerine birakiniz.

Kimlik beyan etmeyen 6grenci sinava alinmaz.

Gozetmenler gerek smav baslamadan Once gerekse sinav siiresince, bir sebep
gostermeksizin, 6grencilerin yerlerini degistirebilir.

Smavin baginda 6grenciler “Sinav Y oklama Tutanagin1 imzalarlar. Bu tutanakta imzas1
bulunanlar sinav kagidini teslim etmekle yiikiimliidiir.

Smav bagladiktan sonra smav salonundan herhangi sebeple ¢ikan 6grenci tekrardan
siav salonuna alinamaz.

Smav siiresince cep telefonlarmin agik tutulmasi, akilli saat, hesap makinesi, kulaklik
vb iletisim araglarmin kullanilmas1 yasaktir.

Asagidaki durumlarda smav gorevlileri tarafindan Bireysel Sinav Iptal Tutanag
diizenlenir ve ilgili 6grencilerin o oturumdaki sinavlar1 gegersiz sayilir;
v" Sinav kurallarina ve smav goérevlilerinin uyarilarina uymamak, sinav diizenini
bozmak,
Sinava getirilmesi yasak olan ders materyallerini yaninda bulundurmak,
Sinav sirasinda kalem, silgi ara¢-gere¢ paylasiminda bulunmak,
Sinav evrakinit sinav gorevlilerine eksiksiz ve saglam bir sekilde teslim
etmemek, sinav salonu disina ¢ikarmak,
v" Kopya ¢ekmek, kopya vermek, kopya ¢ekilmesine yardime1 olmak ya da kopya
cekmeye tesebbiis etmek vb. eylemlerde bulunmak

AN
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7. Isletmede Mesleki Egitim Program Nedir?

v

AN

Isletmede Mesleki Egitim (IME), uygun kosullar1 saglayan oOgrencilerin egitim
programlarinin son yartyilini isyerleri/kurumlarda gegirmesini ve bdylece O0grenim
stiresinde aldiklar bilgilere dayali uygulama becerisi kazanmasini saglayan programdir.
S6z konusu program "Co-op Education" ismiyle diinyanin 6nde gelen pek ¢ok
tiniversitesinde uygulanmaktadir.

Isletmede Mesleki Egitim, egitim programi o6grencilerinin teorik —egitimlerini
yuksekogretim kurumlarinda, isletmede veya isletmelerce tesis edilen egitim
birimlerinde, beceri egitimlerini ise isletmelerde yaptiklar1 egitim uygulamalarimi
kapsamaktadir.

Isletmede Mesleki Egitim Ogrencisi, 6n lisans programlarinda; ilgili kurul karari ile
3.veya 4. yartyilda Isletmede Mesleki Egitim dersini almalarina karar verilen ve
Isletmede Mesleki Egitime baslayacag: yariyildan énce almasi gereken tiim dersleri
alarak basarmis ve AGNO’su en az 1.80 veya basarisiz oldugu en fazla 1 (bir) dersi
bulunan ve AGNQO’su en az 1.80 olan 6grenciyi, belirtmektedir.

Isletmede Mesleki Egitim Akademik Takvime uygun olarak yapilir.

Akademik birimlerin ilgili kurullarinin karar1 ile giiz veya bahar donemleri ile
Senatonun uygun gorecegi donemlerde Isletmede Mesleki Egitim dersi agilabilir.
Toplam devamsizlik stiresi 10 ile smrhdir. Miicbir sebepler (salgmm ve temaslilik
durumu, dogal afet, vs.) nedeni ile alinan saglik raporlar1 devamsizlik siiresi hesabinda
dikkate alinmaz. Bu siiregte 6grenci idari izinli sayilir.

Isletmede Mesleki Egitim dersi olan On Lisans Programlarinin dgretim planlart
donemlik olarak en az 16 kredi, en fazla 24 kredi olacak sekilde diizenlenir ve son yariyil
ders planinda Isletmede Mesleki Egitim 5 saat teorik, 22 saat uygulama olacak sekilde
dizenlenir.

Isletmede mesleki egitim ile ilgili tiim bilgilere ilgili web sitemizden ve tUniversitemizin
meslek yiiksekokullarinda uygulamali egitim (3+1) isimli web sitesinden ulasilabilir.
Isletmede mesleki egitim sayesinde Ihtiya¢ duyulan uygulama becerisine sahip bireyler
yetistirilecektir. ~ Programlar is  diinyasinin  gereksinimleri  dogrultusunda
giincellenecektir. Is diinyas1 ile akademik personelin kaynasmasi saglanacaktir.
Isletmeler kendilerine uyum saglayabilecek ogrencileri tespit edecektir. Isletmeler,
calisanlarm ise baslangic egitim ylkinden kurtulacaktir. ise baslayan elemanlarm
daha kisa surede adaptasyonu saglanacaktir. Ek bir maliyete katlanilmadan isgiicii elde
edilecektir. Isletmelerin Ar-Ge tesviklerinden yararlanmasi saglanacaktir.

Isletmede mesleki egitim siireciniz boyunca danigman hocalarimizla siirekli iletisim
halinde kalarak gerekli destegi alabilirsiniz. Ayrica, web sitemizde yer alan "Sik Sorulan
Sorular" bolimiinden de merak ettiginiz konular hakkinda bilgi edinebilirsiniz.
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7.1. isletmede Mesleki Egitim Takvimi

Yapilmasi gereken islem(ler) sirasiyla belirtilmistir.

Bahar Déneminde “Isletmede Mesleki Egitim (IME)” yapacak olan dgrencilerin 6n
gorlisme yapmalar1 ve Isletmede Mesleki Egitim danigmanina bildirmeleri

Not: Daha 6nceden protokol imzalanan kurumlar i¢in 6n goriigmeye gerek yoktur.
Ogrencinin talep ettigi isletmeye iist yazi ile talepte bulunulur.

Yiiksekokulumuz web sitesinde Isletmede Mesleki Egitim (IME) sekmesinde bulunan s
Yeri Sozlesmesi ve Basvuru ve Kabul Formundan 3’er niisha olacak sekilde ¢iktr almasi
gerekmektedir.

Not: ilgili evraklarin bir niishasi isletmede, bir niishasi sorumlu dgretim elemaninda ve biri
de 6grencide kalacaktir.

Not: Balikesir ili diginda isletmede mesleki egitim yapacak 6grencilerin evraklar i¢in ilgili
ilin “Il Saglik Miidiirliigii” ile goriismeleri gerekmektedir.

Akademik Ortalamalarin kesinlesmesi *, Bahar donemi isletmede Mesleki Egitim
yapabilecek ogrencilerin belirlenerek 6grenci listelerinin hazirlanmasi ve duyurulmasi

* Ogrenciler Isletmede Mesleki Egitime baslayacag: yarryildan 6nce almas1 gereken tiim
dersleri alarak bagarmis ve AGNO’su en az 1.80 veya basarisiz oldugu en fazla 1 (bir) dersi
bulunan ve AGNQO’su en az 1.80 olmas1 gerekir.

Isyerine doldurtup, kase ve imza yaptirilan evraklarinin 1slak imzal asillarinim 1
niishalarinin Isletimde Mesleki Egitim Danigsmanina teslim edilmesi

Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda, uygulamali egitim gruplarmin belirlenmesi (6grenci
sayis1 besten az olamaz) ve bu gruplara sorumlu 6gretim elemanlarinin gorevlendirilmesi
Ogrencilerin SGK girislerinin Balikesir Universitesi Ivrindi SHMYO Miidiirliigii tarafindan
yapilmasi

Isletmede Mesleki Egimin baslamasi

Isletmede mesleki egitim danismani ile Microsoft Teams programu iizerinden vaka
tartigmalar1 yapilacaktir.

Not: Vaka tartigmalar1 donem siiresince en az 3 defa yapilmaktadir.
Ogrencinin isvereni (%50) ve isletmede mesleki egitim danismani (%50) tarafindan ara
simav notlandirmasinin yapilmasi

Not: Isletmede mesleki egitim danismani notlandirmasini 6grenci giinliik faaliyet raporlar:
ve Microsoft Teams iizerinden yapilan vaka degerlendirmeleri ile olusturacaktir.
Ogrencilerin isyerlerinde Isletmede Mesleki Egitimlerinin sona ermesi.

Isletmede Mesleki Egitim Faaliyet raporlarinin sorumlu §gretim elemanina teslim edilmesi
Ogrencinin isvereni (%50) ve isletmede mesleki egitim danismani (%50) tarafindan final
notlandirmasinin yapilmasi

Not: Isletmede mesleki egitim danigmani notlandirmasini 6grenci giinliik faaliyet raporlar:
ve Microsoft Teams iizerinden yapilan vaka degerlendirmeleri ile olusturacaktir.
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.. 8. Burslar

Universite tarafindan her yil yeniden tespit ve ilan edilecek kontenjan, tutar ve
siirelerde verilecek olan karsiliksiz burslarin tiirleri sunlardir:

v KYK Bursu

v" Rektorluk Bursu

v' Kismu Zamanli Ogrenci Bursu

v Yemek Bursu

8.1. Adaylk ve Basvuru Sartlar

v' KYK Bursu: Burs/kredi basvurular1 her yil yazili ve gorsel basin yoluyla

kamuoyuna duyurulan tarihler arasinda e-Devlet iizerinden alinmaktadir. e-
Devlet sifresi olmayan dgrencilerin PTT subelerine giderek mutlaka e-Devlet
sifresi almalar1 veya diger e-Devlet giris yOntemlerinden birine (internet
bankaciligi, e-imza, mobil imza, T.C. kimlik kart1) sahip olmalari
gerekmektedir. Basvuru sirasinda Ogrenciden ekonomik, sosyal ve egitim
durumuna iligkin bilgiler talep edilmekte ve bu bilgiler kamu kurumlarindan
alinan veriler ile karsilagtirilarak teyit edilmektedir. Yapilan degerlendirme
sonucunda biitce durumuna gore belirlenen sayida durumu mevzuata uygun
ogrenciye burs, diger tiim 6grencilere ise kredi verilmektedir.

Balikesir Universitesi Vakfi Bursu: “Balikesir Universitesi 6grencisi olmak,
Maddi durumu yetersiz olmak, herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak,
basarili Ogrenci olmak (alt smiftan basarisiz dersi olmamak), baska bir
kurumdan burs almamig olmak” sartiyla tiim 6grencilerimiz bagvuru yapabilir.
Kismi Zamanh Cahsma Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan
dahilinde Kismi Zamanli Ogrenci Calisma Ynergesindeki sartlar tastyan tiim
ogrenciler basvuru yapabilirler. Bagvuru siireci ile ilgili bilgilere Balikesir
Universitesi web sayfasindan ulasabilirsiniz.

Yemek Bursu: Balikesir Universitesi Ogrenci Yemek Bursu Ydnergesi
cergevesinde, tiniversitemizin belirledigi kontenjan dahilinde {iniversite
Ogrencisi olan tiim ogrenciler bagvuru yapabilir. Yemek bursu verilecek
Ogrencilerin tespiti i¢in bagvuru ilani, her egitim-6gretim yili basinda ders
baslama haftasini takiben Universitenin web sitesinde yayinlanir. Ayrica ilgili
birimlere yazili olarak bildirilir. Bagvurular genel olmayip, Birim bazinda
yapilir. Ilan siiresi 3 haftadir. Basvuru formlari, Yiiksekokulumuz Burs
Komisyonu tarafindan basarili ve gelir diizeyi diislik 6grenciler dikkate alinarak
en yliksek puandan en diisiik puana dogru siralanarak belirlenir. Bagvuru
sonugclar ilanda belirtilen tarihlerde Yiiksekokulumuz web sitesi tizerinden ilan
edilir.

9. Sosyal, Kultirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

Universitemizde; dgrencilerinin  ders saatleri disgindaki zamanlarm  etkin
degerlendirmeleri, dinlenmeleri ve eglenmelerinin yaninda sosyal gelisimlerine katk: saglamak
amaciyla farkl ilgi alanlarina hitap eden ¢ok sayida 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Bu

topluluklar,

faaliyetlerini akademik damigmanlar gozetiminde yil boyu siirdiirmekte;
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calismalarini, sergi, konser, gosteri, senlik, dinleti, konferans ve yarisma gibi etkinliklerle
paylasmaktadir.  Universitede Ogrencilerin  aktif gorev aldigi Bahar  Senlikleri
diizenlenmektedir. Yiiksekokulumuzda iki 6gretim elemaninin akademik danigsmanligini
yiiriittiigii  “Saglik Akademisi Ogrenci Toplulugu” ve “Kiitiiphane Toplulugu” ile
ogrencilerimiz cesitli etkinliklere katilma firsati bulmaktadir. Ilgili baglantidan etkinlikleri
goruntileyebilirsiniz.

Yiiksekokulumuzda 3.yariyil ders planinda “Sosyal Sorumluluk ve Topluma Katk1” dersi
bulunmaktadir. Bu ders kapsaminda Ogrencilerimiz dezavantajli gruplara yonelik projeler,
bilinglendirme ve farkindalik i¢in egitimler ve etkinlikler yapmaktadir. Boylece 6grencilerimiz
ve sosyal sorunlara, sosyal konulara ve sosyal ¢evrelerine duyarli, sorumlu bireyler olmakta ve
sivil toplumun gelismesinde aktif olarak rol almaktadirlar. ilgili baglantiya tiklayarak yapilan
etkinlikleri gorintuleyebilirsiniz. Topluma Katki Projelerimiz.

Yiiksekokulumuzda bulunan spor salonu ile 6grencilerimiz sportif faaliyetler yapma imkan
bulmaktadir. Olusturulan voleybol takimlari ile {iniversitemiz bilinyesinde turnuvalara katilarak
eglenceli vakit gegirmektedirler. Ilgili baglantiya tiklayarak yapilan etkinlikleri
goruntdleyebilirsiniz. Spor Miisabakalari

Yiiksekokulumuz, ogrencilerin bilimsel faaliyetlere aktif katilimini tesvik etmektedir. Bu
dogrultuda, her y1l diizenli olarak ¢esitli paneller, seminerler ve webinarlar diizenlenmekte olup,
ogrencilerin akademik gelisimlerine katki saglanmaktadir. Etkinliklerimiz, alaninda uzman
akademisyenler ve sektor temsilcilerinin katilimiyla gerceklestirilerek 6grencilerimize giincel
bilgiler sunulmaktadir. Boylece, Ogrencilerimiz bilimsel diisiinme yetilerini gelistirirken
mesleki aglarini genisletme firsati da bulmaktadir. Ilgili baglantiya tiklayarak yapilan
etkinlikleri goruntileyebilirsiniz. Bilimsel Etkinlikler

Yiiksekokulumuz, 6grencilerimizin yalnizca akademik basarilarini degil, mezuniyet sonrasi is
hayatina giiglii bir baslangi¢ yapmalarii da oncelikli hedefleri arasinda gérmektedir. Bu
kapsamda, her yil genis katilimli "Kariyer Giinleri" etkinlikleri diizenlenmektedir. Alaninda
uzman saglik profesyonelleri, hastane temsilcileri ve sektor liderleri okulumuza davet edilerek
ogrencilerimizle bulusturulmaktadir. Bu etkinlikler sayesinde 6grencilerimiz sektor hakkinda
giincel bilgileri dogrudan yetkililerden 6grenirken, is ve staj firsatlari1 degerlendirme sansi
elde etmektedir. Boylece, mezuniyet sonrasi istihdam siire¢lerinde daha donanimli ve bilingli
bireyler olarak Kariyerlerine yon verebilmektedirler. Tlgili baglantiya tiklayarak yapilan
etkinlikleri gorlntileyebilirsiniz. Kariyer Gunleri Etkinlikleri

Yiiksekokulumuzda, ilk ve Acil Yardim programi Ogrencilerinin mesleki becerilerini
gelistirmek amaciyla her yil diizenli olarak UMKE ile is birligi icinde vaka caligsmalari
gerceklestirilmektedir. Bu c¢alismalar kapsaminda, &grenciler senaryolar iizerinden hasta
degerlendirme, ilk miidahale ve ileri yasam destegi uygulamalarini deneyimleyerek mezuniyet
sonras1 i hayatina hazirlanir. Ayrica, belirli periyotlarla diizenlenen kurslarimiz sayesinde
ogrenciler, okul sinirlarii agarak sektordeki uzmanlardan uygulamali egitim alarak mesleki
yetkinliklerini pekistirme firsati bulmaktadir. ilgili baglantiya tiklayarak yapilan etkinlikleri
gorintuleyebilirsiniz. UMKE Vaka Canlandirma Etkinligi, Acil Olgu Yonetimi ve EKG kursu

Mezuniyetinizin ardindan da yiiksekokulumuz ile baginiz devam etmektedir. Belirli araliklarla
mezunlarimizi okulumuzda agirlayarak, aktif 6grencilerimizle bir araya gelmelerini sagliyor ve
deneyim paylasimi etkinlikleri diizenliyoruz. Bu sayede mezunlarimiz kariyer yolculuklarini ve
sektorde edindikleri tecriibeleri aktarirken, 6grencilerimiz de mezunlarin rehberliginde mesleki

17


https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1737206938965.docx
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1737206938980.xlsx
https://ivrindishmyo.balikesir.edu.tr/toplumsal-katki-projelerimiz
https://ivrindishmyo.balikesir.edu.tr/spor-musabakalari
https://ivrindishmyo.balikesir.edu.tr/bilimsel-etkinliklerimiz
https://ivrindishmyo.balikesir.edu.tr/saglikta-kariyer-ve-istihdam-fuari
https://ivrindishmyo.balikesir.edu.tr/haberler/ivrindi-shmyoda-acil-olgu-yonetimi-ve-ekg-kursu-202502061136

gelisimlerine katki saglayacak onemli bilgiler edinebilmektedir. Yapilan etkinlikleri gérmek
icin ilgili linke tiklayarak goriintiileyebilirsiniz. ilgili baglantiya tiklayarak yapilan etkinlikleri

goruntdleyebilirsiniz. Mezun Bulusmalari

UzraN DR ONSAL SOLER GIFTS)
ARGALS
Diyaliz
Bt periat HasTEnam
17 TemieTt
DOZENLEME KURULY . =
BAUN IVRINDI SAGLIK MIZMETLERI MESLEK YUKSEKORKULLS
FVRINDI ILCE SAGLIK ATUDERLTGU

iVRINDI SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK (GHSEKOKULY
: =
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10. Kutuphane Hizmetleri

Balikesir Universitesi ana kampiisiinde bulunan BAUN Mehmet Akif Ersoy
Kiitiiphanesi ile 6grencilerimiz kitap, akademik ve popiiler siireli yaym, tez vb. basili
kaynaklarin yanmi sira video, film, miizik eseri, ses kaydi gibi gorsel-isitsel kaynaklar ve
cevrimici veri tabani, e-Kitap, e-dergi, e-tez, video gibi elektronik kaynaklara kolayca erisim
saglayabilmektedir. Mehmet Akif Ersoy Merkez Kiitiiphanesi; 3 katta, 3 adet kitap ve okuma
salonu, 8 adet ¢alisma odasi, 2 adet bilgisayar salonu ve 1 adet konferans salonu ile toplamda
yaklagik 1.000 kisilik oturma kapasitesi ile 5.500 metrekare kapali alanda hizmet vermektedir.
Uzaktan Kutlphane uygulamasi ile 6grencilerimiz internet erisimi ile sozi edilen kaynaklara
online olarak erisim saglamaktadir. Ogrencilerimiz ayrica yiiksekokulumuzda bulunan
“Kiitiiphane ve Okuma Salonu Hizmetlerinden” faydalanabilmektedir.

11. Ogrenci Degisim Programlar
Ogrencilerimiz Erasmus, Mevlana ve Farabi programlarindan yararlanabilmektedir.

v Erasmus+ Ogrenci Ogrenim hareketliligi faaliyeti, ECHE ve Yiiksekogretim
kurumunun mevcut kurumlararasi anlagmalar1 gercevesinde gergeklestirilir. Faaliyet,
yiiksekdgretim kurumunda kayithi 6grencinin, 6greniminin bir boliimiinii kurumlararasi
anlagma ile ortak olunan yurtdisindaki yliksekdgretim kurumunda gergeklestirmesinden
ibarettir. Bagvuru hakkinda bilgilendirme ve gerekli evraklar igin baglantiy1 ziyaret
edebilirsiniz.

e Yiiksekokulumuz Erasmus Koordinatorii: Ogr. Gor. Naciye KAYA

v' Mevldna Degisim Programi, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina baglh olarak yurt
icinde egitim veren yiiksekogretim kurumlari ile yurt disinda egitim veren
yuksekdgretim kurumlar1 arasinda yapilan protokol kapsaminda 6grenci ve Ogretim
eleman1 degisimini saglayan yurt dis1 bir degisim programdir. Bagvuru hakkinda
bilgilendirme ve gerekli evraklar igin baglantiy1 ziyaret edebilirsiniz.

e Yiiksekokulumuz Mevlana Koordinatorii: Ogr. Gér. Dr. Vacide ANCIN

v Farabi Degisim Program, yurticindeki tiniversiteler (devlet ve vakif) ile yiiksek
teknoloji enstitiilerini igeren bir programdir. Bir yiiksekdgretim kurumunun Program
kapsaminda 6grenci degisimine ortak olabilmesi i¢in diger yiiksekdgretim kurumlartyla
protokol imzalamasi gereklidir. Bagvuru hakkinda bilgilendirme ve gerekli evraklar i¢in
baglantiyi ziyaret edebilirsiniz.

e Yiiksekokulumuz Farabi Koordinatérii: Ogr. Goér. Esra BAYRAM
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" 12. Akademik Etik

Balikesir Universitesi Ilk ve Acil Yardim Programi dgrencilerinin asagida belirlenen
akademik etik kurallarina uygun hareket etmeleri beklenir.
" Tiim 6grencilik yagamim siiresince,

v

v

Ogretim elemanlar1, diger iiniversite ¢alisanlar1 ve arkadaslarimla, karsilikli sevgi ve

saygiya dayanan bir iligki i¢inde olmaya,

Insanlar arasinda her ne nedenle olursa olsun ayrim yapmamaya, her tiirlii goriise

anlayigh davranmaya,

Kopya c¢ekme, kopya verme, aldatma, yaniltma gibi 6grencilik durusuna uymayan

davranislardan kaginmaya,

Akademik etkinliklerde etik kurallara uymaya,

Akademik c¢aligmalarda kullanilan tiim kaynaklarin (internet v.s.) referans

gosterilecegine, onur sozl veririm. "

e Ogrenciler aldiklar1 derslerin tiim gerekliliklerini bireysel olarak yerine getirirler
(takim ¢alismalar1 diginda).

e Ogrenciler kopya g¢ekmezler veya akademik personeli aldatict davranislarda
bulunmazlar.

e Ogrenciler kopya cekmekte veya akademik personeli aldatici davranislarda
bulunmakta bagkalarina yardim etmezler.

e [Egitim siirelerince 6grendikleri tiim bilgileri ve edindikleri tiim becerileri insanlik
ve i¢inde bulundugu ekosistem yararina kullanirlar.

e Ogrenciler laboratuvar ¢alismalarinda ¢alisma giivenligi ve saglik kurallaria dzenle
uyarlar, uymayanlar1 uyarirlar.

e Ogrenciler iiniversitemizdeki kamu malzemelerine bilingli olarak zarar vermekten
kaginirlar.

e Ogrenciler Kiitiiphane veya kitapliktan kitap ve/veya diger basili kaynaklari izinsiz
olarak almazlar, kitap ve/veya diger basili kaynaklara zarar vermezler.

e Takim galismalarinda arkadaslarinin emekleri tlizerinden not almak {izere takim
calismalarina katilmadan arkadaslik, 6grencilik somiiriisii yoluyla not ve c¢ikar
saglama yoluna gitmezler.

e Yakinlarindan (doktor ebeveyn, akrabalar, vb.) gercekligi olmayan saglik raporu
alarak sinavlara, derslere veya diger 6grenci performanslarina haksiz mazeret ile
katilmama yoluna gitmezler.

e Bireysel faydalarina uygun nedenlere siginarak gecerli kanun, yonetmelik,
yonergelerin diginda uygulamalar yapilmasini talep etmezler.

e Burs veya destek fonlari i¢in eksik/hatal1 bilgi verip bagkalarinin hak kaybina neden
olmazlar.

e Kayit donemlerinde derslere gereksiz kayit yaptirarak daha sonra ekle-cikar
doneminde menfaat karsiligi bu kontenjanlarin baskalarina ge¢gmesini saglamaya
calismazlar.

e Ogrencilerimiz iiniversitemizin akademik, idari, teknik ve hizmet islerini
yiirlitmekte olan personele saygi kurallar1 ¢cercevesinde davranirlar.
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. Komisyonlar

Okulumuzda var olan komisyonlara ilgili web sitemizden ulasilabilir. Ayrica her komisyona
birer 6grenci temsilcisi de eklenmektedir. Bu nedenle 6grenciler ilgi duyduklar1 komisyonlara

katilim talebinde bulunabilirler.

Komisyonlar: Kisa Gorev Tammmlari

KALITE KOMiSYONU

Birimin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, akademik ve idari
hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitenin gelistirilmesi ve akreditasyon
siirecinde yapilacak her tiirlii ¢aligmanin yiiriitiilmesini saglamak.

YATAY GECIS VE INTIBAK
KOMISYONU

Tim gegisler ile ilgili boliim uygulama esaslarini olusturmak ve uygulamak.
Kurumlar aras1 ve kurum igi yatay gegis/¢ift ana dal yapan 6grencilerin sinif
intibaklarin1 ve ders muafiyetlerini diizenlemek ve bu konuda bir norm
olugsmasini saglamak.

STAJ KOMISYONU

Ogrencilerin staj ve egitim uygulamalar1 yapmalarini saglamak amaciyla
gerekli on bilgileri saglamak, toplantilar diizenlemek, staj yeri temini
hususunda ilgili birimlerle is birligi yapmak ve staj yerlerine dagitimini
yapmak.

SANAT VE KULTUR
KOMIiSYONU

Universitemizde farkli platformlarda yiiriitiilen her tiirlii kiiltiir, sanat ve
bilimsel etkinliklere tavsiye niteliginde goriis olusturmak, farkl
kampiislerdeki kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel etkinliklere canlilik
kazandirmak yoluyla birimler ve gruplar arasindaki iliskileri gelistirmek, bu
faaliyetlerle ilgili ilan ve haberlerin duyurulmasini saglamak.

MEZUN TANITIM VE ILETiSIM | Ogrenci mezuniyeti icin gerekli denetleme ve incelemeleri
KOMISYONU yapmak, mezuniyet térenleri igin planlama ve hazirliklari
yapmak, mezun anketlerini hazirlamak, mezunlari izlemek, degerlendirmek
ve mezunlar ile iletisimi saglamak.

MEZUNIYET iSLEMLERI Egitim donemini basartyla tamamlamis ve mezuniyet asamasina gelmis
KOMISYONU ogrencilerin  durumlarinin ilgili mevzuat ¢ergevesinde incelenmesi

ve mezuniyet kararlarinin alinmasina katki saglamak.
BURS KOMISYONU Burs sistemi ve politikasi iizerine &neriler gelistirmek ve bunlari Universite

Yonetim Kurulu'na sunmak, akademik yariyil baginda burs basvurularini
degerlendirmek  ve  biitce  olanaklar1 g6z  Oniinde  tutarak
sonug¢landirmak, Burs Ofisi'ne gelen dilekgeleri karara baglamak.

AKREDITASYON KOMISYONU

Kurumun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin degerlendirmesi ve kalitesinin iyilestirilmesi kapsaminda
caligmalar yapmak.

AFET VE ACIL DURUM
CALISMALARI KOMiSYONU

Afet ve acil durum politikalarim gelistirmek, risk degerlendirmesi yapmak,
acil durum miidahale planlar1 hazirlamak, acil durum ekipleri olusturmak
ve egitmek, tatbikatlar diizenlemek, bilgilendirme ve farkindalik
caligmalar1 yapmak.

OLCME VE DEGERLENDIiRME

Olgme degerlendirme faaliyetlerinin program ve &grenim ciktilari

KOMISYONU dogrultusunda gergeklestirilmesini saglamak amaciyla gerekli ¢aligmalart
yapmak. Fakiiltede Ogrencilere, dgretim elemanlarina ve idari personele
yapilacak anketlerin hazirlanmasina ve yorumlanmasina destek vermek.

AKADEMIK TESVIK Akademik Tesvik Odenegi Y6netmeligi'nde belirtilen ilkelere uygun olarak

KOMISYONU Ogretim elemanlarinin akademik tesvik Odenegi basvurusuna iliskin

faaliyetlerinin uygunlugunu degerlendirmek.

ERASMUS/FARABI/MEVLANA
KOMIiSYONU

Erasmus 6grenim ve staj hareketliliginden, Farabi Degisim Programi veya
Mevlana Degisim Programindan faydalanmak isteyen Ogrencileri ilgili
yonetmelik ve ydnerge hilkimlerine uygun bilgilendirmek, yonlendirmek
ve Universitemiz ilgili birimi ile gdriisme ve yazismalari takip etmek.
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. Formlar

Asagida belirtilen formlara baglantidan ulasabilirsiniz.

AN N N NN N Y N N N

ANANIRN

Mazeret Sinavi Talep Dilekgesi

Kayit Sildirme Dilekgesi

Ders Muafiyet Dilekcesi

Kayit Dondurma Ogrenimden izinli Sayilma Talep Dilekgesi

Siav Notuna (Ham Not) Itiraz Dilekcesi

Mazeretli Ders Kaydi Yenileme Dilekgesi

Tek Ders Smavi1 Dilekgesi

Yaz Okulu Dilekgesi Baska Universiteden Ders Almak Isteyen Ogrencilerimiz igin
Harg Ucreti Iade Talep Dilekgesi

Yatay Geg¢is Yapilmasina Engel Bir Durum Olmadigina Dair Belge

Ozel Ogrenci olarak Baska Universitelerden Ders Almak Isteyen Ogrenciler igin
Dilekce

Ozel Ogrenci olarak Ders Almak Isteyen Ogrenciler igin Dilekge

Yatay Gegis Yolu il Kayit Dilekgesi

Diploma Talep ve ilisik Kesme Dilekgesi
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