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PROGRAM HAKKINDA BiLGILER

1. iletisim Bilgileri

Program Adi

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta
Bolum Prof. Dr. AliGUVEN (0 (266) 6121000| aguven@balikesir.edu.tr
Baskani
Sorumlu )
Boliim Baskan/Doc. Dr. Saban GUVENC [0 (266) 612 10 00| sabanguvenc@gmail.com
'Yardimcisi
Birim Adresi: [Cagis Yerleskesi (Bigadi¢ Yolu Uzeri 17. Km) 10145, BALIKESIR
2. Tarihsel Gelisimi

Balikesir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Bolimi 1993-1994 Egitim Ogretim

yilinda egitim dgretime baglamistir.

2023 Y1l Akademik Personel Sayilari

Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.
Prof.Dr. | Do¢. Dr. | yeii~ | Gor.Dr. | Gor.Dr. |Gor. | Gor. | 'oPlam
11 6 2 - 1 - - 20
Tablo 2023 Yili Yabanci Uyruklu Akademik Personel™*
Dr. Ogr. | Ogr. Aras. Ogr. Aras.
Pl Of% | (D8 (B Uyesi Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gor. Gor. Ve

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon:

2023 Y1l Idari Personel Sayilari

Hizmet Sinifi Say1
Boliim Sekreteri 1
Toplam 1

Bilgi ve teknoloji iireten, arastirmaci ve ¢agdas bir 0gretim kiiltiirii ile toplumsal degerlere,

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagl bireyler yetistirmektir.

Vizyon:

[limiz ve bdlgemiz basta olmak iizere iilkemizin sorunlarii ¢dzmeye yonelik calismalar
yapan, tniversite-sanayi-toplum isbirligini saglayarak Tiirkiye ve diinyada taninan bir bélim

olmaktir.




Temel Degerler:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplarina Baglilik
Egitimde Miikemmeliyet ve Kalite

Bilimsellik

Yasam Boyu Ogrenme

Kalifiye Isgiicii Yetistirmek

Sosyal Sorumluluk, Topluma ve Ulkeye Hizmet
Seftaflik, Katilimcilik ve Hesap Verilebilirlik
Ehliyet ve Liyakat

Hukukun Ustiinliigiine, Insan Haklarma, Toplumsal Degetlere, Etik Kurallara ve Cevreye
Saygi

Paydaslar ile Isbirliginin Saglanmasi

Amag ve Hedefler :
Universitemizin Amaglarina yonelik birim Hedefleri asagida yer almaktadir.
Amag 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

H.1.1 Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirtlmasi

H.1.2 Ogrenme Ortamlarmin lyilestirilmesi, ders materyallerinin 6grenci geri bildirimine
dayanarak gelistirilmesi

Amag¢ 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi
H.2.1 Kalite kiiltiiriiniin yayginlagtirilmasi

H.2.2 Boliim biinyesindeki akademik ve idari personelin mesleki ve kisisel gelisimine
odaklanan egitim programlarinin artirilmasi ve iyilestirilmesi

Amag¢ 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme faaliyetlerinin
tyilestirilmesi

H.3.1 Akademisyenlerin lisans, lisansiistii ve endiistri projelerine katiliminin tesvik edilmesi

H.3.2 Etkili bilimsel iletisim ve yayin stratejileri gelistirilerek ulusal ve uluslararasi diizeyde
Ogretim liyelerimizin bilinirliginin artirilmasi.

Ama¢ 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler cercevesinde segilen egitim
alanlarinda Ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-
Ogretim miifredat: ve sertifika programlari ger¢eklestirmek

H.4.1 Lisans ders planinda girisimcilik kapsamli derslerin artirilmasi
H.4.2 Bolimiimiiz biinyesinde veya isbirligi yapilan kurumlarla birlikte girisimcilik sertifika

programlarinin  diizenlenmesi, Sektor liderleri ve basarili girisimcilerle konferanslar
diizenlenerek 6grencilerde girisimcilik algisinin giliglendirilmesi.



A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Fen Edebiyat Fakiiltesi, etkili bir yonetim modeli benimseyerek stratejik hedeflerine ulasma
yolunda ilerlemektedir. Yonetim modeli, seffaflik, katilimcilik ve siirekli iyilestirme
prensiplerini icermekte olup, paydaslar arasinda is birligini tesvik etmektedir. Akademik ve
idari kadro arasindaki etkilesim, fakiiltenin biitiinsel gelisimine katki saglamaktadir.
Fakiiltenin yonetim modeli ayn1 zamanda karar alma siireclerinde demokratik bir yaklasim
benimsemekte ve farkli perspektifleri i¢sellestirmek adina organizasyon, ¢esitli komisyonlar
ve danigsma mekanizmalarini icermektedir ((4)A.1.1.1). Bu, fakiiltenin stratejik planlama ve
uygulama siireclerinde daha kapsamli ve dengeli bir bakis acis1i elde etmesine olanak
tanimaktadir. Fen Edebiyat Fakiiltesi'nin idari yapisi, goérev ve sorumluluklarin etkili bir
sekilde dagitilmasmi saglamaktadir ((4)A.1.1.2) Idari birimler arasindaki iletisim ve
koordinasyon, fakiiltenin giinliikk isleyisinde 6nemli bir rol oynamakta ve hedeflere
odaklanmay1 kolaylagtirmaktadir. Fakiilte yonetim modeli ve idari yapisi birim ve alanlarin
genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir ((4)A.1.1.3). Fakiiltenin idari kadrosu,
profesyonellik, uzmanlik ve etkili iletisim becerilerine sahip bireylerden olugmaktadir. Bu,
fakiiltenin ¢esitli idari gorevlerini basariyla yerine getirmesine olanak tanimakta ve sorunlara
¢oziim odakl1 yaklasimi giiclendirmektedir. Fen Edebiyat Fakiiltesi, yonetim modeli ve idari
yapisin1  siirekli olarak gozden gecirmekte ve iyilestirmeye yonelik adimlar atilarak
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Birim kalite raporlarinda tiim bu adimlar rapor edilmektedir
((4)A.1.1.4). Bolim web sayfalarinin giincelliginin saglanmas1 dogrultusunda caligmalar
diizenli olarak gercgeklestirilmekte ve fakiiltemiz web sayfalarinda is akis semalar1 da tim
paydaslarin gérebilecegi sekilde paylasilmaktadir ((4)A.1.1.5, A.1.1.6).

Kanitlar:

(4)A.1.1.1.0rganizasyon_semasi

(DHA.1.1 .2.Idari_yapllanma

(4)A.1.1.3.Fakilte kurulu

(4)A.1.1.4.Birim_raporlari

(4)A.1.1.5.Birim_web_sayfasi

(4)A.1.1.6.0s_akis_semalari

A.1.2. Liderlik

Fakiiltemiz boliim yoneticilerinin liderlik performansini degerlendirmek amaciyla, diizenli
yonetici degerlendirme siirecleri uygulanmaktadir. Akademik gelisim koordinatorliigiinden
alinan veriler 15181nda bdliimlerin {ilke ve diinya siralamalari diizenli olarak takip edilmektedir
(HA.1.2.1, DHA122, (HA.1.23, (4)A.1.2.4). Birimin kalite odakli kiiltiiriin
giiclendirilmesine yonelik iyilestirmeler ve toplantilar diizenli olarak planlanmaktadir.
Toplanti sunular1 kanitlar kisminda verilmektedir.


https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-384
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-4418
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-4418
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-3612
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/matematik-bolumu-104290
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-385

Kanitlar:

(4)A.1.2.1.Boliim_analizleri
(4)A.1.2.2.Boliim analizleri
(4)A.1.2.3.Boliim_analizleri
(4)A.1.2.4.Boliim_analizleri

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Fakiiltemiz kurumsal donilisiim kapsaminda 6gretim programlarinin, arastirma faaliyetlerinin
ve idari siireclerin siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilmesine odaklanarak fakiiltenin
hedeflerine uyumlu bir sekilde doniismesine olanak tanir. Fakiiltemiz bdliimlerinin egitim,
aragtirma ve yonetim standartlarina uygunlugunu belirleyen gostergelerden olan FEDEK
akreditasyon bagvurulari, daha Once akreditasyon siireleri dolan Sosyoloji, Matematik,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Kimya boliimleri i¢in tekrar gergeklestirilmistir ve
akreditasyon siirecleri devam etmektedir ((2)A.1.3.1). Ogrencilere kaliteli bir egitim sunma,
etkili bir arastirma ortami saglama ve yonetim siireglerini gelistirme konusunda bir ¢ergeve
olusturdugu deneyimlenen akreditasyon siireclerinin kurumsal doniisiim kapsaminda tiim
boliimlerimize yayilmasi hedeflenmektedir.

Kanaitlar:
(2)A.1.3.1.Fedek basvurusu
A.14. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar

Universitemizin I¢ Kalite Giivence Sistemi, Balikesir Universitesi Kalite Giivencesi, Kalite
Komisyonu ve Kalite Koordinatorliigii Yonergesine ((4)A.1.4.1) dayanmaktadir. Kalite
calismalarimiz, Universitemiz Kalite Yonetim Koordinatérliigii tarafindan koordine
edilmektedir. Universitemizin genel kalite vizyonunu yonlendiren kalite komisyonunun yani
sira, fakiiltemiz 0zgilin ihtiyaglarina yonelik Birim Kalite Komisyonu olusturulmustur
((4)A.1.4.2). Bununla birlikte, akademik birimlerde 6z degerlendirme siireglerini etkin bir
sekilde yonetmek amaciyla birim 6z degerlendirme ekipleri de belirlenmistir ((4)A.1.4.2).
Universitemizin I¢ Kalite Giivence Sistemi, Balikesir Universitesi Kalite Giivencesi, Kalite
Komisyonu ve Kalite Koordinatérliigii Yonergesine dayanarak Fakiilte Kalite Ogrenci
Temsilcisi ve Boliim Kalite Ogrenci Temsilcileri belitlenmistir ((4)A.1.4.2). Fakiiltemiz web
sayfasinda Kalite Yonetimi ve I¢ Kontrol sekmesinde personele ait gérev tanimlari tiim
paydaslarin erisimine acik olacak sekilde paylasilmistir ((4)A.1.4.3). Ayrica O68renci ve
akademik personele yonelik tanimlanan is akis semalar1 fakiilte web sayfasinda paylagilmistir
((4)A.1.4.4). Fen Edebiyat Fakiiltesinin slirdlirdiigii her tiirlii faaliyet ve uygulamalar sirasinda
Kurumsal Risk Yonetimi esas alinarak ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu dogrultuda fakiiltemiz
blinyesinde hassas gorev listesi hazirlanmistir ((4)A.1.4.5).

Kanitlar:



(4)A.1.4.1.Kalite giivencesi_yoOnergesi

(4)A.1.4.2.FEF kalite komisyonu

(4)A.1.4.3.GOrev_tanimlari

(DHA.1 .4.4.1s_akls_semalar1

(4)A.1.4.5.Hassas_gorev_listesi

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Fakiiltemiz biinyesinde yapilan her tiirlii bilimsel konferans, seminer, panel ve egitim gibi
etkinliklerin organizasyonu igin gereken tiim calismalar ve tiim duyurular fakiilte web
sayfasinda ve sosyal medya hesaplarinda es zamanli olarak yapilmaktadir. Ayrica fakiiltemiz
farkli bolgelerinde bulunan ekranlardan O6grenci ve personele yonelik bilgilendirme
paylasimlar1 gergeklestirilmektedir. Fakiiltemiz tiim faaliyetleri, 6gretim {liyelerinin akademik
basarilari, yayinlari, projeleri ve iligkili tim faaliyetleri web sayfasinda yayinlanmakta,
gorsel- yazili materyaller ve sosyal medya platformlar1 araciligiyla kamuoyu ile
paylasilmaktadir ((4)A.1.5.1, (4)A.1.5.2, (4)A.1.5.3, (4)A.1.5.4).

Universitemizde i¢ ve dis paydaslardan alinan geri déniisler dogrultusunda, tespit edilen
sorunlarin ortadan kaldirilmasi, gerekli iyilestirilmelerin yapilmasina yonelik projeler ve is
birlikleri hayata gecirilmektedir. Yapilan bu proje ve is birlikleri fakiiltemiz web sayfasinda
kamuoyu ile paylasilmaktadir. Fakiiltemiz tiim birimlerinin internet sayfalari erisilebilir ve
giinceldir ((4)A.1.5.5, (4)A.1.5.6). Fakiiltemiz mali tablolar1 ile ilgili hesap verilebilirlik
mekanizmalari aktif olarak izlenmekte ayrica her yil Birim Faaliyet Raporlarinda kamuoyuyla
paylasilmaktadir ((4)A.1.5.7).

Kanitlar:

(4)A.1.5.1.FEF_akademik yayin_duyuru

(4)A.1.5.2.FEF_akademik_ yayin_duyuru

(4)A.1.5.3.FEF sosyal medya

(4)A.1.5.4.FEF sosyal medya

(4)A.1.5.5.Bolim_web_sayfasi

(4)A.2.1.3.Birim faaliyet raporu

A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Bolumumiizin misyonu Fen Edebiyat Fakiiltesinin misyonu ile aymidir ;Bilgi ve teknoloji
tireten, aragtirmaci ve ¢agdas bir ogretim kiiltiirii ile toplumsal degerlere, Atatiirk ilke ve
inkilaplarina bagl bireyler yetistirmektir. Bolimimuizin vizyonu Fakiltemizin vizyonu ile
aymdir; ilimiz ve bolgemiz basta olmak iizere iilkemizin sorunlarimi ¢ézmeye yoOnelik
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https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402131542/files/Kalite_Guvencesi_Kalite_Komisyonu_ve_Kalite_Koordinatorlugu_Yonergesi.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-383
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-898
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-385
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202203280546/files/FEF-HASSAS%20G%C3%96REVLER%20L%C4%B0STES%C4%B0.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-haber/fen-edebiyat-fakultesi-2593
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-haber/fen-edebiyat-fakultesi-2592
https://www.facebook.com/photo?fbid=728101619415199&set=a.429457325946298
https://www.instagram.com/p/Cz6sMMqoos-/?img_index=1
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/matematik-bolumu-104290
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202403121255/files/faaliyet_raporu_2019-2023_ekli%20hali.pdf

caligmalar yapan, iiniversite-sanayi-toplum is birligini saglayarak Tiirkiye ve diinyada taninan
bir bolum olmaktir. Fakultemizin misyon ve vizyonu web sayfasinda yayinlanmaktadir
((3)A.2.1.1).

B6lUmUmuzin Politikalar1 Fen Edebiyat Fakiiltesinin politikalari ile aynidir;

Kalite politikasi

Egitim ve arastirma politikas1
Insan kaynaklari politikasi
Cevre politikasi

Tanitim politikas1

Ogrenci politikalar

Kalite Politikasi
Fen Edebiyat Fakiiltesi Kalite Politikas1 birim web sayfasinda ilan edilmistir ((3)A.2.1.2).
Egitim ve Arastirma Politikasi

-Siyasal ve sosyal ¢alismalar1 desteklemek ve 6gretim elemanlarinin ¢agdas gelismeleri takip
edebilecekleri bir ortam olusturmak,

-Egitim-6gretim miifredatin1 cagin gerekli ve evrensel bilim anlayisina uygun olarak siirekli
yenilemek,

-Fakiiltemizde sunulacak egitimi, pratik uygulamalar ile biitiinlestirmek,

-Mesleki acidan yetkin 6zgiir diisiinceli toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmek,
-Danigmanlik sistemi ile 6grenci-0gretim elemani iligkisini giiclendirmek,

-Egitimin kalitesini siirekli 6lgmek,

-Derslik, egitim-6gretim amagli kullanilan mekanlarin altyapi ve donanimlarini, cagdas
gelisimleri takip ederek diizenlemek ve ihtiyaglar1 tedarik etmek i¢in caligmak.

Insan Kaynaklar: Politikasi

-Katilime1 bir yonetim anlayisini benimsemek,

-Fakiiltemizin tiim ¢alisanlarini ortak hedeflere yonlendirmek ve motivasyonu yliksek
tutmaya calismak,

-Gorev ve 1s yiikii dagiliminda demokratik denge saglayarak iiniversitemiz i¢inde ve disinda
islerin hizli ve zamaninda yiiriitiilmesini saglamak.

Cevre Politikas1

-Cevre bilincini ve kiiltiiriinli gelistirmek, ¢cevre goniilliileri olusturmak,

-Toplumsal ¢evre bilincine katkida bulunmak,

-Universite etkinliklerini halk ile paylasmak, STK ile ortak calismalar yapmak (bilimsel
faaliyet,konferans,seminer vb.)

Tanitim Politikasi



-Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel, sanatsal ve sosyal etkinlikleri desteklemek,
-Yazil1 ve gorsel basin ile iliskileri gelistirmek,

-Fakiiltemizin tanitiminda internetin etkin olarak kullanilmasini saglamak,

-Sosyal etkinliklerde toplumsal degerlere 6nem vermek,

Ogrenci Politikalar
-Ogrencilere iiniversiteye kayzt siirecinden mezun olmalarina kadar biitiin donemlerde kaliteli
danigmanlik hizmeti sunabilmek,

-Ogrencilere nitelikli egitimin birincil amag oldugu gercegine gore faaliyetleri yonlendirmek.

Fakiiltemiz politikalar1 2023 Birim Faaliyet Raporunda web sayfamizda ilan edilmis olup tiim
paydaslara agiktir ((3)A.2.1.3)

Kanitlar:

(3)A.2.1.1.FEF misyon vizyon

(3)A.2.1.2.FEF_kalite_politikasi

(3)A.2.1.3.Birim faaliyet raporu

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

BOlimUmuzin egitim, arastirma ve hizmet alaninda belirledigi hedefler {iniversitemiz
stratejik planina uygun sekilde belirlenmektedir ((2)A.2.2.1)

Kanitlar:

(2)A.2.2.1.Stratejik plan

A.2.3. Performans Yonetimi

Fakiiltemiz gosterge hedeflerinin gerceklesme durumlar1 Strateji Daire Baskanligina resmi
yazi ile iletilmekte, elde edilen verilerle liniversite blinyesinde belirlenen ama¢ ve hedeflerin
tiim birimlerce i¢sellestirilmesi saglanmaktadir.

A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Fakiiltemiz, {iniversitemizin saglamis oldugu modern bilgi yonetimi prensiplerine uygun
olarak tasarlanmis etkili bir Ogrenci bilgi sistemine (OBS) sahiptir. Ogrenci kayitlari,
akademik programlar, ders icerikleri ve diger 6nemli bilgiler bu sistem iizerinden entegre bir
sekilde yonetilmektedir. Ayrica, giivenlik dnlemleri ve erisim kontrolii ile bilgilerin gizliligi
ve biitiinliigli korunmaktadir. Bu sistem, fakiiltemizin kalite standartlarina uygun olarak
siirekli olarak gilincellenmekte ve iyilestirilmektedir. Fakiiltemiz ihtiyaclar1 dogrultusunda
rektorliiglimiiz bilgi islem daire baskanligi tarafindan saglanan yazilim gelistirme, web
hosting hizmeti, e-posta hizmeti, dijital kaynaklara erisim uygulamalari, you tube canli yayin

7


https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-42
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/fen-edebiyat-fakultesi-382
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202403121255/files/faaliyet_raporu_2019-2023_ekli%20hali.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202203030816/files/ypvGK+BAUN_2020-2024_Stratejik_Plani_102_sayfa_PDF_1__sp_gov_yay%C4%B1nlanan.pdf

gibi alanlarda ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Ayrica Universite Bilgi Sistemi (UBS), Akilli Kart
Sistemi (AKS), Elektronik Belge Sistemi (EBYS) projelerine teknik destek saglanmaktadir.
Kurumda, stratejik hedeflerine ulagmay1 nitelik ve nicelik olarak gilivence altina almak
amaciyla mali, beserl ve bilgi kaynaklar ile siireglerini yonetmek lizere Akademik Bilgi
Sistemi (AKBIS), Web Yonetim Sistemi, Erasmus Online Basvuru Sistemi, Yabanci Dil
Smavi Online Basvuru Sistemi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Yabanci Uyruklu Ogrenci
Sistemi (BAUNYOS), BAUN Kimlik Sistemi, BAUN Hastanesi Online Randevu Sistemi,
Performans Biitge Sistemi, BAP Otomasyon Sistemi, KOHA Kiitiiphane Otomasyon Sistemi,
DSpace Kurumsal Arsiv Sistemi, TUBES Belge Saglama Sistemi, KITS Kiitiiphanelerarasi
Isbirligi Takip Sistemi ve EBYS gibi bircok bilgi sistemi fakiiltemiz akademik ve idari
personeli ile dgrencilerinin kullanimina aciktir. Universitemiz web sayfasindaki e-BAUN
sekmesinden tiim uygulamalara ulasilabilmektedir ((4)A.3.1.1)

Kanitlar:

(4)A.3.1.1.e-BAUN_portal

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi

Universitemiz, ¢alisanlarinin profesyonel gelisimine onem vererek hizmet igi egitim
programlar1 diizenlemekte ve bu sayede akademik ve idari personelin uzmanlik alanlarini
giiclendirmelerine olanak tanimaktadir ((3)A.3.2.1, (3)A.3.2.2, (3)A.3.2.3). Ayrica,
motivasyonu artirmak ve basariy1 ddiillendirmek adma tesvik ve odiillendirme sistemleri
uygulanmaktadir. Calisan memnuniyeti anketleri ve geri bildirim mekanizmalari, insan
kaynaklar1 politikalarinin siirekli olarak gozden gecirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in 6nemli veri
kaynaklar1 olarak kullanilmaktadir.

Kanitlar:
(2)(3)A.3.2.1_Egitim
(2)(3)A.3.2.2.Egitim

(2)(3)A.3.2.3.Egitim

A.3.3. Finansal Yodnetim

Fakiiltemiz biitce 6denekleri kanun ve yonetmeliklere uygun olarak tasarruf genelgelerine
uyularak harcanmakta, biitge 6denekleri akademik ve idari birimlerin ihtiyaglar1 i¢in en
verimli sekilde kullanilmakta, akademik ve idari personel maaslari, akademik personelin, ek
ders ticretleri, yolluk ve yevmiye 6demeleri diizenli ve zamaninda yapilmaktadir.

Demirbas ayniyat kayitlarinin tutularak yillik kontroller yapilmakta ve biitce harcama
islemlerinin dosya kayitlar1 tutulmaktadir. Fakiiltemizin 2023 yili biitge uygulamalarina
iliskin bilgileri 2023 FEF Birim Faaliyet Raporunda paylasilmistir ((4)A.3.3.1).

Kanitlar:


https://www.balikesir.edu.tr/portal/

(4)A.3.3.1.Birim faaliyet raporu

A.3.4. SUre¢ Yonetimi

Fakiiltemiz egitim ve Ogretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel
yapilanma, bilgi yOnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve Ogretim
stirecleri iist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup; bu siireclere iligkin gorev ve
sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, Ogretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme bigimi (6rgiin, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve 6lgcme- degerlendirme
uyumu ve tiim bu siireglerin koordinasyonu {ist yonetim tarafindan takip edilmektedir.
Akredite olan programlarda diploma ve derecelerin uluslararasi diizeyde tanimmmasi
akreditasyon siiregleriyle giivence altina alinmaktadir. Yine bu siire¢ kapsaminda ilgili
programlarda ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemeye yonelik tanimli siiregler
bulunmaktadir. Fakiiltemiz web sayfasi kalite yonetimi ve i¢ kontrol sekmesinde fakiiltemiz
hassas gorevler listesi, gorev tanimlari, is akis semalari ve hizmet standartlar1 envanterleri
paydaslarimizla paylagilmistir ((4)A.3.4.1)

Kanaitlar:

(2)(3)(4)A.3.4.1.Birim_web_sayfasi

A.4. Paydas Katihm
A4.1. I¢ ve Di1s Paydas Katilim

Bu madde kapsaminda yapilan ¢alismalar asagidaki gibi linkler ile verilmistir:

Kanaitlar:

(5)A.4.1.1.FEF_Ic_Paydas:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201426/files/(5)A.4.1.1.FEF Ic Paydas.pdf

(5)A.4.1.2.Muhendislik_Ic_Paydas:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201426/files/(5)A.4.1.2.Muhendislik Ic Paydas.p
df

(5)A.4.1.3.FEF_Ic_Paydas:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201427/files/(5)A.4.1.3.FEF Ic Paydas.pdf

(5)A.4.1.4.Muhendislik_Ic_Paydas:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201427/files/(5)A.4.1.4.Muhendislik Ic Paydas.p
df

(5)A.4.1.5.Dis_Paydas_toplanti_tutanagi:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201427/files/(5)A.4.1.5.Dis Paydas toplanti tuta

nagi.pdf



https://www.balikesir.edu.tr/upload/202403121255/files/faaliyet_raporu_2019-2023_ekli%20hali.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/fen-edebiyat-fakultesi-104262
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201426/files/(5)A.4.1.1.FEF_Ic_Paydas.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201426/files/(5)A.4.1.2.Muhendislik_Ic_Paydas.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201426/files/(5)A.4.1.2.Muhendislik_Ic_Paydas.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201427/files/(5)A.4.1.3.FEF_Ic_Paydas.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201427/files/(5)A.4.1.4.Muhendislik_Ic_Paydas.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201427/files/(5)A.4.1.4.Muhendislik_Ic_Paydas.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201427/files/(5)A.4.1.5.Dis_Paydas_toplanti_tutanagi.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201427/files/(5)A.4.1.5.Dis_Paydas_toplanti_tutanagi.pdf

(5)A.4.1.6.Paydas_sonrasi_bolum_kurulu_Kkararlari:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.6.Paydas sonrasi bolum k
urulu kararlari.pdf

(5)A.4.1.7.Paydaslarla_lliskiler_Komisyonu:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.7 .Paydaslarla lliskiler Ko

misyonu.pdf

(5)A.4.1.8.1sveren_Dis_Paydas_Anket_Sonuclari:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.8.1sveren Dis Paydas Ank
et Sonuclari.pdf

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Ogrencilere uygulanan ¢esitli anket sonuclar1 asagidaki sekilde belgelendirilmistir:

Kanitlar:

(5)A.4.2.1.Yeni_Ogrenci_ Anket_Sonuclari:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201429/files/(5)A.4.2.1.Yeni Oqgrenci %20Anket

Sonuclari.pdf

(5)A.4.2.2.0rnek_Ogrenim_Ciktilari_anketleri:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201429/files/(5)A.4.2.2.0rnek Ogrenim Ciktilari

anketleri.pdf

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Mezunlarla iletisim komisyonu araciligiyla mezun 6grencilere yapilan anket sonuglar1 asagida
verilmistir:

Kanitlar:

(5)A.4.3.1.Mezunlarla_lletisim_Komisyonu:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201430/files/(5)A.4.3.1.Mezunlarla lletisim Kom

isyonu.pdf

(5)A.4.3.2.Mezun_Ogrenci_Anket_Sonuclari:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201430/files/(5)A.4.3.2.Mezun Ogrenci Anket S

onuclari.pdf

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Uluslararasilagsma siireci, boliim yonetimi ve koordinatorliklerin isbirligi ile yiiriitiilmekte

olup ilgili belgeler asagidadir:
Kanitlar:
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https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.6.Paydas_sonrasi_bolum_kurulu_kararlari.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.6.Paydas_sonrasi_bolum_kurulu_kararlari.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.7.Paydaslarla_Iliskiler_Komisyonu.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.7.Paydaslarla_Iliskiler_Komisyonu.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.8.Isveren_Dis_Paydas_Anket_Sonuclari.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201428/files/(5)A.4.1.8.Isveren_Dis_Paydas_Anket_Sonuclari.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201429/files/(5)A.4.2.1.Yeni_Ogrenci_%20Anket_Sonuclari.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201429/files/(5)A.4.2.1.Yeni_Ogrenci_%20Anket_Sonuclari.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201429/files/(5)A.4.2.2.Ornek_Ogrenim_Ciktilari_anketleri.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201429/files/(5)A.4.2.2.Ornek_Ogrenim_Ciktilari_anketleri.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201430/files/(5)A.4.3.1.Mezunlarla_Iletisim_Komisyonu.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201430/files/(5)A.4.3.1.Mezunlarla_Iletisim_Komisyonu.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201430/files/(5)A.4.3.2.Mezun_Ogrenci_Anket_Sonuclari.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201430/files/(5)A.4.3.2.Mezun_Ogrenci_Anket_Sonuclari.pdf

(5)A.5.1.1.Bolum_Yonetimi:

https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201430/files/(5)A.5.1.1.Bolum_Yonetimi.pdf

(5)A.5.1.2.Mevlana_Erasmus_Farabi_Koordinatorlukleri:

https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201431/files/(5)A.5.1.2.Mevlana_Erasmus_Farabi
Koordinatorlukleri.pdf

(5)A.5.1.3.DY_Akademik_Taninma_Belgesi:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201449/files/(5)A.5.1.3.DY Akademik Taninma

Belgesi.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Fakiiltemiz uluslararasilagsma kaynaklar1 birimler aras1 denge gozetilerek yiiriitiilmektedir.
A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

2023 yilinda, Tiirk yiiksekogretim tarihinde ilk kez Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC)
Kurulu tarafindan, 40 Tiirk tiniversitesindeki 142 lisans programinin yeterlilikleri, Tiirkiye
Yeterlilikler Cercevesi veri tabanina yerlestirilerek, diplomalarinda Tirkiye Yeterlilikler
Cergevesi (TYC) ve Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) logolarinin yer almasi hakki
taninmigtir. Boliimiimiiz bu 142 lisans programi arasinda yer almistir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Boliimiimiiziin giincel ders plan1 ve ders igerikleri asagidaki uzantilarda verilmistir:
Kanitlar:
(5)B.1.1.1. Lisans_Ders_Plani:

https://www.balikesir.edu.tr/upload/202209171431/files/TR matematik%20bolumu%202022
-2023%20ders%20plani.pdf

(5)B.1.1.2. Ders_Bilgi_Paketi:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
Bilgi paketine agagidaki linkten ulasilabilir:

Kanitlar:

(5)B.1.2.1. Bilgi_Paketi:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#
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https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201430/files/(5)A.5.1.1.Bolum_Yonetimi.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201431/files/(5)A.5.1.2.Mevlana_Erasmus_Farabi_Koordinatorlukleri.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201431/files/(5)A.5.1.2.Mevlana_Erasmus_Farabi_Koordinatorlukleri.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201449/files/(5)A.5.1.3.DY_Akademik_Taninma_Belgesi.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201449/files/(5)A.5.1.3.DY_Akademik_Taninma_Belgesi.pdf
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https://www.balikesir.edu.tr/upload/202209171431/files/TR_matematik%20bolumu%202022-2023%20ders%20plani.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202209171431/files/TR_matematik%20bolumu%202022-2023%20ders%20plani.pdf
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4964
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4964
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4964
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4964

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilari ile Uyumu

Ders kazanimlarinin program ¢iktilari ile uyumu asagidaki linkte goriilebilir:

Kanitlar:

(5)B.1.3.1. Program_Cikti:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim
Ders tasarimlarinda 6grenci is yiikiinii gésteren belge asagidaki linktedir:

Kanitlar:

(5)B.1.4.1. Ders_Tasarimi:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Kalite siireci ve FEDEK akreditasyon c¢alismalar1 da dikkate alinarak program
giincellenmeleri yapilmaktadir. Bununla ilgili belgeler asagidaki linktedir:

Kanitlar:
(5)B.1.5.1. Lisans_Ders_Plani:

https://www.balikesir.edu.tr/upload/202209171431/files/TR matematik%20bolumu%202022
-2023%20ders%20plani.pdf

(5)B.1.5.2. Fedek_Calismalari:
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/matematik-bolumu-104290
B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Egitim Ogretim siirecine iligkin Bologna bilgi formlar1 asagidaki linkte detaylica
verilmektedir:

Kanitlar:

(5)B.1.6.1. Egitim_Ogretim_Sureci:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

(5)B.1.6.2. Akademik_Kadro:
https://www.balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/104290

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Ogretim yontem ve teknikleri Bologna bilgi paketlerinde yer almaktadir:

Kanitlar:
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https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4964
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4964
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4964
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4964
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202209171431/files/TR_matematik%20bolumu%202022-2023%20ders%20plani.pdf
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https://www.balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/104290

(5)B.2.1.1. Ogretim_Yontem_Teknik:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme
Derslerin 6lgme ve degerlendirme kriterleri Bologna bilgi formlarinda yer almaktadir:

Kanitlar:

(5)B.2.2.1. Olcme_Degerlendirme:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmas: ve Kredilendirilmesi
Detayli bilgiye asagida verilen linkten ulasilabilir:

Kanitlar:

(5)B.2.3.1. Ogrenci_Kabulu:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Bu kapsamda Matematik boliimiiniin ¢ift anadal programina (CAP) iliskin ders plani
asagidaki gibidir:

Kanitlar:

(5)B.2.4.1. CAP:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202202122318/files/cap_program_birlestirilmis(3).pdf

(5)B.2.4.2. Dersler:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Ders isleyisinde kullanilan ¢esitli kaynaklara Bologna bilgi paketlerinden ulasilabilir:
Kanitlar:

(5)B.3.1.1. Kaynaklar:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4964#

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Matematik boliimiinde her smif diizeyinde verilen damismanlik hizmetleri asagida
belgelendirilmistir:

Kanitlar:
(5)B.3.2.1. Danisman_L.istesi:
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https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/14378

B.3.3 Tesis ve Altyapilar

Tablo Matematik Bolimu Egitim/Sosyal Alan Bilgileri

) Adet 5
Derslik M2 362,84
.. Adet 20
Calisma Ofisi Ve 48394
Idari Ofis @get ::
Laboratuvar Qﬁet

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Fakiiltemizde 2 adet engelli girisi ve 2 araglik engelli otoparki bulunmaktadir. G6rme engelli
ogrencilerimiz i¢in zeminde kabartmali sar1 yonlendirmeler mevcuttur. Asansorlerimiz engelli
Ogrencilerimizin kullanimina uygun olacak sekilde dizayn edilmistir ((4)B.3.4.1). Maddi
durumu yetersiz ogrencilerimiz icin Universitemiz vakif burslarindan &grencilerimiz
yararlandiriimaktadir ((4)B.3.4.2). Universitemiz Engelli Ogrenci Birimi tarafindan yapilan
calistaylara fakiiltemiz 6grencilerinin de aktif olarak katilimi desteklenmektedir ((4)B.3.4.3).
Fakiiltemiz bazi1 boliimlerinde maddi ihtiyaci olan 6grencilerimize yemek ve ulasim bursu
gonulli dgretim iiyeleri tarafindan verilmektedir. Toplanan paralar ve bunlarin dagitimi web
sayfasi lizerinden kontrol edilmektedir ((4)B.3.4.4).

Kanitlar

(4)B.3.4.1. FEF Engelli fiziki sartlar
(4)B.3.4.2.FEF vakif duyuru
(4)B.3.4.3.FEF_Engelli Duyuru
(4)B.3.4.4-Burs_Yardimi

B.3.5. Sosyal, Kulturel, Sanatsal, Sportif Faaliyetler

Fakiiltemizde ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel gelisimleri i¢in ¢ok sayida faaliyet
diizenlenmektedir. Her akademik yil basinda fakiiltemiz tiim bdliimleri 6grenciler icin
oryantasyon programi diizenlemektedir ((4)B.3.5.1, (4)B.3.5.2, (4)B.3.5.3, (4)B.3.5.4).
Oryantasyon toplantilar1 dahilinde {iniversitemize yeni gelmis Ogrencilerin iiniversiteyi ve
boliimleri tanimalar1 amaciyla Boliim Baskanlar1 tarafindan boliimiin alt yapisi, akademik
kadrosu, ders icerikleri ve laboratuvarlar1 sunum olarak paylasilir. Ozellikle bu kapsamda,
okulun kiitliphanesi ziyaret edilir ve erasmus Ogrenci degisim programlar1 konusundan
Erasmus Ofisinde gorevli bir uzman tarafindan sunum gercgeklestirilir. Birimimize yeni
baslayan 6grencilerimiz iiniversitemizde bulunan bu programlar konusunda bilgi sahibi olur.
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Fakiiltemizde akademik donem baslangicinda Prof. Dr. Ali DUYMAZ tarafindan agilis dersi
verilmigtir ((4)B.3.5.5). Kariyer gilinleri dahilinde o6zellikle {iniversitemiz boliimlerinden
mezun olmus ve kariyer sahibi kisiler davet edilir ve hayat hikayelerini paylasmalari istenir.
Kariyer giinleri, hem davetli konugsmacilarin hem de 6grencilerimizin i¢-ice sosyal platformda
karsilikli olarak bilgi aligverisinde bulunulmasini saglayan sosyal etkinliktir ((4)B.3.5.6).
Cumbhuriyetimizin 100. Y1l Etkinlikleri kapsaminda Fakiiltemiz 6grencilerine yonelik ¢ok
sayida etkinlik diizenlenmistir ((4)B.3.5.7, (4)B.3.5.8,9,10,11). Bir¢cok ders kapsaminda
teknik geziler de diizenlenmistir ((4)B.3.5.12).

Kanitlar:

(4)B.3.5.7. FEF_100. Y1l

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1 Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri*

Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Bagvuru ve Atanma/Yeniden Atanma
Kriterleri Balikesir Universitesinin web sitesinde agik olarak duyurulmaktadir. Akademik
personelin gorevlendirilmesine iliskin kural ve esaslar da Balikesir Universitesi web
sayfasinda duyurulmustur. 2024 yilma iliskin Ogretim Uyesi Kadrolarina Bagvuru ve
Atanma/Yeniden Atanma Kriterleri ihtiya¢ dogrultusunda diizenlenmektedir. Akademik
kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasi i¢in FEDEK
akreditasyon sartryla eklenen sosyal icerikli etkinlikli derslerde birim disindan destek
alinmaktadir (ilk yardim ve Ebru dersleri gibi). Ayn1 zamanda, derslerin alanlarinda
uzmanlari tarafindan verilebilmesi i¢in bazi segmeli derslerde birim digindan destek
alinmaktadir.

Kanitlar:

(4) B 4.1.1.Atanma Kriterleri

(4) B4.1.2. Gorevlendirme

B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin planlamalar ihtiya¢ dogrultusunda Stirekli Egitim
Merkezi tarafindan koordine edilir. Ogretim elemanlarmin bu egitimlere katilimi1 konusunda
tesvigi icin duyurular EBYS sistemi iizerinden yapilir. Siirekli Egitim Merkezi 2023 yilinda
ogretim elemanlar1 i¢in Microsoft Teams canli egitimi ve A1-A2 seviye genel Ingilizce
konularinda egitim programlar1 gerceklestirilmistir. Ayn1 zamanda Proje Koordinasyon
Birimi ve Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan diizenlenen 6gretim elemaninin proje
konularinda kendini gelistirmesi i¢in 2023 yil1 igerisinde ¢esitli etkinlikler gerceklestirilmistir.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odullendirme

Fakiiltemiz akademisyenlerinin Ar-Ge faaliyetleri sosyal medya ve fakiilte ekranlarinda
paylasilmaktadir. Ayni1 zamanda akademik tesvik odiilleri fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin
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caligmalarinin 6diillendirildigi ayr1 bir mekanizmadir ve {iniversitemizde her yil akademik
tesvik komisyonu tarafindan basvurulari toplanmakta ve degerlendirilmektedir.

Balikesir Universitesi https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-317
linki iizerinden Akademik Personel Odiil Yénergesi agiklanmistir. Egitim kapsaminda madde
7°de “Odiiliin verilecegi tarih itibari ile Universite mensubu olan ve yiiksekdgretim
kurumlarinda egitim ve 6gretim faaliyetlerinde en az 40 yil katkida bulunan 6gretim
elemanlarina, dnlisans, lisans ve/veya lisanstistii diizeyde egitim ve dgretim adina
gosterdikleri cabalar ile gergeklestirdikleri bilimsel/sanatsal ¢alismalarinin tamamai igin
verilir’ maddesiyle egitim faaliyetleri desteklenmektedir.

Kanitlar:

(3)B4.3.2 https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/genel-sekreterlik-15421

(3)B4.3.3 https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/personel-daire-baskanligi-317

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan
C.1.1. Arastirma SUreclerinin Yonetimi

Fakiiltemiz, arastirma faaliyetleri stratejik plan ¢ercevesinde belirlenen akademik oncelikleri
ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal
faydaya doniistiiriilebilen bigimde yonetilmektedir. Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyap1 ve
mali kaynaklar olusturularak, bunlarin etkin sekilde kullanim1 saglanmaktadir. I¢sellestirilmis,
sistematik, siirdiiriilebilir ve Ornek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir. Fakiiltemiz
Ogretim iiyelerinin olusturduklar1 planlama ile etkin ve siirdiiriilebilir bir akademik ilerleme
mevcuttur.

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Tablo 2023 yili itibariyle Program biinyesinde yiiriitiilen proje sayilar1 ve biit¢eleri

g2 € £ | 2 : £ X £ g
w g =0z =SS o [ E
2 E =2 = = E O =T
Q m [

CSBB

(Cumhurbaskanhg

Strateji ve Butcge

Baskanhgi)

TUBITAK 2 2 2 |- 81000 TL

Bilimsel Arastirma . .

Projeleri (BAP) 8 2 YOKSIS

Uluslararasi Kurumlar

Tarafindan Desteklenen
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Balikesir Universitesi
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Disindaki Kurumlarda
Oldugu Projeler

TOPLAM

*Eger Akademik Birimde birden fazla TUBITAK Ulusal Uluslararasi Destek programi mevcutsa tabloya
ilgili destek programinin (1001 /1002/ 1003/ -3501 gibi) kodu yazilarak satir ilave edilebilir.

Kanitlar:

(5)C.1.2.1. Bolum_Akademik_Performanslari:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201431/files/(5)C.1.2.1. Bolum_Akademik P
erformanslari.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Kurumda aragtirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiillmektedir (C.2.1.1, 2).

Kanitlar:

(5)C.2.1.1. Enstitu:
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/fen-bilimleri-enstitusu-104569

(5)C.2.1.2. OBS_Enstitu:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=26&
curSunit=5121

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Matematik bolimudnun ulusal ve uluslararasi diizeyde gelisimini destekleyen paydaslarla
yapilan goriismelerle ilgili toplanti tutanagi asagidadir:

Kanitlar:

(5)C.2.2.1.Dis_Paydas_toplanti_tutanagi:
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202402201431/files/(5)C.2.2.1.Dis Paydas toplanti tuta

nagi.pdf

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiiltemiz, siirekli olarak arastirma performansinmi izleyerek ve degerlendirerek bilimsel
etkinligi artirmay1 hedeflemektedir. Arastirmacilarimizin yaynlari, projeleri ve diger bilimsel
etkinlikleri  diizenli olarak degerlendirilmekte ve performans gostergeleriyle takip
edilmektedir. Bu izleme siireci, akademisyenlerin bilimsel katkilarini 6lgmek, arastirma
alanlarinda gii¢lii yonleri belirlemek ve stratejik arastirma hedeflerini belirlemek amaciyla
kullanilmaktadir. Fakiiltemiz, arastirmacilara destek saglayarak bilimsel yayinlarim
artirmalarina, ulusal ve uluslararas1 projelere katilmalarina tesvik etmekte ve aragtirma alt
yapisint giiclendirmeye yonelik stirekli iyilestirme cabalarini siirdiirmektedir. Bu yaklagim,
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fakiiltemizin bilimsel iiretkenligini artirarak ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabet edebilir bir
arastirma ortami1 olusturmay1 amaglamaktadir.

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Matematik B6lUmU 2023 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

PROGRAM ADI

Sempozyum
Kongre
Konferans
Diger**

>
(o8]
>
w
>
w
>
(o8]

MATEMATIK - | 26

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Matematik Bolimu 2023 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

22 23 13 - - - 4 -

1.SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararas: indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarlig

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya bolim yazarligi

6.Uluslararas kitap yazarlig

7.Uluslararas: kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim g¢evirileri

Ogretim Elemanlarinin diger arastirma alanlari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6

Matematik

1. Patent say1s1

2.Teknokent / Teknokent disindaki sirketlerde gorev alan 6gretim tiyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik midiirligii, 6zel sektor
vb.)

5. Devam eden danigsmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektér vb. danismanliklart).

6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
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D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi
Matematik bolimunde diizenlenen kariyer soylesileri farkli sektorlerden gelen girisimciler
sayesinde gerceklesmektedir.

Kanitlar:

(5)D.1.1.1. Kariyer_Soylesisi_1:
https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/12657

(5)D.1.1.2. Kariyer_Soylesisi_2:
https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/12685

(5)D.1.1.3. Kariyer_Soylesisi_3:
https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/12737

D.1.2. Kaynaklar
Fakiiltemizde toplumsal katki i¢in ayrilan bir biitge bulunmamaktadir.

D.2 Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Ornek uygulamalar bulunmamaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIiRME

Bolumumiiz Kalite Komisyonu 2023 Kalite Raporunu hazirlayarak eksik ve gelistirilmesi
gereken yonleri ve 2024 hedeflerini belirlemistir. Bu kapsamda boélimimiz uluslararasi
standartlarda egitim Ogretim kalitesine ulasmak ve tercih edilen bir bélim olmak, bilimsel
tiretim ve toplumsal katk: gibi basliklarda strateji ve hedeflerini ortaya koymustur.

GUCLU YONLER

Alaninda nitelikli ve tecriibeli, gelisime acik bir akademik kadro

Uluslararasi diizeyde bilimsel arastirma ¢alismalarinin gergeklestirilebilecegi asgari altyapi

Aktif 6grenci topluluklar

FEDEK Akreditasyonu

IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

e Uluslararasi kuruluslar ile igbirliginin zayif olmasi
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