UYBS

Universite Yonetim Bilgi Sistemi

Oz Degerlendirme Raporu

BALIKESIR UNIVERSITESI

MIMARI RESTORASYON PR.

admin (HT) admin (Baskan)
Ogretim Gorevlisi FIGEN ERDOGDU (Uye)

Ogretim Gorevlisi GUZEL OZTURK (Uye)

14.12.2020-24.12.2020



0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

BALIKESIR UNIVERSITESI

AYVALIK MYO

MIMARLIK VE SEHIR PLANLAMA BOLUMU ALTINDA
MIMARI RESTERASYON 1. OGRETIM PROGRAMI

Ayvalik'in sahip oldugu sivil ve dini mimari kiiltiir varliklar1 arkeolojik, sanat tarihi ve mimarlik
tarihi acisindan 6nemli 6rnekler olusturmaktadir. Oncelikle Ayvalik ve Edremit korfezinin sahip oldugu
zengin mirasin korunmasi, yarinlara aktarilmasi ¢agimizin en Onemli gerekliliklerindendir. Y o6re
evlerinin ve dini mimari 6rneklerin zamanin yikiciligina direnememesi, kendine 6zgii niteliklere sahip
olan bu mirasin gelecek kusaklara aktarilamamasi ve turizmin hizmetine sunulamamasi tilkemiz i¢in
biiyiik bir kayiptir. Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii 6ncelikle arkeolojik, sanatsal ve etnografik tiim
kiiltiir varliklarinmi bilimsel yontemlerle inceleyip, rélove, restitiisyon ve restorasyon caligsmasini
yapacak, bozulmalarina yol acan nedenleri saptayarak, sorunu tanimlayacak, gerekli koruma ve onarim
islemlerini gergeklestirecek meslek elemani yetistirir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar (bilgi, beceri ve
davranislart) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Ogrencilerimizin programa kayit yaptirabilmesi icin YGS ve YKS  sinavindan yeterli puam almasi
gerekmektedir.

Ogrencilerimizin programa kayit yaptirabilmesi icin YKS (TYT) smavindan yeterli puam almasi
gerekmektedir. https://www.mevzuat.gov.tr/Metin. Aspx?
MevzuatKod=8.5.23601&Mevzuatlliski=0&sourceXmlSearch=

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift anadal, yandal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir. (Yonetmeliklere atifta
bulunarak bunlarla ilgili akis semalar1 verilmeli)

YATAY GECIS YONERGELERI, MEVLANA FARABI PROGRAMLARI
ORNEK OGRENCI KABULLERI VE OGRENCI TRANSKRIPTLERI
GECMIS YIL ORNEKLERI
1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir. (Erasmus,

Mevlana, Farabi programlar1 gibi)

ULUSAL UNIVERSITELERDEN YATAY GECIS VE DEGISIM PROGRAMLARI, MEVLANA
FARABI PROGRAMLARI GiBI

http://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/mevlana-koordinatorlugu-2113
http://www .balikesir.edu.tr/site/birim/uluslararasi-iliskiler-arastirma-ve-uygulama-merkezi-129938

Mevlana ve Farabi Programlarinda Orenci hareketliligimiz siireklilik arzetmemekle birlikte 1-2 6rnekle



sinirhidir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

KARIYER GUNLERI UYGULAMALARI KAPSAMINDA KUDEP VE BALIKESIR Ml
MUDURLUGUNDEN, MIMARLIK VE RESTORASYON ALANILARINDA UZMAN KiSI]
DAVET EDILEREK OGRENCILRIN KARIYER KARIYER PLANLAMALARINDA DEGE
KATKILARDA BULUNULMUSTUR.

BUNUN YANISIRA AYVALIK MYO KAPSAMINDA DUZENLENEN FARKLI KONULAR]
FARKLI DISIPLERDEN UZMANLAR DAVET EDILEREK OGRENCILERE CESI
SEMINERLER DUZENLENMISTIR.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

BALIKESIR UNIVERSITESI SINAV YONETMELIGIi KAPSAMINDA UYGULANAN SIM
YONERGELERI, SINAV YONTEMLERI VE UYGULAMALARI , SEMINER VE §~
CALISMALARL

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

BALIKESIR UNIVERSITESI SINAV YONETMELIGI KAPSAMINDA AYVALIK MYO SIN
YONERGESI VE BAGIL DEGERLENDIRME KRITERLERI KAPSAMINDA AKADEI
YETERLILIK ORANI OLAN 4 UZERINDEN 2'NIN MEZUNIYET ICIN YETERLI DELIL OLA]
SUNULMASL

1.7. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek tizere tanimli siiregler ve mevcut
uygulamalar nelerdir?

AYVALIK MYO SINAV YONERGELERI, STAJ, SEMINER, PROJE VE SAHA CALISMALARI
bkz. http://www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/56/metebstajyon.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532 &MevzuatTur=7&MevzuatTertip=>5

Kanitlar

B.1.3. M.Rest..pdf
1.8. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin gerceklestirdiginiz uygulamalar nelerdir?

OGRENCI-SEKTOR BULUSMALARI , OGRENCI KONGRELERI, SEMINERLER , UYGUL/
LABARATUVAR CALISMALARI

1.9. Disiplinlerarasi ¢aligmayi tesvik eden uygulamalariniz nelerdir?

MIMARI RESTORASYON PROGRAMI KAPSAMINDA VERILMEKTE OLAN UYGULAMN
DERSLERIMiZ KAPSAMINDA OGRENCILERIMIZN YAZ SEZONLARI BOYUN
ARKEOLOIJIK SIT ALANLARINDA GOREV ALARAK ANTIK KENTLERIN RESTORASYON
ONARIM CALISMALARINA KATILARAK MESLEKI DENEYIM VE BECERILERINI KATK


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/B.1.3. M.Rest..pdf

BULUNABILMELERININ  YANISIRA MIMARLIK OFISLERINDE VE INSAAT
RESTORASYON SANTIYELERINDE AKTIIF OLARAK GOREV ALARAK BILGI
TECRUBELERINI ARTTIRMAKTADIRLAR.

1.10. Tanmimli 6grenci geri bildirim mekanizmalar1 (Kimya Anabilim Dal1 Bagkani Prof. Dr. Taner
Tanrisever'in Webinar programindan faydalanilabilir.)

UNIVERSITE OGRENCI BiLGI SISTEMLERINDE OGRENCILERIN iLGILI OGRETIM UYES¢
BOLUMLERI DEGERLENDIREBILECEKLERI MEMNUNIYET ANKETLI
BULUNMAKTADIR.

1.11. Yil igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet
tiirti, konusu, katilimci sayis1 vb. bilgilerle)

AYVALI MYO BUNYESI KAPSAMINDA OGRENCILERIMIZ VE SINIFLAR ARASINDA CES
SPOR (SATRANC FUTBOL V.B.) MUSABAKALARI DUZENLENMEKTEDIR.

KULTUREL FALIYETLER KAPSAMINDA HEM BALIKESIR HEM DE AYVALIK CEVRESIN
YER ALAN COK SAYIDA ANTIK YERLESIMLERE ( ADRAMYYTEION, BERGAM
ANTANDROS), KENTSEL SIT ALANLARI (AYVALIK, CUNDA, HAVRAN SAHINLER KOY
VE MUZELERE (TAHTAKUSLAR MUZESI, BURHANIYE , BALIKESIR MUZESI) BiLIM
AMACLI GEZILER DUZENLENEREK OGRENCILERIMIZIN BILGI VE BAKIS ACII
ZENGINLESTIRILMISTIR.

1.12. Ozel yaklasim gerektiren 6 grencilerle ilgili uygulamalar (Kurullarda temsil, engelsiz iiniversite
uygulamalar1 vb.)

1.13. Lisansiistii (Yiiksek Lisans/ Doktora) programlari
On lisans programi olmamiz nedeniyle yoktur.

1.14. Post-doc programlara iliskin uygulamalar
Bulunmamaktadir.

1.15. Uzaktan egitim siireclerine iliskin 6grenci geri bildirimleri hangi yontemlerle alinmaktadir? Bu
yontemler nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

ONLINE SINAV, ODEV VE PROJE SORUMLULUKLARI UZAKTAN EGITIM PROGR.
ALTYAPISI iLE SAGLANMAKTADIR.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Ayvalik'in sahip oldugu sivil ve dini mimari kiiltiir varliklar1 arkeolojik, sanat tarihi ve mimarlik tarihi
acisindan 6nemli 6rnekler olusturmaktadir. Oncelikle Ayvalik ve Edremit Korfezinin sahip oldugu
zengin mirasin korunmasi, yarinlara aktarilmasi ¢agimizin en Onemli gerekliliklerindendir.Y 6re
evlerinin ve dini mimari 6rneklerin zamanin yikiciligina direnemesi, kendine 6zgii niteliklere sahip bu
mirasin gelecek kusaklara akratilamamsi ve turizmin hizmetine sunulamamasi iilkemiz i¢in biiyiik bir
kayiptir.Mimarlik ve Sehir Planlama bolimii 6ncelikle arkeolojik, sanatsal ve etnografik tiin kiiltiir
varliklarin1 bilimsel yontemlerle inceleyip rolove restitiisyon ve restorasyon c¢alismalarini yapacak,
bozulmalarina yol acan nedenleri saptayarak sorunu tanumlayacak, gerekli koruma ve onarim
islemlerini gergeklestirecek meslek elemani yetistirir. ayn1 zamanda her ¢esiit binanin istege ve
imkanlara gore plan ve projelerinin hazirlanmasi ve yapinin denetlenmesi konusunda egitim ve
arastirmalar yapilmasi konusunda egitim ve arstirmalar yapilmasi1 boliimiimiiziin amacalr1 arasindadir.



Bolimiimiizde sehirciligin temel alaninda yeterince bilgilendirme, beceri ve yetenegi gelistirme ve
yaraticiliklarin1 kullanma olanaklarimi saglayacak diisiinne yontem ve yollarina sahip teknik eleman
yetistirilir.

2.2. Programlarin egitim amaglari, programlarin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Ayvalik'in bolgeye 6zgli sarimsak tasindan yapilan evlerinin, dini mimari Orneklerinin gelecege
tasinmasi, bu bdliimden mezun olacak elemanlarla da saglanabilecektir. Boliimiimiizde kamu ve 6zel
sektoriin ithtiya¢ duydugu nitelikli eleman ihtiyacim1 saglayacak, tarihsel ve kentsel sit alanlarinda aktif
restorasyon ve konservasyon c¢alismalarini yiiriitmeye de yardimci olacak nitelikli elemanlar yetistirmek
amacimizdir. Programdan mezun olan Ogrenciler 6zel mimarlik biirolarinda, Vakiflar Genel
Miidiirliigiine bagl ilgili birimlerde, Bayindirlik ve Iskan Bakanhiginda, Kiiltir Bakanligi Amtlar ve
Miizeler Genel Midiirliigiine bagli Ro1ove ve Anitlar Teknik Miidiirliigiinde, arkeolojik kazilarda ve
0zel restorasyon projelerinde ¢alisabilmektedirler. Ayrica iki yillik 6n lisans egitimini tamamlayan
ogrenciler ilgili dort senelik okullara dikey gecis de yapabilirlerdir.

2.3. Programlarin dersleri ve ders igerikleri, ¢esitli i¢ ve dis paydaslar siirece dahil edilerek
belirlenmelidir.

STK lar Mimarlar Odas1 Balikesir il Miize Midiirliigii ve Ayvalik Belediyesi ile ve Diger kurumlarla
isbirligi yapilarak ders igerikleri gilincellenmektedir. Ders iceriklerine yonelik elestiriler dikkate
alinmaktadir.

2.4. Programlarin dersleri ve ders igerikleri herkes tarafindan kolayca erisilebilecek sekilde
yayinlanmis olmalidir.

Programda yapilan/yapilacak degisim ve iyilestirmeler boliimiin i¢ paydaslart (6gretim elemanlarsi,
Boliim bagkani ve Bo6liim Kurulunda sonra Yonetim Kurulunda) ve dis paydaslar ile (Ilk Kiiltiir
Mudiirliigii, Balikesir Miizesi, Mimarlar Odasi, Ayvalik Belediyesi vb) paylasilarak alinmaktadir.

2.5. Programlarin dersleri ve ders igerikleri i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla giincellenmelidir.

AYVALIK MYO WEB SITESINDE BOLUMLERIMIiZIN VE PROGRAMLARIMIZIN EGi
AMACLARI ACIKCA ANLATILMISTIR.

BKNZ
http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu-172142

2.6. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tanimli siiregler.
Boliimle ilgili her donem basinda i¢ ve dis paydaslarla periyodik toplantilar yapilmaktadir.

2.7. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tanimli siireglerYapilan iyilestirmeler ve
degisiklikler konusunda tiim paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar.

Bilgi formlari, uygulama dosyalar1 ve ders uygulama dosyalarindan olusan Ders Bilgi Paketleri
Dosyalaridir.

2.8. Program izleme ve giincelleme ¢alismalarinin toplumsal katkisini gosteren kamtlar (Istihdam
verileri vb.)

Kurum web sitesi tizerinden, tanitim ¢alismalari ile paylasimlar yapilmaktadir.



2.9. Programin egitim amaglarina ulasip ulasmadigini, mezunlarinin ve is diinyasinin gériislerini
icerecek sekilde gosteren kanitlar.

Mezun Takip Programimiz olmamakla birlikte Ogrenci Geri Déniisleri ile bilgi sahibi olmaktayiz

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amagclarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) degerlendirme
ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

- Arkeolojik, sanatsal ve etnografik tiim kiiltiir varliklarim bilimsel yontemlerle inceler;
- Rolove, restitiisyon ve restorasyon ¢alismalarini yiiriitiir.

- Yapilarda bozulmalara yol acan nedenleri saptayarak, sorunu tanimlayacak, gerekli koruma ve onarim
islemlerini gergeklestirecek mesleki deneyime sahip olur.

-Ayn1 zamanda her ¢esit binanin istege ve imkanlara gore plan ve projelerinin hazirlanmasi ve yapiminin
denetlenmesi konusunda egitim ve arastirmalar yapabilecek kadar donanima sahip olur.

- Sehirciligin temel alaninda yeterince bilgilendirme, beceri ve yetenegi gelistirme ve yaraticiliklarini
kullanma olanaklarin1 bulur ve teknik diisiinme yontem ve yollarina sahip olur. -Bélimiimiizde kamu
ve Ozel sektoriin ihtiyag duydugu nitelikli eleman ihtiyacini saglayacak niteliklere sahip olur.

- Tarihsel, kentsel ve arkeolojik sit alanlarinda aktif restorasyon ve konservasyon
caligmalar yiiriitebilir ya da nitelikli yardimc1 eleman olarak calisabilir.

-Bunun yanisira Kiiltiir Varliklar1 Koruma kurulunda, Miizelerde, Kiiltiir ve Turizm Bakanliginda ve
Belediyelerde hem Mimari Restorasyan hem de Sehir Plan Planlama alanlarinda kadrolu personel olarak
gorev alabilir.

-Sehir planlama alaninda arastirma yapabilir ve proje iiretebilir.
En az bir yabanc1 dilde (B1 seviyesinde), sozlii ve yazili iletisim becerilerine sahip olur.

Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davramis
bilesenlerinin timiinii igerecek bigimde bolgna ile tanimlanmustir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Bu programda; ara simav, odev, alistirma, proje, uygulama ve donem sonu sinavi gibi farkli
degerlendirme yontemleri uygulanmaktadir. Degerlendirme yontemleri arasinda klasik sinav, ¢oktan
secmeli siav, ev 0devi, performans degerlendirme ve proje degerlendirme, restorasyon ¢aligsmalari, ¢ini
boyama ve teknik cizimproglari 6grenme ve uygulama calismalar1 yer alabilir. Programdan mezun
olmak i¢in agirlikli genel not ortalamasi uygulamasi vardir.

Program derslerinin 6lgme ve degerlendirilmesi, Bologna siirecine uygunlugu noktasinda
degerlendirilmektedir. https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?



lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Her yi1l donem sonunda yapilan degerlendirmelerde mezun 6grencilerimizin aldiklar1 dereceler ve
diplomalar sayisal olarak takip edilmektedir. Ayrica, MimariRestorasyon Programini tamamlayan
ogrenciler DGS ile 4 yillik lisans egitimi veren Mimarlik, I¢ mimarlik, Sehir Planlama, E1 Sanatlari
Ogretmenligi, Cini Onarimi Boliimiine gecis yaparak Lisans diplolamalarina sahip olabilirler.

120 AKTS kredisinin saglanmasi ve yaz staji (alan uygulamasi) nin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829#

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin, programin

iyilestirilmesine yonelik siirekli olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemleri tizerinden elde edilen sonuglar mevcut programimizin
stirekli 1iyilestirmesine ortam saglamaktadir. Yillar itibariyla iyilestirilen ders programlari bunun
kanitidir.

Kurum i¢i 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak "Balikesir Universitesi kurum i¢i degerlendirme raporu
kullanilmaktadir.

http://kalite.balikesir.edu.tr/ek/baun-ic-degerlendirme-2019.pdf
4.2. Bolimiin misyon, vizyon ve stratejik amaclar1 tanimlanmis midir?

Misyon ve Vizyon i¢in Bknz: http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/mimarlik-ve-sehir-planlama-
bolumu-785

4.3. Boliim kalite komisyonunun organizasyon yapisi

AYVALIK MYO WEB SITESINDE BOLUMLERIMIZIN EGITIM AMACLARI ACIK
ANLATILMISTIR.

BKNZ
http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu-172142

4.4. Bolum i¢ ve dis paydaslarinin katilimini gosteren kanitlar (toplantilar, etkinlikler, anketler ve
raporlar vb.)

Yiksekokul Kalite Komisyonu vardir.Bolim Kalite Komisyonu diye bir organizasyon yoktur.Yakin
zamana kadar boliimdeki 6gretim tiyesi sadece 2 idi. Bir Dog,Dr. da 13/b ile boliime yeni gelmistir.

4.5. I¢ ve dis paydas listesi
Bolimiimiizde yapilan toplantilarda i¢ ve dis paydaslarinin katilimin1 gésteren fotgraflar ektedir.

KORUMA UYGULAMA VE DENETIM BUROSUNDA (KUDEB), ADRAMYTTEION K.
BASKANI VE MIMARLAR ODASINDAN UZMANLARIN KATILIMLARIYLA  CES]



KONFERANSLAR DUZENLENMISTIR.

4.6. ic ve dis paydas listesiOgrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin
uygulamalar

I¢ Paydaslar:

-Dr. Ogretim Figen Erdogdu

-Dr. Ogretim Uyesi Giizel Oztiirk

-Ogretim Goérevlisi E. Giilsah Yetgin Goziiagik

-Ogretim Gorevlisi Mustafa Serhan Unliitiirk

Dis Paydaslar

- Miijdat Soylu (Mimar)

-Giilcan Kaba (Resim Ogretmeni, Mimari Restorasyon Boliimii Mezunu)
-Ali Eryilmaz (Mimar)

-Imdat Eroglu (insaat Miihendisi)

- Adnan Candarl1 (Ahsap Ogretmeni, Sehit Abdullah Tayyip Olgok Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi)
-Zerrin Yal¢in (Ayvalik MYO Cini Ogretme)

-Dr. Ogretim Uyesi Hatice Ugar (Balikesir Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi)

-Prof. Dr. Bedriye Asimgil (Balikesir Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi)

4.7. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim 6rnekleri
Balikesir Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi
Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Sistemi
Cesitli mail ve WhatsApp grubu

Yiiksekokul Web Sayfas1 gibi platformlardan geriye doniisler yapmaktadir. Bu geriye doniisler
cercevesinde Bolim Kurulu ve Yonetim Kurulu toplantilarinda bu oneriler tartisilmakta ve gerekli
islemler yapilmaktadir.

4.8. Bolimiin yaptig1 toplumsal katk: faaliyetleri
Ogrencilerle yapilan toplant1 6rnegi ektedir.

4.9. Yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu olarak gerceklestirilen toplumsal katki
faaliyetleri



Boliim hocalart Ayvalik'ta UNESCO siireci kapsaminda gergeklestirislen her toplantida goérev almis ve
tiniversitemizi temsil etmistir. Mimarlar odasinin gerceklestirdigitoplantilara dgrencilerde katilmistir.
Midilli SNIPARSKI DERNEGI ILE KARSILIKLI iki yaka arasinda Restorasyon ve Midillide Osman
eserleri iizerine toplantilar diizenlenmistir. Ayrica Italyan Restorator-Mimar Potito MaselliTaxiyaris
Klisesi ve Resim Restorasyonlari {izerine konferanslar vermistir.

4.10. Bolgesel kurumlardan sosyal sorumluluk projeleri i¢in saglanan kaynaklar
Bulunmamaktadir.

4.11. Programiniz hangi egitim programina akreditedir?
Balikesir Universitesi

4.12. Boliim kalite belgeleri (is akiglar1, gorev tanimlari, organizasyon semasi vb.) hazirlanmis ve
Web’den paylagima acilmis m1?

Bolumiin kalite organizasyon semas1 yoktur ve gorev tanimlar: ile benzeri belgeler Yiiksekokul web
sayfasi lizerinden paylasima agilmamustir.

Kanitlar

13.AYMYO - GT Temizlik.docx
11.AYMYO - GT Tasinir.docx
12.AYMYO - GT Ambar.docx
14. AYMYO - GT Giivenlik.docx

Organizasyon-Semasi-OK.png

Ayvalik MYO Organizasyon Semasi.png
1.LAYMYO - GT Miidiir.docx

2.AYMYO - GT Miidiir Yardimcisi.docx
3. AYMYO - GT Miidiir Yardimcisi.docx
4. AYMYO - GT Yiiksekokul Sekreteri.docx

5.AYMYO - GT Boliim Baskanlari.docx
6.,AYMYO - GT Ogr. Elemanlari.docx
7.AYMYO - GT Personel isleri.docx

8. AYMYO - GT idari isler.docx
9.AYMYO - GT Ogrenci Isleri.docx
10.AYMYO - GT Mali sler.docx

4.13. Kalite kiiltiiriinii yayginlagtirma amactyla biriminizce diizenlenen faaliyet (toplanti, ¢alistay vb.)
sayis1

her y1l 2 toplanti, 1 ¢alistay
4.14. Boliimiintiziin kendi ylirtttiigii sosyal sorumluluk projelerinin sayisi
Yoktur

4.15. Kurumun (Fakiilte/Enstitti/Yiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) uzaktan/karma egitim
etkinliklerinin iyilestirilmesine doniik stratejik amag¢ ve hedefleri bulunmakta midir? Bu amag ve
hedeflerin belirlenme yontemleri nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/13.AYMYO - GT Temizlik.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/11.AYMYO - GT Ta%C5%9F%C4%B1n%C4%B1r.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/12.AYMYO - GT Ambar.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/14.AYMYO - GT G%C3%BCvenlik.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/Organizasyon-%C5%9Eemas%C4%B1-OK.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/Ayval%C4%B1k MYO Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/1.AYMYO - GT M%C3%BCd%C3%BCr.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/2.AYMYO - GT M%C3%BCd%C3%BCr Yard%C4%B1mc%C4%B1s%C4%B1.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/3.AYMYO - GT M%C3%BCd%C3%BCr Yard%C4%B1mc%C4%B1s%C4%B1.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/4.AYMYO - GT Y%C3%BCksekokul Sekreteri.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/5.AYMYO - GT B%C3%B6l%C3%BCm Ba%C5%9Fkanlar%C4%B1.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/6.AYMYO - GT %C3%96%C4%9Fr. Elemanlar%C4%B1.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/7.AYMYO - GT Personel %C4%B0%C5%9Fleri.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/8.AYMYO - GT %C4%B0dari %C4%B0%C5%9Fler.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/9.AYMYO - GT %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/10.AYMYO - GT Mali %C4%B0%C5%9Fler.docx

Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Portali.
Bkz. https://uzem.balikesir.edu.tr

4.16. Kurumun (Fakiilte/Enstitti/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) bir uzaktan/karma egitim
politikas1 bulunmakta midir? Uzaktan egitim politikas1 gelistirme etkinlikleri nasil izlenmekte ve
tyilestirilmektedir? Uzaktan egitim politikasi yoksa mevcut politika belgelerinde uzaktan egitimle iliski
kurulmakta midir?

Bolimiimiiziin uzaktan egiti politikast Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Modiilii iizerinden
yapilmaktadir. Ogretim elemanlar1 uzaktan egitim materyal iceriklerini kendileri olusturmakta ve Teams
365 programi iizerinden dgrencileri ile paylagsmaktadir.

bkz. https://uzem.balikesir.edu.tr/ogretim-elemanlari-icin-microsoft-teams/

4.17. Kurumsal performans yonetiminde uzaktan egitim performansinin irdelenmesi i¢in bir yap1
planlanmis midir? Uygulanmakta midir? Nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim portali Universitemiz biinyesinde heniiz uygulanmaya basladig1 icin kurumsal
performans degerlndirmesi AMY O uzaktan egitim krodinatorii tarafindan yapilmakta ve ilgili 6gretim
tiyelerinin sistemden derslerinin sorunsuz bir sekilde yapildiginin takibi yiiriitiilmektedir.

4.18. Uzaktan/karma egitim siireglerine iligkin engelsiz tiniversite uygulamalar1 nelerdir? Bunlar nasil
1zlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Balikesir Uzaktan Egitim Portalinda engelsiz tiniversite uygulamalar1 mevcuttur.

4.19. Kurumda uzaktan/karma egitim hizmetlerine iliskin stiregler tanimlanmis midir? Bunlar nasil
izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Kurumda, uzaktan egitim hizmetleri birim koordinatorii takip edilmektedir.

4.20. Uzaktan/karma egitim siireglerinde bilgi giivenligi ve etik boyutlar1 saglamaya doniik faaliyetler
nelerdir? Bunlar nasil izlenmekte ve 1yilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siireclerinde bilgi giizenligi vardir.Ciinkii ders alacak 6grencilerimizi sinif listelerine biz
ekliyor ve haftalik ders saatinde ekran basina davet ediyoruz. Bu kapsamda uzaktan egitim portalina
disaridan derslere izinsiz katilimi engelliyoruz. Programda ders verecek Ogretim elemanlarina ders
materyali olustururken YOK UZAKTAN EGITIM HAVUZU kitaplar1 ve materyalleri kullanmalar
konusunda dikkatlerini ¢ekiyoruz.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Egitim plan1 ya da 6gretim programi; disipline 6zgii dersler haftalik konulara gore belirlenmekte ve
O0grenme-6gretme, 6lcme ve degerlendirme etkinlikleri, ders 6gretim planina ve dersin haftalar bazinda
1s yiikii dagilimlarina gore belirlenmektedir.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Ogretim programinin hedef (istenilen bilgi ve beceri) diizeylerini gerceklestirici dgretim yontem ve
teknikleri kullanilmaktadir.



5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigcimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir. (MUDEK, FEDEK sartlarindan)

Egitim planinin uygulanmasinda dersler yapilmakta ve ortalama 8. veya 9.hafta vize sinavlari, 14.hafta
sonunda ise final sinavlar1 yapilmaktadir. Sinav sonuglar1 online baski bilgisine.

Egitim planinin 6ngorildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yOnetim sistemi, {iniversitemizin seffaf egitim amaciyla olusturdugu web
sunucusunun sagladigi imkanlarla olusturulan -boliimler internet adresinde ilan edilen yonetim
sistemimiz bulunmaktadir

5.4. Egitim plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi igermelidir. (Miihendislik i¢in)

Egitim plan1 en az 1 yillik olarak planlanmaktadir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miithendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
(Miihendislik harici diger boliimler igin)

Balikesir Universine bagli egitim vermekte olan Ayvalik MYO kapsaminda yalmzca Onlisan egitimi
verilmektedir.

5.6. Genel egitim, egitim programinin amaclar1 dogrultusunda ve teknik igerigini biitiinleyecek sekilde
olmalidir.

Egitim programi kendi igerisinde ve dikey entegrasyonu (biitiinlestirme) saglamaktadir. Her bir ders ve
program i¢in bunu soyleyebiliriz.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar ve
gercekei kisitlar ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrencilerimizin aldiklar1 teorik dersler alan uygulamasi igin gerekli yeterliligi kendilerine
kazandirmaktadir. Ogrencilerimiz programdaki bazi dersleri teorik bazi dersleri ise uygulamali olarak
almaktadir.

5.8. Program tasarimi ve onayi i¢in kullanilan tanimli siiregler nelerdir?

Bolimiimiiziin egitim programlar1 ve programin yeterlilikleri (mezunlarin bilgi, bilgi ve yetkinlikleri)
temel alan yeterlilikleri, vizyon, misyon, amag ve hedeflerimizle uyumlu olacak sekilde, erisilebilirlik ve
Olciilebilirligi karsilayan bir c¢ercevede belirlenmektedir. Boliimiimiiziin egitim programlar1  ve
programin yeterlilikleri (mezunlarin bilgi, bilgi ve yetkinlikleri) temel alan yeterlilikleri, vizyon, misyon,
amag¢ ve hedeflerimizle uyumlu olacak sekilde, erisilebilirlik ve 6lgiilebilirligi karsilayan bir ¢ercevede
belirlenmektedir.

5.9. Ders plani olusturulmasi/ giincellenmesi agamasina ait paydas katilimina iligkin kanitlar.

Ayvalik MYO Mimarlik ve Sehir Planlamana Bo6liimii kapsaminda egitim veren Mimari Restorasyon
Programi ilk acgildiginda verilmesi planlanan derslerin belirlenmesi ve haftalik igeriklerinin

olusturulmasinda Tiirkiyedeki farkli Universitelerin biinyesindeki benzer béliimlerin programlart

incelenmistir. Tim bu ¢alismalar sonucunda ayvalik ilgesi ve ¢evresinin cografi ve kiiltiirel 6zellikleri

de g6z onitinde bulundurularak ders planlamasi olusturulmustur.

5.10. Program ve ders bilgi paketlerinin giincel halleri ilgili Web sayfasinda duyuruluyor mu?

Yayimlaniyor.



Bkz. https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

5.11. Programa iliskin yeterlilikler ve ders 6grenme ¢iktilari arasindaki iliski yapilandirilmis midir?
Yapilandirilmustir.
Bkz. https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

5.12. Her seviyedeki programda dgrenci is yiikii kredileri tanimlanarak, paydaslarla paylasilmis midir?

Paylagilmaktadir.

Kanitlar

B.1.2. Program Amaglari, Ciktilar1 veprogramin TYYC Uyumu.pdf
5.12. Her seviyedeki programda 6grenci is yiikii kredileri tanimlanarak, paydaslarla paylasilmis midir?
Tanimlanmustir.

5.13. Ogrenci is yiikii kredisi mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler i¢in
tanimlanmis midir?

Periyodik olmamakla birlikte 6grenciler tizerinde anketler yapilmaktadir.
Kanitlar

BAU AMYO OGRENCI IHTIiYAC VE SORUNLARI ANKETI.doc

5.14. Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin
belgeler var midir? (Boliimler tarafindan uygulanan anket var mi1?)

Yoktur.

5.15. Is yiikii temelli kredilerin geri bildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar var
midir?

Ogrenci is yiikii kredisi mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler i¢in tanimlanmustir.

5.16. Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tamml1 siirecleri iceren belgeler var
midir?

Uzaktan egitim siirecine yeni gecilmistir.

5.17. Uzaktan/karma egitim siire¢lerinde 6grenme ¢iktilarinin ve gerekli 6gretim siireglerinin
yapilandirilmasinda boliim bazinda dikkate alinan ilke ve kurallar nelerdir? Bunlar dogrultusunda ne
gibi faaliyetler yiiriitiilmektedir? Bu durum nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim modeline yeni ge¢ilmistir.

5.18. Programlarin tasarimi ve onayi siiregleri ile uzaktan egitim sistemi, alanlar/boliimler arasinda
ortaya ¢ikabilecek yiiz yiize ve uzaktan egitim gereksinimi farkliliklarini karsilayabilecek esneklige sahip
midir? Bu durum nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?
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http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/B.1.2. Program Ama%C3%A7lar%C4%B1, %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 veprogram%C4%B1n  TYY%C3%87 Uyumu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/BA%C3%9C AMYO %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 %C4%B0HT%C4%B0YA%C3%87 VE SORUNLARI ANKET%C4%B0.doc

Birim Koordinatoru (Ugretim Uoreviist Hayrl 1asKir) tararindan 1zienmekteair.

5.19. Kurumsal performans yonetiminde uzaktan egitim performansinin irdelenmesi i¢in bir yap1
planlanmis midir? Uygulanmakta midir? Nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan Egitim sistemi yeni kurulmustur. Heniiz bu sistem tizerinden bir sinav yapilmamaistir.

5.20. Uzaktan egitim sistemi yeterlik temelli bir 6l¢me ve degerlendirme alt sistemine sahip midir? Bu
sistem nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan Egitim sistemi yeni kurulmustur.Siire¢leri Birim Kordinatorleri takip etmektedir.

5.21. Uzaktan/karma egitim siireglerinde sinav giivenligini saglamak i¢in (uzaktan ve orgiin
sinavlarda) ne gibi tedbirler alinmaktadir? Bunlar nasil izlenmekte ve 1yilestirilmektedir?

Uzaktan Egitim sistemi iiniversitemizde yeni kurulmustur..Bu sorulara su an i¢in cevap vermemiz
miimkiin goziikmiiyor.

5.22. Uzaktan/karma egitim yoluyla elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve
sertifikalandirilmasina iliskin kriterler ve siirecler belirlenmis midir? Izleme ve iyilestirme faaliyetleri
nasil yliriitiilmektedir?

Uzaktan egitim siirecine yeni geg¢ildiginden dolay siireg yiizylize de oldugu gibi ilerlemektedir. Gelecek
donemlerde mevcut durum degerlendirilerek elde edilen geribildirimler dogrultusunda ilke ve kurallar
tekrar planlanacaktir.

5.23. Uzaktan/karma egitim siireglerine 6zgii olarak belirlenen 6grenme yontem ve yaklagimlari
nelerdir? Bu yontemler bireysel farkliliklari, engelleri ya da erisim kisitlarini gozetmekte midir? Bunlari
1zlemek ve iyilestirmek icin neler yapilmaktadir?

Uzaktan Egitim sistemi tniversitemizde yeni kurulmustur.Bu sorulara su igin cevap vermemiz
mimkiin goziikmiiyor. Ders igerikleri; YOK EGITIM HAVUZU'dan faydalanilarak olusturulmaktadir.
Bu konuda 6gretim elemanlarinin dikkati ¢ekilmektedir.

5.24. Uzaktan/karma egitim siireclerinde kullanilmak tizere belirlenen 6l¢gme-degerlendirme yontem
ve yaklagimlari nelerdir? Degerlendirme bigim ve araglar1 6grencilerin erisim farkliliklarim kapsayacak
bicimde ¢esitlendirilmis midir? Bunlar1 izlemek ve iyilestirmek i¢in neler yapilmaktadir?

Teams 365 Office gercevesinde gelistirilen program dogrultusunda sitenin nasil kullanilacagina, hangi
ozelliklerde bilgisayarin gerekecegi ve programin nasil izlenecegine iliskin kullanim kitapgigi
hazirlanmistir. Online deneme hizmet ici egitim verilmistir. Ogrencilere hangi egitim arag-gereclerinin
gonderilecegi ve hangilerinin 6grenciler tarafindan karsilanacagi da belirlenmistir. Birim koordinat6rleri
atanmis ve Ogrencilere ait giincel listeler tizerinden 6grenciler haftalik ders saatlerinde ekran basinda
olmalari igin davet edilmistir. Ogretim elemanlar1 da derslerine yonelik igerikleri hazirlayarak on line
egitime gecilmistir.

5.25. Uzaktan/karma egitim siireglerinde icerik gelistirmeye 6zgii olarak belirlenen ilkeler nelerdir?
Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siireglerinde kullanilmak tizere belirlenen 6l¢me- degerlendirme yontem ve yaklagimlari
yliz yiizede oldugu gibi vize ve final sinavlaridir. Microsoft Teams programi aracilila 6grenciler yiliz

yiize de oldugu gibi vize ve final sinavlarina alinmaktadir.

5.26. Uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen program ve derslerin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin



taniml1 siiregler nelerdir?

Uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen program ve derslerin belli donemlerde takip edilerek izlenmesi ve
giincellenmesi gerekmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢cimde sayica yeterli olmalidir.

Boliimde kadrolu 2 Dr. Ogretim Uyesi., 2 de Ogretim Gorevlisi gorev yapmaktadir.Bazi spesifik dersler
icin boliime disaridan gorevlendirmeler yapilmaktadir.Ornegin, insaat Miihendisi Imdat Eroglu, Mimar
Miijdat Soylu ve Resim Ogretmeni Giilcan Kabal boliimiimiizde uygulamali dersler vererek
programimiza katkida bulunmaktadirlar.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Bolumdeki 6gretim iiyelerinin gerekli niteliklere ve programin siirdiiriilmesi i¢in yeterli donanima
sahiptir.

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Boliime almacak ogretim elemanlar1; Balikesir Universitesi Akademik Kadrolara Atanacak ve
Yiiksetilecek Y onerge'deki kriteler ¢cercevesinde alinmakta ve yiikseltilmektedir.

Bkz. http://www.balikesir.edu.tr/upload/20191002/files/baun_basvuru_ve atanma_kriterleri.pdf

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir. Ogretim {iyesi atama ve yiikselme kriterleri yukarida
siralananlar1 saglamaya ve gelistiirmeye yonelik olarak belirlenmis ve yonerge hiikiimlerine gore
yapilmaktadir. https://www.yok.gov.tr/akademik/atanma-kriterleri
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?
http://personel.balikesir.edu.tr/pub/bau_basvuru ve atanma_kriterleri.pdf

6.4. Ogretim elemanlarinin grenci merkezli 6gretim konusunda sertifika ve belgeleri

Boliimde gorev alan 6gretim elemanlarinin mesleki ve yabanci dil yeterlilik sertifikalar1 mevcuttur.

Kanitlar
Y. Dil Belgesi.jpeg

Doktora Diplomasi.pdf

6.5. Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6 grenme-6gretme yaklagimina iliskin
uygulamalar.

Boliimde gorevli ogretim elemanlart kendi bilgi ve birikimlerini artirmak adina zaman zaman
egiticilerin egitimi noktasinda bazi kurs, seminer ve toplantilara katilmaktadir.Ornegin; Arastirma
Yontem Teknikleri seminerleri gibi.

6.6. Akademik kadronun uzmanlik alan ile yiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/Y. Dil Belgesi.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/172359/44/GostergeCevapProofFiles/Doktora Diplomas%C4%B1.pdf

uygulamalar.

Boliimde ders verme Uyeleri kendi ¢alisma alanlarina gore ders seciminde bulunmaktadir. Bosta kalan
dersler i¢in disaridan goérevlendirme yapilmaktadir.

http://www.balikesir.edu.tr/site/akademik-kadro/172142

6.7. Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin kanitlar. (kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri
vb.)

Egitim Sertifikalar1 ekte sunulmustur.
Kanitlar

Arastirma Yontemleri.pdf
Egiticilerin Egitimi.pdf

6.8. Ogretim elemanlarinin siireclerin planlanmasi ve iyilestirilmesine katilimina iliskin kanitlar
Bulunmamaktadir.
6.9. Arastirma performans gostergeleri (6gretim elemanlarinin y1l igerisindeki yayin kiinyeleri)

Uluslararasi Kitaplarda Boliim Yazarligi-

Kulakoglu, F. — Oztiirk, G., Yildiz, G., Kege, D., 2020, “Preliminary Report on the 2014-2016
Seasons Rescue Excavations at Early Bronze Age Cemetery in Kayseri inler Dag1”, in: F. Kulakoglu —
C. Michel — G. Oztiirk (eds.), Integrative Approaches to the Archaeology and History of Kiiltepe-Kanes.
Proceedings of the 3rd Kiiltepe International Meeting, Kiiltepe, (4-7 August 2017), Subartu XLV,
Brepols,

Yurtdisinda Yayinlanan Kitaplarda Edit6rliik

2020- Kulakoglu, F., Michel, C., Oztiirk, G. (eds.) (Baskida), Integrative Approaches to the
Archaeology and History of Kiiltepe-KaneS. Proceedings of the 3rd Kiiltepe International Meeting,
Kiiltepe, (4-7 August 2017), Subartu XLV, Brepols.

Kanitlar

Ekran Resmi 2020-05-14 14.17.00.png
6.10. Kalkinma hedefleriyle uyumlu arastirma faaliyetleri

6.11. Yirtilen projeler ve aragtirmalar kapsaminda yapilan stratejik ortakliklar nelerdir? (Kamu veya
ozel)

Calismalar dogrultusunda ¢esitli kurumlardan alinan proje destek kapsaminda yapilanortakliklara iliskin
belgeler ekte sunulmustur.

Kanitlar

1059B141500845-2.pdf
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6.12. Ortak arastirmalardan tiretilen ¢alismalar (projeler, yayinlar, raporlar vb.)
ULUSAL KURULUSLARCA DESTEKLENEN PROJELER

- 2016-2018 : “Kiiltepe MO. 3. Binyil Miihiir ve Miihiir Baskilar1 Isiginda Anadolu-Mezopotamya ve
Suriye Iliskileri” Ankara Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi (BAP), Lisansiistii Tez Projesi
(Doktora), Yardimc1 Arastirmaci.

-2016-2017: “Kayseri Miizesi Kiiltepe-Kanis Kazilar1 Vitrifiye Eserleri Arkeometri Calismalar1” Kog
Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi, Bilimsel Miize Arastirmalar1, Yardime1 Aragtirmaci.

- 2015-2017 : “Yeni Arastirmalar Isiginda Kiiltepe Eski Tun¢ Cagi III Kiiltiirii ve Orta Anadolu
Kronolojisi’ne Katkilar1” Ankara Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi (BAP), Bagimsiz Proje (B),
Yardimci Arastirmaci.

- 2009 — 2019 : Kiiltepe-Kanis Kazilari, Prof. Dr. Fikri KULAKOGLU baskanliginda, Kiiltiir ve
Turizm Bakanlhigi, Kiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidurligi, Arastirmaci,

- 2018 : Kayseri Ili ve Ilgeleri ‘Eski Ticaret Yollar1 ve Yerlesimlerinin Tespiti Konulu Arkeolojik
Yiizey Arastirmalari, Prof. Dr. Fikri KULAKOGLU bagkanliginda, , Kiiltiir ve Turizm Bakanligi,
Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidirliigii, Arastirmaci.

- 2018 : Nigde Ili, Camardi, Ulukisla ve Bor ilgeleri Daglik Alan Yiizey Arastirmasi, Aras. Gor. Dr.
Abdullah ACAR baskanliginda, Kiltiir ve Turizm Bakanligi, Kiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel
Midiirliigii, Arastirmaci.

- 2014 — 2019: Kiiltepe-Kanis Kazilar1, Prof. Dr. Fikri KULAKOGLU baskanliginda, Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig1, Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii, Kazi Bagkan Yardimcisi.

7.YAYINLAR :
1. Uluslararasi Kitaplarda Boliim Yazarligi

- 2020 Kulakoglu, F. — Oztiirk, G., Yildiz, G., Kege, D., 2020 (Baskida) “Preliminary Report on the
2014-2016 Seasons Rescue Excavations at Early Bronze Age Cemetery in Kayseri inler Dag1”, in: F.
Kulakoglu — C. Michel — G. Oztiirk (eds.), Integrative Approaches to the Archaeology and History of
Kiiltepe-Kanes. Proceedings of the 3rd Kiiltepe International Meeting, Kiiltepe, (4-7 August 2017),
Subartu XLV, Brepols,

- 2015 Oztiirk, G., “Representations of Religious Practice at Kiiltepe: Alabaster Idols of Early Bronze
Age”, Subartu XXXV, Brepols, 155-172.

2. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve diger alan indeksleri tarafindan taranan dergilerde yayimlanan
dergilerde makaleler

- 2019 Oztiirk, G., “Post — Akkadian and Ur III Features on Cylinder Seals from Kiiltepe — Kanesh: An
Iconographic and Stylistic Analysis”, Adalya Vol. 22, 45-68.

- 2019 Oztiirk, G., Kulakoglu, F., “Kizilirmak Kavsinin Giineyinde Yeni Bir Olii Gomme Gelenegi:
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Kiiltepe inler Dag1 Extramural Mezarlign / A New Burial Custom In The Area South Of Kizilirmak
Curve: Kiiltepe Inler Dagi Extramural Cemetery”, DTCF Dergisi, Cilt. 59/1, 693-716.

- 2015 Kulakoglu, F., Oztiirk, G., 2015, “New evidence for international trade in Bronze Age central
Anatolia: recently discovered bullac at Kiiltepe-Kanesh”, Antiquity Journal Project Gallery
2015,http://antiquity.ac.uk/projgall/ kulakoglu343 vol. 89, issue 343. (08.06.2013)

- 2015 Yener, K. A., Kulakoglu, F., Yazgan, E., Kontani, R., Hayakawa, Y. S., Lehner, J. W., Dardeniz,
G., Oztiirk, G., Johnson, M., Kaptan, E., Hacar, A., “The Discovery of New Tin Mines and Production
Sites near Kiiltepe, Ancient Kanesh in Turkey: a Third Millennium B.C. Highland Production Model”
Antiquity, vol. 89, issue 345, 596-612.

3. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve diger alan indeksleri disindaki yayinlar

- 2014 Kontani, R., Odaka, T., Sudo, H., Hayakawa, Y. S, Kulakoglu, F., Emre, K., Oztiirk, G.,
Preliminary Report for the Archaeological Survey in Kayseri Province, Turkey (KAYAP), the Sixth
Season (2013), Bulletin of the Okayama Orient Museum, vol. 28, 25-34.

- 2014 Oztirk, G., Prehistorik ve Protohistorik Dénemde Yahyali ve Cevresi, 1. Ulusal Yahyali
Sempozyumu Bildirileri, Cilt. II, 1-22.

- 2013 Kulakoglu,F., Emre,K., Kontani, R., Ezer, S., Oztiirk, G., Kiiltepe-Kanis, Turkey: Preliminary
Report on the 2012 Excavations, Bulletin of the Okayama Orient Museum, vol. 27, 43-50.

- 2013 Ogztiirk, G., “Idoller”, Aktiiel Arkeoloji, Eyliil-Ekim 2013, say1: 35, 72-73.

- 2013 Kontani,R., Odaka, T., Sudo, H., Hayakawa, Y. S, Yamaguchi, Y., Kulakoglu, F., Emre, K.,
Ezer, S., Oztiirk, G., Preliminary Report for the Archaeological Survey in Kayseri Province, Turkey
(KAY AP), the Fifth Season (2012), Bulletin of the Okayama Orient Museum, vol. 27, 15-42.

- 2012 Kontani, R., Kulakoglu, F., Emre, K., Sudo, H., Yamaguchi, Y., Hayakawa, Y., Oztiirk, G.,
2012, “Preliminary Report for the Archaeological Survey in Kayseri Province, Turkey (KAYAP), 4th
Season, 2011, Bulletin of the Okayama Orient Museum vol. 26, 41-62.

8. EDITORLUKLER:
8. 1. Ulusal Hakemli Bilimsel Dergilerde Editorlitk

- 2018 Tagkiran, H., Y1ildirim, T., Kadioglu, M., Kartal, M., Oztiirk, G. (eds.), Anadolu/Anatolia Dergisi
44. Sayisi, (Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Arkeoloji B&liimii), Ankara.

8. 2. Yurtdisinda Yayinlanan Kitaplarda Editorlik

- 2020 Kulakoglu, F., Michel, C., Oztiirk, G. (eds.) (Baskida), Integrative Approaches to the
Archaeology and History of Kiiltepe-Kanes. Proceedings of the 3rd Kiiltepe International Meeting,
Kiiltepe, (4-7 August 2017), Subartu XLV, Brepols.

Kanitlar

2016 wil1 kaz1 izni.pdf
2014 KAZI RUHSAT.pdf

2013 Kayseri-Kultepe Ruhsat.pdf

2019-Kiiltepe izin.pdf
KAYAP 2018.pdf

ruhsat ve izin yaz 2015 .pdf
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tarama0001 2.pdf

04_Ozturk-2.pdf

Antiquity Journal.pdf

Yener.pdf

Representations_of Religious Practice at.pdf

6.13. Yil iginde yiiriitiilen es/ ortak danismanlik (unvan, isim, soy isim, tez adi, tez danismani bilgileri
ile beraber)

Bulunmamaktadir.

6.14. Sonuclanan patent, faydali model, tasarim ve yazilim sayis1 ve bilgileri (Kiinye bilgisi)
Bulunmamaktadir.

6.15. Tamamlanan dis destekli proje sayisi ve bilgileri ( Kiinye bilgisi) (BAP projeleri harig)
ULUSAL KURULUSLARCA DESTEKLENEN PROJELER

- 2016-2017: “Kayseri Miizesi Kiiltepe-Kanis Kazilar1 Vitrifiye Eserleri Arkeometri Calismalar1” Kog
Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi, Bilimsel Miize Arastirmalari, Yardimci Arastirmaci.

- 2009 — 2019 : Kiiltepe-Kanis Kazilari, Prof. Dr. Fikri KULAKOGLU baskanliginda, Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi, Kiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidurligi, Arastirmaci,

- 2018 : Kayseri Ili ve Ilceleri ‘Eski Ticaret Yol]arl ve Yerlesimlerinin Tespiti Konulu Arkeolojik
Yiizey Arastirmalari, Prof. Dr. Fikri KULAKOGLU bagkanliginda, , Kiiltiir ve Turizm Bakanligi,
Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidirligii, Arastirmaci.

- 2018 : Nigde Ili, Camardi, Ulukisla ve Bor ilgeleri Daglik Alan Yiizey Arastirmasi, Aras. Gor. Dr.
Abdullah ACAR baskanhiginda, Kiultiir ve Turizm Bakanligi, Kiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel
Midiirliigii, Arastirmaci.

- 2014 — 2019: Kiiltepe-Kanis Kazilar1, Prof. Dr. Fikri KULAKOGLU baskanliginda, Kiiltiir ve Turizm
Bakanligi, Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii, Kaz1 Bagkan Yardimcisi.

6.16. TUBA ve TUBITAK odiillii dgretim tiyesi saysi ve bilgileri (Unvan, isim, (TUBA ¢eviri 6diili
hari¢) (TUBITAK yayin tesvik haric)

6.17. Uluslararasi ddiiller (kurumsal bazda, kurum adina ya da resmi olarak kurum ile baglantili
olarak alinan 6diiller)

Bulunmamaktadir.

6.18. Ogretim elemanlariin uzaktan/karma egitim siireclerine doniik teknik ve pedagojik
yetkinliklerini arttirmak i¢in neler yapilmaktadir? Yetkinlik gelistirmede siireklilik saglanabilmekte
midir? Bu etkinlikler nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Bulunmamaktadir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Yiiksekokulumuzun bu anlamda donatilar1 yeterlidir.
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Yiiksekokulumuzda bu anlamdaki donatilar1 fazlasiyla vardir ve d6grenci-hoca etkilesimi tist diizeydedir
ve sorunsuzdur.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Mimari Restorasyon Programi kapsaminda hem Mimarlik hem de Restorasyon-Konservasyon
alanlarinda egitim verebilecek alaninda uzman 6gretim {iyesi hocalarimiz vardir. Akademik personelin
yanisira ayni zamanda Mimari ¢izim derslerimizin uygulamali olarak yapildig1 2 bilgisayar laboratuvari
ile restorasyon dersleri kapsaminda kullanilan atélyelerimizde mevcuttur.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Yiiksekokulumuzda siireli ve siiresiz yaymlarin yer aldig1 cok sayida materyal 6grencilerin her zaman
(mesai saaatleri i¢inde) kullanimina agiktir. Bunun yamisira her bir 6gretim iyemizin sahsi
kiittiphanesindeki kaynaklarda talep oldugu siirece kullanima agiktir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Tiim 6grencilerimiz yiiksekokul dis kapisinda 24 saat giivenligi saglayan Ozel Giivenlik Gorevlilerinin
korumasi ve kontrolii altindadir. Yiiksekokul girisinde engellilere yonelik bir diizenleme mevcuttur.

7.6. Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimine iliskin kanitlar.

Bilgisayar labarutuvarlari, konferans salonu, kiitiiphane, Servis-Bar labaratuvarlar1 ders ekte
sunulmustur.

Kanitlar

B.5.3_0001.pdf

7.7. Uzaktan/karma egitim siire¢lerine yararlanilan 6grenme yonetim sisteminin (LMS: Moodle,
BlackBoard, kurumlarin kendi gelistirdigi sistemler vb.) bilesenleri, 6zellikleri ve bunlarin niteligi
nedir? Bu sistemi izlemek ve iyilestirmek i¢in neler yapilmaktadir?

Uzaktan Egitim sistemi tiniversitemizde yeni kurulmustur. Bu nedenle de s6z konusu sorulara suan i¢in
cevap vermemiz miimkiin géziikmiiyor.

7.8. Uzaktan/karma egitim siireclerinde dgrencilere 6 grenme kaynagi ve materyalleri hangi yollarla
saglanmaktadir? Bu siire¢ nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Universitemizde Uzaktan Eigitim Sistemi yeni kurulmustur. Ogrencilerimiz Temas progranu tizerinden
hocalarimizin ¢esitli sekillerde (6rn. ppt sunusu, pdf ya da word dokumani ) hazirlanmis ders
materyallerine online olarak ulasabilmektedirler.

7.9. Uzaktan/karma egitim siireglerinde 6grenci ve 6gretim elemanlarinin 6grenme ortam ve
kaynaklarina erigimini garanti altina almak i¢in ne gibi tedbirler alinmaktadir? Bu tedbirler nasil
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1zlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Universitemizde uygulanan Uzaktan Egitim Sistemi kaynaklara erisimi ve kontrol altma almay
saglamaktadir.

7.10. Uzaktan/karma egitim siire¢lerinde 6grencilerin motivasyonlari ve 6 grenme etkinliklerine
katilimlarini artirmaya yonelik olarak sunulan destek hizmetleri nelerdir? Bunlar nasil izlenmekte ve
tyilestirilmektedir?

Derslerini on line Teams tizerinden veren 6gretim tiyelerinin derslerine dgrenciler ilgili giin ve saatde
katilmaktadirlar. Katilimin orta derecede gergeklestigini sOyleyebiliriz. Ancak Uzaktan Egitime
geceli sadece 1,5 ay olmustur.Herkes ve hersey i¢in yeni bir sistemdir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Oyle oldugu varsayilabilir

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Oyle oldugu diisiiniilebilir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Oyle oldugu sdylenebilir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Oyle oldugu sdylenebilir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemizde diger {iniversitelerde oldugu gibi standart bir organizasyon semasi vardir.Isler ve
stirecler bu sekilde ylirtimektedir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa 6zgii 6l¢iitler saglanmalidir.

Uzaktan Egitimle ilgili programa 6zgii olgiitler i¢in ¢ok erkendir. Sistem 1,5-2 ay gibi kisa bir siire
zarfinda kullanilip tecriibe edilmistir.

Bologna kriterlerinde yer alan program c¢iktiarina uygun yeterlilikleri kazanmis olarak mezun
olmaktadirlar. https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=4829

11. ARASTIRMA VE GELISTIRME
11.1. Biriminizde 2020 yilinda Balikesir Universitesi BAP Koordinatérliigii tarafindan desteklenen ve
devam eden proje sayis1 ve biitgesi?



Bulunmamaktadir.

11.2. Biriminizde 2020 yilinda Balikesir Universitesi BAP Koordinat6rliigii tarafindan desteklenip
tamamlanan proje sayis1?

Bulunmamaktadir.

11.3. Biriminizde 2020 yi1linda BAP Koordinat6rliigii disinda diger ulusal kurumlar tarafindan
desteklenen ve devam eden proje sayis1 ve biitcesi?

Bulunmamaktadir.

11.4. Biriminizde 2020 yi1linda BAP Koordinatorliigii disinda diger ulusal kurumlar tarafindan
desteklenip tamamlanan proje sayis1 ve biit¢esi?

Bulunmamaktadir.

11.5. Biriminizde 2020 yilinda uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ve devam eden proje
say1s1 ve biitgesi?

Birimimizde 2020 yilinda uluslararas1 kuruluslar tarafindan desteklenen ve devam eden proje
bulunmamaktadir.

11.6. Biriminizde 2020 yilinda tamamlanmis ve yiiriitiiciiniin Balikesir Universitesi disindaki
kurumlarda oldugu proje sayis1 ve biitgesi?

Bulunmamaktadir.

11.7. Biriminizde 2020 yilinda uluslararas: kuruluslar tarafindan desteklenip tamamlanan proje sayist
ve biitcesi?

Bulunmamaktadir.

11.8. Biriminizde 2020 yilinda SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
yayinlanan makaleler?

Bulunmamaktadir

11.9. Biriminizde 2020 yilinda ulusal dergilerde (Alan indeksi, Ulakbim veya TR dizini tarafindan
taranan dergiler dahil) yayimlanan toplam makale say1s1?

Bulunmamaktadir.

11.10. Biriminizde 2020 yilinda uluslararas1 bilimsel kongrelerde sunulan (S6zli veya yazili)
bildiriler?

Bulunmamaktadir.
11.11. Biriminizde 2020 yilinda ulusal bilimsel kongrelerde sunulan (S6zlii veya yazili) bildiriler?

Boliimiimiizde gorev yapmakta olan Dr. Ogretim Uyesi Giizel OZTURK 'e ait 2020 yilinda yayinlanmis
SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI kapsaminda alinan toplam atif sayis1 9'dur.

11.12. Biriminizde 2020 yilinda SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI kapsaminda alinan toplam atif sayisi.

Bulunmamaktadir.



11.13. Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararas kitap
yazarlig1, editorliik sayisiBiriminizde 2020 yilinda ulusal, alan indeksli veya TR dizini vb. kapsaminda
alian toplam atif sayisi

Boliimiimiizde gorev yapmakta olan Dr. Ogretim Uyesi Giizel OZTURK tarafindan 2020 yilinda
yayinlanmis 1 uluslararasi kitapta etidorliik bulunmaktadir.

Yayin Kiinyesi:

11.14. Biriminiz 6gretim elamanlari tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitaplarda
boliim yazarlig1 sayisi (ayn1 kitapta ayni yazar tarafindan yazilan béliimler, tek bir boliim olarak
yazilmalidir)Biriminiz 6gretim elamanlari tarafindan 2020 yilinda gerceklestirilen uluslararasi kitap
yazarlig, editorliik sayisi.

Boliimiimiizde gorev yapmakta olan Dr. Ogretim Uyesi Giizel OZTURK tarafindan 2020 yilinda
yayinlanmis uluslararasi kitapta 1 adet boliim yazarligi bulunmaktadir.

Yaym Kiinyesi:

11.15. Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitaplarda
bolim yazarligi sayist (ayni kitapta ayni yazar tarafindan yazilan boliimler, tek bir boliim olarak
yazilmalidir.)

Bulunmamaktadir.

11.16. Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen ulusal kitaplarda boliim
yazarlig1 sayis1 (ayn kitapta ayni yazar tarafindan yazilan bolimler, tek bir boliim olarak
yazilmalidir)Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen ulusal kitap yazarligi,
editorliigu sayisi.

Bulunmamaktadir.

11.17. Biriminizde 2020 yilinda sonuglanan patent sayisiBiriminiz 6gretim elamanlar: tarafindan
2020 yilinda gerceklestirilen ulusal kitaplarda boliim yazarligi sayisi. (Ayni kitapta ayni yazar tarafindan
yazilan boliimler, tek bir boliim olarak yazilmalidir.)

Bulunmamaktadir.

11.18. Biriminizde 2020 yilinda sonuglanan patent sayisi
Bulunmamaktadir.

11.19. Biriminizde 2020 yilinda sonuglanan faydali model veya tasarim sayzis.
Bulunmamaktadir.

11.20. Biriminiz 6gretim elemanlarinin 2020 yilinda gorev aldig1 faal teknolojik sirketi sayisi.
Bulunmamaktadir.

11.21. Biriminiz 6gretim elemanlarinin 2020 yilinda aldigi TUBA veya TUBITAK 6diil sayis1 (TUBA
ceviri Odiilii ve yayinlara alinan para ddiilleri harig)

11.22. Biriminiz 6gretim elemanlarinin 2020 yilinda aldig1 uluslararasi 6diil sayisi.

Bulunmamaktadir.



11.23. Biriminiz 6gretim elemanlari tarafindan 2020 yilinda tamamlanan yiiksek lisans tez
sayisiBiriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan 2020 yilinda tamamlanan doktora / tipta uzmanlik tez
sayisl.

11.24. Biriminiz 6gretim elemanlari tarafindan 2020 yilinda tamamlanan yiiksek lisans tez sayisi.

12. UNIVERSITE iZLEME VE DEGERLENDIRME
12.1. 2020 y1l1 i¢inde mezun olan doktora 6grenci sayisi.

12.2. Kamu Personel Segme Sinavlarinda (KPSS) ilk %5°lik dilime giren program sayisi.

12.3. Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavlarinda (ALES) ilk %35°lik dilime giren
program sayisi.

12.4. Uluslararas1 sesmpozyum, kongre veya sanatsal sergi sayisi.

12.5. Ogrencilerin yaptig1 sosyal sorumluluk projelerinin sayis

12.6. Ogrencilerin yaptig1 endiistriyel projelerin sayisi

12.7. Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi

12.8. Programlarin genel doluluk orani

12.9. Erisilebilen ders bilgi paketi orant

12.10. Mezun takip sistemi igerisindeki mezunlarin orani

12.11. Ogrencilerin kayith olduklari program disindaki diger programlardan alabildikleri ders oran

12.12. Yiksekogretim Kurumlart Smavi (YKS) kilavuzunda akredite oldugu belirtilen lisans
programi sayisl

12.13. Universite kiitiiphanesinde 6grenci basina diisen basili kitap sayis
12.14. Universite kiitiiphanesinde 6grenci basina diisen e-yayin sayisi
12.15. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani bagina diisen yayin sayisi

12.16. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani basina
diisen yayin sayisi

12.17. Enyiiksek %10’luk dilimde atif alan yayin sayis1

12.18. Universite adresli bilimsel yayinlara acik erisim oran:

12.19. Bagvurulan patent, faydali model veya tasarim sayisi

12.20. Sonuglanan patent, faydali model veya tasarim sayisi

12.21. YOK, TUBA, TUBITAK bilim, tesvik ve sanat 6diilleri sayisi
12.22. YOK 100/2000 Projesi doktora bursiyeri sayisi

12.23. OK-YUDARB bursiyeri sayist



12.24.

12.25.

12.26.

TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararasi arastirma bursu sayis1
TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararasi destek programi sayis1

Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis Ar-Ge

niteligi tasiyan proje sayist

12.27.

12.28.

12.29.

12.30.

12.31.

12.32.

12.33.

12.34.

12.35.

Universitenin THE’ya gore diinya siralamasi
Universitenin THE ya gore bolgesel (Asya) siralamasi
Universitenin THE ya gére ulusal siralamasi
Universitenin QS’e gore diinya siralamasi
Universitenin QS’e gore bolgesel (Asya) siralamasi
Universitenin QS’e gore ulusal siralamasi
Universitenin ARWU’ya gore diinya siralamasi
Universitenin ARWU’ya gore ulusal siralamast

Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde (TGB) istihdam edilen doktora programlarina kayith

Ogrenci say1si

12.36.
say1s1

12.37.

12.38.

12.39.

12.40.

12.41.

12.42.

12.43.

12.44.

12.45.

12.46.

12.47.

12.48.

12.49.

12.50.

Universite laboratuvarlarinda Ar-Ge, inovasyon ve iiriin gelistirme kapsaminda sunulan hizmet

Istihdam edilen yabanc1 uyruklu doktorali gretim gorevlisi ve arastirmaci sayisi
Istihdam edilen yabanci uyruklu 6gretim {iyesi sayisi

Universitedeki yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda gelen 6gretim elemani sayisi
Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda gonderilen 6 gretim elemani sayisi
Uluslararast degisim programlar1 kapsaminda gelen 6grenci sayisi

Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda gonderilen 6grenci sayisi
Universite 6gretim elemanlarimin aldig: uluslararasi fonlara dayal1 proje sayist
Yurt disindaki tiniversiteler veya kurum ve kuruluslar ile ortak yiiriitiilen proje sayisi
Merkezi biit¢e dis1 6z gelir, doner sermaye, fon vb. gelirlerin yillik biitgeye orani
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinin kér ya da zararinin toplam ciroya orani
Ar-Ge’ye harcanan biitge orani

Ar-Ge’ye harcanan yatirim biit¢esi orani

Endiistri ile ortak yiirtitiilen proje sayisi



12.51. Endiistri ile ortak yiiriitiilen projelerin toplam biit¢esi

12.52. Universiteye kazandirilan bagis miktari

12.53. Ogrenci basina yapilan harcama miktari

12.54. Yayin aliminin biitgeye orani

12.55. Universitenin sagladig1 egitim burslarindan faydalanan 6grenci orani
12.56. Universitenin yaptig1 sosyal sorumluluk projesi sayisi

12.57. Siurekli Egitim Merkezi ve Dil Merkezi tarafindan verilen sertifika sayisi

12.58. Kariyer Merkezi calismalar1 kapsaminda 6grenci ve mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet
sayis1

12.59. Kamu kurumlari ile birlikte yiirtitiilen proje sayisi
12.60. Dezavantajl gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

12.61. Universitenin engelsiz {iniversite 6diilii, engelsiz bayrak 6diilii, engelsiz program nisan1 ve
engelli dostu 6diilii sayis

12.62. Universitenin sifir atik, yesil kampiis ve ¢evrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayist

12.63. Universitenin yesil, cevreci iiniversite endeksindeki siralamasi

SONUC
SONUC

deneme
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