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Topluma Hizmet Uygulamalar: Dersi Kur Tanimi Onerisi

ve uygulamali olarak kazandirma ve uygulama sirasinda i birligi, dayanigma, etkili iletisim ve 6z
degerlendirme becerilerini gelistirmeyi amaglayan bir ders olma &zelligi tagimaktadir. Topluma hizmet

uygulamalar: dersi; 1 saati teorik, 2 saati uygulama olmak {izere haftada toplam 3 saat ve 2 kredilik zorunlu

Topluma hizmet uygulamalar dersi 6gretmen adaylarina, toplumsal sorumluluk bilincini kuramsal

bir derstir.

Bu dersi alan 6grenciler;

1.

2
3
4.
5
6
7

Yerel sorunlara kars1 duyarlidir/¢6ziim {iretir.

Evrensel sorunlara kars: duyarhdir/¢6ziim tiretir.

Yerel ve evrensel sorunlar1 ¢6zmede aktif olarak katilimei olur.

Yerel ve evrensel sorunlara karg1 yeni projeler iiretir.

Yerel ve evrensel sorunlara karst yeni projelerde aktif olarak rol alir/ is birligi iginde ¢aligir.
Projeleri yiiriitiirken hem proje iginde hem de proje disinda etkili iletisim kurar.

Panel, konferans, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklereAizleyici, konusmaci ya da
diizenleyici olarak katilir.

Oz degerlendirme becerisini gelistirir.

Biitiin bu etkinliklerde yaratici diigiinme becerilerini kullanir.



EGITIM FAKULTELERINDE UYGULANAN TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
1.1. Amag )
Bu yonergenin amaci, egitim fakiiltelerinde 6gretim programlarimda Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
yapilan degisiklikler ¢ergevesinde 2006-2007 Ogretim Yilindan itibaren uygulanmaya baslanan “Topluma
Hizmet Uygulamalar1” dersinin yiiriitiilmesine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

1.2. Kapsam

Bu yonerge egitim fakiiltelerinin egitim programinda zorunlu ders olarak yer alan topluma hizmet
uygulamalar1 dersinin yiiriitiilmesinde 6grencilerin, dgretim elemanlarinin, &grenci danigmanlarinn, ana
bilim dali baskanliklarmin, béliim baskanliklarinin ve fakiilte dekanliklarmin gorev ve sorumluluklan ile
topluma hizmet galigmalarin planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarina iligskin diizenlemeleri

kapsamaktadir.

1.3. Dayanak

Bu yonerge 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kurulu Kanunu gergevesinde, Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
hazirlanan ve 2006-2007 Ogretim Yilindan itibaren uygulamaya konulan egitim fakiiltelerinin yeni egitim
programlarina dayanilarak hazirlanmigtir.

1.4. Tamimlar
Bu yonergede yer alan,

a) Egitim Programlar: Bir egitim kurumunda gengler ve yetiskinler igin saglanan milli egitimin ve
Kurumun amaglarmin ger¢eklesmesine yénelik tiim faaliyetleri kapsayan programlari,

b) Ogretim Programlari: Egitim programi iginden agirlik tasiyan kesim 6gretim programuidir ve genellikle
bilgi kategorilerinden olusan programlari,

¢) Topluma Hizmet Uygulamalan Dersi: Egitim fakiiltelerinin egitim programlarinda yer alan; haftada 1
saati teorik, 2 saati uygulamadan olusan topluma hizmet uygulamalar: dersini,

¢) Ogretmen Adayi: Topluma hizmet uygulamalarina katilan egitim fakiiltesi 6grencilerini,

d) Topluma Hizmet Uygulamalar1 Projesi: Ogretmen adaylarinin topluma hizmet uygulamalar1 dersi
kapsaminda gergeklestirecekleri birden fazla etkinligi iceren projeyi,

e) Hedef Kurulug/Kitle: Topluma hizmet uygulamalari projelerinde gergeklestirilecek etkinliklerin
uygulanacag: kurulusu, toplulugu, kesimi, dgrencileri veya bireyleri,

f) Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatérler Kurulu: Fakiilte dekani ya da yardimcilarindan
birisinin, topluma hizmet uygulamalar1 fakiilte koordinatdriiniin ve boliim koordinatdrlerinin olusturdugu

kurulu,

g) Topluma Hizmet Uygulamalar1 Fakiilte Koordinatorii: Fakiilte dekanlar: tarafindan fakiiltelerdeki
topluma hizmet uygulamalar ¢aligmalarinin planlama, uygulama es giidiimiinii saglamakla ve gerektiginde
ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi igin gereken yazigmalar1 yapmakla gorevlendirilen dgretim elemanini,

h) Topluma Hizmet Uygulamalar Bélim Koordinatérii: Béliimlerde, topluma hizmet uygulamalar
calismalarinin es giidiimii ile gérevli 6gretim elemanini,



1) Proje Damigmani: Projenin amacina ve kapsamina uygun sayida 6gretmen adayinin topluma hizmet
uygulamalar1 galigmalarii  ydnlendirmek, es giidiim saglamak, uygulamalarini  izlemek ve
degerlendirmelerini yapmakla gorevli 6gretim elemaniny,

i) Proje Koordinatorii: Proje galigma grubunda yer alan ve grup iyeleri ve dersin yiiriitiilmesinden
sorumlu 8gretim eleman: arasinda es giidiimii saglayan 6gretmen adayin,

j) Proje Havuzu: Fakiiltedeki 8gretim elemanlarinin ve 6grencilerin katkilariyla gelistirilen ve “Fakiilte
Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatorler Kurulu” tarafindan kabul edilen tanimli projeleri,

k) Proje Ekibi: En az bir danigman ile ayn1 projede yer alan 6gretmen adaylarmn,

1) Proje Elemani: Projedeki etkinliklerden en az birini yerine getirmek iizere gérev alan 6gretmen adayini
ifade etmektedir.

IKINCI BOLUM

Genel Ilkeler ve Uygulama Esaslari

2.1. Genel Ilkeler

2.1.1. Topluma hizmet uygulamalar1 projelerinde ve bu projelerde yer alan etkinliklerde amaglananlar,
sergilenen tavir ve mesajlar, Atatiirk ilke ve inkilaplarini koruyucu, bilim ve akli rehber edinen, ulusal birlik
ve biitiinliigiinii destekleyici nitelikte olmalidir.

2.1.2. Topluma hizmet uygulamalari, 6gretmen adaylarinda toplumsal duyarhilik ve farkindalik; is birligi,
dayamgma, etkili iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini; toplumsal sorumluluk bilincini ve 6z giiveni
gelistirmeyi ve desteklemeyi hedeflemelidir.

2.1.3. Topluma hizmet uygulamalar1 projelerinde tanimlanan etkinlikler, hedef kitlede -iginde bulundugu
olumsuz veya yetersiz kosullara bakilmaksizin- okumay1 6zendirici; bilimsel, elestirel, yaratici diiglinmeyi
ve 6z giiveni destekleyici; grenmeyi, aragtirmay1, incelemeyi ve gelismeyi giidiileyici olmalidir.

2.1.4. Topluma hizmet uygulamalar1 dersinin 6lgme ve degerlendirilmesinde yazili ya da sozli smav
yapilmamalidir.

2.1.5. Topluma hizmet uygulamalari projeleri birgok etkinlikten olusur. Her bir etkinlik proje tabanli bir
yaklagimla tasarlanir.

2.1.6. Topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda yapilacak etkinliklerin hangi il veya illerde
yapilacagina, Ogretmen adaymin bagl bulundugu fakiiltenin “Topluma Hizmet Uygulamalari
Koordinatérler Kurulunca karar verilir.

2.1.7.Topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda yapilacak etkinliklerin gerceklestirilmesinde Ek 1°de
verilen koordinasyon semasi dikkate alinabilir.

2.1.8. Ulusal diizeyde (il disinda) planlanan uygulamalarda Yiiksekégretim Kurulu ile ilgili Bakanliklarca
yapilan is birligi protokollerine, yerel diizeyde (il i¢inde) planlanan uygulamalarda ise Rektérliik ve Valilik
arasinda yapilan is birligi protokollerine uyulur.

2.1.9. Ogretmen adaylarinin topluma hizmet uygulamalar etkinlikleri, dekan/bSlim bagkaninca atanan
danigman ve koordinatdr tarafindan planlanr.



2.1.10. Etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasinda, etkinligin yapilacagi kurum ve kuruluslarin olagan
isleyisinin aksatilmamasina 6zen gosterilir.

2.1.11. Topluma hizmet uygulamalan etkinliklerindeki giderlerin karsilanmasi ve hedef kitlenin bulundugu
kuruma yapilmast diigiiniilen kimi yardimlarin saglanmasi i¢in tiniversitede diizenlenen etkinliklerden elde
edilen bagislar kullanilabilir. Diger topluluklarin yani sira bu etkinliklerin diizenlenmesinde yardimci olmak
ve tiniversitenin diger boliimlerinden de &grencilerin etkinliklere katilimini saglamak amactyla bir 6grenci

toplulugu kurulabilir.

2.1.12. Topluma hizmet uygulamalari etkinliklerindeki giderlerin kargilanmast igin proje ve etkinliklerle
ilgili calismalar, iiniversitenin Saglik Kiiltir Daire Baskanlig1 biitgesinden desteklenebilir veya {iniversitenin
diger kaynaklarindan yararlanilabilir.

Ogretmen adaylarmin gergeklestirecekleri projeler igin gerekecek 6n hazirhklar yapabilmeleri,
etkinlik malzemelerini gelistirmeleri ve depolamalari amaciyla kosullar gercevesinde iiniversite/fakiilte
biinyesinde etkinlik atlyeleri/galigma alanlar kullanilabilir.

2.1.13. Fakiiltelerde, Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatorler Kurulu tarafindan “Topluma Hizmet
Uygulamalar1 Proje Havuzlari” olusturulur; onerilen projeler internet ortaminda yayinlanarak paylasima
acilir.

2.1.14. Egitim fakiilteleri ve fakiiltenin kendi boliimleri arasinda proje bazinda paylagma, dayanigma,
grenci degisimi, ortaklasa proje gelistirme vb. alanlarda is birligi saglanabilir.

2.1.15. Her 6gretim yili sonunda “Proje Senlikleri” diizenlenir ve en iyi projeler belirlenip édiillendirilebilir.

2.1.16. Topluma hizmet uygulamalari kapsaminda yapilabilecek etkinliklerin yiiriitiilebilecegi bazi kurum
ve kuruluglarin listesi Ek 2°de verilmistir.

2.2. Uygulama Esaslan

2.2.1. Proje danigmanlari, belirlenen sayida 6gretmen adaymna, yapacaklari etkinliklerle ilgili danigmanlik
yapmak iizere gorevlendirilir.

2.2.2. Proje damigmanlari, dénem baginda sorumlu oldugu ogretmen adaylarma topluma hizmet
uygulamalari dersinin amaci, genel ilkeleri, yapilmasi beklenen ¢alismalar, projelerin kapsami ve dersin
degerlendirme dlgiitleri hakkinda bilgi verir.

2.2.3. Proje damigmanlar, dgretmen adaylar ile birlikte proje gruplarini ve proje konularmni belirler. Proje
konulari,
‘e Ogretmen adaylar1 tarafindan 6zgiin olarak dnerilebilir.
e Fakiiltelerce ilan edilen proje havuzunda yer alan projelerden secilebilir.
e Fakiilte tarafindan belirlenen kurum ve kuruluslarda devam eden projeler/etkinlikler arasindan
belirlenebilir.

2.2.4. Her proje ekibi, proje kapsaminda yapilacak etkinlikler konusunda es giidiimii saglamak tizere bir
6gretmen adaymi proje koordinatérii olarak seger ve proje danigmanina bildirir.

2.2.5. Proje kapsaminda gergeklestirilecek tiim etkinlikler, Proje Uygulama Kilavuzu (Ek 3) dikkate
alinarak yapilir.

2.2.6. Proje ekipleri, proje damigmanlari baskanhiginda diizenli olarak toplanir ve yaptiklan gahismalar
hakkinda danigmanlarini bilgilendirir. Bu toplantilarda proje ekiplerinin karsilagtiklar sorunlar tartisilir ve
sorunlara yonelik ¢dziim nerileri gelistirilir.



2.2.7. Her proje ekibi, topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda ve proje plani dogrultusunda yapilan
etkinliklerle ilgili bir tiriin secki dosyas: hazirlar. Uriin segki dosyasi (portfolyo) her bir 6gretmen adayimnin
hazirlayacagt  Proje/Etkinlik  Teklif Formuw/Formlart (Ek 4), Proje/Etkinlik Sonuglandirma
FormwFormlart (Ek 5), yapuan etkinliklere iligkin dokiimanlar ile gruba ait bir Ozgiin Proje/Etkinlik
Oneri Formu (Ek 6) ile Topluma Hizmet Uygulamalart Devam Cizelgesi’nden (Ek 8) olusur.

2.2.8. Uriin segki dosyasinda yer alan birinci rapor tiiri, Proje/Etkinlik Teklif Formu’ dur. Her proje ekibi,
ders kapsaminda gergeklestirmeyi planladigt projeye/etkinlige iliskin Gnerilerini bu forma uygun sekilde
' hazirlayarak proje danismanina sunar. Proje danigmani tarafindan onaylanan projeler uygulanmaya baglanir.

2.2.9. Uriin secki dosyasinda yer alan ikinci rapor tiirt, Proje/Etkinlik Sonuglandirma Formuw dur. Her
Sgretmen adayi, proje kapsaminda kendi basina gergeklestirdigi etkinliklerle ilgili bilgileri Proje/Etkinlik
Sonuglandirma Formu’nda sunar. Etkinlik raporlari, Proje/Etkinlik Sonuglandirma Formu dikkate alinarak
hazirlanir.

2.2.10. Uriin secki dosyasmnda yer alan iigiincii rapor tiirii, yapilan etkinliklere iliskin dokiimanlardir. Bu
dokiimanlar, proje kapsamindaki ilgili materyal ve belgelerden olusur.

2.2.11. Uriin secki dosyasinda yer alan dérdiincii rapor tiird, Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu’dur. Her
ogretmen aday1, Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu’nda yer alan ilkeler dogrultusunda yeni bir proje veya
etkinlik dnerisi gelistirir. Geligtirilen proje/etkinlik onerileri, diger proje ekipleriyle ve proje danismaniyla
paylasilir.

2.2.12. Hazirlanan tiim raporlar ve iriin segki dosyasinda bulunmasi gereken diger bilgi ve belgeler
Ogretmen Aday Uriin Secki Dosyasi’na yerlestirilir. Uriin segki dosyasinda bulunmasi gereken bilgi, belge
ve formlar Uriin Secki Dosyast Hazirlama Formu’nda (Ek 8) verilmistir.

2.2.13. Proje ekipleri, iiriin segki dosyalarin tamamlayarak proje damigmanma teslim eder ve bu dosyalar
ogretmen adaylarnin performanslarinin degerlendirilmesinde kullanilir. Proje ekipleri, ayn: zamanda
yaptiklari etkinlikleri diger proje ekipleriyle de paylagmak iizere proje sonrasinda sunar.

2.2.14. Ogretmen aday: ¢alismasimi, uygulamayi yaptign kurumdan kaynaklanan zorunlu nedenlerle
tamamlayamamas: hilinde eksik kalan kismi boliim koordinatdrii ve proje danigmaninin onayl ile
baska bir uygulamayla baska bir kurumda tamamlayabilir.

2.2.15. Proje danigmani tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda, proje havuzuna alinmast uygun
goriilen proje/etkinlik dnerileri Topluma Hizmet Uygulamalar1 Bsliim Koordinatdriine teslim edilir.

2.2.16. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Bélim Koordinatorlerinde toplanan proje/etkinlik &nerilert,
Topluma Hizmet Uygulamalar Fakiilte Koordinatorii, Bolim Koordinatdrleri ve Proje Danigmanlarindan
olusan bir komisyon tarafindan yeniden incelenerek onaylanir. Onaylanan proje/ etkinlik onerileri, fakiilte
diizeyinde hazirlanmis proje havuzuna aktarilir. Proje havuzunda yer alan proje/etkinlik &nerileri, daha
sonraki dénemlerde yapilacak etkinliklerde de kullamilabilir. Proje havuzu, ilgili fakiiltenin internet
sayfasinda, ilgili fakiiltede topluma hizmet uygulamalar1 dersini alacak tiim ogrenciler ve diger
{iniversitelerin egitim fakiiltelerindeki 6grenciler i¢in paylasima sunulabilir.

2.2.17. Topluma hizmet uygulamalar dersinde planladiklar1 projeyi donem sonunda bitiremeyen
6gretmen adayr bu dersten basarisiz sayilir. Basarih olamayan ogrenciler dersi yeniden almak ve
devam etmek zorundadir.



UCUNCU BOLUM
Degerlendirme

3.1. Proje danigmani; projelere katilim diizeyi ile iiriin secki dosyalarinda yer alan ¢aligmalar1 ve raporlari,
proje/etkinlik onerilerinin incelenmesi sonucunda elde edilen 6z degerlendirmeleri dikkate alarak fakiiltenin
diger dersleri igin kabul edilen 8lgiitler gergevesinde degerlendirme yapar. Not: Degerlendirme 6gretmenlik
uygulamasi ve okul deneyimi dersi degerlendirilmesinde oldugu gibi bagil degerlendirmesiz olabilir.

3.2. Opretmen adaylan tarafindan hazirlanan iiriin segki dosyalarinin degerlendirilmesinde Uriin Secki
Dosyasi Degerlendirme Formu’nda (Ek 9) yer alan 6lgiitler goz 6niinde bulundurulabilir. Her fakiilte veya
béliim bu degerlendirme formunda yer alan 8lgiitleri kendi proje etkinlikleri dogrultusunda degistirebilir.

3.3. Proje damisman1 uygun gordiigii takdirde (ekte formlar1 bulunan degerlendirme yontemlerine ek olarak)
ayni projede gorev yapan &grencilerin birbirini degerlendirecekleri bir form hazirlayabilir. Bu formun
dlciitlerini 6grencileri ile olusturabilir. Bu tiir degerlendirme hem stireci degerlendirilmesinde danigmana
bilgi saglayacak hem de 6grenciler birbirlerini objektif Slgiitlere dayali olarak degerlendirmeyi hizmet
dncesi egitimde dgreneceklerdir.

DORDUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

4.1. Dekanhgin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

4.1.1. Dekanhk, boliimlerden gelen énerileri dikkate alarak dersin etkili yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli
kosullan saglar.

4.1.2. Topluma hizmet uygulamalar dersi kapsaminda diizenlenecek etkinliklerin etkili ve verimli
bi¢imde yiiriitiilmesini ve denetlenmesi saglar.

4.1.3. Uygulama oncesinde yapilmasi gereken yazigmalari yapar; uygulama siirecinde Fakiilte ile
uygulamanin yiiriitiildiigii kurum ve kuruluslar arasindaki aksakhiklarin giderilmesini saglar.

4.2. Fakiilte Koordinatoriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

4.2.1. Fakiiltede dénemin baslamasindan yaklasik iki ay kadar 6nce hangi béliimde kag ogrencinin bu dersi
alacagini, dgrencilerin kag gruba ayrilacagim ve derslerin kag 0gretim elemani tarafindan yiiriitillecegini
tespit etmek.

4.2.2. Bsliimlerden yapilacak faaliyetlere iligkin ana hatlariyla hazirlanmus etkinlik listelerini temin etmek.

4.2.3. Etkinliklerin tiiriine gore onceden izin almmasi gereken resmi ve ozel kurum ve kuruluslarla
yazigmalari organize etmek.

4.2.4. Aym: kurum ve kurulusa ok sayida dgretmen adayinin gitmesi suretiyle olugabilecek olumsuzluklan
tnlemek ve bu kurumlarin normal isleyisinin engellenmemesi igin gerekli tedbirleri almak.

4.2.5. Etkinliklere katilacak 6grencilerin ulagim, arag-gere¢ temini, varsa konuklarin agirlanmas1 gibi
konularda ortaya ¢ikacak mali ihtiyaglarin karsilanabilmesi igin Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1
ile is birligi yapmak.



4.2.6. Dersin amacina uygun bigimde yliriitiiliip yiiriitiillmedigini denetlemek, bu konuda gerekli tedbirleri
almak.

4.2.7. Bir sonraki dénem derslerin daha etkili ve basarih gegmesi igin ogretim elemanlarindan ve boliim
baskanliklarindan gelecek elestirileri ve dnerileri dikkate alarak gerekli diizenlemeleri planlamak.

4.3. Bslim Koordinatdrlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

4.3.1. Egitim 6gretim doneminden yaklasik iki ay kadar 6nce bolimde ve ana bilim dallarinda kag
dgrencinin bu dersi alacagin, ogrencilerin kag gruba ayrilacagimi ve derslerin kag 6gretim elemant
tarafindan yiiriitiilecegini tespit etmek, izin alinmasi gereken kamu ve dzel kurumlarin listesini hazirlayarak

dekanliga sunmak.
4.3.2. Dersi_alacak ogrenci gruplarim ve dersi okutacak ogretim elemanlarini belirlemek.

4.3.3. Dersi okutacak 6gretim elemanlariyla is birligi yaparak bolim tarafindan yiiriitillecek etkinlikleri
belirlemek.

4.3.4. Dersin islenisi konusunda hem &gretim elemanlarina hem de grencilere rehberlik yapmak.

4.3.5. Dersin amacina uygun bigimde yiiriitiilip yiiriitiilmedigini denetlemek, bu konuda gerekli tedbirleri
almak.

4.3.6. Dersin daha verimli gegebilmesi igin gerektiginde bolim baskanhgmna ve dekanliga dnerilerde
bulunmak.

4.4. Proje Damigmanimn Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

4.4.1. Dersi okutacag: egitim-6gretim déneminde grencilere yaptiracagl etkinliklerin listesini hazirlamak.

4.4.2. Izin alinmas: gereken kurumlarin/kuruluglarin ve bunlarda gorev almak isteyen 6gretmen adaylarinin
listesini (Ek 10) béliim koordinatériine bildirmek.

4.4.3. Ogrencilerin dersle ilgili yapacaklari ¢aligmalari, tereddiide mahal birakmayacak sekilde kendilerine
izah etmek. Somut orneklerle dgrencilerin faaliyetlerin niteligi, kapsami, amact gibi hususlari anlamasini
saglamak.

4.4.4. Ogrencilerin hazirlayacaklan raporlar ve dosyalar konusunda bilgilenmelerini saglamak.

4.4.5. Dénem basinda dersle ilgili 6lgme ve degerlendirme kriterlerini agik ve seffaf bir sekilde 6grencilere
ilan etmek (Fakiilte web sayfasi bu amagla kullanilabilir.).

4.4.6. Ogrencilerin dersi ihmal etmelerini 5nlemek.

4.4.7. Ogrencilerin etkinlik yapacaklarn kurumlarin yetkilileri ile bolim bagkanhigmin ve fakiilte
koordinatériiniin bilgisi ddhilinde olmak iizere irtibat kurmak.

4.4.8. Dersin daha verimli gegebilmesi igin gerektiginde bolim baskanlhigima ve dekanliga dnerilerde
bulunmak.



4.5. C)gretmen Adaylarmm Gérev, Yetki ve Sorumluluklan

4.5.1. Opretim eleman ile ig birligi yaparak dénem boyunca yapacagl etkinlikleri haftalara gore planlayan
bir ¢alisma takvimi hazirlamak.

4.5.2. Topluma hizmet uygulamalariyla ilgili ¢ahigmalarin gerekli, faydali olacagini ve kendisinin
yetismesine katki saglayacagini diisiinerek ¢alismalarini titizlikle yiiritmek.

4.5.3. Etkinlikleri yiiriittiigli kurumun kurallarina uygun davranmak, kurumun isleyisini olumsuz yonde
etkileyecek her tiirlii tutum ve davranistan kagmmak.

4.5.4. Giyim kusaminda ve genel hareketlerinde egitim fakiiltesini en iyi sekilde temsil edecek tarzda
davranmak.

4.5.5. Opretim eleman: tarafindan yapilan ¢ahgmalar ve oneriler dogrultusunda galismalari yiiriitmek,
calismalarinin her agamasinda 6gretim elemanini bilgilendirmek.

4.5.6. Elde ettigi sonuglar diger arkadaglarina da sunmak, b&ylece bilgi paylagimina katk: saglamak.

4.5.7. Etkinlikler sonucunda hazirlayacagi raporu gretim elemanina sunmak.
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EK 1. TOPLUMA HIiZMET UYGULAMALARI DERSI KOORDINASYON SEMASI

YOK Tigili Bakanhiklar
REKTOR VALILIK
4
SEDB p| Rekidr Yarduncis SEM
Saghk Kiiltir Ds Siirekdi Egitim M.
Toplum ve Bilim i
Toplulogu DEEAN
THU Fakiilte
Koordinatorii
THU Béliim
THU Bélim ‘Koordinatéri THU Béliim
Koordinatdrii Koordinatori
Y X Y

Proje damsman

Proje
Koordinatori

Proje Ekibi

Proje damsmam

Pioje
Koordinatsrii

Proje Ekibi

Proje damgmam

Pitje
Koordibatori

Proje Ekibi




EK 2. TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERST KAPSAMINDA ETKINLIKLERIN
YURUTULEBILECEGI BAZI KURUM VE KURULUSLAR

o Resmi ve 6zel okullar, 6zellikle zihinsel engelliler okulu, gérme engelliler okulu, isitme engelliler
okulu, yatili ilkégretim bélge okullari, birlestirilmis siniflar: olan kdy okullari,

e Resmi ve 6zel hastaneler,

e Cocuk Esirgeme Kurumuna bagh merkezler, yetistirme yurtlari,

e Miizeler, dren yerleri,

e Galeriler ve kiitiiphaneler,

¢ Belediyelere bagh birimler,

e Asevi, huzurevi gibi sosyal hizmet alanlari,

e Universite,

e Kamu yararina ¢aligan dernekler ve vakiflar (Kizilay, Yesilay, Verem Savas Dernegi, TEMA, Tiirk
Silahli Kuvvetlerini Giiglendirme Vakfi vb. gibi),

e Cezaevleri ve gocuk 1slahevleri,

e Hayvan barmaklar,

e Meslek odalari,

e Organize sanayi bolgesi ve sanayi,

e  Muhtarliklar,

e Okul aile birlikleri ... vb.
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EK 3. PROJE UYGULAMA KILAVUZU
3.1. PROJE UYGULAMA ONCESINDE

3.1.1. Ogretmen adaylari, etkinliklerini yapacaklari alanlarn hem kiiltiirel hem de iklim kosullarina uygun
bigimde giyinmelidir. Ogretmen adaylannin kiyafetleri, “Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Calisan
Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Y®énetmelige uygun olmalidir.

3.1.2. Il disindaki projelere katilacak 6gretmen adaylari, temel ihtiyaglarin1 gidererek projeye katilmalidir.
Dezavantajli alanlarda kendilerine gerekli olabilecek ilag ve bazi temizlik maddelerini (havlu, terlik, tuvalet
kagidi, kolonyali mendil, sabun, vb.) yanlarinda bulundurmali ve beslenmelerine yo6nelik olumsuz
durumlara kars1 hazirlikli olmalidur.

3.1.3. Ogretmen adaylari, etkinliklerinde kullanacaklar1 etkinlik malzemelerinin (program, rapor, liste
olusturma, deney arag gereglerini hazirlama, etkinlik gelistirme vb.) hazirlanmasi i¢in topluluk odasinda es
giidiimlii bir gekilde ¢aligmalidir.

3.2. PROJE UYGULAMA SIRASINDA
3.2.1. Opretmen adaylari, etkinliklerine baglamadan Once etkinlik yerlerini belirlemeli ve etkinlik

malzemelerini gdzden gegirmelidir.

3.2.2. Ogretmen adaylari; yapacaklar etkinlikleri iyi bir sekilde planlamali, hangi islerden sorumlu
olduklarini bilmeli ve etkinliklerine zamaninda baslayip zamaninda bitirmelidir.

3.2.3. Ogretmen adaylar;; bos zamanlarinda diger arkadaslarina yardimer olmali ve proje siiresince
yapacaklar1 etkinliklere iliskin materyallerin taginmasina yardimc1 olmali, sahiplenmeli ve kendi
sorumlulugundaki esyalara 6zen gostermelidir.

3.2.4. Ogretmen adaylari, etkinliklerin sorunsuz bir sekilde yiriitilmesi i¢in etkinliklerini yapacaklari
kurum yetkilileriyle ig birligi ve uyum iginde caligmalidir.

3.2.5. Ogretmen adaylar, etkinliklerin yapildig alanlardaki olumsuz kosullar hakkinda hedef kitleyle
tartismaya girmemeli ve iyi iliskiler i¢inde bulunmahdur.

3.2.6. Ogretmen adaylari, sadece one ¢ikan kisilerle degil hedef kitlenin tiim iiyeleriyle ayn1 olctide
ilgilenmeye 6zen gostermelidir.

3.2.7. Ogretmen adaylarinin proje yiiriitme alam bir okul ise 5gretmen adaylari, 6zellikle ilkogretim ikinci
kademedeki 6grencilerin gelisim 6zelliklerini de géz niinde bulundurarak kars1 cinsteki 6grencilere yonelik
tutum ve davranislarinda dikkatli olmalidir.

3.3. PROJE UYGULAMA SONRASINDA

3.3.1. Ogretmen adaylari, bireysel raporlarini hazirlamada kullanacag: yasantilarini not edip projeye iliskin
izlenimlerini yazmahdir. Bu izlenimlerde toplumsal konularda yapilan bilimsel ¢ahsmalarda dikkat
edilmesi gereken evrensel etik ilkelere uymaya 6zen gosterilmelidir.

3.3.2. Opgretmen adaylan tarafindan projede yiiriitiilen etkinlikler hakkinda bireysel etkinlik formu
doldurulmalidir.

3.3.3. Proje sonrasinda bir araya gelinerek hem proje geneli hem de etkinlikler hakkindaki degerlendirmeler
grup raporuna doniistiiriilmelidir.

3.3.4. Proje raporlarinin etkinliklerle ilgili oldugu unutulmamaly, raporlar etkinliklerin ve projelerin daha
etkili ve verimli olmasi ydniinde uygulanabilir &nerileri de iermelidir.
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EK 4. PROJE/ETKINLIK TEKLIF FORMU

Projenin Onerildigi Tarih:

Proje Adr:

Proje Danismani:

Proje Koordinatdorii:

Proje Ekibi

OGRETMEN ADAYI (1)

Adi Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarasi:
E-posta adresi: Telefon: [mza:
OGRETMEN ADAYI (2)

Adi Soyad: Boliimii Ogrenci Numarasi:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (3)

Adi Soyad: Béliimii Ogrenci Numarasi:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (4)

Adr Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarasi:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (5)

Adi Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarasi:
E-posta adresi: Telefon: Imza:

Hedef Kurum/Kurulus/Kitle:

Amacu:

Konusu:

Siiresi:
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Baslangi¢ Tarihi: Bitis Tarihi:

Projeye/Etkinlige Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Kullanilacak Materyal, Ara¢ ve Geregler:

Proje Damsmani Onayu:
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EK 5. PROJE/ETKINLIK SONUCLANDIRMA FORMU

Proje Donemi:

Proje Adi:

Proje Danismani:

Proje Koordinatorii:

Proje Ekibi

OGRETMEN ADAYI (1)

Ad1 Soyadr: Boliimii Ogrenci Numaras:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (2)

Adi Soyadu: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (3)

Adi Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (4)

Adi Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarasi:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (5)

Adi Soyad: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:

Hedef Kurum/Kurulus/Kitle:

Projenin Amaci:

Projenin Konusu:

Projenin Ozeti:
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Projenin siiresi:

| Proje Ekibinin Is Dagilim:

Projeye Katki Saglayan Kurum ve Kuruluslar:

Projede Kullanilan Materyal, Arag ve Gerecler:

Proje Ekibinin Yaptig1 Etkinlikler:

Asagidaki sorulari ger¢eklestirdiginiz projeyi/etkinlikleri goz dniinde bulundurarak cevaplaymiz.

Ne tiir zorluklar ve problemlerle karsilagtiniz? Nasil basa aktiniz?

Bu calisma ve etkinliklerden neler ogrendiniz? Size ne katt1?
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Bu etkinlik sirasinda yardim aldimz mi? Belirtiniz.

Bu projeyi/etkinlikleri yeniden planlasaydimiz ne tiir degisiklikler onerirdiniz?

Topluma hizmet i¢in gerceklestirmek istediginiz amaclara ulasabildiniz mi? A¢iklayimz.

Eger bu etkinlige devam ederseniz bir sonraki agamada ne yapmak istersiniz?

Uygulamis oldugunuz topluma hizmet etkinliginin yararh oldugunu diisiiniiyor musunuz?
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Edindiginiz deneyimleri hayatinizda nasil kullanabileceginizi diisiiniiyorsunuz? Aqiklaymniz.

Eklemek istediginiz agiklamalar varsa yaziniz.
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FK 6. OZGUN PROJE/ETKINLIK ONERI FORMU

Projenin/Etkinligin Onerildigi Tarih:

Proje/Etkinlik Adi:

Hedef Kurum/Kurulus/Kitle:

Projenin Amacu:

Projenin Konusu:

Projenin Siiresi:

Projeye Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Projede Kullamlacak Materyal, Arag ve Geregler:
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EK 7. SECKI DOSYASI HAZIRLAMA FORMU

1. Ogretmen adaylarimimn topluma hizmet uygulamalar: dersi kapsaminda hazirlayacaklan iiriin secki

dosyasinda bulunmasi gereken bilgi ve belgelere iliskin kontrol listesi asagida verilmistir.

SECKI DOSYASI KONTROL LISTESI

VAR YOK

Kapak Sayfas1

Proje/Etkinlik Teklif Formu/Formlar

Proje/Etkinlik Sonuglandirma Formu/Formlar

Yapilan Etkinliklere Iliskin Dokiimanlar

Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu

Topluma Hizmet Uygulamalar1 Devam Cizelgesi

Uriin Secki Dosyasi Degerlendirme Formu

2. Her proje ekibi, iiriin secki dosyas1 kontrol listesini doldurmali ve kontrol listesinde yer alan
belgeleri listede belirtilen siraya gore tirtin secki dosyasina yerlestirmelidir.

3. Uriin Segki Dosyast kapak sayfasinda yer almasi gereken bagliklar agagida belirtilmistir.
Proje Ekibinde Yer Alan Ogretmen Adaylarinin Adi, Soyadi Numarast
Bolumii

Proje Danigmaninmn Adi, Soyadi Unvani

Uriin Segki Dosyast Teslim Tarihi
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EK 8. TOPLUMA HIiZMET UYGULAMALARI DEVAM CIZELGESI

Ogretmen Adayinin Adi ve SOYAdIi....ceuureurerirnrinniiineererneeeniieriiiiiineis

Boéliimii/Ana Bilim Dah i ...........................................................
Sinif-Sube Numarasi L eeteeerinreenseracentttetritensrasesresantseatonsensennnrennots
Ogretim YilvDénemi LS g P
Kurumu ES P

Kurumda Ogrencilerle Tlgilenen

Yetkilinin Adi ve Soyadi L ueeenreeaseennentaateesonattnrantasstastasanassasonsaaensaresose
Tarih Siire (Saat) Yetkilinin Adi ve Soyadi-Imza
1. Hafta...... T -

2. Hafta...... lovaduen

3. Hafta...... lovadoonn

4. Hafta...... Y

5. Hafta...... T

6. Hafta...... I -

7. Hafta...... TR

8. Hafta...... TR

9.Hafta...... Levadenn

10. Hafta...... [eeidoeun

11. Hafta...... Y

12. Hafta...... Y

13.Hafta...... I A

14. Hafta...... T

Toplam Siire (Saat)

Proje Damsmani (imza)
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EK 9. SECKi DOSYASI DEGERLENDIRME FORMU

Projenin/Etkinligin Adi:

Ogretmen Adayinin

Adi Soyada: Numarasi:

B('iliimii;

Uriin Secki Dosyasinin Teslim Tarihi:

Uriin Secki Dosyas: Degerlendirme Olgiitleri

Evet (1 Puan) | Hayr (0 Puan)

1. Kapak sayfasi hazirlanmig m?

2. I¢indekiler sayfas: hazirlanmig m?

3. Uriin secki dosyasi kontrol listesi var m1?

4. Uriin secki dosyasi Gzen ve titizlikle hazirlanmis m1?

5. Proje/Etkinlik Teklif Formu/Formlar eksiksiz olarak

doldurulmus mu?

6. Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu doldurulmus mu?

7. Proje/Etkinlik Sonug¢landirma Formu/Formlar eksiksiz

olarak doldurulmus mu?

8. Yapilan etkinliklere iliskin dokiimanlar eksiksiz olarak

verilmis mi?

9. Topluma Hizmet Uygulamalari Devam Cizelgesi verilmis

mi?

10. Uriin secki dosyasinda yer alan raporlarin yaziminda
yazim kurallarina, noktalama isaretlerine ve dil

kullanimina dikkat edilmis mi?

Diger Olgiitler
Ogretmen Adayr; Puan

Puan

Puan

Puan | Puan | Puan

1. Projenin gergeklestirilmesinde topluma hizmet
uygulamalar: dersinin genel ilkelerini dikkate
almistir.

2. Proje ¢ahiyma takvimine uymustur.

3. Proje kapsamindaki sorumluluklarini yerine

getirmistir.

4. Proje kapsaminda yiiriittiigii etkinlikler
yeterlidir.

5. Projenin gerceklestirilmesinde yeterli arag, gere¢

kullanmagtir.

6. Projenin gerceklestirilmesinde hedef kitlenin

6zelliklerini ve ihtiyaclarimi goz 6niinde
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bulundurmustur.

7. Proje ekibinde kendine diisen gorevi/sorumlulugu

yerine getirmistir?

8. Projenin baslangicindan sonuna kadar gorevini

istikrarl bir sekilde yiiriitmiistiir.

9. Proje, amacina ne ol¢iide ulasilabilmigtir?
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EK 10. TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSI OGRETMEN ADAYI LISTESI

Projenin Adi

Projenin Amaci

Proje Takvimi

Baslangig......../....... Bitis....... [oveiean

Projenin Yiiriitiilecegi
Kurumun Adi

Proje Icin On
Gériisme Yapilan
Yetkilinin Ad1 Soyadi
ve Konumu

Izin Alinacak
Kurumun A¢ik Adresi

Ana Bilim Dali

Ogretmen Adaymn Adi Soyadi

Proje Danismani Ogretim
Elemam

Projeyi Yiiriiten Ogretim Elemaninin;

Adi Soyadi
Ofis Telefonu
Cep Telefonu

E-Posta
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Not: Bu yénerge Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi tarafindan kabul edilip onaylandiktan sonra Yiiksek

Ogretim Genel Kurulu Karariyla yaymlandiktan sonra yiiriirliige girerek ilgili fakiiltelerin dekanlan

tarafindan yiirttiilir.

24



