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Universitemiz Is Saglig ve Giivenligi Kurulu 05/12/2023 tarihinde Rektér Yardimeisi Isven Vekili
Prof. Dr. Cevdet AVCIKURT bagkanliginda toplandi.

KARAR 1 .
Akademik, idari ve hastanede goérev alan personelin Temel Is Sagligi ve Giivenligi Egitimi
katiliminin arttirilmasi hususunun goriisiillmesine gecildi.

Goriisme sonucunda;

6331 Sayili s Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 17. maddesi ve Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi
Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik uyarinca alinmas gereken Universitemiz Is Saglig1 ve
Giivenligi Koordinatérliigiince verilen ISG egitimine personelin katilimimin saglanmasina, ilgili birimlerce
personelin katilim durumunun takip edilmesine, personele SMS ile de egitim bilgilendirmesi yapilmasina,

KARAR 2

Risk degerlendirme ve acil durum plan raporlart sonrasinda birimlerde yapilmasi gereken
diizenleyici onleyici faaliyetlere, is saglig1 ve giivenligi kapsaminda biitce ayrilmasi ve diizenleyici onleyici
faaliyetlerin hangi birimler tarafindan gerceklestirilecegi hususunun goriisiilmesine gegildi.

Goriisme sonucunda;

Risk degerlendirme ve acil durum plan raporlart sonrasinda birimlerde yapilmasi gereken
diizenleyici onleyici faaliyetlere, is sagligi ve giivenligi kapsaminda biitce ayrilmasina; diizenleyici 6nleyici
faaliyetlerin Birim Isveren Vekili olarak gorevlendirilen birim amirlerince talep edilmesine, birimlerden
gelen talepler dogrultusunda diizenleyici ve onleyici faaliyetlerin Yap: Isleri Daire Baskanligi, idari ve Mali
Isler Daire Baskanliklarinca yerine getirilmesine,

KARAR 3

Is kazalarmin yan sira isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya 6liime neden olmadig: halde
igyeri ya da is ekipmaninin zarara ugramasina yol acan veya calisan, igyeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli olan ramak kala olaylar1 incelenerek bunlar ile ilgili raporlarin diizenlenmesi, ramak kala
olay bildiriminin saglanmasi, buna yonelik birimlere ramak kala olay bildirim kutusu tahsisinin saglanmasi
hususunun goriisiilmesine gegildi.

Gorlisme sonucunda;

Is kazalarmin yan sira isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya 6liime neden olmadigi halde
isyeri ya da ig ekipmanmin zarara ugramasina yol acan veya calisan, isyeri ya da is ekipmanim zarara
ugratma potansiyeli olan ramak kala olaylari incelenerek bunlar ile ilgili raporlarin birim risk degerlendirme
ekiplerince diizenlenmesine, buna yonelik birimlere ramak kala olay bildirim kutusu eklenmesine, is kazalari
gibi ramak kala olay bildiriminin de is Saglhig1 ve Giivenligi Koordinatérliigiine yapilmasina,

KARAR 4

Risk degerlendirme calismalarinda ve devamliliginda kullanilmasi igin ilgili birimlerin yiiriittiigii acil
durum ekipmanlarinin kontrol kayitlari, yetki belgesi gerektiren g¢alismalarin liste ve kayitlar, atik
yonetiminin kayit ve tutanaklari, ¢alisma ortamu Ol¢iim ve analiz kayitlari, is ekipmanlarinin periyodik
kontrol ve bakim kayitlari, basingl kap ve tesisatlarin PK-B kayitlar, elektrikli cihaz ve ekipmanlarinin
periyodik kontrol kayitlari, kaldirma tasima makinalarinin periyodik kontrol kayitlari, elektrik devre ve
elemanlarinin, paratonerlerin vb. periyodik bakim ve kontrollerinin mevzuat uyarinca diizenli olarak
yapilarak Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatérliigiine iletilmesi hususunun gériisiilmesine gegildi,



Gorlisme sonucunda;

Risk degerlendirme ¢alismalarinda ve devamliliginda kullanilmasi igin ilgili birimlerin yiiriittiigii acil
durum ekipmanlarinin kontrol kayitlari, yetki belgesi gerektiren g¢alismalarin liste ve kayitlar, atik
yonetiminin kayit ve tutanaklari, ¢alisma ortami Ol¢im ve analiz kayitlari, is ekipmanlarinin periyodik
kontrol ve bakim kayitlari, basinglt kap ve tesisatlarin PK-B kayitlari, elektrikli cihaz ve ekipmanlarinin
periyodik kontrol kayitlari, kaldirma tasima makinalarinin periyodik kontrol kayitlari, elektrik devre ve
elemanlarinin, paratonerlerin vb. periyodik bakim ve kontrollerinin mevzuat uyarinca diizenli olarak
yapilmasina, bu islemlerin Yap1 Isleri Daire Baskanliginca / i1 Milli Egitim Miidiirliigii Isyeri Saglik ve
Giivenlik Birimi Koordinatorliigiince / Hizmet alim yolu ile yapilarak Is Saghg ve Giivenligi
Koordinatorliigiine iletilmesine,

KARAR 5
Universitemiz birimlerinin kagis yollari, toplanma yerleri ve bulunmas1 halinde uyar1 sistemlerinin
de yer aldig1 krokiler hususunun goriisiilmesine gegildi,

Goriismeler sonucunda;

Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren birimlerin “Is Yerlerinde Acil Durumlar Hakkindaki
Yonetmelik” geregince yine bahsi gegen yonetmelikte “Kagis yollari, toplanma yerleri ve bulunmasi halinde
uyari sistemlerinin de yer aldig1 krokilerin” Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi biinyesinde
Universitemiz tiim birimleri igin hazirlanarak ilgili birimlere iletilmesine,

KARAR 6

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren alt isverenlerin (ulasim, yemekhane vb.) is sagligi ve
giivenligi hizmetlerini mevzuata uygun bir sekilde yiiriitme durumlarinin kontrol edilebilmesi adina gerekli
dokiimanlar Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigiine iletmesi hususunun goriisiilmesi,

Goriisme sonucunda;

Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren alt isverenlerin (ulasim, yemekhane vb.) is saghg ve
giivenligi hizmetlerini mevzuata uygun bir sekilde yliriitme durumlarinin kontrol edilebilmesi adina gerekli
dokiimanlar1 Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi araciligiyla Is
Saglig1 ve Giivenligi Koordinatérliigiine iletilmesine,

KARAR 7
Acil durum ekiplerine egitimlerin verilmesi, birimlerde tatbikatlarin planlanmasi hususunun
gorilisiilmesi gecildi.

Goriisme sonucunda;

Acil durum ekiplerine egitimlerin Balikesir Il Saglik Miidiirliigii, Balikesir il Afet ve Acil Durum
Miidiirliigii, Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Baskanliginca Universitemiz Atatiirk Kongre
Kiltiir Merkezi / Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Konferans Salonu / Edremit MYO Konferans
Salonunda verilebilmesine,

KARAR 8
Universitemiz Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi biinyesinde Isyeri Saglik Giivenlik Birimi
kurulmasi hususunun goriisiilmesine gecildi.

Gorlisme sonucunda;

6331 sayili Is Saglign ve Giivenligi Kanununda bahsi gegen “saglhik gozetimi” hususunun
karsilanmast icin Universitemiz Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi biinyesinde Isyeri Saglik Giivenlik
Birimi kurulmasina,

KARAR 9 '
Universitemizde 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanununda bahsi gecen “saglik gozetimi”
hususunun karsilanmasi1 hususunun gorisiilmesine gegildi.

Goriismeler sonucunda;

Yasal diizenlemeler ile kamu 6zel ayirt etmeksizin tiim ¢alisanlarin is sagligi ve giivenligi hizmetini
mecburi hale getiren 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu 30/06/2012 yilinda yaymmlanmustir.
Kanun’un 6’nct maddesi ile isverene, calisanlarinin ISG hizmetlerini sunmak iizere isyeri hekimi, is



giivenligi uzmani ve diger saglik personeli gorevlendirmesi yiikiimliiliigii getirilmistir. Diger yandan aym
Kanun’un “Yiriirlik” bashikli 38’inci maddesinin 1’inci fikrasinin a/1’inde, Kanun’un 6 ve 7’nci
maddelerinin, 4857 sayili Is Kanunu’nun miilga 81’inci maddesi kapsaminda calisanlar haric kamu
kurumlan ile 50’den az c¢alisgami olan ve az tehlikeli simifta yer alan isyerleri i¢in 31/12/2023 tarihinde
yiirtirliige girecegi hiikiim altina alinmistir.

Bu cercevede Universitemizde, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi 857, is¢i kadrosuna tabi
584, 4857 sayili Is Kanunu'na tabi is¢i kadrosunda Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii biinyesinde 1, 2547
say1l1 Yiiksekogretim Kanununa tabi 1252 olmak iizere toplam 2694 personelimiz bulunmaktadir. Ayrica s6z
konusu ertelemenin igyeri hekimi ve is giivenligi uzmani bulundurma mecburiyeti ile ilgili oldugu, verilmesi
gereken ISG hizmetlerinin ertelenmesinin s6z konusu olmadig1 goriilmektedir. Baska bir ifadeyle galisanlara
isverence sunulmasi gereken ISG hizmetlerinin hizmet alimi yolu ile veya kendi kadrosunda bulunan
profesyonellerle bu hizmetin verilmesi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir.

Ek olarak iiniversitemizde kismi zamanli calisan Ogrenciler ve yaz staji, mesleki egitim ve
uygulamali ders kapsaminda isletmelere giden Ogrenciler bulunmaktadir. Ilgili 6grencilerin ise giris
muayenelerinin yapilmasi s6z konusu oldugu, bu durumdaki 6grencilerin gereksinimlerinin de iiniversitemiz
isyeri saglik giivenlik birimince karsilanabilmesi 6nemlidir. Bu kapsamda Saglik Miidiirliiklerinin ve ¢esitli
kamu  kurumlarmmm  da  benzer  uygulamalari1  bulunmaktadir  (https://egeisgk.ege.edu.tr/tr-
11591/is_yeri_hekimi.html, https://hastane.deu.edu.tr/index.php/tibbi-birimlerimiz/is-ve-meslek-hastaliklari-
birimi.html).

Bu gerekcelerle 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunun 15. maddesinde belirtilen “Saglik
Gozetimi” hususunun Universitemizde

a) Yetkinligi olan iiniversite personelinin gorevlendirilip iicret ddenerek Universitemiz Saglik
Uygulama ve Arastirma Hastanesi biinyesinde,
b) Hizmet alimi yoluyla,
gerceklestirilebilmesi durumunu netlestirmek i¢in Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Saghigi ve
Giivenligi Genel Miidiirliigiine ve Maliye Bakanligindan goriis alinmasina,

KARAR10 ) _
Universitemiz Is Sagligi ve Giivenligi Koordinatorliigi ile Universitemiz birimlerinin ISO 45001 Is
Saglig1 ve Giivenligi Standardizasyonuna bagvuru hususunun goriisiilmesine gegildi.

Goriisme sonucunda;

Universitemiz Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii / Universitemiz birimlerinin 1SO 45001 Is
Saglig1 ve Glivenligi Standardizasyonuna basvurmasina yonelik biitge kontroliiniin saglanmasina ve yeterli
biitge olma durumunda ilerleyen siire¢lerdeki kurullarin giindeminde tekrar ele alinmasina,

Oy birligi ile karar verildi.
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