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PROGRAM HAKKINDABILGILER
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon:

Bilgisayar teknolojileri kullanilarak ¢oziilebilecek problemleri analiz edip, ¢6zen, yasam boyu
O0grenen ve 6grendiklerini uygulayan, mesleki, ahlaki ve sosyal sorumluluklarini bilen, insana
ve dogaya saygili, takim calismasina yatkin bilgisayar programcilarini is diinyasina
kazandirmaktir.

Vizyon:
Gelecegi kodlayan, Tiirkiye'yi basariya tagiyacak nitelikli bilgisayar programcilari
yetistirmekte onder bir program olmak.

Temel Degerler:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplarina Baglilik

Egitimde Miikkemmeliyet ve Kalite

Bilimsellik

Yasam Boyu Ogrenme

Kalifiye Isgiicii Yetistirmek

Sosyal Sorumluluk, Topluma ve Ulkeye Hizmet

Seffaflik, Katilimeilik ve Hesap Verilebilirlik

Ehliyet ve Liyakat

Hukukun Ustiinliigiine, Insan Haklarma, Toplumsal Degerlere, Etik Kurallara ve Cevreye

Saygi
Paydaslar ile Isbirliginin Saglanmas1

Amag ve Hedefler:
Yiiksekokulumuzun Amagclarina yonelik birim Hedefleri asagida yer almaktadir.

Amag 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

H.1.1. Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi

H.1.2. Ogretim iiyesi ve ders veren dgretim gorevlisi basina diisen 6grenci sayismin
azaltilmasi ve uluslararasi 6grenci sayisinin artirtlmasi

Amag 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

H.2.1.Kalite kiiltiiriiniin yayginlagtirilmasi

H.2.2 Nitelikli akademik ve idari personel isttihdaminin saglanmasi ve gelisimine destek
verilmesi.

H.2.3. Mezun/6grencilerin kurumsal aidiyet duygusunu giiclendirmeye yonelik etkinlik
sayisinin artirilmasi

H.2.4. Akademik ve idari personelin kurumsallasmaya katkisinin arttirilmasi amactyla hizmet
ici egitim ve etkinlik sayisinin artirilmast

H.2.5. Yiiksekokulumuzun taninirliini artirmaya yonelik etkinlik sayisinin artirilmasi

Amag 3- Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme



faaliyetlerinin iyilestirilmesi
H.3.1.Yiiksekokul biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bolgesel kalkinmaya etkisinin
artirtlmasi

H.3.2. Egitimin niteligini ve niceligini gelistirerek bilimsel yayinlarin sayisinin artirilmasi

Amag 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler gercevesinde secilen Egitim
alanlarinda (Turizm Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancilik Girisimciligi)
ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-Ogretim
miifredat1 ve sertifika programlart gerceklestirmek

H.4.1 Yerel ve giincel ihtiyaglar dogrultusunda bilgisayar programciligi egitimlerin
planlamasi.

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Boliim yonetimi boliim bagkani ve boliim bagkan yardimcisindan olugmaktadir. Boliimiin
personel sayisi, orgiitlenmede ¢esitlilige olanak verecek sayiya ulagmamistir.((3)A.1.1.1)

A.1.2. Liderlik

Boliimiimiizde nihai Kararlar boliim Kurulumuz tarafindan almmaktadir. Bélim Ogretim
tiyeleri ve Ogretim gorevlileri bu kurulun dogal iiyesidirler. Tiim boliim dgretim elemanlari
intibak, muafiyet, staj, kalite gibi c¢esitli komisyonlarda gorevalmaktadir. Bdliim
komisyonlarinin gorev dagiliminda denge ve temsiliyet gozetilerek olusturulmakta ve
gereksinimlere bagl olarak giincellenmektedir ((3)A.1.1.2).

(3)A.1.1.1.Yiiksekokul Kurul Karar1 Ornegi Program Acma
(3)A.1.1.2.Béliim_Kurul Karari_Ornegi

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Universitemizin stratejik amaglar dogrultusunda bolimiimiiziin performansimin artirilmasi
icin iyilestirme faaliyetleri planlanmaktadir. Ogrencilerimizin ve akademik personelimizin
mesleki bilgi ve becerisini gelistirmeye yonelik egitim, teknik geziyapilmaktadir ((2)A.1.3.1),
((2)A.1.3.2)

((2)A.1.3.1) NOSQL (MONGODB & REDIS) Egitimi
((2)A.1.3.2) Kubernetes Egitimi



https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3268
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3267

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1
Egitim-Ogretim takvim yil1 igerisinde hangi islem, siirec, ve mekanizmalarin devreye girecegi
planlanmis((2)A.1.4.1), is akis semalari olusturulmustur ((3)A.1.1.7). Sorumluluklar ve
yetkiler olusturulan ¢alisma gruplari ile tanimlanmistir ((2)A.1.4.2).

Kanitlar:

(2)A.1.4.1.Akademik Takvim
(2)A.1.4.2.Kamu_Hizmet Standartlari_Tablosu

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir. Boliimiimiiziin web sayfasi diizenli
olarak giincellenmekte, egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerine doniik tim duyuru ve
haberler, bilgilendirmeler, faaliyet raporlar1 ve i¢ degerlendirme raporlari akademik personel,
ogrenciler ve kamuoyu ile paylasilmaktadir. Paylasilan bilgilerin giincelligi, dogrulugu ve
giivenilirligi idare tarafindan kontrol edilmektedir
((QA.1.5.1),((2)A.1.5.2),((3)A.1.5.3),((3)A.1.5.4).

Hesap verebilirlikle iligkili olarak her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda tiim akademik
personelin katilimi ile gerceklestirilen “Akademik Kurul”larda akademik ve idari faaliyetler
anlatilmaktadir. Yapilmas: istenen hususlara ait Oneriler ve elestiriler kurulda dile

getirilmektedir((3)A.1.5.5)

Kanitlar:

(2)A.1.5.1.Balikesir MYO_Web_Sitesi
(2)A.1.5.2.Boliim_Web_Sitesi_Ornegi
(3)A.1.5.3.Akademik_Personel_ilan
(3)A.1.5.4.Akademik_Personel ilan Yazili Sinav_Sonucu
(3)A.1.5.5.Balikesir MYO_Akademik Kurul Toplantisi

A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Boliimiin misyon ve vizyonu belirlenmis ve web sayfasinda ilan edilmistir ((2)A.2.1.1).

Kanitlar:
(2)A.2.1.1.Bilgisayar Teknolojileri Misyon Vizyon



https://www.balikesir.edu.tr/upload/202309011517/files/2023-2024%20Akademik%20takvim%202%20Ekim%20Ba%C5%9Flang%C4%B1%C3%A7l%C4%B1%20SON.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-797
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-799
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202309011517/files/2023-2024%20Akademik%20takvim%202%20Ekim%20Ba%C5%9Flang%C4%B1%C3%A7l%C4%B1%20SON.pdf
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-799
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/balikesir-meslek-yuksekokulu-104465
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/muhasebe-ve-vergi-bolumu-172173
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/personel-daire-baskanligi-15427
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/personel-daire-baskanligi-15829
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3468
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/balikesir-meslek-yuksekokulu-104465
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/muhasebe-ve-vergi-bolumu-172173
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/personel-daire-baskanligi-15427
https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/personel-daire-baskanligi-15829
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3468
https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3468
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/bilgisayar-teknolojileri-bolumu-1938

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Stratejik plan rektorliik tarafindan olusturulmaktadir ((1)A.2.2.1)
Kanitlar:

(4)A.2.2.1.Baun Stratejik Plani

A.2.3. Performans Yonetimi
Performans yonetimi uygulamalari rektorliik tarafindan yapilmaktadir ((4)A.2.3.1).

Kanitlar:
(4)A.2.3.1.Performans_raporlari

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Bilgi yonetim sistemi ile ilgili uygulamalar rektorliik tarafindan yapilmaktadir

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi

Insan kaynaklar ile ilgili uygulamalar rektorliigiin birimleri tarafindan gergeklestirilmektedir

A.3.3. Finansal Yonetim

Finansal kaynak yonetimi iiniversite rektorliik birimi tarafindan planlanmaktadar.

A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Tanimlanmig egitim-6gretim siireglerinin uygulama durumu bdliimiimiizde yonetilmekte ve
takip edilmektedir.

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihm

Bilgisayar teknolojileri boliimiinde karar alma siire¢lerine boliim 6gretim kadrosu ve egitimin
gerceklesebilmesi icin destek alinan gesitli boliimlerin 6gretim kadrosu gibi i¢ paydaslar dahil
edilmektedir.


https://www.balikesir.edu.tr/upload/202203030816/files/ypvGK%2BBAUN_2020-2024_Stratejik_Plani_102_sayfa_PDF_1__sp_gov_yay%C4%B1nlanan.pdf

(2)A.4.1.1 toplanti_tutanagi
A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Bilgisayar  programciligi  programinda, Ogrenci  geri  bildirimlerinin
yonelikmekanizmalar bulunmamaktadir.
A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Bilgisayar programcilig1 programinda, mezun izleme sistemi bulunmamaktadir

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagsma Siireclerinin Yonetimi

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar:

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

alinmasina

Bilgisayar teknolojilerini kullanarak problemleri analiz edip, ¢Ozen, ¢Ozimii iriine
doniistiiren, yasam boyu 6grenen ve 6grendiklerini uygulayan, yaratici, girisimei, sorgulayici,
etik degerleri 6ziimsemis, takim calismasina yatkin bilgisayar programcilar: yetistirerek is
diinyasina kazandirmaktir.Bu amag¢ dogrultusunda program tasarimi gergeklestirilmis ve
ogrenme ciktilar1 ileuyumlu hale getirilmistir. Ayrica programin yeterlilikleri ((3)B.1.1.1),

TYC’ni ((3)B.1.1.2)esas alacak sekilde tanimlanmustir.

Ogretim programlarinin amaglar1 ((2)B.1.1.3) ve program yeterlilikleri ((2)B.1.1.4) Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) {lizerinden tanimlanmistir. Ders plani ((3)B.1.1.1.5) ve ders programlari

((3)B.1.1.1.6) bu amaglara uygun olarak yiiriitilmektedir.
Kanaitlar:

(3)B.1.1.1.Ders_program_yeterlilikleri_iliskisi

(3)B.1.1.2.TYC program_yeterlilikleri_iliskisi
(2)B.1.1.3.Program_amaglar1
(2)B.1.1.4.Program_yeterlilikleri

(3)B.1.1.5.Ders plani

(3)B.1.1.6.Ders_programi



https://portal.yokak.gov.tr/kategori/egitim-ogretim-surecleri/
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progGoalsObjectives.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4810
http://www.nef.balikesir.edu.tr/~myo/
http://www.nef.balikesir.edu.tr/~myo/

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Bilgisayar programciligi programinda, mesleki/teknik egitime yonelik zorunlu ve se¢meli
derslerin yaninda mesleki/teknik olmayan se¢meli dersler icerecek sekilde tasarlanmistir ve
her egitim-6gretim yilinda ders miifredatlarinda ve ders programlarinda iyilestirilmeler
yapilmaktadir ((3)B.1.2.1).

Program amaglar1 ve ciktilarinmn TYYC ile iliskisi Tiirkge ve Ingilizce olarak OIDB
tarafindan  servisi saglanan Balikesir Universitesi Bilgi Paketinde kamuoyu ile
paylasilmaktadir ((3)B.1.2.2)

Bilgisayar programciligi programinda, ders yiikleri belirlenirken tim 6gretim elemanlariin
ders yiikiiniin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak esit/benzer olmasimna azami Gzen

gosterilmektedir. Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir
((4)B.1.2.3), ((4)B.1.2.4).

Kanitlar:

(3)B.1.2.1.2023 2024 Ders_Planlari

(3)B.1.2.2.Bilgisayar programcilig1 program_Bilgileri Ornegi
(4)B.1.2.3.2023 2024 Giiz_Yarryili Ders Dagilimlar1_Ornegi
(4)B.1.2.4.2023 2024 Bahar Yartyili_Ders_Dagilimlari_Ornegi

B.1.3. Ders Kazanmimlarimin Program Ciktilar: ile Uyumu

Bilgisayar programcilig1 programinda ders kazanimlar1 genelinde program ¢iktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir ((3)B.1.1.1)

Kanitlar:

(3)B.1.1.1.Ders program veterlilikleri iliskisi

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Bilgisayar programcilifi programinda,dgrenci is yiikiine dayali ders tasarimi yapilmaktadir
veAKTS hesaplamasini igeren ornek bir ders ((3)B.1.4.1) ile staj ((3)B.1.4.2) icin ders bilgi
paketleri verilmistir.

Kanitlar:

(3)B.1.4.1Ders programlama temelleri
(3)B.1.4.2.5taj



https://www.balikesir.edu.tr/upload/202312181434/files/2023-2024BilgisayarProgramciligiDersPlani.xlsx
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=579437&lang=tr
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=579474&lang=tr

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Egitim planinin éngoriildiigii bigimde uygulanmasi dersi yiiriiten Ogretim Uyeleri ve Ogretim
Elemanlarinin ~ sorumlulugu altindadir. Egitim planina dayali olarak  derslerin
yiiriitiilmesinden, gelisiminin saglanmasindan bizzat sorumlulardir. Miifredatin giincellenmesi
ve gelecege yonelik alinmasi gereken tedbirleri her donem sonunda ilgili ders i¢in uygulanan
Ders Degerlendirme Anketleri ((4).B.1.1.5) ile hedeflenen ders kazanimlarina ne olciide
ulasildigint  analiz ederek gerekli gordiikleri degisiklikleri Bolim  Kurullarinda
bildirmektedirler.

Programlarin gerek tasarimi gerekse de giincellenmesinde temel girdiler Ogretim
liye/elemanlar1 ve ogrencilerden derlenen bilgiler oldugu gibi program paydaslarindan
toplanan geri dontislerdir. I¢ ve dis paydaslar ile toplantilar yapilmaktadir.

Universitemizde BAUN Mezun Bilgi Sistemi kurulmus olup her programi kendi mezunlari
ile dis paydas anlayisi g¢ercevesinde hem boliim diizeyinde hem de mesleki 6grenci
topluluklar1 diizeyinde sistemli bir iletisim mekanizmast kurabilmesi amacglanmistir
((3)B.1.5.1).

Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlarinda da tiim paydaslar ile yapilan istisareler
neticesinde giincellenen bilgilere boliimiimiiziin web sayfasindan kamuoyu ulasalabilmektedir
((3)B.1.5.2).

Kanitlar:
(3)B.1.5.1. BAUN_Mezun_Bilgi_Sistemi
(3)B.1.5.2. Oz Degerlendirme Raporlari

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Bilgisayar programcilig1 programinda, ders plani ((2)B.1.1.5) gozetilerek olusturulan ders
programlar ((3)B.1.1.6) ve staj bagvurularinda izlenecek siire¢ler ((3)B.1.6.1) gibi
uygulamalarda goriildiigii gibi egitim 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kurallara gore
ilerlemektedir.

Kanitlar:
(2)B.1.1.5.Ders_plani
(3)B.1.1.6.Ders_programi
(3)B.1.6.1.Staj basvuru_siirec

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Bilgisayar programciligi programinda,égrenci merkezli Ogretim teknikleri
uygulanmaktadir.Derslerde Ogrencilerin aktif katilimin1 tesvik eden c¢esitli yontem ve
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https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx
https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/balikesir-meslek-yuksekokulu-3540
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202312181434/files/2023-2024BilgisayarProgramciligiDersPlani.xlsx
http://www.nef.balikesir.edu.tr/~myo/
https://www.balikesir.edu.tr/site/duyuru/16292

teknikler kullanilir.Ornegin, grup calismalari, proje ve sunumlar gibi uygulamalarla
Ogrencilerin arastirma, analizetme ve sunum becerilerini gelistirmeleri saglamaktadir. Buna
ornek bir dersin bilgi paketi

tanimi verilebilir ((3)B.2.1.1.).

Kanitlar

((3)B.2.1.1.).0fis Yazilmlar: dersi

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Bilgisayar programcilig1 programinda 6grencilere sinav, 6dev, proje, sunum, laboratuvar ve
uygulama calismalar1 verilmekte ve 6grencilerin performanst BAUN Bagil Degerlendirme
yonergesine ((2)B.2.2.1) gore degerlendirilmektedir. Derslerde hangi ¢aligsmalarin 6grencilere
yaptirilacagi ve ¢alismalarin katki yiizdeleri ders tanitim formlarinda ilan edilmistir. Derslerin
tanitim formlari ((3)B.1.4.1) verilmistir. Ders-program yeterlilikleri ((3)B.1.1.1) ve TYC-
program yeterlilikleri iliskisi ((2)B.1.1.2) her bir ders i¢in belirlenmistir.

Kanatlar:
(2)B.2.2.1.BAUN_bagil_degerlendirme_yonergesi
(3) B.1.4.1.Ders igerikleri.pdf
(3)B.1.1.1.Ders_program_yeterlilikleri_iliskisi
(2)B.1.1.2.TYC program_yeterlilikleri_iliskisi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tanminmasi ve Kredilendirilmesi

Bilgisayar Programciligi Programma, Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan yapilan merkezi smav ile 6grenci kabul edilir. Boliime TYT puan tiirlinde 6grenci
alim1 yapilmaktadir. Béliimlerin kontenjanlar1 kurul karart ile talep edilmektedir. ((3)B.2.3.1).
Yatay gegis islemleri BAUN Onlisans ve Lisans Programlari Yatay Gegis Yonergesi
dogrultusunda yapilmaktadir. ((3)B.2.3.2), ((3)B.2.3.3). Yatay gecisle okulumuza gecen
ogrencilerin  6nceki dgrenmelerinin taninmasina iliskin islemler Balikesir Universitesi
Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi'ne gore ilgili komisyonlarca gergeklestirilmektedir.

((3)B.2.3.4).

Kanitlar:

(3)B.2.3.1 YKS Talep Edilecek Ogrenci Kontenjanlari
(3)B.2.3.2 2023-2024 Yatay Gecis_Kontenjanlari
(3)B.2.3.3 Yatay_Gecis_Yondergesi

(3)B.2.3.4 2023 intibaklar Yonetim Kurulu Karari_pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=579442&lang=tr
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844
https://www.balikesir.edu.tr/upload/202011041322/files/B%C4%B0LG%C4%B0SAYAR%20PROGRAMCILI%C4%9EI%20DERS%20%C4%B0%C3%87ER%C4%B0KLER%C4%B0.pdf
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=4810
https://cdn.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/YKS/tkilavuz20072023.pdf
https://yoksis.yok.gov.tr/websitesi/kontenjan/yatayGecis.zul
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/184535?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61839

Bilgisayar Programciligi Programinda yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet
karar siirecleri acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile
paylasilmistir. Ayrica bu siirecte Balikesir Universitesi Diploma, Diploma Defteri, Mezuniyet
Belgesi ile Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Y&nerge'den de yararlanilmaktadir.
Program yeterliliklerini basar1 ile tamamlayan Ogrencilere diplomast verilmektedir
((3)B.2.4.1). Ayrica “Balikesir Universitesi Ogrenci Mazeretlerinde Hakli ve Gegerli
Nedenler Yonergesi” geregince dgrenciler kayit dondurma hakkina sahiptir ((3)B.2.4.2).

Kanitlar:
(3)B.2.4.1 2022-2023 Mezunlar_L.istesi_pdf
(3)B.2.4.2 2023-2024 Guz_ve Bahar Yariyili Kayit Donduranlar_pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Ogrenme kaynaklar1 olarak ders kitaplari, ansiklopedi ve tiim kaynaklar Universitemiz
biinyesindeki Mehmet Akif Ersoy Merkez Kiitliiphanesi’ nden basili olarak ya da kiitiiphane
web sayfasi lizerinden saglanabilmektedir ((4)B.3.1.1).

Uzaktan Ogrenme Sistemimiz olan MS Teams uygulamasinda agilan siniflarda derse ait
sunum, ders notu, kitap, video ve resim gibi kaynaklar dosyalar sekmesi altinda
paylasilabilmektedir ((3)B.3.1.2). Programimiza ait bir bilgisayar laboratuvari BL-2
bulunmakta ((3)B.3.1.3)ve her dénem bir biiyikk 80 kisilik, bir de kiiciik 38 kisilik sinif
kullaninmimiza ayrilmakta ve ayrica ortak bilgisayar laboratuvarlari da gerekli ihtiyaci
karsilamak amaci ile kullanimimiza sunulmaktadir. Ayrica BMYO siniflarinda, laboratuvar
ve atolyelerinde projeksiyon cihazlar1 bulunmakta ve derse ait giincel kaynaklarin, gorsel ve
videolarin paylagimi saglanmaktadir ((3)B.3.1.4).

(4)B.3.1.1.Merkez_Kiitiiphane_Web_Sayfasi
(3)B.3.1.2.Teams_Ders_Kaynaklari
(3)B.3.1.3.BL-2 Bilgisayar Laboratuvari
(3)B.3.1.4.Ders_Kaynaklar1_Videolar

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Ogrencilerimiz igin akademik danigman atama yonetmeligine uygun olarak ilgili bdliim
Ogretim elemanlarindan danigmanlar atanir ve 6grencilerin danigman 6gretim elemanlarinin
erisimi gerek yiiz yiize belirlenen danismanlik saatlerinde gerekse Microsoft Teams programi
izerinden ¢evrimi¢i olarak siirekli olarak saglanmaktadir ((3)B.3.2.1).

Kanitlar:

(2)B.3.2. 1.BAUN_(")Qrenci_Damsmanth_Y6nergesi
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MYO%20KIDR%20KANITLAR-%20ÖZLEM%20ARI/B.2.4.1%202022-2023%20Mezunlar%20Listesi.pdf
MYO%20KIDR%20KANITLAR-%20ÖZLEM%20ARI/B.2.4.2%202023-2024%20Güz%20ve%20Bahar%20Yarıyılı%20Kayıt%20Donduranlar.pdf
https://library.balikesir.edu.tr/
https://www.balikesir.edu.tr/portal/dosyalar/slider/172176/IMG_5499.jpg
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61827

B.3.3 Tesis ve Altyapilar

Tesis ve altyapinin kullanim1 izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda iyilestirilmektedir. B.3.1
de belirtildigi lizere yeni laboratuvarlar hizmete sunulmustur. Ayrica yeni agilan programlarin
ve mevcut programlardaki kontenjan artisinin varhigiyla artan Ogrenci sayisina istinaden

derslik ihtiyacinin karsilanmasi i¢in yeni simiflar ve laboratuvarlar olusturulmustur
((4)B.3.3.1), (4)B.3.3.2).

Tablo 5.BALIKESIR MESLEK YUKSEKOKULU Egitim/Sosyal Alan Bilgileri*

B
if)r K ikli '\ﬂ T
0 1 u u
Bi | ¥ Co Etlre Ele | ntro m. | Ma .| ot Gr | Te | Isl
Ig. on ey Ha. Kir | ve Ele ve ar;i den Ma | ve | om | Isl Paz afi | ksti .
Programlar Prol el K b Te | Ofo | kiri | So | o0 | ot | kin | Ve | . et | o k | Y
o9 | v Ge Té K m. k 8. K K e rg. | Te | ve | Ta | Te | 6n
. n lis. K : Tek Te : : U kn. | Ot S. k. .
_ ’ . K. yg el.
A .
st.
Dersli |A |3 2|2 |22 |2 |2 |2 |3|2|2|2|2]|2]|3|1|1]2
k de
t
M|1|6|8|7|7|75|78/97| 1|6 |10|7|1|1|1|5|4]|1
2 0|49 |7 |7 2|16 0(8|0|0|6|0|5]0
2 8 21210 2
Calis | A 1L
ma de ab.
Ofisi |t
M 16
2 1
Labor |A | 1 1 adet ortak | 3adet | Ci 4 2 2|2
atuvar | de ortak | ¢
t S
M |1 40 123 6 80 1 8|1
210 0 1 5 2 |1
1 0 8
Tablo 6. BALIKESIR MESLEK YUKSEKOKULU
Bilgisayar Adet | 5 Amfi | Adet 7 Konferans | Adet -
Laboratuvari | M? | 338 M?2 348 Salonu M?2
Kafeterya | Adet | 1 Atdlye | Adet 12 Idari Adet | 13
M? | 200 M? 1384 Ofisler M? | 225
Kanitlar:
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(4)B.3.3.1.Yeni_Lab
(4)B.3.3.2.Yeni_Siniflar

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Bilgisayar  programcilifi ~ programinda  dezavantajli  gruplar  icin  uygulama
bulunmamaktadir(1).

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif Faaliyetler

Bilgisayar programciligt programinda sosyal, kiiltiirel, sanasal, sportif faliyetler
bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1 Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri*

Kurumumuzda &gretim eleman: atamalart veyiikseltmeleri, “Balikesir Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarina Bagvuru veAtanma/Yeniden Atanma Kriterleri” kapsaminda
gerceklestirilmektedir ((3)B.4.1.1).

Kanitlar:

(3)B.4.1.1.https://www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/62/baun_basvuru_ve_ ata
nma_Kkriterleri.pd

B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Bilgisayar programcilig1 programinda 6gretim elemanlarinin yetkinligini gelistirmek tizere
planlamalar bulunmamaktadir(1).

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme*

Bilgisayar programcilig1 programinda egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme
sistemi bulunmamaktadir(1).
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https://www.balikesir.edu.tr/site/haber/3881

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Bilgisayar programciligi programindaa arastirma siireglerinin yonetimine ve organizasyonel
yapisina yonelik bir planlama bulunmamaktadir(1).

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Bilgisayar programciligi programinda arastirma gelistirme faaliyetlerinde kullanilmak i¢in bir
biitge bulunmamaktadir(1).

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Bilgisayar programciligi programinda doktora programi ve doktora sonrasi imkanlari
bulunmamaktadir (1).

C.2. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Bilgisayar programcilifi programinda oOgretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar bulunmamaktadir(1).

C.2.2. Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Bilgisayar programcilifi programinda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve
ortak arastirma birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir. (1)

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Bilgisayar ~ programciligi  programindaarastirma  performansinin  izlenmesi  ve
degerlendirilmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.
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C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi*
Bilgisayar programciligi programinda 6gretim elemani arastirma performansini izlenmek ve
degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar bulunmamaktadir.

Tablo . 2023 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilar

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

Bilgisayar programciligi 1

1.SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami digindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarlig1

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi

6.Uluslararas: kitap yazarligi

7.Uluslararasi kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligt

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim g¢evirileri

Kanitlar:

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde yayimlanan makale
sayis1 1’dir.

1 | Ozgeki¢, E.; Kavut, S.; Kutucu, H. Genetic Approach to Improve Cryptographic
Properties of Balanced Boolean Functions Using Bent Functions. Computers 2023, 12,
159. https://doi.org/10.3390/computers12080159
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Bilgisayar programcilig1 programinda toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisina iligkin bir planlama bulunmamaktadir (1).

D.1.2. Kaynaklar

Bilgisayar programcilig1 programinin toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynagi bulunmamaktadir(1).

D.2 Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Bilgisayar programcilig1 programinin toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirilmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir(1).
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Birimin belirledigi gii¢lii ve zayif yonleri ile firsat ve tehditleri 6zet olarak asagida
belirtilmistir.

GUCLU YONLER

e 2000 yilindan beri Balikesir Meslek Yiiksekokulunda &gretim veren Bilgisayar
Teknolojileri Boliimii,iiniversitemizin koklii birimlerden biri olup, yillar iginde ilgelerde
acilan kardes boliimlere, miihendislik fakiiltesinde agilan bilgisayar miihendisligine
ragmen, 6grenci adaylar tarafindan yiiksek oranda tercih ediliyor olma &zelligini siirdiire
gelmektedir.

e Deneyimli ve nitelikli akademik kadronun yaninda, gen¢ dinamik ve motivasyonu yiiksek
akademisyenlerin varhigi

o Sektorel egilime ve ihtiyaclara yonelik olarak, ders planlarinin giincellenmesi, segmeli
derslerin 6grencilerin farkli becerilerkazanmasina imkan saglamaktadir.

e (agdas ve 6grenci odakli egitim yaklagiminin bulunmasi

e Kararlarda ortak akil ve katilimcilig1 esas alan bir yaklagimin varligi

IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

e Ogretim elemani1 sayismin arttirilmasi, danisman olunan grenci sayisinin azaltilmas.

e Derslik sayisinin, dersliklerin 6grenci kapasitelerinin artirilmas.

e Bilgisayar laboratuvarlarinin sayisiin ve &grenci kapasitelerinin arttirilmasi.  Omriinii
tamamlayan bilgisayarlarin yenilenmesinin, belirli periodlarda gergeklestirilmesi gereken
rutin bir eyleme doniistiiriilmesi.

e Mezunlarla iletisim eksikliginin giderilmesi

e Toplumsal katki eylemleri planlanmali
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