
Yüksekokul Yönetim Kurulu Görev Tanımı 

Bağlı Olduğu Amir: Yüksekokul Müdürü 

Bağlı Olan Personel: Yüksekokul Yönetim Kurulu Üyeleri 

Yerine Vekalet Eden Kişi: ----- 

 

Yüksekokul Yönetim Kurulu, Müdürün başkanlığında, 2 Müdür Yardımcısı ve 

Müdürün önereceği 6 Öğretim Üyesi arasından Yüksekokul Kurulunun seçeceği 3 

Öğretim Üyesinden oluşur. Yüksekokul Yönetim Kurulu Müdürün çağrısı üzerine 

toplanır. Gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim-öğretim 

koordinatörlükleri kurabilir ve bunların görevlerini düzenler. 

 

İdari faaliyetlerde müdüre yardımcı bir organ olan, Yüksekokul Yönetim 

Kurulunun görevleri şunlardır: 

 

1. Yüksekokul Kurulunun kararlarıyla tespit ettiği esasların uygulanmasında Müdüre 

yardım etmek, 

2. Yüksekokulun eğitim-öğretim, plan ve programlarıyla, akademik takvimin 

uygulanmasını sağlamak, 

3. Yüksekokulun hedeflerini ve ihtiyaçlarını belirlemek, 

4. Müdürün, Yüksekokul yönetimiyle ilgili olarak getireceği konularda karar almak, 

5. Öğrencilerin yatay geçişlerinin kabulü, ders intibakları ve öğrencilerin ilişiklerinin 

kesilmesi ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait işlemler hakkında karar vermek, 

6. Kanun ve Yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmak, 

7. İlgili hedefleri çerçevesinde çalışmalarını planlamak, 

8. Balıkesir Üniversitesi Balıkesir MYO’nun vizyonu, misyonu ve kalite politikasına 

uygun davranmak, 

9. Kalite Yönetim Sistemi içerisindeki sorumluluklarını bilmek ve yerine getirmek,  

10. Personelin sorumluluklarını bilmesini ve yerine getirmesini sağlamak, 

11. Kalite Yönetim Sistemini uygulamak, sürdürmek ve iyileştirilmesine destek olmak. 

 

 

Yetkinlik Kriterleri: 

1. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ilgili maddeleri. 

2. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun ilgili maddeleri. 


