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Amac ve Dayanak

17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” geregince kendisine ddenek tahsis
edilen her bir harcama birimi, ge¢mis yila iliskin birimiyle ilgili Faaliyet Raporunu hazirlar. Aym
yonetmeligin 10. Maddesi geregi birimler en ge¢ Mart ay1 sonuna kadar faaliyet raporunu Ust
Y Oneticiye sunar.

Gonderilen birim faaliyet raporlari Universitenin Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasina
olanak saglar.
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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Balikesir Universitesi’nin 1992 yilinda egitime acilmasiyla, 1995 yilinda Sindirgt Meslek
Yiiksekokulunun kurulusu i¢in ¢alismalar baglatilmis; Yiiksekokul Projesi yerel yonetim, sivil toplum
kuruluslar1 tarafindan destek gérmiis, her kademede yapilan incelemelerinin ardindan basvuru tiim
makamlarca onaylanmigtir. Sindirg1 Meslek Yiiksekokulu, Milli Egitim Bakanligina ait binada Egitim-
Ogretim faaliyetlerini siirdiiriirken 1999 yilinda bir protokol ile yiiksekokula tahsis edilen toplam 450
m? kapal1 hizmet alan1 ve 9500 m? bahgesiyle Universitemize devri yapilmistir.

Sindirgt Meslek Yiiksekokulu programlari, ilge, bolge ve lilke ihtiyaglarina uygun olarak titiz
arastirmalarla belirlenmistir. Bolgede c¢ikarilan kaolen ve altin madenlerinin varligi Maden,
Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programlarinin agilmasinda etkili olmustur. 1999-2000
Egitim Ogretim Yilindan itibaren Maden Programi kapatilmistir. 2000-2001 Egitim-Ogretim yilindan
itibaren Isletmecilik Programi ve takip eden yilda ise ikinci dgretim programi agilmustir. 2002-2003
Egitim-Ogretim Yilinda ise de Muhasebe II. Ogretim Programi Yiiksekokulumuza katilmis ve yeni
ihtiyaglar1 dogurmustur. Her gegen giin kendini yenileyen Yiiksekokulumuz artan 6grenci sayisiyla
birlikte yeni bina arayisina girmis ve 2003 yilinda Sindirgt Kaymakamligr onciiliiglinde tamami
Sindirg1 halkinin katkilariyla 700m® kullanim alam olan 8 derslik ve 4 idari ofisten olusan ek bina
yapilmistir. Giiniin ihtiyaclarina cevap verecek ek binanin yapilmasiyla 2003-2004 Egitim-Ogretim
yilindan itibaren ithalat-Thracat Programi agilmis ve dgrenci almaya baslamustir.

Her gegen giin daha da biiyiiyen yiliksekokulumuzda; 6grencilerimizin temel ihtiyaglarini
karsilayabilecegi tesisler ve sosyal alan eksikligi dikkate alinarak 2005 yilinda yap-islet-devret
modeliyle 400m? kullanim alanli grenci kantini yapilarak dgrencilerimizin hizmetine sunulmustur.

Bolgenin Termal ve Kiiltiir Turizm bdlgesi ilan edilmesiyle es zamanli olarak 2008-2009
Egitim-Ogretim yilindan itibaren Sindirgt Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel Isletmeciligi programi
acilmis, oOgrenci almmustir. 2009 yili igerisinde sosyal programlarda kendini ispatlayan
Yiiksekokulumuz Teknik Program arayisina girmesiyle birlikte Elektrikli Cihaz Teknolojisi
Programina, biitiin finansman1 Sindirg1 Belediye Baskanliginca saglanan 220 m? kapal1 kullanim alanh
2 derslik 1 atdlye ve 1 Ogretim elemani odasindan olusan bina yapilarak hizmete sunulmustur. 2009-
2010 Egitim 6gretim Yilinda 6grenci almaya baslamistir.

Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunun 15.04.2009 tarihli toplantisinda alinan karar ile Meslek
Yiiksekokullarinda boliim ve program adlar1 degismesiyle mevcut boliimlerde isim degisikligine
gidilmistir. Yiiksekokulumuz 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
birinci dgretim, Isletme Y&netimi birinci 6gretim, Dis Ticaret birinci 6gretim ve Turizm ve Otel
Isletmeciligi birinci ~ dgretim, Elektrikli Cihaz Teknolojisi birinci 6gretim, Saghik Kurumlari
Isletmeciligi birinci dgretim programlari ile Egitim-Ogretim hizmetlerini siirdiirmektedir. 2019 yili
sonu itibari ile 505 dgrencisiyle Egitim-Ogretim faaliyetlerine devam eden Yiiksekokulumuzda 13
akademik, 6 idari ve 6 yardimc1 personel bulunmaktadir.

Yasam maliyetlerinin uygun oldugu ilcede Ogrenciler 6zel yurtlarda ve kiralik dairelerde
barmmma ihtiyaglarini gidermektedir.

Giintin ihtiyaglarini karsilayabilecek, var olan sorunlarin ¢6ziimiine yonelik yapilan giinii birlik
¢Oziim temelli olan anlayis; zamanla yerini daha biiyiik fiziki sartlar ve teknik laboratuar donanimlari
ve derslikler ile egitime hazir hale gelme diislincesine birakmistir. Bu diisiinceyle yola ¢ikilarak
yiiksekokulumuz kampusu igerisine 4800 m? kapali alana sahip dort katli olan ek binanin ilk iki kati
Sindirgili Hayirsever Ziihtii KANDEMIR tarafindan yaptirilmis diger iki katmnin ise Sindirg1 Belediye




Baskanligi, i¢ donanimi da Kalkinma Bakanlig1 ve Balikesir Universitesi tarafindan tamamlanarak
2015-2016 Egitim-Ogretim Yilina yetistirilmistir. Hizmet binas1 24 derslik, 1 konferans salonu 1 Amfi
solonu, 2 bilgisayar laboratuvari, akademik ve idari personel i¢in 16 ¢alisma ofisi, 1 toplanti salonu,
sosyal yasam alani ve engelli 6grencilerinizin ihtiyaclarini rahatlikla karsilayabilecegi modern bir bina
olmustur.

Yiiksekokulumuzun bahgesine Balikesir Universitesi Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanliginca
Standart olgiilerde hali saha ve basketbol sahasi yapilarak 2017-Ekim ayinda &grencilerimizin
hizmetine sunulmustur.

Yeni yapilan Yiiksekokul binasinin 2000 6grenci kapasiteli olmasi nedeniyle yeni bolim-
programlar agilmasi i¢in basvuru yapilmis, Yiksekogretim Yiiriitme Kurulunun onayi ile Saglik
Kurumlar1 Isletmeciligi 1. 6gretim programi acilmis 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda &grenci
almaya basglamistir.

Sindirgt Meslek Yiiksekokulu, Balikesir Universitesi Cagis Yerleskesine 45 Km, Balikesir il
merkezine 60 Km uzaklikta yer almaktadir. Balikesir sehir merkezine ulasim kolaylikla
saglanabilmektedir. Her gegen giin artan mevcut fiziki imkanlari, disa doniik sosyal yapisit ve Turizm
odakli potansiyel istihdam olanaklari ile yore halki ve Ogrenciler igin stratejik konuma sahiptir.
Sindirgt Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerini alanlarinda uzmanlagsmaya ve giincel teknolojiyi
kullanarak bilgilerini siirekli yenilemeye yonlendirerek; alanlarinda kazandiklar1 bilgi ve becerilerini
sorumlu meslek elemani anlayisi ile birlestirip, toplumda yer almalarini saglayacaktir.

Hizmet binasinin tamamlanmis olmasi, Ogrenci sayilarmin artirilmasi, yeni béliimlerin
acilmasi, 6gretim elamani ve idari personel sayilarinin da artirilmasi hedeflenmektedir.




A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz, Kaliteli bir Egitim-Ogretim yapilabilmesi icin akademik, fiziki ve teknik
yapilanmasini tamamlayarak, Ulkemiz is giiciine ve kiiltiiriine katki saglayacak bilgi, teknoloji ve
deger lreten; insana ve hukuka saygili, alaninda yetismis, sorumluluk sahibi, sorgulayici, kendine
giivenen O0grenciler yetistirmektir.

Vizyonumuz Mezunlarmin, Ulkemizin en saygin isyerlerinde istihdam edildigi, kaliteli egitim
almis, sorumluluk sahibi 6grenciler yetistiren bir Yiiksekokul olmak, bu hedefe dogru hizli, saglam ve
emin adimlarla ilerlemektir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu, Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama Birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, harcamalari, Kanunlara,
Yasalara ve Yonetmeliklere uygun olarak yapildigini, gorev, yetki alanim igerisinde sorumlulukla
hareket ederek etkin bir sekilde uygulandigini bildiririm.




C-Birime Iliskin Bilgiler

a. Birimimizin Fiziki Yap: Bilgileri

Toplam Kapali Alan1 : 4800 m2
Toplam Agik ve Kapali : 9500 m2

DERSLIK, LABORATUVAR, BURO VE UYGULAMA ALANLARI

ADI TURU ADET BOYUTLAR
DERSLIK (BUYUK) SINIF 2 122 m?
DERSLIK SINIF 4 98 m?
DERSLIK SINIF 9 75 m?
DERSLIK SINIF 6 50 m?
AMFI SALONU AMFI 1 122m?
LABRATUVAR BILG.LAB 2 98 m?
KONFERANS SALONU KONF. SALONU 1 122 m?
MUDUR MAKAM ODASI BURO 1 50 m?
YUKSEKOKUL SEKR. ODASI BURO 1 50 m>
OGRETIM GOREVLISI ODASI BURO 15 25 m?
IDARI PERSONEL ODASI BURO 4 25 m?
OZEL KALEM ODASI BUROI 1 25 m?
OGRENCI ISLERI ODASI BURO 1 50 m?
MISAFIR OGR. GOREV. ODASI BURU 1 50 m?
TOPLANTI ODASI BURU 1 50 m>
ARSIV BURO 1 50 m>
DEPO BURO 1 50 m?
KOR. ve GUV. GOR. ODASI BURO 1 10 m?




b. Birimimizin Orgiit Semasi

Mudir Yardimcis: Bgad Midur Yardimcisi

1
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalan
Bolum Baskanligi

1
isletme Yonetimi
Bdlum Bagkanhgi

_ Turizm ve Otel
Isletmeciligi Bolum
Baskanhigi

1
Dis Ticaret Bolum
Baskanhg
Yuksekokul
Sekreterligi

1
Elektrikli Cihaz

Teknolojisi Bolum

Baskanhgi

T T T T T 1
Ozel Kalem Personel isleri Yazi isleri Ogrenci isleri idari ve Mali isler Temizlik Isleri
1 1

Tasinir Kayit . .
Kontrol Yetkilisi Santral Hizmetleri

c. YUKSEKOKUL YONETIMIi:

Yiksekokul Midiri
Mudiir Yardimcisi
Miidiir Yardimcist
Yiiksekokul Sekreteri

: Dog. Dr. Goksel Kemal GIRGIN
: Ogr. Gor. Dr. Esat SACKES

: Or. Gor. Fulya GUNGOR

: Hayrullah ATAKCI

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

BASKAN
UYE
UYE
UYE
UYE
UYE

: Dog. Dr. Goksel Kemal GIRGIN
: Ogr. Gér. Dr. Esat SACKES

: Ogr. Gor. Fulya GUNGOR

: Dog. Dr. Melike GUL

: Dr. Ogr. Uyesi Sefer UCAK

: Ogr. Gor. Engin YAVAS

RAPORTOR : Hayrullah ATAKCI

YUKSEKOKUL KURULU

BASKAN

: Dog. Dr. Géksel Kemal GIRGIN
: Ogr. Gér. Dr. Esat SACKES

: Ogr. Gor. Fulya GUNGOR

: Dog. Dr. Melike GUL

: Ogr. Gor. Dr. Bilge VILLI

: Ogr. Gér. Elif ESENLIK

: Dr. Ogr. Uyesi. Sefer UCAK

: Ogr. Gor. Sevket CANTURK

RAPORTOR : Hayrullah ATAKCI

Koruma ve
Guvenlik




YUKSEKOKUL DIiSiPLIN KURULU

BASKAN  : Dog. Dr. Goksel Kemal GIRGIN

UYE : Ogr. Gor. Dr. Esat SACKES
UYE : Ogr. Gor. Fulya GUNGOR
UYE : Dog. Dr. Melike GUL

UYE : Dr. Ogr. Uyesi Sefer UCAK
UYE : Ogr. Gor. Engin YAVAS

RAPORTOR : Hayrullah ATAKCI

YUKSEKOKUL STAJ VE UYGULAMA KURULU

BASKAN  :Ogr. Gor. Hamza OZKAN

UYE : Ogr. Gér. Elif ESENLIK
UYE : Ogr. Gor.Dr. Bilge VILLI
UYE : Ogr. Gor. Engin YAVAS
UYE : Ogr. Gor. Sevket CANTURK
UYE : Dog. Dr. Melike GUL

BOLUM/PROGRAM BILGILERI
1-Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Boliim Baskam
Ogr. Gor.Elif ESENLIK
2-Isletme Yénetimi Boliim Baskam
Ogr. Gor. Dr. Bilge VILLI
3-Dis Ticaret Boliin Baskam
Dr. Ogr. Uyesi Sefer UCAK
4-Turizm ve Otel Isletmeciligi B6liim Baskan
Dog. Dr. Melike GUL
5-Elektrikli Cihaz Teknolojisi Boliim Baskam
Ogr. Gor. Sevket CANTURK
6-Saghk Kurumlan Isletmeciligi Boliim Baskam

Ogr. Gor. Dr. Bilge VILLI




d. Birimimizin Personel Yapisi

OGRETIM ELEMANI DURUMU

. S :h "':
BOLUM/PROGRAM | B3 |8 |8 |3 |5
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Uygulamalar1
Isletme Y®onetimi - - - 2 1 - 3
Dis Ticaret - - 1 - 1 - 2
Turi
Turizm ve E)tel ) 1 ) 1 ] ] )
Isletmeciligi
Elektrikli Cihaz 3 3
Teknolojisi
Saglik Kurumlari 3 3
Isletmeciligi
Genel Toplam - 1 1 3 10 - 15
IDARI PERSONEL DURUMU
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e. Birimimizin Boliim/program sayilari

1-Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1

2-Isletme Y netimi

3-D1s Ticaret

4-Turizm ve Otel Isletmeciligi
5-Elektrikli Cihaz Teknolojisi

6-Saglik Kurumlar Isletmeciligi




f. Birimimizin Ogrenci Sayilari

BOLUMLERE GORE OGRENCI DAGILIMI

Birinci Ikinci Ogretim
Ogretim Toplam
Boliim / Program | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek
Muhasebe ve Vergi 12 18 1 31
Uygulamalan
Isletme Yénetimi 8 21 29
Dis Ticaret 23 34 5 3 65
Turizm ve Otel 27 59 1 87
Isletmeciligi
Elektrikli Cihaz 2 67 69
Teknolojisi
Saghk Kurumlar 62 28 25 22 137
Isletmeciligi
Toplam 134 227 31 26 418
SINIFLARA GORE OGRENCI DAGILIMI
Kiz Erkek
Siif _ _ _ _ Toplam
I. Ogr. I1.Ogr. | L. Ogr. |IL.Ogr.

L.Simf 62 --- 91 -—- 153
IL.Sinif 72 31 136 26 265
Toplam 134 31 227 26 418




MEZUN OLAN OGRENCI SAYILARI (2020)

Boliim / Program Kiz Erkek Toplam
Muhasebe ve Vergi 8 4 12
Uygulamalar
Isletme Yonetimi 5 3 8
Dis Ticaret ) 5 10
Dis Ticaret (10) 6 -- 6
Turizm ve Otel 8 2 10
Isletmeciligi
Elektrikli Cihaz -- 13 13
Teknolojisi
Saghk Kurumlar 22 7 29
Isletmeciligi
Saghk Kurumlari 18 8 26
Isletmeciligi (.0.)

Genel Toplam 72 42 114
I1- AMAC VE HEDEFLER

A- Birimin Amag¢ Ve Hedefleri

Kaliteli bir Egi"_tim-ogretim yapilabilmesi i¢in akademik, fiziki ve teknik yapilanmasini
tamamlayarak, Ulkemiz i gictine ve kiltirtine katki saglayacak bilgi, teknoloji ve deger
ireten, Atatiirk Ilke ve Inkildplarina bagl, insana ve hukuka saygili, alaninda yetismis,
sorumluluk sahibi, sorgulayici, kendine glivenen 6grenciler yetistirmek.

Meslek Yiiksekokulumuzun tanitimint saglamak.

Meslek Yiiksekokulumuza yeni 6gretim elemanlari ve idari personel kazandirmak.

Mezun bilgi sistemi olusturmak.

Yiiksekokulumuz programlarinin cihaz ve donanimlarini gii¢lendirmek.

Mezunlarinin, Ulkemizin en saygin isyerlerinde istihdam edildigi, kaliteli egitim almus,
sorumluluk sahibi ¢evreye duyarl, Ogrenciler yetistiren bir Yiiksekokul olmak, bu hedefe

dogru hizli, saglam ve emin adimlarla ilerlemektir.




B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Tasarrufa azami Ol¢lide O0zen gosterilerek asagidaki tabloda belirttigimiz 6deneklerle ilgili
icinde bulundugumuz dénem igerisinde ve gelecek donemlerdeki okulumuzun sorunlar1 giderilmeye

calisilmustir.

I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A - Biitce Uygulama Sonuclari (2020)

Verilen Ek Diisiilen
Odenek Odenek Odenek Odenek |Harcama| Kalan

01.01.

) . 1.753.900 59.100 1.813.000| 1.812.951 49

Personel Giderleri
02.1
235.600 13.210 248.810| 248.801

Personel Giderleri 9
03.02.

Tiketime Yonelik 7.400 7.400| 6300  1.100

Mal ve Malzeme
Alimlari

03.03.

Yolluklar 1.500 1.500 1.409 91

3.5. 5.400 5.400 1.973 3.427

Hizmet Alimlar1 ' ' ' '

03.07

Menkul Mal Bakim 3.100 3.100 3.081 19

Onarimm

03.08

Gayr1 Menkul Mal 500 2.250 2.750 2.551 199

Bakim Onarim




Ogretim Faaliyetleri ¢ercevesinde, Yiiksekogretim gencliginin Atatiirk ilke ve Inkilaplarina
bagli olarak yetistirilmesi agisindan 2020 yilinda asagida belirtilen etkinlikler diizenlenmistir;

KULTUREL VE SOSYAL ETKINLIKLER

(Konser, Cay, Balo, Gezi vb.)

Etkinligi Diizenleyen Etkinlik Konusu Tarih Yer
KIZILAY/BALIKESIR Subesi Kan Bagis1 25/02/2020 Yiiksekokul Derslik
KULTUREL ETKINLIKLER
(Anma, Kutlama, Sergi vb.)
Etkinligi Diizenleyen Etkinlik Konusu Tarih Yer
. Konferans
llce Emniyet Miidiirligii Yiiksekokul
C e 26/02/2020
K
Sindirgt ( e.‘.d ma Sldd_etm Konferans Salonu
Onlenmesi)
Balikesir Il Saglik Miidiirliigii
HIVIAIDS Yiiksekokul
Bulasic1 Hastaliklar Hastaliginin Tani ve 02/03/2020
R leri Konferans Salonu
Daire Baskanligt Korunma Y 6ntemleri




BiLIMSEL ETKINLIiKLER

(Panel, Seminer, Konferans vb.)

Etkinligi Diizenleyen Etkinlik Konusu Tarih Yer

OGRETIM ELEMANLARININ YAPTIGI YAYINLAR

Eserin / Yaymin Adi Yayinlanan Dergi Tarih
The Relationship between R&D and High- . . .
. . Dimensions of Innovation, Technology
Technology Export within Inlovation and Industry 4 Ocak/2020
Indicators Panel Data Analysis Several y
Faiz, Enflasyon, Déviz Kuru ve Biiylime Ekav Akademi Dergisi Subat/2020
Msikisi 53/68
Yenilenebilir Enerji — Cari Denge: Yonetim ve Ekonomi Arastirmalari
Dergisi 17 (3), 106/122 Mart/2020
Kirilgan Besli Ornegi ergisi 17 (3),




B-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Proje Bilgileri:
2020
Y1ili igerisinde baglatilmis projesi bulunmamaktadir.
IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITELERIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler
Mezunlarimiz i¢in kamu ve 6zel sektdrde genis istihdam alanlarinin olmast,
Geng ve dinamik bir kadro ve tiim elemanlarimizin 6zverili calismasi,
Ogrencilerimizin uygulamali egitim yapabilecekleri laboratuar ve atdlye olanagi,
Yerel Yonetimin Destegi,
Yenilik¢i, dinamik, katilimer ve ilkeli yonetim anlayisi,
Acilan programlarin uyumlulugu,
Ogrenci ve 6gretim elemanlar arasinda iyi bir iletisim ortaminin olmast,
Ogrencilere etkin danismanlik hizmetlerinin verilmesi,
Etkin, dinamik ve yenilik¢i bir egitim programina sahip olunmasi,
Stirekli gelisim istegi.

B. Zayifliklar
Tanitim eksikligi,
Akademik ve idari personel sayisinin yetersiz olmasi,
Idari personel eksikligi,
Ilgedeki sosyo-kiiltiirel mekanlarin yetersizligi,
Ogrenci barinma imkanlarinin yetersizligi,
Kiitiiphanemizdeki kitap ve dokiimanlarin yetersizligi,

C. Degerlendirme

Tamtim eksikligi, Yiiksekokulun internet sayfasinda egitsel ve sosyal etkinlikler duyularak
giderilmektedir.




V- ONERI ve TEDBIRLER

Akademik ve idari personel sayisinin yetersiz olmasi, Rektorliiglimiiziin girisimleriyle
¢Ozlimlenebilinecektir.

Ilgedeki sosyo-kiiltiirel mekanlarin yetersizligi, motivasyon ve rahatlama yoniinden zayif
kalmaktadir. Bu zayif yon de yerel girisimle ve biit¢e sikintisinin asilmasi ile gergeklesebilecektir.

Daha kaliteli bir egitim verme imkan1 saglayacak ekipman/tezgah eksikligi, bolgedeki girisimci
ve yerel yonetimlerin katkilariyla giderilebilir.

Ogrenci barimma imkanlarmin yetersizligi, 6grenci sayisinin artmasiyla birlikte g¢evrede 6zel
yurtlarin ve pansiyonlarin agilmasi bu problemi azaltacaktir.

Kiitiiphanemizdeki kitap ve dokiimanlarin yetersizligi Ogretim Elemanlarmin girisimleri, Sivil
Toplum Kuruluslarinin destekleri ile zayif yonlimiiz olmaktan ¢ikacaktir.

Mevcut ve agilmasi diigiiniilen yeni bolimler ile beraber 6grenci sayilarinin da artmasi
planlamaktadir.

Buna paralel olarak Ogretim Elamani ile Idari personel kadrolarinm artirilmasi, biitge
imkanlarinin da genisletilerek 6denek miktarlarinin artirilmasi, gelecekte karsilasilabilecek bazi
sorunlarin ¢O6ziimiine yardimei olacagi, teknolojik imkanlarin yakalanmasina katki saglayacagi
diistiniilmektedir.

EKLER: I¢ Kontrol Giivence Beyan




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin1 gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini

bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
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