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Tarihsel Gelisimi

Balikesir Universitesinin kokleri, 1910 yilinda kurulan Karesi Muallim Mektebine kadar dayanr. Kurum, Mustafa Necati Bey’in Milli Egitim Bakanlg sirasmda yapimma baslanan
bugiinkii binaya 1932 yilinda tasmmis ve bu tarihten itibaren de Necatibey Ogretmen Okulu adini almistir. Balikesir Devlet Miihendislik Akademisi, Balikesir Isletmecilik ve Turizm
Yiiksekokulu ile Balikesir Meslek Yiiksekokulunun 1975-1976 egitim-6gretim yilinda faaliyete gegmesi ile bu kurumlar, 1982 yilinda 41 sayih Kanun Hiikmiinde Kararname ile isim ve
statii degistirmisler ve Uludag Universitesine baglanmislardir. Necatibey Ogretmen Okulu 1932-1982 yillari arasinda Necati Egitim Enstitiisii adiyla 6gretmen yetistirmeye devam etmis;
1981 yilinda ii¢ yillik statiisiinden gikarilarak, 4 yilik “Yiiksek Ogretmen Okulu” statiisiine almmis; 1982 yilinda da Uludag Universitesine baglanarak bu kuruma Necatibey Egitim
Fakiiltesi ismi verilmistir. Ayni sekilde Balikesir isletmecilik ve Turizm Y iiksekokulunun ismi Balikesir Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu olarak degistirilmis, Balikesir Meslek
Y iiksekokulunun ismi ise ayni kalmistir. Uludag Universitesinin gatis1 altinda on yil kalmis olan bu kurumlar, saglhkl ve istikrarli bir gelisme ile Balikesir Universitesi icin giglii bir altyapt

olusturmuslardir. Universitemiz 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayih Resmi Gazete’ de yaymlanan 3837 sayil kanun geregince kurulmus olup; 1 Ocak 1993 tarihinden itibaren tiizel

kisilik kazanmugtir.

1. Misyon

Universitemiz, basta Balikesir olmak iizere iilkemizin gelismislik diizeyi ve yasam kalitesinin artmasma katki saglamay1 ve toplumsal degerlere bagl, insan haklarma saygil, bilgi ve
teknoloji tireten, Atatiirk ilke ve inkilaplarma bagh bireyler yetistirmeyi gorev edinmistir.

2. Vizyon

Uluslararas: standartlarda egitim-6gretim kalitesi, bilimsel tiretimi ve iiniversite-kent-sanayi isbirligini saglamus, tercih edilen bir tiniversite olmak.
3. Universitemizin Temel Degerleri

o Akademik Miikemmellik ve Ozgiirliik
e Cevre Bilinci

o Etik Degerlere Bagliik

o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

© Sosyal Sorumluluk

® Yenilik¢ilik

* Egitim Kalitesi

o Bilimsel Ozerklik

o Paydaslar ile Isbirligi

4. Universitemizin Hedefleri

Universitemiz basta Balikesir olmak iizere iilkemizin gelismislik diizeyinin ve yasam kalitesinin artmasma katki saglamayi ve toplumsal degerlere bagl, insan haklarna saygil, bilgi ve
teknoloji {ireten, Atatiirk [lke ve Inkilplarma bagh bireyler yetistirmeyi gorev edinmistir. Uluslararasi standartlarda egitim - ogretim kalitesine ulagmus, bilimsel iiretimi ve Giniversite-kent-
sanayi isbirligini saglams, tercih edilen bir {iniversite olmak iiniversitemizin hedefleri arasndadir.

Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Universitemiz bugiin; 10 Fakiilte, 4 Enstitii, 5 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu, 19 Uygulama ve Arastrma Merkezi, Rektérliige bagl 3 Bolim, 997 akademik, 620 idari personeli
ve 38.713 ogrenci ile faaliyetlerini stirdiirmektedir. Akademik birimler Tablo 1°de, bu birimlerin altinda yer alan programlar Ek — 1°de verilmistir.

Tablo 1. Balikesir Universitesi Akademik Birimleri

Fakiilteler Enstitiiler Yiiksekokullar Meslek Yiiksekokulu
o Fen-Edebiyat o Fen Bilimleri o Balikesir Saghk o Altmoluk
o Giizel Sanatlar o Sosyal Bilimler e Beden Egitimi ve Spor e Ayvalik
o iktisadi ve idari Bilimler o Saglik Bilimleri e Burhaniye Uygulamali Bilimler o Balikesir
o Miihendislik o Edremit Zeytincilik e Yabanci Diller o Bigadi¢
o Mimarlk o Edremit Sivil Havacilik o Burhaniye
o Necatibey Egitim e Dursunbey
e Tip e Edremit
e Veteriner e Havran
o flahiyat o fvrindi Saghk Hizmetleri
e Turizm e Savastepe
e Smdirgt
o Susurluk
o Kepsut
Kamtlar

e EK 1.1. BALIKESIR UNIVERSITESI EGITIM-OGRETIM HiZMETi VEREN BIRIMLER VE ALT BiRIMLERI.docx

Arastirma Faaliyetinin Yiiriitiildiigii Birimler

1- Saghk Uygulama ve Aragtirma Merkezi

2- Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Uyg. ve Aras. Merk.

3- Balikesir Yoresi Kiltiriinii Uyg. ve Aras. Merkezi

4- Bilgi Islem Uygulama ve Aras. Merkezi

5- Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

6- Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uygulama ve Aragtirma Merk.
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7- Burslu Ogrenciler Uygulama ve Aragtirma Merkezi

8- Ibni Haldun Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

9- Kariyer Gelistirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi

10- Manevi-Psikolojik Danigmanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
11- Osmanh Mirast Uygulama ve Arastirma Merkezi

12- Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

13- Turizm Uygulama ve Aragtirma Merkezi

14- Uluslararast {ligkiler Uygulama ve Aragtrma Merkezi

15- Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

16- Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

17- Yenilenebilir Enerji Arastirma-Gelistirme ve Uygulama Merkezi

18- Deney Hayvanlari Uretim, Bakim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
19- Hayvancilik Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Rektorliige Bagh Boliimler

1- Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Béliimii

2- Enformatik Bolimii

3- Tiirk Dili B6liimii

Arastirma faaliyetlerinin yiiriitiildiigii ve Rektorliige bagh birimlerin faaliyet alanlar1 ve gérevleri Ek-2” de verilmigtir.
Kamtlar

e EK 1.2. ARASTIRMA FAALIYETLERININ YORUTULDUGU VE REKTORLUGE BAGLI BiRIMLERIN FAALIYET ALANLARI VE GOREVLERi TABLOSU.docx

Balikesir Universitesi, 12-15 Kasmim 2017 tarihleri arasmda Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan Kurumsal Dis Degerlendirme siirecinden gegmis olup, bu degerlendirmeye iliskin
Kurumsal Geri Bildirim Raporu Nisan 2018’de elimize ulagmasma ragmen dig degerlendirme ekibinin gerek sahadaki ve gerekse taslak rapordaki bildirimler dikkate almarak iyilestirme
planlart yapilmis bir kismu da uygulamaya baslamustir. Kurumsal Geri Bildirim Raporuna gére yapilan iyilestirme ¢aliymalar1 agagida 6zetlenmistir.

Kurumumuzun kalite politikasi belirlenmis ve senato tarafindan onaylanarak web sayfasinda yaymlanmustir.

Universitenin kalite yonetimi ve organizasyon semasi detayli bir sekilde belirlenmistir. Bu gergevede her birimin kendi igerisinde bir kalite koordinatorliigii ve bolim/program kalite
komisyonlar1 olusturularak her birinin gérev ve sorumluluklari tammlanmustir. Buna gore birim kalite koordinatorligii ve boliim/ program kalite komisyonlarmm birimin 6gretim
elemanlarma kalite sistemi ile ilgili diizenli olarak bilgi vermesi planlanmis ve boylelikle kurum i¢i kalite kiiltiiriiniin yaygmlagsmasmi ve uygulamalara yansimasimi saglamak
hedeflenmistir.

2016 KiDR’da yapilmasi planlanan dis paydas, akademik ve idari personel ve grenci anketleri uygulanmis, degerlendirilmis ve sonuglart 2017 KiDR raporunda sunulmustur.
Mezun takip sisteminin kurulmast i¢in ¢alismalara baslanmigtir.

Program Yeterlilikleri ve TYYC arasindaki iliskiyi tanimlayan matrislerde eksikliklerin tamamlanmasi saglanmustir.

Universite segmeli derslerinin diizenlenmesi ve esgiidiimiinii saglamak amaciyla Balikesir Universitesi Universite Segmeli Dersler Y6nergesi hazrlanmistir.

2. KALITE GUVENCESI SISTEMI
1) Kurumun misyon, vizyon, stratejik hedefleri ve performans gostergelerini belirlemek, izlemek ve iyilestirmek iizere kullandig1 tanimh bir siireci bulunmahdir.

Kurum Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’unda “eger kurum dis degerlendirme programma dahil olmus ise KGBR’da yer alan geri bildirimler kapsamimnda gergeklestirilen
iyilestirme faaliyetlerine, bu kapsamdaki somut iyilestirme sonuglarma ve ilerleme kaydedilemeyen noktalara ve nedenlerine yer verilmelidir” denilmektedir. Bu gergevede burada 12-15
Kasim 2017 tarihleri arasinda gergeklestirilen dis degerlendirme ziyareti sonucunda kurumumuza iletilen KGBR’unda kalite giivence sistemi ile ilgili belirtilen konulara yer verilmistir.

Universitenin kalite yonetimi ve organizasyon semasi giincellenmistir. (Bakmniz Kanit 2.1)

Bu gergevede her birimin kendi igerisinde bir kalite koordinatorliigii ve bsliim/program kalite komisyonlar olusturularak her birinin gérev ve sorumluluklari tanimlanmistir. Buna gore
birim kalite koordinatérliigii ve boliim/ program kalite komisyonlarmin birimin 6gretim elemanlarma kalite sistemi ile ilgili diizenli olarak bilgi vermesi planlanmis ve boylelikle kurum igi
kalite kiiltiiriiniin yaygmlasmasini ve uygulamalara yansimasimi saglamak hedeflenmistir.

Ayrica her birim igin bir dis paydas komisyonu olusturulmasi planlanmis ve isimler belirlenerek tiniversite senatosunun onayma sunulmustur.

2016 KiDR’da belirtilen Dis paydas, akademik ve idari personel ve 6grenci memnuniyet anketleri uygulanmis, degerlendirilmis ve bundan sonra da uygulanma siirekliligi saglanmistir.
Ogrencilerin karar alma siireglerine katiimi, yapilandiriimis bir mezun izleme sisteminin faaliyete gegirilmesi, Kalite ¢evrimleri konusunda farkindalik, sahiplenme ve motivasyon
saglanmasi, kalite kiiltiiriiniin yaygmlasmas, siirekli iyilestirme ile ilgili farkindahgin olusmasmi ve uygulamalara yansimasini saglamak amaci ile Kalite Komisyonu Kararlart alinmis

(Bakiniz Kanit 2.2) ve uygulamaya koymak igin gerekli girisimler baglatilmigtir.

Kanitlar

¢ BAUN_KALITE ORGANIZASYON SEMASI.pdf
e Karar.jpg

2) Kurumun Kkalite giivencesi sisteminin kurulmasi ve isletilmesi kapsaminda Kalite Komisyonunun yetki, gorev ve sorumluluklan agik sekilde tammmlanmahdir.

3) i¢ paydaslar (akademik ve idari galisanlar, dgrenciler) ve dis paydaslann (isverenler, mezunlar, meslek érgiitleri, aragtirma sponsorlan, 6grenci yakinlan vb.) kalite giivencesi
sistemine katilimi ve katki vermeleri saglanmahdir.

3. EGITIM VE OGRETIM
1) Programlanin Tasarimi ve Onay1
1-Kurumda egitim-6gretim programlan nasil tasarlanmaktadir? Bu siirecin siirekliligi nasil giivence altina ahnmistir?
On lisans, lisans ve lisansiistii programlar1 ulusal ve uluslararasi benzer programlar incelenerek birimlerimizin yetkili kurullari tarafindan tasarlanmaktadir. Balikesir Universitesi'ndeki
herhangi bir birimin hazirladig ve ilgili kurulun onayladig dosya (agilacak programa iligkin gerekge, ulusal ve uluslararasi 6rnekler, dersler ve igerikleri, programmn fayﬁiasg dgretim elemant

bazinda birimin altyapisi, 6grenci kabul kosullari vb. bilgileri iceren) ile Rektorliige bagvurur. Dosya Egitim-Ogretim Komisyonunun onaymdan gegtikten sonra Universite Senatosuna
sunulur. Senatoda olumlu karar alinmasi durumunda dosya, Yiiksekogretim Kurumuna gonderilmektedir. Program agmanmn son kararmi Yiiksekogretim Genel Kurulu vermektedir.

2-Programlarin tasariminda paydas goriisleri hangi yontemlerle ahnmaktadir? Bunlar program tasarimlarina nasil yansiillmaktadir?

Balikesir Universitesi 6gretim elemanlar1 ve dgrencileri i¢ paydaslarmi olusturmaktadi. Dis paydaslar ise, mezunlar, Sivil Toplum Kuruluslari (STK), Meslek Odalar ve ilgili kamu
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kurulusu ¢alisanlarmdan olugmaktadir. Program egitim amaglarinmn belirlenmesi, miifredatin olusturulmasi ve giincellenmesi Universite yonetimi tarafindan ilgili birimlere verilmistir.
Boliim Akademik Kurullar belirli araliklarla programlarini 6gretim elemanlari ve ilgili kurumlarm dgrenci temsilcilerinin goriisleri dogrultusunda gézden gegirmekte ve giincellemektedir.

FEDEK tarafindan egitim—6gretim siiregleri agisindan akreditasyon ve degerlendirme siirecinden gegen ve akredite olan Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik ve Sosyoloji Bolimii
bulunmaktadir. Matematik Boliimi, bir egitim-6gretim yinin her yartyillinda Matematik Bolimii dis paydaslariyla toplantt yapmakta, bir 6nceki yariyiln degerlendirmesi yapilara bir
sonraki yariyil i¢in hedefler belirlenmektedir. Dis paydaslardan gelen 6neriler Boliim Kurulunda degerlendirilerek boliimiin ders planmnin hazirlanmasinda géz 6niine alnmaktadir (Ek 3.1-
FEF Matematik Bolimii Kurul Kararlar1 ve Toplant: Tutanagy).

Kanitlar

o Ek 3.1-FEF Matematik Boliimii Kurul Kararlari ve Toplant: Tutanagi.pdf

3-Tasarlanan programlar konusunda paydaslar nasil bilgilendirilmektedir?

Onaylanan  programlarm  bilgileri her bir program igin kamuoyuna a¢ik bir sekide BAUN web sayfasmda ‘Bilgi Paketi&Ders Katalogd® paketi
i¢inde https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx adresinden ilan edilerek i¢ ve dis paydaslarn bilgisine sunulmaktadir. Ayrica FEDEK tarafindan Akredite olan Matematik
Béliimii dis paydaslarla iletisim halinde olabilmek igin Paydaslarla iliskiler Komisyonu fttp:/matematik.balikesir.edu.tr/komisyonlar.html) kurmus ve belirli araliklarla toplantilar yapmay1
planlamiglardir.

4-Egitim-6gretimin her seviyesinde 6grencilere arastirma yetkinligini kazandirmak iizere projelerle desteklenen faaliyetler bulunmakta midir?

Bilimsel aragtirmalara biiyiik nem veren Balikesir Universitesinde Aragtirma projeleri Rektorligiimiiz tarafindan desteklenmektedir. 2017 yilinda bilimsel arastirma projeleri birimi 67 adet Yii
(http:/bap.balikesir.edu. tr/index. php?act=guest&act2=istatistikler&page=1&)

5-Her seviyede 6gretim programu icin hazirlanmis olan program ve ders bilgi paketleri ile programlann egitim amaclan ve kazammlannin kurum icinde/disinda hangi
ortamlarda/araclarla paylasilmaktadir?

Onaylanan programlarmn egitim amaglar1 ve kazanimlari kamuoyuna agik bir sekilde https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx altinda ilan edilmektedir.
6-Programlarn yeterliliklerinin TYYC ile uyumu nasil saglanmistir?
Tim programlara ait yeterlilikler ve ders 6grenme ¢iktilar1 Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cer¢evesine gore hazirlanmis ve Bologna Bilgi Sistemi aracilig ile tiniversite web sayfasinda

7-Programlarda égrencilerin yurt icinde ve yurt disindaki is yeri ortamlarinda gerceklesen mesleki uygulama/alan ¢alismasi ve stajlarinn is yiikleri programlara nasil
yansitilmaktadir?

Ogrencilerin yurt ici ve/veya yurt disindaki isyeri ortamlarnda gerceklestirebilecekleri uygulama ve stajlarm is yiikleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programm toplam is yiikiine
dahil edilmektedir. Yapilan stajlarm AKTS degeri programlara gore farkliliklar gostermektedir.

2) Programlann Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarn gozden gegirilmesi ve giincellenmesi hangi sikhkta ve ne tiir yontemler kullamilarak yapilmaktadir?

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi program ve ders bazinda ilgili komisyon ve kurullarda yapilmaktadir. Bu degisikliklerde akreditasyon siiregleri, akademik gelismeler, mezun geri
bildirimleri, iist politika belgeleri ve toplumsal ihtiyaglar etkili olmaktadr.

Program giincelleme ¢cahsmalarina paydaslar nasil katki vermektedir? Paydas katkisinin nasil alindigim a¢iklayan tanimh bir siireci var midir?
Paydas anketleri ve yapilan toplantilar sonucunda ortaya ¢ikan oneriler boliim akademik kurulunda degerlendirilir ve gerekli goriilmesi halinde programda giincellemeler yapilir.
Kurum, tiim programlarinda egitim amaclarna ve 6grenme ¢iktilarina ulasilmasim nasil giivence altina almaktadir?

Sunulan hizmetlerin/desteklerin kalitesi, etkinligi ve yeterliligi i¢ ve dig paydaslarm goriisleri, her bir birime ait ulusal ve uluslararasi akreditasyon kuruluglarnin denetimine agik birakilarak
giivence altina alinabilir.

Program ¢iktilarina ulasiip ulasiimadiginin izlenmesi amaciyla hangi mekanizmalar kullamlmaktadir?

Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimiinde her egitim-6gretim yilnin sonunda, son smif 6grencilerine “Program Ciktilarmi Degerlendirme Anketi” uygulanarak, anket sonuglar
boliimiin web sayfasmda yaymlanmaktadir (Ek 3.3-FEF Matematik Bolimii Program Ciktilar)). 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Universitemizin diger birimlerinde de benzer
caligmalarm yapilmasi planlanmigtir.

Kanitlar

o Ek 3.3-FEF Matematik Program Cikti Anketi.pdf

Program ciktilarina ulasilamadigi durumlarda iyilestirme ¢alismalan nasil gerceklestirilmektedir?
Ders planlarinda, ders igeriklerinde ve ders degerlendirme yéntemlerinde uygun giincellemeler yapilmaktadir.
Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda tiim paydaslar nasil bilgilendirilmektedir?

Belirli araliklarla faaliyet raporlari yaymlanmaktadir. Ayrica Matematik Boliimii tarafindan kurulan Paydaslarla iliskiler Komisyonu belirli araliklarla toplantilar yaparak iyilestirmeler ve
degisiklikler konusunda tiim paydaslar bilgilendirmektedir.

Akredite olmak isteyen programlar nasil desteklenmektedir?

Akredite olmak isteyen programlarmiz kendi alanlar ile ilgili MUDEK, FEDEK, TEPDAD, MiAK, VEDEK gibi akreditasyon kuruluslarinm belirttigi standartlari saglamak igin
birimlerinde gerekli galismalar1 yaptiktan sonra ilgili akreditasyon kurulusuna bagvurusunu yaptig1 takdirde Universite Y netimi ilgili birime gerekli destegi saglamaktadir.

3) Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
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Kurumda 6grenci merkezli 6grenme (aktif) konusunda uygulanan politikalar nelerdir? Kurumun 6grenci merkezli egitim konusundaki politikas1 nedir?

Ogrencilere dersleri ile ilgili arastirma konulari verilerek ve sunumlar yaptirilarak derslerde aktif rol almalar1 saglanmaktadir. Ayrica arastirma projeleri, ddevler, sunumlar laboratuvar
uygulamalar1 dgretim siireglerinin bir pargasi haline getirilerek dgrencilerin 6grenmede aktif bir rol almalar1 ve farkindaliklar1 saglanmaktadir ve bu siire¢ siirekli giincellenmektedir. Bu
uygulamalara ait 5rnekler 2016 KIDR raporunda sunulmustur. Ancak kurumumuz 6grenci merkezli 5grenme (aktif) konusunda tanimlanan politikast bulunmamaktadir.

Ders bilgi paketlerinde 6grenci is yiikiine dayah kredi degerleri nasil belirlenmektedir?

Egitim-6gretim yapilan programlarda yer alan derslerin kredi degerlerinin hem ulusal hem de 6grenci is yiikiinin hesaba katidigi Avrupa Kredi Transfer Sistemine gore
belirlenmistir. Programlarda yer alan derslerin is yiikiine dayah kredi degerleri (AKTS) belirlenmistir. (Ders bilgi paketlerinde 6grenci is yiikiiniin kredilendirilmesi ve agilimi)

https:/obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx adresinden ulagilabilir.

Ogrenci iy yiikiine dayali kredi degerlerinin belirlenmesinde 6grenci goriisleri nasil alinmaktadir?


https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/Ek 3.1-FEF Matematik B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC Kurul Kararlar%C4%B1 ve Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
http://ebs.balikesir.edu.tr/
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
http://matematik.balikesir.edu.tr/komisyonlar.html
http://bap.balikesir.edu.tr/index.php?act=guest&act2=istatistikler&page=1&
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/Ek 3.3-FEF Matematik Program %C3%87%C4%B1kt%C4%B1 Anketi.pdf
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

[stenilen amaca ne derece ulagildiginin dlgiilebilmesi igin, ders degerlendirme anketi ve dgrenci memnuniyet anketi hazirlanmis ve 2017-20178 egitim 6gretim doneminden itibaren bu
anketler uygulanmaya baslamusti. Bu anketlerde her bir gurup i¢in birim bazinda; eitim-6gretim hizmetleri, fiziksel olanaklar, yonetim hizmetleri, sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerin
yeterlilikleri 6lgiilmektedir. Ancak Ogrenci is yiikiine dayali kredi degerlerinin belirlenmesinde 6grenci goriiglerinin almmamustir. Bununla ilgili is yiikii anket ¢aligmasmna kalite
komisyonumuz tarafindan baslaniimis ve Aralik 2018 yilinda ilk uygulamanm yapilmasi planlanmigtir.

Ogrenci is yiikii esash kredi transfer sistemi uluslararasi hareketlilik programlarinda nasil kullamlmaktadir?

Kurumlar arasi ders transferlerinin saglanmasmda AKTS kredi sistemi temel almmakta ve aktif bicimde kullaniimaktadir. Ornegin, Erasmus programlari gergevesinde bir bagka
yiiksekogretim kurumundan alinan derslerin veya stajlarm AKTS kredisine gore esdegerligi saglanmaktadir.

Staj ve isyeri egitimi gibi kurum dis1 deneyim kazanma programlan nasil yiiriitiilmektedir? Tamimh siiregleri bulunmakta midir? Paydaslann katihmi nasil giivence altina
alinmaktadir?

Staj gibi egitim-ogretim faaliyetlerine iliskin esaslar ilgili kurulun onerisi lizerine Senato tarafindan karara baglanmaktadir. Universitemize ait asagida verilen staj yonergelerinde staj ile ilgili
stiregler ve dgrencilerin paydaglarimiz olan staj yerlerinin tanimlar1 belirtilmistir.

BAUN Turizm Fakiiltesi Staj Y6nergesi
BAUN Miihendislik-Mimarlk Fakiiltesi Staj Yonergesi

BAUN Burhaniye Uygulamah Bilimler Yiiksekokulu Staj Y&nergesi
BAUN Saglik Yiiksekokullari Dénem I¢i Uygulamalari ve Yaz Stajlar1 Y énergesi

Kiiltiirel derinlik kazanimina yonelik ve farkh disiplinleri tanima firsati veren se¢meli dersler bulunmakta midir ve 6grenciler bu derslere yonlendirilmekte midir?

Kiiltirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima firsat1 veren segmeli dersler Sosyal Se¢meli Ders adi altnda verilmektedir. Ayrica Balikesir Universitesi biinyesinde yer alan lisans
programlarinda okutulmasi planlanan iiniversite segmeli derslerinin (USD) uygulama ilkelerini diizenlemek ve Balikesir Universitesine bagh fakiilte/yiiksekokullar tarafindan agilan
tiniversite segmeli dersleri ve uygulama esaslarini kapsayan Balikesir Universitesi Universite Segmeli Dersler Yonergesi Taslagi(Ek 3.4) 2018-2019 egitim- 6gretim yilindan itibaren
uygulanmaya baslayacaktir.

Kanitlar

o Ek 3.4- Ders Planlar1 ve Universite Se¢meli Dersleri_0.pdf

Kurumda se¢meli derslerin yonetimi nasil saglanmaktadir? Bu hususta kurumda uygulanan mekanizmalar nelerdir?

Balikesir Universitesi Universite Segmeli Dersler Y6nergesi Taslagi'nin (Ek 3.4) 3. maddesine goreUniversite segmeli derslerinin diizenlenmesi ve esgiidiimiinii saglamak amaciyla
Rektorliik tarafindan gdrevlendirilmis Rektor Yardimeisnin baskanhginda en az 5 akademik ve idari personelden olusan Universite Se¢gmeli Dersler Kurulu tarafindan segmeli derslerin
yonetimi saglanmaktadir. Kurum i¢i segmeli derslerin yonetimi ise Boliim Bagkanliklar1 yiiriitiilmektedir.

Kurumda 6grenci dams sistemi uygul lan ne sekilde yiiriitiilmektedir? Bunlann etkililigi nasil degerlendirilmektedir? Degerlendirme sonuglarina goére ne

yapilmaktadir?

On lisans ve lisans programlarinda her 6grenciye, ilgili birim tarafindan bir danigman tayin edilir. Balikesir Universitesi Ogrenci Danigmanlig Y 6nergesi'nde grencilere verilecek akademik
danigmanlik hizmeti ile ilgili uygulama esaslar1 belirlenmis ve damgmanlik hizmetlerinin 6rgiitlenmesinde ve uygulanmasmda fakulte/yuksekokul yonetimi, bolum bagskanlari, 6grenci
danigmanlar1 ve 6grencilerin uymasi gereken ilkeleri saptanmustir. Ilgili yonergeye http://www.balikesir.edu.tr/index.phy

ulagilabilir.

Lisansiistii programlarda Balikesir Universitesi Lisanstistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nin 26, 32, 37 ve 45. Maddelerine gore danisman atama islemleri yapiimaktadir. Bu
yonetmelige http:/fbe.balikesir.edu.tr/fbe/docs/yonetmelik/20_subat_yonetmelik.pdf adresinden ulagilabilir.

Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y 6netmeligi® nin Smavlar ve Degerlendirme Esaslar1 boliimiinde ve Balikesir Universitesi Bagil Degerlendirme
Yonergesi’'nde basari 6lgme ve degerlendirme yontem ve 6lgiitleri belirlenmistir. Bu yénetmelik ve yonergeye

http://www.balikesir.edu. tr/index.php/baun/birim/ogrenci_isleri_daire baskanligi'menu_alt/469 http:/www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/56/bagil_degerlendirme_degisen_ha
ulagilabilir.

Ogrencinin mezuniyet kosullan tamimli midir?

Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi’ nin 11,19,21,22,23 ve 26. Maddelerinde mezuniyet kosullar1 tanimlanmustir.
Program ve ders 6grenme ¢iktilar1 BDY yoluyla nasil dl¢iilmektedir?

KurumumuzdapProgram ve ders 6grenme ¢iktilart BDY yoluyla 6lgen bir sistem bulunmamaktadir.

BDY konusunda kurumda bilgilendirme ve egitimler nasil yapilmaktadir?

BDY konusunda bilgilendirmeler Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig sayfasmda yaymlananBalikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi ve Balikesir
Universitesi Bagil Degerlendirme Yonergesi’nde verilmektedir. ilgili dosyalara asagidaki linklerden ulagilabilir.

http://www.balikesir.edu. tr/index.php/baun/birim/ogrenci_isleri_daire_baskanligimenu_alt/469 http://www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/56/bagil degerlendirme_degisen_ha

Kurumda, 6grencinin devamsizhigi veya sinava girmeyi engelleyen hakh ve gecerli nedenlerin olusmasi durumunu kapsayan ac¢ik diizenlemeler nelerdir?

Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi veBalikesir Universitesi Ogrenci Mazeretlerinde Hakli ve Gegerli Nedenler Y nergesi'nde yukarida
verilen durumlar agikga belirtilmektedir.

Ogrenci sikdyetleri hangi mekanizmalarla nasil ahnmaktadir? Bu sikayetleri gidermek icin uygulanan politika nedir?
Ogrencilerin 6neri, dilek, sikayet ve memnuniyetlerin toplandig posta kutulart kurumun goz 6niindeki mekanlarma kurulmus ve belirli periyotlarda degerlendirmeye almmaktadir
Ogrencilerin genel (alana 6zgii olmayan) program 6grenme ¢iktilarini kazanmalan nasil giivence altina ahnmaktadir?

Programlarm  6grenme  ¢iktilart  her bir program igin  kamuoyuna agik bir sekildle BAUN web sayfasinda ‘Bilgi Paketi&Ders Katalogd® paketi
i¢inde https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx adresinden ilan edilmektedir.

4) Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tamima ve Sertifikalandirma

Kurum, égrenci kabullerinde acik ve tutarh kriterler uygulanmakta midir? Ozellikle merkezi yerlestirmeyle gelen égrenci gruplan disinda kalan yatay gecis, YOS, CAP,
yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler nelerdir?

Balikesir Universitesine kayit yaptrmak isteyen ogrenci, akademik ve yasal mevzuati gergevesinde OSYM tarafindan belirlenen siirecleri tamamlamak, smavlar1 bagarmis olmak
zorundadr. Yurtigi veya disinda esdeger programda grenimine baslamis bir 6grenci yatay gegis igin bagvuru yapabilir. Ogrencilerin kabulii dsnem baslamadan, her bir 6grencinin sartlari
ve bagvuru yaptigi derece dikkate alinarak incelenir ve dzel olarak degerlendirilir.

Universite tarafindan onaylanmis ve bir anlagma ile smirlari belirlenmis 6grenci degisim programlari kapsaminda yurtdigindan gelen ¢grenciler bolimde ingilizce olarak verilen dersleri
alabilirler. Ogrenci Tiirkge dil bilgisi yeterliligine sahipse Ders Plani'nda belirtilen herhangi bir Tiirkge derse kayit yaptirabilir.
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Cift anadal programlarindan faydalanmak isteyen 6grenciler icin Balikesir Universitesi Cift Anadal Programi Y énergesj yandal programindan faydalanmak isteyen 6grenciler igin Balikesir

Universitesi Yandal Programi Yonergesi, uluslararasi dgrenciler igin Balikesir Universitesi Yurtdismdan Ogrenci Kabulune iliskin Y 6nerge ve 6zel dgrenci olarak bagvuranlar igin Balikesir
Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretimi Ozel Ogrenci Yonergesi uygulanmaktadir. Belirtilen yonergelere;
http://www.balikesir.edu.tr/index. php/baun/birim/ogrenci_isleri daire baskanligi/menu_alt/469 linkinden ulasilabilir.

Kurumda énceki “formal” 6grenmelerin taninmasi i¢in tanimh siire¢ler bulunmakta midir?

Onceki “formal” dgrenmelerin taninmasi igin tanimh siiregler bulunmaktadir. Bunlarla ilgili yonergeler asagida belirtilmistir. Bu
yonergelere http:/www.balikesir.edu.tr/index.php/baun/birim/ogrenci _isleri daire baskanligimenu_alt/469 adresinden ulagilabilir.

¢ BAUN Muafiyet ve Intibak islemleri Yonergesi

¢ BAUN Kurum l¢i ve Kurumlar Arasi Yatay Gegis Yénergesi
o BAUN Dikey Gegis Lisans Ogrenimi Uygulama Y énergesi

e BAUN Yandal Programi Yonergesi

e BAUN Cift Anadal Programi Y&nergesi

Universitemiz, Ogrenci isleri Daire Baskanlg ve Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii’nce hazirlanan ve dgrencilerimize verilen diploma eklerinin onay1 igin
15 Mayis 2011 tarihinde Tiirk Ulusal Ajansina miiracaat etmistir. 2011 Haziran aymda yapilan 6n degerlendirmede Balikesir Universitesi “Diploma ekinin” uluslararasi standartlara uygun
oldugu onaylanmistir. On onaydan gegen diploma eki daha sonra Tiirk Ulusal Ajansi tarafindan nihai onay igin Avrupa Komisyonu’na gonderilmistir. Avrupa Komisyonu uzmanlarinca
yapilan degerlendirmenin sonucu 13-14 Ekim 2011 tarihleri arasmda Diyarbakir’da yapilan Erasmus Ulusal Toplantisi sirasmda agiklanmustir. Buna gore Balikesir Universitesi, diger 13
Tiirk Universitesi ile birlikte “Diploma Eki” Etiketi ile ddiillendirilmistir.

Kurumda énceki non-formal ve informal 63renmelerin taninmasi i¢in tammml siire¢ler bulunmakta midir? (yonerge, senato karan vb.)
Non-formal ve informal 6grenmelerin taninmasi yonelik Fen Edebiyat ve Necatibey Egitim Fakiiltesine ait uygulama 6rnekleri Ek 3.5 ve Ek 3.6 da verilmistir.

Kanitlar

e Ek 3.5- FEF-min (2).pdf
o Ek 3.6-Necatibey Egitim Nonformal-min.pdf

5) Egitim-Ogretim Kadrosu

Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6gretim becerilerini iyilestirmek icin saglanan imkanlar nelerdir? Bu uygulamalara tiim 6gretim iiyelerinin
katilim nasil giivence altina ahnmaktadir?

Egitim-6gretim kadrosunun, mesleki becerilerini gelistirmek, ve egitimlerini siirdiirmek i¢in yurti¢i ve yurtdisi sempozyum, kongre, calistay gibi bilimsel toplantilara katihmi maddi destek
saglanarak tesvik edilmektedir. Ogretim iiyelerinin ve arastrma gorevlilerinin bir yila kadar yurtiginde veya yurtdisinda bilgi ve becerilerini artirmak ve arastirma faaliyetleri siirdiirmek
amaciyla gorevlendirilebilmeleri miimkiindiir. Arastrma gorevlileri 1416 sayili kanun geregince Y OK iin uygun gérmesi halinde lisansiistii egitim gormek amaciyla yurtdisinda uzun siireli
gorevlendirilebilmektedirler. Yine YOK onayi ile arastrma gorevlileri 2547 sayili kanunun 35. ve 39. Maddeleri kapsamnda yurtiginde diger kurumlarda gorevlendirilebilmektedirler.
Ayrica Balikesir Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi tarafindan 6gretim elemanlarimiza proje destegi saglanmaktadir.

Kurumdaki ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders iceriklerinin ortiismesi nasil saglanmakta ve nasil giivence altina ahnmaktadir?
Bir bolimde/programda ilgili yartyilda agilacak derslerin hangi 6gretim elamani tarafindan verilecegi boliim kurulunun 6nerisi iizerine Fakiilte/ Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir. Degisiklikler ise boliim kurulunun gerekgeli karart ve ilgili Yonetim Kurulu tarafindan sonuglandirilir. Yeterli gretim elemanmnmn bulundugu birimlerde ders verecek ogretim

elemanlarmin verecedi dersler YOKSIS’deki uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak yapilmaktadir.

Kurumdaki egiticinin egitimi programi, kurumun hedefleri dogrult da nasil giincell ktedir?

21-23 Ekim 2017 tarihleri arasinda sektdrden 3 kisinin katiimiyla “STEM Egiticinin Egitimi Kursu” gergeklestirilmis ve bu kursta kursiyerlerin bilgi ve iletisim becerilerinin, diisiinme ve
problem ¢6zme becerilerinin, kisilerarast iletisim ve isbirligi becerilerinin gelisimi amaglanmistir. Ancak 2018 yilinda egiticilerin egitimin konusunda tiniversitemiz 6gretim elemanlarmmn da
katilmmnmn saglanacagi programlar planlanmustir.

Kuruma disanidan ders vermek iizere 6gretim eleman se¢imi ve davet edilme usullerinde tamml kurallar nelerdir? Bu kurallar nasil ilan edilmektedir?

Kurum digindan gorevlendirilme islemleri 2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 31 inci, 33 iincii, 39 uncu ve 40 mc1 maddeleri ile Yiiksekogretim Kurulunun Yiiriitme Kurulu kararlart
dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

6) Ogrenme Kaynaklan, Erisilebilirlik ve Destekler

Ogrencilerin kullammina yénelik tesis ve altyapilar nelerdir?

Balikesir Universitesi Rektorliigii Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhigina bagh yemekhanelerimizde 6grenci ve personele egitim 6gretim yili siiresince 6gle ve aksam yemegi olmak tizere
yemek hizmeti verilmektedir.

Universitemiz 2 Spor Salonu, 1 Futbol Sahasi, 1 Yiizme Havuzu, 6 Tenis Kortu, 6 basketbol Sahasi, 2 Hali Saha, 4 Voleybol Sahasi, 2 Kum Voleybol Sahasi, 1 Kosu Parkuru ve 1
Fitness Salonu ile Ogrencilerimize bu tesislerde hizmet verilmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin barmma ihtiyaglarmi kargilamak tizere,

- Yurt-Kur’a ait Balikesir Merkezde 2024 kisilik kiz 6grenci, Cagis Kampiisiinde 1044 kisilik erkek 6grenci yurdu bulunmaktadir.

- 134 sgrenci odali ve 185 6grenci kapasitesi bulunan Balikesir Universitesi Vakfi Erkek Ogrenci Yurdu,

- 5 katli, 32 adet tek kisilik, 36 adet ¢ift kisilik olmak tizere; toplam 104 kisi yatak kapasiteli Ayten-Burhan Erdayi Kiz Ogrenci Yurdu,
- Yerleske igerisinde yap-islet devret yontemi ile isletilen (6zel) 1500 kisilik 6grenci yurdu .

Teknoloji donanmli galisma alanlari igin tiniversitemizin Oditoryum ve Ogrenci Kiltiir Merkezi projesinin ihale siireci tamamlanmustir.

Tablo YEMEKHANELERIN FiZIKSEL DURUMLARI

MERKEZDEKI OGLE YEMEGI  AKSAM YEMEGI ALT YUKLENICI 2. FiZIKSEL
YEMEKHANELER OGRETIM DURUM/
KAPASITE
CAGIS KAMPUS YEMEKHANESI X X - X 2,000 Kisi
NEF YEMEKHANESI X - X 268 Kisi
GUZEL SANATLAR X - - - 52 Kisi
Yemekhane ve
Kantin Ortak Mekan
ILCELERDEKiI YEMEKHANELER
AYVALIK MESLEK X X - X 116 KISI
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EM%%K YUKSEKOKULU X X - X 120 KisSi

BURHANIYE X X - X

UYGULAMALI .

BILIMLER 128 KISl

YUKSEKOKULU

BURHANIYE MESLEK YUKSEKOKULU X X - X -
80 KiSi

EDREMIT MESLEK YUKSEKOKULU X X - X 92 Kisi

HAVRAN MESLEK X X - X -

YUKSEKOKULU 112 KISI

SINDIRGI MESLEK X - - X -

YUKSEKOKULU 100 KIS

SUSURLUK MESLEK X - - X .

YUKSEKOKULU 124 K151

ALT YUKLENICI iLE YEMEK VERILEN

YEMEKHANELER

ALTINOLUK MESLEK X - X X 64 Kisi

YUKSEKOKULU,

DURSUNBEY MESLEK X - X X L

YUKSEKOKULU 112 KISI

iVRINDI SAGLIK X - X X

HiZMETLERI

YUKSEKOKULU 3

SAVASTEPE MESLEK YUKSEKOKULU X - X -

Ogrenci gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler nelerdir ve nasil desteklenmektedir?

o Spor etkinlikleri ile ilgili is ve islemler: Balikesir Universitesi Senatosunun 30.01.2014 tarih ve 2014/1-18 sayih karar1 ile kabul edilerek yiiriirlige giren Balikesir Universitesi Spor
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi ve Diizenlenmesi Y6nergesi'ne

o Kiiltiir etkinlikleri ile ilgili is ve islemler: Balikesir Universitesi Senatosunun 30.01.2014 tarih ve 2014/1-18 sayih karar ile kabul edilerek yiiriirliige giren Balikesir Universitesi
Ogrenci Topluluklart Kurulug Ve Isleyis Yonergesi'ne

gore yapilmaktadir.

Ogrencilerimizin Universitemizi tanitmak ve temsil etmek tizere iiniversite igi ve iiniversiteler arasi yaptiklar1 tiim faaliyetlerde arag kiralamalar1 ve arag yakit giderlerinin 6deme islemleri,
yevmiye konaklama ve yol giderleri 6deme islemleri, 6grenci topluluklarmin kurulusu, isleyisi etkinlikleriyle ilgili islemlerin takibi, 6grencilerin kiiltiirel faaliyetlerinin tiiziiklerine
uygunlugunun takibi, 6grencilerimizin iiniversitelerarasi ve {iniversite i¢i spor faaliyetlerinin takibi, stand ve afis islemlerinin takibi Gniversitemizin Saghk Kiiltiir ve Spor Baskanlig
tarafindan yapilmakta olup gerekli maddi destek SKS Baskanhg’nin Biit¢esinden kargilanmaktadir.

Balikesir Universitesinde 6grencilerin ve gahsanlarm beden sagliklarmi korumak ve gelistirmek, spora ilgi duymalarmi saglamak ve ilgi duyduklari spor alanlarmda calismalarmi

desteklemek iizere: Saglk - Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi Spor isleri Sube Miidiirliigii araciigiyla sportif faaliyetler yiiriitiilmektedirUniversitemiz Fakiilte/Y tiksekokul/Meslek

Yiiksekokullarnda grenim goren dgrencilerimiz igin Rektorlik Kupasi faaliyetleri olarak Satrang, Brig, Futbol Bayan- Erkek, Voleybol Bayan- Erkek, Basketbol Bayan- Erkek, Masa
Tenisi Bayan- Erkek branslarinda miisabakalar diizenlenmektedir.

Universitemiz, Universite Sporlar1 Federasyonunun organize ettigi spor faaliyetlerine gerek takim bazinda gerek ferdi olarak Kick Boks, Tenis 2. Lig Erkek-Bayan, Voleybol 1. Lig Erkek-
Bayan, Hentbol 1. Lig Erkek- Bayan, Voleybol Siiper Lige Yiikselme, Giires, Triatlon, Oryantiring, Judo, Hentbol Siiper Lige Yiikselme Bayan, Atletizm, Taekwando, Futbol Siiper Lig,
Salon Futbolu Siiper Lig Bayan, Plaj Voleybolu, Yurt i¢i faaliyetlerinde, Uluslararast EUSA 2017 Futbol Erkek takimi olarak katiim saglamigtirEk 3.7 ve Ek3.8°de 2017 yilinda
Balikesir Universitesi'nde gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler listesine yer verilmistir.

Kurumda 6grencilere sunulan rehberlik ve psikolojik danismanhk hizmetleri nelerdir? Kurumda 6gretim elemanlan tarafindan saglanan rehberlik ve destek hizmetleri
nelerdir?

Balikesir Universitesi Saghk Merkezi birimi 6grenci ve personelinsaghk sorunlarini ¢6zmek, danismanlik hizmeti vermek, bilgilenmelerini saglamak ve bu amagla gesitli seminerler,
konferanslar diizenlemektedir.

Necatibey Egitim Fakiiltesi Kampus Alaninda bulunan Saghk Merkezive Cagis Yerleskesi'nde Balikesir Meslek Yiiksekokulu binasnda bulunan Saglk Merkeziolmak tizere 2 ayri
merkez de siirekli poliklinik hizmeti verilmektedir. Ayrica 6grencilerin her tiirliisaghk sorunu ile ilgili danigmanlhk hizmeti sunulmaktadir. Saglkh yasam konusunda Ggrenciler
bilgilendirilmektedir.

Ogrencilerin smav stresiyle baga ¢ikma, uyum sorunu, ailesel problemler, 6zgiiven problemleri, ergen sorunlar ve diger sorunlarla ilgili psikolojik danismanlik hizmeti verilmektedir.

Kurumda 6zel yaklasim gerektiren 6grenciler (Miilteciler, engelli veya uluslararasi 6grenciler gibi) icin mevcut diizenlemeler ile saglanan 6zel hizmetler nelerdir?

Engelli 6grencilere sunulan egitim hizmetlerinde fiziksel olanaklar ve egitim-6gretim yontemleri agisindan eksiklikler bulunmaktadir. Kiitiiphanemizde Engelsiz Kullanicilar igin olusturulan
koleksiyonda Braille alfabesiyle basilmig 48 adet kitap ve 189 adet sesli kitap (konusan kiitiiphane koleksiyonunu) yer almakta, koleksiyonu desteklemek iizere Window-Eyes ve Zoom
Text programi bulunmaktadir.

Uluslararasi 6grenciler igin tiniversitemizde Tiirkge egitimlerini vermek tizere TOMER kurulmus olup hizmetlerine devam etmektedir.
Kitiiphanemizde Engelsiz Kullanicilar i¢in olusturulan koleksiyonda Braille alfabesiyle basilmis 48 adet kitap ve 189 adet sesli kitap (konusan kiitiiphane koleksiyonunu) yer almakta,
koleksiyonu desteklemek tizere Window-Eyes ve Zoom Text programi bulunmaktadir.

Kurumda égrenciye sunulan hizmet ve desteklerin kurumsal planlamasi nasil yapilmaktadir?

a) Universitemizde Beslenme Hizmetleri, Baskanlhigimiz denetiminde Cagis Yerleskesinde bulunan mutfakta pisirilerek Universitemiz merkez ve ilgelerdeki fakiilte/yiiksekokul/meslek
yiiksekokullarinda bulunan yemekhanelerde akademik personel, idari personel ve dgrencilere sunulan 6gle ve aksam yemeginin yemekhanelere tagmmasi, servisi, servis éncesi ve sonrasi
temizlik hizmetleri kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Personel ve dgrencilerimizin beslenme ihtiyaglar1 15 adet yemekhanede sunulan hizmetler ile karsilanmaktadir.

b)Kiiltiirel faaliyetlerde vizyon ve misyon hedefleri dogrultusunda; akademik danismanlarmin énciiliigiinde tiim ilgililerin denetimine ve izlemesine agik olan sistem ve paydaslari ile yilik
faaliyetleri dogrultusunda yapilmaktadir.

¢) Universitemiz Fakiilte/Y itksekokul/Meslek Yiiksekokullarinda 6grenim goren ogrencilerimiz igin Rektorlitk Kupasi faaliyetleri olarak Satrang, Brig, Futbol Bayan- Erkek, Voleybol
Bayan- Erkek, Basketbol Bayan- Erkek, Masa Tenisi Bayan- Erkek branglarnda miisabakalar yapilarak final miisabakalar1 Bahar Senliklerine denk gelecek sekilde planlanmaktadir.

d) Birimlerin kismi zamanl ¢ahstirabilecekleri 6grenci sayilari; birimlerin yerine getirmek zorunda olduklari gérevler, birimlerin dzelligi, insan kaynaklari ihtiyaci ile kismi zamanh 6grenci
¢alistirma maliyeti ve biitge imkanlar1 dikkate alnarak Bagkanligimizca birimler itibariyle belirlenerek Rektoriin onayma sunulur.

Amag 6grencilerimizin ders saati digindaki bos zamanlarinda ilgi ve yetenekleri dogrultusunda gegici islerde ¢alistirilarak, hem maddi kazang hem de uygulama becerisi kazanmalart

saglanarak is disiplini edinmis iiretken bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmaktir.
¢) Universitemiz Saglk Merkezi'nin temel amac1 dgrencilerimize, akademik ve idari personelimize kapsamh olarak, koruyucu saglik hizmetleri dahil, nitelikli “Temel Saglk Hizmetleri”
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sunmaktir. Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg tarafindan tibbi malzeme ve biiro malzemesi destegi saglanarak, hizmetlerin izleme ve degerlendirilmesi daha ¢agdas yontemlerle
yapilmaktadir. Balikesir Universitesi Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde yer alan MEDIKO birimlerinde 1 Hekim, 2 Dis Hekimi, 5 Hemsire, 1 Psikolog, 2 Saglk
Teknisyeni (Dis Protez Teknisyeni) 2 Hizmetli ile hafta i¢i giinlerde 08:00-17:00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.

Yillik Biitcenin 6grenim kaynaklan ve égrencilere sunulan destekler agisindan % dagihmina nasil karar verilmektedir?

Merkez Yonetim Biitge Kanunu’na gore belirlenmektedir.

4. ARASTIRMA VE GELiSTiRME

1) Kurumun Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

8/14

1-Kurumun arastirma stratejisi ve hedefleri ile bunlar dogrultusunda izledigi arastirma politikas1 bulunmakta mdir?

Balikesir Universitesi farkh alanlarda, arastirma gelistirme faaliyetlerinde bulunmakla birlikte 6zellikle TR22 Bolgesi olarak adlandirilan yérede ¢ne ¢ikan alanlarda arastirma merkezleri
kurmus ve akademik ¢aligmalari tesvik etmektedir (Bakiniz TR22 Giiney Marmara Kalkinma Plani).

Balikesir Universitesinin arastirma stratejisi ve hedefleri, Balikesir Universitesi 2015-2019 Stratejik Plani ile belirlenmis olup, bu hedefler Universitemizi olusturan tiim birimlerin (6zellikle
akademik birimlerin) ortak sorumlulugu altmdadir ve bu birimler tarafindan gergeklestirilecektir. Balikesir Universitesinin aragtrma politikasi, Balikesir Universitesi 2015-2019 stratejik
plant ile belirlenmektedir (Bakiniz Balikesir Universitesi Stratejik Plan 2015-2019).

Balikesir Universitesinin stratejik planlari igerisinde Stratejik Amag 1: Bilimsel Aragtirma-Gelistirme Faaliyetlerinin Iyilestirilmesi ile ilgilidir. “Bilimsel Aragtirma-Gelistirme Faaliyetlerinin
Tyilestirilmesi amaciyla bilimsel yaymlarin sayisini ve niteligini artrmak” (Stratejik Plan Kodu: H1), “Kalkinma Bakanlg, TUBITAK, Cost, AB v.b. Yurt i¢i Ve Yurt Dist destekli projeler
gergeklestirmek”™ (Stratejik Plan Kodu: H2) ve son olarak “Arastirma alt yapisini giiglendirmek” (Stratejik Plan Kodu: H3) hedefleri belirlenmistir.

Bu hedeflere ulagilp ulagiimadigi her @i¢ ayda bir stratejik plan izleme komisyonu tarafindan takip edilmekte ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca Maliye Bakanligna
raporlanmaktadir.

Kamtlar

o TR22 Giiney Marmara Kalkmma plani.pdf
 Balikesir Universitesi Stratejik Plan 2015-2019.pdf

2-Kurumdaki arastirma-gelistirme siirecleri ile egitim-6gretim siireclerinin biitiinlestirildigi alanlar ve bu alanlarda izlenen politikalar nelerdir?

Balikesir Universitesi ve il Milli Egitim Midiirligii arasmda ortak yiiriitiilen projeler ile egitim-6gretim faaliyetlerinde Universitemiz akademik personeli ve dgrencileri gorev almaktadir
(Bakiniz Proje Koordinasyon Birim Faaliyetleri).

Ayrica, Universitemiz birimlerinde zorunlu ya da istege bagh olarak yiiriitiilen staj faaliyetleri ile de lisans 6grencilerimizin yore ici ve disi kamu veya 6zel sektor birimleri ile etkilesimleri
de bulunmaktadir. Meslek tanitimlar1 ve is alanlari ile ilgili Universitemizin Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi diizenli olarak seminerler vermektedir Bakiniz KAGEM
Etkinlikler).

Universitemiz de bulunan Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universitemiz enstitiilerine bagh olan lisansiistii grencilerin tez galismalari kapsaminda gergeklestirilen
analizleri de iicretsiz olarak yapmaktadir. Ayrica, Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi, yiiksek lisans ve doktora tez projelerini 6ncelikli olarak desteklemektedir (Bakiniz BAP tarafindan
desteklenen Lisanstistii Tez Projeleri).

Balikesir Universitesi Siirekli egitim Merkezinde Ogretim tiyelerinin uzmanlk alanlari itibariyle gorev aldiklar1 Tiim topluma agik, farkh kurslar, galistay ve seminerler diizenlenmektedir.
Bu gergevede, tiniversitede gorevli alaninda uzman kisiler, topluma hizmet sunmaktadir (Bakiniz 2017 Siirekli Egitim Merkezi Faaliyetleri).

Kanitlar

e Proje koordinasyon Birim Faaliyetleri.pdf

o KAGEM Etkinlikler.pdf

o BAP Tarafindan desteklenen lisansiistii tez projeleri.pdf
e 2017 Siirekli Egitim Merkezi faaliyetleri.pdf

3-Kurumdaki arastirma-gelistirme siirecleri ile toplumsal katk siireclerinin biitiinlestirildigi alanlar ve buralarda izlenen politikalar nelerdir?

Universite biinyesinde yiiriitillen ve bolgeye has problemleri konu alan arastirmalar bolge halki ve yerel kurumlar ile paylagilarak katki saglamaktadir. Yine bolgeye ait tarim, hayvancilik
ya da turizm alanindaki egitimler dolayl olarak bélge halkinin bu sektdrlerden daha iyi bir ekonomik gelir elde etmesi igin destek niteligindedir (Bakiniz 2017 Proje koordinasyon birim
Faaliyetleri).

Ayrica Universitenin tolumun farkh kesimlerine hitap edecek, farkli kiiltiirel etkinlikler gerceklestirmektedir. Bu baglamda, iiniversitemizin Saghk Kiiltiir Spor daire bagkanligina bagh 71
kiiltiirel ve sportif topluluk bu kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesinde gorev almaktadir Bu etkinlikler arasinda bilimsel toplantilar ve kongrelerde yer almaktadir (Bakiniz 2017 Balikesir
Universitesi Kiiltiir etkinlikleri).

Universitemizin farkli birimlerinin diizenledigi, 6gretim elemanlarmm katildigi farkl bilimsel toplantilar bulunmaktadir (Bakiniz 2017 Balikesir Universitesi Bilimsel Toplantilar). Bu
toplantilarda 6gretim elemanlarina yapmis olduklari arastirma gelistirme faaliyetlerinin farkl bilimsel ortamlarda sunmak ve paylagmaktadir.

TUBITAK destekli projeler arastirma proje biitgesinin belirli bir oran1 kurum hissesi ad1 altinda destek saglanmaktadir Bakiniz 2017 Tiibitak Projeleri). Ozellikle kurum dis1 alman proje
destekleri, tiniversitemizin yiirtitiildiigii birimlere katki saglamaktadir.

Kurumumuzda bulunan akademik personel egitim-6gretim ve sektorel bazda danismanlik hizmeti vermektedir. Bunun yaninda, akademik personel ve sanayi ile ortak ydiriitiilen arastirma
projeleri de bulunmaktadir (Bakiniz BAP birimi tarafindan desteklenen Arastirma Projeleri).

Kanitlar

e 2017 Proje koordinasyon Birim Faaliyetleri.pdf

« 2017 Balikesir Universitesi Kiiltiirel Etkinlikleri.pdf
¢ 2017 Balikesir Universitesi Bilimsel Toplantilar.pdf
e 2017 Tubitak Projeleri.pdf

4-Yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleri, kurumun arastirma ve gelistirme stratejilerine etkisi nasil yansitilmaktadir?

Balikesir Universitesi her alanda aragtrma gelistirme faaliyetlerinde bulunmakla birlikte 6zellikle TR22 Bélgesi olarak adlandirilan yérede 6ne ¢ikan alanlarda arastirma merkezleri kurmus
ve akademik galismalari tesvik etmektedir. Ozellikle yoreye ait zeytincilik, turizm ve yenilenebilir enerji kaynaklari tizerine arastirma yapmak iizere kurulan

- Edremit Zeytincilik Enstitiisii,
(http://www.balikesir.edu.tr/index.php/baun/birim/edremit_zeytincilik_enstitusu),
- Turizm Arastirma ve Uygulama Merkezi,

(http://www.balikesir.edu. tr/index. php/baun/turizm_aum)


https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/TR22 G%C3%BCney Marmara Kalk%C4%B1nma plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/Bal%C4%B1kesir %C3%9Cniversitesi Stratejik Plan 2015-2019.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/Proje koordinasyon Birim Faaliyetleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/KAGEM Etkinlikler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/BAP Taraf%C4%B1ndan desteklenen lisans%C3%BCst%C3%BC tez projeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/2017 S%C3%BCrekli E%C4%9Fitim Merkezi faaliyetleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/2017 Proje koordinasyon Birim Faaliyetleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/2017 Bal%C4%B1kesir %C3%9Cniversitesi K%C3%BClt%C3%BCrel Etkinlikleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/2017 Bal%C4%B1kesir %C3%9Cniversitesi Bilimsel Toplant%C4%B1lar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/balikesir/2017/ProofFiles/2017 Tubitak Projeleri.pdf

- Balikesir Yoresi Kiiltiiriinii Aragtirma ve Uygulama Merkezi,
(http//www .balikesir.edu.tr/index.php/baun/balikesir_yoresi_kulturu_aum)

- Yenilenebilir Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi,

(http://www.balikesir.edu. tr/index.php/baun/balikesir_yoresi kulturu_aum#)
bulunmaktadir. Bu merkezlerin ilgilendikleri alanla ilgili faaliyetlerde bulunmaktadir. (Bakimiz Universitenin Oncelikli alanlar ilgili faaliyet gsteren birimlerin etkinlikleri)
Kamtlar
e Universitenin Oncelikli alanlarla ilgili faaliyet gdsteren birimlerin Etkinlikleri.pdf
Yapilan arastirmalarn sosyo-ekonomik kiiltiirel dokuya katkisi nasil élciilmektedir? Bu katki nasil tesvik edilmektedir?

Universitemiz arastirma birimlerinin yapiklar1 galismalar ulusal ve uluslararast endekslerce tararn dergilerde yaymlamaktadir. 2017 yilinda SCI, SSCI ve AHCI taranan dergilere Balikesir
Anahtar kelimesi ile 340 makale tespit edilmistir (Bakiniz 2017 Bilimsel Calismalar). Bu ¢alismalar atif almaktadir. Balikesir Universitesi adresli yaymlara toplamda 2017 yili igerisinde,
4884 atif yapilmistir.

Universite-Sanayi-Kent Isbirligi stratejik amaci kapsaminda, Sanayi isletmelerine konu edinen akademik calismalarm hazirlanmas: faaliyetleri yapiimaktadir. Bu stratejik amag altnda 3
farkli hedef olup, aragtirma gelistirme faaliyetleri ile ilgili olan hedef “sanayi ile isbirliginin gelistirilmesi” (Stratejik Plan Kodu: H1) hedefidir. Bu hedeflere ulasilip ulagiimadiginin takibi igin
gozlenen performans indeksleri: Universitemizin arastirmaci veri tabanmna kayith arastrmact sayis; TEYDEB, SANTEZ vb. sanayi biitiinlesik proje sayisi; Universite dgrencilerine sanayi
ihtiyaglarina yonelik diizenlenen egitim programlari (sertifikasyon vb.) sayisi; meslek odalari ile gergeklestirilen ortak etkinlik sayisi.

Universite ve sanayi imkanlarmmn Kamu eliyle birlestirilerek, karsiikli bir etkilesim ve biitiinliik igerisinde; bilimsel, teknolojik ve ekonomik olarak taraflarin daha iyi seviyelere ulagmasi
icin yapilan sistemli ¢alismalarmn biitiinii olarak KUSI gahsmalari tanimlanmaktadir. Balikesir il temsilcisi ve Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ali Oral ve Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Il Miidiirligiiniin de dahil oldugu bir heyet ile sanayi ziyaretleri yapilip, Universite ile ortak projeler ve Ar-Ge ¢alismalari planlanmaktadir.

Universite dis1 projelerin arttirimasma yonelik tiniversitemiz proje koordinasyon ofisi faaliyetlerde bulunmaktadir (Bakiniz 2017 Prokob Faaliyetler).
Kanitlar

o 2017 prokob faaliyetler.pdf
e 2017 yili bilimsel yaymlar.pdf

2) Kurumun Arastirma Kaynaklan

Kurum, arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarn etkin sekilde kullanimma yonelik politikalara ve stratejilere sahip olmahdur.
(Kurumun aragtirma politikalari, i¢ ve dis paydaslarla isbirligini ve kurum dis1 fonlardan yararlanmayi tesvik etmelidir.)

1-Kurumun arastirma-gelistirme strateji ve hedefleri dogrultusunda arastirma-gelistirme faaliyetleri icin gerekli kaynaklann nasil planlamakta, tedarik etmekte ve
kullanmaktadir? Bu hususta izlenen politikalar nelerdir?

Kurumumuzun 2015-2019 yilinda yaymlanan Balikesir Universitesi Stratejik Planinda belirlenen, Bilimsel yaymlarm sayismi ve niteligini artrmak, Kalkimma bakanhg, TUBITAK Cost,
AB ve yurt i¢i ve yurt dis1 destekli projeler gergeklestirmek, Arastirma alt yapisin giiglendirmek, hedeflerinin diizenli olarak izlenmesi suretiyle takip edilmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi biit¢esi diizenli olarak arttirilmakta, enstitii kurullarindan onay alan lisansiistii ¢aismalarm BAP komisyonunca otomatik olarak desteklenmesi suretiyle
stirdiiriilebilirlik saglanmaya c¢ahgilmaktadir. Ayrica bireysel bilimsel arastirma projeleri objektif bir sekilde elektronik ortamda hakem siirecinden gegirilerek desteklenmektedir. BAP
tarafindan desteklenen projelerin kapatilmasi icin indekslerce taranan bir yaym iiretme sarti bulunmaktadir (Bakimiz BAUN BAP yonergesi). Boylece, desteklenen projelerdeki Ar-Ge
potansiyellerinin niteliginin arttiriimas: hedeflenmektedir. 1999-2017 yillar1 arasmda 673 arastirma projesi, 465 adet Yiiksek Lisans Projesi, 201 adet Doktora Projesi, 64 Tipta Uzmanlik
Projesi, 4 adet Bilimsel Toplant1 Diizenleme Projesi, 2 adet Alt Yap: Projesi olmak iizere toplamda 1.409 adet proje desteklenmis bu projelerin 950 adeti kapanmis; 200 adeti devam
etmektedir. 2017 yilinda bilimsel aragtrma projeleri birimi biitgesine 3.000.000,00-TL &denek ayrilmis olup, bu kapsamda 110 Arastirma, 21 adet Yiiksek Lisans, 25 adet Doktora
Projesi, 55 Tipta Uzmanlik projesi, 4 adet Bilimsel Toplant: Diizenleme Projesi, 2 adet Alt Yap1 Projesi olmak tiizere toplamda 217 adet proje desteklenmistir. Ayrica 2017 yih itibar1 ile
12 adet TUBITAK projemiz devam etmektedir.

Universitemizin Proje Koordinasyon Birimince ulusal ve uluslararasi proje destekleri konusunda diizenli olarak seminer, calistay ve toplantilar yapiimaktadir. Proje hazirlanmasi ve
yiiriitiilmesi siirecindeki tiim basamaklarda arastiricilara proje yazma egitimleri ve destekleri saglanmaktadir. Bu gergevede asagidaki toplantilar ve seminerler organize veya istirak

edilerek tiniversitemizin proje desteklerinin arttiriimas: ve siirekliligi saglanmas1 amaglanmaktadir (Bakiniz Proje Koordinasyon Birimi Faaliyetler).

Buna ek olarak bilimsel kongre ve sempozyumlara da tiim birimlerde destek verilmesi saglanmustir. Bilimsel arastirmalara biiyitk 6nem veren Balikesir Universitesinde Arastirma projeleri
Rektorliigiimiiz tarafindan desteklenmektedir.

Kamtlar

e BAUN BAP yonerge.pdf
2-Kurum arastirma-gelistirme faaliyetlerine paydaslarnin katihmini nasil saglamaktadir? Bu katimin siirekliligi nasil giivence altina alimmaktadir?
Bu stratejik plan 5 amag altinda 3 farkh hedef olup, arastirma gelistirme faaliyetleri ile ilgili olan hedef “sanayi ile isbirliginin gelistirilmesi” (Stratejik Plan Kodu: H1) hedefidir. Bu
hedeflere ulagilip ulasiimadignmn takibi igin gozlenen performans indeksleri: Universitemizin aragtirmaci veri tabanmna kayith arastirmaci sayisi; TEYDEB, SANTEZ vb. sanayi biitiinlesik
proje sayist; Universite dgrencilerine sanayi ihtiyaglarmna yénelik diizenlenen egitim programlari (sertifikasyon vb.) sayist; meslek odalari ile gergeklestirilen ortak etkinlik sayist.
Universite ve sanayi imkanlarmm Kamu eliyle birlestirilerek, karsilikli bir etkilesim ve biitiinliik igerisinde; bilimsel, teknolojik ve ekonomik olarak taraflarin daha iyi seviyelere ulagmasi
icin yapilan sistemli alismalarin biitiinii olarak KUSI ¢alismalari tanimlanmaktadir. Balikesir il temsilcisi ve Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Ali Oral ve Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Il Miidiirligiiniin de dahil oldugu bir heyet ile sanayi ziyaretleri yapilip, Universite ile ortak projeler ve Ar-Ge galismalari planlanmaktadir.
Ayni zamanda milli Egitim Miidiirligii, Tarm il Miidiirligi ve Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi ile protokoller yapilarak isbirliklerinin siirekliligi garanti altma ahnmustir.

Yine ayni sekilde bu hedeflere ulasip ulagiimadigi her i¢ ayda bir stratejik plan izleme komisyonu tarafindan takip edilmekte ve Strateji Gelistirme Daire Baskanhginca Maliye
Bakanhgma raporlanmaktadr.

3-Kurum aragtirma-gelistirme faaliyetlerinin sonuglarmi izleme sistemi/yontemi nasildir? Bu sonuglari nasil kullanmaktadir?
Kurumun &gretim tiyelerinden alinan yillik faaliyet raporlar1 ile akademik personelin arastirma performansi degerlendirilmektedir (Bakiniz 2017 yih Faaliyet raporu).
Kanitlar

e 2017 yih faaliyet raporu.pdf

4-Kurumun arastirma ¢alismalan icin iiniversite dis1 fonlamalarin miktarini arttirmaya yonelik izledigi stratejileri nelerdir?

Balikesir Universitesi temel arastirma ve uygulamali arastrmalara destek vermekte akademisyenlerce hazirlanan bilimsel arastirma projeleri yine Bilimsel Arastrma Projeleri Birimi
tarafindan desteklenmektedir (Bakiniz Bilimsel Arastirma projeleri Birimi Y 6nergesi). Ayrica Universitemizde akademisyenlerimizin Ar-Ge projeleri hazirliklarma destek olan Proje
Koordinasyon Ofisi Birimi (ProKOB) (http://prokob.balikesir.edu.tr/) bulunmaktadir. Proje bagvuru, yiiriitiilmesi ve sonuglandiriimas asamalarinda akademisyenlere destek vermektedir.
Proje destek programlarmnimn tanitilmast igin Proje Koordinasyon Ofisi bizzat kendisi etkinlikler diizenlemekte ya da organize etmektedir(Bakiniz Proje Koordinasyon Birim Faaliyetleri ve
Proje Koordinasyon Birimi Y énergesi). Bunun yaninda, Arastirmalarm yiiriitiilmesi sirasmda birimlerde gergeklestirilemeyen analizler igin Universitemiz Bilim ve Teknoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi mikrobiyolojik, kimyasal, fiziksel ve mithendislik alanlardaki pek ¢ok analiz agisindan destek vermektedir.
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Kamtlar

o Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi Y6nergesi.pdf
e Proje Koordinasyon Birimi Yénergesi.pdf

Balikesir Universitesi seckin arastirma, ¢alisma, proje, eser ve benzeri etkinlik hizmetlerini degerlendirmek, iistiin niteliklerini onayarak kamuoyuna duyurmak ve tesvik unsuru olmak
iizere, her bir alan i¢in Bilim, Sanat ve Tesvik Odiilleri verilmesi konusunda Tesvik ddiilleri uygulama esaslar1 bulunmaktadir (Bakiniz Tegvik 6diilleri uygulama esaslari).

Arastirmada oncelikli alanlar ile ilgili olarak bolgede faaliyet gosteren meslek odalari ve diger sivil toplum kuruluglari ile toplantilar diizenlenmektedir. Balikesir i1 Milli Egitim Mudiirligii, 11
Gida Tarm Hayvancilik Miidiirliigi ve Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi ile toplantilar diizenlenerek, kurumlar arast is birligini arttrmak i¢in protokoller imzalanmugtir.

2015-2019 yilinda yaymlanan Balikesir Universitesi Stratejik Planinda belirlenen .

o Bilimsel yaymlarin sayismi ve niteligini artirmak,
o Kalkinma bakanhg, Tubitak, Cost, AB ve yurt i¢i ve yurt dis1 destekli projeler ger¢eklestirmek,
e Aragtirma alt yapisim giiglendirmek

hedeflerinin diizenli olarak izlenmesi suretiyle takip edilmektedir. Bilimsel Arastrma Projeleri Birimi biitgesi diizenli olarak arttirlmakta, enstitii kurullarmdan onay alan lisansiistii
calismalarm BAP komisyonunca otomatik olarak desteklenmesi suretiyle siirdiiriilebilirlik saglanmaya c¢alisilmaktadir. Ayrica bireysel bilimsel arastirma projeleri objektif bir sekilde
elektronik ortamda hakem siirecinden gegirilerek desteklenmektedir. BAP tarafindan desteklenen projelerin kapatilmasi i¢in indekslerce taranan bir yaym iiretme sart: bulunmaktadir.
Baylece, desteklenen projelerdeki Ar-Ge potansiyellerinin niteliginin arttiriimasi hedeflenmektedir. Buna ek olarak bilimsel kongre ve sempozyumlara da tiim birimlerde destek verilmesi
saglanmustir.

Universitemizin Proje Koordinasyon Birimince ulusal ve uluslararast proje destekleri konusunda diizenli olarak seminer, calistay ve toplantilar yapilmaktadir. Proje hazirlanmasi ve
yiiriitiilmesi siirecindeki tiim basamaklarda aragtiricilara proje yazma egitimleri ve destekleri saglanmaktadir. Bu g¢ergevede asagidaki toplantilar ve seminerler organize veya istirak
edilerek tiniversitemizin proje desteklerinin arttiriimas: ve siirekliligi saglanmas1 amaglanmaktadir.

Kamtlar

o Tegvik ddiilleri uygulama esaslari.pdf
6-Kurumun dis kaynaklardan sagladig: destekler (proje destegi, bagis, sponsorluk vb.) stratejik hedeflerine ne oranda katki saglamaktadir?
Stratejik Amag 1: Bilimsel arastirma-gelistirme faaliyetlerinin iyilestirilmesi stratejik amac1 kapsaminda (Stratejik Amag 1) Kalkmma Bakanlig,, TUBITAK, Cost, AB v.b. yurt igi ve yurt
dist destekli projeler gergeklestirmek hedefi ve Universite-Sanayi-Kent isbirligi stratejik amaci kapsamida (Stratejik Amag 5) TEYDEB, SANTEZ v.b. sanayi biitiinlesik projeler yapmast
yoniinde akademisyenler tesvik edilmekte ve desteklenmektedir. Balikesir Universitesi, Bilimsel Arastrma Projeleri Birimi, yiiriitiiciintin Universitemiz akademik personeli olmast sart1 ile
kurum dis1 ortaklikla ve disiplinler arast yapilan projeleri desteklemektedir. Ayrica kalkimma bakanhg projelerinde yiiriitiicii tarafindan 6denmesi gereken mali kisim iiniversite tarafindan

karglanmaktadir. KUSI galisma grubu, Balikesir Yoresindeki sanayicilerin talepleri dogrultusunda uygun akademisyen ogretim iiyeleri ile koordinasyonun saglanmasi faaliyetini
yiriitmektedir.

Akademisyenlere proje yazimi, yiiriitiilmesi ve sonuglandiriimas siireglerinde Proje Koordinasyon Ofisi destek saglamaktadir. Proje Koordinasyon Ofisi, 6zellikle gerekli olan ve
akademisyenlerin talepleri dogrultusunda farkh alanlardaki proje destekleri konusunda seminerler ve calistaylar diizenlemektedir. Ofis koordinatorligiinde farkli kurumlardan elde

edilebilecek destekler ilgili bakanlik ve kuruluglardan gelen uzmanlar tarafindan seminer ve egitimler organize edilmektedir.

Yapilan etkinliklerden elde edilen sonuglar, Universitemiz akademisyenlerinin almis oldugu proje sayilari ile yilik olarak degerlendirilmektedir. Oz degerlendirme yapiip Proje
Koordinasyon Ofisi tarafindan eksikliklerin giderilmesi konusunda bilgilendirme faaliyetleri yapilmaktadur.

Universitemizde Sanayi-Universite isbirliklerinin arttiriimasi amagh BAUN Teknoparkmin kurulmast igin gerekli izinler alinmis olup insaat asamasinda devam etmektedir.
3) Kurumun Arastirma Kadrosu

1-Kurumda arastirma kadrosunun arastirma yetkinlikleri ve bu yetkinlikler bazinda beklenen seviyeleri nasil tammlanmaktadir?

Balikesir Universitesi “Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Bagvuru ve Atanma/Yeniden Atanma Kriterleri” ni belirlemis, ilan etmis ve atamalarmi bu kriterlere gore
yapmaktadir (bakiniz Yeniden atanma kriterleri).

Kanitlar

e Yeniden atanma kriterleri.pdf

2-Arastirma kadrosunun bu yetkinlikleri basarma diizeyleri nasil, hangi siklikta ve hangi yontemlerle dlciilmektedir?

Balikesir Universitesi “Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolaria Basvuru ve Atanma/Yeniden Atanma Kriterleri” Makaleler, Bildiriler, Kitaplar, Sanat Dallarmda Uretim, Editorlik
ve Hakemlikler, Egitim-Ogretim ve Arastirma Etkinlikleri, projeler, Odiiller v.b. bagliklar altmda etkinlikleri puanlandirmaktadir. ilk defa atama veya mevcut akademik personelin yeniden
atanmasmda bu kriterlerden yeteri kadar puan alinmis olmasi gerekmektedir (hakiniz Yeniden atanma kriterleri).

3-Arastirma kadrosunun arastirma yetkinligini gelistirmesi i¢in hangi olanaklar, imkanlar ve destekler bulunmaktadir? Bu destek ve imkanlarn yeterliligi ve etkililigi nasil
olgiilmekte ve sonuclarn nasil degerlendirilmektedir?

Balikesir Universitesi arastirma kadrosunun yetkinligini gelistirmek ve iyilestirmek amaciyla yurt ici ve yurt dist sempozyum ve konferans katiimlari tesvik edilmekte ve 6245 sayih
Harcirah Kanununa gore konaklama, yolluk ve yevmiye giderleri i¢in 6demeler yapilmaktadir. Ayrica, yurt igi ve yurt disi akademik ¢alisma faaliyetleri de gorevlendirme ile
desteklenmektedir. Universitemiz arastirma projeleri kapsaminda arastirma faaliyetleri igin planlanan ziyaret, kongre ve sempozyumlara katilm igin 6denekte talep edilebilir. Kurumun
dgretim iiyelerinden alinan yillik faaliyet raporlari ile akademik personelin arastirma performansi degerlendirilmektedir.

4-Arastirma kadrosu; arastirma, teknoloji gelistirme veya sanat faaliyetleri nasil tesvik edilmektedir? Bu tesviklere nasil karar verilmektedir? Saglanan bu tesviklerin
yeterliligi ve etkililigi nasil dl¢iilmekte ve sonuclan nasil degerlendirilmektedir?

Balikesir Universitesinde arastirma ¢iktilari Akademik Bilim Tegvik Odiilleri Toreni v.b. etkinliklerle diillendirilmektedir. Ayrica 6diil sisteminin kurumsal bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin
“Balikesir Universitesi Akademik Personel Bilim, Sanat ve Tesvik Odiilleri Uygulama Esaslarr”, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun 23, 25 ve 26. maddeleri dogrultusunda bilimsel

ve sanatsal iiretimi ve kaliteyi artrmak amaciyla mevcut mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmis ve Balikesir Universitesi Senatosunca kabul edilerek yiiriirlige girmistir Bakiniz
Tesvik odiilleri uygulama Esaslart). Bu gergevede kurum dist alinan proje destekleri, en fazla atif alan uluslararasi yaymlar ve patent ¢alismalar 6diil almaktadr.

Kamtlar
o tesvik ddiilleri.pdf
4) Kurumun Arastirma Performansinmin izlenmesi ve fyilestirilmesi

1-Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkililik diizeyi/performansi nasil él¢iilmekte ve degerlendirilmektedir?
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Kurumun 6gretim tiyelerinden alnan yillik faaliyet raporlari ile akademik personelin aragtirma performansi degerlendirilmektedir.

Balikesir Universitesi Bilimsel Arastrma Projeleri Birimi, Universite personeline Ar-Ge destegi tahsis eden tek yetkili kurumudur. Universitemiz Ar-Ge faaliyetlerinin kalitesinin
arttirlmasma yonelik bazi kararlar alimmis ve 2016 yilinda uygulamaya konulmustur. Tahsis edilen Ar-Ge proje destekleri i¢in farkh kriterler belirtilmistir. Doktora Tezi ve Bilimsel

Aragtirma Projesi kapsammnda desteklenen BAP projelerinin kapanisi igin en az 1 tane SCI endeksinde taranan dergide yaym sarti aranirken, Yiiksek Lisans Tezi Projesi kapsaminda en
az | tane ulusal veya uluslararasi sempozyumda sunum sart1 aranmaktadir.

Balikesir Universitesi sosyal bilimler, fen bilimleri ve saglik bilimleri enstitiilerinde doktora programlari bulunmaktadir. Doktora dgrencilerinin mezuniyet sonrasmdaki pozisyonlari
konusunda Universitemiz takip programi olmadig1 igin veri elde edilememistir. Ancak, Balikesir Universitesi Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezinde tiniversitemiz mezun
takip sistemi ile ilgili programlar {izerinde ¢alisiimaktadir.

2-Kurum, arastirma performansinin kurumun hedeflerine ulagsmasindaki yeterliligini nasil gozden gecirmekte ve iyilestirilmesini saglamaktadir?

Balikesir Universitesi her yil faaliyet raporlar1 diizenleyerek Universitenin performansini degerlendirmekte, gézden gegirmekte ve iyilestirilmesi igin stratejiler gelistirmektedir.

3-Arastirma faaliyetlerine yonelik olarak yapilan degerlendirmelerin sonuclarn nasil yayimlanmaktadir?

Universitemiz birimlerinde yiiriitiilen arastirma gelistirme faaliyetleri sonucunda uluslararasi ve ulusal endekslerde taranan dergilerde yaymlanan gok sayida makale bulunmaktadir (Bakiniz
SCI, SSCI ve AHCI makale says1 bilgileri ). Stratejik planda belirtildigi iizere artan trend ile bu durum devam etmektedir. Ayn1 zamanda yapilan Ar-Ge ¢aligmalarinda yiiksek lisans ve
doktora 6grencileri yetistirilmektedir. Yapilan ar-ge ¢alismalarnin sanayi ile ilgili olan kisimlar1 patent ile tescillenmektedir. Patent siireci Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan

desteklenmektedir. Ozellikle bolge problemleri ile ilgili olarak ar-ge galismasi yapan akademik personelimiz yerel kurumlar ve belediyeler ile ortak galismalarda bulunmaktadir.

Proje Koordinasyon Birimi tarafindan Universitemizin patent potansiyelinin belirlenmesi konularinda akademik personelle iletisime gegilerek teknoloji arama ¢alismalari devam etmektedir
(Bakiniz Patent Bilgileri) .

Kanitlar

e SCI. SSCI, AHCI indeksli Dergilerde yaymlanan Makale Sayisi Bilgileri.pdf
o Patent Bilgileri.pdf

4-Kurum, bélge, iilke ve diinya ekonomisine katkisi nasil él¢iilmektedir? Bu katkilann yeterliligi nasil degerlendirilmektedir?

Universitemiz birimlerinde yiiriitiilen arastrma gelistirme faaliyetleri sonucunda uluslararast ve ulusal endekslerde taranan dergilerde yaymlanan gok sayida makale bulunmaktadir
(Bakiniz SCI, SSCI ve AHCI makale sayist ).

Ayni zamanda yapilan Ar-Ge ¢alismalarinda yiiksek lisans ve doktora 6grencileri yetistirilmektedir. Yapilan ARGE ¢alismalarinn sanayi ile ilgili olan kisimlari patent ile tescillenmektedir.

Patent siireci Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan desteklenmektedir. Ozellikle bolge problemleri ile ilgili olarak ar-ge galismast yapan akademik personelimiz yerel kurumlar ve
belediyeler ile ortak ¢aliymalarda bulunmaktadir.

Proje Koordinasyon Birimi tarafindan Universitemizin patent potansiyelinin belirlenmesi konularmda akademik personelle iletisime gegilerek teknoloji arama ¢alismalari devam etmektedir.

5-Kurum, bolge, iilke ve diinya ekonomisine nasil katkilar saglamaktadir (Ranking sistemleri-QS, Times Higher Education URAP vb.)?

Urap 2017-2018 Diinya siralamasinda tiniversitemiz 1908. sirada yer almaktadir. Webometriks ve Scimago siralamalarinda sirasiyla 2278 ve 651.siralarda bulunmaktadir (Bakiniz Urap
siralamast).

Kamtlar
o URAP Siralama.pdf

5. YONETIM SiSTEMi
1) Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

Kurumun, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki siireclerinin yonetimi dahil olmak iizere yonetim ve idari yapis1 nasildir?

Universitemizde yiiriirlikteki mevzuata gore belirlenen bir yonetim anlayist hakim kilmmaktadur.

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu ve 2914 Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu gergevesinde;

o Rektorliikte; Rektor-Rektor Yardimeiliklar-Genel Sekreterlik-Daire Baskanliklar1 ve Daire Bagkanliklart altinda is tiiriine uygun olarak olusturulmus sube miidiirliikleri,

o Fakiilte/Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarmda ise Dekan/Miidiir, Dekan YardimcilaryMiidiir Yardimeilari, Béliim Bagkanlari, Anabilim Dallar1 Bagkanlari, Fakiilte/Y iiksekokul
Sekreterleri, seklinde dikey bir yapilanma ile yapilandirilmustir.

Kanun, yonetmelik, teblig ve diger mevzuatlara uygun olarak, faaliyetlerimizin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yriitilmesini, kamu kaynaklarmmn korunmasmi, muhasebe
kayitlarmm dogru ve tam olarak tutulmasini saglamak amacinda olan bir yonetim anlayistyla uygun ¢alisma ortamlart saglanmustir.

Mevcut mevzuat geregi icraatlar Universite Y énetim Kurulunda tartigimakta, lehte ve aleyhte biitiin goriisler demokratik ortamda dinlenmekte ve kararlar ittifakla almmaktadir. Mevzuat
disinda Senatoyu ilgilendiren yonetmelikler, yonergeler, usul ve esaslar da aym sekilde Universitemiz Senatosunda tartisilarak karar altma alinmaktadir.

Universitemizde durumsallik yaklagimi igerisinde katilime1 yonetim sistemi kullanilmaktadir. Stratejik olarak alnan kararlar kademe kademe alt birimlere yayilmaktadir. Temel siiregte
alman kararlarda iist kademelere gonderildiginden birbirinden etkilenen ¢ift tarafli iletisimle saglanan yonetim sistemi uygulanmaktadir.

Kamu idareleri tarafindan sunulan mal ve hizmetlerin, bu hizmetlerden yararlananlarin beklentilerine cevap verecek sekilde diizenlenmesi, verimlilik ve kurum performansini arttirma
amacma hizmet etmesi i¢in tasarlanmis olan, giiniimiizde kurumlarm anayasasi olarak ifade edilen stratejik planm ilki 2006-2010 yillarm1 kapsayacak sekilde tiniversitemizce hazirlanmis,
devammnda daha iyiye ulasmak i¢in ikinci stratejik plan 2011-2015 dénemi ve tigiincii stratejik plan 2015-2019 dénemi igin hazirlanmistir. Stratejik plana dayanarak yillik performans
programlan ve faaliyet raporlar ilgili dénemlerde olusturulmustur. Universitemiz 2015-2019 dénemi stratejik plan1 2017 yili gergeklesme orani %73 olarak tespit edilmis olup,
Universitemizin nasil yonetildiginin salt gostergesi olarak belirlenen 7 stratejik amacmn gergeklesme oranlari asagida gosterilmistir.

SAL. Bilimsel Arastirma Gelistirme Faaliyetlerinin Tyilestirilmesi: %73

SA2. Egitim ve Ogretim Kalitesinin Artirilmast: %45

SA3. Finansal Kaynaklarin Artirilmast: %67

SA4. Saglik Hizmetlerinin Tyilestirilmesi: %67

SAS5. Universite-Sanayi-Kent isbirligi: %88

SA6. Universite Tanmnirhgmnm Artirilmast: %70

SA7. Universitenin Akademik ve Idari Birimlerinde Katimcilik, Seffaflik ve Hesap Verilebilirligin Gelistirilmesi: %100

I(; kontrol eylem planm1 hazirlama siireci nasildir? Bu eylem planlarnin izlenmesi ve degerlendirilmesi siirecleri nasil yiiriitiilmektedir?

Universitemiz 2014/6 sayih senato karari ile “i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y 6nerge” yi uygulamaya koymus ve Maliye Bakanh@ Biitge
ve Mali Kontrol Genel Miidiirligiiniin Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani gergevesinde 2015-2016 yillarmi kapsayan 78 eylem ongormiistiir.
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2016 yili Aralik sonu itibariyle ger¢eklesen 28 eylem rapor olarak 2017 yilinda Maliye Bakanhg Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirligiine gonderilmistir.
2) Kaynaklarin Yonetimi

insan kaynaklari, mali kaynaklar ile tagmir ve tasmmaz kaynaklar spesifik olarak etkin ve verimli bir sekilde kullamlmaktadir. Belirtilen kaynaklarm kullanim etkinligini ve verimliligini
arttirmak adma tek bir ¢at1 altinda toplamaya yonelik bir yonetim sistemi olusturma ¢alismalari hali hazirda devam etmektedir.

Yiiksekogretimdeki bityiimeyi siirdiiriilebilir kilmak hem de yiiksekogretimin kendisinden beklenen nitelikli egitimi ve arastirmalari yapabilmesi igin gelecekteki muhtemel akademisyen ve
idari personel ihtiyaglarmm 6n kestirimi yapilmaktadir. Bu ¢ergevede Aralik 2017 itibariyle asagidaki grafiklerde de gosterildigi gibi 6gretim elemani ve 6gretim iiyesi sayilart ile son ii¢ yiln
akademik ve idari personel dagilimi ¢ikariimistir.

Ogretim Elemam Dagihm

Son Ug Yilik Akademik ve idari Personel Dagilim

Son Ug Yillik Akademik ve idari Personel Dagilimi

Kurum olarak birimlerin stratejik plan ile belirlenmis gelecekteki faaliyetlerini yiiriitecek personelin planlamasi yapilir.

Universitemizde akademik personel ihtiyact birimlerden gelen talepler iizerine iiniversitemizde oniimiizdeki yillarda ihtiyaca gore agimasi planlanan bolimler dogrultusunda

Rektorliigiimiizce degerlendirilerek, akademik personel atamalart her yil Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgmca verilen kontenjanlar gergevesinde yapiimaktadir. Ogretim Uyesi kadrolarma

atamalar “Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Bagvuru ve Atanma /Yeniden Atanma Kriterleri” Ek-1 ¢ercevesinde ve 2547 Sayili Kanun, 2914 Sayili Personel Kanunu ve
ilgili yonetmelikler gergevesinde yapimaktadir. Ulusal gazetelerden birisinde ve YOK web sayfasinda ilan edilen akademik kadrolar igin belirlenen yeterlilik kriterleri, o pozisyonda

calisabilecek personelin yeterliligini 6lgme agismdan dnem teskil etmektedir.

Devlet Personel Bagkanhiginca her yil verilen kontenjanlar ¢ercevesinde idari personelin; Agiktan atama islemleri birimlerin ihtiyaglart dogrultusun da KPSS puanlari ile OSYM Bagkanhg
yerlestirme sonucunda; Naklen atama islemleri ise Universitemize yapilan naklen atanma talepleri igerisinden ihtiya¢ dogrultusunda yapilmaktadir. Ancak idari personel istihdam
sonrasinda, personelin dlgiitlerine uygun bir pozisyonda ¢alistiriimasi gerekliligi kurumun verimliligini ve islevselligini arttirma anlaminda énem arz etmektedir.

Kanitlar

o EK-1 ATANMA KRITERLERLpdf
Personelin, gerek meslek i¢i egitimlerine katki saglamak amaci ile tiniversitemizde diizenlenen egitimlere ve gerekse meslek bilgilerinin gelistiriimesine katki saglamak amaciyla
tiniversitemiz disinda diizenlenen egitim ve toplantilara katihmlari imkanlar 6l¢tisiinde saglanmaya galisiimigtir.
Mesleki bilgilerinin gelistirilmesi amaciyla tiniversitemizde verilen egitimler Ek-2"de, diger kurumlar tarafindan iiniversitemiz personeline verilen egitimler ise Ek-3"de verilmistir.

Kanitlar

e EK-2 VERILEN EGITIMLER.docx
o EK-3 ALINAN EGIiTIMLER.docx

Mevcut imkénlar dogrultusunda mali kaynaklarin verimli bir sekilde kullanilmasmna galisiimaktadir.
Ekonomik smiflandirmaya gére 2017 yih biitgesi tizerinden tiniversitemizde ger¢eklesen harcamalarin dagilimi asagida belirtilmistir.

Ekonomik Smiflandirmaya Goére 2017 Yih Mali Kaynak Dagilimi Tablosu ve Grafigi

Personel Giderleri 104.633.000,00
SGK Giderleri 15.805.000,00
Mal ve Hizmet Alimlan 26.074.000,00
Cari Transferler 4.352.000,00

Sermaye Giderleri 31.800.000,00
TOPLAM 182.664.000,00

2017 yili igerisinde, Universitemize bagh 18 birimde Déner Sermaye faaliyeti yiiriitiilmiistir. Universitemizdeki teknolojik gelismeler ve bilgi birikimlerinin, tiniversite sanayi isbirligi
cergevesinde Tirkiye geneline aktarilmasi ¢aligmalar: 2017 yilinda da devam etmistir. Bu kapsamda 2017 yilinda Ek-4 de belirtilen faaliyetler ve hizmet iiretimi sonucu 37.118.854,17
TL gelir elde edilmistir. Elde edilen bu gelirin birim bazinda dagiimi Ek-5" de gosterilmistir.

Kanitlar

o EK-4 DONER SERMAYE FAALIYETLERI.docx
¢ EK-5 DONER SERMAYE GELIR DOKUMU.docx

Universitemize ait tasmir ve tasmmaz kaynaklarm yonetimi ilgili yonetmelikler dogrultusunda Maliye Bakanhg Muhasebat Genel Miidiirliigii patentli programlar ve Tasmmaz Mal

Yonetim Otomasyon Programi aracilify ile etkin bir sekilde yiirtitiilmiistiir.
Tagmnmaz kaynaklarla ilgili cins tahsisi ¢aligmalari halan devam etmektedir.

3) Bilgi Yonetimi Sistemi

2017 itibariyle tiniversitemizde kullamilan bilgi yonetim sistemleri Ek-6’da verilmistir.

Ayrica 2016 sonu itibariyle ihalesi yapilan akilli kart, yemekhane ve arag gegis sistemi de Ocak 2017 itibariyle faaliyete girmistir. Yaklasik 40 bin akill kart tiim iniversitemiz dgrenci ve
personeline kademeli olarak dagitilmstir. Proje igin ihtiyag duyulan tiim donanimlarin (turnikeler, kiosklar, bariyerler, kart okuyucular, deme terminalleri vb.) tamami kurulmus ve ihtiyag
duyulan lokasyonlara tesisleri tamamlanmustir.

Kanitlar

o EK-6 BILGI YONETIM SiSTEMLERI.docx
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Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Komisyonlari tarafindan iiger aylk donemler halinde yapilan degerlendirmeler yisonunda Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme
(PHID) Formu Ek-7 ve Performans Géstergesi Sonuglar1 (PGS) Formuna Ek-8 islenerek web sayfamizda yayimlanmaktadir.

Kanitlar

o EK-7 PERFORMANS HED.iZLM.VE DEGR.FORMU.docx
¢ EK-8 PERFORMANS GOST.SON.FORMU.docx

Universitemizde kullanilan bilgi yonetim sistemleri ayrintih, orgiit ici, siirekli tekrar eden, programlanabilen, giinliik rutin isleri yiiriitmek icin etkili bir destek olurken, bilgilerin ulagiimak
istenen hedefler dogrultusunda gerekli bir takim analiz, raporlama, smiflama gibi siire¢lerden gegerek karar almaya yardimer bilgilere doniismesi i¢in gelistirme galismalarimiz devam
etmektedir.

Universitemiz mail sunucusunda mail giivenlik sistemi cihazi kullaniimaktadir. Bu giivenlik sistemi ile SSL destekli POP3, IMAP, SMTP, HTTP protokolleri ile giivenli iletigim
saglanmaktadir. Bu cihaz ile istenmeyen e-postalarmn iiniversitemiz internet agina girmesini 6nlemek i¢in gelismis spam filtreleri, anti-viriis tarayicilar ve igerik analizi motorlar1 kullanilarak,
kurumsal antispam ve tehdit onleme ile gerekli tedbirler alimmustir.

Bilgi Yonetim Sistemleri iizerinden kisilere ait bilgilerin giivenliginin saglanmas: igin oncelikle verilerin dogru olarak toplanmasi, depolanmasi ve kullanilmasma iliskin uygulamalarimizin ve
giivenlik onlemlerimizin dahili olarak gozden gegirilmesi ve kisisel verileri depoladigimiz sistemleri yetkisiz erisime karsi korumak i¢in giivenlik duvart ve IPS cihazi iizerinden
saglanmaktadir. Lokal agimizda port security kullanilarak aga yetkisiz girislerin engellenmesinin yaninda kullanicilarm internete erisebilmeleri igin giivenlik duvari tizerinden Captive
Portal(Kullanic1 Ad1 -Parola) servisi kullamilmaktadir.

Akademik ve idari personelin 6zliik dosyalari (tayin, terfi, sicil, mal bildirimi ve disiplin evraklar), 6zel hayatn gizliligi ¢ergevesinde, Personel Daire Baskanhg biinyesinde, sorumlu
memur haricinde kimsenin giremedigi 6zel arsivde saklanmaktadir.

Algt ya da deneyimlerin ger¢ek zaman diliminden daha uzun siire saklanmasmi ve onlara daha sonra ulagilmasmi miimkiin kilan yapi-sistem olarak tanimlanan ve gonderen ile alict
arasindaki baglantidan bagimsiz kalici kayit olan Kurumsal Hafizanin Elektronik Belge Y 6netimi Sistemi, Biitge Y 6netim Enformasyon Sistemi (e-biitge), Biitiinlesik Kamu Mali Y énetim
Bilisim Sistemi (BKMYBS), Yeni Mali Yonetim Sistemi (MYS) gibi sistemler sayesinde yasal diizenlemelere uygun, verimli, ekonomik ve diizenli bir sekilde korunmasi saglanmaktadir.

4) Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Kurum Digindan alnan mal ve hizmet almlarnmn tedarik siirecine iliskin kriterler kurumun ihtiyaglart dogrultusunda degerlendirilerek gerek goriilen mal ve hizmet alimlari 4734 Sayih
Kamu [hale Kanunu, 4735 Sayili Kamu [hale Sozlesmeleri Kanunu, diger yonetmelikler ve mevzuat dahilinde; rekabet, adillik, dogruluk, saydamlik, ekonomiklik ve paranin en etkin
kullanimi saglanarak belirlenmis olan kriterler dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Kurum digmdan Elektrik Enerjisi Almi, Akaryakit Almi, Kalorifer Yakiti Almi, Biiro Malzemeleri Almi, Genel Temizlik Hizmeti, Ozel Giivenlik Hizmeti, Personel Servis Tasima
Hizmeti, Bakim Onarim Hizmet Alimlar1 Yazilim Hizmeti Aimlari ve Universitemiz Birimlerinin ihtiyact olan mal ve hizmet alimlari ilgili mevzuat gevresinde Devlet Malzeme Ofisinden
ve piyasadan tedarik edilmektedir.

Kurum digindan alman mal ve hizmetler ilgili birim tarafindan kurum i¢i kamuoyunun goriis ve beklentilerine cevap verecek sekilde hazirlanan teknik sartnameler dogrultusunda istenilen
dzelliklerde temin edilmektedir. Alnan mal ve hizmetlerin kalitesi ilgili mevzuat geregince Ek-9, Ek-10, Ek-11" de belirtilen hizmet isleri kabul tutanag, is bitirme tutanagi ve muayene
kabul komisyon tutanaklari araciligtyla alaninda deneyimli personel tarafindan kontrol edildikten sonra imza altina alinarak denetlenmektedir.

Universitemizin ihtiyaci olan, kurum disindan alinan mal ve hizmetler ilgili birimlerin talepleri dogrultusunda, siireklilik arz eden mal ve hizmet alimlari ise; sézlesme siiresi bitmeden, ilgili
mevzuat ¢ergevesinde yapilan ihalelerle tekrarlanmaktadir.

Kanitlar

o EK-9 HiZMET iSLERI KABUL TUTANAGI.pdf
e EK-10 iS BITIRME RAPORU.pdf
o EK-11 MUAYENE KABUL KOMIiSYON TUT..pdf

5) Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

Universitemizin 2017 yilinda egitim-gretim, aragtirma-gelistirme ve diger faaliyetlerini de kapsayan yillik faaliyet raporu web sitemiz “Duyurular” bslimiinde Ek-12” de yaymlanmistir.
Ayrica bir 6nceki aya ait tiniversitemizin mali durumunu gosterir tablolarda her aym yirmisinden sonra web sitemiz “Duyurular” boliimiinde yaymmlanmaktadir.

2017 yihnda iiniversitemiz birimlerinden gelen talepler Basn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii tarafindan degerlendirilerek web sayfamizn “Haberler” bolimiinde Ek-13 kamuoyuyla
paylasilmaktadir. Diger duyurular ve birimlerin i¢ ¢aligmalarma ait veriler de kendi iletisim alanlarindan (web sitesi, sosyal medya hesaplar1 vb.) paylagiimaktadir.

Universitemiz topluma karst sorumlulugunun geregi olarak, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme faaliyetlerini de icerecek sekilde tiim faaliyetleri ile ilgili giincel verileri ve bu verileri
icerecek sekilde hazirlanan Performans ve Faaliyet Raporlari, Stratejik Plan, Kurum I¢ Degerlendirme Raporlari ve mali durumu gosteren tablolar: web sitesi araciliglyla kamuoyuyla
paylagmaktadir ve tek tikla ulagilabilmektedir.

Oniimiizdeki yillarda da gelen talepler dogrultusunda Basm ve Halkla Iliskiler Miidiirligiince degerlendirmeler yapilarak web sayfamizm “Haberler” bélimiinde kamuoyuyla paylagimlar
devam edecektir.

Kanitlar

o EK-12 Faaliyet raporu ekran goriintiisii.png
e EK-13 BAUN HABERLER FOTO.png

Kamuoyuna sunulan bilgilerin giincelligi, dogrulugu ve giivenilirligi Faaliyet Raporunda: Harcama birimlerinden alinan i¢ giivence beyani, Strateji Gelistirme Daire Baskanligmin Mali
Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani Ek-14 ve Universitemiz Rektoriiniin I¢ Kontrol Giivence Beyani Ek-15 ile giivence altna almmaktadir.

Mali Raporlar: Universitemizin mali raporlar Muhasebe Yetkilisi ve Strateji Gelistirme Daire Bagkaninca imzalanarak yayimlanmaktadir (Ek-16).
Kamitlar

o EK-14 MAL{ HiZM.BIRIM YON.BEYANI.docx
o EK-15 iC KONTROL GUVENCE BEYANI.docx
o EK-16 MALi TABLOLAR.pdf

Mevcut kurumsal yapi igerisinde kurum yéneticilerinin liderlik 6zelliklerini 6lgecek veya izleyecek bir sistem mevcut degildir.

i¢ ve dis paydaslarm “4982 sayih bilgi edinme hakki kanunu” gergevesinde kurumun Bilgi Edinme Birimi'ne bilgi ve belge talebinde bulunulabilmesi konusunda her tiirlii tedbir
alnmaktadir. Universitemizde bilgi edinme hakkmmn kullanimiyla ilgili 2017 raporu Ek-17"de tablo seklinde sunulmustu.

Universitemizin amaglari, hedefleri, stratejileri, varliklari, yiikiimliilikleri ve programlarmi gosteren Performans ve Faaliyet Raporlart Ek-18, Ek-19 ile bir onceki aya ait Universitemiz
mali durumunu gosterir tablolarin Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgmnca hazirlanarak seffaf yonetim anlayisi ¢ergevesinde mevzuat dogrultusunda internet web sayfasimda Ek-20
yayimlanmasma devam edilmektedir.

Kanitlar

EK-17 Bilgi Edinme Hakkmmn Kullanimiyla lgili Yillik Rapor.docx
EK-18 2017 PERFORMANS PROGRAMI.pdf

EK-19 2017 FAALIYET RAPORU.pdf

EK-20 MALI TABLOLAR EKRAN GORUNTUSU.png
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6. SONUC VE DEGERLENDIRME
1) Sonug ve Degerlendirme

2017 yih Kurum I¢ Degerlendirme Raporu, Balikesir Universitesi'nin kalite giivence, egitim Ggretim, arastirma-gelistirme ve yénetim sistemlerinin degerlendirildigi bir 6zdegerlendirme
calismasidir. Bu rapor sonucunda Balikesir Universitesi’nin oniimiizdeki siiregte iyilestirme alanlar1 sunlardir:

Stratejik Planin uygulamasi ve gézden gegirme sonuglarma yonelik bilgilerin Kalite Giivence ¢alismalarmni da kapsayacak sekilde ele alnmasi olmamasi

Stratejik plan ile i¢ kontrol sistemi ile iligkilendirilmesi

PUKO dongiisiine yonelik siireglerin tanimlanmas ve isletilmesi

Kurum igi kalite kiiltiiriniin yaygmlasmasinin ve uygulamalara yansimasinin saglanmasi

i¢ ve dis paydaslarin Kalite Giivence sistemlerine katihmmmn saglanmasi igin gerekli galigmalarin baslatiimast

Mezun takip sisteminin kurulmas igin galismalara baslatiimas.

Ogrencilerin karar alma siireglerine katiimmm saglanmast igin Kalite Komisyon karari almmis ve uygulamaya konulmustur.

Kurumumuzda 2018 yih igerisinde egiticilerin egitimi programmnmn ger¢eklesmesi igin planlama yapilmustir.

Ancak 6grenci is yiikiine dayah kredi degerlerinin belirlenmesinde 6grenci goriislerinin alnabilmesi igin is yiikii anket ¢alismasma kalite komisyonumuz tarafindan bagslaniimis ve
Aralik 2018 yilinda ilk uygulamanmn yapilmasi planlanmustir.
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