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4688 Sayili Kamu Sendikalar1 Kanunu ile bu kanuna dayanilarak olusturulan Kurum idari
Kurullari, Yiiksek Idari Kurul, Kamu Isveren Kurulu ve Uzlastirma Kurulunun teskili ile calisma
usul ve esaslarina iliskin yonetmeligin ilgili hiikiimleri geregince, kurum diizeyinde yetkili
sendika kamu gorevlilerinin igyeri calisma kosullar1 ve kanunlarin kamu gorevlilerine esit
uygulanmasi konularinda goriis bildirmekle gorevlidir.

Bu sebeple (Balikesir Universitesi) Kurum Isveren Vekilleri ile Tiirk Egitim-Sen
Balikesir 1 Nolu Sube Balikesir Universitesi Temsilcilerinden olusan Kurum Idari Kurulu,
2019/2. Donem Toplantisina esas olmak tizere Tiirk Egitim-Sen tarafindan ¢alisanlarin goriisii
aliarak belirlenmis olan ve asagida belirtilen konular1 goriismek {izere 24 Ekim 2019 tarihinde
ve saat 11.00’°de toplanmustur.

Sendika Giindem Maddesi 1:Kurumlarin KPSSS ile personel ihtiyacini kargilamadan
once unvan degisikligine tabi kadrolar (Miihendis, avukat, tekniker, teknisyen v.b.) i¢in kendi
icinde ¢alisan personele dncelik verilmek suretiyle kurum i¢inde (ya da YOK tarafindan merkezi
usulle yapilan sinavla) ilana c¢ikarak yapilacak sinavla, ilgili kurumda calisan personelin
atanmas1 saglanmalidir.

Teknisyen yardimecisi ve teknisyen kadrosunda bulunan idari personele, alaninda bir iist
O0grenimi bitirdigi zaman teknisyen ve tekniker kadrosu verilmelidir.

Gorevde Yiikselme yazili sinavlarinin sonunda miidiirliik unvanina bagvuranlar i¢in s6zi
simavda yapilmaktadir. S6zIi sinavin kaldirilarak, yazili sinavlarda basarili olan miidiir adaylari
almis olduklar1t puan siralamasina gore, kriterlerine uygun birimlere puan siralamasi esas
alinarak atanmalidir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi yazili sinavlarinin sonunda yapilan sozli sinav
uygulamasi kaldirilmalidir.

YOK tarafindan, {iniversitelerin kadro talep ve ihtiyaclarina gére planlanarak merkezi
olarak yapilacak Gorevde Yiikselme sinavinin ertelenme sebepleri makul karsilanabilir. Ancak
idari personelin genel beklentisi 2019 yili bitmeden simav duyurularinin yenilenmesi yoniindedir.
Merkezi sinavin, iiniversiteler i¢in en az yilda bir kez yapilmasi uzun yillara dayanan
magduriyetlerin ve hak kayiplarinin engellenmesine yardimci olacaktir.

Idari Gériis: Konunun Rektorlilk Makamina arzina karar verildi.
Sendika Giindem Maddesi 2:SGK islemlerinde ve risk olusturan diger ¢alisma sahalari
ile ilgili idari personele, konuya iliskin egitimler verilmelidir. Idari personel i¢in hizmet ici

egitim programlar1 periyodik araliklarla yapilmalidir.

Idari Gériis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.



Sendika Giindem Maddesi 3:ikinci 6gretim ders saati iicretleri tekrar degerlendirilerek
mevzuata gore ikinci 6gretim mesai licretlerinden tim memurlarin faydalandirilmasit uygun
olacaktir.

Idari Gériis: Konunun Rektorlilk Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 4:AOF ve OSYM smavlarinda yapilan gérevlendirmeler
hakkaniyetli bir sekilde yapilmamaktadir. Bunun belli bir sira dahilinde tiim c¢alisanlarin
faydalanacagi sekilde diizenlenmesi uygun olacaktir. Gorevlendirme listeleri kurumlarin web
sayfalarinda yayinlanmalidir.

Idari Gériis: Konunun Rektorlilk Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 5:idari personel, statiisiiniin gerektirdigi gérevler disindaki
islerde ¢alistirllmamalidir. Gorev tanimlar1 yeniden yapilarak gorev ve sorumluluk sinirlari kadro
ve unvanlarina gore belirlenmelidir.

Idari Gériis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 6:Kurumlardaki servis ve makam soforlerine kaza sonucu
Odettirilen bedeller, kurumsal bedel olarak karsilanmali, soforlere is riski 14 tazminati
O0denmelidir. Kasko uygulamasina gecilerek mevcut sorunlarin ortadan kalkmasina katki
saglanabilir. Fazla mesai {icretleri 6denmelidir.

Idari Gériis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 7:idari gorevlere (Genel Sekreterlik, Genel Sekreter
Yardimciligi, Sube Miidiirii,) yiikselme hakki olan idari personel, liyakat esaslarina gore kurum
igerisinden atanmalidir.

Idari Goriis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 8:idari personelin yurtigi-yurtdis1 deneyimleri ve esdeger
kurumlarda ayni1 gorevi yapan idari personelin, metot ve teknikleri yerinde gérmek ve tecriibe
edinmesi i¢in imkanlar ¢ercevesinde yurt dis1 teknik geziler yapabilmeleri saglanmalidir.

Idari Gériis: Konunun Rektorlilk Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 9:Ogretim elemanlarma yurtici ve yurt disi

gorevlendirmelerinde gereken kolayliklar saglanmali ve maddi olarak desteklenmelidirler.

Idari Gériis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.



Sendika Giindem Maddesi 10:Merkeze uzak ilgelere posta araci ¢ikarilmasi.

Idari Gériis: Konunun Rektorlilk Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 11:Yetkili Sendika odasinin ve panosunun tahsis edilmesi.

Idari Goériis: Konunun Rektorlilk Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 12:Universitemiz sosyal tesisinin faaliyete gegirilmesi.

Idari Gériis: Konunun Rektorlilk Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 13:Lojman komisyonuna iiniversite yetkili sendika
temsilcisinin katilmasi.

Idari Goriis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 14: Personelimizin birlik, beraberlik ve dayanigmasinin
arttirllmasi amaciyla sosyal faaliyetler diizenlenmesi.

Idari Goriis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 15:1lcelerdeki fakiilte ve yiiksekokullarm gece nobetlerinde
giivenlik acisindan magduriyeti en aza indirmek i¢in 2 giivenlik gérevlisiyle nobet tutulmasi.

Idari Goriis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 16:Personel servis duraklarinin yeniden gézden gecirilerek
durak sayilarinin arttirilmasi.

Idari Goriis: Konunun Rektorliik Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 17:Banka promosyon ihalesi oncesi personel goriislerinin
alinmasi ve pazarliklarin bu yonde yapilmasi.

Idari Gériis: Konunun Rektorlilk Makamina arzina karar verildi.

Sendika Giindem Maddesi 18:4688 sayili Kamu Sendikalar1 Kanunu geregi Kurum
Idari Kurulu toplantilarinda goriisiilen ve alinan kararlarinin uygulanmasinin saglanmasi ve
yapilan goriisme tutanaklarinin tiniversite internet sitesinde yaymlanmasinin saglanmasi.

Idari Goériis: Kurum Idari Kurul toplantisinda alan kararlar Universitemiz web
sayfasinda yayimlanacaktir. 24.10.2019
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