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UST YONETICI SUNUSU

Universiteler, bilimsel arastirma, egitim-6gretim ve topluma hizmet islerini iist diizeyde ve bilisim
teknolojileri ile gergeklestiren; iilke ve diinya sorunlarimi arastirarak ¢oziim oOnerileri gelistiren ve
irettigini yayimlayan ¢agdas kurumlardir. Ayrica, tiniversiteler insan haklari, demokrasi, katilimeilik,
etik, ¢evre sorunlari ve hosgorii gibi konularda topluma ve yonetenlere bilimsel oOnciilik eden
kurumlar olmak zorundadir. Bilimsel aragtirmalara énem vermeyen iiniversiteler, ¢cagin yeniliklerini
yakalayamaz ve ¢agdas egitim-0gretim yapamazlar.

Bir iilkede yiiksekdgretimin gelismesi, ekonomik ve toplumsal kalkinmanin gerceklesmesi ancak bilim
ve teknoloji alanlarina yapilacak yatirimlarla miimkiindiir. Bu da kaynaklarin ve beyin giiciiniin dogru
planlanmasiyla olur. Ciinkii, iilkemizde bilimsel aragtirmalar ve teknoloji gelistirme ¢alismalari igin,
gittikge artan miktarlarda kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadir. Ulkelerin saygmligi, bilim ve sanata
yaptiklar yatirimlar oraninda artmaktadir.

Gilinlimiiz diinyasinda, bilgi toplumuna gecis silireci hizlanmistir. Bilginin tretildigi yer ise
{iniversitelerdir. Balikesir Universitesinin hedefi, basta Balikesir ve yoresi olmak iizere iilkemizin
gelismislik diizeyinin ve yasam kalitesinin artmasina katkida bulunacak bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel
calismalar yapmak, arastirmaci, sorun ¢dézme yetenegine sahip, toplumsal degerlere bagli, insan
haklarina saygili, ¢evreye duyarli, bilgi ve teknoloji iireten, girisimci, sorgulayan, Atatiirk ilke ve
Inkilaplarina bagly, iilkemizi gelecege tasiyacak bireyler yetistirmektir.

Universitemizin bu raporu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’ nun 41. maddesi ve
Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin, 2020 Yili Idare Faaliyet Raporlarinin Program
Biitce Esaslarna Uygun Seckilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve Esaslar dogrultusunda
iiniversitemizin temel ilkelerine uygun bir sekilde, objektif bir lislupla hazirlanmstir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 basta olmak iizere, Universitemiz tiim birimlerinin katilin ile
hazirlanan 2020 Yihi Idare Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, Balikesir
Universitesi’nin gelismesine ve faaliyetlerin gerceklesmesine katki verenlere tesekkiir ederim.

Prof. Dr. flter KUS

Rektor
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I. GENEL BIiLGILER

A. Misyon Vizyon

MISYON;

Balikesir Universitesi, giiclii donamma sahip, disiplinleraras ¢calisma kiiltiirii olan, nitelikli ve ozgiin
arastirmalar yapabilen, rekabetci, kendini siirekli gelistirmeyi bilen kalifiye bireyler yetistirilmesini ve
yasam kalitesini artirict hizmet ve ¢oziimler sunmayr benimsemistir.

VIZYON;

Egitimde, bilimde, sosyal alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul goren egitim odakli, yenilik¢i
bir iiniversite olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bir iilkede egitim ve arastirma alanlarinda en iist diizey ¢alismalarin yapildigi bilimsel gelisim ve AR-
GE faaliyetleriyle iilke ekonomisine dolayli ve dogrudan yaptig1 katkilarla tiniversiteler vazgecilmez
kurumlardan biridir. Universitelerin herhangi bir iilke {izerindeki etkinligi irdelenirken, sadece iilke
ckonomisine yaptigi katkilar tek olgiit olarak sayilmamaktadir. Universiteler toplumun beseri
sermayesinin yiikseltilmesinde oynadigr 6nemli rol ve asli bir gérev olarak tiim dallarda bilimsel
ilerlemenin sonucu olarak ortaya c¢ikan “bilgi stoku ve tretimi” gibi 21. yy.’in vazge¢ilmez bir
kalkinma stratejisi ana amacin1 da ihtiva etmektedir. Kiiresellesmenin yarattigi sinerji ile biiyliyen
diinya karsisinda; i¢inde yer aldig1 toplumun, her agidan bir bilgi toplumu haline getirmesi i¢in yaptigi
caligmalar ile {Universiteler, iilke gelismislik seviyesinin olumlu yonde oOnemli yapi taslarim
olusturmaktadirlar.

Balikesir Universitesi 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirtirliige giren 3837 sayili Kanunla kurularak 01.01.1993 tarihinden itibaren faaliyete ge¢mistir.
Balikesir Universitesi 13 Fakiilte, 4 Enstitii, 3 Yiiksekokul, 12 Meslek Yiiksekokulu, 3 Bolim ve 23
Arastirma ve Uygulama Merkezinden olusmaktadir. Cagis Yerleskesi Universitenin fiziki yapilanmasi
acisindan merkezini olusturmaktadir.

Kaynaklar etkinlik, sorumluluk, hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkelerine gore kullanilmasini zorunlu
kilan 5018 sayili Kanuna gore hiikiimet politikasinin uygulanmasi ile bakanliklarin ve ilgili tiim
kuruluslarmm stratejik planlarma yillik programlarin uygun olarak hazirlanmas1 ve hayata
gecirilmesinden bakanlar sorumlu kilmmustir. ilgili kanuna gore iiniversiteler i¢in bu sorumluluk Milli
Egitim Bakanina aittir.

Milli Savunma Bakanligi disindaki bakanliklarda bakan yardimcilari, diger kamu idarelerinde ise en
ist yonetici, il Ozel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani {ist yonetici olarak
belirlenmistir. Universitelerde iist yonetici rektordiir.

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu geregince iiniversite organlarimiz ve gorevleri;

Rektor;
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. Universite kurullarma bagkanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluglarimin  kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iniversiteye bagh
kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

. Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

. Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin ve
liniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli akademik ve
idari personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gdzetim ve denetim gdrevini
yapmak,
. 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullamlmasinda ve
gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma
plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato;

. Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari hakkinda
karar almak,

. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun yonetmelik ve ydnerge taslaklarini hazirlamak veya
gOriis bildirmek,
. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete' de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan tiniversite

veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
. Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
oOnerilerini karara baglamak,

. Fakiilte kurullan ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlan inceleyerek karara baglamak,

. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

. 2547 sayili kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Universite Yonetim Kurulu;

. Yiiksekogretim {ist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile
birlikte rektorliige sunmak,

. Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlaria yapilacak itirazlar inceleyerek
kesin karara baglamak,

. 2547 sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Organlari;

Dekan;

. Fakiilte kurullarima baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili Gneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,
. 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 0gretim, bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu;

. Fakiiltenin egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,

. Fakiilte yonetim kuruluna {iye se¢mek,
. 2547 sayil1 kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu;
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. Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

. Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

. Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

. Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve '¢ikarilmalar ile egitim - 6gretim ve smnavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,

. 2547 sayil1 kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler;

Organlar;

Enstitlinlin organlari, enstitii miidiirdi, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

Enstitii Muidiirii;

2547 sayili kanunla dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii olarak yerine getirir.
Enstitli kurulu ve enstitii yonetim kurulu

2547 sayil1 kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii olarak yerine
getirirler.

Yiiksekokullar
Organlar;
Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kuruludur.

Yiiksekokul Miidiirii;

2547 sayili kanunla dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul olarak yerine getirirler.
Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu

2547 sayili kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiliksekokul olarak
yerine getirirler.
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Tablo 1 Balikesir Universitesi Senatosu

flter KUS

Turgut KILIC

Mehmet NARLI
Ibrahim TURKMEN
Halil Ibrahim SAHIN
Ahmet ERGULEN
Mehmet BASTURK
Fikret SOYER

[zzet KARAHAN

Musa KARAMAN

Ali Engin ULUSAL
Mehmet BAYYIGIT
Hakan CETINTAS
Ahmet KOROGLU
Murat Erhan BALCI
Tiirkan GOKSAL OZBALTA
Nihal 0ZGUR

Oya SEYMEN

Ali ORAL

Mesut SACKES
Zekeriya GOKTAS
Teoman DOGRU
Cevdet AVCIKURT
Necati OZDEMIR
Kenan Ziya TAS

Osman Irfan ILHAK
Abdullah SOYKAN
Mehmet Oguzhan ILBAN
Hiilya GUR

Mustafa OZSARI

Stikrii Hakan ATALGIN
Fahri AKCAKOYUN
Selami SELVI

Yusuf YILDIZ

Sibel KARACA SIVRIKAYA
Mehmet CAN

Aslan Deniz KARAOGLAN
Raif SAKIN

Goksel Kemal GIRGIN
Muammer BEZIRGAN
Uyesi Liitfii CENGIZ

Rektor

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi

Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani
Necatibey Egitim Fakiiltesi Dekan1

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Veteriner Fakiiltesi Dekan1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan V.

Tip Fakiiltesi Dekan V.

Ilahiyat Fakiiltesi Dekan V.

Hukuk Fakiiltesi Dekan V.

Turizm Fakiiltesi Dekan V.

Miihendislik Fakiiltesi Dekan V.
Mimarlik Fakiiltesi Dekan V.

Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Necatibey Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Turizm Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiiri

Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii

Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirii
Edremit Sivil Havacilik Yiiksekokulu Miidiirii
Burhaniye Uygulamali Bilimler YO. Miidiirii
Savastepe Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Balikesir Meslek Yiiksekokulu Miidiirti
Kepsut Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Havran Meslek Yiiksekokulu Midiirii
Altinoluk Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Mimarlik Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Veteriner Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Edremit Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Sindirg: Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Burhaniye Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Ilahiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Edremit Zeytincilik Enstitiisti Midiirti
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Dr. Ogr. Uyesi Yakup DINC Ayvalik Meslek Yiiksekokulu Midiirii
Dr. Ogr. Uyesi Pelin PALAS KARACA Ivrindi Saglik Hizmetleri MYO. Miidiirii
Dr. Ogr. Uyesi Emel GOKGOZOGLU Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiir V.
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Idareye iliskin Genel Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Balikesir Universitesi birimlerinin fiziksel alanlar1 Tablo 3’de verilmektedir.
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BALIKESIR UNIVERSITES]
SIRA MND BINA ADI ARAZI ALAN) e INSAATI DEVAM EDEM PROJELER
m’) 2021

1 REKTORLOK 189 700,00
2 EONGRE KOLTOR MERKEZI WVE OTEL 15 000,100k
5 EAPALI SPOR SALOMNL 5 000,00
4 TIF FaRDLTES] UYGULAMA HASTAMES] 41 000 00
] MEDIND SO5VAL - BALIKESIR RLY.O. A1 003 (0
& BALHEMDISLIE- B IMARLIE 2837800
7 FEM-EDEBIYAT Fas. A5 1060, 00
-] TURIZM FAKDLTES] 10 5060, 00
k] EARPLUS MEREEZ| YEMEEHANE (=] 9 500,00
10 EARPLS A IKSPOR TESIS. :" 1.250,00
11 bTisaT FasULTES E 13000, 100
12 sPOR BILIMLER] FAaxlLTES] E 10500, 00
i3 WAR CELIBPIE YUZBAE HAVLZU L 4000, 00
1a BAERKEZ| ARASTIRBAA LAD, 3.200,00
15 WETERNER FAK, [Kampis) 13000, 00
16 rLHENDISLIK EK pinas 17.880,00
17 mCRFOLCN BiMAs - TIP FARDLTES] 19.330,00
18 DEMEY HAYY, YET, UYG.YE ARAST, ‘G0 Oy

19 ILAaniraT Eakihy TS GO0 m2 INSAATI DEVAM EDIYOR

20 EONGRE VE RULTOR MERKEZ 18000 M2 INSAATI DEVAM EDNOR

21 SaL BiLIsUER] FARDLTES BOO0 m2 INSAATI DEVARM EDIYOR
32 MECATIBEY EGIT.FAK, 12 514,00
23 iLAHIYAT FARDLTESI 4 450,00
24 mALIZ i BOSL IR 35,949 50 00,00
23 BAERKEZ BEDIKO BiNAS O, O
28 SO5vaL TESIK+KRES B0, D0
27 HAYVANCILIE UYG VE ARAS FER. ZEE D000 2. 285,00
28 BURHANIYE UYGULAKMALL B_Y.0. 30,000, 50 21000, 00
29 EDREMIT Sivil HAVACILIK ¥.O. 4180 2T 2475 00
4 yillik toplan 5.532.162,28| 303.342.00
a0 AYVALIE BY.OL 16,670,744 4 500,00
a1 BURHANIYE BA.¥.00 86 202 00 3.200,00
a2 HAVRAN MUY.O. 36,739,509 3 200,00
L] EDRERMIT M.Y.O. 24 0674 00 4 50 O
B4 DURSUNBEY M.Y.O. 3907223 00D 0K
a5 SINDIRG] MLY.O. 12 184 00 5 150,00
L SAVASTEPE M.Y.OD. B 403 63 33060, 00N
ay |Blsanic m.y.o. £.raT 00 2 450,00
ET ALTIMOLLE RY.OL AT7AZ A5 1 800,00
39 PRINDI P YO 12 044 B4 £.240,00
a0 KEPSUT BLY.OL 403315 3.212,00
2 yilhk toplam 252.260,73 44.152,00
4+2 yillik toplam 5.784.423,01] 347.494,00

2. Orgiitsel Yap1

Balikesir Universitesi 13 Fakiilte, 4 Enstitii, 3 Yiiksekokul, 12 Meslek Yiiksekokulu, 3 Boliim, 23
Arastirma ve Uygulama Merkezi ve 13 Idari birimden olusmaktadir. Universitenin fiziki yapilanmas1
agirlikli olarak Cagis Yerleskesindedir.
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Universitemiz yerleskelerinde 2013 yilinda 6300 internet kullanicist var iken bu sayr yeni network
projesi ile birlikte 42 927 olmustur. Yenilenen metro Ethernet altyapisi ile birlikte tiim personel ve
ogrenciler daha giivenilir ve saglikli internete kavusmuslardir. Ayrica yeni network projesiyle birlikte
kismen verilen kablosuz internet erisimi tiim fakiilte ve yiiksekokullarimiza da saglanmistir.

Bilgi Islem Daire Baskanliginda yazilim gelistirme, web hosting, web tasarim, e-mail, radius,
kiitiiphane dijital kaynaklarina erisim uygulamalari, canli yaym vb. gibi alanlarda caligmalar
yiiriitiilmektedir. Bu uygulamalar Bilgi Islem Daire Baskanligimizdaki 39 adet sunucu ile
gerceklestirilmektedir. Ayrica Universite Bilgi Sistemi (UBS), Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS),
Elektronik Belge Sistemi (EBYS) projelerine teknik destek saglanmaktadir. SPSS, Scientific
Workplace, Antiviriis vb. uygulamalar i¢in lisans dagitimi yapilmaktadir.
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Jan (1)[Feb [Mar  |Quater |Apr (4)May Jun (6)|Quater Jul (7) |[Aug |Sep |Quater |Oct |[Nov |Dec |Quater|Year
(2) 3) 1 (5) 2 (8) [(9) 3 (10) |(11) |(12) 4
In 42.06 TB[SS,SS TB(50.45 TB|149.42 (22 TB |15.82 TB(29.94 TB|71.76 TB|27.26 TB|28.31 TB(31.79 TB|87.36 TB|35.7 TB [33.95 TB|32.18 TB|101.83 |410.36
T8 e [18
Out |[15.29 TE.{:s,sa T8[17.52 're.|49‘4 T8 [15.09 Te|15.63 TE‘2C.61 TE.|5L33 TB‘LS.ZS TS|B‘DS T8 [s.09 TE [34.42 73‘11,33 Tele.25 T8 [8.09 Te [27.67 TE|162.81
18
Max 42.06 TB[SS.SG TB(50.43 TB|149442 2278 [19.82 TE‘29.94 TE.|?1,?6 TB|27.26 TE|29.31 TB|31.79 TB|B7.36 TB(35.7 TB |33.95 TB(32.18 TB|101.83 |410.36
TB TE T8
Sum 57.35 TB|73.45 TB|68.01 TB|198.81 [37.09 TE|35.45 TB(50.55 TB|123.08 [45.51 TB|36.38 TB|39.88 TB|121.78 |47.02 TB|42.2 T8 |40.27 TB(129.5 TE|573.17
TB TE TB |TB
Sekil 2 Balikesir Universitesi internet Kullanimi (2020)
Sistem Destek Grubu Tarafindan Sunulan Hizmetler;
. Uzaktan egitim i¢in yeni bir storage alimi yapilmis ve sistem odasina kurulmustur.
. Uzaktan egitim biriminin ihtiyaci dogrultusunda iki adet sunucu kurulumu yapilmis ve gerekli
konfigiirasyonlar yapilmistir.
. Uzaktan egitim i¢in ihtiya¢ duyulan lisanslarin alimi yapilmstir.
. Uzaktan egitim i¢in alinan lisans sonrasinda iiniversitemiz akademik personel ve &grencileri
icin lisans tanimlamalar1 yapilmstir.
. Sistem odas1 i¢in gerekli bakim ve temizlik rutin olarak yapilmaktadir. (sunucu, ups, klima
vb.)
. Sistemlerin rutin yazilim giincellemeleri ve teknik destek hizmetleri devam etmektedir. Bunun

yani sira disklerin doluluk oranlarinin takibi, arizali disklerin degisimi ve gerekli disklerin temini takip
edilmektedir.

. NFS sunucusuna alinan yedeklerin kontrolii rutin olarak yapilmaktadir.

. Log sunucusu disk alaninin dolmasi ihtimaline kars1 rutin olarak takibi ve gerekli
miidahaleler yapilmaktadir

. SSL sertifikasi yenilenip tiim sistemlere (EBYS, OBS, BAP vb.) yiiklenmistir.

. Giivenlik duvari, antiviriis ve e-posta giivenlik cihazinin lisans yenilemeleri yapilmistir.

Yazilim-Web Arastirma Gelistirme Grubu Tarafindan Sunulan Hizmetler,

. Universitemiz web sitesi ile birim sayfalar1 i¢in ihtiya¢ duyulan revizyonlar yapilmaktadir.

. Universitemiz yeni web sitesi ile YOKSIS verilerinin alimp anlik giincellendigi AKBIS
(Akademik Bilgi Sistemi) projesi ile ilgili personelden gelen talepler ve gerek goriilen giincellemeler
yapilmaktadir.

. Web Igerik Yonetim Sistemi (Parrot Web Igerik Yonetim Sistemi) ile ilgili gelen talepler
dogrultusunda sistemde revizyonlar yapilmaya devam etmektedir. Ayrica web sayfalarinda
giincelleme yapacak web sorumluluklari i¢in personel talepleri dogrultusunda destek verilmektedir.

. Yabanci1 Diller Yiiksekokulu’nun yapmis oldugu Merkezi Yabanci Dil Seviye Tespit Siavi ve
Zorunlu Yabanci Dil Dersi Muafiyet Siavi i¢in basvurularin alindigi online sistem i¢in teknik destek
verilmektedir.
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. Ogrenci topluluklar1 igin yeni bir web sitesi ve yonetim paneli yapilarak SKS Daire
Bagkanliginda kullanilmak tizere ilgili daire personeline egitim verilmistir.

. Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plan caligmalari kapsaminda bilisim ve teknolojik
kaynaklar ile ilgili sablonlar olusturulup igerikleri girilmistir. Ongoriilen toplantilara katilim saglanmis
ve siireg ile ilgili baskanlik hizmetleri bildirilmistir. Performans gosterge degerleri olan birim hedefleri
belirlenmis ve bildirilmistir.

. Baz1 birimlerin web sayfalarinda yer alan giivenlik agiklan tespit edilmis ve gerekli 6nlemler
almmustir.

. Web sunucularinda veri taban1 ve web alani agma isleri rutin olarak yapilmaktadir.

. Universitelerde envanter bilgi toplama sistemi projesi olan MEK-SIS icin metrik &lgiimleri

yapilan binalarin verileri sisteme girilmistir.

. Ana sayfa duyuru ve etkinlik giincelleme islemi rutin olarak devam etmektedir. Covid-19
pandemi siireci kapsaminda liniversite ana sayfasinda istenilen revizyonlar yapilmaktadir.

. Covid-19 pandemi siirecinde baglatilan uzaktan egitim sistemi igin rektorliik biinyesinde
yapilan g¢aligmalara; sunucu kurulumu, ilanlarin yapilmasi gibi konularda destek verilmistir ve bu
siire¢ boyunca destek verilmeye devam edilmektedir.

. 2020-2021 egitim 6gretim yili giiz doneminde uzaktan egitim i¢in kullanilmak iizere “yerli ve
milli” program alimi ile ilgili biitce belirlenmesi ilgili ¢alismalar yapilmis ve bu kapsamda biitce
talepleri yapilmustir.

. Kullanicilardan gelen problemlere teknik destek verilmeye devam edilmektedir.

. Universitemiz internet agma baglanmak icin gerekli kimlik dogrulama isleminin yapilmasin
saglayan Kimlik Sistemi ile ilgili gelen talepler iizerine revizyonlar yapilmaktadir.

. Yeni gelen O0grencilerin ve personelin aga baglanabilmesi i¢in Kimlik Sistemi’nde kullanici
tanimlamalar1 rutin olarak yapilmaktadir.

E-Posta Destek Grubu Tarafindan Sunulan Hizmetler;

+ Akademik ve Idari Personel ile Yiiksek Lisans, Doktora, Lisans, On lisans &grencilerinin mail
talepleri sistemde agilarak, kisilere konu ile ilgili epostalar rutin olarak gonderilmektedir.

+ Akademik ve Idari Personel ile Yiiksek Lisans, Doktora, Lisans, On lisans dgrencilerinin mail
adreslerini kullanirken karsilagtiklart problemler anlik olarak ¢6ziilmeye devam edilmektedir.

» Universitemizden ayrilan (kurum degisikligi, istifa vb. ) personel tespit edilerek, bu kisilerin e-posta
adresleri {iniversitemiz ‘e-posta adresi kullanim kurallarinda belirtilen siire dikkate alinarak sistemden
silinmekte ve e-posta sunucusunun daha verimli ¢aligmasi saglanmaktadir.

e Kurum mail adresi, akademik ve idari personel mail adresi olarak toplamda 2204 adet e-posta
hesab1 agilmustir.

+ Akademik ve Idari personel e-posta sunucusunda; birimlerin, boliimlerin ve fakiilteler icin
olusturulan e-posta dagitim listesi gelen talepler dogrultusunda devamli giincellenmektedir.

+ Ogrenci e-posta sunucusunda mezun olan dgrenciler sistemden silinmis, Doktora, Yiiksek Lisans,
Lisans, On Lisans olmak iizere toplamda 2431 mail hesab1 agilmustir.

10
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+ Universitemiz e-posta domain adreslerinin ( balikesir.edu.tr, baun.edu.tr) diinya genelindeki kara
listelere (blacklist) girmesini engellemek, bagka e-posta hizmetleri sunan saglayicilarda ( gmail,
hotmail, yahoo vb.) kara listeye diismemesi (spam olarak goriinmemesi) i¢in gerekli diizenlemeler
yapilmuistir.

* Kara listelere girmemek amaci ile her giin diizenli olarak gerekli sorgulamalar yapilmakta ve gerekli
tedbirler alinmakta, kullanicilar bu konuda e-posta yolu ile bilgilendirilmekte, problemlerin ¢éziimiine
devam edilmektedir.

» Personel eposta, Ogrenci Eposta ve e-mail giivenlik cihazi ilgili servislerinin ydnetimi ve idamesi ile
ilgili kontroller rutin olarak yapilmaktadir. Olusan teknik problemler giderilmeye ¢alisilmaktadir.

* EBYS sisteminde kullanilmak iizere liniversitemiz akademik ve idari personeli i¢in talep edilen e-
imza bagvuru formlar1 diizenlenmekte, gerekli kontroller yapilarak, Tubitak Kamu Sertifikasyon
Merkezi’ne e-imza talepleri bildirilmektedir. Basvuru siirecindeki islemler ve e-imzalarin kurulum ve
kullanim agamasindaki karsilagilan problemlerin ¢dziimii konusunda teknik destek verilmeye devam
edilmektedir.

» Idari gorevi olan akademik ve idari personele kurum &demeli, idari gorevi olmayan akademik ve
idari personele bireysel 6demeli olarak kullanim siiresi 3 yillik alinan e-imzalar Nisan 2014 yilindan,
Ocak 2021 tarihine kadar toplamda 1561 kisiye temin edilmistir.

+ Universitemizin haber, duyuru, etkinlik, bilimsel faaliyet vb. igerikleri akademi@balikesir.edu.tr
adresine gelmekte, bu adrese gelen e-postalar Genel Sekreterlik makaminin onayi ile tiim personele
dagitiminin yapilmasina devam edilmektedir.

+ Universitemiz birimleri ve ydnetim tarafindan duyurulmas: gereken etkinlik, duyuru vb. bilgilerin
sms olarak personelimize gonderilmesine devam edilmektedir.

SMS listeleri,yeni gelen akademik ve idari personelin cep telefonu bilgileri ve mevcut personelin
numara degisiklikleri, personelin talebi dogrultusunda giincellenmektedir.

* Pandemi déneminde Uzaktan Egitim Merkezine ve Bilgi Islem Arastirma Uygulama Merkezine
ulasamayip telefon ve eposta ile bize ulagan tiim akademik personel ve {iniversitemiz Ogrencilerine
eposta ve telefon iizerinden destek olunmustur.

Network Destek Grubu Tarafindan Sunulan Hizmetler,

. IP’si degismemesi gereken cihazlar i¢in DHCP {izerinden IP ayirma islemleri
gerceklestirilmektedir.

. Tiim lokasyonlarda personel ve dgrencilerin kablosuz internetten faydalanmasi icin ihtiyag
duyulan noktalara Access Point cihazlarinin tesisi periyodik olarak devam etmektedir.

. Universitemiz biinyesinde gerceklesen sempozyum, kongre ve ¢alistay gibi etkinliklere katilan
misafirlerimizin internet baglantilarimi saglamak iizere destek verilmistir.

. Universitemiz Sivil Savunma Uzmanlhigi kontroliinde bulunan tiim IP tabanli kameralarmn
kontrolii gergeklestirilmis ve sunucular {izerinde yeniden gruplandirilmalar saglanmistir.

. Kampiis giris ve ¢ikisinda bulunan nizamiye noktalar1 (Kapil ve Kapi2) Yapi Isleri Daire
Bagkanlig tarafindan projesi gelistirilip Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan network, MOBESE ve
akilli kart sistemlerinin alt yap1 ¢alismalar1 yiiriitilmektedir.

. Yapilmakta olan oditoryum ve kiitiiphane binalariin network alt yapt c¢alismalarn
yiirttiilmektedir.

11
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. Kampiis Network altyapisinda bulunan arizali switchler garanti kapsaminda degistirilmistir.

. [IBF’de bulunan switchlerin bakimi, kablo diizenlemesi ve Access Pointlerin kontrolii
yapilmustir.

. Merkez kampiise tasinan Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nin internet alt yapi1 ¢alismalar
tamamlanmustir.

Donanim Destek Grubu Tarafindan Sunulan Hizmetler,

. Rutin olarak bilgisayar kurulum, ariza, bakim ve onarimlar yiiriitiilmektedir.
. EBYS i¢in e-imza ve java problemlerine hizmet verilmektedir.
. Covid-19 pandemi siirecinde esnek c¢alisma saatlerinde iiniversitemiz akademik ve idari

personeline evlerinde uzaktan destek saglanmustir.

. Covid-19 pandemi ile ilgili uzaktan goriisme ve toplantilar i¢in gerekli teknik alt yap1 hizmeti
verilmeye devam edilmektedir.

. Rutin olarak MOBESE sistemi bakim ve onarim calismalari yiiriitiilmektedir.

. Ariza yapan OBS uygulama sunucusu yenisi alinarak degistirilmistir.

. Uzaktan Egitim Merkezi sunucularina ilave storage alinmigtir.

. Ariza yapan kamera sunucularinda ve e-mail sunucularinda hard disk degistirilmistir.
. Akillr kart ve otomatik gecis sistemleri arizalarina miidahale edilmistir.

Bilgi Giivenligi icin Yapilan Calismalar,

. ISO 27001:2013 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi ile ilgili calismalar yiiriitiilmektedir.
Kullanicilarn bilgi giivenligi farkindaligini arttirmaya yonelik bilgilendirici gorseller hazirlanmistir.
Bu gorsellerin daha fazla sayida kullaniciya ulagsmasini saglamak amaciyla tiniversitemizde kullanilan
web tabanl olarak calisan Ogrenci Bilgi Sistemi, Uzaktan Egitim Sistemi ve Elektronik Belge
Yonetim Sistemi’nde paylasilmistir. Ayrica basilarak binalarda goriiniir sekilde asilmasi saglanmustir.

. 2008 yilindan itibaren ISO/IEC 17025 standardini koruyan Bilim Teknoloji Arastirma
Uygulama Merkezi'ne talepleri dogrultusunda 10 Mart 2020 tarihinde "Bilgi giivenligi ve Farkindalik
Egitimi" verilmistir.

. Ulakbim tarafindan OLTA sistemi iizerinden bildirilen olay kayitlarmin (giivenlik ihlalleri,
saldiri, olaylarin sorumlularimi tespit etme vb.) ¢oziimleri gerceklestirilip gerekli bilgilendirme
yapilmaktadir.

. Firewall {izerinde ihtiyag ve talepler 1s181nda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

. 2016-2020 Ulusal Siber Giivenlik ve Eylem Plan1 kapsaminda Universitemize ait tiimyazilim
ve bilisim sistemlerinde giivenlik taramasi testleri yapilmistir.

. Ayrica savcilik makamindan resmi yollarla gelen talep yazilari ile USOM’dan gelen giivenlik
zafiyeti yazilarina yonelik gerekli islemler yapilmaktadir.

. Bilisim sistemlerinin SSL sertifikalar1 periyodik olarak kontrol edilmekte ve giincel
tutulmalar1 saglanmaktadir.

12
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. Giivenlik duvar iizerinde liniversitemizin internet ag1 giivenligi i¢in ihtiya¢ duydugu kurallar
belirlenmekte ve takip edilmektedir.

. Universitemiz sunucularinda giivenligi zayif bulunan SSL protokolleri kapatilmistir.

4. Insan Kaynaklar

Universitemizin mevcut akademik personel sayisi, yabanci uyruklu akademik personel sayisi, diger
iniversitelerde gorevlendirilen akademik personel sayisi, bagka tniversitelerden {iniversitemizde
gorevlendirilen akademik personel sayisi, liniversitemiz genelinde yas itibariyle akademik personelin
dagilim1 ve idari personelin sayisi sirasiyla Tablo 3 Akademik Personel Sayisi ve Tablo 8 arasinda
verilmigtir.

Tablo 3 Akademik Personel Sayist

Unvan Kadrolarm Doluluk Oranma | Kadrolarin Istihdam  Sekline

Gore Gore

Dolu Bos Toplam Tam Yari

Zamanli Zamanli

Profesor 206 21 227 206 -
Docent 140 42 182 140 -
Dr Ogretim Uyesi 279 81 360 279 -
Ogretim Gorevlisi 245 150 395 245 -
Arastirma Gorevlisi 292 141 433 292 -
Toplam 1162 435 1597 1162 -

Tablo 4 Yabanct Uyruklu Akademik Personel

Unvan Geldigi Ulke Calist1ig1 Boliim

Dr Ogretim Uyesi Misir(2) [lahiyat Fakiiltesi

Ogretim Gérevlisi Bosna(1) [lahiyat Fakiiltesi

Ogretim Gérevlisi Kirgizistan (1) Necatibey Egitim Fakdiltesi
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Tablo 5 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Fakiilte / MYO Gorevlendirildigi Universite
Ikt ve Id.Bil. Fakiliesi | KTO Keratay Universitesi
Necatibey Egitim Fakiiltesi (2) Ana dogiu Universitesi
Profesér Fen Edebiyat F aku.lte51 (2) {zmir Demokrasi Universitesi
Mimarlik Fakiiltesi Ece Universitesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi Sagkarya Uyg. Bil. Univ.
Necatibey Egitim Fakiiltesi (2) gggig??g;iiﬁi;?:?al Univ.
Dogent Spor Bilimleri Fakiiltesi Sakarva Uve. Bil. Univ
Miihendislik Fakiiltesi Beykoyz o
Dr. Ogr. Uyesi | ilahiyat Fakiiltesi izmir Katip Celebi Universitesi
Toplam 12 11

Tablo 6 Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Cahstigh Boliim Geldigi Universite
Profesor Tip Fak. Manisa Celal Bayar Univ.
Spor Bilimleri Fak. | Erciyes Univ.
Ogretim Gorevlisi | Spor Bilimleri Fak. | Canakkale Onsekiz Mart Univ.
Miihendislik Fak. Bandirma Onyedi Eyliil Univ.
Toplam 4 4

Tablo 7 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Yas Kisi Sayis1 Yiizde
21-25 Yas 2 0,002
26-30 Yas 149 12,85
31-35 Yas 195 16,79
36-40 Yas 205 17,82
41-50 Yas 327 28,12
51- Uzeri 284 24,48
Toplam 1162 100
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Tablo 8 Idari Personel Sayilari

Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam

Genel Idare Hizmetler 342 321 663
Saglik Hizmetleri Sinifi 133 169 302
Teknik Hizmetleri Sinifi 81 58 139
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 1 4
Din Hizmetleri Sinifi - 1 1
Yardimer Hizmetli 54 15 69
Toplam 613 565 1178

5. Ogrenci Isleri

Universitemizdeki 1. ve II. §gretimdeki boliim/program sayilar1 Tablo 9; L. ve II. 8gretimdeki dnlisans
ogrenci sayilar1 Tablo 10, lisans d6grenci sayilar1 Tablo 11 , yiiksek lisans 6grenci sayilar: Tablo 12 ve
doktora dgrencilerinin sayilart Tablo 13°de; iiniversite genelindeki toplam &grenci sayist Tablo 14°te;
Universitedeki ve il merkezi ve ilgelerdeki dgrenci sayilari Tablo 15’te; mezun olan dgrencilerin
sayilar1 Tablo 16’ da; ve yabanci uyruklu 6grencilerin sayisi ve iilkelere gore dagilimlan ise Tablo
17°de everilmektedir.

Tablo 9 Universitemizdeki Boliim/Program Sayilart

L. Boliim/Program Sayisi
BIRIM _ _
L.Ogretim IL.Ogretim

Tip Fakiiltesi 1 0
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 10 3
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5 3
Necatibey Egitim Fakiiltesi 12 0
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 3 0
Veteriner Fakiiltesi 1 0
Turizm Fakiiltesi 4 1
Ilahiyat Fakiiltesi 1 0
Mimarlik Fakiiltesi 1 0
Miihendislik Fakiiltesi 7 4
Spor Bilimleri Fakiiltesi 3 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3 0
Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 3 2
Edremit Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1 0
Balikesir Meslek Yiiksekokulu 15 9
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Ayvalik Meslek Yiiksekokulu 4 2
Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu 6 2
Burhaniye Meslek Yiiksekokulu 4 0
Dursunbey Meslek Yiiksekokulu 3 0
Edremit Meslek Yiiksekokulu 5 0
Havran Meslek Yiiksekokulu 3 0
Sindirgt Meslek Yiiksekokulu 4 0
Altinoluk Meslek Yiiksekokulu 3 0
Ivrindi Saglhk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2 1
Kepsut Meslek Yiiksekokulu 3 0
Sosyal Bilimler Enstitiisii 32 1
Fen Bilimleri Enstitiisii 20 1
Saglik Bilimleri Enstitiisii 17 0
Rektorliige Bagli Boliimler 3 0
Tablo 10 On Lisans Ogrenci Sayilari
1. Ogretim IL Ogretim Toplam
Meslek Yiiksekokulu
K E K E K E
Balikesir 503 1526 482 768 985 2294
Ayvalik 279 294 133 168 412 462
Havran 128 128 18 26 146 154
Burhaniye 184 263 13 17 197 280
Edremit 65 416 3 27 68 443
Dursunbey 167 252 0 1 167 253
Sindirg: 149 232 15 22 164 254
Kepsut 114 90 0 0 114 90
Savastepe 26 21 0 0 26 21
Bigadig 281 576 104 168 385 744
Ivrindi Saglik Hiz. 214 87 90 55 304 142
Altinoluk 144 151 0 4 144 155
Toplam 2254 4036 858 1256 3112 5292
Genel Toplam 6290 2114 8404
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Tablo 11Lisans Ogrenci Sayilari

I. Ogretim IL Ogretim Toplam
Fakiilte/Yiiksekokul
K E K E K
Miihendislik-Mimarlik Fak. 90 442 42 297 132 739
Miihendislik Fak. 682 1537 295 1185 977 2722
Mimarlik Fak. 251 201 0 0 251 201
Necatibey Egitim Fakiiltesi 1870 925 142 69 2012 994
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1513 896 590 507 2103 1403
Giizel Sanatlar Fak. 194 80 0 0 194 80
Tip Fakiiltesi 378 400 0 0 378 400
iktisadi ve Idari.Bilimler Fak. 668 762 367 553 1035 1315
Veteriner Fakiiltesi 173 197 0 0 173 197
Tlahiyat Fakiiltesi 373 283 0 0 373 283
Turizm Fakiiltesi 387 548 139 249 526 797
Spor Bilimleri Fakiiltesi 57 92 30 50 87 142
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 588 139 0 0 588 139
Balikesir Saglik Yiiksekokulu 239 83 0 0 239 83
Beden Egit. Ve Spor Yiiksekokulu 167 331 94 200 261 531
Burhaniye Uygulamali .Bil.Yiiksekokulu 378 397 219 277 597 674
Turizm Isletmeciligi ve Otel.Yiiksekokulu 65 118 46 94 111 212
Edremit Sivil Havacilik Yiiksekokulu 93 87 0 0 93 87
Toplam 8166 7518 1964 3481 10130 10999
Genel Toplam 15684 5445 21129
Tablo 12 Yiiksek Lisans Ogrenci Sayilart
Enstitii I. Ogretim IL Ogretim Toplam
K E K E K
Fen Bilimleri Enstitiisii 244 223 67 139 311 362
Sosyal Bilimler Enstitiisii 282 226 6 28 288 254
Saglik Bilimleri Enstitiisii 99 98 0 0 99 98
Toplam 625 547 73 167 698 714
Genel Toplam 1172 240 1412

17




Tablo 13 Doktora Ogrenci Sayilari

2020 YILI idare Faaliyet Raporu

Enstitii I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
K E K E K E
Fen Bilimleri Enstitiisii 60 65 0 0 60 65
Sosyal Bilimler Enstitiisii 61 69 0 0 61 69
Saglik Bilimleri Enstitiisii 16 29 0 0 16 29
Toplam 137 163 0 0 137 163
Genel Toplam 300 0 300
Tablo 14 Universitedeki Toplam Ogrenci Sayisi
lel.kiilte/Enstitii/Y iiksekokul/ Meslek | I. _ IIV . Toplam
Yiiksekokulu Ogretim | Ogretim
Enstitiiler 1472 240 1712
Fakiilteler 13726 4515 18241
Yiiksekokullar 1958 930 2888
Meslek Yiiksekokullar 6290 2114 8404
Genel Toplam 23446 7799 31245
Tablo 15 il Merkezi ve Ilgelerdeki Ogrenci Sayilari
Bulundugu Yer I. Ogretim | IL. Ogretim Toplam
11 Merkezi 18230 6439 24669
Ilceler 5216 1360 6576
Genel Toplam 23446 7799 31245
Tablo 16 Mezun Olan Ogrenci Sayilari
BOLUMU I. OGR. II. OGR. TOPLAM
Miihendislik-Mimarlik Fakdiltesi 707 515 1222
Mimarlik Fakiiltesi 87 0 87
Miihendislik Fakiiltesi 620 515 1135
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 367 213 580
Necatibey Egitim Fakiiltesi 665 52 717
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 222 217 439
Ilahiyat Fakiiltesi 171 0 171
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 40 0 40
Turizm Fakiiltesi 176 132 308
Tip Fakiiltesi 80 0 80
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Veteriner Fakiiltesi 40 0 40
Balikesir Saglik Yiiksekokulu 230 0 230
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 138 75 213
Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 130 150 280
Turizm Isletmeciligi ve Otel.Yiiksekokulu 8 9 17
Balikesir Meslek Yiiksekokulu 505 308 813
Burhaniye Meslek Yiiksekokulu 83 9 92
Dursunbey Meslek Yiiksekokulu 130 3 133
Ayvalik Meslek Yiiksekokulu 123 69 192
Savastepe Meslek Yiiksekokulu 10 0 10
Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu 169 73 242
Sindirg1 Meslek Yiiksekokulu 79 30 109
Altinoluk Meslek Yiiksekokulu 75 26 101
Susurluk Meslek Yiiksekokulu 96 0 96
Edremit Meslek Yiiksekokulu 98 21 119
Havran Meslek Yiiksekokulu 81 13 94
Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 122 62 184
Kepsut Meslek Yiiksekokulu 48 0 48
ENSTITULER Y.Lisans Doktora Toplam
Sosyal Bilimler Enstitiisii 86 21 107
Fen Bilimleri Enstitiisii 238 14 252
Saglik Bilimleri Enstitiisii 15 0 15
GENEL TOPLAM 8166
Tablo 17 Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Ulkelere Gére Dagilimi
Hazirhk L 1I. II1. 1v. V. VI Yiiksek
Uyrugu Smif | Simf | Simf Siif Smif | Simf Lisans Doktora | Toplam
Afganistan 1 1 7 1 3 18
Almanya 1 1 5 2 9
Arnavutluk 1 1
Azerbaycan 5 6 127 3 10 151
Banglades 1 1 2 1 5
Bosna Hersek 1 1
Bulgaristan 3 12 4 14 1 34
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Burma 2 2
Burundi 1 1
Cibuti 1 1
Cezayir 1 1
Cin 1 1
Fas 1 3 4
Filistin 3
Gine 1 4
Giircistan 1 2
Hollanda 1 1
Irak 2 2 9
Iran 1 2 2 10
Kamerun 1 1
Kazakistan 15 15
Kirgizistan 4 4
Kongo 1 3
Kosova 1 4
Liberya 1
Malezya 1 1
Mogolistan 3 3
Moldova 2 2
Misir 1 3
Orta Afrika 1
Ozbekistan 4 4
Pakistan 3
Rusya 6 8
Sirbistan 1 2
Somali 2 3
Suriye 17 44 21 92
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Tacikistan 1 1
Tiirkiye* 8 9 2 32 4 1 56
Tiirkmenistan 1 3 63 1 3 71
Tanzanya 1 1
Uganda 1 1
Ukrayna 1 1 2 4
Urdiin 1 1 2
Yemen 2 2
Yunanistan 1 1
Zambia 1 1 2
TOPLAM 18 63 46 34 337 15 5 28 549

6. Sunulan Hizmetler

Universitemizde Genel Sekreterlige bagl olarak;

Bilgi Islem Daire Bagkanligi,

Hukuk Miisavirligi,

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi,

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi,
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig,

Personel Daire Baskanligi,

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi,

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi,

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig,

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigi,

Bilimsel Arastirma Projeleri,

Sivil Savunma Uzmanlig1 birimleri idari hizmetleri yiiriitmektedir.

6.1 Saglik Hizmetleri
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Balikesir Universitesi Hastanesi li¢iincii basamak tedavi hizmeti veren uygulama ve arastirma
hastanesidir. Bu kapsamda hastanemiz servisleri, poliklinikleri ve tibbi tetkik iinitelerinde hastalara
saglik hizmeti erilmektedir. Verilen saglik hizmetleri degisik basliklar altinda asagida sunulmustur.

Hastanemiz {iglincii basamak tedavi hizmeti veren uygulama ve arastirma hastanesidir. Bu kapsamda
hastanemiz servisleri, poliklinikleri ve tibbi tetkik iinitelerinde hastalara saglik hizmeti erilmektedir.
Verilen saglik hizmetleri degisik bagliklar altinda agagida sunulmustur. 41.000 m2 lik, 200 yatakl1 yeni
hastane binasinda

. Adli Tip

. Akupunktur

. Algoloji (Agr)

. Alerji Erigkin

. Anesteziyoloji ve Reanimasyon
. Beyin ve Sinir Cerrahisi

. Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1

. Cocuk Alerjisi

. Cocuk Cerrahisi

. Cocuk Gastroenterolojisi

. Cocuk Norolojisi

. Cocuk ve Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklar
. Deri ve Ziihrevi Hastaliklar

. Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar
. Enfeksiyon Hastaliklar

. Fitoterapi Poliklinigi

. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
. Gastroenteroloji

. Genel Cerrahi

. Goglis Hastaliklart

. Goz Poliklinigi

. Hipnoz Poliklinigi

. I¢ Hastaliklart
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. [lag Danisma Poliklinigi

. Kadin Hastaliklar1 ve Dogum
. Kardiyoloji

. Kalp Damar Cerrahisi

. Kulak Burun Bogaz Poliklinigi
. Nefroloji

. Noroloji

. Ortopedi ve Travmatoloji

. Perinatoloji

. Plastik ve Estetik Cerrahi

. Psikiyatri

. Radyoloji

. Tibbi Genetik

. Tibbi Patoloji

. Uroloji

. Uyku Merkezi (Gogiis Hast.)
. Acil Servis Hizmeti

. Semt Poliklinigi Hizmeti

. Yogun Bakim

hizmetleri sunulmakta olup, yatak sayilarimiz agsagida belirtilmistir.
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Tablo 18 Birimlere Gore Yatak Sayilari

Acil Servis [ 35 yatakh
Anestezi Yogun Bakim [ 7 yatakli
Kalp Damar Cerrahisi Yogun Bakim 5 yatakli
Covid Yogun Bakim 11 yatakh
Cerrahi Yogun Bakim 5 yatakli
Koroner Yogun Bakim 7 yatakli
Dogumhane 4 yatakh
Genel Cerahi Ve Beyin Cerrahisi Servisi 26 yatakl
Kadin Dogum Ve Cocuk Servisi 24 yatakly
Kardiyoloji Ve Fizik Tedavi Servisi 29 yatakh
Kalp Damar Ve Ortopedi Servisi 26 yatakl
Dabhiliye Servisi 26 yatakl
Kulak Burun Bogaz Ve Plastik Cerrahisi Servisi 22 yataklh
Psikiyatri Servisi 12 yatakh
Covid Servisi 17 yatakl
Tzole Servisi 23 yataklh
Giiniibirlik Servisi 12 yatakh
Toplam 291

Tablo 19 2020 y1l1 acil miidahale sayilari

OCAK 3.248 2.516 5.764
SUBAT 2.306 1721 4.027
MART 1.889 1.366 3.255
NISAN 1.012 783 1.795
MAYIS 1.294 948 2242
HAZIRAN 1.589 1.194 2.783
TEMMUZ 2.010 1.549 3.559
AGUSTOS 2.531 2.131 4.662
EYLUL 2.042 1.731 3773
EKIM 2.109 1.801 3.910
KASIM 3.187 2.799 5.986
ARALIK 2.532 2.199 4731
TOPLAM 25.749 20.738 46.487

Tablo 20 2020 Yili Poliklinik, Klinik ve Ameliyat Hizmetleri Sayilari

OCAK 19.752 1.007 1.143 6.025
SUBAT 18.382 952 1.138 5.714
MART 18.004 714 964 5.132
NISAN 4.474 128 387 2.040
MAYIS 5.434 220 503 2.598
HAZIRAN 15.424 574 866 4.237
TEMMUZ 18.802 789 1.121 4.683
AGUSTOS 18.748 799 1.069 4350
EYLUL 19.901 979 1.148 4.983
EKIM 19.254 900 1.180 4.804
KASIM 18.284 780 1.065 3.747
ARALIK 16.967 847 1.008 4.885
TOPLAM 193.426 8.689 11.592 53.198
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2020 Y1l Dogum Sayilari: 502
2020 Yil1 Oliim Sayilari: 280

Tablo 21 2020 Yili Laboratuvar Tetkik Sayilari

OCAK 123.712 13.950 1.214

SUBAT 117.078 13.383 1.161 -
MART 84.928 9.207 929 -
NISAN 39.573 3.663 216 -
MAYIS 51.391 5.392 286 492
HAZIRAN 95.265 12,949 894 1.199
TEMMUZ 105.263 13.716 910 1.518
AGUSTOS 103.241 14.559 837 2.094
EYLUL 109.778 15.158 1.090 1.867
EKIM 113.606 15.237 944 1.962
KASIM 105.284 16.951 889 2.937
ARALIK 107.308 16.206 989 2.302
TOPLAM 1.156.427 150.371 14.559 14.371

6.2 Hukuk Hizmetleri

2020 yilinda Universitemiz aleyhine 63 adet, Hukuk Miisavirligimizce de 3. kisiler aleyhine 18 adet
olmak tizere toplam 81 adet dava agilmustir.

Tablo 22 Dava bilgileri
ifiari Davalar Adli Davalar
Universitemize karsi agilan 35 Universitemize karsi agilan 28
Universitemizce agilan - Universitemizce agilan 18
Lehte sonuglanan 9 Lehte sonuglanan 2
Aleyhte sonuglanan 3 Aleyhte sonuglanan 2
Devam eden 33 Devam eden 26

Universitemiz tarafindan 2020 yili iginde 12 adet icra takibi yapilms, Universitemiz aleyhine de 21
adet icra takibi yapilmistir.

2020 yili dahil olmak iizere halen devam eden, kesinlesmemis dosyalarla birlikte derdest 177 adet
dava ve 51 adet icra dosyast Hukuk Miisavirligimizce takip edilmektedir.

Bunun yam sira Hukuk Miisavirligi gerek Rektorliik Makannin, gerekse Universitemiz Birimlerinin
2020 yilinda 33 adet hukuksal goriis taleplerine cevap vermistir.

2020 y1l1 toplam 116 arabuluculuk miizakeresi yapilmistir.
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Dava ve icra takibi disinda, 2020 yilinda Universite ve bagli birimlerine hizmet alanlari ile ilgili
damigmanlik hizmeti verilmis, idari diizenlemeler, yonetmelik, protokol ve sozlesme tasarilar
hakkinda yazili ve s6zlii goriisler olusturulmustur.

Bunun haricinde 2547 sayili Kanunun 53. Maddesi uyarinca Rektorlik ve Genel Sekreterlik
Makamlarinca baslatilan Universite personelinin inceleme, disiplin ve ceza sorusturmalarimin takibi ve
sonuglandirilmasi, verilen cezalara karsi ilgililerce yapilan itirazlarin ve itiraz sonuglarinin yetkili
makamlara iletilmesi saglanmustir.

6.3 Akademik Hizmetler

Universitemizde 2020 yil1 verileri itibariyle 1022 akademik personel {iniversite dgrencilerimize hizmet
vermistir. Ayrica akademik personelimiz yil igerisinde farkli bilimsel projelerde yer almiglar ve
bilimsel yayin ¢aligmalarinda bulunmuslardir. Bu ¢aligmalarla ilgili detayli bilgiler raporun faaliyet ve
projeler boliimiinde incelenebilir.

6.4 Universite-Sanayi Isbirligi

Universitemiz gevre ile biitiinleserek hem iiniversite disindaki potansiyelden yararlanmayi, hem de
tiniversitedeki bilimsel ¢alismalar1 Balikesir’in yararma sunmay1 hedeflemistir. Boyle bir gli¢birligi
sayesinde yoremizin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel bir atilim i¢ine girecegi diisliniilmektedir.

Bu amaglara hizmet etmek iizere Universitemiz Doner Sermaye Isletmesi aracilig: ile ilgili
Fakiilte, Yiiksekokul, arastirma merkezlerimiz tarafindan asagidaki calismalar yapilmaktadir:

. Universitemiz Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi ayaktan ve yatarak saglik hizmetleri
vermektedir. Gelisme ve genisleme calismalarina devam edilerek, verilen saglik hizmetlerinin daha
kapsaml1 verilmesi saglanmaktadir.

. Necatibey Egitim Fakiiltesince formasyon egitimi ve gesitli kurslar diizenlenmekte ayrica
dershanelerle yapilan protokollerle 6gretim iiyesi gorevlendirmeleri yapilmaktadir.

. Miihendislik Fakiiltesi tarafindan sondaj, analiz, zemin etiitleri, Laboratuvar deneyleri, teknik
rapor, proje, Ar-ge, danigmanlik vb. konularda 6zel ve tiizel kisilere hizmet verilmektedir.

. Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinde sanayi kuruluglarinin atik su analizi,
toprak analizi, igme suyu analizi, s1v1 azot temini yapilmaktadir.

. Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan temel, orta ve ileri diizeyde Ingilizce kurslari
verilmektedir.

. Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunda danigmanlik, konaklama ve yurt hizmeti
verilmektedir.

. Siirekli Egitim Merkezi tarafindan talep ve ihtiyaclar dahilinde 6grenci ve halka acik gesitli
kurslar diizenlenmektedir.

. Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yabanci &grencilere Tiirkce
kurslar1 diizenlenmektedir.
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. Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesinde hayvanlar i¢in muayene, ameliyat vb. saglik
hizmetleri verilmektedir.

. Edremit Meslek Yiiksekokulu tarafindan zeytin, zeytinyagi, sabun imalat ve satist
yapilmaktadir.
. Uluslararas Iliskiler Aragtirma ve Uygulama Merkezi tarafindan yabanci uyruklu égrencilerin

iniversite kaydi i¢in sinav ve tercih igslemi yapilmaktadir.
. Diger birimlerce de talep olmasi haline kurs, danigmanlik vb. hizmetler verilmektedir.
6.4 Universite-Uluslararas: Iliskiler

Uluslararas: Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi, Ulusal Ajans Baskanligi’ndan 2018-2019
Egitim-Ogretim Y1li kapsaminda personel egitimi hareketliligi, grenci 6grenim hareketliligi, dgrenci
staj hareketliligi ve bu faaliyetlerin organizasyonu i¢in 336.850,00 Avro hibe tahsis edilmistir.
Universitemiz’ in farkli birimlerinden 45 &grenci , 2019 yaz déneminde Avrupa Birligi’ne bagli
iilkelerdeki isletmelerde Staj Hareketliligine katilmislardir. Yine Ogrencilerimizden 99'u Erasmus+
Ogrenci Ogrenim Hareketliligine katilmistir. Akademik Personellerimizden 10 &gretim iiyesi
Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda, 10 Akademik ve Idari Personel de Erasmus
+ Personel Egitim Alma Hareketliligi’nden faydalanmigtir.. Merkezimiz, 6grenci ve personellerimizin
Avrupa Birligi Fonlarindan en iist diizeyde yaralanmasi i¢in  teklif cagrilarim takip ederek
bagvurularini aksatmadan yapmaya gayret etmektedir.

Uluslararast Iligkiler Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin 2019-2020 dénemimde gerceklestirdigi
toplanti ve faaliyetler ile anlagsmalar agagida sunulmustur.

Tablo 23 Diizenledigimiz ve katildigimiz faaliyetler

Konusu Yer Tarih Birim / Konusmac /
Katilimei

Eurasia Higher Education Istanbul 19-21 Subat 2020 Fikret SEN

Summit and Education Fair Ece KANBUR
Dincer KANBUR

Study in Turkey YOK Virtual Online 20-22 Temmuz Uluslararas: iligkiler

Fair 2020 2020

Erasmus+ Ogrenci Ogrenim Online 11 Kasim 2020 Uluslararas: Iliskiler

Hareketliligi Oryantasyon

Toplantis1 (2020-2021 Bahar

Yariyil i¢in)

2019-2020 Akademik yilinda, kiiresel etkisi altinda kaldigimiz salgin hastaliktan dolay:
protokol siirest uzatilms olup devam eden hareketliliklerimizden bu giine kadar
gerceklestirilen sayilar:

Erasmus+ kapsaminda 126 6grenci 2 akademik ve idari personel

Farabi Degisim Programi kapsaminda 27 6grenci

Mevlana Degisim Program kapsaminda lakademik personel hareketlilifi gerceklestirilmastir.
Erasmus+ Kapsaminda 140 Farkh dniversite, 27 farkh Avrupa Birligi tiyes: iilke ile Erasmus+
ogrenci ve personel hareketliligi gerceklestirmek i¢in anlasmalarimiz mevcuttur.

Farabi Degisim Programi kapsaminda 88 iimiversite ile 6&rencit defisim protokoliimiiz vardir.
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Universite Ulke Alan
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Biyoloji
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Isletme
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Egitim
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Dil
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Uluslararasi Iligkiler
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Kimya
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Fizik
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Cografya
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Ingaat Miihendisligi
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Tarih
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Tip
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Ebelik ve Hemsirelik
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Spor
Universitatea “Ovidius Constanta” Romanya Matematik
West Pomeranian University of
Technology,Szczecin Faculty of Economics Polonya Ekonomi
West Pomeranian University of
Technology,Szczecin Faculty of Economics Polonya Isletme
University of Oradea Romanya Turizm
University of Oradea Romanya Cografya
University of Oradea Romanya Elektrik Miihendisligi
University of Oradea Romanya Ingaat Miihendisligi
University of Oradea Romanya Uluslararasi iligkiler
University of Oradea Romanya Insan Kay.Yon.(Isletme)
Faculty of Commercial and Business Sciences Slovenya Sosyal Bilimler(Ekonomi)
Faculty of Commercial and Business Sciences Slovenya Isletme
Radom Academy of Economics Polonya Uluslararast Tliskiler
Radom Academy of Economics Polonya Isletme
Radom Academy of Economics Polonya Ekonomi
Radom Academy of Economics Polonya Bilisim ve Bilgisayar
Radom Academy of Economics Polonya Egitim Bilimleri
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Radom Academy of Economics Polonya Ogretmen Egitimi

Radom Academy of Economics Polonya Kamu Yonetimi

University of Finance and Management in

Bialystok-Faculty of Economic Sciences Polonya Isletme

University of Finance and Management in

Bialystok-Faculty of Economic Sciences Polonya Isletme( Turizm,Yeme Igme,Otel Yénetimi)

University of Finance and Management in

Bialystok-Faculty of Economic Sciences Polonya Bilgisayar Bilimi

SMK University of Applied Sciences Litvanya Isletme

Dimitrie Cantemir University Targu Mures Romanya Ekonomi

Dimitrie Cantemir University Targu Mures Romanya Terapi ve rehabilitasyon
Dimitrie Cantemir University Targu Mures Romanya Uluslararasi Iligkiler
University of L’aquila Italya Ekonomi

University of L’aquila Italya Isletme

VSB —Technicka Univerzita Ostrava Faculty of

Economics Cek Cumhuriyeti | Ekonomi

VSB —Technicka Univerzita Ostrava Faculty of

Economics Cek Cumhuriyeti | Isletme

University of the Azores Portekiz Ebelik ve Hemsirelik(&Fizyoterapi)
Tallinn Health Care College Estonya Ebelik ve Hemsirelik

Tallinn Health Care College Estonya Terapi ve rehabilitasyon

Uniwersytet Lodzki Faculty of Philology Institute of

English Studies Polonya Dil(Filoloji)

Uniwersytet Lodzki Faculty of Philology Institute of

English Studies Polonya Isletme

Uniwersytet Lodzki Faculty of Philology Institute of

English Studies Polonya Ekonomi

Uniwersytet Lodzki Faculty of Philology Institute of

English Studies Polonya Uluslararasi Iligkiler
Instituto Politecnico de Coimbra Portekiz Egitim

Instituto Politecnico de Coimbra Portekiz Spor

Instituto Politecnico de Coimbra Portekiz Turizm
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University School of Physical Education in Krakow | Polonya Spor

University School of Physical Education in Krakow | Polonya Turizm

Natural Sports Academy “Vassil Levski” Bulgaristan Spor

Kauno Kolegija Litvanya Otel, Restoran,Yeme Igme
Kauno Kolegija Litvanya Turizm

Alexander Technological Educational Institution of

Thessaloniki (ATEI) Yunanistan Turizm

Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa

Pilsudskiego w Warszawie Polonya Spor

Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa

Pilsudskiego w Warszawie Polonya Turizm

Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa

Pilsudskiego w Warszawie Polonya Hemsirelik

Wroclaw University of Technology Polonya Miihendislik

Cracow University of Technology Polonya Mimarlik

Instituto Politecnico Castelo Branco Portekiz Elektrik Mithendisligi
Instituto Politecnico Castelo Branco Portekiz Ingaat Miihendisligi
Polytechnic Institute of Braganca Portekiz Elektrik Mithendisligi
Universidade de Coimbra Portekiz Mimarlik

Univerzita Jana Evangelisty Purkyne in Usti Nad

Labem Faculty of Production Technology and

Management Cek Cumbhuriyeti | Miihendislik
Universidad Del Pais Vasco ( Faculty of Science and

Technology) Ispanya Cografya
Jagiellonian University in Krakow Polonya Cografya
Universidad Del Pais Vasco Ispanya Fizik

Universidad Del Pais Vasco Ispanya Kimya

Transilvania University of Brasov Romanya Fizik

Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw Polonya Matematik

Palacky University Olomouc Cek Cumbhuriyeti | Sosyoloji(Kiiltiirel caligmalar)
Universita Degli Studi Di Firenze Italya Fizik

Universita Degli Studi Di Firenze Italya Kimya
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Universidade Do Minho Portekiz Fizik

Karlsruhe University of Education Almanya Egitim

Hanze University Groningen, University of Applied

Sciences Hollanda Egitim Bilimleri

Hanze University Groningen, University of Applied

Sciences Hollanda Tlkogretim

Universitat De Barcelona Ispanya Egitim / Ogretmen Egitimi ( 1 alan)
Sosyal Bilimler (Ekonomi ve Uluslararas iliskiler )(1
kisi Ekonomiye, 1 kisi ise Uluslararasi iligkilere

The University College of Economics and Culture Letonya gidebilir)

The University College of Economics and Culture Letonya Endiistri Mithendisligi(2 kisi)

Instituto Politecnico De Portalegre Portekiz Uluslararasi Iligkiler

Instituto Politecnico De Portalegre Portekiz Isletme

Instituto Politecnico De Portalegre Portekiz Ingaat Miihendisligi

Instituto Politecnico De Portalegre Portekiz Cevre Miihendisligi

Instituto Politecnico De Portalegre Portekiz Endiistri Mithendisligi

Eberhard Karls University of Tuebingen Almanya Tip

University of Leoben Avusturya Endiistri Mithendisligi

University of Deusto Ispanya Makine Miihendisligi

Universidad De La Rioja Ispanya Isletme

Universidad De La Rioja Ispanya Makine Miihendisligi

"1 Decembrie 1918" University of Albalulia Romanya Isletme

"1 Decembrie 1918" University of Albalulia Romanya Egitim Bilimleri / Alansiz Ogretmen Egitimi

"1 Decembrie 1918" University of Albalulia Romanya Yabanci Dil

"1 Decembrie 1918" University of Albalulia Romanya Alanda Ogremen Egitimi

Universite D’ Angers Fransa Turizm

Adam Mickiewicz University Polonya Dil

Klaipeda State College Litvanya Isletme

Klaipeda State College Litvanya Makine Miihendisligi

Klaipeda State College Litvanya Turizm

Klaipeda State College Litvanya Okul 6ncesi 6gretmenligi / pedagoji

Klaipeda State College Litvanya Hemsirelik
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Klaipeda State College Litvanya Elektrik Mithendisligi

Klaipeda State College Litvanya Gida Miithendisligi

Klaipeda State College Litvanya Finans

Klaipeda State College Litvanya Muhasebe

National Technical University of Athens Yunanistan Elektrik Mithendisligi

T.E.L Pirea Yunanistan Makine Miihendisligi

University College Syddanmark (University College

South Denmark) Danimarka Egitim Bilimleri

Vilnius University Litvanya Yabanci Dil

University College Lillebaelt Danimarka Yabanci Dil(Egitim)

University of Ljubljana Slovenya Matematik

St.Patrick’s College (Dublin City University) Irlanda Cografya

Faculty of Natural Sciences (Vytautas Magnus

University ) Litvanya Biyoloji

Faculty of Natural Sciences (Vytautas Magnus

University ) Litvanya Cevre Mithendisligi

Faculty of Natural Sciences (Vytautas Magnus

University ) Litvanya Kimya

Faculty of Natural Sciences (Vytautas Magnus

University ) Litvanya Fizik

Pope John Paul II State School of Higher Education

in Biala Podlaska Polonya Turizm

Pope John Paul II State School of Higher Education

in Biala Podlaska Polonya Bilgisayar

Univerzita Palackeho v Olomouci Cek Cumbhuriyeti | Spor

Linkdping University Isveg Biyoloji

University College Algebra (University College for

Applied Computer Engineering) Hirvatistan Bilgisayar (ICTs)
Isletme(Endiistri Miihendisliginden 6grenci

BA School of Business and Finance Letonya gonderilecek)

Institut polytechnique de Grenoble Fransa Fizik

Institut polytechnique de Grenoble Fransa Elektrik Miihendisligi
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The State Vocational Higher School in Zamosc Polonya Isletme

The State Vocational Higher School in Zamosc Polonya Turizm

The State Vocational Higher School in Zamosc Polonya Matematik

Instituto Politecnico Do Porto Portekiz Elektrik Miihendisligi
Instituto Politecnico Do Porto Portekiz Makine Miihendisligi
Instituto Politecnico Do Porto Portekiz Endiistri Mithendisligi
University of Strathclyde UK Kimya

University of Hradec Kralove Cek Cumhuriyeti | Tarih&Arkeoloji
University of Hradec Kralove Cek Cumhuriyeti | Sosyoloji

The Jerzy Kukuczka Academy of Physical

Education in Katowice Polonya Spor

The Jerzy Kukuczka Academy of Physical

Education in Katowice Polonya Isletme

Akademia im. Jana Dlugosza w Czestochowa) (JDU

in Czestochowa) Polonya Matematik

University of Szeged Macaristan Bilisim Teknolojileri
University of Eastern Finland Finlandiya Spor

University of Eastern Finland Finlandiya Tip

Universitat zu Kéln Almanya Egitim ( Cografya / Fen )
University of Lodz Polonya Gazetecilik ve Sosyal Iletisim
University of Murcia Ispanya Ingiliz Dili

Riga Technical University Letonya Miihendislik

Riga Technical University Letonya Isletme

Riga Technical University Letonya Ekonomi

Universidad Rey Juan Carlos Ispanya Isletme

Universidad Rey Juan Carlos Ispanya Uluslararasi Iligkiler
Universidad Rey Juan Carlos Ispanya Turizm

Universita Degli Studi Di Genova Italya Egitim Bilimleri
Universita Degli Studi Di Genova Italya Ekonomi

Dimitrie Cantemir University Targu Mures Romanya Cografya

Dimitrie Cantemir University Targu Mures Romanya Ebelik ve Hemsirelik
University of the Aegean Yunanistan Cografya

University of the Aegean Yunanistan Sosyoloji
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University of Sevilla Ispanya Matematik

Universidad Politecnica de Madrid Ispanya Miihendislik(Jeoloji)

Universidad Politecnica de Madrid Ispanya Miihendislik(Cevre)

University of Physical Education (Budapest) Macaristan Spor

University of Crete Yunanistan Uluslararasi Iligkiler

Baltic International Academy Letonya Isletme, Finans (Bankacilik ve Sigorta)

Tasarim, Public Relations

Cultural Studies(Sosyoloji)

Ingiliz Dili Egitimi(DiL)

Hukuk,European studies(Uluslararasi liskiler)

Turizm

Bilisim Teknolojileri, Psikoloji, Toplumsal Hizmet,

Baltic International Academy Letonya
Avrupa Ekonomisi,insan Kaynaklar

Politechnica Czestochowska Polonya
Dil,Ekonomi, Muhasebe ve Vergi, Finans,Bankacilik
ve Sigorta, Isletme, Pazarlama ve Reklam, Biyoloji ve
Biyokimya, Kimya ,Cografya,Fizik, Matematik ve
Istatistik, Bilgisayar(ICTS),
Miihendislik, Materials, ingaat Miihendisligi, Mesleki
Saglik ve Giivenlik ,Ulagim Hizmetleri

Liverpool John Moores University Ingiltere Mimarlik

Liverpool John Moores University Ingiltere Tip

Vilnius Gediminas Technical University Litvanya Cevre Miihendisligi

Vilnius Gediminas Technical University Litvanya Ingaat Miihendisligi

University of Oradea Romanya Biyoloji

University of Turin Italya Kimya
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Universidad del Pais Vasco Ispanya Mimarlik

Czestochowska University of Technology Polonya Elektrik-Elektrik Mithendisligi
Bialystok University of Technology Polonya Ingaat Miihendisligi

University of Pitesti Romanya Iktisat&Isletme

John von Neumann University (former Pallas Macaristan Iktisat&Isletme, Bilisim, Makine Miih.
Athéné University)

The University College of Tourism and Ecology

(WSTIE) Polonya Turizm

University of Oradea Romanya Mimarlik

Banat's University of Agricultural Science and

Veterinary Medicine Romanya Isletme

Banat's University of Agricultural Science and

Veterinary Medicine Romanya Mimarlik

Banat's University of Agricultural Science and

Veterinary Medicine Romanya Veterinerlik

Banat's University of Agricultural Science and

Veterinary Medicine Romanya Turizm

Banat's University of Agricultural Science and

Romanya
Veterinary Medicine Egitim Bilimleri, Yabanci Dil, Psikoloji ve Sosyoloji,
Biyoloji,Kimya,Fizik,Cografya,Matematik, Spor
University of Economics-Varna Bulgaristan Turizm
University of Salzburg Avusturya Cografya
Vytautas Magnus University Litvanya Biligim (Informatics)
Molekiiler Biyoloji ve Genetik-Balikesir Universitesi-
Eberhard Karls University of Tuebingen Almanya FEF ( *Tuebingen :Faculty of Medicine-Molecular
Medicine-Molekiiler Tip)
Adam Mickiewicz University Polonya Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Tallinn University (Tallinn Ulikool) Estonya Tiirk dili /Ttirkoloji
The Podhale State College of Applied Sciences in Polonya Mimarlik
Nowy Targ
Windesheim University of Applied Sciences Hollanda Ingiliz Dili
Radom Academy of Economics Polonya Psikoloji (PDR)
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West University of Timisoara Romanya Sanat ve Tasarim
West University of Timisoara Romanya Resim
Universitatea Spiru Haret Romanya Maliye (Finans-bankacilik ve sigorta)
Universitatea Spiru Haret Romanya Uluslararasi Iligkiler
University of Maribor Slovenya Turizm
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia Italya Endiistri Mithendisligi
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia Italya Makine Miihendisligi
Koszalin University of Technology Polonya Makine Miihendisligi / Mekatronik
Lodz University of Technology Polonya Gida Isleme /Miihendisligi
National Technical University of Athens Yunanistan Cografya
The University College of Business in Prague CEKYA Turizm
Libertas International University Hirvatistan Uluslararast Ticaret / Isletme
Libertas International University Hirvatistan Turizm
Poznan University of Physical Education Polonya Turizm
University of Milan italya Spor
Lithuania Business University of Applied Sciences | Litvanya Bilisim Teknolojileri (ICTs)
Lithuania Business University of Applied Sciences | Litvanya Turizm
Lithuania Business University of Applied Sciences | Litvanya Iktisat
Lithuania Business University of Applied Sciences | Litvanya Isletme
VSS Bled Slovenya Turizm
Universidad de Castilla-La Mancha Ispanya Ingaat Miihendisligi
Politecnico Di Bari italya Mimarlik
University of Rome "Foro Italico" Italya Spor
UNITELMA Sapienza italya Isletme
Univerzita J. Selyeho Slovakya Bilisim Teknolojileri (ICTs)
University of Chemical Technology and Metallurgy

Bulgaristan Matematik
UTCM
Universita degli Studi di Palermo Italya Fizik
Faculty of Industrial Engineering NOVO MESTO Slovenya Endiistri Mithendisligi
St. Cyril and St. Methodius University of Veliko
Tarnovo Bulgaristan Resim,Desen,Grafik
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Kazimierz Wielki University Polonya Psikoloji (PDR)
Romanian American University Romanya Bilisim Teknolojileri (ICTs)
Romanian American University Romanya Spor
Kazimieras Simonavicius University Litvanya Havacilik Yonetimi
University of Split Hirvatistan Ingiliz Dili Egitimi
University of Split Hirvatistan Sosyoloji
The University of Agricultural Sciences and
Romanya Biyoloji

Veterinary Medicine lasi
The University of Agricultural Sciences and

Veterinerlik
Veterinary Medicine lasi Romanya
The University of Agricultural Sciences and

Cevre Miihendisligi
Veterinary Medicine lasi Romanya
The University of Agricultural Sciences and

Gida Miithendisligi
Veterinary Medicine lasi Romanya
Universiti degli Studi della Mimarlik
Campania Luigi Vanvitelli italya
CESPU,CRL. Portekiz Hemgirelik
University of Insubria italya Isletme
University of Insubria Italya Iktisat
University of Bucharest Romanya Cografya
Dunarea de Jos” University of Galati Romanya Spor
Vilnius University (Institute of Life Sciences) Litvanya Molekiiler Biyoloji ve Genetik
France Agro3 (ISARA LYON) Fransa Gida Mithendisligi
CEVRO INSTITUTE CEKYA Iktisat
University of Genoa italya Tip
The College of Regional Development and Banking Iktisat / Isletme
Institute — Ambis, a.s. CEKYA
The College of Regional Development and Banking Turizm
Institute — Ambis, a.s. CEKYA
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University of Belgrade | SIRBISTAN Tiim alanlar

Farabi degisim programi kapsaminda ikili protokollerimiz

No [Universite Bitis Tarihi
1 IAdiyaman Universitesi 026
2 IAfyon Kocatepe Universitesi D023
3 A fyonkarahisar Saghk Bilimleri Universitesi 2024
4 Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi D022
5 Akdeniz Universitesi D025
6 Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi 021
7 [Amasya Universitesi 025
3 Anadolu Universitesi D023
9 IAnkara Hac1 Bayram Veli Universitesi D025
10 Ankara Universitesi 025
11 IArtvin Coruh Universitesi D022
12 Atatiirk Universitesi D021
13 Aydin Adnan Menderes Universitesi 2024
14 Bartin Universitesi 025
15 Batman Universitesi D022
16 Bilecik Seyh Edebali Universitesi 023
17 Bingol Universitesi 2026
18 Bitlis Eren Universitesi 2025
19 [Bolu Abant izzet Baysal Universitesi 2025
20 Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2022
21 Bursa Teknik Universitesi 2022
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22 Bursa Uludag Universitesi 2025
23 Cumhuriyet Universitesi 2021
24 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2025
25 Cankir Karatekin Universitesi 2024
26 Cukurova Universitesi 2025
27 Dicle Universitesi 2025
28 Dokuz Eyliil Universitesi 2025
29 Diizce Universitesi 2022
30 Erciyes Universitesi 2024
31 Erzincan Binali Yildirim Universitesi 2024
32 Eskisehir Osmangazi Universitesi 2021
33 Eskisehir Teknik Universitesi 2024
34 Firat Universitesi 2022
35 Gazi Universitesi 2024
36 Gaziantep Universitesi 2022
37 Giresun Universitesi 2022
38 Giimiishane Universitesi 2023
39 Hacettepe Universitesi 2021
40 [Hakkari Universitesi 2021
41 [Harran Universitesi 2022
42 [Hatay Mustafa Kemal Universitesi 2023
43 Hitit Universitesi 2022
44 [5dir Universitesi 2024
45 [sparta Uygulamal Bilimler Universitesi 2025
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46 [nonii Universitesi 2022
47 [[skenderun Teknik Universitesi 2021
48 [stanbul Teknik Universitesi 2021
49 [[stanbul Universitesi 2023
50 [stanbul Universitesi Cerrahpasa 2023
51 [zmir Demokrasi Universitesi 2023
52 [zmir Katip Celebi Universitesi 2025
53 [Karabiik Universitesi 2024
54 [Karadeniz Teknik Universitesi 2024
55 K astamonu Universitesi 2022
56 [Kirikkale Universitesi 2021
57 [Kirklareli Universitesi 2021
58 [Kirsehir Ahi Evran Universitesi 2023
59 Kilis 7 Aralik Universitesi 2022
60 [Konya Teknik Universitesi 2025
61 [Kiitahya Dumlupinar Universitesi 2023
62 Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi 2025
63 Manisa Celal Bayar Universitesi 2025
64 Mardin Artuklu Universitesi 2023
65 Marmara Universitesi 2025
66 Mugla Sitki Kogman Universitesi 2025
67 Munzur Universitesi 2022
68 Nevsehir Haci Bektag Universitesi 2025
69 Ondokuz Mayis Universitesi 2025
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70 Ordu Universitesi 2025
71 Osmaniye Korkut Ata Universitesi 2024
72 Pamukkale Universitesi 2022
73 Recep Tayip Erdogan Universitesi 2025
74 Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi 2025
75 Sakarya Universitesi 2025
76 Selcuk Universitesi 2023
71 Siirt Universitesi 2022
78 Sinop Universitesi 2025
79 Siileyman Demirel Universitesi 2023
80 Tekirdag Namik Kemal Universitesi 2023
81 Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2025
82 Trabzon Universitesi 2025
83 Trakya Universitesi 2023
84 Usak Universitesi 2025
85 [Van Yiiziincii Y1l Universitesi 2025
86 Y1ldiz Teknik Universitesi 2021
87 Y 0zgat Bozok Universitesi 2022
88 7onguldak Biilent Ecevit Universitesi 2025

6.5 Kiltiir ve Sanat Etkinlikleri

Saglik Kiiltlir ve Spor Baskanligi biinyesinde; 2547 Sayili Kanunda belirtilen Yiiksekogretim
amaclarma ve diger yasal diizenlemelere uygun olarak; 6grencilerin ders dis1 bilimsel, sosyal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetlerinin yiiriitilmesine yardimci olmak, 06z giivenlerinde gelisme, bilgiye deger
verme, hedef koyma, is basarma, sosyallesme, akademik hayata bilingli hazirlanma, hayata ve
istihdam sartlarina hazir hale gelme, organizasyonda iletisim ve hosgdrii sahibi olma, uyumlu olma,
yardimlagsma, arkadas edinme, zamani planli yasama, sorumluluk alma, disiplinler arasi is birligi
yapma, bilgi anlayisinin 6nemini fark etme, bilginin uygulama diizeyinde kullanilmasinin &nemini
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kavrama, kurallara uyma, kurumunu temsil etme gibi 6énemli kazanimlar elde etmeleri amaciyla 100
ogrenci toplulugu kurulmustur.

Tablo 25 Kiiltiir ve spor topluluklart

1. Ahlaki ve Kiiltiirel Degerler Toplulugu

2. Aikido Toplulugu

3. Akademik Diisiince, Egitim ve Medeniyet Top.
4. Akil ve Zeka Oyunlari Toplulugu

5. Aktif Yasam Toplulugu (AKTIYAT)

6. Alternatif Enerji Sistemleri Toplulugu

7. Arama Kurtarma Toplulugu

8. Aragtirma ve Gelistirme Toplulugu

9. Atatiirkcii Diigiince Toplulugu

10. | Atli Spor Toplulugu

11. | Avrasya Toplulugu

12. | Azerbaycan Tiirkiye Kardeslik Toplulugu
13. | Balikesirail Toplulugu

14. | Bilgisayar ve Internet Toplulugu

15. | Bilim Kurgu ve Fantastik Edebiyat Toplulugu
16. | Bisiklet Toplulugu

17. | Borsa ve Yatirim Toplulugu

18. | Bri¢ Toplulugu

19. | Canakkale Goniilliileri Toplulugu

20. | Cevre Bilimleri ve Teknolojisi Toplulugu
21. | Dagcilik ve Kis Sporlart Toplulugu

22. |2023 Diisiince ve Degerler Toplulugu

23. | Edebiyat ,Kitap ve Miinazara Toplulugu
24. | Egitim Teknolojileri Toplulugu

25. | Elektronik Sporlar Toplulugu

26. | Endiistri Bilimleri ve Teknoloji Toplulugu
27. | Film Inceleme ve Yapim Toplulugu

28. | Gastronomi Toplulugu

29. | Geleneksel Okg¢uluk Toplulugu

30. | Geleneksel ve Tamamlayici Tip Toplulugu
31. | Geng Girisimciler Toplulugu

32. | Geng Kadem Toplulugu

33. | Geng Kizilay Toplulugu

34. | Geng Liderler Toplulugu

35. | Geng Yeryiizii Doktorlar1 Toplulugu

36. | Geng Tema Toplulugu

37. | Genglik ve Spor Toplulugu

38. | Genetik Aragtirma Toplulugu

39. | Gida Bilimi ve Teknolojisi Toplulugu
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|

40. | Girisimci Miihendislik Toplulugu

41. | Gorsel Sanatlar Toplulugu

42. | Halk Oyunlar1 Toplulugu

43. | Havacilik Toplulugu

44. | Hayvanseverler Toplulugu

45. | ilim ve Medeniyet Toplulugu

46. | Ilmi Miizakere Toplulugu

47. | Ingilizce Konusma Toplulugu

48. | Kadin ve Yasam Toplulugu

49. | Kafkasya Kiiltiir Toplulugu

50. | Kariyer ve Geligsim Toplulugu

51. | Korfbol Toplulugu

52. | Korfez Havacilik Toplulugu

53. | Korfez Yiiksekokullar Toplulugu

54. | Kus Gozlem ve Doga Toplulugu

55. | Kiitiiphane Toplulugu

56. | Latin Danslar1 Toplulugu

57. | LOSEV Toplulugu

58. | Madenleri ve Madenciligi Tanitma Top.
59. | Makine, Elektrik, Bilgisayar Sistemleri Toplulugu
60. | Matematik Toplulugu

61. | Manevi-Psikolojik Danigma Toplulugu
62. | Milli Dirilis Toplulugu

63. | Milli Savunma ve Teknoloji Toplulugu
64. | Mimarlik ve Tasarim Toplulugu (BAUMIM)
65. | Motosiklet Toplulugu

66. | Miihendislik ve Teknikerlik Toplulugu
67. | Miizik Toplulugu

68. | Ombudsmanlik Toplulugu

69. | Oryantring Toplulugu

70. | Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Top.
71. | Radyo ve Iletisim Toplulugu

72. | Robot Toplulugu

73. | Saglikli Yasam Toplulugu

74. | Satrang Toplulugu

75. | Sinema ve Fotografcilik Toplulugu

76. | Sivil Savunma Toplulugu

77. | Sosyal Yardimlasma Toplulugu

78. | Su Alt1 Sporlar1 Toplulugu

79. | Tip Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Toplulugu
80. | Tiyatro Toplulugu

81. | Tiyatro Piyes Dogaclama Toplulugu

82. | Toplum Géniilliileri Toplulugu
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83.

Toplum Saghig1 ve Koruyucu Hekimlik Topl.

84.

Toplumsal Diisiince Toplulugu

85.

Turizm Seyahat Toplulugu

86.

Tiirk Islam Medeniyeti Aras. Toplulugu

87.

Tiirk Siyasetgiler ve Liderlik Toplulugu

88.

Tiirk Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu

89.

Tiirk Yurdu Toplulugu

90.

Uluslararasi Bilgi ve Teknoloji Toplulugu

91.

Uluslararasi Elektrik Elektronik Miihendislik Topl.

92.

Uluslararas1 {liskiler Toplulugu

93.

Universiteli Aktif Gengler Toplulugu

94.

Vet.Fakiiltesi Bilimsel Farkindalik Ve Gelisim Topl.

95.

Vizyon Tasarim ve Teknoloji Toplulugu

96.

Yaratict Yazarlik Ve Uygulamali Edebiyat Top.

97.

Yeni Fikirler ve Diisiince Toplulugu

98.

Yeniler Toplulugu

99.

Yesilay Toplulugu

100.

Yoriik Tiirkmen Kiiltiiriinii Aragtirma Top.

Tablo 26 2020 Y1l Kiiltiirel Etkinlikleri

2020 YILI idare Faaliyet Raporu

S.N

ETKINLIGE ETKINLIGIN TURU
KATILAN
TOPLULUK

ETKINLIGIN YERI

ETKINLIGIN
TARIHI

HEDEF KiTLE

Matematik

Toplulugu Matematik Atdlyesi

Burhan [kogretim

Okulu

Erday:

04 Ocak-30
Mayis 2020

Top.0gr.i.0.0.03r.

Merkez
Toplulugu

Tiyatro Calisma

NEF.Konferans Salonu

27 Ocak
Subat 2020

-07

Top.Ogr.

Topluluk  Kurulmasi-
Ingilizce = Konusma
Toplulugu

Ingilizce Konusma
Toplulugu

BAUN

04 Subat 2020

Top.Ogr.

Edebiyat, Kitap ve
Miinazara
Toplulugu

Miinazara

NEF Konferans Salonu

19 Subat 2020

Top.Ogrve  Univ.

Ogr.

Edebiyat, Kitap ve
Miinazara
Toplulugu

Panel-Ahmet Hamdi

Tanpiar

NEF .Konferans Salonu

19 Subat 2020

Top.Ogrve  Univ.

Ogr.

Ath
Toplulugu

Spor Stant Calismasi

NEF ile Merkez yemekhane

19-20
2020

Subat

Top.Ogrve  Univ.

Ogr.

Firat CAKIROGLU
Anma Etkinligi
Bisiklet Siirlisi  ve
Mevliid-i Serif

Tirk Islam
Medeniyeti
Aragtirmalari

Toplulugu

Cagis Kampiisii

20 Subat 2020

Top.Ogr.ve  Univ.

Ogr.

Toplum
Goniilliileri
Toplulugu

Stant A¢ma

Necatibey Egitim Fakdiltesi

21 Subat 2020

Top.Ogr.ve  Univ.

Ogr.

Edebiyat, Kitap ve
Miinazara
Toplulugu

Miinazara

NEF Konferans Salonu

21 Subat 2020

Top.Ogr.ve  Univ.

Ogr.

10

"III.Su’
Meseleler”

Sualt1 dan

Toplulugu

Sporlari

Sabanci Universitesi

22 Subat 2020

Top.Ogr
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Konferansina Katilim

Tiirk Tip Ovuncak Avi
11 | Ogrencileri Birligi | 7 hca% Y| Balikesir Cocuk Kdyii 22 Subat 2020 | Top.Ogr
8 Hastanesi
Toplulugu
Matematik ODTU  Matematik - 22-23  Subat o
12 Toplulugu Caligtay1'na Katilim ODTY 2020 Top.Ogr
Ilirk G Tlvp Ulusal Egitmen | Hatay Mustafa Kemal | 22-25 Subat .
13 | Ogrencileri Birligi . . o Top.Ogr
- Egitimi Universitesi 2020
Toplulugu
14 | Bisiklet Toplulugu | Bisiklet Siiriisii Halalca ve Ovakdy Mahalleleri | 23 Subat 2020 | Top.Ogr
Vizyon Tasarim ve v . .
15 | Teknoloji Logo — Tasanm |y ok Fakilltesi 24 Subat 2020 | Lop-Ogrve - Univ.
< Atolyesi Ogr.
Toplulugu
Uluslararas1  Bilgi o R - - -
16 | ve Teknoloji Konferans-Major Iktls“ad1 e Idari  Bilimler 25 Subat 2020 Iczp.Ogr.ve Univ.
< Future Fakiiltesi Ogr.
Toplulugu
Yaratict  Yazarlik
ve Uygulamali | Konferans-Edebiyat Top.Ogr.ve  Univ.
17 Edebiyat ve Delilik NEF Konferans Salonu 25 Subat 2020 Ogr.
Toplulugu
Edebiyat, Kitap ve . . .
18 | Miinazara Panel-Ahmet  Hamdi NEF Konferans Salonu 26 Subat 2020 qu Ogr.ve Univ.
- Tanpinar Ogr.
Toplulugu
Tiirk Islam ) )
19 Medeniyetleri Konferans-Hocaliy1 NEF Konferans Salonu 26 Subat 2020 ’[?p.Ogr.ve Univ.
Aragtirmalar1 Unutmadik Ogr.
Toplulugu
20 LOSEV Toplulugu | Stant Caligmasi NEF ve Merkez Yemekhane 26 Subat 2020 ggr).Ogr.Ve Univ.
Endistri  Bilimleri Istanbul E-Bebek Genel Tob.O3r.ve Univ
21 | ve Teknoloji | Teknik Gezi Miidirlik Ofisi ile | 28 Subat 2020 0P8t ‘
< . Ogr.
Toplulugu Hepsiburada.com
Tip Fakiiltesi | Balikesir Universitesi o -
22 | Bilimsel Arastirma | 2.Ulusal Onkoloji Tip | Balikesir Ogretmenevi 28 Subat-01 Iczp.Ogr.ve Univ.
< . . . Mart 2020 Ogr.
Toplulugu Ogrenci Kongresi
Balikesir Universitesi
Gorsel Sanatlar | 2.Ulusal Onkoloji Tip oo . Top.Ogr.ve Univ.
23 Toplulugu Ogrenci Kongresinde Balikesir Ogretmenevi 29 Subat 2020 Ogr.
Atolye Caligmasi
Uluslararasi
Elektrik Elektronik . . . S . "
24 Miihendislik Teknik Gezi Organize Sanayi Bolgesi 28 Subat 2020 Top.Ogr
Toplulugu
25 | Korfbol Toplulugu | Korfbol Turnuvasi IguFahya' . Dumluptnar 28 Subat 2020 | Top.Ogr
Universitesi
Toplum "
26 | Goniilliileri Ovakdy —  hayvan | 00 29 Subat 2020 | Top.Ogr
< barinagina ziyaret
Toplulugu
Istanbul Culinary Cup
Gastronomi (international Istanbul | ; 29 Subat -01 o
27| Toplulugu Culinary Cup 2020) | Stanbul Mart 2020 Top.Ogr
Yarigmasina katilim
28 Bisiklet Toplulugu | Bisiklet Siiriisii Kepsut 01 Mart 2020 Top.Ogr
hg | Sualt Sporlart | ¢ Ao Fakiilte/Yiiksekokul ve Meslek | 02-13 Mart | Top.Ogr.ve  Univ.
Toplulugu ¢ Yiiksekokullari 2020 Ogr.
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Yaratict  Yazarlik
ve Uygulamali NEF ile Cagis Kampisi | 02-06 Mart | Top.Ogr.ve Univ.
30 Edebiyat Stant Agma Merkez Yemekhane 2020 Opr.
Toplulugu
Milli Savunma ve
31 Teknoloji Teknik Gezi Manisa Vestel City 03 Mart 2020 Top.Ogr.
Toplulugu
Borsa ve Yatirim | Seminer-Kendi Iktisadi ve Idari Bilimler Top.Ogr.ve Univ.
32 Toplulugu Hayatinin Lideri Ol Fakiiltesi 03 Mart 2020 Ogr.
33 Aktif - Yasam Teknik Gezi Manisa Organize Sanayi 03 Mart 2020 Top.Ogr.
Toplulugu
Tirk Tip Konferans-Beden Saglik Uygulama Hastanesi Top.Ogr Univ
34 | Oprencileri Birligi | —on crans-beden & yeu SENCSL1 03 Mart 2020 | OP-VEVE '
- Farkindalig1 ve Beyin | Konferans Salonu Ogr.
Toplulugu
Tiirk  Siyasetciler | Konferans-Eski Tiirk | Iktisadi ve Idari Bilimler Tob. O3t Univ
35 ve Liderlik | Devlet  Anlayisinin | Fakiiltesi Sehit Burak Cantiirk | 04 Mart 2020 0(31; ghve ’
Toplulugu Ana Hatlar1 Amfi Salonu gl
Tiyatro Piyes 04 Mart 2020 Tob.O3r.ve Univ
36 | Dogaglama Stant A¢gma Necatibey Egitim Fakdiltesi 05-06 Mart | » P& '
< Ogr.
Toplulugu 2020
Edebiyat, Kitap ve Tob.O3r.ve Univ
37 Miinazara Omer Seyfettin Paneli | NEF. Konferans Salonu 05 Mart 2020 O'Ir)' gl ’
Toplulugu gl
. Cevre Temizligi-Daha - -
38 Gastrons)ml Temiz Kampiis-Daha | Cagis Kampiisii 05 Mart 2020 qu Ogrve Univ.
Toplulugu . N Ogr.
Temiz Doga
Yaratict  Yazarlik
ve Uygulamali | Dergi Basimi-OZNE- Top.Ogr.ve  Univ.
39 Edebiyat Siz BAUN 05 Mart 2020 Ogr.
Toplulugu
“Omer
Seyfettin"Etkinlikleri Tob.O3r.ve Uni
40 | SKS Panel -"Omer | NEF. Konferans Salonu 05 Mart 2020 . Op-LErV Ve
. Ogr.
Seyfettin'in Hayat1 ve
Eserleri" konulu
Sualt1 Sporlar1 "Mavinin
41 P Ozii"Konferansina Istanbul Ozyegin Universitesi 06 Mart 2020 Top.Ogr
Toplulugu
Katilim
Toplum . v s
42 | Gonillileri Sos.Sor.Projesi- |y o qere fikggretim Okulu 07 Mart 2020 | Lop-Ogrve  LOO.
- Rengarenk Projesi Ogr
Toplulugu
Sualt1 Sporlari IV.Derin Akt _ . 07-08 Mart "
43 - Sempozyumuna Marmara Universitesi Top.Ogr
Toplulugu 2020
Katilim
Tiirk Tip | 8 Mart Diinya Emekgi . - .
44 | Ogrencileri Birligi | Kadmlar Giinii Saha Esas .10 Burda  Alisveris 08 Mart 2019 qu Ogrve Univ.
- e Merkezi Ogr.
Toplulugu Etkinligi
45 Bisiklet Toplulugu | Bisiklet Siiriigii Pamukgu Mabhallesi 08 Mart 2019 Top.Ogr
Endiistri  Bilimleri
46 | ve Teknoloji | Teknik Gezi Bursa Ermetal Otomotiv 13 Mart 2020 Top.Ogr
Toplulugu
Matematik . o Burhan  Erdayr  Ilkdgretim | 04 Ocak-30 Mo iAo
47 Toplulugu Matematik Atdlyesi Okulu Mays 2020 Top.Ogr.1.0.0.0gr.
Psikolojik Ormanciligi  Gelistirme  ve Tob.O3r.ve Univ
48 | Danigmanlik ve | Sos.Sor.Projesi-Bagis | Orman Yanginlar ile Miicadele | 20 Ekim 2020 Ogli' gl '

Rehberlik

Hizmetlerini Destekleme Vakfi
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Toplulugu
Tirk Siyaset¢iligi | . , ., . - .
49 | ve ’ Liderlzigk Soylesi- Cur"nhurlyet Microsoft Teams 29 Ekim 2020 qu Ogr.ve Univ.
- Bayramimiz Ogr.
Toplulugu
Uluslararasi
Elektrik Elektronik | Soylesi-  Giig  ve Top.Ogr.ve Univ.
30| Mithendislik Enerji Teknolojileri | 1Pt2gram 09 Kasim 2020 | 5 0
Toplulugu
51 Ataturk(,:u Diistince K?nfera.ns:— Ate'upvr.k Ve | Microsoft Teams 10 Kasim 2020 ’[?p.Ogr.ve Univ.
Toplulugu Tirk Milliyetciligi Ogr.
Tiirk Tip . . .
52 | Ogrencileri Birligi (S)os.SogS?m1ner " | Microsoft Teams 11 Kasim 2020 gczp.Ogr.Ve Univ.
Toplulugu rgan Bagist St
Sos.Sor.-Seminer- Top.Ogr.ve Univ
53 Yesilay Toplulugu | Madde Bagimliligi ile | Microsoft Teams 12 Kasim 2020 Ogr' ’ '
Miicadele )
Tirk Tip | Sos.Sor.Seminer- Top.Ogr.ve Univ
54 | Ogrencileri Birligi | Meme Kanseri | Microsoft Teams 14 Kasim 2020 (")‘r' ’ '
Toplulugu Farkindalig1 gt
Tiirk T1 .ot . - .
Ogrencileri Birliglz Soyle§1 - English Microsoft Teams 17 Kasim 2020 qu Ogrve Univ.
55 8 Speaking Coffee Ogr.
Toplulugu
Tirk  Siyasetgiler | Fidan Dikimi-( Tob.O3r.ve Univ
56 | ve Liderlik | Alparslan TURKES | Cagis Kampiisii 25 Kasim 2020 («),p et '
Toplulugu Anisina) gt
Uluslararasi Sos.Sor.-Seminer-
Elektrik Elektronik | Kadina Yonelik Top.Ogr.ve Univ.
7 | Miihendisleri Siddete Kars1 Instagram 25 Kasim 2020 Ogr. y
Birligi Farkindalik
Uluslararasi .
53 Elektrik.Elel.(tronik SS((Z)Snsl?qu Ssigieiag;; Artsteps  https/www.artsteps.comivie | 20-30  Kasim Top.Ogr.V6 Univ.
Miihendisleri Farkindalik w/5fbeadf30200c425ea7bb32b2currentUser 2020 Ogr
Birligi
Tirk Tip | Seminer - Top.Ogr.ve Univ
59 | Ogrencileri Birligi | HIV/AIDS’e Yeni Bir | Online platform 07 Aralik 2020 08 e ’
Toplulugu Bakis gt
311 uﬁigli?r;sll Ktronik Seminer-robotik Top. O Uni
60 Mieiherrll dislili rom sektorii, miihendislik | Instagram 10 Aralik 2020 0(31; ehve .
< ve is hayati gt
Toplulugu
Turk Tip | Seminer -10 Aralik Tob.O3r.ve Univ
61 Ogrencileri Birligi | Diinya Insan Haklar1 | Online platform 10 Aralik 2020 O'I:r) R ‘
Toplulugu Giinii gl
Uluslararasi . . .
. .| Bgitim  -"Unity ile o .
62 ﬁﬁlﬁgﬁigﬁktmmk Oyun Programlamaya | Youtube 13 Aralik 2020 gczpr).Ogr.Ve Univ.
g Giris" gr
Toplulugu
Tiirk Tip | Seminer-Ulkelerde Top.Ogrve  Univ
63 | Ogrencileri Birligi | Goriilen Yaygin | Google Meeting 17 Aralik 2020 Os e '
Toplulugu Hastaliklar gl
Uluslararasi
Elektrik Elektronik | Inovasyon ve Top.Ogr.ve Univ.
4 | Mithendislik Teknoloji Giinii YouTube 19 Aralik 20201 ¢35,
Toplulugu
Tiirk Tip Top.Ogr.ve  Univ
65 | Ogrencileri Birligi | Bilim Soylesisi Google Meeting 20 Aralik 2020 («),p et ’
Toplulugu gl
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Matematik

66 Toplulugu

"Onemsiz  Ispatlar"

Seminerleri

Microsoft Teams

28 Aralik 2020-
29 Temmuz
2021

Top.Ogr.ve
Ogr.

Univ.

Tablo 27 2020 Y1l Universitelerarasi Spor Miisabakalari

Faaliyetin Ad1

Tarihi

Yer

Sonug¢

KROS

14-15 Subat 2020

Bandirma

102 SPORCUNUN KATILIMIYLA
GERCEKLESEN MUSABAKALARDA
SPORCUMUZ ABDURRAHMAN CAVDAR
29. OLMUSTUR.

BILEK GURESI

01-05 Mart 2020

Antalya

38 UNIVERSITENIN KATILIMIYLA
GERCEKLESEN MUSABAKALARDA
UNIVERSITEMIZ BILEK GURESI TAKIMI
19. OLMUSTUR.

KICK BOKS

13-18 MART
2020

Aydin-Kusadast

COVID-19 TEDBIRLERI NEDENIYLE
MUSABAKA IPTAL EDILMISTIR.

KARATE

17-20 MART
2020

Antalya-Kemer

COVID-19 TEDBIRLERI NEDENIYLE
MUSABAKA IPTAL EDILMISTIR.

Tablo 28 2020 Yilt EUSA Spor Miisabakalar1

Faaliyetin Ad1

Tarihi

Yer

Sonug¢

Plaj Voleybolu

20-26 Temmuz 2020

Sirbistan-Belgrad

Covid-19 Tedbirleri Nedeniyle
Miisabakalar 2021 Yilina Ertelenmistir.

Judo

15-20 Temmuz 2020

Sirbistan-Belgrad

Covid-19 Tedbirleri Nedeniyle
Miisabakalar 2021 Yilina Ertelenmistir.

6.6 Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Balikesir Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BAUNSEM) 2020 yili
icerisinde gerceklestirmis oldugu faaliyetler asagida sunulmaktadir.
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Tablo 29 Siirekli egitim uygulama ve arastirma merkezi

2020 YILI idare Faaliyet Raporu

S.No Etkinligin ismi Etkmllgm‘]{)e lizenlendlgl Tarih

1 Konusma Ingilizcesi Kursu BAUNSEM 21 Kasim 2019-10 Ocak 2020
2 Finans Alaninda Ekonometri BAUNSEM 13 Ocak 2020-17 Ocak 2020
3 Bilirkisilik Temel Egitim BAUNSEM 17 Ocak 2020-20 Ocak 2020
4 Yaratict Drama Egitici Egitimi NEF Konferans Salonu | 07 Aralik 2019-16 Subat 2020
5 Akil ve Zeka Oyunlari Egitici Egitimi BAUNSEM 15 Subat 2020-23 Subat 2020
6 Bilirkisilik Temel Egitim BAUNSEM 27 Subat-01 Mart 2020
7 Olgme Aract Gelistirme SPSS Uygulamalari

Egitimi BAUNSEM 14 Mart 2020-15 Mart 2020
8 Etkili Tletilisim Teknikleri Egitimi KARESI BELEDIYESI | 24 Agustos 2020-25 Agustos 2020
9 Aile Danigmalig1 Sertifika Programi BAUNSEM 15 Kasim 2019-01 Eyliil 2020
10 | Etkili Iletilisim Teknikleri Egitimi KARESI BELEDIYESI | 09 Eyliil 2020-10 Eyliil 2020
11 Almanca B1-1 Egitimi BAUNSEM 30 Ekim 2019-30 Eyliil 2020
12 Webiner Serisi Youtube 22 Eyliil-16 Ekim 2020
13 Kan ve Idrar Analizlerinin Yorumlanmasi | Microsoft Teams

Egitimi (Uzaktan Egitim) 26 Ekim 2020-06 Kasim 2020
14 Microsoft Teams

Aile Danigmalig: Sertifika Programi (Uzaktan Egitim) 26 Kasim 2020-Devam ediyor.

6.7 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginca Sunulan Hizmetleri

01 Ocak 2020 — 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda kiitliphanenin fiziksel olarak kullanimina
bakildiginda, toplamda 13.410 giris ¢ikisin yapildig1 sonucuna ulasilmistir. Son iki yila dair veriler
incelendiginde 7.995 kisilik bir artisin gerceklestigi goriilmektedir. Bu durum da % 69'luk bir diistisiin
gerceklestigini gdstermektedir. Bu kullanim verisi Balikesir Universitesi Merkez Kiitiiphanesinin

tarihindeki en diisiikk kullanim verisi olarak dikkat ¢ekmektedir.

kullanimina olumsuz etkisi oldugunu gostermektedir.

Covid-19 pandemisinin kiitiiphane

4,000
3,000
2,000
1,000

0

OO'SL_ %6"& g.\‘t’é' ‘g\"é\ ‘xg?\{o P & . 5»‘9‘, "v‘}& & %"?\& \,@\&
&S v
Sekil 3 2020 Y1l Aylara Gore (Fiziksel) Kiitliphane Kullanim Verileri
Toplam Islem Sayisi

Ilgili yil igerisinde 6diing verme servisi olarak gerceklestirilen toplam islem sayis1 39.576 olarak
belirlenmis olup bir 6nceki yila gore %22°1ik bir artis s6z konusudur.
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Tablo 30 Toplam Islem Sayilarmin Kullanici Tiiriine Gére Dagilim

Kullanier Tiirii islem Sayis1
Akademik personel 3800
Idari personel 1618
On lisans dgrencisi 426
Lisans dgrencisi 15122
Yiiksek lisans 6grencisi 2053
Doktora grencisi 342
Dis kullanici 89
Toplam 23 690

2020 YILI idare Faaliyet Raporu
|

01 Ocak 2020- 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda KOHA Kiitiiphane Yonetim Sisteminden g¢ekilen
verilere gore toplam kiitiiphane iiye sayis1 10 870 olarak gerceklesmistir. ilgili tarihler arasinda iiye
olarak kaydedilen toplam kullanici sayis1 ise 347 olarak gerceklesmistir.

Tablo 31 Kiitiiphane Uyelerinin Fakiiltelere Gére Dagilimi

Fakiilte/ Enstitii Uye Sayilan
Fen Edebiyat Fakiiltesi 2776
Miihendislik Fakiiltesi 2837
Mimarlik Fakiiltesi 325
Glizel Sanatlar Fakiiltesi 170
Turizm Fakiiltesi 397
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 584
Necatibey Egitim Fakdiltesi 368
Tip Fakiiltesi 380
Veterinerlik Fakiiltesi 142
Sosyal Bilimler Enstitiisii 521
Saglik Bilimleri Enstitiisii 189
Fen Bilimleri Enstitiisii 255
Diger 1926
Toplam 10 870

01 Ocak 2019- 31 Aralik 2019 tarihleri aras1 baz alinarak gerceklestirilen inceleme sonucunda toplam
23.655 bilgi kaynagmin merkez kiitiiphane tarafindan 6diing —uzatma isleminin gergeklestirilmis
oldugu goriilmiistiir. Bilgi kaynaklarinin 22.777 si basili formatta olup, 878 bilgi kaynaginin ise
formatinin elektronik oldugu tespit edilmistir.

Tablo 32 Kullanic1 Gruplarma Goére Odiing Uzatma Verileri

Kullanic1 Grubu Gorsel- Isitsel Basili Kitap Toplam

Akademisyenler 9 2754 2763
Ogrenciler 131 11587 11718
Idari Personel 52 1012 1064
Dis Kullanict 58 58
Toplam 192 15 411 15603
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01 Ocak 2020- 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda KOHA Kiitiiphane Kiitiiphane Yonetim Sisteminden
cekilen verilere gore toplam kiitiiphane iiye sayis1 10 870 olarak gergeklesmistir. Ilgili tarihler arasinda
iiye olarak kaydedilen toplam kullanici sayis1 ise 347 olarak gergeklesmistir.

Kiitiiphane Kaynaklari;

2020 yilinda koleksiyona 10 adet satin, 9 adet bagis siireli yaym eklenmis, mevcut aboneliklerin
diizenli ¢ikmamasi, eksik sayilarin bulunmasi veya format degisikligi ve erisim saglanamamasi nedeni
ile 10 adet siireli yayimin aboneligi kesilmistir. 2019 yilinda toplam 37 aboneligi bulunan derginin
abonelik takibi yapilmistir. Aboneligi olan dergilerin tasnifleri ve konu basliklar1 verilmistir.

Siireli yayinlarda teknik islemler aktif 37 abonelik, 672 baslikta siireli yayinin kayit ve takip islemleri
yani sira koleksiyon diizenli olarak gdzden gegirilmis, kullanilmayan tek sayi, biilten vb. yayinlar
ayiklanmig, yeni sayilar gézden gegirilerek uygun bilimsel niteliktekiler kayda alinmaya devam
edilmistir. KOHA Kiitliphane Yo6netim Sisteminde yer alan kayith tiim stireli yaymlarm katalog ve
materyal veri girisleri kontrol edilerek veri standardizasyonu saglanmig, veriler giincellenmistir.
Toplamda 490 siireli yayin kiinyesi diizenlenmistir. Ayrica 5880 materyal ve demirbas kaydi
diizeltilmistir.

2020 yilinda gorsel- isitsel koleksiyona herhangi bir bilgi kaynagi eklenmemistir. Gorsel kaynaklarin
odiing verme islemleri, kullanim kurallar1 dogrultusunda yiiriitiilmistiir.

Engelsiz Kullanic1 koleksiyonu kullanici talebi olmamasi nedeni ile gelistirilememistir mevcut
koleksiyon (Braille alfabesiyle basilmis 48 adet kitap ve 193 adet sesli kitap “konusan kiitiiphane”)
korunmakta ve Window-Eyes ve Zoom Text programi kullanima hazir bekletilmektedir.

2020 yilinda enstitiilerden gelen toplam 173 tezin Kiitiiphane Yo6netim Sistemine (Koha) ve Kurumsal
Arsiv Sistemine (DSpace) veri girig islemleri tamamlanmistir. Tiim tezlerin pdf cd leri yeniden
diizenlenmis, erisim barkodlari ile cd ler eslestirilerek standardize edilmis ve diizenlenmistir.

Elektronik Kaynaklar ve Hizmetleri;
. Se¢me, Deneme ve Degerlendirme Calismalari

Elektronik ortamlardan bilgi erisim hizmetleri (internet iizerinden bilgi erisim araglar1 ve kullanimlari
vb.) ile elektronik arag-geregler yardimiyla kullanilabilen veya elektronik ortamda ¢evrimici (online)
olarak erisilebilen materyal ve yayinlarin (veri tabanlari, e-kitaplar, e-dergiler vb.) se¢imi, satin
alimmasi, kullanima sunulmasi, veri tabanlarinin deneme ve abonelik erisimlerinin saglanmasi ve
denetlenmesi, iicretsiz olarak erisilebilenlerin tespit edilmesi, duyurulmasi, kullanim durumlarinin
tespiti ve degerlendirilmesi galigmalarini her y1l oldugu gibi diizenli yiiriitiilmiistiir.

Merkez Kiitiiphane koleksiyon gelistirme politikalarina uygun olarak, mevcut ve yeni tanitilmakta
olan tiim veri tabanlarn hakkinda; siirekli bilgi sahibi olunmasi, dergi listelerinin analizlerinin
yapilmasi, fiyat durumlarinin degerlendirilmesi, {iniversitemiz birimlerinin egitim- 6gretim nitelikleri
itibariyle oncelik sirasinin belirlenmesi kapsamindaki asagida belirtilen caligmalar yiiriitiilmiistiir.

Veritaban1 alimlarinin en ekonomik sekilde saglanabilmesi i¢in isbirligi caligsmalarini gelistirme,

Abone olunacak olan veri tabanlarinin lisans anlagmalarin1 gézdengecirme,
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Veri tabanlarinin lisans anlagmalar1 vb. incelenerek arsivleme 6zelliklerinden dolay1 gelecege yonelik
politikalar olusturma,

Abone olunan veri tabanlarindan en iyi sekilde faydalanilabilmesi igin veri tabanlar ile ilgili gerekli
duyurular1 yapma,

Abone olunan veri tabanlarinin belli araliklarla istatistiklerinin alinmasi ve kullanimlarmin yakindan
takip edilmesi ve bu verilerin abonelik yenilemelerinde degerlendirilmesi islemleri kapsaminda
yliriitiilmiis ¢aligmalardir.

Yeni ¢ikan veri tabanlarinin arastirmacilara tanitilmasi ve faydalanilmasini saglamak amaciyla deneme
amacli kullanim ¢aligmalarini yapma,

Veri tabanlariin diizenli erigsimde olup olmadiklarinin kontrol etme,

Veri tabanlarmin kullanimdan kaynaklanan sorunlar hakkinda arastirmacilara bilgilendirme ve
rehberlik,

Veri tabanlarinin igerik degisimleri hakkinda arastirmacilara giincel bilgiler sunma,
Ucretsiz veri tabanlarinin kiitiiphanemiz web sayfasindan erisimini saglama,
Abonelik, Satin Alma ve Baglanti I;vlemleri;

Universitemiz biitce olanaklar1 gergevesinde 2020 yilinda 11 adet tam metin 1 adet bibliyografik, 1
elektronik kaynak arama motoru, 1 Video Veritabani, 1 Muhasebe Programi veritabani, 4 e-kitap
veritabani olmak iizere 18 veritabanina abonelik saglamis, Ulusal Lisans kapsaminda EKUAL kanali
ile 23 veri tabanina olmak {izere toplam 41 veri tabanina erisim saglanmustir.

Abonelik secenekleri kapsaminda ise 4 e-kitap veri tabani erisimi saglanmstir. 2020 yili itibariyle
erisilebilen tiim e-kaynaklar listesi asagida verilmistir.

2020 donemi itibariyle abonesi bulunulan veri tabanlarindan 193 867 adet tam metin makale ile
7. Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde mali yonetim ve kontrol
sistemlerinin kurulmas: 6ngoriilmiistiir. Balikesir Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde sayilan gérev ve mali
hizmetleri yiiriitmek {izere 5436 Sayili “Kamu Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun
Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” un 15.maddesinin (c) bendi
hiikmii ile kurulmustur. 5018 sayil1 Kanun ile i¢ kontrol mekanizmasi kamu idarelerinin mali yonetim
ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢
denetimden olusmaktadir. I¢ kontrol sisteminin semasi Sekil 3’te verilmistir.

Mali disiplini saglamak amaciyla kurumumuzda etkili bir i¢ denetim sisteminin kurulmas1 maksadiyla
2007 yilinda 3 adet i¢ denet¢imiz gdreve baslamistir. 2007 yilinda i¢ denetgiler sertifika egitimi almis
olup Nisan 2008 itibariyle egitimlerini tamamlamiglardir. 2011 yilinda bir i¢ denet¢imiz nakil yoluyla,
2014 yilinda bir ve 2019 yilinda bir i¢ denet¢imiz emeklilik nedeniyle ayrilmis olup; 2019 yilinda
atanan bir i¢ denet¢imiz goérevine devam etmektedir.
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Universitemiz i¢ kontrol sisteminin etkin bir sekilde kurulmasi ve uygulanmasinin saglanmasi igin
2020 yili iginde revize edilme caligmalar1 baglatilan Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Planimiz 2021 yil1 i¢inde uygulamaya girecektir.

Stratejike Biite On Mali MuhKeszin T Kalite ve

Yinetimve =ve . Kontrolve Hesap ve T’m"ﬂ Projeler Sub. Yinetim Bilsi Hareama Cerceklestir
Plan Sub. Ml "i:m fc Kontrol Rapor Mmﬂ_ Miid, Sistenni Sub. Yetkiizi me Corevisi
Miid, Miid, Sub, Miid, Miid,

Sekil 4 ¢ Kontrol Sistemi Semast
II. AMAC VE HEDEFLER
A. Balikesir Universitesinin Amag¢ Ve Hedefleri

Universitemizin 2020-2024 stratejik planinda yer alan ama¢ ve hedeflere asagidaki tablolarda
verilmektedir.

Tablo 33 Stratejik Amag 1

Stratejik Amag 1: Egitim — Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

Ulusal ve uluslararasi akreditasyon sayisinin artirilmasi

Egitim- dgretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi.

Tablo 34 Stratejik Amag 2

Stratejik Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

Kalite kiiltiiriiniin yaygilastirilmast.

Nitelikli akademik ve idari personelin istthdami saglanmasi, gelisimine destek verilmesi.

Tablo 35 Stratejik Amag 3

Stratejik Amac¢ 3: Bolgenin ve iilkenin kalkinmasim saglayacak arastirma — gelistirme faaliyetlerinin
iyilestirilmesi

Lisansiistii egitimin niteligini ve niceligini gelistirerek bilimsel yayinlarin sayisinin artirilmasi.

Universite biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bolgesel kalkinmaya etkisinin artirilmasi
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Tablo 36 Stratejik Amag 4

Stratejik Amag: 4: Universitenin Belirlemis Oldugu Temel Yetkinlikler Cercevesinde Secilen Egitim Alanlarinda
(Turizm Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancilik Girisimeciligi) Ogrencilerde ve Paydaslarda
Girisimcilik Motivasyonunu Saglayacak Egitim - Ogretim Miifredat1 ve Sertifika Programlar1 Gergeklestirmek

Girisimeilikle ilgili egitim - 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

Balikesir Universitesi Siirekli Egitim, Arastirma Ve Uygulama Merkezi Tarafindan Girisimcilik Alanlarda Sertifika
Egitimleri Verilmesi.

III. FAALIYETLERE ILiSKIN BILGIi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuglar

2020 yil1 Balikesir Universitesi biitgesinin uygulanmasi islemleri yiiriitiilerek 2021 mali yil1 biitcesi
hazirliklar1 tamamlanmistir. 2020 mali yilinda biitge islemleri tiniversitedeki tiim harcama birimleriyle
koordineli bir bi¢imde gergeklestirilmis ve kayitlart tutulmustur.

Universitemiz 2020 y1il1 baslangi¢ 6denegi 257.219.000 TL “dir. Bu biitce bilyiikliigiimiiz y1l i¢erisinde
eklenen 38.485.666.-TL’ lik 6denek ile %15 artmis ve 295.704.666,28 TL’ ye yiikselmistir. Y1l i¢inde
gergeklesen harcama toplami 281.704.815.-TL dir. Biit¢e uygulamalarina iligskin ayrintili analizlere ve
bu analizlere dayanak olan bilgilere Tablo 37 ve Sekil 5’de yer verilmistir.

Tablo 37 Ekonomik Smiflandirmaya Gore 2020 Biitcesi

Toplam

Gider Kalemi KBO Eklenen Odenek Harcanan Yiizde
Personel Giderleri 177.810.000 20.830.599 198.640.599 193.311.564 0,97
Sos. Giiv. Kur. Dev. P. G. 28.493.000 3.190.350 31.683.350 31.074.390 0,98
Mal Ve Hizmet Alm ) 75000  0772.147 30797147  26.632.706 0.86
Giderleri
Cari Transferler 7.765.000 860.250 8.625.250 8.473.950 0,98
Sermaye Giderleri 22.126.000 3.832.320 25.958.320 22.212.205 0,86
GENEL TOPLAM 257.219.000 38.485.666 295.704.666 281.704.815 0,95
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Personel  Sos. Giiv. Mal Ve Cari Sermaye
Giderleri Kur.Dev.P. Hizmet Transferler Giderleri
G. Alim
Giderleri

Sekil 5 Ekonomik siiflandirmaya gore biitce giderleri

Tablo ve grafik incelendiginde en fazla Toplam Odenek / Ekleme oraninin en yiiksek gerceklestigi
gider kaleminin Mal Ve Hizmet Alim Giderleri oldugu gozlenmektedir. Bu sapmanin temelinde
Tiiketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlarindan kaynaklanmaktadir. Elektrik, su ve dogalgaz
giderlerindeki artis ve zamlar bu giderin artmasinda etkili olmustur. Bunlarin yani sira Covid 19
pandemisi nedeniyle ortaya cikan ve dngoriillemeyen ihtiyaglar da artisi etkilemistir. Ayrica personel
giderleri kaleminde meydana gelen farkin sebepleri; pandemi doneminde hastanede ¢alistirilmak
iizere 115 diger birimlerde c¢alistirllmak tizere 25 siirekli is¢inin planlar disinda istihdam
edilmesi nedeniyle 6denen maaslar ve enflasyon farkinin maaglara yansimasi olarak
gosterilebilir. Sermaye Giderlerindeki artisin nedeni ise Onceki yil tamamlanamayan
projelerin cari yila sarkmasi nedeniyle likit ve gelir fazlas1 karsiligi eklenen 6deneklerle
karsilanmasidir.
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Sekil 6 Her bir gider ¢esidinin fark orant

Tablo 38 de iiniversitemiz biinyesinde verilen Genel Kamu Hizmetleri ile Kamu Diizeni ve Glivenlik
Hizmetlerinin; Saglik Hizmetleri, Dinlenme, Kiiltlir ve Din Hizmetleri ve Egitim Hizmetleri bazinda
odenek ve gider gergeklesmesi bilgileri paylasilmistir.

Tablo 38 Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore 2020 Biitgesi

ACIKLAMA TOPLAM ODENEK GIDER

GENEL KAMU HiZMETLERI 22.645273  22.484.006
KAMU DUZENI VE GUVENLIK H. 2.209.606 2.208.506
SAGLIK HiZMETLERI 19.109.020  19.058.116
DINLENME, KULTUR VE DIN H. 1.462.638 1.458.520
EGITIM HiZMETLERI 250.278.129  236.495.667
TOPLAM 295.704.666  281.704.815
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Sekil 7 Hizmet tiirlerine gore toplam 6denek ve gider tutarlart

EGITIM GENEL KAMU
HiZMETLERI - - s
HiZMETLERI SAGLIK

HIZMETLERI KAMU DUZENI _
VE GUVENLIK H. DINLENME,
KULTUR VE DIiN
H.

Sekil 8 Hizmet tiirlerinin giderlerdeki orani
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Tablo 39 2017-2020 yillart arast gelir gerceklesmeleri

Gelir Kalemi/ Y1l 2017 2018 2019 2020

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 18.320.142 19.163.534 18.161.001 13.986.128
Alinan Bag.ve Yard.ile Ozel Gelirler 169.527.799 198.021.475 225.109.112 249.615.339
Diger Gelirler 6.661.617  8.096.585  7.054.255 12.774.114
Ret ve ladeler (-) 374.323 601.761 631.536  1.043.964
Net Tahsilat 194.153.900 224.679.833 249.692.832 275.331.618

100%
90%
80%

70% ' 18.161.001
50%
40%
30%
20%

10%
0%

Tesebbiis ve Alinan Bag.Ve Diger Gelirler Red ve iadeler ()  Net Tahsilat
Miilkiyet Yard.ile Ozel
Gelirleri Gelirler

m 2017 m2018 = 2019 m2020

Sekil 9 2017-2020 yillar1 arast gelir gergeklesmeleri
Muhasebe;

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliiglince 2020 Mali yilinda 5018 Sayili Kanun ve
ilgili yonetmelikler ¢ergevesinde; gelir ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi para
ve parayla ifade edilebilen emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve diger
tiim mali iglemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi konusunda gerekli titizlik gosterilmistir.

Harcama Birimlerinden gelen tiim 6deme belgeleri ve eklerinin yasal mevzuat ve Merkezi Ydnetim
Harcama Belgeleri Yonetmeligine uygun olarak diizenlenmesi konusunda harcama birimleri ile
koordinasyon saglanarak 6demelerin gerceklestirilmesi saglanmustir.

Kesin Hesap Kanun Tasaris1 hazirlanarak, Hazine ve Maliye Bakanligi’na gonderilmistir.

Bap, Tibitak, Santez, Farabi, Mevlana, Kalkinma Ajansi projelerin muhasebe islemleri ile Avrupa
Birligi Projeleri ve diger uluslararasi projelere ait ddeme islemleri gergeklestirilmistir.

Universitemizin muhasebe islemlerine iliskin yevmiye sayis1 2020 yilinda 17.115 olup, asagidaki
tabloda ayrintilar verilmektedir.
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Tablo 40 2019 Y1l Muhasebe Islemleri Istatistikleri

Isin Niteligi 2020
Avans ve Kredi Sayisi 218
Kisi Borglar1 Sayisi 132
TUBITAK Projeleri Yevmiye Sayist 430
Toplam Yevmiye Sayist 14555
Gonderme Emri Sayisi 1021
Emanetler Sayist 723
Biitge Emanetleri Sayisi 36

Doner Sermaye fsletmesi;

2020 Yili igerisinde, Universitemize bagli 19 birimde Doner Sermaye faaliyeti yiiriitiilmiistiir.
Universitemizdeki teknolojik gelismeler ve bilgi birikimlerinin, Universite Sanayi isbirligi
cercevesinde Tiirkiye geneline aktarilmasi ¢aligmalar1 2020 yilinda da devam etmis ve bu kapsamda;

Universitemiz Tip Fakiiltesindeki Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi Acil, ayaktan ve yatarak
saglik hizmetleri vermektedir. Gelisme ve genisleme calismalarina devam edilerek, verilen saglik
hizmetlerinin daha kapsamli olmasi i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir.

Necatibey Egitim Fakiiltesi Dershanelerle yapilan protokoller kapsammda 0Ogretim iyesi
gorevlendirmeleri yapilmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi tarafindan sondaj, analiz, zemin etiitleri, analiz, ar-ge, teknik rapor,
danismanlik gibi konularda 6zel ve tiizel kisilere hizmet vermektedir.

Mimarlik Fakiiltesi tarafindan Danigmanlik ve ar-ge hizmetleri vermektedir.

Bilim Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan akreditasyon kapsaminda bakanlik
tarafindan talep edilen sanayi kuruluglarin atik su analizi yapilmaktadir, Yine biinyesinde bulunan
laboratuvarda Siv1 azot satisi, Su analizi, toprak analizi vb. hizmetler verilmektedir.

Yabanct Diller Yiiksekokulu tarafindan ceviri atdlyesinde makale ve benzeri yazilarin gevirisi
yapilmaktadir.

Deney Hayvanlar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi tarafindan Deney Hayvanlan ile ilgili kurslar
diizenlenmekte ve Deney hayvani temini yapilmaktadir.

Veteriner Fakiiltesi tarafindan 6zel sektore damigmanlik hizmeti, Hayvan Muayene, ameliyat vb. saglik
hizmeti verilmektedir.

Hayvan Arastrma ve Uygulama Merkezi Miudiirligii tarafindan tavukguluk ve kiigiikbag hayvan
bakimi yapilmaktadir. Uretilen yumurtalar ve kiigiikbas hayvanlarin satist yapiimaktadir.

Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu egitim sezonunda Ogrencilere konaklama hizmeti
vermektedir. Tatil sezonunda ise konaklama ve kiralama hizmeti vermektedir.
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Siirekli Egitim Merkezi tarafindan Kurslar diizenlenmektedir.

Edremit Meslek Yiiksekokulu tarafindan iretilen Zeytin, Zeytinyagi ve Zeytinyagli Sabunun
liniversitemiz satig noktasinda satilmaktadir.

Tiirkce Ogrenimini Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan Yabanci Uyruklu kisilere yonelik
Tiirk¢e 6grenim kursu diizenlenmektedir.

Diger birimlerde Danigmanlik, Ar-ge, vb hizmetler verilmektedir.

Bu kapsamda 2020 yilinda yukaridaki faaliyetler ve hizmet iiretimi sonucu; hizmet satisindan ve
diger gelirlerden 81.278.404,72 TL olmak iizere edilmistir.

Tablo 41 Balikesir Universitesi Déner Sermaye Isletmesi 2020 Y1l Gelir Dokiimii

S.N Birim Ad1 Katki Oram Gelir Tutar
1 Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 0,130% 105449,79
2 Edremit Meslek Yiiksekokulu 0,085% 68970,93
3 Satis Noktasi 0,308% 250488,71
4 Miihendislik Fakiiltesi 0,690% 561158,10
5 Fen Edebiyat Fakiiltesi 0,184% 149814,40
6 Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi 0,227% 18432241
7 Tip Fakiiltesi 1,134% 921771,48
8 Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi 0,082% 66963,41
9 DENEY HAYVANLARI MERKEZI 0,014% 11020,79
10 Siirekli Egitim Merkezi 0,195% 158250,55
11 Hayvancilik Uygulama ve Arastirma Merkezi 0,452% 367410,16
12 Yabanci Diller Yiiksekokulu 0,016% 12788,17
13 Necatibey Egitim Fakiiltesi 0,028% 23084,75
14 Veteriner Fakiiltesi 0,098% 79752,54
15 Ayvalik Meslek Yiiksekokulu 0,007% 6000,00
16 Botanik Bahgesi Ve Hebaryum Uyg, Ve Aras,Mer, 0,004% 3389,84
17 Veteriner Fakiiltesi 0,263% 213632,01
18 Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 0,917% 745036,53
19 Saglik Uygulama ve Aragtirma Hastanesi 95,166% 77349100,15

TOPLAM 81.278.404,72

2. Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Universitemize ait 2020 yil1 temel mali tablolarindan bilango ve 6z kaynak degisim tablosu asagida
paylasilmistir. Universitemizin aktif toplami bir 6nceki yila gore 20.770.623.-TL artis gdstermis ve
478.234.543,31.-TL olarak gergeklesmistir. Oz kaynaklarimiza 406.218.345,95.-TL 6nceki yildan
devir gerceklesmistir. 2020 yil1 igerisinde 12.958.256,07.-TL hareketlilik yasanmis ve net 6z kaynak
degisimi 419.176.603,02.-TL olarak gerceklesmistir.
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Kamu Idaresi Kodu 38.38.00.00
Kamu idaresi Adi BALIKESIR UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2018 V1L 2019 vILx 2020 Y1 PASIF HESAPLAR 2018 vILL 2019 VI 2020 vILX
T DONEN VARLIKLAR 29.325.591,68 322901524 077B30 | 3 KISA VADELT YABANC KAYNAKL AR §.211.023,16 6456034.9% 15.547.506,20
10 HAZIR DEGERLER 6659247, 1029249285 T1.661.387,32 32 FAALIYET BORCLART 255.81,20 2314.597,30 7435.965,60,
02 BANKA HESABI 5.564.343,39 83246587 §.156.233,3 320 B0 FESABT 2553.291,20 2314.297,30 7435.965,60,
103 VERILEN GEKLER VE GONDERVE 795000 2173136 0,00 33 EMANET YABANCI KAYTNAKLAR 279969,23 3468.299,96 4935559,
EMIRLER HESAB ()
104 PROJE O7FL HESABT 11402110 TA9 37500 350281764 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 706 545,01 621402 38A15,23
H
106 DOVIZ GONDERME EIRLERT 167,55 0,00 0,00 333 EMANETLER HESABT 209315119 28543885,54 3497.144,15,
HESABL
105 DIGER HAZIR DEGERLER HESABT 0,00 235,30 23%.30 36 ODENECEK DIGER YORDMLULUKLER 237.952,35 225548765 3.096.961,13,
T2 FAALIVET ALACAKLART 13.655.194,02 T1.719.798,89 %.345.693,97 360 GDENECEK VERGI VE FONLAR 2.266853,53 2006855, 270030204,
Hi
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 132239513 11.267.000,00 24510.000,00 361 CDENECEK SOSYAL GUVENLIK 3597219 68.230,27 305.343,9
KESINTILERI HESABI
T21 GELIRLERDEN TAKIPLT ALACAKLAR 43279850 13279559 1327559 362 FONLAR VEYA DICER KAMU 212663 7840201 31550
HESABL IDARELERI ADINA YAPILAN
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 0,00 0,00 110309508 TAHSILAT HESABL
HESABL 38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE 263083,38 1995503 150208
T8 DIGER ALACALAR 571082 503.336,07 73937,9% GIDER TAHAKKUKLART
360 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER 263.063,5 31995503 TH0%,9
T40 KISILERDEN ALACAKL AR HESABT 6571082 50333607 A73.957.9% HESABL
UZUN VADELT YABANCI KATNAKLAR 52337503 5145.039,52 1045298395
5 STORAR 3.196.595,12 3.130.196,73 3.180.706,47
43 DIGER BORCLAR 52080145 52485708 1.265.336,52
150 ILK MADDE VE MALZEVE HESABI 3.148.595,12 3.130.196,73 .180.706,47
130 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 52080145 52485708 126533852
6 ON ODEVELR 53927575 CERITE S 06123066 HESABI
47 BORG VE GIDER KARSILIKL ART 4652393,22 4579015,50 918297871,
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 5392757,54 6629.153,76 8.061.230,66
HESABH 472 KIDEM TAZMINATI KARGILIGT 4652393,00 4579015,50 9.182978,71]
9 DIGER DONEN VARLILAR T1%9 %9 %9 HESABL
% GELECEK VILLARA AIT GELIRLER VE 60.583,3 166,99 3566,72
T97 SAYIM NOKSANLAR HESABI T1%99 T1%9 T1%9 GIDER T
950 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER 60.563,36 4116699 466,72
B DURAN VARLIKLAR 407 .676.756,61 425.231.905,74 427.507.250,01 HESABL
OZ KAYNAKLAR 423.557.597,10 443860.546,52 452.234.053,16|
22 FAALIVET ALACAKLART 1.151.604,10 1.157.310,46 367.761,57
50 NETDEGER 2 882A15,12 106218 346,95 A19.176603,02]
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 151 604,10 1573106 36776137 .
HESABL 500 NET DEGER HESABI A12882445,12 406,218 346,95 419.176.603,02|
20 WAL DURAN VARLIKLAR 621.023,00 621.023,00 760.748,00
ST DR 0,00 33368947 ~3.267.258,78
241 WAL VE HIZVET (RETEN 621.000,00 621.000,00 124200000
KURULUSLARA YATIRILAN 519 DEGER SONUC 000 R 3257 256,78,
SERMAYELER HESAB HESABL
742 DONER SERMAYEL] KURULUSLARA 23,00 23,00 23,00 57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALTYET 33.296.222,56 2548203945 486.475.061 15|
YATIRILAN SERMAYELER HESABL SONUGLARI
247 SERMAYE TAAHHUTLERT HESABL () 0,00 000 6127500 570 GECMIS YILLAR OLUMLU FARLTYET 33.296.222,56 2548203945 486.475.061,15|
SONUCLARI HESABI
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 0590412951 23 A6.572,28 126378710 64 56 GEQMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIVET 1589903115 3%.216.196,32 “165679.034,13
SONUCLARI

250 ARAZI VE ARSALAR HESABL 11067598045 1067698045 105.016.356,37 580 GEQMI3 YILLAR OLUMSUZ FAALTYET 1589903115 325.246.146,72 “365679.034,13
SONUCLART HESABI (- )
251 VERALTI VE YERUSTU) DUZENLERT 137687943 BIRTBA BIRTOA 59 DONEM FARLIYET SONUGLART 67220893 1140200090 16.548.681,90
HESABI
252 BINALAR HESABL 236.127.208,35 236.127.208,35 238.605.991,28 590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 0,00 11.402.000,91 16.548.681,90|
HESABI
04/02/2021 1. R " Sayfal/3
/02/: ** Rapor 04/02/2021 - 02:50:57 tarihli bilgileri igermektedir vt/
Kamu Tdaresi Kodu 38.38.00.00
Kamu idaresi Adi BALIKESIR UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2018 VILT 2019 vILX 2020 YILx PASIF HESAPLAR 2018 1Lt 2019 YILT 2020 vILx
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 72.903.733,91 75.976.835,91 78.081.155,98 591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET 6.722.039,43 0,00 0,00]
HESABI SONUCU HESABI (- )
254 TASITLAR HESABI 2.490.077,09 2.490.077,09 2427.22148
255 DEMIRBASLAR HESABI 53.267.999,13 56.930.058,98 58.659.455,88
15081933397 T59777.340,77 72571780,

257 BIRIKMi5 AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGD KARSILIGI

299 BIRIKMI5 AMORTISMANLAR HESABT
(9]

HESABL (-)
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 37.516735,00 5726202281 7219111060
HESABL
25 MADDI OLVAYAN DURAN VARLIKLAR 000 0,00 0,00
260 HAKLAR HESABI 417281089 3546.167,25 457808523
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE 417281089 -4.546.167,25 457808523
DEGER DUSUKLUGU KARSILIGL
HESABL ()
2 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
297 FLDEN GIKARTLACAK STOKLAR VE 2883.474,53 301769887 309281643
MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI
288347453 301769883 309281643

AKTIF TOPLAMI

437.002.348,29

457.463.920,98

478.234.543,31

PASIF TOPLAMI

437.002.348,29

457.463.920,98

478.234.543,31

Bilango Dipnotlar: : 2018 YILT 2019 YILT 2020 vILT

570 ALINAN TEMINAT MEKTUPLART 1190709707 T572666,75 T651 009,99
HESABI

911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLART 11.907.097,97 11.872.666,75 9.651.009,99
EMANETLERT HESABL

ST7 VERILEN TEMINAT MERTOPLART T0.600,00 50,000,00 TER BT
HES/BI

575 VERILEN TEMINAT MERTUPLART F00.600,00 50,000,00 TEH BT
KARSILIGT HESABT

53 GIDER TAAHHUTLERT TESAGT 36.3995695,50 EFZINWE %377 550,55

T21 GIDER TAAHTUTLERT KARGILIGT 36.399.695,50 55491113 76.377.550,55
HESAB

948 BASKA BIRIMLER ADINA 12 ENEN 521.55443 622.239,87 874.722,40
ALACAKL AR HESABI

949 BASKA BIRIMLER ADINA 121 ENEN 521.554,43 62223987 87472240

590 KIRAYA VERILEN, RTIFAK HARKT
TESIS EDILEN MADDI DURAN
VARLIKLARIN KAYITLI DEGERLERT

2755110,12

6.602.760,78

6.602.760,78

HESARL
593 MADDI DURAN VARLIKL ARIN KIRA
VE IRTIFAK HAKKT GELIRLERT

2.300.000,00

2,300 000 00

2100000 00

**Rapor 04/02/2021 - 02:50:57 tarihli bilgileri icermektedir
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BiLANGO
Kamu Tdaresi Kodu 38.38.00.00 Yil:2020
Kamu Idaresi Adi BALIKESIR UNIVERSITES
Bilango Dipnotlari : 2018 VILT 2019 vILT 2020 VILT
998 DIGER NAZIM HESAPLAR HESABT 8.070.000,00 6.430.000,00 6.430.000,00
55 DIGER NAZIM FES AP AR KRG TLTGT [ERPLRRCED) TR0 TIR70.7%
HESABT
04/02/2021 15:45:29 **Rapor 04/02/2021 - 02:50:57 tarihli bilgileri igermektedir Sayfa3/3
31.12.2020 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT OZKAYNAK DEGISIM TABLOSU
Kamu Tdaresi Kodu | 38.38.00.00 ‘ Yil: 2020
Kamu idaresi Adi BALIKESIR UNIVERSITEST ‘
2019 2020

ONCEKI DONEM BASI
BAKIYEST

ONCEKi DONEM ici
HAREKETLER

ONCEKI DONEM SONU
BAKIYEST

DONEM BASI BAKIYEST

DONEM IGI HAREKETLER|

DONEM SONU BAKIYEST]

NET DEGER

412.882.445,12

-6.664.098,17

406.218.346,95

406.218.346,95

12.958.256,07

419.176.603,02

A Denge Kayitlar! 7.271.402,96 0,00 7.271.402,96 7.271.402,96 7.632.765,13 14.904.168,09
B~ Varlik Envanteri 34.361.518,13 9.224.932,98 43.586.451,11 43.586.451,11 7.283.320,87 36.303.130,24
C- Yakumiuluk Envanteri ~3.084.454,97 0,00 -3.084.454,97 -3.084.454,97 0,00 -3.084.454,97
C- Deger Hareketler Sonug Hesabindan Aktarilaniar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D- Enflasyon Duzeltme Farklari

E- Diger

'YEDEKLER

374.333.979,00 -15.889.031,15 358.444.947 85 358.444.947,85 12.608.811,81 371.053.759,66
DEGER HAREKETLERI 0,00 -333.684,47 -333.684,47 -333.684,47 -3.953.574,31 -4.287.258,78
(GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI 254.820.329,45 0,00 254.820.329,45 503.655.218,17 -17.180.157,02 486.475.061,15

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI

-244.145.177,47

15.899.031,15

-228.246.146,32

-465.679.034,13

0,00

-465.679.034,13

DONEM FAALIYET SONUCLARI

0,00

11.402.000,91

11.402.000,91

0,00

16.548.681,90

16.548.681,90

Muhasebe Politikalarindaki Degisikiikler

04/02/2021 15:47:05
G.Y.MY. Omek:23

62

Sayfal/1




3. Mali Denetim Sonuglari

2020 YILI idare Faaliyet Raporu

Mali Denetim Sonuglari 6085 sayili Sayistay Kanunu uyarinca yiiriitiilen diizenlilik denetimine

istinaden Sayistay Baskanligi’nca 2020 yili hesap ve islemlerine iliskin olarak hazirlanan ‘Taslak
Denetim Raporu’ Universitemize ulagmustir.

B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program Faaliyet Bilgileri

Program

Alt Program

Faaliyet

Faaliyet Aciklamasi

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Yiiksekogretim
Kurumlarmin
Bilimsel Aragtirma
Projeleri

Arastirma Projeleri Kordinasyon Birimi,
26.Kasim.2016 Tarihinde Resmi Gazetede
Yayinlanarak Yiirirliige Giren Yonetmelik Ve
Bu Yonetmeligin 2. Maddesinde Bulunan 1) Bu
Yonetmelik, 4/11/1981 Tarihli Ve 2547 Sayilt
Yiiksekdgretim Kanununun 4 Uncii Maddesinin
Birinci Fikrasmin (C) Bendi, 58 Inci
Maddesinin (B) Fikras1 {le Ek 28 Inci
Maddesine Dayanilarak Hazirlanmistir,
Maddesine Gore Islemlerini
Gergeklestirmektedir.Bu Kapsamda
Tamamlandiginda Sonuglari {le Alaninda
Bilime Evrensel Veya Ulusal Olgiilerde Katki
Yapmasi, Ulkenin Teknolojik, Ekonomik,
Sosyal Ve Kiiltiirel Kalkinmasina Katki
Saglamas: Beklenen Bilimsel I¢erikli Projeleri
Desteklemekte Ve Projelerin Isleyisi Sirasindan
4734 Sayili Kamu Thale Kanunun 6554 Sayil
Genelgesine Gore Proje Ihtiyaglarini
Kargilamaktadir.

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI
EGITIM
FAALIYETLERI

Toplum Hizmetine
Sunulan Egitim
Programlari, Kurs
Ve Seminerler

Balikesir Universitesi Siirekli Egitim Uygulama
Ve Arastirma Merkezi Miidiirligii 30.05.2005
Tarih Ve 25830 Nolu Yénetmelik {le Resmi
Gazetede Yaymlandig: Tarihten Bu Yana
Egitim Faaliyetlerine Devam
Etmektedir.Merkezin Amact; On Lisans, Lisans
Ve Yiiksek Lisans Programlari Disinda
Verilecek Tiim Egitim Programlarini
Diizenlemek, Ozel Ve Tiizel Kisilige Haiz
Kurumlarimn Talepleri Dogrultusunda Projeler
Hazirlamak, Tlgili Standartlara Uygun Olarak
Ulusal Ve Uluslararas1 Alanlarda Her Tiirli
Belgelendirme Yapmak, TS EN ISO/IEC 17024
Ve Uluslararas1 Ilgili Standartlara Uygun
Olarak Her Tiirlii Personel Belgelendirme Ve
Egitim Faaliyetlerini Yirtitmek, Danigmanlik
Hizmeti Vermek, Seminerler, Konferanslar,
Kongreler, Alan Aragtirmalari, Sinav
Organizasyonlar1 Yapmak, Meslek
Standartlarini Gelistirmeye Y 6nelik Caligmalari
Diizenlemek Ve Universitenin Kamu, Ozel
Sektor Ve Uluslararas: Kuruluslarla Isbirligini
Gelistirmesini Saglamaktir.
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TEDAVI EDICI
SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Universite Genel
Hastane Hizmetleri

2020 YILI idare Faaliyet Raporu
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*Hastanemizde Sunulan Her Tiirlii Saglik
Hizmetinin, Hasta Memnuniyeti Saglayacak
Sekilde Verilmesini Saglayacagiz,
*Hastanemizde Yeni Branglar Agarak, Hizmet
Cesitliligini Arttiracagiz,

*Hastanede Calisacak Idari Ve Saglik Personeli
Sayisin1 Arttiracagiz,

*Hastanemizde Toplam Kalite Calismalarina
Yénelik Kurulan Departman ile Kaliteyi
Arttiracagiz,

*Hastanenin Sarflarinda Tasarruf Saglayacagiz,
*Hastanenin Teknik Alt Yapisina Yonelik
Cihaz Ve Domnanim Eksikliklerini
Giderecegiz,

*Balikesirden Sehir Disina Hasta Sevkini
Tamamen Engelleyecegiz,

*[limizdeki Saglik Istatistiklerinden
Faydalanarak, Saglik Sorunlar1 Konusunda
Arastirmalar Yapmak Ve Saglik Bakanhg ile
Isbirligi Icerisinde Tedbirler Alacagiz.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HiZMETLERI

Hukuki Danigmanlik
Ve Muhakemat
Hizmetleri

Universitemiz Hukuk Miisavirligi; 124 Sayil
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari fle
Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname’nin 26.
Maddesine Goére Daire Baskanligi Statiisiinde
Olup, Genel Sekreterlik Makamina Bagli Olan
Ve Universite Idari Teskilatin1 Olusturan
Birimlerden Biridir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

I¢ Denetim

Kamu Idarelerinin Faaliyetlerinin Amag Ve
Politikalara, Kalkinma Planina, Programlara,
Stratejik Planlara, Performans Programlarina Ve
Mevzuata Uygun Olarak Planlanmasini Ve
Yiriitilmesini; Kaynaklarin Etkili, Ekonomik
Ve Verimli Kullanilmasini; Bilgilerin
Giivenilirligini Ve Zamaninda Elde
Edilebilirligini Saglamay1 Amaglayan I¢
Denetim, Tiirk Kamu Y6netimine 24.12.2003
Tarih, 25326 Sayili Resmi Gazetede Yayinlanan
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol
Kanunu {le Giris Yapmstir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Balikesir Universitesi Bilgi [slem Dairesi
Bagkanligi (BAUN BIDB), 1995 Yilinda
Faaliyetine Baslanustir. Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig 11k Kurulus Yillarinda NEF
Rektorliik Binasinin 1. Katinda Hizmet
Vermeye Baslamis, 2005 Yilinda Rektorlik
Cagis Yerleskesi Merkez Binasi Birinci Katina
Tasinmustir. Bagkanlik Yaklasik 500 M? Lik
Fiziksel Alan Kullanarak Universitemize Bagh
Tiim Birimlere Hizmet Vermektedir. Ortalama
38.284 Ogrenci Ve 1.629 Personele En Son
Bilisim Teknolojilerini Kullanarak Cagdas
Hizmet Vermeye Gayret Etmekte, Universite
Ogrenci Ve Personeli Ile Tiim Birimlere E-
Posta, Web, Sunucu, Yazilim, Teknik Servis Ve
Ofis Hizmetleri Sunmaktadir.
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YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Genel Destek
Hizmetleri

2020 YILI idare Faaliyet Raporu
|

Bagkanligimiz; Universitemizin, Y1l Merkezi
Yonetim Biitge Kanunlarinda Bagkanligimiz,
Diger Daire Baskanliklari, Genel Sekreterlik Ve
Rektorliik Ozel Kalem Adina Tanzim Edilmis
Odenekler Cercevesinde, Rektorlik Merkez
Birimlerine Ait Tiim Personel Giderleri Ve Mal
Ve Hizmet Alimlarma Ait Satin Alma Ve Thale
Islemleri ile Ad1 Gegen Biitgeler Igerisinde Yer
Alan Makine Ve Techizat Alimlarina Ait Tim
I¢ Ve Dis ihale Islemlerini Meveut Mevzuat
Cergevesinde Gergeklestirir. Ayrica 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanununun
60. Maddesini 2 Nci Fikrasi Hiikmii Uyarinca,
Rektorliik Makaminca Thale Yetkililigi
Devredilen Diger Birimlere Ait Mal Ve Hizmet
Alimlarmi Yapar. Y1l Igerisinde Biitcesinde Yer
Alan Odeneklerin Saglikli Ve Diizgiin Olarak
Kullanilmasini Ve Kaydedilmesini
Gergeklestirir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Insan Kaynaklari
Yo6netimine Iligkin
Faaliyetler

-Universitenin Insan Giicii Planlamas1 Ve
Personel Politikasiyla flgili Calismalar Yapmak,
Personel Sisteminin Gelistirilmesi {le Ilgili
Onerilerde Bulunmak,

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Ingaat Ve Yapi
Islerinin
Yiriitilmesi

Balikesir Universitesi 2019 Yilinda Kiiltiir
Merkezi Ing. Tamamlanarak Egitim-Ogretime
Agilacaktir. 2019 Yilinda Altyap: Ingaati

4. Kisim Thalesi Yapilarak Kampiis I¢i Binalarin
Elektrik, Su, Kanalizasyon, Dogal Gaz Ve
Cevre Diizenleme Isleri Proje Kapsaminda
Yapilacaktir. 2021 Y1l I¢in {lahiyat Fakiiltesi,
2022 Yih icin Ise Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Ingaat1 Projeleri Tamamlanarak Egitim-
Ogretime Agilacaktir. 2022 Yila Kadar
Kampiis M.Y.Okulu Ve 400 Yatakli Hastane Ek
Bina Insaatlarinin Tamamlanmasi
Diisiiniilmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem
Hizmetleri

Rektor Ve Rektor Yardimceilarinin Randevu Ve
Goriismeleri ile Resmi Ve Ozel Yazismalarin
Yiiriitmek, Havale Ve imza Dosyalarini Kontrol
Etmek.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme
Ve Mali Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz 5436
Sayili Bazi1 Kanun Ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Ve 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi Ve Kontrol Kanununda Degisiklik
Yapan Kanunun 15 Inci Maddesi le 01.01.2006
Tarihinden Itibaren Faaliyete Gegmek Uzere
Kurulmustur.5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi
Ve Kontrol Kanununun 60 Inc1 Ve 5436 Sayili
Kanunun 15 Inci Maddesine Dayanilarak
Hazirlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin
Caligma Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
Cergevesinde Gorev Yapmaktadir.

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Aragtirma
Gorevlileri Yurtdist
Arastirma Bursu
Hizmetleri

Yurt Disinda Doktora Calismalari Kapsaminda
Arastirma Yapmak Icin Davet Aldiklari
Universite, Boliim, Arastirma Grubu,
Laboratuvar Veya Davet Eden Arastirmaci
Hakkinda Bilgi Ve Ayrintili Aragtirma Yapmak

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi
Ve Yurtdist Destek
Hizmetleri

Universitelerimizin Ihtisaslasmasina Y6nelik
Olarak Yiiksekogretim Sistemimizdeki
Ozellikle Yeni Kurulmus Universitelerimizin
Ulkemizin Thtiyag Duydugu Oncelikli Alanlarda
Odaklanmasim Ve Buna Yénelik Ogretim
Uyesi Ihtiyacinin Da Bir Politika Dahilinde
Karsilanmasini Ongoriilmektedir.
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Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Ve Fen-
Edebiyat Fakiiltelerinde Ogrenim Goren
Ogrenciler 40 Ile 60 Giin Aras1 Farkli

) L ) ON LiSANVS. EGI"HML g?kéﬁzeillerine Alanlardaki Firmalarda Uygulamali Olarak
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE Yglelik Burs Egitim Ve Stajlarimi Yapmaktadirlar. Firmalar
LISANSUSTU EGITIM . . Tarafindan Kendilerine Odenen Ucretler YOK
Hizmetleri P e
Tarafindan Universitemiz Biit¢esine,
Universitemiz Tarafindan Da Ilgili Firmalara
Odemeleri Yapilmaktadir.
Seckin Lisansiistii Programlar le, Tiirkiye’nin
- e : 0~N LISAst : E-GITIMI’ Doktora Ve Tipta Eﬁltll};zcljiizgilsgEﬂ?é(;alr{alesl:%atsigi?;l
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE L o
LISANSUST( EGITIM Uzmanlik Egitimi Destekleyen, Nl.te1.1k11 Prgfesyoneller Ve
Arastirmaci Yetigtiren Bir Kurum Olmay1
Hedefler.
Yiiksekogretim Kurulu Tarafindan Ulkenin
Ekonomik Ve Sosyal Gelisimi Ile Refahi I¢in
Onemli Olan Alanlara Oncelik Taninmak
ON LISANS EGITIMI, Lisans Ogrencilerine | Suretiyle Belirlenen Devlet Yiiksekdgretim
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE Yonelik Burs Kurumlarindaki Lisans Programlarina ilk Ug
LISANSUSTU EGITIM | Hizmetleri Sirada Yerlesen Ve Kayit Yaptiran Ogrencilere
Lisans Destek Burslar1 Verilmekte
Universitemize Kayit Yaptiran Ogrenciler De
Bu imkandan Yararlanmaktadir
Universitemizce Her Y1l Yabanci Ogrenci
Smavi (YOS) Sonucuna Gére Ayrica
ON LISANS EGITIMI, Yo%baHC} II)Jyruklu géneﬁgemizGCEeresg{i Eiger g?ivergifllerin
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMi VE grenci Programi mavlarina Gore Yabanci Ogrenci Alimi
LISANSUSTC EGITIM K?p.s-a.mmda. Yflpllma.ld.gdlr. Yabaqm Uyruklu Ogrencﬂe.:.rm
Yiriitiilen Hizmetler | Tiirkceyi Ogrenmeleri Amaciyla BAUN Tiirkge
Ogretimi Arastirma Ve Uygulama Merkezi
(TOMER) Bulunmaktadir.
Yiiksek Ogretim Amaci Dogrultusunda,
Arastirma, Ogretim Ve Egitim Gereksinmelerini
Yiiksekogretim Karsilamak Uzere; llgili Bilim Dallarina Iliskin,
Kurumlar Bilgi Ve | Her Tiirlii Yaym Ve Bilgi Kaynaklarint Secer
ON LISANS EGITIMI, | Kiiltiirel Kaynaklar | Ve Merkezi Olarak Saglar. Bu Kaynaklarm
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE fle Sportif Belirli Bir Diizen I¢erisinde Universitemiz
LISANSUSTU EGITIM | Altyapiin Ogretim Gérevlilerinin, Ogrencilerinin Ve Tiim
Gelistirilmesi Aragtirmacilarin Hizmetine Merkez
Hizmetleri Kiitiiphanede Sunulmasi Ve Korunmasi Igin
Gerekli Calismalarin Yiiriitiilmesini Organize
Eder.
Universitemizde Birinci Ogretimde 192
Program Bulunmaktadir. Universitemizin
Niteliksel Gelisimini Artirmak I¢in Egitim Ve
ON LISANS EGITIMI, | Yiiksekdgretim ? gri“.m Cf‘hsmil{a“. Ala‘(‘}“‘tl.d?‘ll‘(‘ TI‘_’Imel ,
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE | Kurumlari Birinci ONXSIyonarini 3 erine UElrirken Hfanst
LISANSUSTU EGITIM | Ogretim Alanlgrda Giigli Ve Firsatlarinin Olduguna,
Hangi Alanlarda Ise Daha Zayif Ve Muhtemel
Tehditlerinin Olduguna Konusuna Yd&nelerek
Her Alanda Universitemizi {leriye Tagimak
Hedefimizdir.
Universitemizde Ikinci Ogretimde 32 Program
Bulunmaktadir. Universitemizin Niteliksel
Gelisimini Artirmak I¢in Egitim Ve Ogretim
ON LISANS EGITIMI, Yiiksekogretim Calismalar1 Alanindaki Temel Fonksiyonlarimi
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE Kurumlar kinci Yerine Getirirken Hangi Alanlarda Giiglii Ve
LISANSUSTU EGITIM | Ogretim Firsatlarmin Olduguna, Hangi Alanlarda Ise

Daha Zayif Ve Muhtemel Tehditlerinin
Olduguna Konusuna Yonelerek Her Alanda
Universitemizi Ileriye Tagimak Hedefimizdir.
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ON LISANS EGITiMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Yiiksekogretim
Kurumlar1 Tezsiz
Yiiksek Lisans

2020 YILI idare Faaliyet Raporu
|

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii
Biinyesinde Is Saglig1 Ve Giivenligi
Programinda 213 Ogrenci ile Sosyal Bilimler
Enstitiisii Biinyesinde Isletme Programinda 38
Ogrenci Ile Tezsiz Yiiksek Lisans Egitimi
Verilmektedir.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIiMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Yiiksekogretim
Kurumlar1 Uzaktan
Egitim

Uzaktan Egitim (E-Ogrenim Ya Da E-Learning
) En Basit Anlamiyla Giiniin Getirmis Oldugu
fletisim Teknolojilerini Kullanarak Zaman Ve
Mekandan Bagimsiz Olarak Kisilerin Egitim
Almalarinin Saglanmasidir. Uzaktan Egitim {le
Yasadiklar1 Yerde Egitim Olanaklarindan
Cesitli Sebeplerden Dolay1 Faydalanamayanlara
Istedikleri Egitimi Almalar1 Saglanir.
Universitemizde Uzaktan Egitim Uygulama Ve
Aragtirma Merkezi Tarafindan Bu Hizmet
Verilmektedir.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIiMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Yiiksekogretim
Kurumlar1 Yaz
Okullar1

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun Ek 26
Nec1 Maddesine Gore Birim Yonetim
Kurulunun Teklifi, Universite Yonetim
Kurulunun Onay1 Ve Yiiksekogretim
Kurulundan Uygun Goriis Alinmasiyla Bahar
Doénemi Dénem Sonu Sinavlarindan Sonra Yaz
Okulu Uygulamas: Yapilmaktadir.

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

Personel Ve Ogrencilerimizin Beslenme
ihtiyaglar1 15 Adet Yemekhanede Sunulan
Hizmetler {le Karsilanmaktadir. 900.000 Adet 4
Cesit Hazir Yemek Alimi Yapilarak Ogrencilere
Hizmet Verilmesi Planlanmaktadr.

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde
Kiiltiir Ve Spor
Hizmetleri

Universitemiz Ogrencilerinin, Toplumsal Ve
Kiiltiirel Gelismelerine Yardim Etmek, Beden
Ve Ruh Sagligin1 Korumak, Ogrencilerimizi
Arastirict Niteliklere Sahip Kisiler Olarak
Yetistirebilmek, Ders Digindaki Zamanlarini
Degerlendirme, Dinlenme, Eglenme Ve Sosyal
Anlamda Gelisimlerine Katk1 Saglamak,
Enerjilerini Olumlu Alanlarda Kullanmak
Amaci Ile Toplam 97 Adet Kiiltiirel Ve Sportif
Topluluk Olusturulmustur. Bu Topluluklar,
Faaliyetlerini Akademik Danigmanlar
Gozetiminde Y1l Boyu Siirdiirmekte;
Caligmalarini, Sergi, Konser, Gosteri, Senlik,
Dinleti, Konferans Ve Yarisma Gibi
Etkinliklerle Universitemiz Ve Balikesirlilerle
Paylasmaktadir. Universitemizde Her Y1l Nisan
- Mayis Aylarinda Bahar Senlikleri
Diizenlenmektedir.

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasamina
fliskin Diger
Hizmetler

Ogrencilerin Karsilastiklar1 Sorunlarin
Giderilmesi Yoéniinde Caligmalar ile
Ogrencilerin Beklentileri Dogrultusunda
Iyilestirmeler Yapilmakta Ve Gelisim Arayiglart
Siirdiiriilmektedir. Ayrica; Ogrenci, Akademik
- Idari Personel Ve Dis Paydaslardan Alman
Geri Bildirimler Dogrultusunda Yenilikleri De
Takip Ederek Belirlenen Hedeflere Ulagmak,
Misyon Ve Vizyonumuzu Gergeklestirmek I¢in
Caligmalar Yapilmaktadir.

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde
Saglik Hizmetleri

Biitge Imkanlar1 Nispetinde Her Tiirlii Saglik
Hizmetlerini Yiirtiterek, Saglik Merkezleri Agar
Ogrencilerin Beden Ve Ruh Saghgmi Korumak
, Hasta Olanlar1 Tedavi Etmek Veya Ettirmek
Faaliyetler Yiriitiilmektedir.2 Adet Mediko
Sosyal Merkezi Tle %25 Ogrenciye Ulagilmasi
Hedeflenmektedir.
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2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
2.1 Alt Program Hedef ve Gostergeleri ile ilgili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler

Alt program hedef ve gostergeleri ile ilgili gergeklesme sonuglari ve degerlendirmelere iliskin bilgileri
igeren ve Strateji Biitge Baskanliginin Program Biit¢e sisteminden temin edilen Form 3 ve Form 4
asagida paylasilmustir.
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Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil:

Programin Adi:
Alt Programin Adr:
Alt Program Hedef

2020

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Y UKSEKOGRET IMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Y iiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel galismalarin arttirimas

|~ vayin sayisi

. Onceki Dénem Grg | Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi 0
Yil Degeri Degeri Tahmini Yilsonu Degeri Gergeklesme Gergeklesme
Orant Durumu
o = 5 14
1 Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam G 2018 3 0,5000 5 0,1600 0,32 Hedefe
biitceye orani Ulagilamad:
S T y " v Hedefe
4  Arastirma merkezleri gelir miktar TL L) () 117.972.000 109.000.000 78.140.457 0,66
14 v v v
BAP Hedefe
o e Sayi 2018 6 140 8 109 0,78 Ulagtlamads
=— = . 14 v v v
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje Sayl 2018 1 a 3 0,0900 0,02 Hedefe
sayisi Ulagilamadi
g 14 v 14
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan
9 desteklenen ar-ge projesi sayisi Sayi 2018 8 8 11 1 0,13 Ulagilamadi
= g 4 4
10 Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel sayl 0 0 326 235 1.055 3,24 Asildi

Degerlendirme

Universitelerde bulunan Ar-Ge labaratuarlarinin, teknokentlerdeki ar-ge ve yaziim odakli firmalarin kullanmina agiimasi tiniversite
sanayi( akademisyen- teknokent - firmasi) isbiriginde inovatif projelerin hayata gegmesi igin itici faktor olacaktir.Bununla birlikte
BAP birimlerinde teknokent firmalarinin arge projelerini, Yiiksek Lisans ve Doktora tezi olarak galismnasi halinde, 6grenci burslarni
ve danismanlarinin Gicretlerini belilenen sinir degerler dahilinde karsiayan proje bagvuru tipinin hayata gegirimesi tiniversitelerin
arge ve yazilim temeli inovasyona katkilanni arttirmaya yonelik bir galisma olacaktir.

Yil:

Programin Adi:

Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2020

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRET M KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERE

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verimesi, kamu kurum ve kuruluglar, 6zel sektér ve uluslararasi
kuruluglaria isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

[ Onceki Dénem Grg Yilsonu
Sira Gosterge Adi | R Gosterge Gergeklesme . | Gerceklesme Gergeklesme
Yil Degeri Degeri Yilsonu Degeri Orant Durumu
2 Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi Sayi 0 4 0 430 762 1,77 Agildi
— == 5 14 v v v
ponelko faaliyet  say ) ) 2 7 10 5,00 Asildi
T itim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi 4 v " v

4  (DILMER) tarafindan mesleki egitime Sayi 0 [\] 200 300 226 1,13 Asildi

yonelik verilen sertifika sayisi - - = -

5 ::‘rll::lmlanan sosyal sorumluluk projeleri Ssayl 0 0 25 0 0 0,00 Ulagilamadi
Ulkemizin bilgi birikiminin artinimasina yénelik ve ayrica istintami arttirmaya ve tiniversite ile kent,sanayi, STK'lar vb. kuruluslar ile
ortak igbirlikleri iin ihtiyag analizleri yapimaktadir.

Covid-19 Pandemi sebebiyle alinan tedbirler kapsaminda egitim faaliyetlerine ara verimistir.
. . Pandemi sebebiyle kurslarmiz gevirim ici 6grenme modulleri kullanilarak devam etmektedir.
Degerlendirme ikili isbiriileri igin belediye ve sanayi ile alt yapi galismalan olusturulmaya basland:.
Merkezimizin gériintiriigunin arttinimasi igin stratejik yontemler belirlendi.
Pandemi sebebiyle egitimlerimiz gevirimigi 6grenme modulu kullaniarak devam etmektedir.
Faaliyetlerimizi zenginlestirmeye yonelik iniversite,kent,sanayi,belediye vb. kuruluslar ile igbirlikleri igin gorismeler devam
etmektedir.
yil: 2020
Programin Ads: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Programin Adr: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak 1 sag
. | Onceki Dénem Grg | Yilsonu [
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi P Gosterge Gergeklesme ~ . | Gergceklesme Gergeklesme
Yil Degeri Degeri Tahmini Yilsonu Degeri Oramt Durumu

1 Ameliyat sayisi Sayi 2018 9.360 8.550 12.100 10.010 1,17 Asildi

2 Universite hastaneleri nitelikli yatak orani Oran 2018 73 66,0900 100 100 1,51 Agildi

3 Universite hastaneleri yatak doluluk orani Oran 2018 73 66,0900 100 59,6300 0,90 Kismen Ulagildi

4  Yatan hasta sayisi Sayi 2018 18.367 10.647 22.000 12.785 1,20 Asildi

Degerlendirme

*Ameliyat sayisi 2020 dénem baginda hedef 8.550 olarak belirtiimis dénem sonunda bu rakam 10.010 olarak tamamlanmis ve
hedef agimistir.

*Universite hastaneleri nitelikli yatak orani %66,09 olarak belirtimis dsnem sonunda bu rakam %100 olarak tamamlanmig ve
hedef agimistir.

*Universite hastaneleri nitelikli yatak orani %66,09 olarak belirtiimis ddnem sonunda bu rakam %100 olarak tamamlanmig ve
hedef aglimistir.

*Yatan hasta sayisi 2020 dénem baginda hedef 10.647 olarak belirtimis donem sonunda bu rakam 12.875 olarak tamamlanmig ve
hedef agiimistir.

Yil:

Programin Adi:
Alt Programin Adr:
Alt Program Hedefi:

2020

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi ireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

2020 YILI idare Faaliyet Raporu
|

N [ Onceki Dénem Grg | Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi .. Gosterge Gergeklesme . . | Gerceklesme Gerceklesme
| Yih | Degeri | Degeri Tahmini Yilsonu Degeri r%eran? D?Jeru;su
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
1 kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayi o (] 0,3000 0,2500 0,3300 1,10 Hedef Asildi
basina diisen
YOK tarafindan Hedefe
3 ﬁa_ﬁlana_n burslardan yararlanan doktora Sayi 2018 6 25 18 19 0,76 Ulagilamadi
ogrend sayisi
Yiiksekégretim Kurulu,
5 Akademisi ve TUBITAK bi Sayi 2018 1 2 2 1] 0,00 Ulasilamadi
sanat ddiilleri sayisi
Universitelerin mevcut gretim elemanlarinin niteliklerinin artrimasi, ihtiyaglar dogruttusunda égretim (yesi yetistirme
programlarinin diizenlenmesi,Y iiksekdgretimde nitelikli yabanci akademik iin istihdaminin Deviet
tiniversitelerinde, tilkemizin 6ncelikli alanlarnda, 6grenim goren doktora 6grencilerine destek saglanmasi,Hedef Gilkelerle mevcut
isbirlilerinin gelistirimesi amaginmaktadir.
Degerlendirme

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirimesine yonelik YOK tarafindan éncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayimiz 25 olarak hedeflenmistir. Yil sonu itibariyle19 bursiyerimiz bulunmaktadir.
Pandemi siirecinde 6grencilerin yiizyiize egitiminin olmamasi doktora alaninda yapilan galismalarn verimliigini azalttigindan bagvuran
Ogrenci sayisinda disiis yasanmistir.
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yil:

Programin Adr:

Alt Programin Ad::
Alt Program Hedefi:

2020

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterliik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirimesi

Onceki Dénem Grg | Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi . Gosterge Gergeklesme L Gerg
Yili L Degeri Degeri Tahmini Yilsonu Degeri Oram Durumu
1] Hedefe
1 Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 2018 28 40 31 29 0,73 Ulasiulamadi
v L4 v v Jasiamaci
2 Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0 [} 96 20 100 1,04 Asildi
v 4 v v
3 Egitimin program siiresinde bitirilme orani Oran (1] ()] 55,8000 30 62 1,11 Asildi
v 4 v v
4  Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran (1] 0 97 20 95,2400 0,98 Kismen Ulasildi
— - v 4 v v
s  [CHpharedSEtRnanibas R SE R R Sayi 0 0 2.815.000 2.700.000 4.700.000 1,67 Asildi
kaynak sayisi
v 4 v
Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina
6 diisen basili ve elektronik kaynak sayisi Sayt C 0 80000 69 134,00 1,67 Asiidi
v v v v
7 Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 0 ()] 23.700 40.000 36.160 1,53 Asildi
- - P = - P = L L d v
8 !..sansu.stu ogrencilerin toplam 6grenciler GED 0 0 23 0,0600 5,4600 0,24 Hedefe
icindeki payi Ulasiulamadi
v v v v
9  Ogrenci bagina diisen egitim alani Metrekare 2018 159 2,8600 164 2,7300 0,95 Kismen Ulasildi
a q o Hedefe
10 Ogrenci basina diisen kapah alan Metrekare 2018 9,6600 11,4700 10,7100 6,8900 0,60 Ulagiulamad
11 |Q8fencidegismiprogramianndan Oran 2018 0,4500  0,5100 0,5100 0,2500 0,49 Hedefe
yararlanan 6grencilerin orani Ulasiulamadi
12 Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi Sayi 0 [} 59,1200 63,4500 50,4800 0,85 Kismen Ulasildi
13 Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2018 87,4100 100 91 100 1,00 Ulasildi
14 Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran (1] 0 94 81 96,3000 1,02 Asildi
18 Yabana uyruklu akademisyen sayisi Sayi 2018 7 4 10 4 1,00 Ulasildi
19 Yabana uyruklu 6grenci sayisi Sayi 0 ()] 590 635 551 0,93 Kismen Ulasildi
Yan dal ve cift ana dal programindan
20 mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran (1] ()] 0,0100 2 0,0010 0,10 Ulagilamadi

orani

Degerlendirme

Ogrenci bagina diisen egitim alani ve 6grenci bagina diisen kapali alanlarin yil sonu gergeklesmeleri hedef gésterge tahminine gére
siraslyla; %95 ve %60 olarak gergeklesmistir.

Hedeflerin tutturulamamasinda en biiyiik etken pandemi siireciyle, insaat siireglerinin aksamasi ve planlanan tamamlanma
stirelerinin 6telenmek zorunda kalmasi olarak soylenebilir.

OIDB: Y1l sonu itibariyle doktora egitimini tamamlayan 6grenci saymiz 40 olarak hedeflenmistir. Fakat 29 6grencimiz doktora
egitimini tamamlayabilmistir. Hedefin gergeklestirimemesi nedeni Pandemi Sirecinde yasanan olumsuzluklardir.

Hedeflenen Egitim Bilimleri Kontenjan Doluluk Orani %96 olup, Gergeklesme Orani %100 olarak hedef agiimistir.

Hedeflenen Fen Bilimleri Kontenjan Doluluk Orani %97 olup, Gergeklesme Orani %95,24 olarak tamamlanmigtir.

Hedeflenen Saglik Bilimleri Kontenjan Doluluk Orani %100 olup, Gergeklesme Orani %100 olarak hedef tamamlanmigtir.

Genel olarak doluluk oranlan 6grencilerin tercihlerine gére degismekte olup, orani etkileyen sebepler arasinda ilin, bélgenin sosyo-
ekonomik yapisi yaninda mezun durumuna geldiklerinde is bulma kaygisi igerisinde olmalarina yonelik tercihleridir.

Lisanstisti 6grencilerin toplam 6grenci igindeki payi 23 olarak tahmin edilmis olup, gergeklesme dederi 5,46 olarak tamamlanmistir.
Ogrenci Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Orani: 0,51 olarak hedeflenirken; gergeklesme orani 0,25 olarak
tamamlanmistir. Bunun sebebi olarak Y iiksekégretim Kurulu Bagkanligi tarafindan 2020-2021 Egitim-Ogretim Yiinda degisim

programlarinin pandemi nedeniyle askiya alinmasi bulunmaktadir.

Hedeflenen Yabanci Uyruklu Ogrenci Saymiz 590 olmakla biriite yil sonu itibariyle mevcut yabanci uyruklu 8grenci saymiz 551
olarak tamamlanmistir. Pandemi etkisi ile uluslararasi girig-gikislarin kapatimasi 6grenci sayimizi olumsuz etkilemistir.

Hedeflenen Yandal -Cift anadal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani %0.01 olup, gergeklesme orani
%0,001 olarak tamamlanmistir.
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yil:

Programin Adr:

Alt Programin Ad::
Alt Program Hedefi:

2020

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Y iiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

Sira

Gosterge Adi

Onceki Dénem Grg | Hedeflenen Yilsonu

Olgii Birimi

GErg
Orani

Gerg

Yili Degeri CEID Gergeklesme
Durumu

Degeri Tahmini Yilsonu Degeri

Beslenme hizmetlerinden yararlanan
o6grenci sayisi

Hedefe

171.882 Ulasilamadi

Sayi 0 [} 750.000 1.000.000 0,23

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

L4 L4 L4 L4

Metrekare 2018 1,8600 2,1000 1,9200 2,2500 1,07 Asildi

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Sayi 0 ()] 105 100 100 0,95 Kismen Ulasildi

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

Hedefe

112 Ulasilamadi

Say1 0 o 359 250 0,31

Yiiksek6gretimde 6grenci basina beslenme
harcamasi

Hedefe

TL 0 [} 223 261 Ulasilamadi

103,00 0,46

Yitksekogretimde 6grenci y
memnuniyet orani

v 14 v v

0,6000 0,6500 0,7500 0 Hedefe

2018 Ulagilamadi

Oran 0,00

Y gretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
tonlam édrenci orani

Hedefe

2018 Ulagilamadi

Oran 15 20 20 5,0500 0,25

Degerlendirme

Sosyal, Kultiirel ve Sportif Faaliyetler Hakkinda:

Universitemiz Fakiilte, Y iiksekokul ve Meslek Y iiksekokullan &grencileri arasinda her yil diizenlenen Rektérliik Kupasi Futbol,
Basketbol, Voleybol ve Masa Tenisi miisabakalan 2019-2020 Egitim Ogretim yiinda Kovid 19 nlemleri sebebiyle iptal edilerek
yarida birakilmistir.

Tiirkiye Universite Sporlan Federasyonu tarafindan Subat 2020 tarihinde diizenlenen Kros ve Bilek Giiresi miisabakalarina katiim
saglanmistir. Ayrica Universitemiz Kick Boks ve Karate takimlarinin Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu tarafindan Mart 2020
tarihinde diizenlenmesi planlanan miisabakalari iptal edildigi igin katiim saglanamamistir.

Beslenme Hizmetleri Hakkinda:

Beslenme Hizmetleri, Bagkanligimiz denetiminde miteahhit firma tarafindan Cagis Yerleskesinde bulunan mutfakta pisirilerek
Universitemiz merkez ve ilgelerdeki fakiitte/yiiksekokul/meslek yiiksek okullarinda bulunan yemekhanelerde akademik personel,
idari personel ve 6grencilere sunulan 6gle ve aksam yemeginin yemekhanelere taginmasi, servisi, servis éncesi ve sonrasi temizlik
hizmetleri kapsaminda yiiriitiimektedir. Universitemiz yemek hizmeti Rektoriigiimiizce olusturulan, Denetleme Komisyonu,
Muayene Ve Kabul Komisyonu, Meni Planlama Komisyonu ve Kontrol Tegkilati ve miiteahhit firma koordinasyonuyla birinci sinf ve
hijyenik standartlarda sunulmaktadir. Universitemizin toplam yemekhane kapasitesi yaklagik 3600 kisiliktir. Universitemiz servise
hazir yemek hizmeti, mevcut talebi karsiayacak miktarda sunulmaktadir. 2020 Mart ayinin ikinci yansinda Covid-19 tedbirleri
kapsaminda yemekhanelerin kapatimasiyla Mart ayindaki toplam yemek tiiketiminde belirgin bir diigtis gortilmustiir.
Yemekhanelerde sunulan yemek hizmeti diginda, her Fakiilte, Y tiksekokul ve Meslek Y {iksekokulu binasinda 6grenci ve
personelimize Universitemiz idaresinin denetiminde hizmet sunan kantinler mevcuttur. Merkez Cagis Kampiisiimiizde bulunan
sosyal alanlarda, 2 adet market ve yani sira cafeler, fast food diikkanlan ve restoranlar bulunmaktadir.

Universitemiz 6grencileri igin sunulan beslenme hizmetlerinden yil sonu itibari ile gergeklesen toplam rakam 171.882 adet olarak
tamamlanmistir. Pandemi sebebi ile egitim-6gretimin uzaktan yapimasi beslienme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinda etkili
olmustur.

Universitemiz 6grenci Kliip ve topluluklan oplam sayisi 2020 yili igin 100 adettir; Yapilan toplam etkinlik egitim-6gretimin uzaktan
yapiimasindan dolayi 66 olarak tamamlanmigtir.

Universitemiz Mediko Sosyal Merkezimizden 2020 yil icerisinde faydalanan 6grenci sayisi toplam 1619 kisi olarak tamamlanmistir.

Form4: Performans Gostergesi Sonug¢lar1 Formu

Program

Alt Program

Yilsonu
Gerceklesme
Degeri

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Performans
Gostergesi

Alt Program
Hedefi

ARASTIRMA,
GELISTIRME
YENILIK

VE

harcanan
toplam

Ar-ge'ye
biit¢enin
biitceye orani

0,5000 0,1600

Gerceklesme
Durumu

Hedefe
Ulagilamadi

Arastirma

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

merkezleri
miktari

gelir

117.972.000

78.140.457

Hedefe
Ulasilamad:

Yiiksekogretim
kurumlarida
inovasyon amagl
bilimsel

BAP  kapsaminda
desteklenen
arastirma
sayist

projeleri

140

109

Hedefe
Ulagilamadi

¢aligmalarin
arttirilmasi

Ogretim  elemam
basina diisen ar-ge
proje sayisi

0,0900

Hedefe
Ulasilamad:

Ulusal
uluslararasi
kuruluslar
tarafindan
desteklenen
projesi sayisi

ve

ar-ge

Ulasilamad:

71




2020 YILI idare Faaliyet Raporu

Uluslararast
endekslerde yer alan 326 1.055 Asildi
bilimsel yayin sayisi
Egitim
Toplumun  tim programlarina 430 762 Asildi
kesimlerine bagvuran kisi sayist
ihtiyag  duyduBu | Mezunlara yonelik
alanlarda gerceklestirilen 2 10 Asildi
egitimler faaliyet sayist
verilmesi, kamu [ o7 ——
.. o = . ’ Stirekli Egitim
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM . kurum i Ve | Merkezi (SEM) ve
OGRENME KURUMLARI  SUREKLI | kuruluslari,  6zel Dil Merkezi
EGITIM FAALIYETLERI | sektor ve | My
uluslararasi (DILMER) 200 226 Asildi
\uruluslarl tarafindan  mesleki
.‘l;r.“l?{st aria egitime  yonelik
:;elli;rlri;:illr;e verilen sertifika
katkida Say'st
bulunul Tamamlanan sosyal
wiunuimast sorumluluk projeleri 25 0 Ulasilamadi
sayist
Ameliyat sayis1 8.550 10.010 Asildi
Tedavi edici | Universite
saglik hizmetinin | hastaneleri nitelikli 66,0900 100 Asildi
TEDAVI EDICI - . erisilebilir ve | yatak orant
SAGLIK TEDAVIHIZMETLERI etkili olarak | Universite K
sunulmasinin hastaneleri  yatak | 66,0900 59,6300 Ulznl‘f’;
saglanmasi doluluk oran1 3
Yatan hasta sayisi 10.647 12.785 Asild
SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki | 5, 0,3300 Hedef Agildi
dergilerde  Ogretim
elemani basina
diisen yayin sayis1
OGRETIM aragommacs,bilg: | ncelil alantainda
- o = ; ELEMANLARINA - i o Hedefe
YUKSEKOGRETIM SAGLANAN BURS VE ulr(et(;:n ve akltaran saglailan burglall(rtdan 25 19 Ulasilamadi
DESTEKLER akademisyenler yararlanan  doktora
yetistirilmesi Ggrenci sayisi
Yiiksekogretim
Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, 2 0 Ulasilamad:
tesvik  ve  sanat
odiilleri sayist
Doktora  egitimini Hedefe
tamamlayanlarin 40 29
Ulastulamadi
sayist
Egitim bilimleri
kontenjan  doluluk 96 100 Asildi
orant
Egitimin  program
stiresinde  bitirilme 55,8000 62 Asildi
: -0 | orant
ON LISANS EGITiMI, ls\;lﬁftl)fkvleyge;ﬁgllﬁl; . p—
YUKSEKOGRETIM | LISANS ~ EGITIMI  VE en 1meert Kismen
LISANSUSTU EGITIM agik  mezunlar | kontenjan  doluluk 97 95,2400 Ulasilds
yetistirilmesi orant
Kiitiiphanede
bulunan basili ve
clektronik  kaynak 2.815.000 4.700.000 Asildi
sayist
Kiitiiphanede
bulunan ogrenci
bagina diisen basili 80,4000 134 Asildi
ve elektronik
kaynak sayisi
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Kiitiiphaneden
yararlanan kisi 23.700 36.160 Asildi
sayist
Lisansiistii
Ogrencilerin  toplam Hedefe
ogrenciler igindeki 23 3,4600 Ulasiulamadi
pay1
Ogrenci basina Kismen
diisen egitim alani 2,8600 2,7300 Ulasild1
Ogrenci basina Hedefe
diisen kapali alan 11,4700 6,8900 Ulastulamadi
Ogrenci  degisim
programlarindan 0,5100 0.2500 Hedefe
yararlanan Ulasiulamadi
Ogrencilerin orani
Ogretim tiyesi
basina diisen | 59,1200 50,4800 Kismen
e . Ulasild1
6grenci sayisi
Saglik bilimleri
kontenjan  doluluk 100 100 Ulagild1
orant
Sosyal bilimler
kontenjan  doluluk 94 96,3000 Asildi
orant
Yabanct  uyruklu 4 4 Ulagildi
akademisyen sayis1
}(yabangl uyruklu 500 551 Kismen
Ogrenci sayist Ulagildi
Yan dal ve ¢ift ana
dal  programindan
mezun olanlarin 0,0100 0,0010 Ulagilamadi
toplam mezun
sayisina orani
Beslenme
hlzmetlerlndeflw ) 750.000 171.882 Hedefe
yararlanan  6grenci Ulagilamad1
sayist
Ogrenci basina
diisen sosyal donati 2,1000 2,2500 Asildi
alani
Yiiksekogretim . . .
dgrencilerine Ogrenci  kulip ve 105 100 Kismen
sunulan beslenme topluluk say1si Ulasild1
ve barinma o
hizmetlerinin Sosya%, kultt}rell. ve Hedefe
- . : kalitesinin sporti aaliyet 359 12 Ulasilamadi
- = ; YUKSEKOGRETIMDE . say1s1
YUKSEKOGRETIM OGRENCI YASAMI ﬁlitmln}am., . —
ogrencilerin Yiiksekogretimde Hedefe
kisisel ve sosyal | &grenci basina 223 103
R Ulasilamadi
gelisimi beslenme harcamasi
destekle]r(lelrgk_ .| Yiiksekogretimde Hedefe
yagam alitesinin Ogrenci yagsamindan 0,6500 0 Ulasilamad
yiikseltilmesi memnuniyet orani s
Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saglik hlzm?Elnder} Hedefe
yararlanan  6grenci 20 5,0500
Ulasilamadi
say1isinin toplam
ogrenci sayisina
orant
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Kamu idarelerinde performans Ol¢limiine 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun

yiiriirliige girmesiyle baglanmistir. Performans degerlendirmesinin amaci kamu mali y&netiminde
seffaflik ve hesap verebilirligin yerlesmesine ve kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
yonetimine katki saglanmasidir.

2020 yil1 i¢in belirlenen 8 hedef altindaki 19 performans gdstergesinin ulasilma bilgileri Stratejik Plan

Degerlendirme Tablolar1 ile 6zetlenmistir. Tablolar incelendiginde 19 performans gostergesinden 13’

tanesine %100 ve {izeri degerlere ulasildigi 6’ sinde ise belirlenen degerlere ulagilamadigi

goriilmektedir.

Ulagilamayan performans gostergeleri i¢in sorumlu birimler tarafindan gerekli 6nlemler alinacak ve

caligmalar yiiriitiilecektir. Bu dogrultuda, stratejik hedefler ile performans gostergeleri iizerinden

yapilan degerlendirmeler faaliyet raporumuz araciligryla kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Tablo 42 Stratejik amag 1' e ait degerlendirme tablosu

Al

Egitim — Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

H1.1

Ulusal ve uluslararasi akreditasyon sayisinin artirilmasi

H1.1 Performansi

50,00%

Hedefe Tliskin Sapmanin Nedeni

Sapma P.G 1.1.1 ile belirlenen degere ulasilamamasindan kaynaklanmaktadir.

Hedefe iliskin Aliacak Onlemler

Pandemi nedimeyle siire¢ isletilememistir. Pandemi siirecinin normale donmesi ile hedefe

ulagilabilecegi beklenmektedir. Hedefe iligkin herhangi bir 6nlem 6n goriilmemistir

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

.. | Plan Dénemi | Izleme Dénemindeki | - TR 0
PERFORMANS GOSTERGESI Hede(f; ];:tk‘Sl Baslangic Yilsonu Hedeflenen éziegﬁfﬁfgg}gfi% P?rcff’/r\‘;}‘(‘gs_f\f)
o Degeri (A) Deger (B) gexies &
P.G ) 1.1.1 le_ll}sal ve uluslararasi 50% 4 5 4 0.00%
akredite olan egitim programi sayisi

Plan baslangi¢ doneminde Covid-19 pandemisinin bas gostermesi ile dis ¢evrede 6n goriilmemis 6nemli

Mgililik degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergesinde degisiklige ihtiyag
duyulmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulagilamamustir. Thtiyaglarin tespiti icin ¢alismalar yapilacaktir. Yillar
Etkililik itibar1 ile hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Gosterge i¢in ilave bir maliyet olugsmamustir.
P Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Siirdiirilebilirlik

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

P.G 1.1.2 Egitim ve 6gretim planlarinin
giincellenmesinde paydaslar ile yapilan
toplant1 sayis1

50% 4 5 5 100,00%

Plan baslangic doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis g¢evrede pandemi

Tgililik nedeniyle ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir. Yaillar itibariyle
Etkililik P ~ e o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Plan
Siirdiiriilebilirlik

donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

H1.2

Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi.

H1.2 Performansi

60,00%

Hedefe Tliskin Sapmanin Nedeni

PG 1.2.2 de hedeflenen degere ulasilamamasindan kaynaklanmaktadir. Pandemi siirecinde derslik
laboratuvarlarda ders islenememistir. Bu nedenle 'Derslerde ve Etkinliklerde Teknolojik Arag-
Gereglerin Kullanilmasindan Memnuniyet Orani' anket ¢aligmasi yapilamamistir.

Hedefe iliskin Aliacak Onlemler

Yiiz yiize egitim gerceklestirilmeye baslandiginda ilgili anket ¢aligmasi yapilacaktir.

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Akademik Birimler, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1, Bilgi Islem Daire Baskanlig
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|

Hedefe Etkisi Plan Dénemi izleme Donemindeki izleme Donemindeki Performans
PERFORMANS GOSTERGESI ¢ e(;) s Baslangig Yilsonu Hedeflenen Deger | Gergeklesme Degeri (%)
o Degeri (A) (B) © (C-A)/(B-A)
PG 121 Kmp;‘:;;‘fek‘ Koleksiyon 40% 2.586.675 2.600.000 4.700.000 100,00%

Plan baslangic doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi

Tlgililik nedeniyle ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir. Yillar itibariyle
Etkililik o - U o .
Ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Etkinlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Plan

donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 1.2.2 Derslerde ve Etkinliklerde
Teknolojik Arag- Gereglerin
Kullanilmasindan Memnuniyet Orani

40% 0 55% 0 0,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
o Performans gosterge degerine ulasilamamustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanacaktir. Yillar itibariyle
Etkililik P . e o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Plan

donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 1.2.3 Ogrenci Basina Diisen
Kablosuz Erigim Noktasi Sayisi

20% 95 92 80 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir. Yillar itibariyle
Etkililik P - N o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Plan

donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

Tablo 43 Stratejik amag 2' ye ait degerlendirme tablosu

A2

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

H2.1

Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi.

H2.1 Performansi

100,00%

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedeflenen degerlere ulagilmistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Hedefe iliskin herhangi bir 6nlem 6n goériilmemistir

Koordinatér Birim Genel Sekreterlik
Sorumlu Birim Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)
B ) Hedefe Plan Dénemi Izleme Dénemindeki Izleme Dénemindek.i Performans
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi (%) Baslangig Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (%)
Degeri (A) Deger (B) [C] (C-A)/(B-A)
Pg .2. 1.1 bKalite. kiiltiirtine yonelik yapilan 50% 5 7 7 100.00%
egitim faaliyetleri sayisi

Plan baglangi¢ déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi

Mgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulagilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir. Yillar itibariyle
Etkililik P M PR o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans  gostergelerinin  devam  ettirilmesinde ~ kurumsal, yasal, ¢evresel riskler
Siirdiiriilebilirlik bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

degerlendirilmektedir.

PG 2.1.2 Akademik ve idari personel
memnuniyet orant

50% 0,61 0,64 0,77 100,00%

Plan bagslangi¢ déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi

Mgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmustir. Yillar itibariyle
Etkililik o M PR o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngériilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Etkinlik Performans  gostergelerinin  devam  ettirilmesinde  kurumsal, yasal, ¢evresel riskler

bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi
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degerlendirilmektedir.

H2.2

Nitelikli akademik ve idari personelin istihdami saglanmasi, gelisimine destek verilmesi.

H2.2 Performansi

90,00%

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Sapmanin nedeni PG 2.2.3 ile hedeflenen 810 degerine ulasilamamasidir. Ulasilamama nedeni ise
pandemi nedeniyle ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlenememis olmasidir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Pandemi siirecinin normale dénmesi ile hedefe ulagilabilecegi beklenmektedir. izleyen donemlerde
sapmaya neden olan gosterge degerine ulasilacagi disiiniilmektedir, herhangi bir onlem 6n
goriillmemektedir.

Koordinatér Birim Genel Sekreterlik
Sorumlu Birim Personel Daire Bagkanlif1, Akademik Birimler
. ) Hedefe Plan Donemi Izleme Dénemindeki izleme Dénemindeki Performans
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi (%) Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen Gereeklesme Degeri © (%)
Degeri (A) Deger (B) (C-A)/(B-A)
PG 2.2.1 Akademik Personel Sayisi 45% 1.046 1070 1156 100,00%

Plan bagslangi¢ déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi

Tgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir. Yillar itibariyle
Etkililik PR A o o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans  gostergelerinin  devam  ettirilmesinde  kurumsal, yasal, ¢evresel riskler
Siirdiiriilebilirlik bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

degerlendirilmektedir.

PG 2.2.2 Hizmet Igi Egitim Alan Idari
Personel Sayist

45% 259 285 429 100%

Plan bagslangi¢ déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi

Mgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmustir. Yillar itibariyle
Etkililik PR A o o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans  géstergelerinin - devam  ettirilmesinde  kurumsal, yasal, ¢evresel riskler
Siirdiiriilebilirlik bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

degerlendirilmektedir.

PG 2.2.3 Ulusal ve Uluslarars: Etkinliklere
Katilan Ogretim Eleman1 Sayist

10% 780 810 106 0%

Plan bagslangi¢ déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi

Tgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulagilamamistir. Pandemi nedeniyle ulusal ve uluslararasi
Etkililik etkinliklerin bircogu gerceklestirilememistir. Bu nedenle hedeflenen gosterge degerine
ulagilamamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans  gostergelerinin  devam  ettirilmesinde  kurumsal, yasal, ¢evresel riskler
Siirdiiriilebilirlik bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

degerlendirilmektedir.

Tablo 44 Stratejik amag 3' e ait degerlendirme tablosu

A3 Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme faaliyetlerinin iyilestirilmesi

H3.1 Lisansiistii egitimin niteligini ve niceligini gelistirerek bilimsel yayinlarin sayisinin artirilmasi.

H3.1 Performansi

76,63%

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Hedefteki sapma PG 3.1.3 gostergesinden kaynaklanmaktadir.

Hedefe iliskin Aliacak Onlemler

Pandemi siirecinin de yiiksek lisans ve doktora dgrencilerine kayit dondurma hakki tanindigindan gosterge
degeri beklenenden diisiik gergeklesmistir. Pandemi siirecinin normale donmesi ile hedefe ulasilabilecegi
beklenmektedir. izleyen dénemlerde sapmaya neden olan gosterge degerine ulasilacag: diisiiniilmektedir,
herhangi bir 6nlem 6n goériilmemektedir.

Koordinatér Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

PERFORMANS GOSTERGESI

Hedefe
Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (A)

Plan Dénemi Izleme Donemindeki Izleme Dénemindeki Performans (%)

Yilsonu Hedeflenen | o oot jocme Degeri © (C-A)/(B-A)

Deger (B)
PG 3.1.1 Ogretim iiyesi bagma
diisen uluslararast bilimsel
dergilerde (SCI, SCI-Expanded, 25% 0,66 0,67 0,69 100,00%

SSCI, AHCI) yapilan yayin sayist
orant

Plan baglangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi nedeniyle

Mgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Bu siirecte de yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine kayit dondurma

hakki tanindigindan gosterge degeri beklenenden diisiik gergeklesmistir. Hedef ve performans gostergelerinde
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degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.

Performans gdsterge degerine ulasilmustir. Thtiyaglar tespit edilmistir. Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve

Etkililik gostergelere iliskin giincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya cikmamustir.
Etkinlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Planin

geriye kalan doneminde gosterge degerlerinde ulagilmasi beklenmektedir.

PG 3.1.2 Ogretim iiyesi basma
diisen uluslararasi bilimsel
dergilerdeki (SCI, SCI-Expanded,
SSCI, AHCI) atif say1s1 orani

25% 8,6 9 10,98 100,00%

Mgililik

Plan baslangi¢ déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gésterge degerine ulasilamanustir. Thtiyaglar tespit edilmistir. Yillar itibariyle dngériilen hedef ve

Etkililik gostergelere iliskin giincelleme ihtiyact bulunmaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya cikmamugtir.
- Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Planin
Etkinlik . . . . T PR .
geriye kalan doneminde gosterge degerine ulagilacagi 6n goriilmektedir.
PG 3.13 Yiiksek lisans

programindan mezun olan 6grenci
sayist

35% 304 350 339 76,09%

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans géstergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi nedeniyle

Mgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine %76 oraninda ulagilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Yillar
Etkililik A - e o -
itibariyle dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya cikmamugtir.
Etkinlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Planin

geriye kalan doneminde gosterge degerine ulagilacagi 6n goriilmektedir.

PG 3.14 Doktora programindan
mezun olan dgrenci sayisi

15% 31 35 35 100,00%

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans géstergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi nedeniyle

Tgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir. Yillar itibariyle ongoriilen
Etkililik . YA o .
hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Etkinlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Planin

geriye kalan doneminde gosterge degerine ulagilacagi 6n goriilmektedir.

H3.2 Performansi

24%

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iligkin sapma PG 3.2.1, PG 3.2.2 ve PG 3.2.3 gostergelerinde hedeflenen degerlere ulagilamamasindan
kaynaklanmugtir.

Hedefe iliskin Aliacak Onlemler

PG 3.2.3' de belirlenen 4.400 degeri yiiksek belirlenmistir. Koordinatér birim ve sorumlu birimler ile
gorlismeler yapilarak gosterge degerinde revizyona gidilmesi planlanmaktadir. PG 3.2.1 ve PG 3.2.2
gostergelerinin  ise pandemi doneminden kaynaklanmaktadir. Gelecek donemlerde gosterge degerine
ulagilabilecegi diisiiniilmektedir.

Koordinatér Birim Genel Sekreterlik
Sorumlu Birim Tiim Akademik Birimler, Uygulama Arastirma Hastanesi Baghekimligi, Hayvan Hastanesi Baghekimligi
izleme .
N . Dénemindeki i Izleme . o
PERFORMANS GOSTERGESI H@dpfe Plan Don?ml. Yilsonu Donemindeki Performans (%)
Etkisi (%) | Baslangigc Degeri (A) < Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen Deger o
Degeri ©
®B)

P.G 3.2.1 Saghk Uygulama ve
Arastirma Hastanesinde Poliklinik o o
Hasta Sayist ve Tedavi Edilen 35% 255.000 300.000 208.135 0,00%
Hasta Sayis1

Plan baslangi¢ déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler

lgililik meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
- Performans gésterge degerine ulasilamanustir. Thtiyaglar tespit edilmistir. Yillar itibariyle dngériilen hedef ve
Etkililik - S o
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Planin

geriye kalan doneminde gosterge degerlerinde ulasilacag diisiiniilmektedir.

PG 3.2.2 Saghk Uygulama ve
Aragtirma Hastanesinde Tani ve
Teshis Amagli Islem Sayist

45% 1.330.000 1.500.000 1.399.981 41%

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans géstergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede pandemi nedeniyle

Tgililik ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir. Yillar itibariyle

Ongoriilen gosterge degerlerine iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
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Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Etkinlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel riskler bulunmamaktadir. Plan
donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulagilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 3.2.3 Hayvan hastanesindeki
tani, teshis tedavi toplam sayisi

25% 1.857 4.400 1.883 1%

Tgililik

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dig ¢evrede pandemi nedeniyle
ciddi degisiklikler meydana gelmistir. Performans gostergesinin degerinde degisiklik ihtiyaci vardir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir. Yillar itibariyle
Ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme gerekmektedir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamugtir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Planin
geriye kalan doneminde gosterge degerlerinde revizyona gidilmesi planlanmaktadir.

PG 324 Sanayi odakl

danigmanlik veren Ogretim iyesi
sayist

5% 10 12 28 100%

Plan baslangi¢ déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler

Tgililik meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir. Yillar itibariyle ongoriilen
Etkililik hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya cikmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir. Plan
Siirdiiriilebilirlik donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

Tablo 45 Stratejik amag

4’ ¢ ait degerlendirme tablosu

Universitenin Belirlemis Oldugu Temel Yetkinlikler Cergevesinde Segilen Egitim Alanlarinda
(Turizm Tsletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancihik Girisimciligi) Ogrencilerde ve

Ad Paydaslarda Girisimcilik Motivasyonunu Saglayacak Egitim - Ogretim Miifredat: ve Sertifika
Programlan Gergeklestirmek
H4.1 Girisimcilikle ilgili egitim - 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

H4.1 Performansi

70,00%

Hedefe Iliskin Sapmanin Nedeni

Sapmanin nedeni PG 4.1.2 dir.

Hedefe iliskin Aliacak Onlemler

Pandemi nedeniyle ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlenememistir. Izleyen dénemlerde PG
4.1.2 belirlenen degerlere ulasilabilecegi diistiniilmektedir.

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg1

. ) Hedefe Plan Dénemi Izleme Dénemindeki Izleme Dénemindeki Performans (%)
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Deger (B) ©
PG 4.1.1. Girisimcilik temal ders sayisi 40% 36 38 46 100,00%

Plan baslangic doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢c ve dig ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
ST Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Yillar itibariyle
Etkililik PR . SO o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngériilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 4.1.2. Girisimcilik temal faaliyet
sayisi (etkinlik ve geziler)

40% 20 22 15 0,00%

covd-19 pandemisi Egitim kurumlarini dogrudan etkilemistir. Bu nedenle girisimcilik temali etkinlik

Tlgililik gezi gibi faaliyetler beklentinin altinda gerceklesmistir. Hedef ve performans gostergelerinde
degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilamamustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Yillar itibariyle
Etkililik o . S o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngériilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Siirdiirilebilirlik

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 4.1.3. Girisimcilik Dersi Alan
Ogrenci Sayist

30% 1571 1611 2228 100,00%

H4.2

Balikesir Universitesi Siirekli Egitim, Arastirma Ve Uygulama Merkezi Tarafindan Girisimeilik
Alanlarda Sertifika Egitimleri Verilmesi.

Hedefe Iliskin Sapmanin Nedeni

Pandemi nedeniyle PG 4.2.1 ve PG 4.2.3 géstergelerinde belirlenen degerlere ulagilamamugtir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Pandemi siirecinin normale dénmesi ile hedefe ulasilabilecegi beklenmektedir. Izleyen dénemlerde
sapmaya neden olan gosterge degerine ulasilacagi diisiiniilmektedir, herhangi bir 6nlem 6n
goriillmemektedir.

H2.2 Performansi

0,00%

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik
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Siirekli Egitim, Aragtirma ve Uygulama Merkezi, Kariyer Merkezi Miidiirligii

Hedefe Plan Dénemi izleme Dénemindeki | izleme Dénemindeki Performans (%)
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (C-A)/(B-A) ¢
(%) Degeri (A) Deger (B) ©
PG 4.2.1. Girisimcilik temal egitim 50% 0 1 0 0.00%
sayist

Plan baslangic déneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir. Yillar itibariyle
Etkililik o N A o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulagilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 4.2.3. Girisimcilik Temal Egitim
Alan Kisi Sayisi

50% 0 40 0 0,00%

Plan baslangic doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
o Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Yillar itibariyle
Etkililik o . A o .
ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.
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IV. EKLER

A. IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarm, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim1 ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

BALIKESIR-Mart 2021

Prof. Dr. Ilter KUS

Rektor
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B. MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yOnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
lizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve
Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun “IIl. A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

BALIKESIR-Mart 2021

Recep CEYLANGOZ

Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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